ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

SECRETARIA DE GABINETE
LEI N° 5.921, DE 2 DE JUNHO DE 2022.

Autoriza a abertura de crédito especial no orcamento do exercicio de 2022, no valor de R$ 3.599.999,98 (trés milhdes, quinhentos e
noventa e nove mil, novecentos e noventa e nove reais ¢ noventa e oito centavos) e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Paran4, aprovou e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica autorizada a abertura de crédito especial no orgamento vigente, no valor de R§ 3.599.999,98 (trés milhdes, quinhentos e noventa e nove
mil, novecentos e noventa ¢ nove reais e noventa e oito centavos), conforme a seguir especificado:

Codigo Especificacio Valor R$

10 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico

10.02 Departamento de Desenvolvimento Econémico

22 Industria

22.661 Promogéo Industrial

22.661.0027 Incentivo a Implantagao de Industrias e Novas Tecnologias

2.054 Manter as atividades do Departamento de Desenvolvimento Econdmico

4.4.90.61-000 Aquisi¢do de Iméveis 3.599.999,98
TOTAL 3.599.999,98

Art. 2° Para a cobertura do crédito especial de que trata a presente Lei, sera utilizado o superavit financeiro do exercicio de 2021, conforme
especificagdo de fonte:

Coédigo Especificacio Valor RS
000 Recursos Ordinarios (Livres) 3.599.999,98
TOTAL 3.599.999,98

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a executar os ajustes necessarios no Plano Plurianual, instituido pela Lei n® 5.805, de 1° de setembro de
2021, e na Lei de Diretrizes Or¢amentarias, instituida pela Lei n° 5.806, de 1° de setembro de 2021.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, em 2 de junho de 2022.

ROBSON CANTU
Prefeito Municipal

Publicado por:
Janayna Patricia Bortoli Hammerschmidt
Codigo Identificador:239A5792

Matéria publicada no Diério Oficial dos Municipios do Parand no dia 03/06/2022. Edi¢ao 2532
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o co6digo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/



ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

SECRETARIA DE GABINETE
DECRETO N°9.237, DE 2 DE JULHO DE 2022.

Abre crédito especial no orgamento do exercicio de
2022, no valor de R$ 3.599.999,98 (trés milhdes,
quinhentos e noventa e nove mil, novecentos e
noventa e nove reais ¢ noventa ¢ oito centavos) e da
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Pato Branco, Estado do Parand, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 47, II e XXIII, na forma do
art. 62, 1, “c”, ambos da Lei Organica Municipal, e com base na Lei n°
5.921, de 2 de junho de 2022;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto crédito especial no or¢gamento vigente, no valor de
R$ 3.599.999,98 (trés milhdes, quinhentos e noventa e nove mil,
novecentos € noventa € nove reais € noventa e oito centavos),
conforme a seguir especificado:

Codigo Especificacio Valor R$

10 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico

10.02 [Departamento de Desenvolvimento Econémico

22 Indistria

22.661 [Promogao Industrial

22.661.0027 Incentivo a Implantagdo de Indistrias e Novas
Tecnologias

2.054 Manter as  atividades do  Departamento  de
[Desenvolvimento Econémico

4.4.90.61-000 (Aquisi¢do de Imoveis 3.599.999,98

TOTAL 3.599.999,98

Art. 2° Para a cobertura do crédito especial de que trata o presente
Decreto, sera utilizado o superavit financeiro do exercicio de 2021,
conforme especificacdo de fonte:

[Codigo  |Especificagio Valor R$
000 Recursos Ordinarios (Livres) 3.599.999,98
TOTAL 3.599.999,98

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a executar os ajustes
necessarios no Plano Plurianual, instituido pela Lei n® 5.805, de 1° de
setembro de 2021, e na Lei de Diretrizes Or¢amentarias, instituida
pela Lei n® 5.806, de 1° de setembro de 2021.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, em
2 de junho de 2022.

ROBSON CANTU
Prefeito Municipal

Publicado por:
Janayna Patricia Bortoli Hammerschmidt
Codigo Identificador:7C2A7C47

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 03/06/2022. Edigéo 2532

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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Edicao n° 8154

PUBLICACOES LEGAIS

DIARIO DO SUDOESTE
3 de junho de 2022

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA

EDITAL N°. 154/2022, de 02 de junho de 2022.
CONCURSO PUBLICO 001/2019 - Convocacao

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei Organica do Municipio, e tendo em vista a Lei Municipal, Lei n°. 2989 de 27/04/2020 (que dispoe
sobre a nova Estrutura Administrativa, Lei Complementar n°. 056 de 27/04/2020 (dispoes sobre o Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Coronel Vivida-PR) e a Lei Complementar n°. 057 de
27/04/2020 (dispoe sobre o quadro de cargos, planos de carreira e a remuneracdo), Lei n°. 2991/2020 de
27/04/2020 (Dispoe sobre o Quadro de Cargos e Funcdes, os Planos de Carreira e de Remuneracdo do
Profissional do Magistério do Municipio de Coronel Vivida) ¢ Edital de Concurso Piblico aberto sob N°.
01/2019 de 11/02/2019 (abertura do certame) combinado com Edital n° 09/2019 de
02/05/2019(aprovados/homologagéo) e,

Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto, conforme oficio n° 60
combinado com oficio n° 136/2022 e pedido de reposicao para o final da lista de candidatos a vaga de Agente de
Execuco I conforme protocolo n°1634/22, RESOLVE TORNAR PUBLICO

. A convocacdo de candidato(a) aprovado(a) no Concurso Pablico aberto através do Edital n°. 01/2019 de
11/02/2019, para o provimento de vaga(s) no cargo de Professor Municipal conforme Anexo I, parte integrante
do presente Edital.

1L Que ofa) Candidato(a) convocadofa) tem prazo de 24h00min(vinte e quatro horas), a contar de 03 (trés) de

junho de 2022, para comparecer ao Departamento de Gestao de Pessoas, sita a Praca Angelo Mezzomo SN, em
Coronel Vivida-PR, para declarar se aceita ou ndo o cargo publico que se habilitou em concurso.

2.1. Que o Candidato ndo comparecendo ou néo se pr no prazo estabelecido neste item sera
automaticamente eliminado do Concurso Pablico, aberto através do Edital n°. 01/2019 de 11/02/2019.

IIL Que a posse em cargo publico dar-se-d no prazo de 15(quinze) dias contados da publicacdo do ato de
nomeacio, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual permdo (art.35 da Lei Complementar n°. 056/2020), e
dependera do resultado da inspecao e no no item 2 do Edital de
Abertura do Concurso Pablico sob n°. 01/2019 de 11/02/2019 Anexo Il deste.

3.1. Sera
3.2. O ndo atendimento de algum dos requisitos para investidura estabelecida no Edital de Concurso Pablico
n°. 01/2019 eliminaré o candidato do concurso.

3.3. E de cinco dias o prazo para o servidor entrar em exercicio, contados da data da posse.

apto se nao apresentar restricoes médicas que o contraindique ao exercicio do cargo.

IV. O disposto no presente Edital atende aos preceitos contidos na Lei Complementar n°. 057/2020 de
27/04/2020 (Dispoe sobre o Quadro de Cargos, os Planos de Carreira e a remuneracéo do servidor do Quadro
Efetivo da Administracao Publica de Coronel Vivida), na Lei Complementar n°. 056 de 27/04/2020 (dispdes
sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Coronel Vivida-PR), Lei n°. 2991 de
27/04/2020 (Dispde sobre o Quadro de Cargos e Funcdes, os Planos de Carreira e de Remuneracdo do
Profissional do Magistério do Municipio de Coronel Vivida) e no Edital de Concurso Publico N° 01/2019 de
11/02/2019 e demais disposicoes legais vigentes.

V. Que a publicacdo deste, além do Jornal Diario do Sudoeste de Pato Branco-PR, no endereco eletronico:
http:/ /wuw com.br/amp/ - conforme autorizado pela Lei Municipal n° 3063, de 26 de maio de
2021, regulamentada pelo Decreto n° 7691, de 14 de julho de 2021.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 02 (dois) dias do més de junho de
2022, 133° da Republica e 67° do Municipio.

ANDERSON MANIQUE BARRETO

Prefeito
Registre-se e Publique-se
Carlos Lopes Samara de Moraes Spagnoli
Secretario Municipal Diretora do Departamento
de Administracao de Gestao de Pessoas
ANEXO1I

EDITAL N° 154/2022 de 02/06/2022
CONCURSO PUBLICO 001/2019 - Convocacio

Candidatos CONVOCADOS para Cargo de Provi Efetivo
D de habilitacdo no C Publico, aberto através do
Edital N° 01/2019, de 11/02/2019:

Cargo Publico: Professor Municipal

Portaria N° 136/2022

DATA: 02/06/2022

SUMULA: “Exonera Lurdes Bunn.”

A publicagio na integra, do ato acima, encontra-se disponivel no seguinte enderego _eletronico:
diariomunicipal.com.br/amp/ edi¢do do dia conforme Lei izativa n® 40/2017 e Decreto

Municipal n° 75/2021 e em www.mariopolis.pr.gov. br

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 89/2022 - PROCESSO N°
168/2022

OBJETO: Implantagio de Registro de Precos para contratagdo de
empresa especializada na execugdo de sondagens de solos a percussio pelo
método SPT (Standart Penetration Test) e sondagem rotativa em diversos
locais do Municipio, atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de
Engenharia e Obras (SEO).
PRECO MAXIMO GLOBAL: RS 404.642,00.
DATA DE ABERTURA: 09 (nove) horas do dia 21 de junho de 2022, no
enderego eletronico: https:/www.gov.br/compras.
O Edital pode ser obtido no site www.patobranco.pr.gov.br -
https://www.gov.br/compras. informagdes  pelo  e-mail:
Ic@patobranco.pr.gov.br. Eduardo José Grezele - Pregoeiro.

Demais

Pato Branco, ampliando o numero de
vagas dos cargos efetivos de Engenheiro
Civil.
A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito, sanciono a
seguinte Lei:
Art. 1° Fica alterado o Anexo | da Lei n° 3.812, de 4 de abril de 2012, no que se refere as vagas para o
cargo de Engenheiro Civil, passando a vigorar da seguinte forma:
“ANEXO |

CARGOS DE CURSO SUPERIOR

N° TOTAL DE CARGO CARGA HORARIA CLASSE DE
VAGAS SEMANAL VENCIMENTO
[ 08 | Engenheiro Civil__| 40 | 22

(NR)".
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, em 2 de junho de 2022.
ROBSON CANTU
Prefeito Municipal
MUNICIPIO DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANA
LEI N° 5.920, DE 2 DE JUNHO DE 2022.
Autoriza a contratagdo temporaria em carater
emergencial, por meio de Processo Seletivo
Simplificado — PSS, de profissionais para o
exercicio de emprego publico de Engenheiro (a)
Civil.
A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito, sanciono a
seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar pessoal para o emprego publico de
Engenheiro (a) Civil, para atendimento de necessidade temporaria e emergencial, com fundamento no
art. 37, IX, da Constituicdo Federal e na Lei Complementar n° 60, de 17 de julho de 2014, conforme a
seguir especificado:

Emprego Publico N° de vagas Carga horaria vaellde Salario (R$)
Enger&l’i\;ilro @ 04 40h Nivel Superior 6.594,40

Nome do Candidato Lotacao Funcional

Drl;l-em Classifi- N. Inscricdo

cacéo

MUNICIPIO DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANA
LEIN° 5.921, DE 2 DE JUNHO DE 2022.
Autoriza a abertura de crédito especial no
orgamento do exercicio de 2022, no valor de R$
3.599.999,98 (trés milhGes, quinhentos e noventa
e nove mil, novecentos e noventa e nove reais e
noventa e oito centavos) e da outras
providéncias.
A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito, sanciono a
seguinte Lei:
Art. 1° Fica autorizada a abertura de crédito especial no orgamento vigente, no valor de R$ 3.599.999,98
(trés milhdes, quinhentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e oito
centavos), conforme a seguir especificado:

Codigo Especificagao Valor R$

10 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
10.02 Departamento de Desenvolvimento Econdmico
22 Industria
22.661 Promogao Industrial
22.661.0027 Incentivo a Implantagéo de Industrias e Novas Tecnologias
2054 Manter as atividades do Departamento de Desenvolvimento

) Econdémico
4.4.90.61-000 Aquisicao de Imdveis 3.599.999,98
TOTAL 3.599.999,98

Art. 2° Para a cobertura do crédito especial de que trata a presente Lei, sera utilizado o superavit

Art. 2° As contratagbes autorizadas por esta Lei servirdo para garantir o suprimento de pessoal da
Secretaria Municipal de Engenharia e Obras e os contratos poderéo ser celebrados pelo prazo de até 1
(um) ano, mediante a realizagéo de Teste Seletivo Simplificado, observada a ordem de classificagéo.
§ 1° O Processo Seletivo Simplificado sera feito por uma Comissdo nomeada pelo Executivo Municipal
para este fim.
§ 2° As condigdes, prazos, exigéncias e critérios para a selegdo, bem como as atribuicdes previstas para
a fungao, constardo no Edital do Processo Seletivo.
§ 3° Os contratados terdo seu vinculo empregaticio regido pela Consolidagado das Leis do Trabalho —
CLT.
Art. 3° A contratagao autorizada pela presente Lei podera ser rescindida antes do término do prazo de
sua vigéncia, mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias.
Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas por meio de dotagdes proprias, constantes
no orcamento vigente.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, em 2 de junho de 2022.
ROBSON CANTU
Prefeito Municipal .
MUNICIPIO DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANA
DECRETO N°9.237, DE 2 DE JULHO DE 2022.
Abre crédito especial no orgamento do exercicio de
2022, no valor de R$ 3.599.999,98 (trés milhdes,
quinhentos e noventa e nove mil, novecentos e
noventa e nove reais e noventa e oito centavos) e
da outras providéncias.
O Prefeito do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana, no uso das atribuigbes que lhe sao
conferidas pelo art. 47, Il e XXIll, na forma do art. 62, |, “c”, ambos da Lei Organica Municipal, e com
base na Lein® 5.921, de 2 de junho de 2022;
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto crédito especial no orgamento vigente, no valor de R$ 3.599.999,98 (trés milhdes,
quinhentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e oito centavos),
conforme a seguir especificado:

financeiro do exercicio de 2021, conforme especificagéo de fonte: Cédigo Especificagao Valor R$
Cédigo ‘ Especificagio Valor R$ Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico
000 \ Recursos Ordinarios (Livres) 3.599.999,98 0.02 ?‘Zuz::iaamemo de Desenvolvimento Economico
TOTAL 3.599.999,98 .661 Promocao Industrial
Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a executar os ajustes necessarios no Plano Plurianual, .661.0027 ncentivo a Implantacao de Industrias e Novas Tecnologias
instituido pela Lei n° 5.805, de 1° de setembro de 2021, e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, instituida 2.054 anter as atividades do Departamento de Desenvolvimento
pela Lei n° 5.806, de 1° de setembro de 2021. : Econdmico
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo. 4.4.90.61-000 Aquisigéo de Imoveis 3.599.999,98
TOTAL 3.599.999,98

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, em 2 de junho de 2022.
ROBSON CANTU
Prefeito Municipal
MUNICIPIO DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANA
LEIN° 5.922, DE 2 DE JUNHO DE 2022.
Autoriza a abertura de crédito especial
no exercicio de 2022, no valor de R$
200.000,00 (duzentos mil reais) e da
outras providéncias.
A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito, sanciono a
inte Lei:

o FRANCIELI APARECIDA
1 128 HERMANN 693311

Secretaria Municipal de Educacdo,
Cultura e do Desporto.

Cargo Publico: Agente de Execucao I (agente de Manutencéo)

Ordem | Classifi- Nome do Candidato o Lotacdo Funcional
P _ N. Inscrido
- cacao
1 16° ELISSON WELTER 603545 | Sccretaria Municipal de Obras Viagaol
e Urbanismo.
ANEXO IT

EDITAL N° 154/2022 de 02/06/2022
CONCURSO PUBLICO 001/2019 - Convocagio

Requisitos para Nomeacéo
Documentos Iniciais

a. ser brasileiro de acordo com o que dispoe o artigo 12 da Constituicao Federal de 1988;

b. estar em dia com as obrigagdes eleitorais, apresentando Titulo de Eleitor e Comprovante de ter votado na
ultima eleicdo:;

c. estar em dia com as obrigagoes do servico militar, se do sexo masculino,

Art. 1° Fica autorizada a abertura de crédito especial no orgamento vigente, no valor de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais), conforme a seguir especificado:

Art. 2° Para a cobertura do crédito especial de que trata o presente Decreto, sera utilizado o superavit
financeiro do exercicio de 2021, conforme especificagéo de fonte:

Valor R$
000 [ Recursos Ordinarios (Livres) 3.599.999,98
TOTAL 3.599.999,98

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a executar os ajustes necessarios no Plano Plurianual,
instituido pela Lei n° 5.805, de 1° de setembro de 2021, e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, instituida
pela Lei n® 5.806, de 1° de setembro de 2021.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, em 2 de junho de 2022.

ROBSON CANTU

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANA
DECRETO N°9.238, DE 2 DE JULHO DE 2022.
Abre crédito especial no exercicio de 2022, no valor de

Cédigo Especificagdo Valor R$ R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) e da outras
07 ia icipal de e Cultura providéncias.
07.02 Depar Administrativo O Prefeito do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana, no uso das atribuicbes que lhe sao
12 Educacao conferidas pelo art. 47, Il e XXIll, na forma do art. 62, |, “c”, ambos da Lei Organica Municipal, e com

" base na Lei n® 5.922, de 2 de junho de 2022;
12.361 Ensino Ful}damenta_l DECRETA:
12.361.0039 Manuteng&o do ensino Art. 1° Fica aberto crédito especial no orgamento vigente, no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil
2451 Contratagao de Profissionais da Area da Psicologia e Assisténcia reais), conforme a seguir especificado:
Social - Lei Federal 13.935/19 Cédigo Especificagdo Valor R$
3.1.90.11-104 | Vencimentos e Vantagens Fixas - PC 140.000,00 Secretaria Municipal de Educagao e Cultura
3.1.90.13- 104 | Contribuigdes Patronais 25.000,00 -02 [E):me
31.91.13-104 | Obrigagdes Patronais 25.000,00 i s F o damental
3.1.90.46 - 104 Aux!l!o-Allment_a;ao 5.000,00 361.0039 Manutengéo do ensino
3.1.90.49 - 104 | Auxilio-Transporte 5.000,00 2,451 C 30 de Profissionais da Area da Psi ia e Assisténcia
Total 200.000,00 3 Social - Lei Federal 13.935/19

Reservista;

d. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da nomeagéo;
e. nfo exercer Cargo, Emprego ou Funcéo Pablica remunerada em qualquer dos Orgaos da Administracao
Direta, Indireta e Fundacional do Governo Federal, Estadual ou Municipal, Autarquias, Empresas
Publicas, Sociedades de Economia Mista, suas subsidiarias e sociedade controladas, direta ou
indiretamente pelo poder pablico, ou em qualquer um dos Poderes, sendo naqueles casos previstos nas
alineas “a”, “b” ¢ “c’, do inciso XVI, do artigo 37 da Constituicao Federal.

Submeter-se a exame de aptidéo fisica e mental compativeis &s suas funcoes, por meio de verificacao pelo
servico médico do Municipio;

™

g Nao haver contra si condenagéo criminal transitada em julgado, folha de d

criminais do Cartério Criminal do lugar onde tenha residido nos ultimos cinco anos, expedida, no
maximo, ha seis meses;

3

. Apresentar declaracao de bens e valores que constituam patrimonio e, se casado (a), a do conjuge;
Apresentar_declaracio_quanto ao_exercicio ou néo de outro cargo, emprego ou funcéo publica e de
compatibilidade de horario para o exercicio de mais um cargo quando acumulavel;

. Apresentar 40 sobre percepcdo ou néo de proventos de ia, por conta do regime geral

de previdéncia ou de qualquer outro regime proprio de previdéncia em ambito federal, estadual ou

municipal, decorrentes de cargos, emprego ou funcao publica, conforme artigo 40 da Constituicao Federal

e de servico militar, conforme artigos 42 e 142 da Constituicao Federal;

Comprovar o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo publico, mediante apresentacéo, no

caso de nivel fundamental ou médio (antigo 2° grau) de certificado de conclusdo; no caso do nivel

superior, por meio de diploma acompanhado do histérico escolar.

Os documentos comprobatorios de escolaridade devem referir-se a cursos devidamente reconhecidos pelo

Ministério da Educacao MEC.

Os diplomas e certificados obtidos em instituicées estrangeiras deverao estar devidamente convalidados.

"

8

do_exercicio pr i em

B

. C inscricdo/registro nos de
atendimento ao disposto nas exigéncias solicitadas no subitem 3.1 deste;
. Apresentar cédula de identidade (RG), de cadastro de pessoa fisica (CPF), carteira de motorista nos casos
no edital de concurso, Cartio do PIS/PASEP e outros documentos que se fizerem necessarios &
época da posse
. 01(uma) foto 3x4,
Certidao de Casamento ou de Nascimento

°

Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

Comprovante de Residéncia,

N° inscricao PIS/PASEP/ Cartao do PIS/PASEP;

. Outros documentos poderao ser na ocasido do aceite da vaga.

. O candidato deveré apresentar original e fotocopia dos documentos acima solicitados.

conam

g

<

ATENGAO: O candidato, por ocasiao da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima clencados. A
anulando-se todos os atos e

nao apr dos dc icara na do
efeitos decorrentes da inscricao no Concurso Publico.

Coronel Vivida, Estado do Parana.

Praga Angelo Mezzomo, s/n° - 85550-000 — Coronel Vivida — Parana

Fone: (46) 3232-8300 — e-mail: gabinete(@coronelvivida.pr.gov.br CORONEL VIVIDA
UMA CIADE PRATOROS

.1.90.11 - 104 | Vencimentos e Vantagens Fixas - PC 140.000,00

Art. 2° Para a cobertura do crédito especial de que trata a presente Lei, serdo utilizados recursos -1.90.13 - 104 | Contribuiges Patronais 25.000,00
provenientes de anulagdo parcial de dotagdo orgamentéria do orgamento vigente, conforme a seguir 1 (1)'1 - 132 2:;}%:5::;’;:;:0;2'5 255&%0&0
especfficado: S .1.90.49 - 104 | Auxilio-Transporte 5.000,00

Cadigo Especificagao Valor R$ Total 200.000,00
07 S ia ici de e Cultura Art. 2° Para a cobertura do crédito especial de que trata o presente Decreto, serdo utilizados recursos
07.02 Depar Administrativo provenientes de anulagdo parcial de dotagdo orgamentaria do orgamento vigente, conforme a seguir
12 Educacao especificado:

o Certificado de 12.361 Ensino Fundamental Codigo Especificagdo Valor R$
12.361.0039 Manutengao do ensino ; o gecrert‘a:‘lna lrv|ltun|c|pal de Educa;ao e Cultura
2.254 Manutengéo das Instituices de Ensino Fundamental 2' Egszag:me °
3.3.90.30 - 104 | Material de Consumo 200.000,00 2.361 Ensino Fur
Total 200.000,00 12.361.0039 Manutengao do ensino

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a executar os ajustes necessérios no Plano Plurianual, 2.254 Manuteng&o das Instituicées de Ensino Fundamental
instituido pela Lei n° 5.805, de 1° de setembro de 2021, na Lei de Diretrizes Orgamentarias, instituida 3.3.90.30 — 104 | Material de Consumo 200.000,00
pela Lei n® 5.806, de 1° de setembro de 2021, e na Lei n° 5.867, de 20 de dezembro de 2021. Total 200.000,00

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo
Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, em 2 de junho de 2022.
ROBSON CANTU
Prefeito Municipal
MUNICIPIO DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANA
LEI N° 5.923, DE 2 DE JUNHO DE 2022.
Autoriza a abertura de crédito especial no
orcamento do exercicio de 2022, no valor de R$
16.000,00 (dezesseis mil reais) e da outras
providéncias.
A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito, sanciono a
seguinte Lei:
Art. 1° Fica autorizada a abertura de crédito especial no orgamento vigente, no valor de R$ 16.000,00
is mil reais), conforme a seguir especificado:

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a executar os ajustes necessarios no Plano Plurianual,
instituido pela Lei n° 5.805, de 1° de setembro de 2021, na Lei de Diretrizes Orgamentarias, instituida
pela Lei n°® 5.806, de 1° de setembro de 2021, e na Lei n° 5.867, de 20 de dezembro de 2021.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, em 2 de junho de 2022.
ROBSON CANTU
Prefeito Municipal
MUNICIPIO DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANA
DECRETO N°9.239, DE 2 DE JULHO DE 2022.
Abre crédito especial no exercicio de 2022, no valor
de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais) e da outras
providéncias.
O Prefeito do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 47, Il e XXIll, na forma do art. 62, |, “c”, ambos da Lei Organica Municipal, e com
base na Lei n® 5.923, de 2 de junho de 2022;
DECRETA:

Cédigo Especificagao Valor R$ Art. 1° Fica aberto crédito especial no orgamento vigente, no valor de R$ 16.000,00 (dezesseis mil
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE reais), conforme a seguir especificado:
Cadigo Especificagao Valor R$
08.05 ASSISTENCIA FARMACEUTICA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10 Saude .05 ASSISTENCIA FARMACEUTICA
10.303 Suporte Profildtico e T Saude
10.303.0043 do0 da Saude .303 Suporte Profilatico e Terapéutico
2.129 Prestacéo de servigos para farmacéutica bésica 303.0043 o da Saude
3.3.90.30 - 1494 Material de Consumo 4.000,00 2.129 Prestacdo de servigos para assisténcia farmacéutica basica
- - S 3.3.90.30 - 1494 | Material de Consumo 4.000,00
4490521518 | Equipamentos e Mat?nal :’ermanente gggggg 4.4.90.52 1518 e Material Permanente 12.000,00
ota -000, Total 16.000,00

Art. 2° Para a cobertura do crédito especial de que trata a presente Lei, serdo utilizados recursos
provenientes do superavit financeiro do exercicio de 2021, conforme a seguir especificado:

Art. 2° Para a cobertura do crédito especial de que trata o presente Decreto, serao utilizados recursos
provenientes do superavit financeiro do exercicio de 2021, conforme a seguir especificado:

Cédigo Especificagao Valor R$ Cédigo i a Valor R$

1494 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos em Satide — 4.000,00 1404 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Piblicos em Saude — 4.000,00
Estadual i Estadual

1518 Bloco de Investimento na Rede de Servicos Publicos em Saude — | 45 000 o0 1518 Bloco de Investimento na Rege de Servigos Publicos em Salide — | 45 99 99
Estadual =000, stadual

Total 16.000,00 Total 16.000,00
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Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a executar os ajustes necessarios no Plano Plurianual,
instituido pela Lei n° 5.805, de 1° de setembro de 2021, e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, instituida
pela Lein® 5.806, de 1° de setembro de 2021.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo
Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, em 2 de junho de 2022.
ROBSON CANTU
Prefeito Municipal
MUNICIPIO DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANA
LEIN° 5.919, DE 2 DE JUNHO DE 2022.
Altera o Anexo | da Lei n° 3.812, de 4 de
abril de 2012, que instituiu o Plano de
Carreira, Cargos e Vencimentos dos
Servidores Publicos do Municipio de

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a executar os ajustes necessarios no Plano Plurianual,
instituido pela Lei n° 5.805, de 1° de setembro de 2021, e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, instituida
pela Lei n® 5.806, de 1° de setembro de 2021.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, em 2 de junho de 2022.
ROBSON CANTU
Prefeito Municipal .
MUNICIPIO DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 9.240, DE 2 DE JUNHO DE 2022.
Regulamenta a Lei Federal n° 12.527, de 18 de
novembro de 2011, que dispde sobre o acesso a
informagdo, no ambito do Poder Executivo do
Municipio de Pato Branco.
O Prefeito do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe sdo






