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IARIO DO POVO

E.

ANO Xilt

idad

A 6° -0s projetas em
estabelecidas nesia Lei, terdo prefertacia snbxe VoS projetds, ¢ sspeculmuzm sabre
zq\mkswmm contraparidas

'N1O poderto ser fixadas despesas sem que sejam definidas as fontes de
recurs

AIL B‘ - Na Fixag3o da despesa serdo observados os seguintes limites minimos ¢

13 - manwes o Sistema de Informagtes Geograficas & Eswilsticas {Laboraiseio de

Geoprocessamento),
14 - pr einamenty & aperfeiqoamento dos servidares;
15 - implementar & manter programas  de modernizagdo admiistradva, fiscal ¢
wributdria; .
16- impl que possibilitem a o mumictpio
‘auniefpios sauddveis;
e programas de com

17 = protover a i

I as despsas com ensino bIo serlio inferiores o 25% (vinte ¢ cmco por cento) da
receita. nsnmdx n:mlnmc de i lmposws. inclufdas s de ipostos

da Constinui !mwrmvausum .
o disposta o Arigo 111 da LOM

1£ - as despesas com salde 2o setlo inferiores 2 10% (dez por Geatc) 8o toul gerss
argado, exchuidos 0s valores de coavéndos;

T~ 2 cespesas desinadas ao deseavolvimento da poliica agricala © agitia o
sexso inforiorss a 5% (cineo pot crats) do votsd gera orsad, exchifdes ooy

IV - as despesas destinadas 1do
oanicifia o i infrioces 3% (4400 Dot zato) o ot gealoxcac, excluldos ot
valores de convzios:

-

04 - AGRICULTURA

T - estrumrar inclusive com vefculas & manter a Secrewria Municipal de Agricolura e
Meio Ambiente;

2- promover a ssistsacia wenica veterindria, com nfase 3 bovinoculrn de leite:

3 prevesslio ¢ controle das zoonoses (buceloss ¢ wberculose) ¢ coawole de ecio ¢
£340 105 animais,

4 - parceria cow a SEAB no combate a Pebre Afosa:

5 - subsidiar o controle & combase a formiga cartadeira, realizando Campanhas de
conscicntizaglo;

dorebanh el &

parronais do Municipio nao pod:m exceder 2 60% (sesseota por cmm) das seceitas
comeates, d¢ acardo com a Lei Complementar n° 96, de 33/05/99;

com alto padrio genético ¢ também através de enica de inseminagdo antificial
7+ promever a profissionalizaglo do produtor fural araves de cursos, treinamentos,

programados para alcnder dospesas de capital apds mendidas as despesas com pessoal &
i podecio iz aumento

An.10- 2

realizadas no exemlcw anterior, salva caso de comprovada jusuficiéucia decorreane de
exp [z remento isica 4¢ servigos A comunidade out novas atribuicdes
Toaebidss o exescicio b 1999 ou oo decorres de 2000,

V1 - O moniawie desinado aos sobsidios dos Vereadores ko polert exceder 3% ios ¢ cacantros:
(cincopor quig: QL. d 5 ag3o de solas,
2. ¢ luhcar,hdz Lilndis vicinais:

An. 9 . 0s recursos ordinisios do Tesoure Municipal somenie podecio set de avidrios, pocilgas, residéncias. galpdes,

de silos trincheira e dl
10 + consiruir, umpliar e reformas tanques, visando fomentas a crisglo de pelxcs,
fmchasive com a aquisiclo de alivinos:
1} - consiruir, Ampliar & manter Hemas Comunitirias sscolores intimive no inserior
do Municipio com assisigncia iécnica adequada;
£2 + constuir de

‘agrowbKicos, medi

< depdsito de ¢  pura

usa d

L1 -
indicadas no Anexo I inicgrante desta Lei ¢ a disponibilidade de recursos.
A 12-Na Lei On
de programagio, indicando-se. bo minimo, para cada umz. no séu meTos pivel, anamreza
da despesa, odservada a seguinte classificagdo:

DESPESAS CORRENTES

13 - mapier, ampliar € cquipar o viveiro Municipal visanda ¢ aumento na capacidade
de produgho de mudas para reposiclo das matas, resesvas legais, arborizagdo de vias ¢
Sopradoutes pitlicss, Reflorestumene ctctyétion, maseiveirs & sova mats, 0z o
Lei do ICMS Ecolégico:

14 - promover cursos para capacitagio dos técpicos da Secretorld Municipal de

1703164;
1 - 8 natureza da despesn, pars cady 61gE0;
I} - do programa de trabalhe de cada ﬂrgla €Xpressa em projetos ¢ atvidades de
acorda com a chsnﬁcaﬁo funcional-programética:
mo geral da despesa, que serd apresentado nos moldes do Anexo 2 da Lei
de 1703764,
13- As de alieragio 0a proposta bem como o3 projetos
de l¢i reladvas a Crédicds Aditionais 2 que se refete o Artigo 166 da Cans duiglo Fedsral,
2@ 00 aivel de dealiamento escabetenidos par & elaboragio

da Lei Orgamentdria.
An 14+ Evedadani Org: 45 alt
& dou;bunﬁmiode o ou subvengio socia s

1
11 - entidades ]zﬁbhca; f:ﬂams c estadudis, salvo se decomentes de cuuvemos ou
rerwos de ajusie feras de Governo ¢ o Muni

s,

Despesas de Castelo Agrtoultura & Meio Ambiente:

‘Transferéncias Carrentes i isténcia Técnicae B3 =

DESPESAS DE CAPITAL Rugai -EMATER/PR is, buscand: hari;

Investimentas da qualifade d¢ vida dos agricul i ividad is ¢ aument

Smversbes Fi e prodatividade;

Transferdacias de Capital 16 - melfiorar « implantar navas tecaologias das explorsgbes agropecuirias;

§ 10 Achssi ? 17- agregar val parceria
de panuresa da de erd 3 na Lei O com o Pacto Nova fuilia;

§2°- ALei O ia inchuird, 4 18- cumpris imento R i

1- da receita, que. obedecai o disposta no artige 2‘. § 1°da Lei Federal 4320/64 g¢  com mins Iigados ao setor;

imptantar, organjzar e manter 4 zana ural

servigos de nspegio municipal de acardo com o SIM/POA, et casjunto com & and:u;:n
de Saide e Governo do Estado:;

21 - conssruir ¢ adequar o
através de incentivos 3 AFEPATO;

22 - subsidiar despesas com daibus para mansporar produtores do masiclpio para
:unns ¢ viagens, objetivando a ¢apacits¢lo 408 mesmos;

- promover & Educagio Ambienial no Musicipio em comjnto com 2 Settemria

Mumclpal de Educaglo, Cultura Esporte ¢ Lazer;

24 = criaf ¢ manter um Parque de Mquinas proprio para 2 Secreria Minicipal de
Agnc\l.lmﬂ eMeio Amhlmlb. com o objetivo de melhorr © sicndimento da demanda de

ici) viabilizara feira tivee,

preservasio para ampliar a meltioria da qualidade ambicatad
0 sendimestoa m do ICMS Ecolégico:
© terninal de. caledzia;

no Cnnsd.hn Nacional de Servico Social,

An. 15 - No deconter da mcwo upmmmosxxudvn Municipal Fard publicas
até trinta dias apés o eacerramento de cada bimese, reladrio resumido da exccm;m
orgamentifia na forma do disposio no Antigo 165, § 3%da Coastinii¢lo

An. 16 - Fica autorizado © Executivo Municipal a:

1 - Realizar concursos piblicos pars suprir necessidades de vagas existenics efou a
saremd criadas; -

Ti - proceder a nomeaglo de servidores ua medida das necessidades existentss ¢ do
Fimite das vagas criadas pela legistago prépria;

or- ulmx, medi:nw lei devid.lmmw apreciada pelo Poder Legisl:n'vn. o plane de

17 pmwjmmdmmaglmdowmammmadcdusdccmpoc

eutivar a participaq3o efetiva dos produtares nos aticleos de qualidad;

29 - implantar ¢ manter o Projeto Pequeao Agnculwnns nucleos de ensino;

30- promaver atividades J 4o municlpio,
alimentaglo escolar para o integral;

34— prosuove, (mplantas ¢ mp\m 2 froticuliors em estaba comersialfiodustial, sm
parceriz com a ixiciaziva privada. Pacto Nova Itdlia & Orglios Governamentais ligadas ao

31 prosover atvidades Visiado & Conscientizisio pars 0 uso, manuseio, dopsito e
rfplice Livagem, EP.L;

digrrnidilidades finanseiras do Mnmr.lpw & de acordo com as normas legais especlﬁw
-‘.uignfo tinico. Aos servidarss piblicos musicipais fica asseguada revisto genal

An 17 - Na slaboraglo dos Orgamentos dos Funtlos ¢ Fundzc!o legaiments
Lei.

An. 18 - Esta Lei coma em vnsmaplmrﬂc 1° de janciro de 2000, revogadas as
disposigbes em contrdrio.
Gabicase do Prefejto Municipal de Pato Branco em, 14 dz julho dé 1.999.
ALCENI GUERRA . Prefeito Manjcipal

ANEXO 1
METAS E FRIORIDADES
ol ~LEGISLAT[VA
1-dar
de comperucia municipal;
2 apnmonrm métodos de i

i finsaceira ia do municipio;

dar cominuidade na fomucla da biblioteca jurfdica, contsbil, adminstrativa ¢

5 - promover  panticipag a0 em simpdsios. congressas & semindrios:
§ - amplisre sdequar o ssema o procssncatode dados;
7-adig 1

33 - conceder apmo e snhvensau sociais a sindicazos ¢ assoriaghes rurais:

34 - manter o hundo Municipal de Desenvolvimento ¢ Coaservaqio Flarestal ~
FUNDEFLOR, destinado 2 ﬁm.\u:m programas, projetos & atividades, executadas pelo
Munieipio, visande 6 desenvolvimenio floresial, a aducagio 2mbientl, a prevencio e o
combate a0s incéndios Alorestais:

35- executar em conjunto coma rgacs afins o Progrma PARANA 12 MESES bem
COMD OUITOS Programas emdlws & federais;

36 - manter. Aval,
Fspeml Proqaf Agregar, eic.

~ PIosONEs 3 Crgafizagio dos produtores runis :mvés 4o intentivo ¢ arientaclio
05 de i

3 como o Pranaf

i
38 - manter ¢ coatrolar Nota Fiscal de Pmdum( R.un.l (cadxsmm.lo. conrols ¢
#epasse de notas para os produtoresy;
39 - apoiar ¢ implantar o conselho de desenvoivimento rural;
4 = criar a Associagdo de Fruticultores do Munic/pio:
41 - apoiar a ealizagao da Festa da taranja rcalizada peto Distrito de $30 Rogue do
Chop

opisn.
05 - COMUNICAQGES
Y- ampliar o sistema de teiefania vural, £m canvénia com a TELESUL ¢ mani@-ios
s postos de servigos telefiaicos exisi
06 - DEFESA NACIONAL E SEGURANCA PUBLICA
1 - manter a Delegacta do Servigo Militar ¢ 3 Junta de Alistamento Miliar

8 mznlzra:dmlmsrn';in da Clmara Munizipal e publicar Leis € a

10 ~ COBLTAIAT BOYCS Anciondrios pam suprir as pecessidades do Poder b:guhnvm

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOBRANCO - PR
1

LELN1.347
DATA: 14 DE JULHO DE 1999
Stmula: PispSe sobre as Disetrizes para elaboragio do
Orgamento do Muniefpio de Pato brico) para o exercicio de 2000 ¢ d4 cums
ovidéncias.
A Chamasa Muicipal de Pato Braneo, Estado do Paras, 3provon ¢ eu Prefeito
micipal Sancituo g seguinte
Ar, 1° - Bso Lai :subckoe as diretrizes gevais pana elaboragio de ggmmm

opamado Municiplo de Pato Branco welativo an exerciio fnanceivn
d

o concurss pilico, .

11 2 jasda Chrara
Miicipal;

12 ampliar ¢ cria o quadro funclona novos cacgoss

13- dispor sobre icis 2
€xtinglo d0S cargos, empregos ¢ mqm de seus scm;«u

03 - ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

1+ mamer o adr Geréozia do Munic(pio, Gabineie

Ezﬂl.
do Prefeito, Assessorias, Secrearias, Depanamenios, Divisaos ¢ Segoes

2- firmar
42 populaglar

3 -amplias; melbiorar & manter Postas Saidlizes do Carpo de Borabeirus, com fecursas
40 FUNREBOM:

4 - reequipar o Quaml do Carpd de Bambeiros, con ulpimentos < vanrs, Gus

arividades, com IREBOM;
equipar 0 sub-desacamento poicial de 30 Roqne da Chopim.
08 EDUCACAO E CULTURA
- manter 1 Secretaria Musicipal de Edveagto, Cultura. Esporee e Lazer:

Z Toanier & ampliar a :duclqlo cm wmpo mmgr:u ao0s alunos matriculados nas

de 1° 247 séries € poé-

scolm

2 - assessorar, Geréncia do Mumc[plo Gabinete do Prefeito,
D Divistes e Secdes da Prefeinra Municipal no plancjameato das meias

- Antes do inicio da execuglo ogamentiria o Poder Exceutive
uneipa atks de decee:
1 poderd proceder a comegio dos valores Ba previsio da recsit ¢ da fixajio da

quﬁ wgenm =m agosto de 1999,
Pardgrafo

Sezempra de 1.999, acrescida da previelo da inflag%s 2 acomrer no exerelcio de 2000,
ojetads pda média do fadice oficial dos seis meses imedistaments anzeriores € 2. sua
odéncia:

1 - procederd a fixaglo do v mdompmemopmﬁnsdzem;ﬂnmedumn
icaao uniforme do [ndict 2 se obiido de coaformidade com o iaciso antercr.

Mumap:ns

& -~
4 mhzarl:slc tetivo e/ bl rouRicipais;
5- meqmgmoummupmpmdemmmumude
ingerno;

nccusbm. 2 fim de lssemlnr a uecw;m d&n\nlvunmw d/a phnu cumuuax ¢ dos.
projetos prog
@+ espao s vemilagin dos prédics esmw.
B
€} espaco adoquado para azer & esports:
& h;bl.mm:a equipada ¢om lieraoura mfanu»;uvﬁml & scexvo de apoio diddtico

AnY -0
Am e o oo ° feitos d py
MWA&@W&WMWMH{!QM setembra de

An. 5%« A mnutengio de zuvadndcs de cnmpcltncu do M\lmdpm. bem como a
ko pri sol

Bes de expansio e aovas obras.

§- proceder estudos pi a 4 P
Recuirsos Humanos para da nova visio & o publica: 5] iddes i

7 - adquirir #lou para o sistema de i i edk idzs,matgnalpmemnodzcléncms,sw.
nmo de dardos da Pre‘fcmxn M\nw:npm.\ A Pagg Branco; ) odquin ampliar Sisi 2

~mnter como ob,mvode saendes os profissionais em y educario e aluacs: i

v v ot liglodo o ¢ A ore oo o,

musicpal que ateada a todas a5 necéssidades da Sduca;o s tempo integrd
H 5~ capacitar o5 i modos consolidaras

visando atender a necessidadc da mganmgso aiminigivg propostas curriculares para a p!étscoh, ensino ﬁmdammul € os programas de wmpo

11 - claborar estudos gl
do lixo urbano;. & - garantir trans porte. esculnx para os ajunps que residem 1 2003 fural;

12 tnanter ¢ ampliar as atividades do Dol 20 Roque da Chapian;

7-capacitar q;




40 exercicia das aividades docenies;
- gar icipal de ensivo,
quande to:m uilizados ‘para o gyercicio do wagis¥rie
09 - implantas um ceniro profissiopalizante 2o municfpio pars todas as 4reas de
deficitacia, com equips multiprofissional:
10 - garaatir 0 acesso 3 escuu & permantacia nela das pessoas pomadoras de
tocais;

- udq\drir eqmpxmznws :deqlmdcs pm 0s diversos programas de atendimento

fundas de vale;
19 - 2Aquirir semenns para construgio de pragas, parques piblicos, jurdins € fur¥Es

de vle;, Lyl
20 - adquiir reas, consiruir e conservar Parques Ecoldgicos, visandhs esmperonts

Mo 4 e

congervagio de matas aAtivas € matanciai¢, conseiantizanda & popuiagio § “Hﬁi"ﬂf
rumos da educagio ambiental: L—M__
21 identi

afim de criar dreas para nilizagio publica;

e T -
aos pocdores de deficitacias 2. coastulr Centros de Edueagi Ambiental percrasents, osimul

xz mpacmros special pas speciiicas; n cn'aqzo de Iogicos para promover a " .

1t peteoas porad e a drdapar) 4
ﬁ:quén:n n:\s cscalas do :lcn'n sanitério e mriagom do lixo wbano;
letivadi poruadarcs 34 - elaborar projeta de colet de residuos sélidos o de servicos de suide:
idade prépria; 25 uw ngmms de separagao domiciliar d¢ resiguos séhdos.

15 - imphaatar possam serviz fagho de clubes

16 - adequar o acesso ¢ o espago escolar para pessoas portadoras de deficidncias ¢ da cmdzm. :mvésdz implantaclo dos auieleos d
tambémm oa cidade comg: rampas, play-ground, e1e.; os viabilizem:

17 - ampliar espago fisico adequado para suprir a demanda dos portadores de

neeessidades zspuizis;
18- 20% ( vin! da ofena
de v:gasu.u p(b scola i pel p\derpﬁbb:o ded
5 ang

19 mbnnr TECUrSOS :sp«lﬁcos pm a drea de educaglo infandl adquirindo
glspetagons ¢ cuss s opucisglo
20 -

lozal dg trabalbo;
2i- c:p:h.llaros ‘professores contrazados para atuar nas projetos de Educagio para
Jovens ¢ Adulios, com metodolagia diferenciada de acordo com a faixa etdria:
22 - ool dcsccnualmqbcs de Educaglo de Jovens ¢ Adultos, Das escolas
escotha d:

ebiidi coera. Ganspos, aiments 1530 < equipamentos necessirios para
lmplmuq.’m eletva da Eoucagio s tedo Jovense ‘Adution

da famflia com
ploblemas comportametitais ou sitia¢lo A risss;
25 - capacitar professores para o ensino de informética através de convésios efon

arcerias;
26 - canuaw peysoal babilitado &/ou especializado para stuar 1o ensino de
infe
27+ m;m!u 2 Usina de Conhecimento para o Municfpio, em convénio com drgilos
uaduais;

e
ientes j4 ilares) para suprir os espagas
fislcos necessdrios, 2 canneuza,aadas mms propostas;
29-. 0jetd de. s e gas ¢ dlcool

confarme Lai Municipal N* 1583597
-30- mmwr.\?ﬂxx;nqiodc'!‘rmro de Pato Branco para o ensino fundamental;
33 = execuns 05 programis gue visem desmvnl\e(e dnfund;r aape, zculmra,
miisica, 3 4053 & 0 CABD, €O 4
mfnmlquu & controls da sociedade;

o rivid

. mwhdzndo 2 arte como meio do promogao;

33 « ineduzis conceitos bisicos da atagdo atkmica. dasinibigio ari & corporal,
atmaves da arte qeforyar H0OSS d saide:

34 - resgatar a memdein culnsral aimavés de exposisties, masew & divulgagio dos
artistas ocais;
35 - esdmular a i p(mu,‘ie de texiss e diveilgar Autores Regiomals.
36 melhoras o nfvel de culura e imtcgrar moh cnmnnuhdn,

33 ineagrar ane, educagio ¢ sasde;
39- desenveler sl ¢ cetador o gosto el et sl
idade audit de vozes;

n desialbis 10, melhoras 3 i
42 - estimular 3 eri f " de rnda 30s Aricsios:;
43 - estimulac ¢ zim as nmdzdes 4o Museu com palestas e videos, ligades 3
cultura:

27 - implantar grupo de estudo para educagio o winsio,
28- implantar novo cemitério;
29 —crisy ¢ manter 0 Fundo Municipal de Moradia Popular.
11 - INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS
1+ manter a Seceiaria Municipal de Desenvalvimento Econdmicoc Triautégico:
2-construirob ipzluind
bs 4o Termo de Permai Uso i
cawre 0 Exceutivo Municipal ¢ a Sociedade Rural de Pato Bnncu
3- manier o Foodo de Desenvalvimento Muicip
4- mcennvara : dquiri s urb s,
datandode i comadaro. locaglo
< oudoagdo d 4reas, para supric s detanda g instadagdo de nov as iodéstrias:
5 - adquirir terrenos para implantaglio & desenvolvimento do Pélo de Indi
Eletnicas ¢ Elcgomecanicas;
& - adquirir 1emmenos & equipar o Péla de Desenvolvimenta Tecnoldgico, Pargue
'l‘:cnu]énu:o visando viabilizar 2 Tecngpole:
~ ampliar em parceria o CETIS ¢ o Laboratério Centra) de Pesquisa e
dotando-~o de toda ‘Decessiria, incluindo a aguisigio de

ias

equipamentss;
8- doty 0 Centro Regiona) de Eventos com melborias fsicas necassdnos, inclusive
manuIencao ¢ novas edificagdes;

9 - promover e destinar recursos para 2 realizagio do VI EXPOPATO -
Exposiglo Feira Agropecusria, Industial ¢ Comercial de Pato Branca;

10 - estimular indistrias pato-branguenses participar de feiras ¢ exposieses fora do
Municipio;

11 - vishilizar equipamentos. mediants convénio. para que o CEFET - Unidude de
Pato Branco, possa proceder aadlises de controle do qualidade visando siender 25

Pato Braoce:

12 - visbilicar a vinda do SESC/PR, mediante convénio;

13+ imcenlivar a amago do Cenmo Softex Ginesi

14 - implantas e manter incubadoras para inddstrias de base tecnolégici

15 - implagtas & manter o fundo de Empresas Emergentes, confome regulamentqiio
da C.M.V. - Comissio de Valores Mobilidrios.

16- implaciar & et & Agentia de Deseavolvimenos

17~ implantar e manier 3 Agencia de lnnv:cia:

Gpol 5

para sua aperacionalizaglo;

19 - eriar, mphnw + manie 2 Asstsingdo Civil Ideal com o n?njtuw mecipou de
conceder crédito a micros ¢ p s instalados bite de teritdrio
macionad;

20~ agdquirir temrepo para i mplaniaglo de parque industrial junto a0 Distrito de Sao
Roque do Chopim.

13 - SAUDE E SANEAMENTO
V- manser, adequar ¢ equipar & Fundaglo Municipal de Satde:

2-construis

de saide

44 - promaver 2 educa;d ammbientl, dliands & ae A ecologia 3. e
45 - valorizar os artistas locais integrando a misica, canto ¢ danga; de Pam  Branco;
46 - promovet @ resgate da meméria hiscdrica de Puta Bratco; i sel
47 - promover 2 arte cépica d¢ forma didética, enfatizando a eratura; do de saide ¢ doti-los de
48- mm;msm&ms Tigados  anie atranés de feiras de ariesanates, S - manter'e reequigyr i (Pronta

24 horas), com. éncia clinii )6 i utenstlios
so « adquiric mmcmmqmmdonmcmmccmp\em < veiculos:

Policsponivos;
$1 - constuic o Ceumo Regional de Adetistn, anexs o CEFET/PR - UNED/PS,
¢m coavénio com drgios estaduais ¢ federais;

52 retormar o Eseddio Manicipel *Os Pioneiras”;

6 - implantar € magter o Sistema Itegrado de Atendimento a Emergéncia - SIATE.
em comv!mn com drgios afins;

7 - inplantar ¢ manter programas € projetos de carfier preventivos: (Programa de
Saide na Fomilia, Programa de Agentes Comunilirios e Saide. Programa de Prevensiio
ecombaie as doe_ncas !-axn:]menm wansmissiveis, Projeto COAS - Cenrode Onenm,in

$3 cquipas o6 m&ms de Espories existentes, i bam 2
todas as modalidades;
84 - rcformar o Ceswode m:mancmpmmm&m
‘banheiros

Bms
$6- idqmm tam goibus ¢ um automdvel para o Deparamento de Esports:
57-
56~ dar condigdes do competifividade 35 equipes nas prineipais modalidades
espartivas praticadas nd musiclpio;
S -

prop populag;

facma de hz:r

60 - manter e oferecer coudlcces materiais & humanas necassirias 20 Tegular
furcionumeno do Conselhio Municipal de Educagio.

09 - ENERGIA E RECURSOS MINERAIS

1~ ingratar tede de alta & baixa tensdo, para aendimento A consumidores de baixa
undz & pars iluminagho pibicss

- imceativg < 2508 perinentss para instalagiio do Gasoduw Mercosuh, com a

dcmnal;m. 3quisico e/ou desspropriaglo do dreas vistddo 2 implinisgao da Usina

3 mxnla a Compankia de Mineragfio de Paw Branco;
4 - sfetar \ovantameatos geolsgicos 46m de mnuﬁ:zx ¢ adquirir frea pora
lmyhnut;io da Pedreira Municipal:
-~ copsteir, reforma, welbotar ¢ taanter o Britador Municipal;
6 Teformar ¢ anpliar a Using de Asfalio.
10- HABITACAG E GRBANISMO

estrutuzar, Muriicipal
~ viabilizar e doms Compmhla Musicipal de Habitagio de Pao Branco, com

pessoal. ohi uas tivi

4 avalir a demanda de i i

§ - identificac freas com ialidade isticag paca a i 0 de
loweamentos paputares;

6~ criaf ¢ implaar di 2530 de baixa rendas

3 s vt o Cuboans « Rumie o Tegime de mutirao ou
outres, incluindo toda iafra-estratura, inclusive 2 anuisicla de teucacs, cm convéaio
com rglos estaduai ¢ federsis, objetivando o desfavelamento do municipio;

& - canstrui, refomuar ¢ dowr de toda 2 infra. estrura biisica necesséia gar
maoier o Iastinuio de Plansjamento ¢ Pesquisss Usbanas dc Pato Branco - IPUPB;

9 - reformular, modemnizar ¢ adequar © Plano Disetor de Pato Branco, vissndo

frentz aos grandes projeios da desenvolvimento municipal, inchusive ciando o plino
diretot da sede do Diswito e S3o Rogoe do Chopim:

ccnhradelsxuuéas;udesnnoﬁml

:smdas para a terceirizaglo da varriglo € colela do hxo,
12 - adequar ¢ magker o aend sanidia;,
13 - ampliar ¢ magter os iblica,
deewgn elétrica, substituigio de umpxdasemmlh.em;
14 - manter, tlhors ¢ cxpand.v 05 cemitérios munmpm

§5-¢l ey
18 - elaborar projetos para arbom.'u;ln e todas as vias wbanss;
v viag urb

2 Saide, Programa de Va
¢ curras medidas preventivas medicamentosas, Projeto Lefte & Sadde. ngr:mu dc
‘Puericulturac tésit do pezinbo. Programa Pré-Naal, Programa de Plancjamcato Famjliar,

& de prosata. e mama, de pels, de boca € ginecalogica,
d¢ Prevengao & cdgie, Programa d cognitiva, Programa do
combate a0 uso de drogas, programa de: assistencia & saide das crisngas & adolescentes,
Programa d! muc!n 3 saitdedo I‘rshﬂbzdor Programa de assisténcia A satde. das pcsidﬂs
dz tercein grama adol

5 manier < ‘equipar as clinicas odontolégicas, inclusive o interior do muictpio:

9 - magter 0 Posto de Satide NIS - Niicleo Iniegrado de Saide nfvel 2, na Zona Sule
Norte da cidade {da mesma mancirz que o do Poste do CAIC):

10 - magter o programa de controle sobre 0 lixo hospiriiats

12 - implantar ¢ mantcr amblatdria de DST, par prevengdo ¢ combate 3s doengas
Sexualmente Transmissiveis, mclus:vc a3 AIDS;

12 - imnplantat & manier no Ni8 -3 - Central de Pato Branco, Servigo de Diagnéstico
por imagen, (Raio X, Ultra-senografia, Dessimetriz Ossea, Topografia Computedarizada
& ounros wnérodos de invesiigasao ¢ pCIopiss);

13 - parti

“- adqmm desapropsiar & Teceber em dnm;bes 18TIEDD TUTRS & WHARCS pATs
construglo dc unidades de salde;

pessoas poriadoras de cincer; )
15 - masites 3 a53es de saneamento de Vigilincia Sanitdria & Epidemiclogiv, 9 mAnLT & biigo, SAS, Marta Mada
\ ir palerias plyviais, servi i fosecnegas;  ETC;
17-amplissaced daci o G ivs, vissadowid

do Parang - SAD

reesimnos
nurais ¢ promover a disgibuigia;

19 - adquirir vefculos equipados para mspm: de acicutes;

20 - adquirir # manier par: 4

21 ~ manter efou descavolver software ciptﬂﬂtﬂ a0s diversos s:lo!c! dx saide;

22 -irplantar  maatersisema de gerenciameato de informagdo;

23 — cziar e manter o Pro; de Cidadania da Mulher,
wabalhar com ni mulberes cm sitaglo de vioktncia:

ter © Programa de Alcn;ao Tnzegral & Smide da Mulher (menopaisa,
nuln;;la Bravides idesejsda, DST - Dorngas Sexssimens Transraitdss, AIDS.
gridade fisica efou psicoldgica, cirurgias muriladoras ¢ ousras),

25 ~ criar & mantet o Programa de Saide para o adolescente wabalhador, urbsno
roral

26~ criar e manter o Programa de Paitica Pnbhcz  Social de aenso inegral 03

s pary

adolescente do saide
teproliv, ConTEepS0, -Gl € reicaio yae DSTIAIDS).
14 - TRABALH

¥ - prop oot acs servidorss ‘meniciptis condighes de wansportes, qualidade de
vidano uahnlho. seguringa ¢ prevenglo de acidenies-CIPA;
- assegurar aos servidores 0 direho g organizagao da classt mabalhadora.

15 - ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

1+ manier a Secremia Municipal de Agdo Social ¢ Cidadaria;

2~ manter o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente, para dtender as
exiangas em situa;30 4 Ksco,

3~ manter o Fundo Municipal de Assisténcia Social:

4 ~ Tagler 3 pssisiéncis socia perad ks pessons careztes Go TURIpie;

5 - manter o Consetho Tutely de Pato Branco;

6 - conswuir o condomitio 8o idoso;

7 - construir ¢ implniar s programas de prevemcio ¢ recuperacio de mendigos.

18 - consiru, melhocar. recuperas e revislizar pragas, ‘panques, wevos. i ¢

s deogasi
3 - incentivar a copstrugio 20 da Unidoda de Oneologia e Casa de Apolo, favorecenda

- adep

¢ Gapacitar o de obfa < 2 gmq:n de cmpregos;

11+ encaminbar tdes 5 Srismias & s paca 2 cede piblica de eosians

12 - isplantar projetos Educative Cullusal destinades 3 alender 3 erianga can
wilizindaese do processo Midico a todas as catidudes:

13 - construlf, melbosar, ampliar & manter Creches Municipais;

14 - implantar programas de promoglio familiar ¢ geracio de renda;

15 - manter Programa de Formag3o do Patrimonio do Servidor Publico-PASEP;

16~ Impluniar & manter prograimas destinados a aievder as pecessidades das criar
< situasd de fisco pesseal ¢ social e idosos, em sityagdo de risco pessoal ¢ sogial;

17-dar Cumpnmtnw 20 parcelumento dx divida coin o INSS,

16- TRANSP! A

1- ampliar. m:murc conservar o Aeroporio Municipal;

2 - manter o Servigo Rodovidrio Municipal;

3 Zcopstmuic ponses e busias no perfmetro urbana e rural;

4~ adquirir Velculos. MAQUIDAS & £QUEPIMENIOS Pasa © serviya rodovidrio munici)

$ - consiruir, pavimentar com pedras irregulares e/ou asfalto, ensaibrar, canser
Toadequar & recupérar estradas vicinais do Munigipio;

6 - sinatizar com placas indicativas as estradas de acesso a localidades do inteia
‘mumicipio;

7-c

de onib bri r

inc‘ush‘c 00 inetior §O musicipio nas knhas de wanspane escolar;
construir ¢ remodelar portos de tixi:
- sinalzar vias s com 3 colocagio de sindforos, lacas ¢ intu borizor
10- 10, adequar

de Pato Branco;
11 - pavimentar vias de acesso ) Usina Termelétrica e 20 Pusque Tecnolégico;
12~ manter e ampliar & fibrica de wiefnos ¢ Gerivados ¢ derivatos b Gimento,
33 - impleasenar o estucionamento rowtivo no maiciplo:
federuis Comte

Lcsr.g da cidade; N
15 ~ panicipaglo na consuugEo do viaduta do Treve do Putinhor
16 - mamer e ampliar o Terminal Rodovisirio Urbago de Pato Branco.



CAMARA MUNICIPAL DE PATO BR

PROJETO DE LEI N° 34/99

Estado do Parana

SUMULA: Dispde sobre as Diretrizes para elaboraggio do
Orgamento do Municipio de Pato Branco para o
exercicio de 2000 ¢ da outras providéncias.

Art. 1° - Esta Lei estabelece as diretrizes gerais para elaboragio do
Orcamento Programa do Municipio de Pato Branco relativo ao exercicio financeiro de 2.000.

Art. 2° - Na proposta orgamentaria, as receitas ¢ as despesas serdo
estimadas segundo os pregos vigentes em agosto de 1999.

Paragrafo Unico - Antes do i 1mclo da execug:ao orcamentaria o Poder
Executivo Municipal, através de decreto

I- podera proceder a correg:ﬁo dos valores da previsdo da receita e da
fixagdo da despesa mediante a aplicagdo do indice correspondente & inflagdo do perlodo de
setembro a dezembro de 1.999, acrescida da prevxsao da inflacdio a ocorrer no exercicio de
2.000, projetada pela média do indice oficial dos seis meses 1med1atamente anteriores e a sua
tendenc1a

I - procedera a fixa¢do do valor do orqamento para fins de execugdo
mediante a aphcag:ao uniforme do 1nd1ce a ser obtldo de confomndade como inciso anterior.

Art. 3°. - O montante .das:despesas ﬁXadas n&o seré superior ao das
receitas estimadas. 5 S

Art. 4° - Na estimativa da receita serdo considerados os efeitos das
modificagdes da legislacdo tributaria a serem encammhadas a Camara Municipal até 30 de
setembro de 1999.

Art. 5° - A manutengdo de atividades de competéncia do Municipio,
bem como a conservagio e recuperagdo de equlpamentos ¢ obras ja existentes terdio prioridade
sobre a¢des de expansio € novas obras.

Art. Os projetos em fase de execuqao desde que compativeis com
as prioridades estabelecidas nesta Lei, terdo preferéncia sobre novos pro;etos e especialmente
sobre aqueles que exijam contrapartldas locais. S

Art. 7° - Nio pod@:ﬁo ser fixadas despesas sem que sejam definidas as
fontes de recursos.

. Art. 8° - Na Fixagio da despesa serio observados os seguintes limites
minimos € maximos:

I - as despesas com ensino nio serdo inferiores a 25% (vinte e cinco por
cento) da receita estimada resultante de impostos, incluidas as transferéncias oriundas de
impostos consoante o disposto do Artigo 212 da Constitui¢do da Republica Federativa do
Brasil, e o disposto no Artigo 111 da LOM;
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- II - as despesas com satide ndo serdo inferiores a 10% (dez por cento) do
E¥1arYeraloreado, excluidos os valores de convénios;
III - as despesas destinadas ao desenvolvimento da politica agricola ¢
agraria ndio serdo inferiores a 5% (cinco por cento) do total geral or¢ado, excluidos convénios;

IV - as despesas destinadas ao desenvolvimento da politica industrial e
comercial do municipio ndo serdo inferiores a 5% (cinco por cento) do total geral orgado,
excluidos os valores de convénios;

YV - as despesas com pessoal incluindo a remuneragdo dos agentes
politicos € os encargos patronais do Municipio ndo poderio exceder a 60% (sessenta por
cento) das receitas correntes, de acordo com a Lei Complementar n°® 96, de 31/05/99;

VI - O montante destinado aos subsidios dos Vereadores ndo podera
exceder 5% (cinco por cento) da receita liquida, de conformidade com a Emenda
Constitucional n® 01/92. :

Art. 9°. - Os recursos ordmarlos do Tesouro Municipal somente poderdo
ser programados para atender despesas de capital apos atendidas as despesas com pessoal e
encargos sociais, servigo da divida e outras despesas de custeio administrativo e operacional.

Art. 10 - As despesas com custeio administrativo e operacional ndo
poderdo ter aumento superior a variagio do indice oficial da inflagdo se comparadas com as
despesas efetivamente . realizadas no exercicio anterior, salvo caso de comprovada
insuficiéncia decorrente de expansio patn'monial, incremento fisico de servigos & comunidade
ou novas atribuigGes recebidas no exercicio de 1999 ou no decorrer de 2 000

Art 11 - As despesas com ag:ﬁes de expansao corresponderao as

recursos.

Art. 12 - Na Lei Orcamentaria, a discriminagdo das despesas sera
efetuada por categoria de programagio, indicando-se, no minimo, para cada uma, no seu
menor nivel, a natureza da despesa, observada a seguinte classificagio: .

DESPESAS CORRENTES
Despesas de Custeio
Transferéncias Corre‘ntés i

DESPESAS DE CAPITAL
- Investimentos
Inversdes Financeiras
Transferéncias de Capital

§ 1° - A classificagdo referida neste artigo corresponde aos agrupamentos
de elementos de natureza da despesa e sera especificada na Lei Orgamentaria.

§ 2° - A Lei Orgamentaria incluira, dentre outros, os seguintes
demonstrativos:

I - da receita, que obedecera o disposto no artigo 2°, § 1° da Lei Federal
4.320/64 de 17/03/64;
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A II - da natureza da despesa, para cada 6rgéo; ‘
Estado do Parana III - do programa de trabalho de cada 6rgdo, expresso em projetos e
atividades de acordo com a classificagio funcional-programatica;
IV - resumo geral da despesa, que ser apresentado nos moldes do Anexo
2 da Lei Federal 4.320/64 de 17/03/64.

Art. 13 - As propostas de alteragio na proposta orgamentaria, bem como
os projetos de lei relativos a Créditos Adicionais a que se refere o Artigo 166 da Constitui¢@o
Federal, serfio apresentados na forma e no nivel de detalhamento estabelecidos para a
elaboragio da Lei Or¢camentaria.

Art. 14 - E vedada a inclusio no Orgamento Programa, bem como em
suas altera¢Ges, de dotagSes a titulo de auxilio ou 'subvenq,ﬁo social a:

I- clubes ou quaisquer outras entldades congeneres

II - entidades pubhcas federais e estaduais, salvo se decorrentes de
convénios ou termos de ajuste de interesse comum de tais esferas de Governo e o Municipio;

III - entidades privadas, excetuadas as entidades de assisténcias, desde
que registradas no Conselho Nacxonal de Servigo Soc1a1

Art. 15 - No decorrer da ex@cuq;io orgamentaria ‘o Executivo Municipal
fard publicar até trinta dias apds o encerramento de cada bimestre, relatério resumido da
execugdo orgamentaria na forma do disposto no Artigo 165, § 3° da Constituigdo Federal.

. Art. 16 - Fica autorizado o Ex'ecﬁfivo Municipal"az' i

I - Realizar concursos pubhcos para. suprir nece551dades de vagas
existentes e/ou a serem criadas;

IT - proceder a nomeag:ao de servxdores na mednda das necessidades
existentes e do limite das vagas criadas pela legislagdo propria,

III - alterar, mediante lei devidamente apreciada pelo Poder Legislativo,
o plano de cargos ¢ salarios, assim como conceder reajuste ou aumento de vencimento nos
limites das disponibilidades financeiras do Mumclplo ¢ de acordo com as normas legais
especificas.

Paragrafo anico. Aos. serv1dores pubhcos municipais fica assegurada
revisio geral anual da remuneragéo, sempre na mesma data € sem distingdo de indices.

Art. 17 - Na: elaborac;ao dos Orgamentos dos Fundos e Fundagdo
legalmente constituidos, serdo observadas as normas, metas e prioridades estabelecidas nesta
Lei. :

Art, 18 - Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2000,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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ANEXO I TN

METAS E PRIORIDADES

01 -LEGISLATIVA

1 - dar contmuldade (3 aperfelg:oar o processo legislativo para
atendimento as matenas de competencla mumclpal

2 - aprimorar os métodosﬁdevﬁ‘sqg.glizagﬁo:‘ﬁnénceira e orgamentaria do
municipio; 0 e

3 - proporcionar treinamento a vereadores e servidores;

4 ~ dar contmuldade na: formagao da biblioteca Jurldlca, contabil,
administrativa e mformatlca o

5 ~ promover-a paltlclpagao em sunposxos congressos ¢ seminarios;
6 amphar e adequar o sistema de processamento de dados;

7 — adquirir equlpamentos moveis e maqulnas para uso do Poder
Legislativo Municipal;

- 8 - manter a admjinistraga'ibvda ',Cﬁfnaf _a“Municipal ¢ publicar leis e atos
legislativos; | — : Dteny e

9 — ampliar o espago fisico, com a construgio das dependéncias do
plenario e auditorio, e :

10 — contratar novos funcionrios para suprlr as necessidades do Poder
Legislativo, mediante realizagdo de concurso pubhco

11 - executar refonnas e pintura na parte externa e interna das
dependéncias da Camara Municipal;

12 — ampliar e criar no quadro funcional novos cargos;

13 — dispor sobre sua organizagfio, funcionamento, policia, criagdo,
transformag@o ou extingio dos cargos, empregos e fun¢des de seus servigos.
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03 - ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO v..rl.

1 - manter a administragdo geral, compreendendo Geréncia do
Municipio, Gabinete do Prefeito, Assessorias, Secretarias, Departamentos, Divis6es e SegOes;

2 - assessorar, Geréncia do Municipio, Gabinete do Prefeito, Secretarias,
Departamentos, Divisdes e Seg¢des da Prefeitura Municipal no planejamento das metas
Municipais;

3 - reestruturar o quadro de pessoal da Administragdo Municipal,

4 - realizar teste seletivo e/ou concurso publico para funcionarios
municipais, : e Fi TO
5- apejrfeiqoa'r e moderniz'arﬁ 0 zsis_tema :de planejamento, de orgamento e
controle interno;

6 - proceder estudos para 1mplantac;ao de um centro de treinamento de
preparacdo de Recursos Humanos para atender necess:dades da nova visdo da administragio
publica; :

7 - adquirir ¢/ou locar equipéméntos e softwares para o sistema de
informatizagio e Banc'o de dados da PrefeituralMunicipal de Pato:BrancO'

8 _manter a adnnmstragéo fazendarla compreendendo setor financeiro,
contabilidade, tnbutag:ﬁo eﬁscahzacao ' P

- adquirir velculos e equipamentos, inclusive para a fiscalizagdo do
servigo publico mun1c1pal -

10 - planejar e executar servicos de melhorias e reparos nos edificios
publicos municipais visando atender a necessidade da organizagﬁo adminiStrativa'

11 elaborar estudos de v1ab1hdade para a tercemzagﬁo dos servigos de
recolhimento do lixo urbano ‘ :

12 - manter e ampliar as atividades do Distrito de Sdo Roque do Chopim,;

13 - manter o Slstema de Informaqoes Geograficas e Estatisticas
(Laboratorio de Geoprocessamento);’ L

14 - proporcionar treinamento e aperfeicoamento dos servidores;

15 - implementar € manter programas de modernizagio administrativa,
fiscal e tributaria;

16 - implementar agdes que possibilitem a participagdo do municipio no
movimento municipios saudaveis;
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17 - promover a implantagio de programas de cooperagdo com
E
%S%‘E&ﬁfs?ﬁ&% internacionais. o T do P Bov.

Fls. N.‘j&__

04 - AGRICULTURA B

YIST®

1 - estruturar inclusive com veiculos € manter a Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente;

2 - promover a assisténcia técnica veterinaria, com énfase &
bovinocultura de leite;

3 - prevengio e controle das zoonoses (brucelose e tuberculose) ¢
controle de ecto € endo nos anlmals

4. parceria com aj“SEA-,BV no @mbate a Febre: Aftosa;

5 — subsidiar o controle e combate a:formiga cortadeira, realizando
Campanhas de conscientizagio;

6 '-.melhorar o plantel do rebanho de bovinocultura de leite com
introdug@o de matrizes com alto padréo genetlco e tambem através de tecmca de inseminag&o
artificial; - :

S promover a proﬁss1onahzaqao do produtor rural através de cursos,
treinamentos, Seminarios e encontros;

8 - subsidiar a execugdo de servigos de manejo e conservagao de solos,
readequagdo e realocagao de estradas vicinais;

-9 - executar: terraplanagens para construcdo de aviarios, pocilgas,
residéncias, galpJes, esterqueira;S’i ‘¢ construgio de silos trincheir‘a e_dren‘agen_s;

10 construir, ampliar e reforma:r tanques Vlsando fomentar a criagio de
peixes, inclusive com a aquisigio de alivinos;

11 - construir, ampliar e manter Hortas Comunitarias escolares inclusive
no interior do Municipio com assisténcia técnica adequada

12 - construir abastecedores de pulverizadores e depdsito de embalagens
para agrotoxicos, mediante convénios com orgdos estaduais, minimizando o impacto
ambiental causado pelo uso de agroquimicos;

13 - manter, ampliar ¢ equipar o viveiro Municipal visando o aumento
na capacidade de produgdo de mudas para reposigdo das matas, reservas legais, arborizagdo de
vias e logradouros publicos, Reflorestamento energético, madeireira e erva mate, atendendo a
Lei do ICMS Ecoloégico;
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14 - promover cursos para capacitacgdo dos técnicos da Secretaria
Emﬂféiiiﬁlade Agricultura e Meio Ambiente;

15 - celebrar convénios com a Empresa Paranaense de Assisténcia
Técnica e Extensio Rural - EMATER/PR e outros 6rgdos congéneres estaduais e federais,
buscando a melhoria da qualidade de vida dos agricultores, diversificando atividades
agropecuarias ¢ aumento de produtividade;

16 - melhorar e implantar novas tecnologias das exploragdes
agropecuarias;

17 - agregar valor a produgdo agropecuaria através da
agroindustrializagdo em parceria com o PactoNova Italia;

18 - cumprit o Plano de Desenvolwmento Rural do Municipio,
promovendo convénios com Orgdos hgados a0 setor

19 - 1mp1antar orgamzar e manter banco de dados referente a zona rural
do municipio;

20 — implantar saneamento basico nas comunidades do interior do
Municipio e realizar servigos de inspegdo municipal de acordo com'o SIM/POA, em conjunto
com a Fundagido de Saude e Governo do Estado;

21 construlr € adequar 0 mercado mumclpal ¢ v1ab1hzar a manutengio
da feira livre, através de incentivos a AFEPATO;

22 - subsid_iar deSpesas com Onibus para transportar produtores do
municipio para cursos e viagens, 'objetiv_andoia capacitagﬁ‘o dos mesmos,

23 - promover a Educagao Ambxental no Munxc1plo em conjunto com a
Secretaria Municipal de Educagao Cultura Esporte ¢ Lazer;

24 — criar e man'ter um Parque de Maquinas proprio para a Secretaria
Municipal de Agrlcultura e Meio Ambiente, com o objetlvo de melhorar o atendimento da
demanda de servicos e obras no meio rural

25 - cadastrar areas de preservaqao para ampha.r a melhoria da qualidade
ambiental em atendimento a lei do ICMS Ecologlco

26 — construir e manter o terminal de calcario;

27 - participar junto aos demais 6rgéos do setor na organizagio de dias de
campo e agroshow;

28 - incentivar a participagdo efetiva dos produtores nos nucleos de
qualidade;
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29 - implantar ¢ manter o Projeto Pequeno Agricultor nos ntcleos de

E%ﬂiﬁ?ﬁfarana

30 - promover atividades junto aos produtores rurais do municipio,
buscando apoio a alimentagdo escolar para o tempo integral;

31 — promover, implantar e ampliar a fruticultura em escala
comercial/industrial, em parceria com a iniciativa privada, Pacto Nova Italia e Orgios
Governamentais ligados ao setor;

32 - promover atividades visando a conscientizagio para 0 uso,
manuseio, depdsito ¢ aplicagio correta de agroquimicos, destino de embalagens, triplice
lavagem, EP.L;

33 - conceder apoio e subvengbes sociais a-sindicatos e associagdes
rurais; : St e D e
34 - manter o fundo Municipal de Desenvolvimento e Conservagio
Florestal - FUNDEFLOR, destinado a financiar programas, projetos e atividades, executadas

pelo Municipio, visando o desenvolvimento ﬂorestal a educagio amblental a prevengio e o
combate aos incéndios florestais;

35 - executar em con]unto com a orgaos aﬁns [y Programa PARANA 12
MESES bem como’ outros programas estaduals e federals A

36 - manter o Fundo Mumclpal de-Aval, Vlablhzando financiamentos
como o Pronaf Espec1al Pronaf Agregar, etc.;

37 promover a orgamzac;ao dos produtores rurais atraves do incentivo e
orientagio para a formagio de gmpos de interesse comum, assoclac;oes e/ou pequenas
cooperativas,

38 - manter e controlar Nota Flscal de Produtor Rural (cadastramento,
controle e repasse de notas para os produtores)

39 - apmar e implantar o conselho de desenvolvimento rural;

40 — criar a Associagdo de Fruticultores do Municipio;

41 — apoiar a réaliiagéé da Festa da laranja realizada pelo Distrito de Séo
Roque do Chopim. L

- COMUNICACOES

1 - ampliar o sistema de telefonia rural, em convénio com a TELESUL e
manté-los juntamente com os postos de servigos telefdnicos existentes.
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06 - DEFESA NACIONAL E SEGURANCA PUBLICA

Estado do Parana

OMun, G P, Bos.!

Nt DY }

1ST®

1 - manter a Delegacia do Servico Militar e a Junta de Alistamento

Militar;

2 - firmar convénios com a Secretaria de Seguranga Piblica para

melhorar a segurancga da populagéo;

3 - ampliar, melhorar e manter Postos Satélites do Corpo de Bombeiros,

com recursos do FUNREBOM;

4 - reequipar o Quartel do Corpo de Bombeiros, com equipamentos e
viaturas, que atender8o o municipio nas diversas atividades, com recurso do FUNREBOM,;

Chopim.

08 - EDUCACAO E CULTURA

5~ m‘antér-é equipar o jéub-destacamento policial de S&o Roque do

1- manter a Secretana Mumc1pa1 de Educag:ao Cultura, Esporte e Lazer;

2 - ‘manter e ampha;r a educagdo em' tempo . mtegral aos alunos
matriculados nos estabeleclmentos da rede publica mumc:lpal de ensmo fundamental de 1* a

4* séries ¢ pré-escola; -

3 — garantir s unidades escolares da rede pubhca municipal de ensino,
infra-estrutura necessaria, a fim de assegurar a execugdo, desenvolv1mento do plano curricular

e dos projetos propostos pelas escolas e departamentos, como:
~a) espago e ventilagdo dos prédios escolares;

'b) .instalagSes sanitarias e condlg:oes mtmmas de hlglene em todo o

- edificio escolar;
“¢) espago adequado para lazer € esporte;

didatico pedagogico;

d) biblioteca equipada com literatura mfanto-]uveml ¢ acervo de apoio

€) equlpamento dldatlco-pedagogmo mcluindo material de ap01o ao
ensino como: }ogos educatwos mapas atlas, material para ensino de

c1enc1as ‘ete:;

f) adquirir equ1pamentos e amphar espago fisico para laboratorio de
informatica, com o objetivo de atender os profissionais em educagdo

e alunos;

g) adequagdo dos edificios escolares para atender alunos portadores de

deficiéncia.

4 - construir 02 (duas) unidades escolares nas zonas norte, sul e centro,

com estrutura que atenda a todas as necessidades da educagio em tempo integral;
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5 - capacitar os profissionais em educagdo através de cursos, de modo a
Eif?ﬂié’éﬁaﬁia as propostas curriculares para a pré-escola, ensino fundamental ¢ os programas de
tempo integral;

6 - garantir transporte escolar para os alunos que residem na zona rural;

7 - capacitar os professores leigos, para que adquiram a habilitagdo
minima necessaria ao exercicio das atividades docentes;

8 - garantir o transporte coletivo urbano aos professores da rede
municipal de ensino, quando forem utilizados para o exercicio do magistério;

09 - implantar um centro profissionalizante no municipio para todas as
areas de deficiéncia, com equipe multiproﬁssional;

10- garantlr 0 acesso a escola ¢ permanencla nela das pessoas portadoras
de deficiéncias, em tempo integral, com adequag:ao dos locais;

11 - adquirir equipamentos adequados para os diversos programas de
atendimento aos portadores de deﬁc1en01as

12 - _capacitar‘os proﬁsmonais da educag:ﬁo‘espécial' nas areas especificas;

13 - assegurar transporte adaptado para as pessoas portadoras de
deficiéncias para a frequenma nas escolas 8-

14 - manter educagdo supletiva dlurna e notuma para os portadores de
necessidades especiais que ndo tiveram acesso a escolarldade em idade. propna

15 - 1mp1antar programas de acompanhamento aos superdotados no
ensino comum;

16 - adequar o  2cesso € 0 espago escolar para pessoas portadoras de
defici€ncias e tambem na cidade como: rampas play—ground etc.;

17 - amphar espago ﬁs1cp adequado para suprir a demanda dos
portadores de necessidades especiais;

18 - assegurar uma expansao de peld menos 20% ( vinte) por cento ao
ano, da oferta de vagas nas pré- escolas mantldas gratuitamente pelo poder piblico para

criangas de 4 e 5 anos,

19 - assegurar recursos especificos para a area de educagdo infantil
adquirindo materiais pedagdgicos e cursos de capacitagio;

20 - manter convénios de projetos de alfabetizac¢iio em escolas e¢/ou local
de trabalho;
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: 21 - capacitar os professores contratados para atuar nos projetos de
E%ﬁi‘fhcﬁ@i)ara Jovens e Adultos, com metodologia diferenciada de acordo com a faixa etaria,

22 - criar descentralizagdes de Educacdo de Jovens e Adultos, nas escolas
nuclearizadas, com funcionamento a escolha da comunidade;

23 - subsidiar material, transporte, alimentagio € equipamentos
necessarios para implantagdo efetiva da Educagiio de Jovens e Adultos;

24 - acolher e atender todas as criangas e adolescentes desintegrados da
familia com problemas comportamentais ou situa¢do de risco;

25 - capacitar professores para o ensino de informatica através de
convénios e/ou parcerias;

26 - contratar pessoal habilitado e/ou especializado para atuar no ensino
de informatica, : e TR i

27 - manter a Usma de Conhemmento para 0 Municipio, em convénio
com 6rgdos estaduais;

28 - adequar ambientes ja existentes (pavxlhoes ou similares) para suprir
os espagos fisicos necessarlos a concretlzagao das metas propo stas;:

29 - desenvolver Proleto de consc1ent1zagao e preveng:ao ao uso de
drogas e alcool conforme Lei Mumclpal N° 1585/97; ' i

30 - manter a Educagio de Transito de Pato Branco para o ensino
fundamental; o G

31— executar 0s programas que visem desenvolver e difundir a arte, a
cultura, a musica, a danga e o canto, com-a pamclpaqao do educando abrmdo espagos efetivos
a informagdes controle da. socledade =

32 valonzar a pessoa atraves da educagio ndo formal, desenvolvendo a
criatividade e consolidando a arte como meio de promogao

33 - introduzir conceltos basicos da atuagao auténtica, desinibi¢do oral e
corporal, através da arte reforgar nogdes de saude

34 - resgatar a memoéria ‘cultural através de exposi¢des, museu e
divulgaggo dos artistas locais;

35 - estimular a leitura e produgdo de textos e divulgar Autores
Regionais;

36 - melhorar o nivel de cultura e integrar escola - comunidade;
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37 - desenvolver a possibilidade de ir da histéria em quadrinhos ao

Eﬂ%’é’éﬁﬁér%}ﬁlmado

38 - integrar arte, educagdo e saude;

39 - desenvolver a sensibilidade e estimular o gosto pela pratica musical;

40- desenvolver afinagdo, acuidade auditiva, entrosamento e harmonia de
vozes,

41 - desinibir para o gesto, melhorar a postura e estimular a arte da
danga;

42 - estimular a ‘criaglio ‘artesanal e oferecer alternativa de renda aos
artesdos; o Tt ey TR :

43 - estimular e aliar as atividades do Museu com palestras e videos,
ligados a cultura; ‘ . i

44 - promover a eduéac;ﬁd 'éfﬁﬁiéﬁtal, aliando a arte a ecologia,
45 - vélorizar 0§ artistas lo_c_ais integrando a mﬁsicé?‘-canto e danga;
g 46 - promover o} resga‘t§ da ;nemériaf hiSférica de Pato Branco,
| 47 - prbmover a arte cénic_a de fbfm_a didética, enfa,tiz_;hdo a literatura;
48 - estimulé.r os. negocios ligados a arte atiavés de feir'ﬁs de artesanatos;

49 - preparaf a base.para implantagdo do Observatério Astrondmico e/ou
Planetério; : e i

50 - adqumr terrenos e construxr Quadras cobertas e/ou ndo cobertas e
Complexos Poliesportivos; -

51 - construir o Centro Regional de Atletismo anexo aoc CEFET/PR -
UNED/PB, em convénio com orgaos estaduais-e: federals

52 - reformar o Estadio Mumc1pal “Os Pioneiros™;

53- equipar os ginasios de Esportes existentes, com equipamentos que
atendam a todas as modalidades;

54 -reformar o Centro de Recreagdo do Departamento de Esporte;

55 - reformar os banheiros € vestiarios do Centro Administrativo do
Departamento de Esportes;
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56 - adquirir um Onibus e um automével para o Departamento de

BB

57 - organizar os campeonatos municipais nas modalidades existentes;

58 - dar condigbes de competitividade as equipes nas principais
modalidades esportivas praticadas no municipio;

59 - organizar o esporte de forma a proporcionar a participagdo da
populagdo como forma de lazer;

60 — manter e oferecer condigdes materiais ¢ humanas necessarias ao
regular funcionamento do Conselho Municipal de Educag@o.
09 - ENERGIA E RECURSOS MINERAIS

1- 1nsta1ar rede de alta e baixa tensio, para atendimento 4 consumidores
de baixa renda e para 1lum1nagao pubhca

2 - incentivo e agbes pertinentes para instélac;éio do Gasoduto Mercosul,
com a destinagdo, aquisigéo e/ou desapropnagao de areas visando a 1mplantagao da Usina
Termelétrica, ~

3 - manter a Companhia de I\/Iinéragﬁo dé Paté Branco;,

4 efetuar levantamentos geologlcos aﬁm de. 1dent1ﬂcar e adquirir area
para implantagdo da Pedrelra Mummpal

5 - construir, reformar, melhorar e manter o Britador Municipal,

6 - :feformar.e afnpliar a Usina de Asfaité.

10 HABITACAO E URBANISMO
1 - manter a Secretana Municipal de Desenvolv1mento Urbano;
2 - estruturar, manter € ‘Qontrolar 0“Cadastro Técnico Municipal;

3 - viabilizar ¢ dotar a Companhia Municipal de Habitagdo de Pato
Branco, com equipamentos ¢ pessoal, objetivando implementar suas atividades;

4 - elaborar diagnostico para avaliar a demanda de moradias necessarias a
populagio;

5 - identificar areas com potencialidades urbanisticas para a implantacdo
de loteamentos populares;
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6 - criar e implantar projetos de moradia para a populacdo de baixa

E%M .Parana

7 - construir unidades habitacionais Urbanas e Rurais, em regime de
mutirio ou outros, incluindo toda infra-estrutura, inclusive a aquisi¢do de terrenos, em
convénio com 6rgdos estaduais e federais, objetivando o desfavelamento do municipio;

8 — construir, reformar e dotar de toda a infra estrutura basica necessaria
para manter o Instituto de Planejamento e Pesquisas Urbanas de Pato Branco -IPUPB;

9 - reformular, modernizar ¢ adequar o Plano Diretor de Pato Branco,
visando reconquistar novos espagos com O objetivo de preservar a qualidade de vida aos
municipes, frente aos grandes projetos do desenvolvimento municipal, inclusive criando o
plano diretor da sede do DlStrltO de Sdo Roque do Choplm

10 - adqumr equ1pamentos e manter -0s- serv1g:os de limpeza publica,
incluindo varrigdo e coleta de lixo ate o seu destino ﬁnal

11 - construir barracdes para reciclagem do lixo organico (usinas de lixo)
¢/ou elaborar estudos para a terceiriza¢do da varri¢do e coleta do lixo;

12 - adequar e manter o  aterro sanitériO'

13 ampliar e . manter os servigos de 11um1na9ao pubhca compreendendo
consumo de energia elétrica, substitui¢do de lamp adas e outras. melhorlas

14 - manter, melhorar e _expandir os cemitérios inunicipais;

15 - elaborar programas de limpeza nos logradouros publicos e lotes

urbanos; : » i : s B

16 - elaborar projetos para arborizagdo em todas as vias urbanas;

17 - construir ¢ melhorar passeios, arborizagio e ajardinamento nas vias
urbanas, SR

18 - construir, melhorar, recuperar e revitalizar pragas, parques, trevos,
jardins e fundos de vale;

19 - adquir{r terrenos para construgiio de pragas, parques publicos,
jardins e fundos de vale; :

20 - adquirir areas, construir e conservar Parques Ecoldgicos, visando a
prote¢do e a conservagdo de matas nativas e mananciais, conscientizando a populagio sobre
os novos rumos da educa¢do ambiental;

21 - executar levantamentos topograficos nas areas identificadas com
vegetacdo nativa afim de criar areas para utilizagio publica;,
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22 - construir Centros de Educagdo Ambiental permanente, estimulando
%ia"(’J?S’rﬁfiﬂﬁlade na criagio de grupos ecolégicos para promover a preservagdo do meio
ambiente urbano;

23 - elaborar estudo de viabilidade para aquisi¢do de uma nova area para
a implantacdo do aterro sanitario e triagem do lixo urbano;

24 - elaborar projeto de coleta de residuos solidos e de servigos de satide;

25 - criar programas de separago domiciliar de residuos solidos;

26 - identificar 4reas no perimetro urbano que possam servir para a
criagdo de clubes da cidadania, atraves da 1mplanta9ao dos niicleos de qualidade, implantando
projetos que os viabilizem;

27 - implantar grupo-de eSt_lidé par'a;_c:ducagﬁd no transito;

28- implantar novo cemitério;

29 — criar e manter o Fundo Municipal de Moradia Popular.

11~ INDUSTRIA, COME CIOE SERVICOS

L~ manter a Secretana Mumclpal de Desenvolv1mento Econdmico ¢
Tecnologico;

2 - construir obras complementares_ n(j Parque de Exposigdes de Pato
Branco, incluindo sua manutengdo, observando o disposto do Termo de Permissdo de Uso
Oneroso realizado entre o Executivo Municipal e a Sociedade Rural de Pato Branco;

3 - manter o Fundo de Desenvolvimento Municipal - FDM;
4 - incentivar a instalagio e ampliagdo de indastrias, adquirir iméveis
urbanos e rurais, dotando de infra-estrutura, cedendo imoveis disponiveis, em regime de

comodato, locagdo e ou doagdo de areas, para suprir a demanda na instalagdo de novas
industrias; e

5 - adquirir terr‘enos para implantéié:ﬁo e desenvolvimento do Polo de
Industrias EletrOnicas e Eletromecanicas; '

6 - adquirir terrenos e equipar o Polo de Desenvolvimento Tecnoldgico,
Parque Tecnolédgico visando viabilizar a Tecnopole;

7 — ampliar em parceria o CETIS e o Laboratorio Central de Pesquisa e

Desenvolvimento, dotando-o de toda infra-estrutura necessaria, incluindo a aquisi¢do de
equipamentos;
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Estado do Parana 8 - dotar o0 Centro Regional de Eventos com melhorias fisicas necessarias,
inclusive manutengio e novas edificagdes;

9 - promover e destinar recursos para a realizagio da VIII EXPOPATO -
Exposigio Feira Agropecuaria, Industrial e Comercial de Pato Branco;

10 - estimular indistrias pato-branquenses participar de feiras e exposigoes
fora do Municipio;

11 - viabilizar equipamentos, mediante convénio, para que o CEFET -
Unidade de Pato Branco, possa proceder analises de controle de qualidade visando atender as

certificagbes de produtos e servigos necessarias para atender a demanda das industrias de Pato
Branco, .

13 - 1ncent1var a atuag:ao do Centro Soﬂex Genes1s Empreender;,
14 - implantar e manter mcubadoras para mdustnas de base tecnologica;

15 - 1mplantar e manter o fundo de Empresas Emergentes, conforme
regulamentagdo da CM.V.  — Comissdo de Valores Moblhanos ::

>16j-‘implantar e manter a Agencia de Desenvolvimento;
17- implantar e manter a Agencia de Inovagdo; |

18- incentivar a Orgamzagao Social Pato Branco Tecnopole com alocagdo
de recursos para sua operac1onahzagao NI

19 - criar, nnplantar e manter a Assocmgao C1v11 Ideal com o objetivo
precipuo de conceder crédito-a micros. e pequenos empreendedores mstalados no ambito do
territorio nacional; :

20 — adquirir terreno para 1mplanta<;ao de parque industrial junto ao Distrito
de Sdo Roque do Chopim. :

13 - SAUDE E SANEAMENTO

1 - manter, adequar e equipar a Fundagdo Municipal de Saude;

2 - construir, melhorar e ampliar unidades de saude, inclusive no interior do
municipio;

3 - adquirir equipamentos visando informatizar ¢ melhorar todas as unidades
de satde de Pato Branco;
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4 - promover e manter a assisténcia médico-sanitaria, através da rede
Eiﬁiﬂﬁ%ﬁ’ﬁél‘é nucleo integrado de satde e dota-los de medicamentos;

5 - manter e reequipar o atendimento emergencial ambulatorial (Pronto
Atendimento 24 horas), com materiais cirirgicos, emergéncia clinica, moveis, equipamentos,
utensilios e veiculos;

6 - implantar e manter o Sistema Integrado de Atendimento a Emergéncia
- SIATE, em convénio com 6rgdos afins;

7 - implantar e manter programas e projetos de carater preventivos:
(Programa de Saude na Familia, Programa de Agentes Comunitarios de Saade, Programa de
Prevengdio e combate as doengas sexualmente transmissiveis, Projeto COAS - Centro de
Orientagdo ¢ Aconselhamento Sorologico, Programa de Educacgdo para a Saude, Programa de
Vacinagdo € outras medidas preventivas médicamentosas,,Projetb Leite é Saiude, Programa de
Puericultura e teste do pezinho, Programa Pré-Natal, Programa de Planejamento Familiar,
Programa de diabéticos € hipertensos, Programa de Programa de Hanseniase, Programa de
Tuberculose, Programa de Cancer de prostata, de mama, de pele, de boca e ginecologico,
Programa de Prevencio a cérie, Programa de avahag:ao auditiva e cognitiva, Programa de
combate ao uso de drogas, programa de assisténcia a saide das criancas e adolescentes,
Programa de atengéio a saide do trabathador, Programa de assisténcia @ satde das pessoas de
terceira idade, Programa de atendimento & adolescente. gravida e carente (baixa renda);

8 - manter e equipar as clinicas odontologicas, inclusive no interior do
municipio, : e ot
9 - manter o Posto de Saude NIS - Niicleo Integrado de Saude nivel 2, na
Zona Sul ¢ Norte da cidade (da mesma maneira que o do Posto do CAIC);

- 10 - manter o programa de controle sobre o hxo hospltalar

11 - 1mplantar ¢ manter ambulatorio de DST para prevengao e combate
as doengas Sexualmente Transmlsswels inclusive a AIDS

12 - lmplantar ¢ manter no NIS 3 Central de Pato Branco Servigo de
Diagnoéstico por imagem. (Raio X, - Ultra-sonografia, Dessimetria Ossea, Topografia
Computadorizada e outros metodos de mvestlgagao de pa:ologlas)

13 - part1c1par da construc;.ao e da manutenqao do Centro Regional de
Especialidades; :

14 - adquirir, desapropriar & receber em doages terrenos rurais e urbanos
para construgdo de unidades de saade;

15 - manter as agdes de sancamento de Vigilincia Sanitaria e
Epidemiologia;

16 - construir galerias pluviais, servicos de drenagem e canalizac¢do de
rios € cOrregos;
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17 - ampliar a rede coletora de esgotos da cidade e estagdo de tratamento,
E%?ﬁ"&&fﬁ%ﬁlo com a Companhia de Saneamento do Parani - SANEPAR;

18 - perfurar e instalar em parceria com interessados pogos artesianos
nas comunidades rurais e promover a distribui¢éo;

19 - adquirir veiculos equipados para transporte de pacientes;
20 - adquirir e manter equipamentos para apoio e diagnostico de doengas;

21 - manter e/ou desenvolver software especifico aos diversos setores da
saude;

22 - implantaf € manter sist‘ema de gerenciamento de informagao;

23 '~ criar € manter 0 Programa de Cldadama da Mulher, formando
profissionais para trabathar com as mulheres em s1tuac;a0 de v101en01a

24 — criar 0 manter o'Programa de,Aten(;’éo Integral a Satnde da Mulher
(menopausa, nutrigdo, gravidez indesejada, DST — Doengas Sexualmente Transmitidas,
AIDS, integridade fisica e/ou psicologica, cirurgias mutiladoras e outras),

. 25 — criar e manter o Programa de Safide para o adolescente trabalhador,
urbano e rural; A SEEELE BN v

26 — criar ¢ manter o Programa de Pohtlca Pubhca e Soc1a1 de atengdo
integral ao/a adolescente (acompanhamento do crescimento e desenvolvimento, sexualidade,
saude reprodutiva; contracep¢ao, pré-natal ¢ prevengio de DST/AIDS):

14 TRABALHO -

| 1 - proporclonar a0s serv1dores municipais condlg:oes de transportes,
qualidade de vida no trabalho, seguranga e prevengio de ac1dent§:s-CIPA,

2 - 'assegurar_ aos servidores Vo‘ direito de organizagdo da classe
trabalhadora. : ' : =
15 - ASSISTENCIA E PREVIDENCIA
1 - manter a Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania;

2 - manter o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente,
para atender as criangas em situagio de risco;

3 - manter o Fundo Municipal de Assisténcia Social;
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4 - manter a assisténcia social geral as pessoas carentes do municipio;

Estado do Parana

5 - manter o Conselho Tutelar de Pato Branco;
6 - construir 0 condominio do idoso;

7 - construir ¢ implantar programas de prevengdio e recuperagdo de
mendigos, dependentes do alcoolismo e outras drogas;

8 - incentivar a constru¢io da Unidade de Oncologia e Casa de Apoio,
favorecendo pessoas portadoras de cincer;

9 - manter os programas ¢ projetos da casa abrigo, SAS, horto florestal,
Maria Madalena ETC; ' 5 _

10 - adquirir terreno, construir, equipar ¢ manter Pequenas Cooperativas,
visando utilizar e capacitar mdo de obra ¢ a geracdo de empregos;

11 - encaminhar todas as criangas e adolescentes para a rede piiblica de
ensino, S

12 - implantar projetos Educativo Cul"cu'ral‘ destinados a atender a crianga
carente utilizando-se do processo hidico a todas as entidades; -
13 - construir,‘mel,horarz, ampliar %ef’manter Creches'Municipais;
14 - implaﬁtar programas de promogao familiar e ge;agio de renda;
15 - manter Programa de Formagdo do Patriménio do Servidor Publico-
PASEP; o R e
16 - Implantar ¢ manter programas destinados a atender as necessidades
das criangas em situaglo de risco pessoal e social €. idosos, em situagdio de risco pessoal e

social, i e e

17 - dar cumprimento-ao parcelamento da divida com o INSS.

16 i_-TRANS‘PORTE
1 - ampliar, mantér e oonservaro Aeroporto Municipal,;
2 - manter o Servigo Rodoviario Municipal,
3 - construir pontes e bueiros no perimetro urbano e rural;

4 - adquirir veiculos, maquinas e equipamentos para o servigo rodoviario
municipal;
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5 - construir, pav1mentar com pedras irregulares e/ou asfalto, ensaibrar,
E%’ﬂ&?ﬁ?ﬁ readequar e recuperar estradas vicinais do Municipio;

6 - sinalizar com placas indicativas as estradas de acesso a localidades do
interior do municipio;

7 - construir pontos de Onibus, com abrigos, para transporte urbano,
incluindo terminais, inclusive no interior do municipio nas linhas de transporte escolar;

8 - construir e remodelar pontos de taxi;

9 - sinalizar vias urbanas com a colocagdo de semaforos, placas e pintura
horizontal, L

10 - pavnmentar com pedras 1rregulares e/ou asfalto adequar e recuperar,
ruas e avenidas de Pato Branco y ;

11 - pavimentar vias de acesso 4 Usina Termelétrica ¢ ao Parque
Tecnologico; =

12 - manter e ampliar a fébri(éa de artefatos e derivados e derivados de
cimento; : ‘ g IREEN

13 -implementar o estacionamento rotativo no munici_pio;

14 - participar em convénio com Orgdos estaduaxs e federais na
construgio do Contorno Leste da cidade;

15 - participagdo na construgdo do viaduto do Trevb do Patinho;

16 - manter ¢ ampliar o 'Termi‘n‘al_ Rodovidrio Urbailb de Pato Branco.
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

PARECER

Em andlise ao Projeto de Lei n°034/99, que dispde sobre as
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS para o exercicio financeiro de 2000, juntamente com
as emendas apresentas pelos Vereadores, esta Comiss&o analisando as mesmas,
baseada nos preceitos legais e conshtuc:lonais e no Plano Plurianual a qual deveréo ser
compativeis. Apresentamos asslm as segumtes emendas para apreciagdo do douto
Plenario desta Casa de Leis:

EMENDAS MODIFICATIVAS: 7‘% \7 @\O \/ADA

Modifica dispositivos do Anexo‘l - Metas e Prioridades, parte integrante do
Projeto e Lei n°034/99, as quais passaréo a vigorar com a seguinte redacgéao:

Item 03 — ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO .
12 - manter e ampilar as atw1dades do Distrito de Séo Roque do Chopim 7

vl{em 04 - AGRICULTURA
5! - subsidiar o c@e e combate a formiga cortadeira, realizando Campanhas de
;oqsmenhzagao
15 - celebrar convénios com a Empresa Paranaense de Assisténcia Técnica e Extens&o
Rural — EMATER/PR; e outros érgéos congéneres estaduais e federais, buscando a
melhoria da qualidade de vida dos agricultores, dlversﬁ' cando atlwdades agropecuarias
e aumento de produtividade;-— o
1&- melhorar e implantar novas tecnologias das explorag;oes agropecuarios—
AT - agregar valor a producéo agropecudria através da agromdustrlallzagao em parceria
om o Pacto Nova ltalia; -
18 - cumprir o Plano de Desenvolvimento Rural do Munnmplo promovendo convénios
‘com 6rgéos ligados ao setor; -~
/20 - implantar saneamento basmo nas comumdades do interior do Municipio e realizar
servicos de inspecdo municipal de .acordo com o SIM/POA, em conjunto com a
fyndagéo de Salde e Governo do Estado; —
21 - construir e adequar o mercado municipal e viabilizar a manutencao da feira livre —
através de incentivos a AFEPATO;
%é - construir € manter o terminal de calcano
implantar e manter o Projeto Pequeno Prcj?or nos nticleos de ensino;
30 - promover atividades junto aos produt%s rurais do municipio, buscando apoio a
limentacdo escolar para o tempo integral;

- promover , implantar e ampliar a fruticultura em escala comercial/industrial através—
em parceria com a iniciativa privada, Pacto Nova Italia, Orgdos Governamentais ligados
go.setor; -

32 - promover atividades visando a conscientizagéo para o uso, manuseio, depésito e
(aphcagéo correta de agroquimicos, destino de embalagens, triplice Iavagem EPIl;—
conceder apoio e subvengdes sociais a sindicatos e associagbes rurais;
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item 08 — EDUCAGAO E CULTURA

02> - manter e ampliar a educacio em tempo integral aos alunos matriculados nos
estabelemmentos da rede publica municipal de ensino fundamental, de 12 & 4° séries e
pré-escola—"
03 garantir as unidades escolares da rede pdblica municipal de ensino, infra-estrutura
necessaria, a fim de assegurar a execugdo, desenvolvimento do plano curricular e dos
projetos propostos pelas escolas e departamentos, como:
a) espaco e ventilagéo dos prédios escolares;
b) instalagdes sanitarias e condigdes minimas de higiene em todo o edificio escolar,
c) espaco adequado para lazer e esporte;
d) biblioteca equipada com Ilteratura infanto-juvenil e acervo de apoio didatico
pedagdgico;
e) equipamento dldatlco-pedagoglco mcturndo matenal de apoio ao ensino como: jogos

educativos, mapas, atlas, material para ensino de ciéncias, etc.;
f) adquirir equipamentos e amphar espaco fisico para laboratério de informética, com o
objetivo de atender os profissionais em educacéo e alunos;
g). adequagao dos edificios escolares para atender alunos portadores de deficiéncia. ~

(0%\ capacitar os profissionais em educagéo através de cursos, de modo a consolidar
as propostas cwulares para a pré- escola ensino fundamental e os programas de

tempo integral, .

Manter a Educag@o de Trénsnto de Pato Branco para o ensino fundamental; —
@ Executar os programas que visem desenvolver e difundir a arte, a cultura, a
musica, a danga e o canto, com a pam}pagéo do educando abrmdc espacos efetivos a
informag&es e controle da sociedade

item 10 - HABITAGAO E URBANISMO

- reformular,” modernizar e adequar- o- Plano Diretor de- Pato Branco, visando
reconquistar novos espacos com o objetivo de preservar a qualidade de vida aos
municipes, frente aos grandes projetos do desenvolvimento mumclpal inclusive criando

lano diretor da sede do Distrito de S0 Roque do Choplm
E—R construir barracées para reciclagem do lixo _organico )smas de lixo) efou elaborar
f,s)udos para a terceirizacdo da varrigdo e coleta do lixo.

elaborar projetos para arborlzagao em todas as was urbana /

Item 13- SAUDE E SANEAMENTO :
3 participar da construgéo e da manutengao do Centro Regional de Especialidades; -~

Item 15 — ASSISTENCIA E PREVIDENCIA, n° 13 o0 qual passa a vigorar com o
guinte teor:
13- construir, melhorar, ampliar e manter Creches Municipais; /

EMENDAS ADITIVAS: A~ YV RO\ A 04

Acresce dispositos ao Anexo | - Metas e Prioridades, parte integrante do Projeto
de Lei n.° 034/99, as quais passaréo a vigorar com a seguinte redago:

m 04 — AGRICULTURA
; ﬂg criar a Associacdo de Fruticultores do Municipio; —
apoiar a realizagdo da Festa da Laranja realizada pelo Distrito de S&o Roque do
Chopim;
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Item 06 - DEFESA NACIONAL E SEGURANGA PUBLICA
@manter e equipar o sub-destacamento policial de S&o Roque do Chopim; _—

Item 08 - EDUCAGAO E CULTURA
@- Manter e oferecer condicdes materiais e humanas necessarias ao regular
funcionamento do Conselho Municipal de Educagdo.-

Item 10 - HABITAGAO E URBANISMO /
/29~ Criar e manter o Fundo Municipal de Moradia Popular. "

It m 11-INSDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS

— Criar, implantar e manter a Associacéo Civil Ideal com o objetivo precipuo de
conceder crédito a mlcros e pequenos empreendedores lnstalados no ambito do
territorio municipal
20/ — adquirir terreno para 1mp!antagao de parque mdustnal junto ao Distrito de Sao
Roque do Chopim:; e i .

item 13 — SAUDE E SANEAMENTO

/24 - Criar e manter o Programa de: cidadania da mulher formando profissionais para

trabalhar com as mulheres em situacdo de violéncia.

'25'— Criar e manter o Programa de atencéo lntegral a saude da mulher (menopausa,

nutngao gravidez indesejada, DST — Doencas Sexualmente Transmitidas, AIDS,
tegridade fisica e/ou psicolégica, cirurgias mutiladoras e outras).—

/26 Criar e manter o Programa de Saude para o adolescente trabalhador urbano e

ral.
62% Criar e manter o Programa de: poI;tlca publica e socnal de atengao integral ao/a
adolescente (acompanhamento do crescimento e desenvolvimento, sexualidade, saude
reprodutiva, contracepgao, pre-natal e prevengéo de DST/AIDS). /

EMENDAS SUPRESSIVA: /X "\79\0 VAD &

Suprime em sua lntegra o} d:sposto no _Anexo 1 do Projeto de Lein°
03&/99 9\ disposto contidono item 08 - EDUCAC}AO E CULTURA, os n°09) 20,
27 ;29 €61, renumerando 0s demals |tens :

Suprime na integra o n® 19,‘,, douem .13_-?‘SAL’J'DE E SANEAMENTO, Anexo |,
renumerando os demais itens; P ’
AN /

Face as andlises realizadas e tendo por base o parecer da Assessoria Juridico e
Contabil, sugerimos ainda as seguintes e
emenpa supresiva | R EPRO VA DA

Suprimime na integra'on® 36. item 04-AGRICULTURA, Anexo |, renumerando

0s demais itens;
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Suprimime na integra o n® 15,16, e 17 do ltem 11-INDUSTRIA, COMERCIO E
SERVICOS, Anexo |, renumerando os demais itens;

EMENDA MODIFICATIVA A YPRO VA DA
Modifica a redacéo do inciso V, do Artigo 8:

V - as despesas com pessoal incluindo a remuneracdo dos agentes politicos e os
encargos patronais do Municipio ndo poderdo exceder a 60% (sessenta por cento)
das receitas correntes, de acordo com a Lel Complementar n°® 96 de 31/05/99;”

EMENDA ADITIVA z“v © 9\0 \/A O A,

Acrescenta ;ﬁ) paragrafo Gnico ao Artigo 16

et 16 .

Parégrafo Umco — Aos servidores publicos municipais fica assegurada revisdo _
geral anual da remuneragao sempre na: mesma data e sem dlstlngéo de indices.”

01 - LEGISLATIVO :
‘;\13 dispor sobre sua organizag¢éo; funcionamento; pohcna crlagao transformacgéo ou
extincéo dos cargos, empregos e fungbes de seus servigos;, — —

Pos analise do projeto- e das emendas apresentadas, essa comissdo emite
PARECER FAVORAVEL a tramitacéo e aprovacéo da matéria, tendo em vista, que a
mesma encontra-se em conformidade com a legislacao em vngor e conforme determina
as leis pertinentes a matena :

E o nosso parecer S.M.J.

ynho de 1999

arlos Chioquetta Lau I Q%w/
Membro embro
b ro
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ASSESSORIA JURIDICA E CONTABIL

Busca o Executivo Municipal apoio do douto Plenario desta Casa de leis,
para aprovar o Projeto de Lei n°® 034/99, que dispde sobre as Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio financeiro de 1999 e da outras providéncias.

Analisando as - prlondades da Admlmstragao Pablica e a emendas
apresentadas pelos - Vereadores para o - exercicio financeiro de 1999,
constatamos que, as ‘emendas a seguir encontram-se de acordo com 0s
parametros contabeis pertinentes a matéria, assim como com a legislacdo em
vigor, conforme segue: -

EMENDAS MODIFICATIVAS:

Modifica dispositivos do Anexo I - Metas e Prioridades, parte integrante do
Projeto e Lei n°034/99, as quais passarao a vigorar com a seguinte redacéo:

Item 03 - ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
12 - manter e ampliar as ati_vidades do Dist_l_”ito de‘Séo Roque do Chopim;

Item 04 —- AGRICULTURA :

5 - subsidiar o controle combate a formlga cortadelra, reahzando Campanhas
de conscientizacao;

15 - celebrar convénios com a Empresa Paranaense de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural - EMATER/PR, e outros o0rgaos congéneres estaduais e
federais, buscando a melhoria da qualidade de vida dos agricultores,
diversificando atividades agropecuarias e aumento de produtividade;

16 - melhorar e implantar novas tecnologias das explora¢des agropecuarios;
17 - agregar valor a producido agropecuaria através da agroindustrializacdo em
parceria com o Pacto Nova Italia;

18 - cumprir o Plano de Desenvolvimento Rural do Municipio, promovendo
convénios com 6rgaos ligados ao setor;

20 - implantar saneamento basico nas comunidades do interior do Municipio e
realizar servigos de inspecdoc municipal de acordo com o SIM/POA, em
conjunto com a Fundac¢do de Saude e Governo do Estado;

21 - construir e adequar o mercado municipal e viabilizar a manutencéo da
feira livre — através de incentivos a AFEPATO;

26 - construir e manter o terminal de calcario;

29 - implantar e manter o Projeto Pequeno Produtor nos nuicleos de ensino;
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30 - promover atividades junto aos produtores rurais do municipio, buscando
apoio a alimenta¢do escolar para o tempo integral;

31 - promover , implantar e ampliar a fruticultura em escala
comercial/ industrial através em parceria com a iniciativa privada, Pacto Nova
Italia, Orgaos Governamentais ligados ao setor;

32 - promover atividades visando a conscientizacao para 0 uso, manuseio,
depésito e aplicagdo correta de agroquimicos, destino de embalagens, triplice
lavagem, E.P.L.;

33 - conceder ap01o e subvencdes sociais a sindicatos e associagées rurais;

Item 08 - EDUCACAO E CULTURA
02 - manter e ampliar a educac¢do em tempo integral aos alunos matriculados
nos estabelecimentos da rede pubhca mumupal de ensmo fundamental, de 1* a
4* séries e pré-escola.
03 - garantir as unidades escolares da rede pubhca mun1c1pal de ensino, infra-
estrutura necessaria, a fim de assegurar a execucdo, desenvolvimento do plano
curricular e dos projetos propostos pelas escolas e departamentos, como:
a) espaco e ventilagdo dos pred ios escolares;
b) instalacdes sanitarias e condlgoes mmlmas de hlglene em todo o edificio
escolar;
C) espaco adequado para lazer e esporte; 1
d) biblioteca equipada com 11teratura mfanto—Juveml e acervo de apoio didatico
pedagogico;
e) equlpamento dldatlco pedagoglco, 1nc1u1ndo matenal de ap01o ao ensino
COmo: jogos

educativos, mapas, atlas, material para ensino de ciéncias, etc
f) adquirir equipamentos e ampliar espac¢o fisico  para laborat(‘)rio de
informatica, com o objetivo de atender os profissionais em educacéo e alunos;
g) adequacgdo dos ed1ﬁc1os escoiares ‘para atender alunos portadores de
deficiéncia.
05 - capacitar os profissmnals em educagao através de cursos, de modo a
consolidar as propostas curriculares para a pre escola, ensino fundamental e
os programas de tempo integral;
34 - Manter a Educacdo = de Trans1to ' de Pato Branco para o ensino
fundamental;
35 - Executar os programas que visem desenvolver e difundir a arte, a cultura,
a musica, a danca € o canto, com.a participacdo do educando abrindo espacos
efetivos a informacodes e controle da sociedade.

Item 10 - HABITACAO E URBANISMO

9 - reformular, modernizar € adequar o Plano Diretor de Pato Branco, visando
reconquistar novos espag¢os com o objetivo de preservar a qualidade de vida aos
municipes, frente aos grandes projetos do desenvolvimento municipal, inclusive
criando o plano diretor da sede do Distrito de Sdo Roque do Chopim,;

11 - construir barracées para reciclagem do lixo organico (usinas de lixo) e/ou
elaborar estudos para a terceirizacéo da varricéo e coleta do lixo.

16 - elaborar projetos para arborizacio em todas as vias urbana;
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Item 13- SAUDE E SANEAMENTO, :
13 - participar da constru¢do e da manutencdo do Centro Regional de

Especialidades;

Item 15 - ASSISTENCIA E PREVIDENCIA, n° 13 o qual passa a vigorar com

o seguinte teor: .
13 - construir, melhorar, ampliar e manter Creches Municipais;

EMENDAS ADITIVA:

Acresce dlsposntos ao Anexo I - Metas € Prxorldades, parte integrante do
Projeto de Lei n.° 034/ 99 as qua:ls passarao a v1gorar com a seguinte redacao:

Item 04 - AGRICULTURA '

40 - criar a Associacao de Frut1cu1tores do Municipio,

41 - apoiar a realizagdo da Festa da Laranja realizada pelo Distrito de Sao
Roque do Choplm : _

Item 06 - DEFESA NACIONAL E SEGURANQA PﬂBLICA
05 -manter e equipar o sub- destacamento policial deﬁSap:}qu_ue do Chopim;

Item O8 - EDUCAQAO E CULTURA |
65 - Manter ¢ oferecer condicoes materlals € humanas necessarias ao regular
funcmnamento do Conselho Mumc1pa1 de Educa(;ao

Item 10 - HABITAQAO E URBANISMO _'
29 - Criar e manter 0 Fundo Municipal de Morad1a Popular

Item 11- INSDﬁs'rRIA, COMERCIO E SERVI(}OS :

19 - Criar, implantar ¢ manter a Associacdo “Civil Ideal com o ObJCtIVO precipuo
de conceder crédito a micros € pequenos. empreendedores instalados no ambito
do territorio municipal

20 - adquirir terreno para implantacéo de parque 1ndustr1a1 junto ao Distrito
de Sao Roque do Chopim; = - - :

Item 13 - SAUDE E SANEAMENTO: '

24 - Criar e manter o Programa de cidadania da mulher, formando
profissionais para trabalhar com as mulheres em situacao de violéncia.

25 - Criar ¢ manter o Programa de atencdo integral a saude da mulher
(menopausa, nutricdo, gravidez indesejada, DST - Doencas Sexualmente
Transmitidas, AIDS, integridade fisica e/ou psicolégica, cirurgias mutiladoras e
outras).

26 - Criar e manter o Programa de Salde para o adolescente trabalhador,
urbano e rural.

27 - Criar e manter o Programa de politica publica e social de atencéo integral
ao/a adolescente (acompanhamento do crescimento e desenvolvimento,
sexualidade, saude reprodutiva, contracepcdo, pré-natal e prevencdo de
DST/AIDS).
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EMENDAS SUPRESSIVAS: s

Fls. N.’_,s_é____

vISTO®

Suprime em sua integra o disposto no Anexo I do Projeto de Lei
n® 034/99 o disposto contidono item O8 - EDUCACAO E CULTURA,
os n° 09, 20, 27, 29 € 61, renumerando os demais itens;

Suprime na integra o n° 19 , do Item 13 - SAGDE E SANEAMENTO,
Anexo I, renumerando os demais itens;

Quanto a emenda apresentada pela Vereadora Laurinha Luiza Dal’lgna,
quanto a reposicdo das perdas salariais aos sérvidores do Municipio de Pato
Branco, a mesma nao deve prosperar, em razio de ndo constituir-se em meta,
uma vez que a emenda constitucional n°® 019/98, tornou obrigatéria a revisio
geral anual da remuneracdo dos servidores puiblicos, sempre na mesma data e
sem distincéo de indices. {art. 37, inciso X, CF)

Observamos - quanto a mcta indicada no 'n° 36 do item 04-
AGRICULTURA; no tocante a ‘manutencao do Fundo Mumclpal de Aval,
viabilizando financiamentos como o Pronaf Espemal Pronaf Agregar, que o
Tribunal de Contas do Estado do Parana, mamfestou -se contrario a instituicao
¢ a manutencido do aludido fundo, por nao con31dera~lo prerrogatlva da
administracao pubhca : ;

No tocante aos n°s 15,16 e 17 do'item 11 - IND’ﬁSTRIA COMERCIO E
SERVICOS, recomendamos que a Comissao de Financas e Orcamentos solicite
informagées em relagdo a tais metas, buscando se inteirar dos objetivos das
mesmas, certificando-se se ha compatibilidade com as metas previstas na Lei
do Plano Plurianual.

Verificando as disposi¢oes. constantes no Projeto de Lei n° 034/99,
constatamos a necessidade de formular emenda modificativa ao inciso V do
Artigo 8°, em razdo de ter sido revogada a Lei Complementar n° 82 de
27/03/95, que dispde sobre despesas de pessoal, nos seguintes termos:

“Art. 8° ...

V - as despesas com pessoal incluindo a remuneracéo dos agentes politicos
e os encargos patronais do Municipio nédo poderiao exceder a 60% (sessenta
por cento) das receitas correntes, de acordo com a Lei Complementar n°
96 de 31/05/99;”

Com a finalidade de enriquecer ainda mais a matéria, recomendamos a
apresentacao de emenda aditiva acrescentando paragrafo inico ao Artigo 16 do
projeto, no sentido de se fazer consignar expressamente a obrigatoriedade de se
efetuar revisao geral anual da remuneracgao dos servidores, conforme prescreve
o inciso X do artigo 37 da Constituicao Federal.
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“Art. 16 - ...

Parigrafo Unico - Aos servidores piblicos municipais fica assegurada
revisdo geral anual da remuneragdo, sempre na mesma data e sem
distincao de indices.”

Face ainda aos novos ditames constitucionais, implementados pela
emenda 19/98, recomendamos a inclusao das seguintes metas e prioridades no
item 01 - LEGISLATIVO:

13 - dispor sobre sua organizacdo, funcionamento, policia, criagdo,
transformagéo ou extin¢céo dos cargos, empregos € fungdes de seus servicos;

Feitas essas consxdera(;oes, : cumprldas as formahdades legais e
constitucionais, exaramos PARECER FAVORAVEL ‘a regular tramitacido da
matéria.

E o nosso parecer, S.M.J. -

Pato Branco, 18 de junho de 1999.

enato Monteiro do Rosario
ASSESSOR JURIDICO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA

Of.GM 89 /99 em, 24 de junho de 1999.

Senhor Presidente

Em atengao a solicitagcdo via Telefone sobre as metas e prioridades
elencadas na Lei de Diretrizes Orcamentarias para o Exercicio de 2.000 da
INDUSTRIA E COMERCIO, e consultado o Secretario de Desenvolvimento
Econdmico e Tecnolgico, informamos:

11- INDUSTRIA, COMERCIO E SERVIGOS

15- Implantar e manter o fundo de Empresas Emergentes,
conforme regulamentacdao da CMV - Comissdo de Valores Mabiliarios.

Trata-se de fundo destinado a alavangar empresas de base
tecnolégica em nosso municipio, com recursos institucionais ( FINEP, BNDS)

16 - Implantar e manter a Agéncia de Desenvolvimento

Trata-se de instituicdo que tem como principais finalidades promover
a agregacao de valor a atividades primarias, criando novas empresa agro-
industriais com Assessoria técnica aos produtor / empreendedores rurais,
apoio as agroindistrias ja instaladas auxiliando-as nas resolugbes e
problemas especificos.

17 - Implantar e manter a Agéncia de inovagdes

Trata-se de instituicdo responsavel pela busca, desenvolvimento e
repasse de novas tecnologias, para comércio, Industria e prestadores de
servigos de nosso municipio.

Sendo o que tinhamos para 0 momento colocamo-nos a disposicéo
para maiores informagdes.

Cordialmente
Gerente Municipal
A
CAMARA DE VEREADORES
NELSON BERTANI

Presidente Da Cédmara Municipal
NESTA
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Exmo.Sr.
Presidente da Comissao de Finangas e Orgamentos viere

O vereador infra-assinado, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais,
apresenta para a apreciagdo desta Comiss@o as seguintes emendas ao Projeto de Lei
n° 034/99 que Dispde sobre as Diretrizes para elaboracéo do Orgamento Municipio de
Pato Branco para o exercicio de 2000; .=~ = -~

EMENDAS MODIFICATIVAS:

Modifica a redagdo do Anexo I, ~ item 03 — ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO, n°12 o qual passa a vigorar com o seguinte teor:
12 - manter e ampliar as atividades do Distrito de S&o Roque do Chopim;

Modifica a redacgdo do Anexo |, item 04 -~ AGRICULTURA, os n°
05,15,16,17,18,20, 21,26,29,30,31,32 € 33 o qual passam a vagorar com 0 seguinte
teor:

5 — subsidiar o controle e combate a formiga cortadeira, reahzando Campanhas de
conscientizagao;

15 - celebrar convénios com a Empresa Paranaense de Assisténcia Técnica e Extenséo
Rural — EMATER/PR, e outros 6rgdos congéneres estaduais e federais, buscando a
melhoria da qualidade de vida dos agrrcultores dwersnflcando atlwdades agropecuarias
e aumento de produtwldade

17 agregar valor a produgao agropecuaria atraves da agromdustnahzagao em parceria
com o Pacto Nova ltalia;

18 - cumprir o Plano de Desenvolvimento Rural do Mumcrplo promovendo conveénios
com orgéos ligados ao setor;

20 — implantar saneamento basico nas comumdades do interior do Municipio e realizar
servigos de inspegdo municipal de acordo com o SIM/POA, em conjunto com a
Fundacéo de Saude e Governo do Estado;

21 - construir e adequar o mercado municipal e viabilizar a manutencao da feira livre —
através de incentivos a AFEPATO;

26 - construir e manter o terminal de calcario;

29 — implantar e manter o Projeto Pequeno Produtor nos nucleos de ensino;

30 - promover atividades junto aos produtores rurais do municipio, buscando apoio a
alimentacdo escolar para o tempo integral;
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31 - promover , implantar e ampliar a fruticultura em escala comercial/industrial através
em parceria com a iniciativa privada, Pacto Nova ltalia, Orgéos Governamentais ligados
ao setor;

32 - promover atividades visando a conscientizagdo para 0 uso, manuseio, depdésito e
aplicacg&o correta de agroquimicos, destino de embalagens, triplice lavagem, E.P.1;

33 - conceder apoio e subvengdes sociais a sindicatos e associagbes rurais,

Modifica a redacéo do Anexo |, item 10-HABITAGAO E URBANISMO, o n° 09
0 qual passa a vigorar com o seguinte teor:
9 - reformular, modernizar e adequar o Plano Diretor de Pato Branco, visando
reconquistar novos espagos com 0 objetivo-de preservar a qualidade de vida aos
municipes, frente aos grandes projetos do desenvolvimento municipal, inclusive criando
o plano diretor da sede do Distrito de $30 Roque do Chopim;
16 - elaborar projetos para arborizagéo em todas as vias urbana;

Modifica a redacgo do Anexo |, item 13- SAUDE E SANEAMENTO, on° 13 o
qual passa a vigorar com o seguin_te teor:

13 - participar da construcéo e da manutengao do Centro Reglona! de Especialidades;

Modifica a redacdo do Anexo I item 15 = ASSISTENClA E PREVIDENCIA,
n° 13 o qual passa a vigorar com o segumte teor:
13 - construir, melhorar, ampllar e manter Creches Mumc:|pa|s

EMENDAS ADITIVAS:

Acrescenta ao anexo I, “item 04 AGRICULTURA n°® 40 — Metas e
Prioridades

40 — criar a Associacdo de Frutlcultores do Mumcnpuo :
41 — apoiar a realizagéo da Festa da Laranja realizada pelo Dlstnto de Séo Roque do
Chopim;

Acrescenta ao .anexol, |tem 06 - DEFESA NACIONAL E SEGURANGA
PUBLICA, n° 05 — Metas e Prioridades

05 —manter e equipar o sub-destacamento policial: de Séo Roque do Chopim;

Acrescenta ao anexo |, xtem 11-INSDUSTRIA COMERCIO E SERVICOS,
n° 19 — Metas e Prioridades

19 — adquirir terreno para implantagdo de parque industrial junto ao Distrito de Sao
Roque do Chopim;

Rua Ararigboia, 491 Telefax (046) 224-2243 85505-030 Pato Branco Parana



CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

C. Mun. de P. Bos.

Estado do Parana ¥le. N2

EMENDA SUPRESSIVA

VISTO

Suprime na integra o n° 19, do Item 13-SAUDE E SANEAMENTO, Anexo |,
renumerando os demais item.

Nestes Termos,
Pede Defenmento |

Pato Brancc 17 de junho de 1999

%l’#étomo Polazzo
EREADOR e

Rua Ararighdia, 491 Telefax {046) 224-2243 85505-030 Pato Branco Parana
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VISTO

Exmo.Sr. i
Presidente da Comissiao de Finangas e Or¢camentos

O vereador infra-assinado, no uso ‘de suas prerrogativas legais e regimentais,
apresenta para a apreciagdo desta Comissdo as seguintes emendas ao Projeto de Lei n°
034/99 que Dispde sobre as Diretrizes para elaboragao do Orqamento Municipio de Pato
Branco para o exercicio de 2000:

EMENDA ADITIVA:

Acrescenta ao anexo I, item 10, n° 29 — Metas ePnondades

Ttem 10 - HABITACAO E URBANISMO O |

29 —Criar e manter o Fundo Munioipal_ de Moradi;a.Poéular. . .

EMENDAS MODIFICATIVAS |

Modifica a redac;ao do Anexo I, item 10— HABITACAO E URBANISMO on®11 o

qual passa a vigorar com o seguinte teor: , v M

11 = construir barracdes para recwlagem do hxo orgamco (usmas de lixo) e/ou elaborar
estudos para a tercelnzag:ao da varrlgao e coleta do lixo. :

-~ Nestes Termos, |
. Pede Deferimento,

Pato B co, 07 de junh'q ‘dé 1999,

\
Carlos Roberto Gongalve}{gms
VEREADOR -PT
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Exmo.Sr. iy
Presidente da Comissio de Financas e Orcamentos visTe

A Vereadora que abaixo subscreve, no uso de suas atribui¢des legais ¢ regimentais,
apresenta para apreciagio do douto plenario, as seguintes ementas ao Projeto de Lei n® 34/99,
que Dlspoe sobre as Diretrizes para elaboragao do Orgamento Municipio de Pato Branco para o
exercicio de 2000:

EMENDAS MODIFICATIVAS

Modifica a redagdo do Aneon, xtem 08 — EDUCACAOE CULTURA , dos n°s 2, 3,
5,34 €35 os quais passam a vigorar com o seguinte {eor:

02 — manter ¢ ampliar a educagdo em tempo integral aos alunos matriculados nos
estabelecimentos da rede publica municipal de ensino fundamental, de 1% a 4 séries € pré-escola.
03 — garantir as unidades escolares da rede pubhca municipal de ensino, infra-estrutura
necessaria, a fim de assegurar a execugio, desenvolwmento do plano curricular e dos projetos
propostos pelas escolas ¢ departamentos, como: :
a) espago e ventilagdo dos prédios escolares;,
b) instalagdes sanitarias e condigdes minimas de higiene em todo 0 edn“ mo escolar
¢) espago adequado para lazer ¢ esporte;
d) biblioteca equipada com literatura infanto-juvenil ¢ acervo de apoio dldatlco pedagoglco
e) equipamento didatico-pedagogico, incluindo material de apoio ao ensino como: jogos
educativos, mapas, atlas, material para ensino de ciéncias, etc; .
f) adquirir equipamentos ¢ ampliar espago fisico para laboratono de mformatlca com o abjetivo
de atender os profissionais em educagio e alunos;

g) adequagdo dos edificios escola;res para atender alunos poﬁadores de deﬁc1enc1a

05 — capacitar os proﬁssionais‘ em educagio através'de cursos, de modo a consolidar as
propostas curriculares para a pré-escola, ensino fundamental ¢ os programas de tempo integral,

34 - Manter a Educagdo de Transito de Patb Bi-"_élné(}para o ensino fundamental,
35 — Executar os programas que visem desenvolver e difundir a arte, a cultura, a musica, a

danga e o canto, com a participagio do educando abrindo espagos efetivos a informagdes e
controle da sociedade. .

i
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EMENDAS ADITIVAS

VISTO

Acrescenta ao anexo I, item 03, novo namero —M/ﬂﬁ@ Prioridades
Y

Item 03 — ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO ©
18 - Repor as perdas salariais, para todos os servidores de carreira e profissionais em educagdo do
Municipio de Pato Branco, com base nos indices de inflagfo.

Acrescenta ao anexo I item 08, novo nimero — Metas e Prioridades

Item 08 - EDUCACAO E CULTURA /

65 - Manter ¢ oferecer condigoes matenals e humanas necessarlas ao regular funcionamento do
Conselho Municipal de Educagdo. gL

Acrescenta ao aneko‘I;- item 13, novos nimeros - Metas e Prioridades

Item 13— SAUDE E SANEAMENTO

o

24 - Programa de cidadania da mulher forrm/ndo proﬁssmnals para trabalhar com as mulheres
em situacio de violéncia. N . .

25 - Programa de atenc;ao mtegral a saude da mulher (menopausa nutngao gravidez mdesejada
DST — Doengas. Sexualmente Transmitidas, AIDS, integridade f' sica e/ou psicologica, cirurgias

mutiladoras. m’(nm
26 - Programa de Saude para o adolescente traba]hador Wh QIM e }‘ui cal

27 - Programa de pohtlca pliblica e social de atengio integral aofa adolescente (acompanhamento
do crescimento ¢ desenvolvimento, sexuahdade saude reprodutlva, contracepgao pré-natal e
prevengdo de DST/ AIDS) ‘ W

EMENDAS SUPRESSIVAS /

Suprime na mtegra 0 dlsposto contido no Anexo I Citem 08 - EDUCACAO E
CULTURA, osn® 09, 20, 27, 29e6l. ‘

Nestes Temio_s,- 2
Pede Deferimento;

Pato Branco, 07 de junho de 1999.
iga Dall’Igna
ADORA
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Exmeo.Sr.

VISTO

Presidente da Comissao de Financas e Orcamentos

O vereador infra-assinado, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais,
apresenta para a apreciagdo desta Comissiio as seguintes emendas ao Projeto de Lei n® 034/99
que Dispde sobre as Diretrizes para elaboragdo do-Orgamento Municipio de Pato Branco para o
exercicio de 2000: ‘

EMENDAS ADITIVA:

Acrescenta a0 anexo 1, item 11, n° 19 — Metas e Prioridades
Ttem 11- INDUSTRIA; COMERCIO E SERVICOS -
19 — Criar, implantar ¢ manter a Associagdo. Civil Ideal com o objetivo precipuo de conceder
crédito a micros € pequenos empreendedores instalados no 4mbito do territério municipal
‘Nestes Termos,
Pede Deferimento;

Pato Branco, 07'§ie juﬁho de 1999

Carlos . berto Gbng:alves Lins
VEREADOR -PT
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTOS

O Presidente da COMISSAO DE FINANCAS E
ORCAMENTOS, abaixo assinado, com base nos artigos n°. 49 e 53 do

Regimento Interno desta Casa de Leis, nomeia como Relator do PROJETO

pELEN 3 189
o Vereador 0{)3\9}./“9/\.9 Q,:Q:Q-M,O PQ(M ’AzO

Pato Branco, >t ol W oef; 49499

i
Assinatu@
Data: /2)(/ @5 qq




 CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

C. Mun. de P. Boe.

A Y
(]
Estado do Parané Fla. N __g%;j___

ViSTO

RELACAO DOS VEREADORES QUE RECEBERAM, NO DIA 06 DE MAIO DE
1999 COPIA DO PROJETO DE LEI N° 34/99 QUE DISPOE SOBE AS
DIRETRIZES PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO DE
PATO BRANCO, PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2000

AFONSO FERREIRA DE ALMK

N
4 A S

AGUSTINHO ROSSI |

ALDIR VENDRUSCOLO

GILMAR LUIZ ARCARI _{7.

LAURINHA LUIZA DALLIGNA
NELSON BERTANI_

ORCELI ALVES MARTINS _~_ ¥
REGES HENRIQUE PALLAORO__

ROBERTO CARLOS CHIOQUETTA _
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Prefeitura Municipal de Pdto Branco

ESTADO DO PARANA C. Mun. do P. Boe.

GABINETE DO PREFEITO
Fls. N.‘_,Zﬁ'____

vIisSTO

MENSAGEM N° 029/99

Excelentissimo Senhor Presidente e Senhores Vereadores,

Valemo-nos da presente mensagem para encaminhar a esta
Colenda Casa de Leis o incluso Projeto de Lei que trata da renovagéo da Lei de
Diretrizes Orgamentérias relativo ao préximo exercicio financeiro de 2.000, em
consonancia com as normas que regem a matéria.

A elaboragéo do Projeto de Lei segue os parametros constitucionais
e a Lei n°® 4.320/64, instituindo as metas administrativas prioritarias referentes as
areas legislativa; Administracdo e Planejamento; Agricultura, Comunicagéo;
Defesa nacional e Seguranga Publica; Educagdo e Cultura, habitagéo e
urbanismo; Assisténcia e Previdéncia; Transporte; e fundo e fundagdes
municipais, que serdo executados na dependéncia do comportamento da Receita
prevista.

Por outro lado, em face do comportamento da receita no corrente
exercicio e dos compromissos existentes que o oneram, buscamos estabelecer as
metas que verdadeiramente representam o cotidiano da rotineira manutengéo da
Administragdo Municipal.

Contando com a aprovagdo do Projeto de Lei, antecipamos
agradecimentos e colhemos o ensejo para reafirmar votos de consideragéo e
apreco.

Gabinete do Prefeito Municipal de pato Branco, em 29 de abril de 1999.

ALCEN! GUERRA
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N2. 34/93

SUMULA: Dispde sobre as Diretrizes para
elaboragdo do Orgamento do Municipio de
Pato Branco para o exercicio de 2.000 e da
outras providéncias.

Art. 1° - Esta Lei estabelece as diretrizes gerais para
elaboragéo do Orgamento Programa do Municipio de Pato Branco relativo ao
exercicio financeiro de 2.000.

Art. 2° - Na proposta orcamentaria, as receitas e as
despesas serao estimadas segundo os pregos vigentes em agosto de 1999.

Paragrafo Unico - Antes do inicio da execugdo
or¢gamentaria o Poder Executivo Municipal, através de decreto:

| - podera proceder a corre¢do dos valores da previséo da
receita e da fixagdo da despesa mediante a aplicagdo do indice
correspondente a inflagdo do periodo de setembro a dezembro de 1.999,
acrescida da previs&o da inflagdo a ocorrer no exercicio de 2.000, projetada
pela média do indice oficial dos seis meses imediatamente anteriores e a sua
tendéncia;

Il - procedera a fixagéo do valor do orcamento para fins de
execugdo mediante a aplicagdo uniforme do indice a ser obtido de
conformidade com o inciso anterior.

Art. 3° - O montante das despesas fixadas ndo sera
superior ao das receitas estimadas.

Art. 4° - Na estimativa da receita serdo considerados os
efeitos das modificagdes da legislagdo tributéria a serem encaminhadas a
Cémara Municipal até 30 de setembro de 1999.

Art. 5° - A manutencéo de atividades de competéncia do
Municipio, bem como a conservagdo e recuperagdo de equipamentos e
obras ja existentes terdo prioridade sobre agbes de expanséo e novas obras.

Art. 6° - Os projetos em fase de execugdo, desde que
compativeis com as prioridades estabelecidas nesta Lei, terdo preferéncia
sobre novos projetos, e especialmente sobre aqueles que exijam
contrapartidas locais.
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Art. 7° - N&o poderdo ser fixadas despesas sem que
sejam definidas as fontes de recursos.

Art. 8° - Na Fixagdo da despesa serdo observados 0s
seguintes limites minimos e maximos:

| - as despesas com ensino nao serdo inferiores a 25%
(vinte e cinco por cento) da receita estimada resultante de impostos,
incluidas as transferéncias oriundas de impostos consoante o disposto do
Artigo 212 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, e o disposto no
Artigo 111 da LOM,;

Il - as despesas com salde nao serdo inferiores a 10%
(dez por cento) do total geral orgado, excluidos os valores de convénios;

Il - as despesas destinadas ao desenvolvimento da

. politica agricola e agraria ndo serdo inferiores a 5% (cinco por cento) do total
geral orgado, excluidos convénios;

IV - as despesas destinadas ao desenvolvimento da
politica industrial e comercial do municipio n&o serdo inferiores a 5% (cinco
por cento) do total geral orgado, excluidos os valores de convénios;

V - as despesas com pessoal incluindo a remunerag¢ao
dos agentes politicos e 0s encargos patronais do Municipio ndo poderdo
exceder a 60% (sessenta por cento) das receitas correntes, de acordo com a
Lei Complementar n°® 82 de 27/03/95;

VI - O montante destinado aos subsidios dos Vereadores
ndo podera exceder 5% (cinco por cento) da receita liquida, de conformidade
com a Emenda Constitucional n® 01/92.

Art. 9° - Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal
somente poderdo ser programados para atender despesas de capital apds
atendidas as despesas com pessoal e encargos sociais, servigo da divida e
outras despesas de custeio administrativo e operacional.

Art. 10 - As despesas com custeio administrativo e
operacional ndo poderao ter aumento superior a variagdo do indice oficial da
inflagdo se comparadas com as despesas efetivamente realizadas no
exercicio anterior, salvo caso de comprovada insuficiéncia decorrente de
expansdo patrimonial, incremento fisico de servigos a comunidade ou novas
atribuicdes recebidas no exercicio de 1999 ou no decorrer de 2.000.

Art. 11 - As despesas com agles de expanséo
corresponderdo as prioridades especificas indicadas no Anexo |, integrante
desta Lei e a disponibilidade de recursos.

Art. 12 - Na Lei Orgamentédria, a discriminagdo das
despesas sera efetuada por categoria de programac¢io, indicando-se, no

2
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minimo, para cada uma, no seu menor nivel, a natureza da despesa,
observada a seguinte classificagio:

DESPESAS CORRENTES
Despesas de Custeio
Transferéncias Correntes

DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
inversdes Financeiras
Transferéncias de Capital

§ 1° - A classificagdo referida neste artigo corresponde
aos agrupamentos de elementos de natureza da despesa e sera especificada
na Lei Orcamentaria.

§ 2° - A Lei Orcamentaria incluira, dentre outros, os
seguintes demonstrativos:

| - da receita, que obedecera o disposto no artigo 2°, § 1°
da Lei Federal 4.320/64 de 17/03/64;

Il - da natureza da despesa, para cada 6rgéo;

iIf - do programa de trabalho de cada érgdo, expresso em
projetos e atividades de acordo com a classificagéo funcional-programatica;

IV - resumo geral da despesa, que sera apresentado nos
moldes do Anexo 2 da Lei Federal 4.320/64 de 17/03/64.

Art. 13 - As propostas de alteracdo na proposta
orgamentaria, bem como os projetos de lei relativos a Créditos Adicionais a
que se refere o Artigo 166 da Constituicdo Federal, serdo apresentados na
forma e no nivel de detalhamento estabelecidos para a elaboragdo da Lei
Orgamentaria.

Art. 14 - E vedada a inclusdo no Orgamento Programa,
bem como em suas alteragdes, de dotagdes a titulo de auxilio ou subven¢éo
social a:

| - clubes ou quaisquer outras entidades congéneres;

Il - entidades publicas federais e estaduais, salvo se
decorrentes de convénios ou termos de ajuste de interesse comum de tais
esferas de Governo e 0 Municipio;

Il - entidades privadas, excetuadas as entidades de
assisténcias, desde que registradas no Conselho Nacional de Servigo Social.

Art. 15 - No decorrer da execugdo orcamentaria o
Executivo Municipal fard publicar até trinta dias apdés o encerramento de
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cada bimestre, relatério resumido da execugdo orgamentaria na forma do
disposto no Artigo 165, § 3° da Constituigdo Federal.

Art. 16 - Fica autorizado o Executivo Municipal a:

| - Realizar concursos publicos para suprir necessidades
de vagas existentes e/ou a serem criadas;

If - proceder a nomeagdo de servidores na medida das
necessidades existentes e do limite das vagas criadas pela legislagdo
propria;

Il - alterar, mediante lei devidamente apreciada pelo
Poder Legislativo, 0 plano de cargos e salarios, assim como conceder
reajuste ou aumento de vencimento nos limites das disponibilidades
financeiras do Municipio e de acordo com as normas legais especificas.

Art. 17 - Na elaboragéo dos Orgamentos dos Fundos e
Fundacao legaimente constituidos, serdo observadas as normas, metas e
prioridades estabelecidas nesta Lei.

Art. 18 - Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro
de 2.000, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, em 29 de abril de 1999.

Alceni:guerra

Prefeito Municipal
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ANEXO |

METAS E PRIORIDADES
01 -LEGISLATIVA
1 - dar continuidade e aperfeigoar o processo legislativo
para atendimento as matérias de competéncia municipal;

2 - aprimorar os métodos de fiscalizagdo financeira e
or¢amentaria do municipio;

3 - proporcionar treinamento a vereadores e servidores;

4 — dar continuidade na formacdo da biblioteca juridica,
contabil, administrativa e informatica;

"9‘ . . rd »
5 — promover a participar de simp0sios, congressos e
seminarios;

6 — ampliar e adequar o sistema de processamento de
dados;

7 — adquirir equipamentos, méveis e maquinas para uso
do Poder Legislativo Municipal;

, 8 - manter a administragdo da Céamara Municipal e
publicar leis e atos legislativos;

9 - ampliar o espacgo fisico, com a construgdo das
dependéncias do plenario e auditério;

10 - contratar novos funcionarios para suprir as
necessidades do Poder Legislativo, mediante realizagéo de concurso publico;

11 - executar reformas e pintura na parte externa e
interna das dependéncias da Camara Municipal;

12 — ampliar e criar no quadro funcional novos cargos.
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03 - ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO

.\1 - manter a administracdo geral, compreendendo
Geréncia do Municipio, Gabinete do Prefeito, Assessorias, Secretarias,
Departamentos, Divisdes e Sec¢des;

552 - assessorar, Geréncia do Municipio, Gabinete do
Prefeito, Secretarias, Departamentos, Divisdbes e Seg¢des da Prefeitura
Municipal no planejamento das metas Municipais;

< 3 - reestruturar 0 quadro de pessoal da Administragéo

\

~ 4 - realizar teste seletivo e/ou concurso publico para
funcionarios municipais;

Municipal,

D5 - aperfeicoar e modernizar o sistema de. planejamento, e

§Y< \a:@ameulagio e controle interno;
OR C:KNN\EM

6 - proceder estudos para implantagdo de um centro de
treinamento #e preparacdo de Recursos Humanos para atender
necessidades da nova visdo da administra¢ao publica;

37 - adquirir e/ou locar equipamentos e softwares para o
sistema de informatiza¢@o e Banco de dados da Prefeitura Municipal de Pato
Branco;

3 8 - manter a administragdo fazendaria, compreendendo
setor financeiro, contabilidade, tributag@o e fiscalizagao;

S 9 - adquirir veiculos e equipamentos, inclusive para a
fiscalizagdo do servi¢o publico municipal;

> 10 - planejar e executar servigos de melhorias e reparos
nos edificios plblicos municipais visando atender a necessidade da
organiza¢&o administrativa;

Q11 - elaborar estudos de viabilidade para a terceirizagao
dos servigos de recolhimento do lixo urbano;

N 12 - manter as atividades do Distrito de S&do Roque do
Chopim;

-2\ 13 - manter o Sistema de Informagdes Geograficas e
6
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Estatisticas (Laboratério de Geoprocessamento).

™\ 14 - proporcionar treinamento e aperfeicoamento dos
servidores.

D15 - implementar e manter programas de modernizagéo
¥adminsitrativa, fiscal e tributaria.

§< 16 - implementar a¢gdes que possibilitem a participagdo do
municipio no movimento municipios saudaveis. 7

§17 - promover a implantagdo de programas de
cooperagao com organismos insternacionais;

04 - AGRICULTURA

\ 1 - estruturar inclusive com veiculos e manter a Secretaria
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;

\N2- promover a assisténcia técnica veterinaria, com enfase
a bovinocultura de leite;

>3 - prevengéo e controle das zoonoses (brucelose e
tuberculose) e controle de ecto e endo nos animais;

S 4 - parceria com a SEAB no combate a Febre Aftosa;

N 5 - realizar Campanhas de controle e combate a formiga
cortadeira;

-\ 6 - melhorar o plantel do rebanho de bovinocultura de leite
com introdugéo de matrizes com alto padréo genético e também através de
técnica de inseminagao artificial;

7 - promover a profissionalizag@o do produtor rural através
de cursos, treinamentos, seminarios e encontros;

N8 - subsidiar a execucido de servicos de manejo e
conservagéo de solos, readequagéo ewrg%locagé’”o de estradas vicinais;

A\ 9 - executar terraplanagens para construgdo de aviarios,
pocilgas, residéncias, galpdes, esterqueiras e construgdo de silos trincheira
e drenagens.

7
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N 10 - construir, ampliar e reformar tanques, visando
fomentar a criagdo de peixes, inclusive com a aquisigéo de alevinos;

S 11 - construir, ampliar e manter Hortas Comunitarias
escolares inclusive no interior do  Municipio com assisténcia técnica
adequada;

2 12 - construir abastecedores de pulverizadores e depdsito
de embalagens para  agrotéxicos, mediante convénios com 6érgdos
estaduais, minimizando o impacto ambiental causado pelo uso de
agroquimicos;

313 - manter, ampliar e equipar o viveiro Municipal visando
0 aumento na capacidade de produ¢éo de mudas para reposi¢io das matas,
reservas legais, arborizacéo de vias e logradouros publicos, Reflorestamento
energético, madeireira e erva mate, atendendo a Lei do ICMS Ecolégico;

-4 - promover cursos para capacitagdo dos técnicos da
Secretaria Municipal de Agricultura € Meio Ambiente;

= 15 - celebrar convénios com a Empresa Paranaense de
Assisténcia Técnica e Extens@o Rural — EMATER/PR, e outros 6rgdos
congéneres estaduais e federais;

> 16 - melhorar a tecnologia das exploragdes agropecuarios
e incentivar a diversificagio das atividades;

"“17 - agregar valor a producdo agropecuaria através da
agroindustrializag&o em consonéancia com o Pacto Nova Itélia; ”

- 18 - promover o desenvolvimento rural do municipio,
mediante convénios com drgéos ligados ao setor, cumprindo o Plano de
Desenvolvimento Rural do Municipio;

19, - implantar, organizar e manter banco de dados
referente a zona rural do municipio;

20 - promover agdes em conjunto com ‘a fundagédo de
saude e governo do Estado, visando o saneamento basico no interior do
municipio, e a realizagdo dos servigos de inspecéo municipal;

S 21 - construir e adequar o mercado municipal e feira livre;

~ 22 - subsidiar despesas com Onibus para transportar
produtores do municipio para cursos e viagens, objetivando a capacitacéo

8
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N 23 - promover a Educagdo Ambiental no Municipio em
conjunto com a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura Esporte e Lazer,

v 24 — criar e manter um Parque de Maquinas proprio para a
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, com o objetivo de
melhorar o atendimento da demanda de servigos e obras no meio rural,

N 25 - cadastrar areas de preservagdo para ampliar a
melhoria da qualidade ambiental em atendimento a lei do ICMS Ecolégico;

- 26 - manter o terminal de calcario;

27 - participar junto aos demais 6rgdos do setor na
organizacéo de dias de campo e agroshow;

28 - incentivar a participagéo efetiva dos produtores nos
nucleos de qualidade;

229 - implementar e manter o projeto pequeno produtor
nos ndcleos de ensino;

- 30 - promover campanhas juntos aos produtores rurais do
municipio visando o apoio a alimentagdo escolar para o tempo integral;

-~ 31 - promover a implantagdo e ampliagéo da fruticultura
em escala comercial/industrial;

32 - promover campanha visando o uso correto de
agroquimicos, destino de embalagens, triplice lavagem, E.P.I.;

333 . conceder subvengdo social para sindicatos e
associagdes rurais, conforme acordos e projetos;

N 34 - manter o fundo Municipal de Desenvolvimento e
Conservagéo Florestal — FUNDEFLOR, destinado a financiar programas,
projetos e atividades, executadas pelo Municipio, visando o desenvolvimento
florestal, a educagdo ambiental, a prevengdo e 0 combate aos incéndios
florestais;

3 35 - executar em conjunto com a o6rgdos afins o
Programa PARANA 12 MESES bem como outros programas estaduais e
federais;

9
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3 36 - manter o Fundo Municipal de Aval, viabilizando
financiamentos como o Pronaf Especial, Pronaf Agregar, etc;

< 37 - promover a organizagao dos produtores rurais através
do incentivo e orientagdo para a formagéo de grupos de interesse comum,
associagoes e/ou pequenas cooperativas;

38 - manter e controlar Nota Fiscal de Produtor Rural
(cadastramento, controle e repasse de notas para os produtores);

39 - apoiar e implantar o conselho de desenvolvimento
rural;

05 - COMUNICAGOES

Y1 - ampliar o sistema de telefonia rural, em convénio com
a TELESUL e manté-los juntamente com os postos de servigos telefonicos
existentes.

06 - DEFESA NACIONAL E SEGURANGA PUBLICA

- 1 - manter a Delegacia do Servico Militar e a Junta de
Alistamento Militar;

» 2 - firmar convénios com a Secretaria de Seguranga
Publica para melhorar a seguranga da populagéo;

3 - ampliar, melhorar e manter Postos Satélites do Corpo
de Bombeiros, com recursos do FUNREBOM; ~

A4 - reequipar o Quartel do Corpo de Bombeiros, com
equipamentos e viaturas, que atenderdo o municipio nas diversas atividades,
com recurso do FUNREBOM; '

08 - EDUCAGAO E CULTURA

N g
Esporte e Lazer;

DN

© 2 -manter e ampliar a educa¢ido em tempo integral aos
alunos 12 a 42 séries do 1° grau, nas escolas do municipio;

manter a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura,

10
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33 - ampliar e reformar unidades escolares, com ¢ objetivo
de viabilizar espacgo fisico adequado para atender a educagdo em tempo
integral, de acordo com a realidade de cada unidade escolar;

) 2 4 - construir 02 (duas) unidades escolares nas zonas
.~ norte, sul e centro, com estrutura que atenda a todas as necessidades da
educagdo em tempo integral;

V5 - capacitar todos os profissionais envolvidos no
atendimento ao aluno de tempo integral;

- 6 - garantir transporte escolar para os alunos que residem
na zona rural;

< 7 - capacitar os professores leigos, para que adquiram a
habilitagdo minima necessaria ao exercicio das atividades docentes;

A 8 - garantir o transporte coletivo urbano aos professores
da rede municipal de ensino, quando forem utilizados para o exercicio do
magistério;

%9 - garantir as escolas, equipamentos e materiais
necessarios para execucdo dos projetos propostos pelas escolas e
departamentos;

10 - implantar um centro profissionalizante no municipio
para todas as areas de deficiéncia, com equipe multiprofissional;

11 - garantir 0 acesso a escola e permanéncia nela das
pessoas portadoras de deficiéncias, em tempo integral, com adequagéo dos
locais;

N 12 - adquirir equipamentos adequados para os diversos
programas de atendimento aos portadores de deficiéncias;

~ 13 - capacitar os profissionais da educagéo especial nas
areas especificas;

14 - assegurar transporte adaptado para as pessoas
portadoras de deficiéncias para a freqiéncia nas escolas;

3 15 - manter educagéo supletiva diurna e noturna para os
portadores de necessidades especiais que ndo tiveram acesso a
escolaridade em idade prépria;

11
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e

Y 16 - implantar programas de acompanhamento aos
superdotados no ensino comum;

2 17 - adequar o0 acesso e O espago escolar para pessoas
portadoras de deficiéncias e também na cidade como: rampas, play-ground,
etc,; .

N 18 - ampliar espago fisico adequado para suprir a
demanda dos portadores de necessidades especiais;

19 - assegurar uma expanséo de pelo menos 20% ( vinte)
por cento ao ano, da oferta de vagas nas pré-escolas mantidas
gratuitamente pelo poder publico para criangas de 4 e 5 anos;

20 - ofertar e ampliar a educagdo em tempo integral para
os alunos de 4 e 5 anos;

21 - assegurar recursos especificos para a area de
educagao infantil adquirindo materiais pedagogicos e cursos de capacitagao.

> 22 - manter convénios de projetos de alfabetizacdo em
escolas e/ou local de trabalho;

p 23 - capacitar os professores contratados para atuar nos
projetos de Educagdo para Jovens e Adultos, com metodologia diferenciada
de acordo com a faixa etaria;

3 24 - criar descentralizacbes de Educagdo de Jovens e
Adultos, nas escolas nuclearizadas, com funcionamento a escolha da

comunidade;

AN 25 - subsidiar material, transporte, alimentagdo e
equipamentos necessarios para implantagéo efetiva da Educacéo de Jovens
e Adultos;

N 26 - acolher e atender todas as criangas e adolescentes
desintegrados da familia com problemas comportamentais ou situag@o de
risco;

3 27 - adquirir espaco fisico e equipamentos para laboratério
de informatica, com objetivo de atender os professores e alunos;

> 28 - capacitar professores para o ensino de informatica
através de convénios e/ou parcerias;

~>29 - construir e/ou adaptar estrutura fisica que atenda as
12
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exigéncias do ensino de informatica em todas as escolas do municipio;

) 30 - contratar pessoal habilitado e/ou especializado para
atuar no ensino de informéatica;

3 31 - manter a Usina de Conhecimento para o Municipio,
em convénio com 6rgéos estaduais;

\ 32 - adequar ambientes ja existentes (pavilhdes ou
similares) para suprir os espacos fisicos necessérios, a concretizagéo das
metas propostas;

N\ 33 - desenvolver Projeto de conscientizagédo e prevengéo
ao uso de drogas e alcool conforme Lei Municipal N° 1585/97;

)y 34 - manter a Escola de Transito de Pato Branco.

‘ ~> 35 - desenvolver e difundir arte e cultura a partir dos
escolares a toda comunidade;

\J 36 - valorizar a pessoa através da educa¢do ndo formal,
desenvolvendo a criatividade e consolidando a arte como meio de promogéo;

\ 37 - introduzir conceitos basicos da atuagdo auténtica,
desinibicao oral e corporal, através da arte reforgar nogdes de salde;

~' 38 - resgatar a meméria cultural através de exposicdes,
museu e divulgagéo dos artistas locais;

39 - estimular a leitura e produgo de textos e divulgar
Autores Regionais;

N ., .
- 40 - melhorar o nivel de cultura e integrar escola -
comunidade;

N 41 - desenvolver a possibilidade de ir da histéria em
quadrinho ao desenho animado;
~ 42 - integrar arte, educagéo e satde;

N epae .
~- 43 - desenvolver a sensibilidade e estimular o gosto pela
pratica musical.

N 44- desenvolver  afinagéo, acuidade  auditiva,
entrosamento e harmonia de vozes;

13
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\ 45 - desinibir para o gesto, melhorar a postura e estimular
a arte da danga;

\ 46 - estimular a criagdo artesanal e oferecer alternativa de
renda aos artesaos;

\,47 - estimular e aliar as atividades do Museu com
palestras e videos, ligados a cultura;

2\ 48 - promover a educagdo ambiental, aliando a arte a

ecologia;

49 - valorizar os artistas locais integrando a musica, canto
e danga;

250 - promover o resgate da memoéria histérica de Pato
Branco;

51 - promover a arte cénica de forma didatica, enfatizando
a literatura;

) 52 - estimular os negocios ligados a arte através de feiras
de artesanatos;

~ 53 - preparar a base para implantacdo do Observatério
Astrondmico e/ou Planetario;

~64 - adquirir terrenos e construir Quadras cobertas e/ou
nio cobertas e Complexos Poliesportivos;

-\ 55 - construir o Centro Regional de Atletismo, anexo ao
CEFET/PR - UNED/PB, em convénio com érgaos estaduais e federais;

56 - reformar o Estadio Municipal “Os Pioneiros”;

~.57- equipar os ginasios de Esportes existentes, com
equipamentos que atendam a todas as modalidades;

-, 58 - reformar o Centro de Recreagdo do Departamento
de Esporte;

. 59 - reformar os banheiros e vestiarios do Centro
Administrativo do Departamento de Esportes;

14
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J 60 - adquirir um Onibus e um automével para o
Departamento de Esporte;

)61 - capacitar os profissionais através de cursos;

“) 62 - organizar 0s campeonatos municipais nas
modalidades existentes;

\) 83 - dar condicbes de competitividade as equipes nas
principais modalidades esportivas praticadas no municipio;

§64 - organizar o esporte de forma a proporcionar a
participa¢éo da populagéo como forma de lazer;

09 - ENERGIA E RECURSOS MINERAIS

M - instalar rede de alta e baixa tensdo, para atendimento
a consumidores de baixa renda e para iluminagdo publica;

N2 - incentivo e acOes pertinentes para instalagdo do
Gasoduto Mercosul, com a destinacdo, aquisicdo e/ou desapropriagdo de
areas visando a implantagao da Usina Termelétrica,

"\ 3-manter a Companhia de Mineragdo de Pato Branco;

) 4 - efetuar levantamentos geologicos afim de identificar e
adquirir area para implantagao da Pedreira Municipal;

N 8§ - construir, reformar, melhorar e manter o Britador

Municipal;
"\, 6 - reformar e ampliar a Usina de Asfalto;
10 - HABITAGAO E URBANISMO
~ 1 - Manter a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Urbano;
" 2 - estruturar, manter e controlar o Cadastro Técnico
Municipal;

3 - viabilizar e dotar a Companhia Municipal de Habitagdo
15
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de Pato Branco, com equipamentos e pessoal, objetivando implementar suas
atividades;

B4 - elaborar diagnéstico para avaliar a demanda de
moradias necessarias a populagao;

5 - identificar 4reas com potencialidades urbanisticas para
a implantag&o de loteamentos populares;

S 6 - criar e implantar projetos de moradia para a
populagéo de baixa renda;

5 7 - construir unidades habitacionais Urbanas e Rurais, em
regime de mutirdo ou outros, incluindo toda infra-estrutura, inclusive a
aquisicdo de terrenos, em convénio com O6rgdos estaduais e federais,
objetivando o desfavelamento do municipio;

X 8 — construir, reformar e dotar de toda a infra estrutura
basica necessaria para manter o Instituto de Planejamento e Pesquisas
Urbanas de Pato Branco -IPUPB;

-9 - reformular, modernizar e adequar o Plano Diretor de
Pato Branco, visando reconquistar novos espagos com © objetivo de
preservar a qualidade de vida aos municipes, frente aos grandes projetos do
desenvolvimento municipal,

N,

10 - adquirir equipamentos e manter os servigos de
limpeza publica, incluindo varre¢éo e coleta de lixo até o seu destino final;

2 11 - construir barracdes para reciclagem do lixo organico
(usinas de lixo) e/ou criar condi¢cBes para terceirizagdo da varrigdo e coleta
do lixo;
~12 - adequar e manter o aterro sanitario;

3 - ampliar @ manter os servicos de iluminacdo publica,
compreendendo consumo de energia elétrica, substituicdo de lampadas e
outras melhorias;

AN

14 - manter, melhorar e expandir os cemitérios municipais;

15 - elaborar programas de limpeza nos logradouros
publicos e lotes urbanos;

16 - elaborar projetos para arborizago urbana em todas
as vias da cidade;
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d 17 - construir e melhorar passeios, arborizagdo e
ajardinamento nas vias urbanas;

N 18 - construir, melhorar, recuperar e revitalizar pragas,
parques, trevos, jardins e fundos de vale;

39 - adquirir terrenos para construg¢do de pragas, parques
publicos, jardins e fundos de vale;

320 - adquirir areas, construir e conservar Parques
Ecolégicos, visando a protecdo e a conservagdo de matas nativas e
mananciais, conscientizando a populagdo sobre o0s novos rumos da
educagio ambiental;

N 21 - executar levantamentos topograficos nas areas
identificadas com vegetagdo nativa afim de criar areas para utilizagao
publica.

22 - construir Centros de Educagdo Ambiental
permanente, estimulando a Comunidade na criagdo de grupos ecolégicos
para promover a preservagéo do meio ambiente urbano;

\ 23 - elaborar estudo de viabilidade para aquisi¢do de uma
nova area para a implantagéo do aterro sanitario e triagem do lixo urbano;

~» 24 - elaborar projeto de coleta de residuos sdélidos e de
servigos de saude;

- 25 - criar programas de separagdo domiciliar de residuos
solidos;
A
~ 26 - identificar areas no perimetro urbano que possam
servir para a criagéo de clubes da cidadania, através da implantagdo dos
nucleos de qualidade, implantando projetos que os viabilizem.

~3 27 - implantar grupo de estudo para educago no transito.

28- Implantar novo cemitério;

11 - INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS

1 - manter a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
17
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Econdmico e Tecnolégico; e

2 - construir obras complementares no Parque de
Exposicoes de Pato Branco, incluindo sua manutengéo, observando o
disposto do Termo de Permissdo de Uso Oneroso realizado entre o
Executivo Municipal e a Sociedade Rural de Pato Branco; ., —

3 - manter o Fundo de Desenvolvimento Municipal - FDM; <~

4 - incentivar a instalagdo e ampliacdo de industrias,
adquirir iméveis urbanos e rurais, dotando de infra-estrutura, cedendo
iméveis disponiveis, em regime de comodato, locagéo e ou doagao de areas,
para suprir a demanda na instalagéo de novas industrias; , -

5 - adquirir terrenos para implantagéo e desenvolvimento
do Pdlo de Industrias Eletronicas e Eletromecanicas;

6 - adquirir terrenos e equipar o Pélo de Desenvolvimento
Tecnolégico, Parque Tecnolbgico visando viabilizar a tecnépole ;

7 — ampliar em parceria o CETIS e o Laboratério Central
de Pesquisa e Desenvolvimento, dotando-o de toda infra-estrutura
necessaria, incluindo a aquisi¢do de equipamentos;

8 - dotar o Centro Regional de Eventos com melhorias
fisicas necessarias, inclusive manutengéo e novas edificagdes; .

9 - promover e destinar recursos para a realizagdo da
ViIIl EXPOPATO - Exposi¢éo Feira Agropecuaria, Industrial e Comercial de
Pato Branco; (.~

10 - estimular indlstrias patobranquenses participar de
feiras e exposi¢des fora do Municipio; ¢

11 - viabilizar equipamentos, mediante convénio, para
que o CEFET - Unidade de Pato Branco, possa proceder andlises de
controle de qualidade visando atender as certificagbes de pSrodutos e 7
servigos necessarias atender a§ demanda das indlstrias de Pato Branco;

12 - viabilizar a vinda do SESC/PR, mediante convénio; ¢

13 - incentivar a atuagdo do Centro Softex Génesis
Empreender;

14 - implantar e manter incubadoras para indlstrias de
18



?Mun. de P. Beo.
__-—-—""‘——-‘_—__.

Fls. N.’,%?—————-

——

vIsTO

Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

base tecnoldgica; .

15 - implantar e manter o fundo de Empresas Emergentes, /
conforme regulamentagdo da C.M.V. — Comisséo de Valores Mobilidrios. .

16- implantar e manter a Agencia de Desenvolvimento; 0
17- implantar e manter a Agencia de Inovagéo; ?

18- incentivar a Organizacdo Social Pato Branco
Tecnbpole, com alocagéo de recursos para sua operacionalizagéo.

13 - SAUDE E SANEAMENTO

y 1 - manter, adequar e equipar a Fundagdo Municipal de
Salde; |

2 - construir, melhorar e ampliar unidades de saude,
inclusive no interior do municipio;~~

3 - adquirir equipamentos visando informatizar e melhorar
todas as unidades de saude de Pato Branco;.—

4 - promover e manter a assisténcia médico-sanitaria,
através da rede municipal, nucleo integrado de saude e dota-los de
medicamentos; :

5 - manter e reequipar o atendimento emergencial
ambulatorial (Pronto Atendimento 24 horas), com materiais cirurgicos,
emergéncia clinica, moveis, equipamentos, utensilios e veiculos; ¢~

6 - implantar e manter o Sistema Integrado de
Atendimento a Emergéncia - SIATE, em convénio com érgéos afins; ~—

7 - implantar e manter programas e projetos de carater
preventivos: (Programa de Saude na Familia, Programa de Agentes
Comunitarios de Salde, Programa de Prevengdo e combate as doengas
sexualmente fransmissiveis, Projeto COAS - Centro de Orientagdo e
Aconselhamento Sorolégico, Programa de Educagdo para a Saudde,
Programa de Vacinagdo e outras medidas preventivas medicamentosas,
Projeto Leite é Salde, Programa de Puericuliura e teste do pézinho,
Programa Pré-Natal, Programa de Planejamento Familiar, Programa de
diabéticos e hipertensos, Programa de Programa de Hanseniase, Programa
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de Tuberculose, Programa de Céancer de préstata, de mama, de pele, de
boca e ginecolégico, Programa de Prevengao a cérie, Programa de avaliagio
auditiva e cognitiva, Programa de combate a¢ uso de drogas, programa de
assisténcia a salde das criangas e adolescentes, Programa de ateng@o a
saude do trabalhador, Programa de assisténcia a salde das pessoas de
terceira idade, Programa de atendimento a adolescente gravida e carente
(baixa renda);

8 - manter e equipar as clinicas odontologicas, inclusive
no interior do municipio; ~

9 - manter o Posto de Saude NIS - Ndcleo Integrado de
Saude nivel 2, na Zona Sul e Norte da cidade (da mesma maneira que o do
Posto do CAIC), ,

10 - manter o programa de controle sobre o lixo hospitalar; —

11 - implantar e manter ambulatério de DST, para
prevengdo e combate as doengas Sexualmente Transmissiveis, inclusive a
AIDS; ., -
[

12 - implantar e manter no NIS - 3 - Central de Pato
Branco, Servico de Diagnéstico por imagem. (Raio X, Ultra-sonografia,
Dessimetria Ossea, Topografia Computadorizada e outros métodos de
investigacao de patologias);

13 - participar da construgdo do Centro Regional de
Especialidades;.

14 - adquirir, desapropriar e receber em doagdes terrenos
rurais e urbanos para construgéo de unidades de salde;

15 - manter as agbes de saneamento de Vigilancia
Sanitéaria e Epidemiologia;

16 - construir galerias pluviais, servicos de drenagem e
canalizagéo de rios e corregos;

: 17 - ampliar a rede coletora de esgotos da cidade e
estacdo de tratamento, em convénio com a Companhia de Saneamento do
Parana - SANEPAR;

18 - perfurar e instalar em parceria com interessados
pocos artesianos nas comunidades rurais e promover a distribuigéo.,/

20
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19 - construr e manter o Centro Regional de
Especialidades;

20 - adquirir veiculos equipados para transporte de
pacientes; « -

21 - adquirir e manter equipamentos para apoio e
diagnostico de doengas;

22 - manter efou desenvolver software especifico aos
diversos setores da saude; _

., 23 - implantar e manter sistema de gerenciamento de
informagédo; -

14 - TRABALHO

1 - proporcionar aos servidores municipais condigbes de
transportes, qualidade de vida no trabalho, seguranca e prevencido de
acidentes-CIPA,;

2 - assegurar aos servidores o direito de organizaggo da
classe trabalhadora.. -

15 - ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

1 - manter a Secretaria Municipal de A¢ao Social e
Cidadania; /

2 - manter o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
Adolescente, para atender as criangas em situagéo de risco; «~

3 - manter o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

/ 4 - manter a assisténcia social geral as pessoas carentes
do municipio;

5 - manter o Conselho Tutelar de Pato Branco; (—
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6 - construir o condominio do idoso;

7 - construir e implantar programas de prevengido e
recuperacao de mendigos, dependentes do alcoolismo e outras drogas;

8 - incentivar a construcdo da Unidade de Oncologia e
Casa de Apoio, favorecendo pessoas portadoras de cancer;

g

7 9 - manter os programas e projetos da casa abrigo, SAS,

10 - adquirir terreno, construir, equipar € manter Pequenas
Cooperativas, visando utilizar e capacitar mao de obra e a geragdo de

empregos; -

11 - encaminhar todas as criangas e adolescentes para a
rede publica de ensino; -

12 - implantar projetos Educativo Cultural destinados a
atender a crianga carente utilizando-se do processo lidico a todas as
entidades; <

13 - construir, melhorar ou ampliar Creches Municipais; ~

14 - implantar programas de promog¢ao familiar e geragéo
derenda; .

15 - manter Programa de Formagdo do Patriménio do
Servidor Publico-PASEP;

16 - Implantar € manter programas destinados a atender
as necessidades das criangas em situagdo de risco pessoal e social e
idosos, em situacao de risco pessoal e social; -

17 - dar cumprimento ao parcelamento da divida com o
INSS.(

16 - TRANSPORTE

1 - ampliar, manter e conservar o Aeroporto Municipal;

2 - manter o Servico Rodoviario Municipal; /.
22
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3 - construir pontes e bueiros no perimetro urbano e rurat; “

4 - adquirir veiculos, maquinas e equipamentos para o
servigo rodoviario municipal;

5 - construir, pavimentar com pedras irregulares elou
asfalto, ensaibrar, conservar, readequar e recuperar estradas vicinais do
Municipio; '

6 - sinalizar com placas indicativas as estradas de acesso
a localidades do interior do municipio.

7 - construir pontos de Onibus, com abrigos, para
transporte urbano, incluindo terminais, inclusive no interior do municipio nas
linhas de transporte escolar; -~

8 - construir e remodelar pontos de taxi;

9 - sinalizar vias urbanas com a colocagdo de semaforos,
placas e pintura horizontal; -

10 - pavimentar com pedras irregulares efou asfalto,
adequar e recuperar, ruas e avenidas de Pato Branco; ¥
“
~ 11 - pavimentar vias de acesso a Usina Termelétrica e ao
Parque Tecnologico; T T
12 - manter e ampliar a fabrica de artefatos e derivados e
derivados de cimento; (-

13 - implementar o estacionamento rotativo no municipio;

14 - participar em convénio com Orgaos estaduais e
federais na constru¢do do Contorno Leste da cidade; .

15 - participagdo na constru¢do do viaduto do Trevo do
Patinho;

()f 16 - manter e ampliar o Terminal Rodoviario Urbano de
Pato Branco; |
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