6. Mun. ds P, Bos.

PROJETO DE LEI N° 29/2004 § ??%Qf—- :

Votado em Sessdes Extraordinarias realizadas nos dias 7 e 14 de junho de 2004.
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MENSAGEM N°: 23/2004
RECEBIDA EM: 15 de abril de 2004

N° DO PROJETO: 29/2004

SUMULA: Dispde sobre agdes prioritarias da Administracdo Pablica Municipal,
fun¢des de governo, metas e riscos fiscais, diretrizes gerais para elaboragdo da
proposta orcamentaria, normas de execucdo financeira e politicas de fomento e
desenvolvimento a serem executadas pelas administra¢des direta e indireta do
Municipio de Pato Branco, no exercicio de 2005 e d4 outras providéncias.

AUTOR: Executivo Municipal
LEITURA EM PLENARIO DIA: 15 de abril de 2004.
VOTACAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTACAO REALIZADA EM: 7 de junho de 2004

Aprovado com 12 (doze) votos a favor e 02 (duas) auséncias.

Votaram a favor: Agustinho Rossi — PTB, Antonio Urbano da Silva — PL, Clovis Gresele —
PP, Enio Ruaro - PP, Gilson Marcondes — PV, Laurinha Luiza Dall’Igna — PP, Nelson
Bertani — PDT, Nereu Faustino Ceni — PC do B, Pedro Martins de Mello — PFL, Silvio
Hasse — PDT, Valmir Tasca — PFL ¢ Vilson Dala Costa — PMDB.

Ausentes: Leonir José Favin — PMDB e Vilmar Maccari — PDT.
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Aprovado por unanimidade - com 14 (quatorze) votos a favor.

Votaram a favor: Agustinho Rossi — PTB, Antonio Urbano da Silva — PL, Clévis Gresele —
PP, Enio Ruaro - PP, Gilson Marcondes — PV, Laurinha Luiza Dall’Igna — PP, Leonir José
Favin — PMDB, Nelson Bertani — PDT, Nereu Faustino Ceni — PC do B, Pedro Martins de
Mello — PFL, Silvio Hasse — PDT, Valmir Tasca — PFL, Vilmar Maccari — PDT ¢ Vilson
Dala Costa — PMDB.

Este projeto foi aprovado com emendas modificativas, supressivas e aditiva,
apresentadas pelos vereadores Agustinho Rossi — PTB, Clovis Gresele — PP, Laurinha

Luiza Dall’Igna — PP, Silvio Hasse — PDT, Valmir Tasca — PFL e Vilson Dala Costa —
PMDB.
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Lei n® 2.351, de 18 de junho de 2004.
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1 dototal ) nos igo 38, do Ato das Disposi

do Municipio ¢ da Divida Ativa municipal
. CAPITULO LY

ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DA LEI ORCAMENTARIA
Art. 5. A Proposta Orcamentéria serd composta dos Anexos 1, 11, Il ¢ IV, que
conterdor
1. legislagdo & resumos da receita, referentes 208 orgamentos fiscal & préprio da
administragéo indireta;
1L resumos gerais da despesa referentes 80s argamentos Rscal ¢ proprio da
administragao indireta;
e fis<al, o8
Legisiatvo; &
V. Orgamento da Companhia de Mineraglio de Pato Branco,
Art. 6. Os Orgamentos Fiscais, proprio da Companhia de Minerag3o de Pato Branco,
discriminardo as despesas por 6rgios ¢ unidades orgamentarias, segundo as normas
estabelecidas ra Portasia 6° 42/99 do Misisidrio ¢e Bstado do Orsamenso ¢ Gesido ¢ Ponariay
Lnterministerial n* 163, 180 ¢ 211/01.
Art, 7 As programagdes do Fundo Muicipal de Desenvolvimento, da Crianga ¢
do Adolescente, de Assisténcia Social, de Re:qunpamenlo do Corpo de Bombeiros ¢ da Saiide,
serio aberos como atividade as unidades i

das Poderes Execwivo ¢

8 que estiverem
CAPiTULOV
DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAOQ E EXECUCAQ DOS
ORGAMENTOS

Art. 8. Para 0 exercicio financeiro de 2005, fica estabelecido o montante de RS
71.407.105,00 (setenta ¢ um milhdes, quatrocentos e sete mil, cento ¢ cinco reais), como
timite paca elaboragdo do Orgamento Fiscal, ¢ de RS 22.000,00 (vinte ¢ dois mil reais), para
© Osgsmento da Companhiz de Mineragiio de Pato Branco,

Parhgrafo Guico. Dos momantes esiabelecidos na capui desie anigo, o percentual
minimo de 0,25% (zerd virgula vinte & cinco por cento) sers consignado em Reserva de
Contingéncia,

Art, 9°, Serfio classi na ¢ ia 99.99.04.123.9999,
elementa de despesa 9.9.99.99 — Reserva de C parigr

Conuitucionais Transiudrias ¢ © dispesto na Lei Complementar 1* 101/00, esifo definidog no
Anexo IV da presente Lei,

Art. 22, O Poder Executivo fica amorizade a incuit na Proposa Orgunentinia para
o exercicio de 2005, custos com criaglo e ampliag3o de acdes nas areas,do educacdo, cultura,
esporte, sdministraglo geral, sadde ¢ assisidncia sacial, saneamento, urbanismo, transporie,
tabitagdo, agricullura, gestfo ambienta), indistria ¢ comércio da administragko direta, Fundo
Municipal de Desenvolvimento ¢ da sdministragio indireta,

. POLITICAS DE APLICACAO DO FURDO MUNICIPAL DE

nns:-:uypg.ylmmo PR

An 40. As scies de fomento e desenvolvimento de politicas de apoio a |mp)anlaun

de indistriad, agroindistrias, atividades agropecudrias. de apoio ac comércio e servigos,

programados no Anéxo 1, serdo efctuadasiatravés do Fundo Municipal de Desenvohvimento,

por meio da concessio de empréstimos, prorrogagic de prazos, refinanciamentos e
omposigao de dividas a eapreshs & produtores.

§.1°. As coberturas dos custos decorrentes da implementaclo do proposio no aput

deste artigo serfo financiados com ¢ saido financeita disponivel oo Fundo Municipel de

Pardgrafo iinico, O3 cusios da das 8gdes
10 caput deste antigo correrdo a conta de recursos do orgamento fisal ¢ dpria dh Comparbin
de Minesagho de Pato Branco, & serem consh fas pr ¢
cortespondentes.
: Art, 23, As despesas cansi i serio em segime de

adiantamento, de conformidade com o que dispde o Art, 68, da Lei Federal n° 4.32064.

Ant. 24, Ao Projeto de Lei Orcamentiria Anual poderdo set incorporadas emendas, que:

1. sejam compativeis com as disposigdes do Flane Plurianual ¢ da presente Lai;

1. indiquem os recursos necesshrios, admiridos apenas os provenicnies da anulagBo
de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a)dotagBes para pessoal ativo, inativo ¢ seus encargos;
b)servigo € principal da divida;
c)dolagses custeadas com recursos provenientes de convénios, Operacdes
de crédito ¢ outras formas de contrato, bem como de suas contrapartidas;
dytraosfivam recursos proprios de administeagho indirets;
e)precatorios judiciais;
£) dotagdes Aesumdu 4 educaglo e saide.

AH. 25, E vedada 2 inclusio no projeto de lei orcamentésia de ¢rédita orgamentdrio
com finalidade imprecisa, dotaglio ilimitada, destinados a invéstimento com duraglio superior
& um exercicio que ndo £Meja previsto na presente Lei ¢ no Plano Plurienual ou em lei que
autorize sug inclusdo.

Art. 36. O Projeto de Lei Orgamentiria contemplara recursos para concessio de
suxitios, mnsfmncm e wbvmcbw: 8 pessoas fisica ¢ juridicas, visando a promogio ¢

anicg 4o arigo $° ¢ no elemento de despesa 349999 - Reserva de Conting@ncia as parcelas de
dotagges decomrentes de vetos por parte do Poder Exceutivo ds emendas efeuadas & proposta
acganentiria pela Poder Leg\slnuvo

Art, 10, O Projeto de Lei do Orgamento, por sueio de Anexos, deverd demonstrar
existéneia de ibilidade da dos com 05 objetivos e metas
detinidos no Capitulo [l — Metas Fiscais.

Art. §1. No Projeto de Lei Orgamentiria Anual as receitas serdo estimadas € as
despesas fixadas segundo precos vigemes em ¥° de julho de 2004, base de copeglo Telativa
230 de junho de 2004).

§ 1% As despesss custeadas com financiamentos em moedns esrangeiras serdo
convertidas em moeda nacional & taxa de cimbio vigente em 1° de juho de 2004.

§ 2°. Os valares da receita ¢ despesa apresentadas na Lei Oramentdria Anual, .
poderdo ser auslizados antes do inicio da execugdo orgamentinia, medianic a aplicagio de
Indice Nacionst de Pregos ao Comsumidor, considerado no perioda de jutho (inclusive) a
novermheo (inclusive) & previsia do respective indice pare dezembro d¢ 2004,

§ 3% O Poder Executivo, no prazo de 30 {winta) dias apés & publicaclo da Lei
Orgamentiria ¢ por ocasio das corregbes efeadas no decorser o exercicio, encaminhara
4 Camara Municipal para ciéncis, copia do-orcamento anuat devidamente corvigido,

Art £2. O Projetd de Lei do Orgamento pars 2005 destinara recursos para atendar
prioritafiameate:

1. despesas com pessosl ativo, inativo ¢ encarges socisis,

1L p de p fos judicias até 1° de julhg do presente
exercicio;

1EL. pagamento do servigo ¢ do principal da divida piblics;

1V. emprésiimos ¢ ds comrapartidas de programas objero de financiamentos e de
convénios com outras esferas de governo;

V. manuiengio ¢ desenvalviniento do ensino ¢ da saiide, de acordo com a legislagho
nie;

Vi implantacia e manutengdo de qbras e servigos,

VIL implantagdo do programa de modemizaclio da sdministragdo municipal;

VHI. implantagio da politica de yersgho de empregos ¢ renda.

Parigrafo inica. Os recursos do Tesouro Municipal somente poderio ser
prograniados para atender despesas de capitat, apés atendidas as despesas refacionadas neste
atigo.

Art. 13. Constara da programacdo orcamentdria da despess, cusios com juros e
encargas decarrentes da cantratagio de operagdes de crédito por antecipagio de m:uu_
com 3 manutencio das agdes em execugdo, das estruturas ini: e
fisicas das administragdes dircta ¢ indireta, continuidade dos projetos em endamento & com
3 conservagio do patrimanio piblico,

st 14. O Poder Legislaiiva, aié o dia 30 do més de agostq do presente excecilo,

de aghe ial, social, médico, <ultural, esportive
¢ agricola, em mplemcnllqlg 203 recursos de origem privada aplicados a esses objetivos.

§ 1°. Pasa consecuglio do proposto ests antigo, fica o Poder Executivo autorizado a
fiemar convénios ou w;rdux cam puwas juridicas. interessades na pasceria, observadas &
existéncia delei i p anigos 163 19 da Lej Federal n° 4.320/

§ 2°, Nio serfo concedidos guxilins, doagdes, transferéncias ¢ subvengdes para
cobertura de déficits ou prejuizos de pessoas juridicas,

§3°. Os pragramas de assisiéncia social Que conterplem fornecimento de remédios,
cestas bisicas, passagens. servios ¢ auxilios funerarios ¢ a cobertura de outras necessidades
de pessons (isicas, deverfio ser autorizados ¢ disciglinados por meio de lei especifica.

§ 4% No Projeto de Lei Orcammum. em suas emendas ¢ alteracdes, f fica vedado
& insergio de emendas que i i privadas a serem com

ias, auxilios & ou socials, obser as normas da Lei
Complementar Federal «° 101/00 e Lei Federal n°4.320/64,

Art, 27, Fica o Poder Excoutivo sutonizado  firmar convénios com & administraio
direra ¢ indireta da Unio, Estados, Distrite Federal ¢ Municipios, destinados & cobertura de
despesas de natureza institucional de outros entes da Federaggo.

Ari. 28. Acompanhard o Projeto de Lei, Orgamentéria, retaglio, em ordem
cronologica, das sentengas judicisis a serem pagas no exercicio seguinte. )

CAPITULO VI
DAS DIRETRIZES PARA EXECUCAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art, 29, Ag ;\mgwm;us de gestos, em qu\ur dos orgamentos, deverio

apresentar ? no Plano Plurianual

¢ na presente Lei.
Art. 30, Os recursos recebidos peto Municipio, provenientes de convénios, ajustes,

i , oriundos do recebis de parcelas de financiamentos e com recursos
do Orcamemo Fnscal a serem consignados na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico ¢ Tecroldgico, para esta finalidade.

§ 2°. A participagdo do Municipio no capital social de empresas privadas somente se
doré com recursos alocados no Fundo Municipal de Desenvolvimento, condicionada a existéncia
de Tei, especxl‘ca aprovada pela Camara Municipal,

§ 3% As normes necessiciss & operacionatizago do Fundo Municipal de
Desenvolvimento serdo estabelecidis em Lei Municipal especifica.

CApPITULO vITT
PROGRAMACAD DA COMPANHYA DE MINERACAG DE PATO BRANCO

Art. 41. Em obediéncia a0 principio da unidade orgamentsnia, fica o Poder Executivo
incumbida de incluir no Orgamente do Executive Munitipal para o exercicio o6 2005, 2
proposta-da Companhia de Mineragho de Pato Branco.

§ 1°. Na astimativa des recestas, devem ser consideradas as transferéncias financeiras
efetriadas pelo Municipio © a5 diretamente arrecadadas.

§ 2% A programagho das despesas deve considersr os custos de manutencio e
detorrantes da ampliagho das atividades.

§ 3°. O programa de trabalho da Companhia esti definido no Anexo | — Agdes
Programiticas,

§ 4. A Direcdo € 0s Consclhos de Administragio € Fiscal da Companhia, ficam
sujeitos & observincia das normas estabelecidas nesta lei ¢ demais legislecdes que disciplinam
2 matéria,

CAPITULO IX
AVALIACAO DAS METAS DO EXERCICIO ANTERIOR E
DEMONSTRATIVOS DA EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE

. CARATER CONTINUADO E DAS OBRAS EM ANDAMENTO

Att. 42, A avaliagio do cumprimento das metas do exercicio anterior ¢ os
demonstrativos da expansio das despesas obrigatorias de cariter continuado e das obras em
andamento, (estio consolidados nos Quadros a e f) do Anexo 11 — Melas Fiscais e no Anexo
'V — Obras em andamento.

Ar. 43. Esta lei entra em vigor nia data de sua publicaclio, revogadas as disposicles
em contririo.

Gabinete do Prefeito Municipat de Pato Branca, em 18 de junho de 2004

Clévis Sento Padoan
Prefeito Municipal

ANEXOT
ACOES PRIORITARIAS, FUNCOES DE GOVERNO, OBJETM)S BMETAS
PARAO EXERCICIO DE 2005,
01, LEGISLATIVA
Objetivos:
Assegurar o da Camara, em dncia com os preceitos

constitucionais ¢ com as normas estabelecidas na Lei Orginica, oferecendo plenas condicges

a0s Vereadores no exercicio de suas funcdes: legislar. com a tanglo‘do Prefeito, sobre

matérias de competéncia do Municipio, organizar e administrar 05 seus servicos internos;

exercer exlcrlwm:l‘le o ¢controle wbrc @ aplicaclo ¢ prestaghio de comies dos Teeursos
icipais; revisar peri A icipal e executar outras atividades previstas

na Lei Orginiea do Municipio.

Principais Metas:

am idade a Emenda C ° 25000, i a proposis

da Camara, fimitada 2 8% (oito por cento) da receita tributaris ¢ das transferéncias previstas
no § 5°, do anigo 153 e nos artigos 138 e 159 da Consiituicdo Federal, para fins de inclusio no
Orgamento Geral do Municipio.

Pardgrafo inico. Case o orgamento aprovado para o Poder Legislativo extrapole os
limiies estabelecidos no capit deste artigo, o5 valores excedentes sesdo objelo de veto por
panie do Chefe do Poder Executivo, cujo montanie serd incorporado ma programagso

da Secresaria de Admi o ¢ Finangas, elemento de despesa 413000 —
Investimento em Regime de Execugdo Especiat,

Art. 15, O produto da alienagdo de bens e direitos pertencentes ao Poder Piblico
Municipal serd splicado a0 atendimento de despesa de capital.

Parigrafo dinico. A lei podera destinar parcela dos recursos a que se refere este
arigo para casicio de despesas com a previdéncia sotial,

Art 16. O Poder Executive incluird na previsdo das receiias recursos & conta de
Operaglies de Crédito a secem contratados no decorcer do exercicio de 2005.

Pardgrafo duico. 4 programagdo das despesas a serem custeadas cont recursos de
operagdes de crédita ndo podera exceder o montante das despesas de capinal fixadas no
orgamentos, salvo existéncia de lei especifica autorizando a aplicagiio em despesas correntes,
observada o disposto no inciso 111, do Art. 167 da Constiwiglo Federal.

Art. 17, Connard do Projewo de Lei Orgamentiria demonsitagho dos efeites do
aumento das despesas obrigatdrias de cardter continuado, observado o disposto no quadio ",
do Anexo [1, Metas Fiscais.

Are 18, A progranacio da desgesa dustinada a cobertura dos gastos com pessoat
¢ encargos sociais & coma de recursos dos Orgamentos Fiscal ¢ proprio da administrado
indicets, serd fixada em asé 60% (sessenta por cento) da receita corrente liquida ¢ ndo podua
exceder os seguintes limites:

% {sis por ceno} para o Legistative; B

54% (cingisenta 2 quatrd por centa) para o Executivo.

Pavigrafo Guico. Para tios de cilculo, entende-se como despesas com pessoal, o
dispaste no art, 18, da Lei Complementar F:deral [ l0l/00

Art. 19. O Projeto de Lei O 0z das despesas
com pessoal, 05 efeitos da revisao do plano de cargos ¢ salérios, reenquadramento de pessoal,
adicionais por lempa de servigo, hoss extras, outras vantagens aos servidores definidas em
tei, reviskio ou reajuste salacial sos servidores © agentes pokivices, criagio de caryos, sumenta
do ntimero de vagas no.quadro funcional ¢ comtratagho de 50 (cinqilenta) pessoas para as
4reas de educsclo, cullura, esporte,
urbamsmn iransporte, habmcﬂu agnwhura gestio ambiental, indistria € coméreio da

irctae da direra e 50 (¢ingqiienta) pessoas em cariter (emporirio
pars as dreas de educaglo, cultura, espone, adminisiragio geral, salde ¢ assisiEncia social,
urbanismo, 1ransporte, habitagia,

I, satde ¢ assisténcia socil,

gestlio ambiental, industria &
caréraia

§1° Os custos dai das agdes no capni neste
antigo serlo custeados com recursos do orgamento fiscal & proprio da administrago indireca.

Art. 20. Na Lei Orcamentdria anual, serd destiiado no nsinimo 60% (sessenta por
cento) dos recursos i do Fundo de & Dy do Eusino
Fundamemat ¢ de Valorizagao do Magisiéric, para ionais d
em efetivo exercicio de suss alividades no ensino fundamencal puhtu:o conforme o disposto
na Emenda Constitucional n*)4/96.

AM. 21, As despesas com pessoa! ativo e inativo dos Poderes Executivo e Legistativa

acordos e outras formas de contratos & ou transferéncias cfefuadas por outras esferas de Utldade Medida 5
governe ou pelo setor privado, deverlo ser registrados como receita e suas aplicagdes ;:u‘u glstati —
: p ealizar sesDes Legilativas Seisio 40
nas despesas 6 podendo sofrer por lei espacifics, Rprecias mevsagens do Bxecilis = :
Art, 3L Até tcinta dias apds s publicacia dos orgamentos, o Executivo M.u-wpd | Apresentar prejeto; de lep : oot o
com o objetivo de ajustar o montante de wasio idade de :4‘_‘:‘ = e _‘:!::'- Tesolugio
o cranograma de desembolso, e, por meio de ato préprio, normas de programagio financeira Contrata: o w’f"l::
para o exercicio. A
Are, 32, Para consecusio das agBes programiticas e com base na reestimativa da _::r:: ::rlamml ‘1’.’5’3 : )
receita a sor arrecadada pelo tesouro municipal, a Secretara Municipat de Admini ¢ Orcamento 3 s L ]
Finangss estabelecers cotas mensais para emissio de notas de empenho ¢ ou assungio de Julgar as contas do Prefeito Municipal conta 3. l
despesas, S cursos |
- . | pardicpacko cony seminérios 3
Paragrafo dnico. As programagdes custeadas com Fecussos provenientes de Formar bibll contibil, ad: ‘] :
o i - AP s 50 :
couv:nllos. cammgs ¢ operagdes de crédito ndo ficario i eftiva e aquisiclo
formalizagio dos instrumentos. vels, maqui auds aquiticio 80 :
Art, 33, A implemeotagZo o disposia nos antgos 19 ¢ 22 da presente le fica visuns i
» das normas ¢ limites idos nests Lei & 50 org: Aplr 3 e S el e e s !
aprovado para o exercicio de 2005 e serd precedida de declaragiio do Administrador Municipal Legislati i contratagto 20
 de Dircttizes O o
asseguranda que o aumento _ds de'speu tem adequagio 6 Lei de Diretrizes " rias ¢ T e < e i
a0 Qrgamento anual, da exigiéncia de recursos financeiros em monante suficicnre A sua Miunicipal, visando conservar e melhorar as condictes de — 00
cobectura ¢ qué sua execucio ndo afetard as Metas Fiscais programadas para o exercicio, funclonamento da meima
Art, 34. As obras iniciadas sob & responsabilidade do Munigipio, teciio priofidade na ificlo pars sede do Poder D ¢ 3966 '
- e L uso do Poder Legtativo velcdlo 1
alocagio dos recursas orgamentisios ¢ financeiros, até sua conclusio. o enganizacio o criega, i
Art, 35. No decursa da excougla asgamentiria, mediante edico de ato prapria da it gos, empregs ? 1 '
Executivo, os recursos programados em Reserva de Contingéncia definidos no artigo 9°, serfo nterligar s Clrmars Marieipal, com AsserHieia TRgiafitive, - :
& cobertura de passivos contingentes e outros riscos ¢ eventos fiscais, definidos nos Anexos I Chmara dos D'whm ::n-d: Federal ¢ outros srglos |
~ Mietas Fiscais ¢ 11l ~ Riscos Fiscais e os consignados em lavestimentos em Regime de inde de agilizar os wnbalhos intermos. estrutur H

Execuglio Especial, servirio de fonte para abertura de créditos adicionais, obedecido o disposto
1o antigoe 36 da presente Lei

Art, 36, Visando adequar as estruwsas do orgamento-programa as necessidades
téenicas decorrentes da execugdo das metas fisicas ¢ fiscais, fica © Poder Executivo autorizado
a abrir créditos adicionais suplementares aié o limite de 5% (cinco por centd) do total do

04. ADMINISTRACAOQ |
Objetivos:

Viabilizar, coordenar ¢ controlar 0s objetivos e metas programados pelo Prefeito:
2g8EEEOrAr O Chel‘e do 'Execulwo hag rela¢Bes com os diversos segmentos da sociedade e nx
wa id municipais, estaduais ¢ federais; coordenar,
repassar recursos ¢ commlar as mwdades executadas pelos orglos da adeinistragdo indireta;

orgamento, por meio de ato préprio, na medida das H
orgamentiria fixads para o exercicio de 2005, uo que couber:

1. Por meio da aberuura de erédio adicional suplesnentar,
dotactes destingdas

a alterar a

star os valores das
de pe3Seal & eNCATPOs SOLIAIS ¢ A0 PayAmEns
de encargos ¢ do principal da divida pubhcn ¢, desde que tecnicaments justificada, os valores

adstrutura do Executive Municipal; executar atividades de natureza
administrativa, Juridica, financeira, plancjamento ¢ de rectirsos humanos: avaliar ¢ proceder *
ajustes nas estrutures de pessoal face &3 metas estabelecidas neste planc: execttar 08 progessos
de aquisilo armazenagem ¢ distribuicio de materiais, maxinizar os servigos de natureza
administrativa; exercer o controle ¢ a conscrvaglo do patriménio imobiliario e mobilidrio
2 ipali procede de imoveis declarados de interesse f

progremados em ouiras despesas correntes ¢ de capital custesdos com recursos do tesouro socinl; isterns dotrib ¢ fiscati & garantir a execugh
municipal ¢ de outras fontes, utilizando como recursos as formas previsias no artigo 43, da Lei ¢ a qualidade dos servicos prcsudos 8 sotiedade. .
Fedoral n° 4.320/64. Principais Metas: §

11, A autori 4 120 530 extensivas b i Unigade Medtdn, i
consignadas a0 Poder Legislativo ¢ as programagdes orgamenthrias dos fundos € do 6rgio da [ % N :

8 o ar arma d= T

sdeminisiragho indivera. | Esborer & Stassar peril 33ckcpmoreinn — !

Ar. 3T A e de dividas de E b|°l‘" dingnéstica 1/ 1 A tracio Munfeipal diagndstico

Implantar MA
opem;b:§ de crédito ¢ de operages de crédito por s_mlcm_mclu da receita dependem de lei Eisborar o Flars Prariawst N P';'S:;:-
especifica, as 1oTmas que a matéria, laborar a Lef de Diretrizes [TY) el
Ast. 38, A avalingio da gestdo fiscal, do equilibrio orgamentirio e financeiro ¢ do Elabora o Oegs Pr 3 Sraments
N ) y ‘Coorderwt » elaboreglo do neve Plano Diretor.
controle dos custos e resultados dos pragramas, projetos e atividades financiadas com os Al feake oo
recursos dos prgamentos, serfo efetuadas de acordo com & Ieglsluc!o vigente. TM%LMMEM ‘“rerna
. k7 ety +

§ 1°. Em cosa de déficis ou da da do G s
metas de resultado primdrio ou nominal estabelecidos no quadro d) do Anexo 1T - Metas Atuallzar o cadastro imobiidrio murnicipal stuslizacko
Fiseais, nos trinta dias subseqilentes, mediante ato proprio do Exeeutivo, serio estabelecidas Masiter s Goordnaderia do PROCON iricade

medidas para redugio da exccugiio orcamentiria e da movimentacBo financeira.

§ 2, Constard do elenco de mcdmls para restabelecer equilibria orcam:mnno <
financeiro, critérios ¢ penho, liquidagao d
assumsidos anteriormese, cnmus a pagar do exercicio, restos a pagar ¢ outras obrigaghes de
natureza financeira, até sua towl quitagia.

§ 3° Das limitagdes de gastos estabelecidos nos parégrafos anteriores, excluem-se
as obrigagBes constiucionais € legais afetas a0 Municipio, precatérios regularmente inscritos,
despesas decorrenies de decisBes judiciais, pagamento do gervigo & do principal da divida
conratada ¢ ou fundada.

Art. 39, Restabelecida u capacidade finan A8 receina previsia, ainda que parcial,
2 retamads da execugio orgunentarin dar-se-A nos limites das disponibilidades, mediante ato
do Executivo, efeiu idas d ditades por forca da aplicacio
do disposto no artigo 39 da presente lei,

Admintiacio Binanceira

Elgborar balancetes menasls mes 1z
Elaborar o bal 50 de tontas ‘balanco 1
Amortizar a divida interma. Asmarte 12
Lancar caipes de SOQN - cand 3300

carnds de IPTL tatho 22,000
Conceder slvaria du funcioraments P 2000
Expedlr ajvarks, lioengas ¢ fiscalizar obras iy 800
| Controle Tnterno
[ Efetuar controle ade. financeire & paifimonia) - conrele )

"ﬁ'—“‘rz‘_‘——t‘:\wm « sciegun 10 procesamento At Sadon sistems 3
Nowmatizagho ¢ Fiseallzacio
Tipnta ek anh olamitors o 3
Formaglo Kmen Humanos

[ Ree esalirios _plano 1
Capaciar et Sursos ig

{ Adminjstvagho de receltas
iodernizer o sistema de tibutcis iter 1

‘CHitmizay as eaceltas

progzama, i




Qbjetivos: Unidade ge v
ecutar programas sociais de nature2s comunitiria; stender criangas e adolescentes Medida
de 0 2 17 anos, propiciando condis3es 8o seu desenvolvimento ¢ integragio na sociedads; Bde
apoier Conselho Tutelar dos Direitos dn Crisnga ¢ do Adolescante; realizar cursos e :
profissionalizantes; atender pessoas casentes devidsmente cadisiradas; atender pessoas | PR i 3
poriadoras de deficiéncia ('sw. e mental; apoiar técnica e financeiramente, através de wmﬂ\h B“‘“Uﬂ'mﬂ
convénjos, entidades assistenciais sem fins lucrativos devidamente cadastrados na Secsetaria da redede & X 1
de Saide ¢ Agio’ Social, - 0 _A ars S i o i o AV ¥m T
Estibelecer sistema 0 de Educacks b distincia sistema B da rede e eagota saniurio, L) 1
E: | pal V:' 3 Ny * | Capacitax profissionals da Edutacln, servidores, tbcnicos & cun’o iso |5 GEST,&OAMBIENTAL
Especificaghes ___ L] ofessor Objeti
IAssdstincia 20 Idoso Contbulr o ONATT idos0 120 jetivos:
[ e T " [Vibilizar z..nm ‘ticnlco-clentificas ita 7 Preservar e conservar o meio ambleme alravés do estimulo 4 exploragdo
Pastes 2 Casa Abelgo Centro Dia Refeicho/ano f:“ P s 36 KComparTimento ¢ avallacio dot cbjedvos [ oo Lo 1 racional dos recursos naturais  da i de fontes poluid
= = ww:‘ 5 W—_m de agdes para redugdo dos indices de polquo buscando uma melhoria na qualidade
TabeTIals € equi uniday
ug.mur"_‘—. iCHang o Kieacente Gezenclar ¢ taniter wridades ety it de vida
Gradide i) ier AlGROs 460 4 6 M08 Tino 2739 Principuis Metan:
Panter centros de Educagao Infatil Crianck. 2366 Manter 08 Wuncs &m tempo ng aluio 2 Unldads 1905
Refeicho /o 1708520 ‘Cortamuir escatay escols 3 Medida
idade ] Reformus ¢ A pllarunlaades excol melho -
E:) ‘onstruir, am) ‘@ reformnar dreas de . constr i m 1
[raater Casa Alrlgo Esperanca e M il o pars BBloca  videoss dm wridsdes o Pacg -
_Refeichojanc | 75800 | unidade I
unidade T
Adqulnt"‘"‘"‘ i iert mad 106,000
Manutencio doS.AS sdcjeceris H‘l;o retieatves, aidade 90 lreat Tocalh - Ty 7
s T Mamer mobilirlos, [T D % oot u:hlna ~subsifrio ‘s T
Fornecer mwterial e s que Trvore 15,000
Jo do Centro 8 Juvenit sdolescente o massis, Gnta, cola, ud:mos.lm;.hcxmlu_ B squisisto 45300 e —— I
Tefelcho/ano 3E500 Cipaciiar ca profsionals da Educacko Infantl (peofeasores, |, o 190 17 AGRICULTURA
Onidade T de apoio... Obj
. . T amvas de EGOC(I0, 4 .
[Construir e manter a Cass Abrigo Maria Madalena dolescente, ”N Asslsmncia ;,"::.m"p' oggamas de Educagio, Safde aluno 6 D:senvolvel aglies que promovam o aumento da produtividade e renda,
" Corutruly, antpliar, reformas € equipac refeltarios efou mclhona na qualldade de vida ¢ preservagio dos recursos naturais.
Ecallzas cunoq prolisioralzaniss tinas, B
Ecallzas curiot profisslo sprendls L] cant construglo & iy
Panter o Conselho Municipal da Cianca » do Adolescents 1 Tornecer allNENEagio ESOOMT. Toaternal 675 Tnidade de 2005
anidade &0 _ Priscola Medida
- Servit refes Y12.783
A quiris € v equar yeIcuIos pard & wars parte E5C0IAF v Apondushla E)
:ﬂ’"’“e 5'050 Manier programas « projeiod complementarss (Hateo, g, | veoro ﬂ %— 10800
FEXTyi] fecreacdo, espartivo, feira, hortas. . cursa 4
fetacs =5 Defisr piogsamas de acomparFamenta € 3 L ST £
e Lk etivos, metas ¢ a qualidnde de Progama : hd‘a! T
10, SAUDE Educacio de Jovens ¢ Adultos
Objetivos: \mplantar programas de alfabeizagio ey o FY T 3
Deseavolver e modereizar a5 agbes de saide piblica o elevar os nivels de stendimento oy < deipon curso 7 o =
lagdo do M d pacitar pessoal po curso. 3
& pope ipio, de forma a reduzi os cust falta de prevensao; £ S M W
dimento médico bisico, « hospitalar & 1oda populasto; g produtor
operacionalizar as agdes do Sistema Unico de Saide, através do médico Ad quirir materiais pedawoﬁ Tecreatives ¢ equipamentes - [material 850 n ‘produtor (]
zml;u;um:al € l»:q:w‘f:rm( l;:xcc;m programas prc::nuvos de %lm:n;iol & saiide, de cduu;ao : ?ln‘u Programas de 4c0mp: toe avaliaclo dos objetivos programas 1 [Construir & recy, jues » piscicultura anque &
4 saide, de salide da familia, de agentes comunitirios, de saide da mulher, de m . [Vigiiindia Sanitdria Amimal
familiar, preventivo oncologico, de saide da crianga, nutricional, daengas erdnico- —i;—ﬂ—-i“'—a“‘“ﬁﬂ':’mnm, . T T (Manter o SIM {s1vigo Inspesiis urieh agend. Fl)
degenzrativas, doengas endémicas, DST e AIDS, saide do idoso, saide do jovem e adolescente, h—%—w—mm T apiio 2 ratis £} gilAncla Sanitaria Vegetal .
de vigiléncia sanitiria € epidemialogica. Irir rmabilains, MAtRAAL e retreatives anidade 50 Japols £ v ‘sanitaria ve evento £}
. ‘ra‘@m“‘m‘—mm EseaTar aos shanes m:ceu5 itados (papel, massa,| cnado Ruraf
Principais Metas: e o P4y materis] 3500 (Rooar Eacols da Canpa wcols T
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PROJETO DE LEI N° 29/2004

Samula: Dispde sobre agdes prioritarias da Administragéo
Publica Municipal, Fungées de Governo, Metas e
Riscos Fiscais, Diretrizes Gerais para Elaboragéo
da Proposta Orgcamentaria, Normas de Execugéo
Financeira e Politicas de Fomento e Desenvolvi-
mento a serem executadas pelas administragbes
direta e indireta do Municipic de Pato Branco, no
exercicio de 2005 e da outras providéncias.

Art. 1° Ficam estabelecidas para o exercicio de 2005, as a¢des prioritarias da
administrag@o publica municipal, fungdes de governo, metas e riscos fiscais, diretrizes gerais
para elaboragdo da proposta orgamentaria, normas de execugéo financeira e politicas de
fomento e desenvolvimento, em conformidade com o Plano Plurianual, com a Lei Orgénica
Municipal, a Lei Complementar Federal n® 101/2000 e demais legisla¢des que disciplinam a
matéria, compreendendo:

|. agbes prioritarias, fungdes de governo, objetivos € metas da Administrag¢ao
Pdblica Municipal;

Il. metas e riscos fiscais;

lll. disposi¢des sobre alteragdes na legistagao tributaria;

IV. estrutura e organizagéo da lei orcamentaria;

V. diretrizes gerais para elabora¢ao dos orgamentos;

VI. normas relativas a execugao financeira e orgamentaria;

VIl. programas dos Fundos e da Companhia de Mineragao de Pato Branco.

_ . _ CAPITULO |
AGOES PRIORITARIAS, FUNGOES DE GOVERNO, OBJETIVOS E METAS DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As agles prioritarias, fungées de governo, objetivos e metas para o
exercicio de 2005, passam, a partir da edi¢cio da presente lei, a vigorar de acordo com as
Acgdes Programaticas estabelecidas no Anexo |.

CAPITULO It
METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 3° As metas, avaliagdes, demonstrativos da receita, despesa, divida
publica, despesas de carater obrigatério € os riscos fiscais estdo definidos nos Anexos Il e Il
da presente lei.

_ CAPiTULO Il .
ALTERAGCOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 4° O Executivo Municipal, no decorrer do exercicio de 2005, mediante a
edicao de ato proprio, podera ajustar o orcamento em face de alteragées na Legislacdo
Tributaria ocorridas até 31 de dezembro do exercicio corrente, ndo consideradas até a
vigéncia da presente lei, em especial quanto:
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I. as modificagdes na Legislagdo Tributaria decorrentes da revisdo de Sis-
temas Tributarios;

I. & revisdo da planta de valores de iméveis urbanos;
Ill. a revisdo de aliquotas dos tributos de competéncia; e

IV. ao aperfeigopamento do sistema de controle e cobranga de tributos de
competéncia do Municipio e da Divida Ativa municipal.

CAPITULO IV ]
ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DA LEI ORGAMENTARIA

Art. 5° A Proposta Orcamentaria sera composta dos Anexos |, II, lll, e IV, que
conteréo:

. legislacdo e resumos da receita, referentes aos orgamentos fiscal e proprio
da administragao indireta;

Il. resumos gerais da despesa referentes aos orgamentos fiscal e proprio da
administracao indireta;

lIl. orgamento fiscal, compreendendo os orgamentos dos Poderes Executivo e
Legislativo; e

IV. Orcamento da Companhia de Mineragao de Pato Branco.

Art. 6° Os Orcamentos Fiscais, préprio da Companhia de Mineracéo de Pato
Branco, discriminardo as despesas por 6rgdos e unidades or¢gamentarias, segundo as
normas estabelecidas na Portaria n® 42/99 do Ministério de Estado do Orgamento e Gestéo
e Portarias Interministerial n°s 163, 180 e 211/01.

Art. 7° As programagdées do Fundo Municipal de Desenvolvimento, da
Crianga e do Adolescente, de Assisténcia Social, de Reequipamento do Corpo de
Bombeiros e da Saude, serdao abertos como atividade nas unidades orgamentarias a que
estiverem subordinadas.

CAPITULO V )
DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORAGAO E EXECUGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 8° Para o exercicio financeiro de 2005, fica estabelecido 0 montante de
R$ 71.407.105,00 (setenta e um milhdes, quatrocentos e sete mil, cento e cinco reais), como
limite para elaboragéo do Orcamento Fiscal, de R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais), para o
Orcamento da Companhia de Mineragao de Pato Branco.

Paragrafo Gnico. Dos montantes estabelecidos no caput deste artigo, o
percentual minimo de 0,25% (zero virgula vinte e cinco por cento) serd consignado em
Reserva de Contingéncia.

Art. 9° Serdo classificados na programacao orgamentaria 99.99.04.123.9999,
elemento de despesa 9.9.99.99 — Reserva de Contingéncia, os recursos consignados no
paragrafo unico do artigo 8° e no elemento de despesa 349999 - Reserva de Contingéncia
as parcelas de dotagdes decorrentes de vetos por parte do Poder Executivo as emendas
efetuadas a proposta orgamentaria pelo Poder Legislativo.

Rua Ararigbdia, 491 - Telefax: (46) 224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Paranda
E mail: legislativo@whiteduck.com.br



Comara NMunccopal db Ste

Estado do Parana

Art. 10. O Projeto de Lei do Orgamento, por meio de Anexo, devera
demonstrar existéncia de compatibilidade da programacéo dos orgamentos com os objetivos
e metas definidos no Capitulo Il - Metas Fiscais.

Art. 11. No Projeto de Lei Orgamentaria Anual as receitas serdo estimadas e
as despesas fixadas segundo precos vigentes em 1° de julho de 2004, (base de correcao
relativa a 30 de junho de 2004).

§ 1° As despesas custeadas com financiamentos em moedas estrangeiras
serdo convertidas em moeda nacional a taxa de cambio vigente em 1° de julho de 2004.

§ 2° Os valores da receita e despesa apresentadas na Lei Orgamentaria
Anual, poderdo ser atualizados antes do inicio da execucdo or¢amentaria, mediante a
aplicacao de indice Nacional de Pregos ao Consumidor, considerado no periodo de julho
(inclusive) a novembro (inclusive) e previsao do respectivo indice para dezembro de 2004.

§ 3° O Poder Executivo, no prazo de 30 (trinta) dias apés a publicagido da Lei
Orcamentaria e por ocasido das correcdes efetuadas no decorrer do exercicio, encaminhara
a Camara Municipal para ciéncia, cépia do orgcamento anual devidamente corrigido.

Art. 12. O Projeto de Lei do Orcamento para 2005 destinard recursos para
atender prioritariamente:

|. despesas com pessoal ativo, inativo e encargos sociais;

il. pagamento de precatérios judiciais apresentados até 1° de julho do
presente exercicio;

Ill. pagamento do servigo e do principal da divida publica;

IV. empréstimos e as contrapartidas de programas objeto de financiamentos e
de convénios com outras esferas de governo;

V. manutencdo e desenvolvimento do ensinc e da saude, de acordo com a
legislac@o vigente;

VI. implantagdo e manutengio de obras e servigos;
VII. implantagdo do programa de modernizag¢éo da administragdo municipal;
VIill. implantagdo da politica de geragcédo de emprego e renda.

Paragrafo unico. Os recursos do Tesouro Municipal somente poderdo ser

programados para atender despesas de capital, apés atendidas as despesas relacionadas
neste artigo.

Art. 13. Constard da programacio orgcamentaria da despesa, custos com
juros e encargos decorrentes da contratacio de operacbes de crédito por antecipacio de
receita, com a manutencdo das a¢bes em execucdo, manutencdo das estruturas
administrativas e fisicas das administracdes direta e indireta, continuidade dos projetos em
andamento e com a conservagao do patriménio puablico.

Art. 14, O Poder Legislativo, até do dia 30 do més de agosto do presente
exercicio, em conformidade a Emenda Constitucional n® 25/00, encaminhara a proposta
orcamentaria da Camara, limitada a 8% da receita tributéria e das transferéncias previstas

no § 5° do artigo 153 e nos artigos 158 e 159 da Constituigdo Federal, para fins de incluséo
no Orcamento Geral do Municipio.

2
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Paragrafo Unico. Caso o orcamento aprovado para o Poder Legislativo
extrapole os limites estabelecidos no caput deste artigo, os valores excedentes serao objeto
de veto por parte do Chefe do Poder Executivo, cujo montante sera incorporado na
programacgao orgamentaria da Secretaria Municipal de Administracao e Finangas, elemento
de despesa 4130 00 — Investimentos em Regime de Execu¢ao Especial.

Art. 156. O produto da alienagdo de bens e direitos pertencentes a Poder
Publico Municipal sera aplicado no atendimento de despesas de capital.

Paragrafo unico. A lei podera destinar parcela dos recursos a que se refere
este artigo para custeio de despesas com a previdéncia social.

Art. 16. O Poder Executivo incluird na previsdo das receitas recursos a conta
de Operagdes de Crédito a serem contratados no decorrer do exercicio de 2005.

Paragrafo unico. A programacdo das despesas a serem custeadas com
recursos de operacdes de crédito ndo podera exceder 0 montante das despesas de capital
fixadas no orgamento, salvo existéncia de lei especifica autorizando a aplicacdo em
despesas correntes, observado o disposto no inciso lil, do Art. 167 da Constituicdo Federal.

Art. 17. Constara do Projeto de Lei Orgamentaria demonstragdo dos efeitos
do aumento das despesas obrigatérias de carater continuado, observado o disposto no
quadro “f", do Anexo Il, Metas Fiscais.

Art. 18. A programacgéo da despesa destinada a cobertura dos gastos com
pessoal e encargos sociais a conta de recursos dos Orgamentos Fiscal e préprio da
administracdo indireta, sera fixada em até 60% da receita corrente liquida e ndo podera
exceder os seguintes limites:

6% (seis por cento) para o Legislativo;

54% (cinqlienta e quatro por cento) para o Executivo.

Paragrafo anico. Para fins de célculo, entende-se como despesas com
pessoal, o disposto no art. 18, da Lei Complementar Federal n® 101/00.

Art. 19. O Projeto de Lei Orgcamentaria considerara, na programacgao das
despesas com pessoal, os efeitos da revisdo do plano de cargos e salarios,
reenquadramento de pessoal, adicionais por tempo de servico, horas extras, outras
vantagens aos servidores definidas em lei, revisdo ou reajuste salarial aos servidores e
agente politicos, criagdo de cargos, aumento do nimero de vagas no quadro funcional e
contratacdo de 50 (cinqlUenta) pessoas para as areas de educacado, cultura, esporte,
administracdo geral, saude e assisténcia social, saneamento, urbanismo, transporte,
habitacéo, agricultura, gestdo ambiental, indUstria e comércio da administrac@o direta e da
administracao indireta @ 50 (cinqlienta) pessoas em carater temporario para as areas de
educacédo, cultura, esporte, administracdo geral, saude e assisténcia social, saneamento,
urbanismo, transporte, habitagdo, agricultura, gestdo ambiental, industria e comércio.

§ 1° Os custos decorrentes da implementagédo das agbes programadas no
caput neste artigo serdo custeados com recursos do, orcamento fiscal e préprio da

administracao indireta. /é
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Art. 20. Na Lei Orcamentaria anual, sera destinado no minimo 60% (sessenta
por cento) dos recursos provenientes do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento do
Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério, para remuneracéo dos profissionais do
magistério em efetivo exercicio de suas atividades no ensino fundamental publico, conforme
o disposto na Emenda Constitucional n® 14/96.

Art. 21. As despesas com pessoal ativo e inativo dos Poderes Executivo e
Legislativo e decorrente de outras despesas com pessoal executados nos tltimos trés anos,
a prevista para o exercicio corrente e para os exercicios subsequllentes, com indicacao da
representatividade percentual do total em relagdo a receita corrente, nos termos do artigo
38, do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias e o disposto na Lei Complementar
n°® 101/00, estao definidos no Anexo IV da presente Lei.

Art. 22, O Poder Executivo fica autorizado a incluir na Proposta Orgamentaria
para o exercicio de 2005, custos com criagao e ampliacao de agdes nas areas de educagio,
cultura, esporte, administracdo geral, salde e assisténcia social, saneamento, urbanismo,
transporte, habitagédo, agricultura, gestdo ambiental, industria e comércio da administragcao
direta, Fundo Municipal de Desenvolvimento e da administragdo indireta.

Paragrafo unico. Os custos decorrentes da implementacdo das agles
programadas no caput deste artigo correrdo a conta de recursos do orgamento fiscal e
préprio da Companhia de Mineragdo de Pato Branco, a serem consignados nas
programacdes orgamentarias correspondentes.

Art. 23. As despesas consideradas irrelevantes, serdo processadas em
regime de adiantamento, de conformidade com o que dispde o Art. 68, da Lei Federal n°
4.320/64.

Art. 24. Ao Projeto de Lei Or¢amentaria Anual poder@o ser incorporadas
emendas, que:

I. sejam compativeis com as disposi¢des do Plano Plurianual e da presente
Lei;

Il. indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes da
anulacao de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotacgbes para pessoal ativo, inativo e seus encargos;

b) servigo e principal da divida;

c) dotagdes custeadas com recursos provenientes de convénios, operagdes
de crédito e outras formas de contrato, bem como de suas contrapartidas;

d) transfiram recursos préprios da administragdo indireta;

e) precatoérios judiciais;

f) dotacées destinadas a educacgao e salde.

Art. 25. E vedada a inclusdo no projeto de lei orcamentaria de crédito
orgamentario com finalidade imprecisa, dotagéo ilimitada, destinados a investimento com
duragdo superior a um exercicio que ndo esteja previsto na presente Lei e no Plano
Plurianual ou em lei que autorize sua inclusao.
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Art. 26. O Projeto de Lei Orgamentaria contemplaré recursos para concessao
de auxilios, transferéncias e subvengdes a pessoas fisicas e juridicas, visando a promogao
e desenvolvimento de ac¢bes de carater assistencial, social, médico, educacional, cultural,
esportivo e agricola, em suplementagdo aos recursos de origem privada aplicados a esses
objetivos.

x.g-zu»

§ 1° Para consecugdo do proposto neste artigo, fica o Poder Executivo
autorizado a firmar convénios ou acordos com pessoas juridicas interessadas na parceria,
observados a existéncia de lei autorizatéria especifica e o disposto nos artigos 16 a 19 da
Lei Federal n® 4.320/64.

§ 2° Nao serdo concedidos auxilios, doagBes, transferéncias e subvengdes
para cobertura de déficits ou prejuizos de pessoas juridicas.

§ 3° Os programas de assisténcia social que contemplem fornecimento de
remédios, cestas basicas, passagens, servigos e auxilios funerarios e a cobertura de outras
necessidades de pessoas fisicas, deverdo ser autorizados e disciplinados por meio de lei
especifica.

§ 4° No Projeto de Lei Orcamentaria, em suas emendas e alteragées, fica
vedado a inser¢do de emendas que identifiquem instituicbes privadas a serem beneficiadas
com transferéncias, auxilios e subvencdes econOmicas ou sociais, observadas as normas
da Lei Complementar Federal n® 101/00 e Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 27. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios com a
administragao direta e indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, destinados
a cobertura de despesas de natureza institucional de outros entes da Federacao.

Art. 28. Acompanhara o Projeto de Lei Orcamentaria, relagdo, em ordem
cronoldgica, das sentengas judiciais a serem em pagas no exercicio seguinte.

CAPITULO VI .
DAS DIRETRIZES PARA EXECUGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA

Art. 29. As programagOes de gastos, em qualquer dos orgamentos, deverédo

apresentar consonancia com as prioridades governamentais estabelecidas no Plano
Plurianual e na presente Lei.

Art. 30. Os recursos recebidos pelo Municipio, provenientes de convénios,
ajustes, acordos e outras formas de contratos e ou transferéncias efetuadas por outras
esferas de governo ou pelo setor privado, deverdo ser registrados como receita e suas

aplicagbes programadas nas despesas or¢gamentarias, sé podendo sofrer desvinculagao por
lei especifica.

Art. 31. Até trinta dias apds a publicagdo dos orcamentos, o Executivo
Municipal, com o objetivo de ajustar o montante de gasto a capacidade de arrecadagao,
estabelecerd, o cronograma de desembolso, e, por meio de ato proprio, normas de
programacao financeira para o exercicio.

Art. 32. Para consecugado das agdes programaticas e com base na
reestimativa da receita a ser arrecadada pelo tesouro mupicipal, a Secretaria Municipal de

Rua Ararigbdia, 491 - Telefax: (46) 224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Paranda
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Administracdo e Finangas estabelecera cotas mensais para emissdo de notas de empenho
e ou assuncgao de despesas.

Paragrafo Unico. As programagdes custeadas com recursos provenientes de
convénios, contratos e operagbes de créditos ndo contratados ficardo condicionadas a
efetiva formalizacao dos instrumentos.

Art. 33. A implementagao do disposto nos artigos 19 e 22 da presente lei fica
condicionada a observancia das normas e limites estabelecidos nesta Lei e no orgamento
aprovado para o exercicio de 2005 e sera precedida de declaragdo do Administrador
Municipal assegurando que o aumento de despesa tem adequacdo a Lei de Diretrizes
Orcamentarias e ao Orgamento anual, da existéncia de recursos financeiros em montante
suficiente a sua cobertura e que sua execugao nao afetara as Metas Fiscais programadas
para o exercicio.

Art. 34. As obras iniciadas sob a responsabilidade do Municipio, terdo
prioridade na alocagio dos recursos orgamentarios e financeiros, até sua concluséo.

Art. 35. No decurso da execucdo orcamentaria, mediante edicdo de ato
proprio do Executivo, os recursos programados em Reserva de Contingéncia definidos no
artigo 9°, serdo destinados a cobertura de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais, definidos nos Anexos Il - Metas Fiscais e 1ll — Riscos Fiscais e os consignados em
Investimentos em Regime de Execugéo Especial, servirdo de fonte para abertura de créditos
adicionais, obedecido o disposto no artigo 36 da presente lei.

Art. 36. Visando adequar as estruturas do orgamento-programa as
necessidades técnicas decorrentes da execugéo das metas fisicas e fiscais, fica o Poder
Executivo autorizado a abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 5% (cinco por
cento) do total do orcamento, por meio de ato proprio, na medida das necessidades, a
alterar a programagéo orgcamentaria fixada para o exercicio de 2005, no que couber:

I. Por meio da abertura de crédito adicional suplementar, ajustar os valores
das dotacdes orgamentarias destinadas ao pagamento de pessoal e encargos sociais e ao
pagamento de encargos e do principal da divida publica e, desde que tecnicamente
justificado, os valores programados em outras despesas correntes e de capital custeados
com recursos do tesouro municipal e de outras fontes, utilizando como recursos as formas
previstas no artigo 43, da Lei Federal n® 4.320/64.

fl. As autorizagbes contempladas neste artigo sdo extensivas a dotagdes
orcamentarias consignadas ao Poder Legislativo e as programacgdes orcamentarias dos
fundos e do érgao da administragéo indireta.

Art. 37. A contratagao, prorrogacéo e composicao de dividas confessadas, de
operagdes de crédito e de operacdes de crédito por antecipa¢do de receita dependem de lei
autorizativa especifica, observadas as normas que disciplinam a matéria.

Art. 38. A avaliacdo da gestao fiscal, do equilibrio orgcamentario e financeiro e
do controle dos custos e resultados dos programas, projetos e atividades financiadas com
0s recursos dos orcamentos, serdo efetuadas de acordo com a legislacio vigente.

§ 1° Em caso de déficit ou da constatagao da impossibilidade do cumprimento
das metas de resultado primario ou nominal estabelecidos no quadro d) do Anexo Il - Metas
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Fiscais, nos trinta dias subseqlientes, mediante ato préprio do Executivo, serdo
estabelecidas medidas para redugdo da execugdo orgamentaria e da movimentagdo
financeira.

§ 2° Constara do elenco de medidas para restabelecer equilibrio orgamentario
e financeiro, critérios € montantes para emissdo de notas empenho, liquidacdo dos
compromissos assumidos anteriormente, contas a pagar do exercicio, restos a pagar e
outras obrigagdes de natureza financeira, até sua total quitagéo.

§ 3° Das limitagdes de gastos estabelecidos nos paragrafos anteriores,
excluem-se as obrigagoes constitucionais e legais afetas ao Municipio, precatérios
regularmente inscritos, despesas decorrentes de decisdes judiciais, pagariento do servigo e
do principal da divida contratada e ou fundada.

Art. 39. Restabelecida a capacidade financeira da receita prevista, ainda que
parcial, a retomada da execugao orgamentaria dar-se-a nos limites das disponibilidades,
mediante ato do Executivo, suspendendo os efeitos das medidas de contencao editadas por
forga da aplicagéao do disposto no artigo 39 da presente lei.

] ) CAPITULO Vil
POLITICAS DE APLICAGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

Art. 40. As acgdes de fomento e desenvolvimento de politicas de apoio a
implantagao de industrias, agroindustrias, atividades agropecuarias, de apoio ao comércio e
servicos, programados no Anexo |, serdo efetuadas através do Fundo Municipal de
Desenvolvimento, por meio da concessdo de empréstimos, prorrogagdo de prazos,
refinanciamentos e composi¢éo de dividas a empresas e produtores.

§ 1° As coberturas dos custos decorrentes da implementagao do proposto no
caput deste artigo seréo financiados com o saldo financeiro disponivel no Fundo Municipal
de Desenvolvimento, oriundos do recebimento de parcelas de financiamentos e com
recursos do Orgamento Fiscal a serem consignados na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Tecnoldgico, para esta finalidade.

§ 2° A participagdo do Municipio no capital social de empresas privadas
somente se dara com recursos alocados no Fundo Municipal de Desenvolvimento,
condicionada a existéncia de lei especifica aprovada pela Camara Municipal.

§ 3° As normas necessarias a operacionalizagdo do Fundo Municipal de
Desenvolvimento serdo estabelecidas em Lei Municipal especifica.

) CAPITULO VIll )
PROGRAMAGAO DA COMPANHIA DE MINERAGAO DE PATO BRANCO

Art. 41. Em obediéncia ao principio da unidade or¢camentaria, fica o Poder
Executivo incumbido de incluir no Orcamento do Executivo Municipal para o exercicio de
2005, a proposta da Companhia de Minerac¢ao de Pato Brango.
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§ 1° Na estimativa das receitas, devem ser consideradas as transferéncias
financeiras efetuadas pelo Municipio e as diretamente arrecadadas.

§ 2° A programacéo das despesas deve considerar os custos de manuteng¢ao
e decorrentes da ampliagdo das atividades.

§ 3° O programa de trabalho da Companhia esta definido no Anexo | — A¢bes
Programaticas;

§ 4° A Direcdo e os Conselhos de Administragdo e Fiscal da Companhia,
ficam sujeitos a observancia das normas estabelecidas nesta lei e demais legislagdes que
disciplinam a matéria.

CAPITULO IX

AVALIAQAO DAS METAS DO EXERCiQIO ANTERIOR E DEMONSTRATIVOS DA
EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO E DAS
OBRAS EM ANDAMENTO.

Art. 42. A avaliagdo do cumprimento das metas do exercicio anterior e os
demonstrativos da expansdo das despesas obrigatérias de carater continuado e das obras
em andamento, (estdo consolidados nos Quadros a e f) do Anexo Il — Metas Fiscais e no
Anexo V — Obras em andamento.

Art. 43. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicées em contrario.
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ANEXO |

AGCOES PRIORITARIAS, FUNGOES DE GOVERNO, OBJETIVOS E METAS

PARA O EXERCICIO DE 2005.

01. LEGISLATIVA

Objetivos:

Assegurar o funcionamento da Camara, em consonancia com os preceitos
constitucionais e com as normas estabelecidas na Lei Orgéanica, oferecendo plenas
condi¢des aos Vereadores no exercicio de suas fungdes; legislar, com a sang¢éo do Prefeito,
sobre matérias de competéncia do Municipio; organizar e administrar os seus servi¢os
internos; exercer externamente o controle sobre a aplicagio e prestacdo de contas dos
recursos municipais; revisar periodicamente a legislagdo municipal e executar outras

atividades previstas na Lei Organica do Municipio.
Principais Metas:

E mail: legislativo@whiteduck.com.br

e Unidade
Especificagbes Medida 2005
Acéo Legislativa
Realizar sessdes Legislativas sessio 140
Apreciar mensagens do Executivo mensagem 140
Apresentar projetos de lei projeto 170
Editar resolucdes legislativas resolucio 20
Apreciar decretos legislativos decreto 10
Contratar Servicos Externos servicos 25
Apreciar anteprojetos de lei:

- Plano Plurianual plano 1
- Lei de Diretrizes Or¢camentarias LDO 1
- Orcamento-Programa anual or¢amento 1
JJulgar as contas do Prefeito Municipal conta 3
Proporcionar treinamento a vereadores e servidores € a cursos 30
articipagdo em simpésios, congressos e semindrios seminarios

Formar biblioteca juridica, contabil, administrativa e informatica aquisicéo 50
Adquirir equipamentos de informéatica, som, telefonia,
fotocopiadora, méveis, maquinas, utensilios e recursos audio- aquisicao 80
visuais
Ampliar e criar no quadro funcional novos cargos e contratar
novos funcionarios para suprir as necessidades do Poder contratagéo 30
Legislativo, mediante realizagdo de concurso publico
Efetuar reformas internas e externas no edificio da Camara
Municipal, visando conservar € melhorar as condicfes de m? 600
funcionamento da mesma
Construir novo edificio para sede do Poder Legislativo m* 1000
Adaquirir veiculo para uso do Poder Legislativo veiculo 1
Dispor sobre sua organizagao, funcionamento, politica, criacdo, | organizacéo
transformacéo ou extingdo dos cargos, empregos e fungdes de interna 10
Seus servicos
Interligar a Camara Municipal, com Assembléia Legislativa,
Céamara dos Deputados, Senado Federal e outros 6rgaos 2
digitalizados, com a finalidade de agilizar os trabalhos internos estrt;t%'a
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04. ADMINISTRAGAO

Objetivos:

Viabilizar, coordenar e controlar os objetivos e metas programados pelo Prefeito;
assessorar 0 Chefe do Executivo nas relagées com os diversos segmentos da sociedade e
na sua representatividade diante setores e autoridades municipais, estaduais e federais;
coordenar, repassar recursos e conitrolar as atividades executadas pelos érgios da
administragdo indireta; modernizar a estrutura administrativa do Executivo Municipal,
executar atividades de natureza administrativa, juridica, financeira, planejamento e de
recursos humanos; avaliar e proceder ajustes nas estruturas de pessoal face as metas
estabelecidas neste plano; executar os processos de aquisicdo armazenagem e distribuicao
de materiais; maximizar os servicos de natureza administrativa; exercer o controle e a
conservacao do patrimdnio imobilidrio € mobiliario pertencente a municipalidade; proceder
desapropriagao de imoveis declarados de interesse social; modernizar e operacionalizar o

sistema de tributa¢do e fiscalizacdo; e garantir a execucdo e a qualidade dos servicos
prestados & sociedade.

Principais Metas:

E mail: legislativo@whiteduck.com.br

e o Unidade
Especificacdes Medida 2005
Planejamento e Orgamento
Gerenciar o programa de trabalho municipal programa 1
Elaborar e atualizar perfil s6cio-econdmico perfil 1
Elaborar diagnéstico s/ a Administragdo Municipal diagnostico 1
Implantar programa de modernizacio — PMAT programa 1
Elaborar o Plano Plurianual plano 1
Elaborar a Lei de Diretrizes Orcamentarias lei 1
Elaborar o Orcamento-Programa anual orcamento 1
Coordenar a elaboracdo do novo Plano Diretor coordenacéo 1
Administracido Geral
Manter a estrutura da administracdo publica sistema 1
Adquirir veiculos veiculo 2
Manter edificios publicos edificio 1
Atualizar o cadastro imobilidrios municipal atualizagéo 1
Manter a Coordenadoria do PROCON unidade 1
Administra¢ao Financeira
Elaborar balancetes mensais meés 12
Elaborar o balango e prestacdo de contas balanco 1
Amortizar a divida Interna amortiz. 12
Lan¢ar carnés de ISSQN carné 3.100
Lancar carnés de IPTU talao 22.000
Conceder alvaras de funcionamento alvara 2.000
Expedir alvaras, licencas e fiscalizar obras n° 800
Controle Interno
Efetuar controle adm. financeiro e patrimonial controle 1
Ampliar e adequar sistema de processamento de dados sistema 1
Normatiza¢ao e Fiscalizagdo
Implantar fiscalizagao orientadora _programa 1
Formacgao de Recursos Humanos
Reestruturar plano de cargos e salarios plano 1
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Capacitar servidores cursos 10
Administracao de receitas

Modernizar o sistema de tributagéo sistema

Otimizar as receitas __programa 1

08. ASSISTENCIA SOCIAL

Obijetivos:

Executar programas sociais de natureza comunitaria; atender criangas e
adolescentes carentes de 0 a 17 anos, propiciando condi¢cées ao seu desenvolvimento e
integracéo na sociedade; apoiar Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
realizar cursos profissionalizantes; atender pessoas carentes devidamente cadastradas;
atender pessoas portadoras de deficiéncia fisica € mental; apoiar técnica e financeiramente,
através de convénios, entidades assistenciais sem fins lucrativos devidamente cadastrados
na Secretaria de Salde e A¢io Social.

Principais Metas:

e o Unidade
Especificagbes Medida 2005
ssisténcia ao ldoso
unidade 1
Manter a Casa Abrigo Centro Dia refeigao/ano 7:200
pessoa 10
Aquisicdo de materiais e equipamentos unidade 6
Assistencia a Crianga e Adolescente
unidade 18
Manter Centros de Educacao Infatil crianca 2.366
refeicdo/ano 1.703.520
unidade 1
Manter Casa Abrigo Esperanca pessoa 20
refeicdo/ano 28.800
unidade 1
Manutengéo do S.AS adolescente 18
refeicéo 25.290
unidade 1
Manuten¢ao do Centro de Promogdo Humana Infanto-Juvenil  adolescente 40
refeicdo/ano 28.800
unidade 1
Construir e manter a Casa Abrigo Maria Madalena adolescente 20
refeicdo/ano 29.200
Realizar cursos profissionalizantes aprendiz 80
Manter o Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente conselho 1
Aquisicio de equipamentos € material permanente unidade 600
IAssisténcia Comunitaria
Reformas e Melhorias nas Unidades Assistenciais reforma 15
IAquisicdo de equipamentos e materiais unidade 500
Rua Ararigbéia, 491 - Telefax: (46) 224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
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Atender carentes pessoa 13.400
Doacéo de cestas basicas cesta 4.500

10. SAUDE

Objetivos:

Desenvolver e modernizar as ac¢les de saude plblica e elevar os niveis de
atendimento a populacédo do Municipio, de forma a reduzir os custos sociais resultantes da
falta de prevencgao; proporcionar atendimento médico basico, especializado e hospitalar a
toda populacéo; operacionalizar as agdes do Sistema Unico de Salde, através do
atendimento médico ambulatorial e hospitalar. Executar programas preventivos: de
promogao a saude, de educagdo a saude, de saude da familia, de agentes comunitarios, de
saude da muther, de planejamento familiar, preventivo oncoldgico, de saude da crianga,
nutricional, doencas cronico-degenerativas, doengas endémicas, DST e AIDS, saude do
idoso, satde do jovem e adolescente, de vigilancia sanitaria e epidemioldgica.

Principais Metas:

E mail: legislativo@whiteduck.com.br

Unidade

Especificacoes Medida 2005
Atencao Basica
Gerenciar, manter e equipar Unidades de Saude unidade 17
Implantar unidades de saude ’ unidade 1
Realizar procedimentos de aten¢do basica procedimentos | 440.000
Manter e equipar laboratério laboratério 1
Manter farmacia basica farmacia 1
Manter servicos de apoio social servico 1
Instituir e manter Programa de Exame Laboratorial de DNA programa 1
Manter, implantar e implementar programas programa 20

. L evento 100
Capacitar profissionais servidor 300
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Realizar procedimentos especializados procedimento | 290.000
Realizar procedimentos assistenciais de alta complexidade procedimento 300.000
Realizar internagao hospitalar internamento 6.800
Gerenciar a assisténcia hospitalar e ambulatorial geréncia 1
Suporte Profilatico e Terapéutico
Implantar e manter programa de fitoterapia programa 1
Implementar programa de apoio, diagnéstico e terapia programa 1
Vigilancia Sanitaria
Manter servigo de vigilancia sanitaria servico 1
Implantar e implementar programa de vigilancia sanitaria programa 1
Vigilancia Epidemoldgica
Manter programa de controle de doengas endémicas programa 1
Manter servigos de epidemologia servigo 1
Alimentagao e Nutrigdo
Implantar e implementar programa de nutricdo programa , 1

Telefax: {46) 224-2243 85505-030 Pato Branco Parané



éc.ﬁifc; @ P. Beo. )

14

Clrrnara %mwm/ e

Estado do Parana

12. EDUCAGAO

Objetivos:

Dotar a rede municipal de educacdo e cultura de meios necessarios a
manutencdo e melhoria do ensino de primeiro grau; fortalecer o ciclo basico de
alfabetizacao; promover a capacitagao profissional do quadro de pessoal que atua no ensino
municipal; desenvolver aces para valorizagdo do magistério; assegurar 0 acesso de alunos
residentes no meio rural através do transporte escolar, manter e aprimorar 0 servigo de
merenda escolar; incentivar a implantagdo de hortas em escolas; implantar cursos
profissionalizantes para jovens e adultos; construir, ampliar e reformar escolas; promover o
desporto educacional escolar, construir canchas poliesportivas em escolas; desenvolver

programas culturais; e promover eventos esportivos.

Principais Metas:

e - Unidade
Especificacbes Medida 2005
Ensino Fundamental
Gerenciar e manter unidades escolares escola 25
Manter o Centro de Atencdo Integral & crianga e ao
adolescente — CAIC escola 1
Concluir e equipar a Usina do Conhecimento usina 1
Manter alunos das séries iniciais — 12 a 4 séries aluno 6.019
Manter os alunos em tempo integral aluno 4.165
Construir escolas escola 1
Reformar e ampliar unidade escolares unidade 5
Construir, ampliar e reformar areas de cultura, lazer, srea 6
recreacao e esporte
glc\iﬂqélggl-acervo para biblioteca e videoteca das escolas e unidade 1.100
gggit:]glr equipamentos de informatica e multimidia para equipamento 60
Adqu1r.|r moblllano, _equamentos, materiais pedagoégicos, unidade 1.200
esportivos e recreativos
Manter mobiliarios, equipamentos, materiais manutengao 1.200
Fornecer material escolar aos alunos que necessitam material 3.200
Capacitar os profissionais do ensino fundamental
(professores, pessoal de apoio...) professor 450
Promover cursos e eventos para capacitar profissionais. curso 20
Prover e adquirir livros didatico pedagdgicos de apoio aos livro 100
profissionais da educacéo e equipe pedagogica
g/gr;s(t:r:i,inzr:pl|ar, reformar e equipar refeitorios, cozinhas refeitorio 10
Manter, ampliar e fornecer alimentagdo escolar nas municipal 6.100
escolas de ensino fundamental das Redes Publicas estadual 0
Estadual, Municipal e filantrépicas filantrépica 450
Servir refeicdes refeicdo 1.700.000
Adquirir e adequar veiculos para o transporte escolar veiculo 2
Manter programas e projetos complementares (artistico,
culturais, literarios, lazer, recrea¢ao, esportivo, feira, evento 20
hortas...)
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Realizar jogos estudantis evento 6
aluno 1.500
Promover eventos esportivos evento 15
aluno 1.580
Estabelecer e instituir programas de salde programa 8
Estabelecer e instituir programas de Educa¢o, Salde e
Assisténcia Social Pros i programa 20
| Organizar o Sistema Municipal de Ensino sistema 1
Promover a Conferéncia Municipal de Educacao evento 1
Manter o Conselho Municipal de Educacéo conselho 1
Definir programas de acompanhamento e avaliag&o dos ro 5
objetivos, metas e a qualidade de aprendizagem programa
Ensino Profissional
Apoiar programas de aperfeicoamento evento 5
pessoal 250
Integrar ofertas de cursos basicos profissionais programa 10
tecnoldgicos curso 15
Capacitar profissionais pessoa 800
Manter cursos profissionalizantes para jovens e adultos, curso 15
escolarizando e profissionalizando pessoa 750
Manter centro de capacitacao escola 1
Definir programas de acompanhamento e avaliagio dos 9
objetivos, metas e qualidade do ensino profissionalizante. programa
Ensino Superior
Ampliar Cooperagéo Técnica Cientifica. instituicdo 6
Estabelecer sistema interativo de Educagdo a distancia sistema 5
Capacitar profissionais da Educacgao, servidores, técnicos curso 6
e administrativos. professor 450
Contribuir para o UNATI idoso 120
Viabilizar pesquisas técnico-cientificas pesquisa 7
Defm_nr programas de acompanhamento e avaliagdo dos programa y
objetivos € metas estabelecidas.
Ensino Infantil
Gerenciar e manter unidades escolares escola 18
Manter alunos de 0 a 6 anos aluno 2.739
Manter os alunos em tempo integral aluno 2.300
Construir escolas escola 3
Reformar e ampliar unidades escolares melhoria 5
Construir, ampliar e reformar areas de lazer, recreacéo... construcéo 10
Adquirir acervo para biblioteca e videoteca das unidades unidade 450
escolares.
Adqumr mobiliario, equipamentos, materiais pedagdgicos e unidade 950
recreativos.
Manter mobiliarios, equipamentos, materiais... manutencéo 90
Fornecer material escolar aos alunos que necessitam .
(papéis, massas, tinta, cola, cadernos, lapis, borracha...) aquisicac 45.000
Capacitar os proﬂssnona!s da Educacdo Infantil evento 190
(professores, pessoal de apoio...)
Estabelecer e instituir programas de Educacdo, Salde ¢ aluno 5 6
Telefox: (46) 224-2243 85505-030 Pato Branco Parand
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Assisténcia Social
Construlr,. ampliar, reformar e equipar cozinhas refeitérios construgao 8
elou cantinas
Fornecer alimentacgao escolar maternal 1.675
pré-escola 1.400
Servir refeigbes refeicdo 222.783
Adquirir e adequar veiculos para o transporte escolar veiculo 1
Manter programas e projetos complementares (artistico, evento 12
lazer, recreag3o, esportivo, feira, hortas...)
Definir programas de acompanhamento e avaliagido dos roarama 5
objetivos, metas e a qualidade de aprendizagem prog
Educac¢ao de Jovens e Adultos
N programa 1
implantar programas de alfabetizacdo aluno 570
Capacitar pessoal docente e de apoio curso 2
pessoal 30
Adquirir  materiais pedagdgicos, recreativos e )
equipamentos. material 850
Definir programas de acompanhamento e avaliagdo dos
objetivos e metas estabelecidas. programas 1
Educacao Especial
Ampliar e manter centros especializados centro 1
Capacitar profissionais de apoio capacitagdo 30
Adquirir mobilidrios, materiais pedagégicos e recreativos unidade 90
Fornecer material escolar aos alunos necessitados (papel, .
massa, cola, tinta, etc.) material 3.500
Fornecer alimentacio escolar aluno 145
refeicdo 50.000
Adquirir veiculos veiculo 1
Adquirir aparelhos para atendimento de programas as .
necessidades especiais unidade S
Definir programas de acompanhamento e avaliacdo dos
objetivos e metas estabelecidas programa 1

13. CULTURA

Objetivos:

Difundir e estimular as atividades culturais de forma descentralizada, envolvendo
as areas urbana e rural, contemplando todas as faixas etérias, contribuindo assim com o

projeto educacional e social do municipio.

Principais Metas:

Rua Ararigbdia, 491

e Unidade
specifi - 2005
Especificagdes Medida 0
Patrimdnio Historico, Artisco e Arqueolégico
Manter e prover o Museu da imagem e do Som museu 1
Difusido Cultural
Telefox: (46) 224-2243 85505-030 Pato Branco - Parand
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Promover pecas teatrais peca 150
Promover festivais de danga evento 1
Promover exposi¢des evento 24
Promover festivais de musica evento 1
Promover encontros de corais evento 4
Promover palestras de formagao profissional evento 4
Oferecer aulas de musica, danga, teatro, pintura e curso 20
artesanato. aluno 800
Adquirir central de ar condicionado equipamento 1
Adquirir veiculo veiculo 1
Construir concha acustica na Praga Presidente Getulio concha 1
Vargas

Adquirir instrumentos musicais, uniformes para a Banda instrumento 50
Municipal e vestimentas para teatro vestimenta 100
Manter equipamentos e espacos fisicos equipamento 98
Adquirir livros, periodicos, videotecas, equipamentos de .

som e de informatica para a Biblioteca Pub?icap Municipal unidade 2.000
Adquirir equipamentos, aparelhos de som, mesas de som,

microfones, luminarias, refletores e mobiliario para o Teatro aquisi¢ao 150
Municipal

Definir programas de acompanhamento e avaliagdo dos

objetivoz e?'netas estabelecidpas ? programa 1

15. URBANISMO

Objetivos:

Conservar e proceder melhorias em parques, pragas, ruas urbanas e outros
logradouros publicos; executar obras de sinalizacao, executar servigos de limpeza publica e
coleta de lixo; operacionalizar, ampliar e conservar o cemitério municipal; proceder a analise
de projetos arquitetdnicos, expedir alvaras, fiscalizar a constru¢do de casas, prédios e
outras edificacdes; expedir certificados de conclusdo de obras; executar os servigos de

iluminagao publica.

Principais Metas:

e Unidade
EspecificagOes Medida 2005
Infra-Estrutura Urbana
Conservar vias urbanas km 215
Manlter e ampliar a sinalizacdo urbana e implantar a sinalizacdo km 215
rura
Pavimentar e urbanizar ruas e avenidas m? 100.000
Construir e conservar trevos, pracas e jardins unidade 13
Construir galerias pluviais m 5.000
Construir e conservar passeios m? 2.000
Manter fabrica de tubos, britador e usina do asfalto unidade 3
Ampliar € manter a rede de energia elétrica rede 1
Adquirir areas para diversos fins unidade 4

Rua Ararigbéia, 491 - Telefax: (46) 224-2243 - 85505-030 Pato Branco - Parand
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Servigos Urbanos

Ampliar e conservar cemitérios cemitério 2
Executar servigos de limpeza publica em ruas km 215
Executar servigcos de limpeza em terrenos baldios lotes 1.000
Coletar lixo tonelada 23.000
Manter o aterro sanitario aterro 1
Executar servigo de iluminagéo publica ponto 10.000
Dragar rios e cérregos m 800

16. HABITACAO

Objetivos:

Planejar, apoiar e executar programas para constru¢do de unidades
habitacionais independentes ou em forma de conjuntos, através da construgao prépria ou
em convénios com 6rgéos Estaduais, Federais e Cooperativas de Habitagao.

Principais metas:

e o Unidade 2005
Especificagoes Medida
Habitagdo Rural
Apoiar e/ou construir unidades habitacionais n° 8
familia 8
Habitagdo Urbana
Apoiar e/ou construir unidades habitacionais inclusive no n° 50
Distrito de Sao Roque do Chopim familia 50
Desapropriar area para implantacao de conjunto inclusive no| n° de lote 100
Distrito de S4o Roque do Chopim km/rua 1,5
familia 100
km - 35

brir ruas em bairros e conjuntos —
J familia 100

17. SANEAMENTO

Objetivo:

Executar obras de saneamento basico urbano e rural, galerias de aguas pluviais
e celulares, abertura de pog¢os artesianos nas comunidades rurais, em conjunto com a
SANEPAR, apoiar a ampliacdo da rede de distribuicdo de agua e da rede de coleta e
tratamento de esgoto.

Principais metas:

e Unidade
Especificagao - 2005
P ¢ Medida
Saneamento Basico Rural
Implantar o sistema de saneamento basico rural comunidade 3
x . 0Cc0oS 3
Construgao de pocos artesianos e/ou fontes POEC
comunidade 3
Rua Ararigbéia, 491 - Telefax: (46) 224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parand
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Saneamento Basico Urbano

Apoiar a ampliagdo da rede de agua km 1
Apoiar a ampliagéo da rede de agua pluvial km 1
Apoiar ampliagdo da rede de esgoto sanitario km 1

18. GESTAO AMBIENTAL

Objetivos:

Preservar e conservar o meio ambiente, através do

estimulo a exploragéo

racional dos recursos naturais renovaveis, da identificagao de fontes poluidoras, de agdes
para redugao dos indices de poluicdo, buscando uma meihoria na qualidade de vida.

Principais Metas:

Especificagdes Lm;gfg: 2005
Preservagdo e conservagao animal
Apoiar a recuperagio de areas degradadas m’ 150.000
implantar parques lineares Parque 1
Apoiar reflorestamento fundo de vale, matas ciliares m? 350.000
Manter viveiro de mudas fiscalizadas muda 100.000
Realizar campanhas educativas s/uso de agrotéxico evento 2
Arborizagao urbana - substituicao muda 1.000
Remover e podar arvores arvore 15.000

20. AGRICULTURA

Objetivos:

Desenvolver agdes que promovam o aumento da produtividade e renda, melhoria

na qualidade de vida e preservagao dos recursos naturais.
Principais Metas:

e Unidade
Especificagdo Medida 2005
Promoc¢éao da Producao Vegetal
Apoiar agroindustria vegetal agroindustria 2
Distribuir mudas muda 10.000
. curso 4
Capacitar produtores produtor 80
Manter a unidade de beneficiamento de plantas medicinais unidade 1
Promogao da Produgiao Animal
Apoiar agroindustria animal agroindustria 3
Manter programa de inseminacéo artificial dose 1.500
. curso 8
Capacitar produtores produtor 180
Incentivar a criagao de suinos e aves produtor 8
Construir e recuperar tanques - piscicultura tanque 80

Telefax: (46) 224-2243 85505-030
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Vigilancia Sanitaria Animal

Manter o SIM (Servigo Inspe¢édo Municipal) agroindustria 20
Vigilancia Sanitaria Vegetal

Apoiar agdes de vigilancia sanitaria vegetal evento 5
Extensdo Rural

Apoiar Escola do Campo escola 1

Adquirir veiculo veiculo 1

22. INDUSTRIA

Objetivos:
Estimular a

instalagdo de uma base operacional

geradora de novos

empreendimentos industriais e apoiar as empresas existentes, objetivando a geragado de
novos empregos, desenvolvimento de novas tecnologias e aumento da producio,

produtividade e aumento da renda.

Principais Metas:

E mail: legislativo@whiteduck.com.br

e Unidade
Especificacoes Medida 2005
Promocgao Industrial
Manter Fundo Municipal de Desenvolvimento fundo 1
Apoiar projeto desenvolvimento de softwares empresa 4
Dotar de infra-estrutura os parques industriais parque 1
Construir barracoes para condominios industriais e novas barracao 2
industrias m? 2.000
Apoiar e estimular a criagdo de cooperativas cooperativa 2
Implantar e manter escolas de capacitagao profissional escola 4
Viagens a feiras setoriais grupo 10
turma 45
Realizar curso profissionalizante aluno 700
Apoiar projetos de desenvolvimento de protdtipos empresa 10
Prestar consultoria técnica para melhoramento das industrias industria 100
Implementar programa de incentivo as industrias industria 50
Manter Programa de Auto-Emprego __programa 1
Telefax: {(46) 224-2243 85505-030 Pato Branco Parané
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23. COMERCIO E SERVIGOS

Objetivos:

Estado do Parana

]
%/0 Sranco

Fomentar agdes de estimulo a atividade comercial, capacitando trabalhadores e
empresarios, através da realizagdo e participacdo em feiras, exposigdes, cursos e

treinamentos, visando melhoria da qualidade dos servigos € aumento da renda.

Principais Metas:

e Unidade
Especificagoes Medida 2005
Promoc¢ido Comercial
Manter Centro de Eventos centro 1
Manter sala de apoio ao empresario sala 1
Curso 10
Capacitar trabalhadores pessoa 300
Realizar feiras setoriais e Expopato evento 2
Realizar palestras, rodadas de negécios, etc. evento 10
Implantar e manter programa de turismo programa 1
Implantar e manter programa de Comércio Exterior programa 1

26. TRANSPORTE

Objetivos:

Manter e ampliar o aeroporto, de acordo com a demanda de servigcos, readequar,
calgar e cascalhar as estradas rurais, construir e reformar pontes e reequipar o parque de

maquinas municipal.

Principais Metas:

e o Unidade
Especificagoes Medida 2005
Transporte Aéreo

Manter Aeroporto Municipal aeroporto 1
Transporte Rodoviario

Manter estradas rurais km 600
Construir e reformar pontes ponte 5
Pavimentar estradas rurais (calgamento) km 25
Cascalhar estradas rurais km 80
Readequar estradas rurais km 80
Adquirir maquinas rodoviarias maquina 2

Telefax: (46) 224-2243

85505-030
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27. DESPORTO E LAZER

Objetivos:

Estado do Parana

Promover o desporto, recreagao e lazer; construir canchas e espagos esportivos
em escolas; construir ginasio e espagos para esporte e lazer; promover eventos esportivos,

recreativos e de lazer.
Principais Metas:

Rua Ararigbdia, 491 -

Especificagoes lﬁ'e'g?g: 2005
Desporto de Rendimento

) _ equipe 20
Manter equipes de rendimento atieta 550
Desporto comunitario
Adquirir veiculo veiculo 1
Adquirir materiais esportivos, troféus de premiagao unidade 300
Adquirir equipamentos unidade 100
Manter equipamentos e espacos fisicos manutencao 150
Gerenciar € manter esportes, recreagao e lazer programa 70
Promover o transporte de alunos e atletas aluno 14.400
Participar em jogos oficiais evento 40
Realizar jogos estaduais € municipais evento 30
Realizar parcerias com outras equipes equipes 3

atletas 65
Telefax: (46) 224-2243 - 85505-030 Pato Branco Parand
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ANEXO I1

METAS FISCAIS
A) AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIOS ANTERIORES
ESPECIFICACAO 2001 2002 2003}
RECEITA
Programado 42.179.290,00 41.875.000,00 61.790.001,56
Executado 33.415.984,29 39.100.288,00 46.607.303,00
Corrente
Programado 31.589.290,00 41.420.100,00 56.421.477,56
Executado 33.213.501,78 40.412.217,51 46.023.571,93
De Capital
Programado 10.590.000,00 2.383.000,00 5.368.524,00
Executado 202.482,51 987.046,00 583.731,07
DESPESA
Programado 42.179.290,00 41.875.000,00 61.790.001,56
Executado 33.271.605,45 38.114.203,31 46.422.953,44
Corrente
Programado 27.170.990,00 35.553.250,00 51.441.297,83
Executado 29.296.152,85 33.238.659,56 41.479.839,66
De Capital
Programado 15.008.300,00 5.903.000,00 10.194.613,50
Executado 3.975.452,60 4.875.543,75 4.943.113,78
Divida Phblica
Juros e encargos
Programado 526.000,00 240.000,00 200.227,50
Executado 386.949,01 121.365,27 204.864,53
Principal
Programado 1.200.000,00 1.440.000,00 1.893.060,00
Executado 1.202.720,73 1.325.889,42 1.551.685.83
RESULTADOS:
Nominal 144.378,84 986.084,69 184.349,56
ATIVO FINANCEIRO DISPONIVEL
Valores correntes 1.393.654,66 2.809.815,26 2.316.247,42
DIVIDA FLUTUANTE
Valores correntes 4.182.484,77 3.861.464,74 3.183.547,34
PATRIMONIO LIQUIDO -
Valores correntes 21.992.318,45 24.069.136,85 27.588.939,37k
RECEITA DE ALIENACAO DE ATIVO
Valores correntes 43.500,00 77.100,00 14.100,00%
DEMONSTRAR NO QUE FOI APLICADO A REC. DE ALIEN&AO
Equipamentos e material permanente 43.500,00 77.100,00 14.100,00
JObras e instalagdes 0,00 0,00 0,00

Fonte: Balangos e Demonstrativos dos exercicios de 2001, 2002 ¢ 2003/ Anexos 2, 14 ¢ 17 da Lei 4.320/64
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B) RECEITAS POR FONTES

ESPECIFICACAO ARRECADADO FIXADO PREVISTO
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
RECEITAS CORRENTES 33.213.500,78] 40.412.217,51] 48.621.527,50| 57.831.850,00] 63.615.035,00] 69.976.538,50] 76.974.192,35{ 84.671.611,59
Receita Tributaria 5.920.282,20 6.853.756,25 6.107.929,64| 11.016.000,00] 12.117.600,00] 13.329.360,00| 14.662.296,00] 16.128.525,60
Impostos 3.931.027,57 4.095.112,41 4.429.759,79 7.608.000,00 8.368.800,00 9.205.680,00| 10.126.248,00) 11,138.872,80
IPTU 1.813.162,62 1.148.906,00 1.219.288,23 3.500.000,00 3.850.000,00 4.235.000,00 4.658.500,00 5.124.350,00
IRRF 0,00 419.624,36 439.907,17 500.000,00 550.000,00 605.000,00 665.500,00 732.050,00
1TBI 455.483,08 658.620,65 616.722,61 800.000,00 880.000,00 968.000,00 1.064.800,00 1.171.280,00
ISSON 1.662.381,87 1.867.961,40 2.153.841,78 2.808.000,00 3.088.800,00 3.397.680,00 3.737.448,00 4.111.192,80
Taxas 1.973.401,86 2.537.990,20 1.678.169,85)  3.308.000,00 3.638.800,00 4.002.680,00 4.402.948,00 4.843.242,80
Pelo Exercicio do Poder de Policia 297.163,26 375.830,05 522.511,45 486.000,00 534.600,00 588.060,00 646.866,00 711.552,60
Pela Prestaciio de Servigos 1.676.238,60 2.162.160,15 1.155.658,40{  2.822.000,00 3.104.200,00 3.414.620,00 3.756.082,00 4.131.690,20
Contribui¢iio de Melhorias 15.852,77 220.653,64 0,00 100.000,00 110.000,00 121.000,00 133.100,00 146.410,00
Receita de Contribuicdes 13.115,15 44.418,63 1.423.728,25 1.535.450,00 1.688.995,00 1.857.894,50 2.043.683,95 2.248.052,35
Receita Patrimonial 179.128,33 209.758,22 340.082,11 313.000,00 344.300,00 378.730,00 416.603,00 458.263,30
Receitas Imobiliarias 8.923,64 10.414,87 14.156,51 63.000,00 69.300,00 76.230,00 83.853,00 92.238,30
Receita de valores mobilidrios 26.343,36 199.343,35 325.925,60 250.000,00 275.000,00 302.500,00 332.750,00 366.025,00
Outras receitas patrimoniais 143.861,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Agropecuiria 0,00 0,00 0,00 40.000,00 44.000,00 48.400,00 53.240,00 58.564,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 307.780,82 260.149,55 140.545,11 508.400,00 559.240,00 615.164,00 676.680,40 744.348,44
Transferéncias Correntes 25.575.366,12{ 30.427.987,51| 37.875.968,17| 41.819.000,00! 46.000.900,00f 50.600.990,00] 55.661.089,00{ 61.227.197,90
Cota-parte do FPM 6.510.589,60 8.085.254,55 8.601.723,43 8.500.000,00 9.350.000,00] 10.285.000,00] 11.313.500,00] 12.444.850,00
Transferéncia do JRRF 452.805,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncia do ITR 21.011,57 29.077,99 25.717,26 40.000,00 44.000,00 48.400,00 53.240,00 58.564,00
Cota-Parte Lei Kandir §7/96 418.035,96 460.555,92 532.899,21 642.000,00 706.200,00 776.820,00 854.502,00 939.952,20
SUS e FNS 8.822.720,59 8.913.78427] 13.332.755,86] 16.000.000,00] 17.600.000,00f 19.360.000,00] 21.296.000,00| 23.425.600,00
Participagfio no ICMS 5.697.720,75 6.548.441,60 7.981.598,33 8.200.000,00 9.020.000,00 9.922.000,00] 10.914.200,00{ 12.005.620,00
Cota-Parte do IPVA 1.449.746,98 1.711.450,88 2.025.927,06 3.000.000,00 3.300.000,00 3.630.000,00 3.993.000,00]  4.392.300,00
Fundo de Exportacdio 205.077,05 232.254,90 234.708,76 300.000,00 330.000,00 363.000,00 399.300,00 439.230,00
Transferéncia do FUNDEF 1.251.812,76 3.667.592,43 4.056.112,65 4.000.000,00 4.400.000,00 4.840.000,00 5.324.000,00 5.856.400,00
Outras transf, Do Estado 0,00 0,00 263.862,47 50.000,00 55,000,00 60.500,00 66.550,00 73.205,00
Outras transferéncias 745.844,97 618.421,70 820.663,14 1.087.000,00 1.195.700,00 1.315.270,00 1.446.797,00 1.591.476,70
Qutras Receitas Correntes 1.217.828,16 2.616.147,35 2.733.274,22 2.600.000,00 2.860.000,00 3.146.000,00 3.460.600,00 3.806.660,00
Multas e Juros de Mora 116.507,08 659.939,37 905.772,57 500.000,00 550.000,00 605.000,00 665.500,00 732.050,00
Indenizagbes e Restituicdes 45.282,50 87.879,49 0,00 50.000,00 55.000,00 60.500,00 66.550,00 73.205,00
Rec. Divida Ativa Tributéria 500.306,91 1.550.592,12 1.409.150,21 1.800.000,00 1.980.000,00 2.178.000,00 2.395.800,00 2.635.380,00
Receitas Diversas 555.731,67 317.736,37 418.351,44 250.000,00 275.000,00 302.500,00 332.750,00 366.025,00
RECEITAS DE CAPITAL 202.482,51 987.046,00 583.731,07 9.730.000,00{ 10.703.000,00{ 11.773.300,00{ 12.950.630,00{ 14.245.693,00
Rec. De Capital 202.482,51 987.046,00 583.731,07 9.730.000,00] 10.703.000,00] 11.773.300,00| 12.950.630,00] 14.245.693,00
Operacdes de Credito 0,00 161.880,00 127.959,00]  3.555.000,00 3.910.500,00 4.301.550,00 4.731.705,00 5.204.875,50
Alienacdo de Bens 43.500,00 77.100,00 14.100,00 75.000,00 82.500,00 90.750,00 99.825,00 109.807,50
Transferéncias de Capital 158.982,51 748.066,00 441.672,07 6.100.000,00 6.710.000,00 7.381.000,00 8.119.100,00 8.931.010,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Deducdes p/ FUNDEF 0,00 2.298.975,51 2.597.955,57 2.646.300,00 2.910.930,00 3.202.023,00 3.522.225,30 3.874.447,83
TOTAL 33.415.983,29| 39.100,288,00| 46,607.303,00{ 64.915.550,00| 71.407.105,00| 78.547.815,50] 86.402.597,05{ 95.042.856,76

Fonte: Receita Arrecadada: Anexo 2, da Lei 4320/64 - Receita segundo as categorias econdmicas dos exercicios de 2001, 2002 e 2003.




C) DESPESAS

ESPECIFICACAO REALIZADO FIXADO PROGRAMADO
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Despesas Correntes 29.296.152,85| 33.238.659.,56{ 41.479.839,66] 49.196.900,00] 54.116.590,00] 59.528.249.00| 65.481.073,90] 72.029.181,29
Despesas de Capital 3.975.452,60 4.875.543,75 4.943.113,78] 15.625.000,00] 17.187.500,00] 18.906.250,00] 20.796.875,00] 22.876.562,50
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 93.650,00 103.015,00 113.316,50 124.648,15 137.112,97
TOTAL 33.271.605,45| 38.114.203,31| 46.422.953,44| 64.915.550,00| 71.407.105,00] 78.547.815,50] 86.402.597,05| 95.042.856,76
D) SINTESE
ESPECIFICACAO REALIZADO FIXADO PROGRAMADO
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

RECEITAS 33.415.984,29( 39.100.288,00| 46.607.303,00| 64.915.550,00| 71.407.105,00| 78.547.815,50| 86.402.597,05] 95.042.856,76
Receitas Correntes 33.213.501,78| 40.412.217.51] 48.621.527,50| 57.831.850,00] 63.615.035,00f 69.976.538,50| 76.974.192,35] 84.671.611,59
Receitas de Capital 202.482,51 987.046,00 583.731,07 9.730.000,00( 10.703.000,00] 11.773.300,00f 12.950.630,00| 14.245.693,00
(-) Dedu¢bes p/ FUNDEF 0,00 2.298.975,51 2.597.955,57 2.646.300,00 2.910.930,00 3.202.023,00 3.522.225,30 3.874.447,83
DESPESAS 33.271.605,45| 38.114.203,31| 46.422.953,44] 64.915.550,00] 71.407.105,00| 78.547.815,50| 86.402.597,05] 95.042.856,76
Despesas Correntes 29.296.152,85| 33.238.659,56] 41.479.839,66 49.196.900,00{ 54.116.590,00{ 59.528.249,00( 65.481.073,90f{ 72.029.181,29
Despesas de Capital 3.975.452,60 4.875.543,75 4.943.113,78| 15.625.000,00 17.187.500,00] 18.906.250,00| 20.796.875,00] 22.876.562,50
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 93.650,00 103.015,00 113.316,50 124.648,15 137.112,97
RESULTADOS

Nominal 144.378,84 986.084,69 184.349,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATIVO FINANCEIRO DISPONIVEL

Valores comentes 2.144.750,60 2.809.815,26 2.316.279,42 1.100.000,00 1.100.000,00 2.000.000,00{ 2.500.000,00 2.600.000,00
DiVIDA FLUTUANTE

Valores correntes 4.182.484,77 3.861.464,74 3.183.547,34 0,00 - - - -
PATRIMONIO LiQUIDO

Valores correntes 21.992.318,45] 24.069.136,85] 27.588.939,37] 31.623.467,85] 30.000.000,00] 33.000.000,00] 36.000.000,00] 38.000.000,00
RECEITA DE ALIENACAO DE ATIVQ

Valores comrentes 43.500,00 77.100,00 14.100,00 75.000,00 75.000,00 120.000,00 150.000,00 180.000,00
APLICACAO DA REC. DE ALIENACAO

Equipamentos e material permanente 43.500,00 77.100,00 14.100,00 75.000,00 75.000,00 120.000,00 150.000,00 180.000,00
Obras ¢ instalagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte do REALIZADO: Anexo 2, 14 e 17 da Lei 4320/64 dos exercicios de 2000, 2001 e 2002.




E) DiVIDA PUBLICA

ESPECIFICACAO REALIZADO FIXADO PROGRAMADO
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
RECEITAS CORRENTES 33.213.501,78 40.412.217,51 48.621.527,50 57.831.850,00 63.615.035,00 69.976.538,50 76.974.192,35 84.671.611,59
DIVIDA FUNDADA 4.632.647,13 6.159.048,21 6.679.380,00 3.300.000,00 3.795.000,00 4.174.500,00 4.591.950,060 5.051.145,00
% em relagdo a receita corrente 13,95 15,24 13,74 5,71 5,97 6,95 5,14 _ 5,97
DIVIDA FLUTUANTE 4.182.484,77 3.861.464,74 3.183.547,34 1.200.000,00 - - - -
% em relagio a receita corrente 12,59 9,56 6,55 2,07 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 8.815.131,90 10.020.512,95 9.862.927,34 4.500.000,00 3.795.000,00 4.174.500,00 4.591.950,00 5.051.145,00
F). EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
ESPECIFICACAO 2004 2005 2006 2007 2008
Adicionais por tempo de servico 47.000,00 49.000,00 51.000,00 53.000,00 55.000,00
[Pensdes 7.000,00 8.000,00 9.000.00 10.000,00 11.000,00
Aposentadorias 35.000,00 40.000,00 45.000,00 52.000,00 60.000,00
Avaliagdo de desempenho 18.000,00 18.000,00 20.000.00 23.000,00 25.000,00




ANEXO Il

RISCOS FISCAIS

ESPECIFICACAO 2005 2006 2007 2008

Acles judiciais 77.261,25 84.987,38 93.486,11 102.834,72
Desapropriagcéo de imoveis 25.753,75 28.329,13 31.162,04 34.278,24
TOTAL 103.015,00 113.316,50 124.648,15 137.112,97
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EVOLUCAO DOS GASTOS COM PESSOAL

ANEXO 1V

4.1 - EVOLUCAO DOS GASTOS COM PESSOAL DO EXECUTIVO NO PERIODO DE 2001 A 2007

ESPECIFICACAO EXECUTADO PROGRAMADO
PROGRAMADO
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
REC. CORRENTE LIQUIDA 32.248.174,00]  32.208282,72]  33.159.798,78]  40.955.550,00]  44.500.000,00]  48.000.000,00]  51.775.280,90
DESPESA COM PESSOAL 11.793.77221]  13.977.48343]  15.891.334,15] 20.648.700,00] 22.100.000,00]  24.000.000,00] 26.063.348,42
% APLICADO 36,57 4340 47,92 50,42 49,66 50,00 50,34
4.2 - EVOLUCAO DOS GASTOS COM PESSOAL DO LEGISLATIVO NO PERIODO DE 2000 A 2006
ESPECIFICACAO EXECUTADO PROGRA PROGRAMADO
MADO
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
REC. CORRENTE LIQUIDA 32.248.174,00]  32.208282,72]  33.159.798,78]  40.955.550,00]  44.500.000,00]  48.000.000,00]  51.775.280,90
DESPESA C/ PESSOAL 500.748,00 535.653,94 575.908,86 780.000,00 900.000,00]  1.000.000,00]  1.111.111,11
I
% APLICADO 1,55 1,66 1,74 1,90 2,02 2,08 2,15
4.3 - EVOLUCAO DOS GASTOS TOTAIS COM PESSOAL DE 2000 A 2006
ESPECIFICACAO EXECUTADO PROGRA PROGRAMADO
MADO
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
REC. CORRENTE LIQUIDA 32.248.174,00]  32.208.282,72] 33.159.79878]  40.955.550,00]  44.500.000,00]  48.000.000,00]  51.775.280,90
DESPESA COM PESSOAL 12.294.52021]  14.513.137,37]  16.467.243,01] 21.428.700,00]  23.000.000,00]  25.000.000,00]  27.174.459,53
% APLICADO 38,12 45,06 49,66 52,32 51,69 52,08 52,49




ANEXOV

DEMONSTRATIVO DOS PROJETOS E OBRAS EM ANDAMENTO

ESPECIFICACAO Unidade de Medida]  Quantidade VALORemR$ |SITUACAO ATUAL
Pavilhdo Fraron m? 855,76 135.000,00(80% executado

Escola Fraron m? 696,16 200.000,00]90% executado

CEI Fraron m? 325,36 100.000,00(80% executado

Escola e CEI Bortot m? 821,19 269.000,00|30% executado
Pavilhdo Bortot m? 684 120.000,00[10% executado

Escola La Salle m? 923 295.000,00|10% executado
Reforma Pronto Atendimento m? 526,68 100.000,00(90% executado
Ampliagio Prefeitura Municipal m? 4542 250.000,00]90% executado

30 casas Alto da Gloria m? 1.200,00 180.000,00[60% executado

54 casas S#o Jodo m? 2.160,00 324.000,00{20% executado

Escola Industrial m? 722,35 240.000,00|Em licitagdo

14 pavilhdes industriais m? 11.350,00 1.800.000,00{Em licitagio

Usina do Conhecimento m? 573 260.000,00|paralisada com 24,24% concluida

Fonte: Secretaria de Engenharia e Obras
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Exmo.Sr.
Presidente da Comissao de Financas e Orgcamento

O vereador infra-assinado, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais,
apresenta para a apreciagéo desta Comissao as seguintes emendas ao Projeto de Lei n°
029/2004, que Dispde sobre o Dispde sobre agbes prioritarias da Administragéo Publica
Municipal, Funcdes de Governo, Metas e Riscos Fiscais, Diretrizes Gerais para Elaboragao
da Proposta Orgamentaria, Normas de Execucédo Financeira e Politicas de Fomento e
Desenvolvimento a serem executadas pelas administrages direta e indireta do Municipio
de Pato Branco, no exercicio de 2005 , e da outras providéncias.

EMENDA MODIFICATIVA:
Modifica os ltens abaixo discriminados que passardo a vigorar da seguinte forma:

15. URBANISMO
Principais metas:

ips Unidade
Especificacoes Medida 2005
Servigos Urbanos
Executar servicos de limpeza em terrenos baldios lotes 1000
16. HABITAGAO
Principais Metas:

e Unidade de
Especificagbes Medida 2005
Habitagao Urbana
Apoiar e/ou construir unidades habitacionais n° 50
inclusive no Distrito de Sao Roque do Chopim familia 50
Desapropriar area para implantagéo de conjunto n° de lote 100
inclusive no Distrito de Sao Roque do Chopim km/rua 1,5

familia 100
20. AGRICULTURA
Principais Metas:

e Unidade de
Especificagdo Medida 2005
Promocg¢ao da Produgdo Animal
Construir e recuperar tanques - piscicultura tanque 80
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26. TRANSPORTE
Principais metas:

e o Unidade de
Especificagao Medida 2005
Transporte Rodoviario

Cascalhar estradas rurais km 80
Readequar estradas rurais Km 80

Nestes Termos,
Pede Deferimento.
Pato Branco, 04 de maio de 2004.
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Silvio Hasse




Exmo.Sr.
Presidente da Comissiio de Finan¢as ¢ Or¢amento

Os vereadores infra-assinados, no uso de suas prerrogativas legais e
regimentais, apresentam para a apreciagfo desta Comissdo a seguinte emenda ao Projeto de
Lei n° 029/2004, que Dispde sobre o Dispde sobre a¢des prioritarias da Administragéo
Pablica Municipal, Fungdes de Governo, Metas e Riscos Fiscais, Diretrizes Gerais para
Elabora¢dio da Proposta Orcamentdria, Normas de Execugfo Financeira e Politicas de
Fomento e Desenvolvimento a serem executadas pelas administragdes direta e indireta do
Municipio de Pato Branco, no _exercicio de 2005 , e da outras providéncias.

EMENDA MODIFICATIVA

Modifica a redag#o dos arts. 22 e 36 que passaam vigorar com o seguinte teor:

“Art. 22. O Poder Executivo fica autorizado a incluir na Proposta Or¢amentdria
para o exercicio de 2005, custos com criagdo e ampliagdo de agdes nas dreas educagdo,
cultura, esporte, administracdo geral, satide e assisténcia social, saneamento, urbanismo,
transporte, habitagdo, agricultura, gestdo ambiental, indistria e comércio da administragdo
direta, Fundo Municipal de Desenvolvimento e da administragdo indireta.

Paragrafo ivnico - Os custos decorrentes da implementa¢do das agdes
programadas no caput deste artigo, correrdo a conta de recursos do orgamento fiscal e
proprio da Companhia de Mineracdo de Pato Branco, a serem consighados nas
programagoes or¢amentdrias correspondentes.”

“Art. 36. Visando adequar as estruturas do or¢amento-programa as necessidades
técnicas decorrentes da execug¢do das metas fisicas e fiscais, fica o Poder Executivo
autorizado a abrir créditos adicionais suplementares até o limite e 5%(cinco por cento) do
total geral do or¢amento, por meio de ato proprio, na medida das necessidades, a alterar a
programagdo or¢amentaria fixada para o exercicio de 2005, no que couber:

1. Por meio da abertura de crédito adicional suplementar, ajustar os valores das
dotagdes orcamentdrias destinadas ao pagamento de pessoal e encargos sociais e ao
pagamento de encargos e do principal da divida publica e, desde que tecnicamente
Jjustificado, os valores programados em outras despesas correntes e de capital custeados
com recursos do tesouro municipal e de outras fontes, utilizando como recursos as formas
previstas no artigo 43, da Lei Federal 4.320/64.

1. As autorizagdes contempladas neste artigo sdo extemsivas a dotagdes
or¢amentdrias consignadas ao Poder Legislativo e as programagdes or¢amentdrias dos
JSundos e do dérgdo da administragdo indireta.”
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Modifica itens abaixo que passaram a vigorar com a seguinte especificagio:

08 . ASSISTENCIA SOCIAL
Principais Metas:
. ~ Unidade de
specificacdes Medida 2005
Assistencia a Crianca e Adolescente
unidade 18
Manter centros de Educagéo Infatil crianga 2.366
Refeiglo/ano 1.703.520
10. SAUDE
Principais Metas:
. ~ Unidade Medida 2005
Especificacido
Atencdo Bdsica
Implantar unidades de saude unidade 1
13. CULTURA
Principais Metas:
. - Unidade de
Especificacio medida 2005
Difusdo Cultural
Promover encontros de corais evento 4
15. URBANISMO
Principais metas:
Especificacdes Unidade Medida 2005
Infra Estrutura Urbana
Construir galerias pluviais m 5000
Servicos Urbanos
Ampliar e conservar cemitérios . cemitério 3
~—
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26. TRANSPORTE amabot & comen
Principais metas: > o ceil

. ~ Unidade de
Especificacao Medida 2005
Transporte Rodovidrio
Pavimentar estradas rurais (calgamento) km 25
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EMENDA SUPRESSIVA
Suprime itens abaixo relacionados por néio conterem valores quantitativos:

10. SAUDE
Principais Metas :

. ~ Unidade Medida| 2005
specificacio

Atencio Basica

Aquisi¢do de veiculo unidade 0

Vigilancia Sanitiria

quisicdo de veiculo veiculo 0

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Pato Branco, 21 de maio de 2003.

Laurinha ’Igna — PP
Meynbro

Silvio Hasse — PDT
Membro
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Exmo.Sr.
Presidente da Comissiio de Finangas ¢ Or¢camento

O vereador infra-assinado, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais,
apresenta para a apreciacio desta Comissfio as seguintes emendas ao Projeto de Lei n®
029/2004, que Dispde sobre o Dispde sobre agdes prioritdrias da Administragdo Publica
Municipal, Fungdes de Governo, Metas e Riscos Fiscais, Diretrizes Gerais para Elaboragéo
da Proposta Orcamentaria, Normas de Execugdo Financeira e Politicas de Fomento e
Desenvolvimento a serem executadas pelas administragdes direta e indireta do Municipio de
Pato Branco, no _exercicio de 2005 , e d4 outras providéncias.

EMENDA ADITIVA:

Acrescer no item 27 - DESPORTO E LAZER, a especifica¢fio abaixo que passa a
vigorar da seguinte forma:
27. DESPORTO E LAZER
Principais metas:

. ~ Unidade de
Especificag¢des Medida 2005

Desporto comunitario
Adquirir veiculo veiculo 1

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Pato Bra: cj), 31 de maio de 2003.

Clovig Gresele
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COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 29/2004

Objetiva o Executivo Municipal, através do projeto de lei em
analise, obter autorizagdo legislativa para dispor sobre Agdes
Prioritdrias da Administragdo Publica Municipal, Fungdes de Governo,
Metas e Riscos Fiscais, Diretrizes Gerais para Elaboragdo da Proposta
Orgamentdria, Normas de Execugdo Financeira e Politicas de Fomento e
Desenvolvimento a serem executadas pelas administra¢des direta e
indireta do municipio de Pato Branco, no exercicio de 2005.

A proposi¢cdo traz em seu bojo, metas e prioridades da
Administragdo Piblica Municipal, respectiva a cada drea de atuagdo da
mesma, tendo em vista os maiores problemas comunitdrios e o0s recursos
a serem despendidos pelo municipio.

Ainda relativamente as metas fiscais, HELY LOPES
MEIRELLES preconiza:

*(...) serdo estabelecidas metas anuais, em valores correntes e constantes,
relativas a receitas, despesas, resultados nominal e primdrio e montante da divida
publica, para o exercicio a que se referirem a para os dois seguintes. Esse Anexo
também deverd conter a avaliagdo do cumprimento das metas relativas ao ano
anterior; o demonstrativo das metas anuais, instruido com meméria e metodologia
de cdlculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as
fixadas nos trés exercicios anteriores e evidenciando a consisténcia delas com as
premissas e os objetivos da politica econdmica nacional; a evolugdo do patrimdnio
liquido, também nos ditimos trés exercicios, destacando a origem e a aplicagdo dos
recursos obtidos com a alienacdo de ativos."!

Os riscos fiscais por sua vez, consistem na avaliagdo dos
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevisiveis.
Deve-se deixar claro que contingentes sdo aquelas obrigagbes incertas,

" MEIRELLES, Hely Lopes. DIREITO MUNICIPAL BRASILEIRO. 122 ed. Malheiros Editores Ltda.
Pag. 249
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vez que dependem de condigdo futura, como por exemplo a condenagdo
em agoes judiciais que acarretam desembolsos financeiros.

Consta da proposigdo, que para o exercicio financeiro de 2005,
fica estabelecido o montante de R$ 71.407.105,00 (setenta e um
milhdes, quatrocentos e setenta mil, cento e cinco reais) para o
Orgamento Fiscal e R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais) para a
Companhia de Mineragdo de Pato Branco, sendo que destes montantes,
fica estabelecido o percentual minimo de 0,25% (zero virgula vinte e
cinco por cento) para a Reserva de Contingéncia.

Cumpre evidenciar, que as emendas apresentadas pelos ilustres
vereadores foram acatadas pelos membros desta Comissdo.

Com base no exposto e estando a proposi¢do amparada por
dispositivos constitucionais, emitimos PARECER FAVORAVEL a sua
tramitagdo e aprovagdo.

Eo parecer, SMJ.

Pato Branco, 4 de junho de 2004.

Relator

=
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ASSESSORIA CONTABIL |
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 029/2

Busca o Executivo Municipal apoio do douto Plenario desta Casa de Leis, para aprovar o
Projeto de Lei n® 029/2004, que dispde sobre as acbes prioritarias da Administragéo Publica
Municipal, Fungcbes de Governo, Metas e Riscos Fiscais, Diretrizes Gerais para Elaboragéo da
Proposta Orcamentarias, Normas de Execucdo Financeira e Politicas de Fomento e
Desenvolvimento a serem executadas pelas Administragées direta e indireta do Municipio de
Pato Branco, no exercicio de 2005, e da outras providéncias.

A Lei de Diretrizes Orgamentaria traz no seu conteldo as prioridades e metas da
administragdo pUblica, meta é a carga de trabalho ou a quantidade fisica do produfo a ser
produzido no exercicio e as prioridades devem ser estabelecidas em cada area de atuag¢do do

governo, em fun¢do da importancia que os problemas tém para a comunidade e dos recursos
que dispde o Municipio.

Nos termos da Lei Complementar n°® 101/2000 (LRF) a Lei de Diretrizes Or¢camentarias
recebeu novas e importantes prerrogativas, sendo as mais importantes dispor sobre:

v equilibrio entre receitas e despesas;

v critérios e formas de limitacdo de empenho;

v' normas relativas ao controle de custos e a avaliagdo dos resultados dos programas

financiados com recursos do or¢camento;
v demais condi¢gbes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades publicas
e privadas;
ANEXO DAS METAS FISCAIS

v estabelecer metas anuais, em valores correntes e constantes, relativas a receita e
despesas, resultados nominais e primarios € montante da divida publica — triénio;
avaliagao do cumprimento das metas relativas ao ano anterior;
demonstrativo das metas anuais — memoria e metodologia de calculo;
comparagéo das metas fixadas nos trés exercicios anteriores;
evolugdo do patrimdnio liquido - triénio;
avaliacdo da situacio financeira atuarial — previdéncia;
demonstrativo da estimativa e compensacgio da renuncia de receita;
demonstrativo da margem de expansdo das despesas obrigatérias.

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

v Avaliacao dos passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos

O Projeto em tramite foi apresentado dentro do que disciplina a Constituicdo Federal art.
165, §2° o que preceitua a Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de 2000, art. 4° (Lei de
Responsabilidade Fiscal), a Lei Orgénica do Municipio de Pato Branco nos art.25, Paragrafo
Unico e Art.95, § 2° bem como com o que instituiu o Tribunal de Contas do Estado do Parana
em seu Provimento n® 02/2000, além das modificacbes trazidas pelas Portarias n® 042/99 do
Ministério de Estado do Or¢amento e Gestdo e Portarias Interministerial n°s 163, 180 e 211 de
2001.

Para esclarecimento dos nobres edis transcrevemos o que segue:

Constituicdo Federal

“Art. 165 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecergo:

I - as diretrizes orgamentarias;

§ 2° - A lei de diretrizes orgamentarias compreenderd as metas e prioridades da
administragcdo publica federal, incluindo as despesas de capital para o exercicio finang®i

AN N N NN
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subseqtiente, orientara a elaboracéo da lei orcamentaria anual, disporéa sobre as alteragbes na

legislagéo tributaria e estabelecera a politica de aplicacdo das agéncias financeiras oficiais de
fomento.”

Lei Complementar n® 101 de 04/05/2000

"Art. 4° - A lei de diretrizes orgamentdrias atendera o disposto no § 2o do art. 165, da
Constituigdo e:

! - dispora também sobre:

a) equilibrio entre receitas e despesas;

b) critérios e forma de limitagdo de empenho, a ser efetivada nas hipéteses previstas na
alinea b do inciso 1l deste artigo, no art. 90 e no inciso Il do § 10 do art. 31;

e) normas relativas ao controle de custos e a avaliagdo dos resultados dos programas
financiados com recursos dos orgamentos;

f) demais condigbes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades publicas e
privadas;

§ 1° Integrara o projeto de lei de diretrizes orgamentérias Anexo de Metas Fiscais, em
que serdo estabelecidas metas anuais, em valores correntes e constantes, relativas a receitas,

despesas, resultados nominal e priméario e montante da divida publica, para o exercicio a que se
referirem e para os doijs seguintes.

§ 2° - O Anexo conterd, ainda:

{ - avaliagdo do cumprimento das metas relativas ao ano anterior;

Il - demonstrativo das metas anuais, instruido com memoéria e metodologia de calculo que
justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios
anteriores, e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e 0s objetivos da politica
econbmica nacional;

{ll - evolugdo do patriménio liquido, fambém nos Gltimos trés exercicios, destacando a
origem e a aplicagdo dos recursos obtidos com a alienagdo de ativos;

IV - avaliag8o da situacgéao financeira e atuarial:

a) dos regimes gerais de previdéncia social e préprio dos servidores publicos e do Fundo
de Amparo ao Trabalhador;

b) dos demais fundos plblicos e programas estatais de natureza atuarial;

V - demonstrativo da estimativa e compensagéo da renuncia de receita e da margem de
expanséo das despesas obrigatdrias de carater continuado.

§ 3° - A lei de diretrizes orgamentérias conterd Anexo de Riscos Fiscais, onde seréo
avaliados o0s passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas,
informando as providéncias a serem tomadas, caso se concretizem.

§ 4° - A mensagem que encaminhar o projeto da Unido apresentars, em anexo
especifico, 0s objetivos das politicas monetérias, crediticia e cambial, bem como os pardmetros
e as projegoes para seus principais agregados e variaveis, e ainda as metas de inflagéo, para o
exercicio subseqiiente.”

Lei Organica do Municipio de Pato Branco

‘Art. 95 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:

/- ...

I - as diretrizes orgamentérias;

- ...

§ 2° - As diretrizes orgamentarias compreenderdo:

| - prioridades da Administragdo Publica Municipal, quer de 6rgdos da administragdo
direta, quer da administragdo indireta, com as respectivas metas, incluindo a despesa de capital
para o exercicio financeiro subseqiente;”
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Tribunal de Contas do Estado do Parana, Provimento n°® 02/2000 &/

“An‘/go 1° - Os municipios do  Estado do Parana adequarao suas Leis de Diretnzes
Orgamentérias, inclusive para o exercicio de 2001, caso a respectiva LDO nédo tenha sido
devidamente aprovada em 05 de maio de 2000, visando o cumprimento das disposigées da Lei
Complementar n°® 101/00, mediante a inclusdo, nas respectivas leis, dos seguintes dispositivos:

{ - Anexo de Metas Fiscais;

Il - Anexo de Riscos Fiscais;

1l - Critérios para limitacdo de empenho, incluindo a definicdo das despesas irrelevantes
para este efeito;

IV — Mecanismos que impegam a abertura de créditos orgamentarios imprecisos, até
mesmo mediante a vedacgéo para abertura de créditos adicionais suplementares em percentual
do orgamento global e transposi¢do de recursos de uma categoria de programacgéo para outra;

V - Critérios para controle de custos e avaliagdo de desempenho da execugéo
orgamentaria mediante estabelecimento de parametros para mensuragdo dos resultados dos
programas orgamentarios, sendo a segregagéo do orgamento, segundo as unidades de alocagéo
dos dispéndios, condigdo minima para este efejto;

VI — Definigdo do montante da Reserva de Contingéncia em percentual da Receita
Corrente Liquida;

VIl - Estabelecimento das condigdes para utilizagdo da Reserva de Contingéncia;

IX ~ Estabelecimento da metodologia para elaboragdo da programacdo financeira e
cronograma mensal de desembolso;

X — Critérios para concessdo de incentivos ou beneficios de natureza tributaria, em face
do contido no art. 14 e paragrafos da L.C.101/00; '

Xl ~ Condicbes para destinagdo de recursos a pessoas fisicas e juridicas, incluida a
administragdo indireta, e concesséo de subvengles;

Xl - Relatério dos projetos em andamento e condigbes para inclusdo de novos na Lei
Orgamentaria, de modo a prevenir o inicio de empreendimentos sem o adequado atendimento
dos anteriores, mesmo no que se refere a conservagéo do patrimbnio publico;

XlIll - Especificagdo das despesas de outras esferas de governo que poderéo ser custeadas pelo
municipio, desde que precedidas de convénio, acordo, ajuste ou instrumentos congéneres.”

Constatamos assim que a LRF elegeu a LDO como instrumento mais importante
para a obtenc¢ao do equilibrio nas contas puUblicas, a partir de um conjunto de metas que,
apos serem aprovadas, passam a constituir um compromisso de governo perante a
sociedade.

O projeto ora em aprego € de grande importancia no processo orgamentario, definindo o
equilibrio entre receita e despesas, priorizado para o exercicio financeiro de 2005, as metas para
o Plano de Governo da Administragdo Publica Municipal, encontram-se dessa forma dentro do
que disciplina os parametros contabeis pertinentes a matéria, assim como o que determina a
legislagdo municipal e federal em vigor.

Ainda como forma de redimir quaisquer duvidas dos edis sobre a L.D.O. foi realizado no
dia 20 de maio ultimo sessdo especial com o objetivo de discutir e analisar as proposigbes
contidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio financeiro de 2005, com a presenga
de todos os secretarios municipais, esclarecendo os itens constantes da proposta que ora
tramita neste Legislativo, em conformidade com a disposi¢cao contida no paragrafo unico do
artigo 48 da lei complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, que estabelece normas de finangas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras providéncias (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Ainda em esclarecimento a Comissdo de Financas e Orcamentos e demais Edis,
transcrevemos o que institui a Lei Organica Municipal e o Regimento Interno sobre o tramite e

aprovagéo da LDO: p
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Lei Organica Municipal

“‘Art. 25 - Independentemente de convocagdo, a Céamara Municipal reunir-se-4,
anualmente, de 15 de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de dezembro.

Paragrafo tnico. A sesséo legislativa ndo seré interrompida sem a aprovagéo do projeto
de diretrizes orgamentarias.”

“Art. 97 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes orgamentarias, ao
orcamento anual e aos créditos adicionais suplementares e especiais serdo apreciados pela
Camara Municipal, na forma do Regimento Interno.

§ 4° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentarias ndo poderdo ser
aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.”

Regimento interno

“‘Art. 182 - Recebida do Prefeito a proposta Orgamentéaria, dentro do prazo e na forma
legal, o Presidente mandaré lé-la em Plenério e distribuir cépia aos Vereadores, enviando-a a
Comisséo de Orgamento e Finangas para parecer, que o emitird dentro dos 10 (dez) dias
seguintes.

§ 19 - No decéndio, os Vereadores poderdo apresentar emendas a proposta, nos casos
em que sejam permitidas, as quais serdo lidas em Plenario.

§ 2° - No prazo estabelecido no paragrafo anterior, a Contadoria da Camara emitira
parecer técnico-contabil sobre a Proposta Orgamentaria, o qual sera apenso ao projeto.

Art. 183 - A Comissdo de Orgamento e Finangas pronunciar-se-a em 15 (quinze) dias,
findo os quais, com ou sem parecer, a matéria sera incluida como item unico da Ordem do Dia
da primeira sessao seguinte.

Art. 184 - Na primeira discussédo sera assegurada preferéncia, no caso da palavra, ao
relator da Comisséo de Orgamento e Finangas e aos autores das emendas.

Art. 185 - Se forem aprovadas as emendas, dentro de 03 (trés) dias, a matéria retornara a
Comisséo de Orgcamento e Finangas para incorpora-las ao texto, para o que dispora do prazo de
05 (cinco) dias.

Paréagrafo dnico. Devolvido o processo pela comissdo, ou avocado a esta pelo
Presidente, se esgotado aquele prazo, sera reincluido em pauta imediatamente, para segunda
discusséo e aprovacgéo do texto definitivo, dispensada a fase de redacgéo final.

Art. 186 - Aplicam-se as normas desta segdo & proposta do Plano Plurianual e das
Diretrizes Orgamentarias.”

Deve ainda a Comissdo analisar as emendas apresentadas pelos nobres edis, emitindo
parecer pela sua aprovacao ou nao dentro do que disciplina a legislacdo em vigor.

Dessa forma estdo cumpridas as formalidades legais e constitucionais, estando apta a
mateéria para seguir seus tramites normais.

Somos de PARECER FAVORAVEL a regimental tramitagéo da matéria.

£ 0 nosso parecer, S.M.J.

Pato Branco, 1° de junho de 2004.

Marcia Regina Zanoelo
ASSESSORIA CONTABIL
CO-CRC-PR N° 027.823/0-3
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ATA DA SESSAO ESPECIAL REALIZADA NO DIA 20 DE MAIO DE 2004

OBJETIVO: “DISCUTIR SOBRE O PROJETO DE LEI N° 29/2004,
QUE TRATA SOBRE A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PARA O EXERCICIO DE 2005”

Aos 20 (vinte) dias do més de maio de 2004, com inicio as 19 horas e 30 minutos,
realizou-se no Plenario da Camara Municipal de Pato Branco, uma sesséo especial
com o objetivo de discutir sobre o projeto de lei n° 29/2004, mensagem n°
23/2004, em trdmite nesta Casa de Leis, que dispde sobre a¢les prioritarias da
Administracio Publica Municipal, fun¢des de governo, metas e riscos fiscais,
diretrizes gerais para elaboracdo da proposta orgamentaria, normas de execucéo
financeira e politicas de fomento e desenvolvimento a serem executadas pelas
administra¢tes direta e indireta do Municipio de Pato Branco, no exercicio de 2005
- Lei de Diretrizes Orcamentarias, em conformidade com a disposi¢do contida no
paragrafo tnico do artigo 48 da lei complementar n° 101, de 4 de maio de 2000,
que estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na
gestdo fiscal e da& outras providéncias (Lei de Responsabilidade Fiscal).
Participaram da abertura da sesséo os seguintes vereadores: Agustinho Rossi -
PTB, Antonio Urbano da Silva - PL, Dirceu Dimas Pereira - PPS, Laurinha Luiza
Dall'lgna - PP, Nelson Bertani ~ PDT, Nereu Faustino Ceni - PC do B, Pedro
Martins de Mello - PFL, Silvio Hasse - PDT, Valmir Tasca - PFL e Vilson Dala
Costa - PMDB. A realizacdo da sessdo foi proposta pela Comissdo de Orgamento e
Finangas, composta pelos vereadores Agustinho Rossi - PTB, Laurinha Luiza
Dall'lgna - PP, Silvio Hasse - PDT, Valmir Tasca - PFL e Vilson Dala Costa -
PMDB. Sob a presidéncia do vereador Dirceu Dimas Pereira, foi aberta a sessdo.
Em seguida o presidente Dirceu Dimas Pereira convidou os participantes da
sessdo para ocupar os lugares dos vereadores: senhora Celita Maria da Silva
Buzetti, Secretdria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer; senhor
Divercino Colombo, Secretario Municipal de Administracdo e Finangas; Miguel
Belmonte, Secretario Municipal de Saude; André Agostinho Hamera, Secretario
Interino da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Tecnoldgico; Geraldo
Pradella, Diretor do Departamento de Obras e Servigos Publicos; Vilson Braun,
representante da Secretaria Municipal de Satide e Marlon Fernando Garcia,
Assessor de Planejamento “ad hoc” e Adair Kill, Diretor do Departamento de
Cultura. Dando continuidade aos trabalhos o proponente da sessdo, o vereador
Dirceu Dimas Pereira, explicou aos participantes os objetivos da realizagdo da
sessdo, citando o projeto de lei n® 29/2004 e passou a palavra ao vereador Vilson
Dala Costa ~ PMDB, presidente da Comissdo de Orcamento e Finangas para o ano
de 2004, para fazer as consideragdes sobre o referido projeto de lei e as emendas
que podem ser apresentadas. Em seguida deixou a palavra livre para manifestacio
dos participantes da sessdo. Esta foi a segunda sessdo especial realizada mediante
participacdo popular, conforme dispde o pardgrafo tnico, do artigo 48, da lei
complementar n° 101/2000, que diz que “A transparéncia serd assegurada
lizacdo de/audiéncias
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publicas, durante os processos de elaboragdo e de discussdo dos planos, lei de
diretrizes orcamentdrias e orcamentos”. O presidente Dirceu Dimas Pereira
lamentou a pouca participacdo por parte dos convidados e informou que foram
enviados convites para todas as entidades e representaces que fazem parte do
municipio. Em seguida, foram discutidas, para o exercicio de 2005, as agGes
prioritdrias da administracdo ptblica municipal, fun¢des de governo, objetivos e
metas para o periodo de 2005 das dreas de assisténcia social, satide, educagao,
cultura, urbanismo, transporte, urbanismo, habitagdo, saneamento, agricultura,
indastria gestdo ambiental, comércio e servigos, transporte e desporto e lazer.
Como o projeto de lei n® 29/2004 foi elaborado pelo Poder Executivo Municipal, e
enviado a esta Casa através da mensagem n° 23/2004, o presidente da sessdo,
vereador Dirceu Dimas Pereira informou que as sugestdes de emendas poderéo
ser apresentadas através dos vereadores. Os vereadores Nelson Bertani - PDT,
Pedro Martins de Mello - PFL e Valmir Tasca - PFL participaram apenas do inicio
da sessdo retirando-se posteriormente. Ap6s as consideragdes finais, o vereador
proponente, Dirceu Dimas Pereira - PPS, agradeceu a presenga e a participacdo de
todos. Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a sessdo. Lavramos a
presente ata que depois de lida, serd assinada pelos de competéncia.

Pato Branco, 20 de maio de 2004.

Dirceu as/Mereira
Presidente da Z4dara Municipal
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CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO - CMI
Rua Tamoio, 116 - Pato Branco - Fone: 225.31.55

Oficio n® 04/2004
Pato Branco, 18 de maio 2004

Exmo. Senhor
Dirceu Dimas Pereira

DD. Presidente da Camara de Vereadores
NESTA

Senhor Presidente,

Em virtude da Let Federal 10.741, de 1° de outubro de 2003, que
criou o Estatuto do Idoso e delegou aos Conselhos Municipais do Idoso
inimeras atribuigdes e responsabilidades, solicitamos a essa Casa a vigilancia
para que a LDO- 2005 wviabilize as condi¢Ges necessarias para o regular
funcionamento do Conselho Municipal do Idoso.

Informamos, outrossim, que as inimeras obrigagdes derivadas da
supracitada le1 serdo cobradas pelo Ministério Piblico.

Contando com os cutdados peculiares dessa Casa, renovamos nossa
consideracgio.
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CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
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CONVITE

O Presid da CAmara Municipal de Pato Branco, vereador Dirceu Dimas Pereira,
conforme dispGe o paragrafo tinico, do artigo 48, da Lei Complementar n® 101, de 4 de

" maio de 2000, LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal, convida para audiéncia pablica que
seré realizada no dia 20 de maio de 2004 (quinta-feira), com infeio &s 10h & 3omin, nas
dependéncias da Camara Municipal de Pato Branco, Jocalizada na Rua Araribbia, 491, em
Pato Branco ~ Parand, para debater o projeto de lei n® 26/2004, de 15 de abtil de 2004, de
autoria do Executivo Municipal, que dispde sobre a LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias
para 0 exercicio financejro de 2005.

Dirceu Dimas Pereira
Presidente da Cimara




Projeto de Lei 29/2004, de 15 de abril de 2004- Mensagem n° 23/2004, que
dispde sobre a¢ées prioritarias da Administracido Piblica Municipal,
Func¢des de Governo, Metas e Riscos Fiscais, Diretrizes Gerais para
Elaboracio da Proposta Or¢camentaria, Normas de Execucio Financeira e
Politicas de Fomento e Desenvolvimento a serem executadas pelas
administrag¢oes direta e indireta do Municipio de Pato Branco - exercicio
de 2005 — LDO-Lei de Diretrizes Or¢camentarias de 2005, foi repassado
aos vereadores no dia 3 de maio de 2004

Nome Assinatura

Antonio Urbano dai®

Agostinho Rossi

A=
Clovis Gresele —

Dirceu Dimas Pereir ; )

K/
Enio Ruaro 7 M

Gilson Marcon

Laurinha Luiza D;ﬁ;i"g‘ﬁ'"a“‘“ ' //

Leonir José Favin

Nelson Bertani

Nereu Faustino Ceni

Pedro Martins de Melo

S

-y

Silvio Hasse

Valmir Tasca

Vilmar Maccari

Vilson Dala Costa
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GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 023/2004

Excelentissimo Senhor Presidente e Senhores Vereadores.

Valemo-nos da presente mensagem para encaminhar o Projeto de Lei

das Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2005, que dispbe sobre agbes

~ prioritarias da Administracao Publica Municipal, fungdes de governo, metas e riscos

fiscais, diretrizes gerais para a elaboragcdo da proposta or¢amentaria, normas de
execucado financeira e politicas de fomento e desenvolvimento.

Como conseqiéncia da elaboracdo da Lei de Diretrizes
Orcamentarias, altera-se 0 Anexo | — Ag¢bes Prioritarias, Fungdes de Governo,
Objetivos e Metas para o periodo de 2002 a 2005 — da Lei Municipal 2.056 de 02
de julho de 2001, Plano Plurianual.

Contando com a aprovacaoc do Projetoc de Lei ora apresentado, o Povo
Patobranquense e o Poder Executivo Municipal antecipam agradecimentos.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco em 15 de abril de 2004.

~

Cliovis S doan
Prefeito Municipal

Ao

ASSEYSORIA JURIDICA
By =2 it ates)




. Mun. ae P. Bon.

Yrefertura Municipal de Fato DBranco ém} (f? Ms
Lm L -

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 29/2004

Sumula: Dispde sobre ag¢des prioritarias
da Administracdo Publica Municipal,
FuncBes de Governo, Metas e Riscos
Fiscais, Diretrizes Gerais para
Elaboragédo da Proposta Orgamentaria,
Normas de Execugdo Financeira e
Politicas de Fomento e Desenvolvimento
a serem executadas pelas administragbes
direta e indireta do Municipio de Pato
Branco, no exercicio de 2005 e da outras
providéncias.

Art. 1°. Ficam estabelecidas para o exercicio de 2005, as a¢des prioritarias
da administragdo publica municipal, funcées de governo, metas e riscos fiscais,
diretrizes gerais para elaboracdo da proposta orgamentaria, normas de execugao
financeira e politicas de fomento e desenvolvimento, em conformidade com o Plano
Plurianual, com a Lei Organica Municipal, a Lei Complementar Federal n°® 101/2000
e demais legislagdes que disciplinam a matéria, compreendendo:

I. agdes prioritarias, fungbes de governo, objetivos e metas da
Administrac&o Publica Municipal;

Il. metas e riscos fiscais;

Ill. disposi¢des sobre alteracdes na legislagao tributaria;
IV. estrutura e organizacdo da lei orgcamentaria;

V. diretrizes gerais para elabora¢&o dos orgamentos;

VI. normas relativas a execucéo financeira e orgcamentaria;

VIl. programas dos Fundos e da Companhia de Mineracdo de Pato
Branco.

i ] CAPITULO 1
ACOES PRIORITARIAS, FUNCOES DE GOVERNO, OBJETIVOS E

METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. As agdes prioritarias, fungdes de governo, objetivos € metas para o
exercicio de 2005, passam, a partir da edigdo da presente Lei, a vigorar de acordo
com as A¢des Programaticas estabelecidas no Anexo 1.
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CAPITULO II
METAS E RISCOS FISCAIS
Art. 3° As metas, avaliagdes, demonstrativos da receita, despesa, divida
publica, despesas de carater obrigatério e os riscos fiscais estdo definidos nos
Anexos |l e lll da presente Lei. ]
CAPITULO 111

ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA
Art. 4°. O Executivo Municipal, no decorrer do exercicio de 2005, mediante
a edicdo de ato prdprio, podera ajustar o or¢amento em face de alteragbes na
Legislagdo Tributaria ocorridas até 31 de dezembro do exercicio corrente, nao
consideradas até a vigéncia da presente Lei, em especial quanto:

I. as modificagbes na Legislagéo Tributaria decorrentes da reviséo de Sis-
temas Tributarios;

Il. & revisdo da planta de valores de imdveis urbanos;
Ill. a revisdo de aliquotas dos tributos de competéncia; e

V. ao aperfeigoamento do sistema de controle e cobranga de tributos de
competéncia do Municipio e da Divida Ativa municipal.

CAPITULO IV

ESTRUTURA E ORGANIZACAO DA LEI ORCAMENTARIA
Art. 8° A Proposta Orcamentaria sera composta dos Anexos |, (I, lll, e IV,
que conterao:
l. legislacao e resumos da receita, referentes aos orgamentos fiscal e pré-
prio da administragdo indireta;

ll. resumos gerais da despesa referentes aas orgamentos fiscal e préoprio
da administragéo indireta;

. orcamento fiscal, compreendendo os orcamentos dos Poderes Executi-
vo e Legislativo; e

IV. Orgcamento da Companhia de Mineracdo de Pato Branco.

Art. 8°. Os Orgamentos Fiscais, proprio da Companhia de Mineragéo de
Pato Branco, discriminarao as despesas por 6rgados e unidades orcamentarias,
segundo as normas estabelecidas na Portaria n° 42/928 do Ministério de Estado do
Orcamento e Gestdo e Portarias Interministerial n°s 163, 180 e 211/01.

Art. 7°. As programagdes do Fundo Municipal de Desenvolvimento, da
Crianga e do Adolescente, de Assisténcia Social, de Reequipamento do Corpo de
Bombeiros e da Salde, seréo abertos como atividade nas unidades orgcamentarias a
que estiverem subordinadas.
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CAPITULOV i
DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO E EXECUCAO DOS

ORCAMENTOS
Art. 8°. Para o exercicio financeiro de 2005, fica estabelecido 0 montante
de R$ 71.407.105,00 (Setenta e um milhdes, quatrocentos e sete mil, cento e cinco
reais), como limite para elaboracdo do Or¢amento Fiscal, de R$ 22.000,00 (vinte e
dois mil reais), para o Orgamento da Companhia de Minerac¢éo de Pato Branco.

Paragrafo unico. Dos montantes estabelecidos no caput deste artigo, o
percentual minimo de 0,25% (zero virguia vinte e cinco por cento) sera consignado
em Reserva de Contingéncia.

Art. 9° Serdo classificados na programagdo orgamentaria
99.99.04.123.9999, elemento de despesa 9.9.99.99 — Reserva de Contingéncia, os
recursos consignados no paragrafo unico do artigo 8° e no elemento de despesa
3498999 - Reserva de Contingéncia as parcelas de dotagbes decorrentes de vetos
por parte do Poder Executivo as emendas efetuadas a propaosta orgamentaria pelo
Poder Legislativo.

Art. 10. O Projeto de Lei do Orgamento, por meio de Anexo, devera
demonstrar existéncia de compatibilidade da programagdo dos orgamentos com 0s
objetivos e metas definidos no Capitulo 1l - Metas Fiscais.

Art. 11. No Projeto de Lei Orgcamentaria Anual as receitas seréo estimadas
e as despesas fixadas segundo precos vigentes em 1° de jutho de 2004, (base de
corregao relativa a 30 de junho de 2004).

§ 1° As despesas custeadas com financiamentos em moedas estrangeiras
sergo convertidas em moeda nacional a taxa de cambio vigente em 1° de julho de
2004.

§ 2° Os valores da receita e despesa apresentadas na Lei Orgamentaria
Anual, poderdo ser atualizados antes do inicio da execugdo orgamentaria, mediante
a aplicacdo de indice Nacional de Precos ao Consumidor, considerado no periodo
de julho (inclusive) a novembro (inclusive) e previsdo do respectivo indice para
dezembro de 2004.

§ 3° O Poder Executivo, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a publicagéo da
Lei Orgamentaria e por ocasido das correcoes efetuadas no decorrer do exercicio,
encaminhara a Camara Municipal para ciéncia, copia do orgcamento anual
devidamente corrigido.

Art. 12. O Projeto de Lei do Orgamento para 2005 destinara recursos para
atender prioritariamente:
I. despesas com pessoal ativo, inativo e encargos sociais; /

op
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Il. pagamento de precatérios judiciais apresentados até 1° de julho do
presente exercicio,

[fl. pagamento do servigo e do principal da divida publica;

IV. empréstimos e as contrapartidas de programas objeto de
financiamentos e de convénios com outras esferas de governo;

V. manutencdo e desenvolvimento do ensino e da saude, de acordo com
a legislagao vigente;
VI. implantagdo e manutencao de obras e servigos;

VIl. implantagdo do programa de modernizagdo da administragdo
municipal,

VM. implantagdo da politica de geragdo de emprego e renda.

Paragrafo unico. Os recursos do Tesouro Municipal somente poderao ser
programados para atender despesas de capital, apds atendidas as despesas
relacionadas neste artigo.

Art. 13. Constard da programacdo orgcamentaria da despesa, custos com
juros e encargos decorrentes da contratacdo de operagbes de crédito por
antecipacao de receita, com a manutencdo das acdes em execugio, manutengao
das estruturas administrativas e fisicas das administracSes direta e indireta,
continuidade dos projetos em andamento e com a conservagdo do patrimbnio
publico.

Art. 14. O Poder Legislativo, até do dia 30 do més de agosto do presente
exercicio, em conformidade a Emenda Constitucional n° 25/00, encaminhara a
proposta or¢camentaria da Camara, limitada a 8% da receita tributaria e das
transferéncias previstas no § 5° do artigo 153 e nos artigos 158 e 159 da
Constituicdo Federal, para fins de inclusdo no Orgamento Geral do Municipio.

Paragrafo unico. Caso o orgamento aprovado para o Poder Legislativo
extrapole os limites estabelecidos no caput deste artigo, os valores excedentes
seréo objeto de veto por parte do Chefe do Poder Executivo, cujo montante sera
incorporado na programagéo or¢amentaria da Secretaria Municipal de Administra¢éo
e Finangas, elemento de despesa 4130 00 - Investimentos em Regime de Execucgéo
Especial.

Art. 15. O produto da alienacao de bens e direitos pertencentes a Poder
Pudblico Municipal, sera aplicado no atendimento de despesas de capital.

Paragrafo unico. A lei podera destinar parcela dos recursos a que se
refere este artigo para custeio de despesas com a previdéncia social. ﬂﬂ/

4
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Art. 16. O Poder Executivo incluird na previsdo das receitas recursos a
conta de Operacdes de Crédito a serem contratados no decorrer do exercicio de
2005.

Paragrafo Unico. A programacdo das despesas a serem custeadas com
recursos de operagbes de crédito ndo podera exceder o montante das despesas de
capital fixadas no orcamento, salvo existéncia de lei especifica autorizando a
aplicagéo em despesas correntes, observado o disposto no inciso Ill, do Art. 167 da
Constituicéo Federal.

Art. 17. Constara do Projeto de Lei Orgamentaria demonstracao dos
efeitos do aumento das despesas obrigatorias de carater continuado, observado o
disposto no quadro “f", do Anexo ll, Metas Fiscais.

Art. 18. A programacio da despesa destinada a cobertura dos gastos com
pessoal e encargos sociais a conta de recursos dos Orgamentos Fiscal e préprio da
administragdo indireta, sera fixada em até 60% da receita corrente ligquida e nao
podera exceder os seguintes limites:

6% (seis por cento) para o Legislativo;

54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.

Paragrafo unico. Para fins de calculo, entende-se como despesas com
pessoal, o disposto no art. 18, da Lei Complementar Federal n° 101/00.

Art. 19. O Projeto de Lei Orgamentaria considerara, na programagéo das
despesas com pessoal, os efeitos da revisdo do plano de cargos e salarios,
reenquadramento de pessoal, adicionais por tempo de servigo, horas extras, outras
vantagens aos servidores definidas em lei, revisdo ou reajuste salarial aos
servidores e agente politicos, criacdo de cargos, aumento do numero de vagas no
quadro funcional e contratagcdo de 50 (cinqUenta) pessoas para as areas de
educacdo, cultura, esporie, administracdo geral, salude e assisténcia social,
saneamento, urbanismo, transporte, habitagcdo, agricultura, gestdo ambiental,
industria e comércio da administragdo direta e da administragcdo indireta e 50
(cinquenta) pessoas em carater temporario para as areas de educagao, cultura,
esporte, administracdo geral, saude e assisténcia social, saneamento, urbanismo,
transporte, habitacfo, agricultura, gestdo ambiental, indUstria e comércio.

§ 1°. Os custos decorrentes da implementagcido das agbes programadas
no caput neste artigo serao custeados com recursos do orgamento fiscal e proprio da
administrac&o indireta.

Art. 20. Na Lei Orcamentaria anual, sera destinado no minimo 60%
(sessenta por cento) dos recursos provenientes do Fundo de Manutengédo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério, para

|

remuneracdo dos profissionais do magistério em efetivo exercicio de suas atividades %
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no ensino fundamental publico, conforme o disposto na Emenda Constitucional n°
14/96.

Art. 21. As despesas com pessoal ativo e inativo dos Poderes Executivo e
Legislativo e decorrente de outras despesas com pessoal executados nos ultimos
trés anos, a prevista para o exercicio corrente e para 0s exercicios subsequentes,
com indicagdo da representatividade percentual do total em relacdo a receita
corrente, nos termos do artigo 38, do Ato das Disposigbes Constitucionais
Transitérias e o disposto na Lei Complementar n® 101/00, estéo definidos no Anexo
IV da presente Lei.

~,
Art. 22. O Poder Executzijo"fica autorizado a incluir na Proposta
Orcamentaria para o exercicio de 2004, custos com criagdo e ampliagéo de agbes
7 nas areas educacdo, cultura, esporte, administracdo geral, saude e assisténcia
social, saneamento, urbanismo, transporte, habitacao, agricultura, gestiao ambiental,
industria e comercio da administracao direta, Fundo Municipal de Desenvolvimento e
da administracdo indireta.

Paragrafo unico - Os custos decorrentes da implementacdo das agbes
programadas no capuf deste artigo, correr&o a conta de recursos do orgamento fiscal
e proprio da Companhia de Mineragéo de Pato Branco, a serem consignados nas
programacdes or¢amentarias correspondentes.

Art. 23. As despesas consideradas irrelevantes, serdo processadas em
regime de adiantamento, de conformidade com o que dispde o Art. 68, da Lei
Federal n° 4.320/64.

Art. 24. Ao Projeto de Lei Or¢gamentaria Anual poderéo ser incorporadas
emendas, que:

. sejam compativeis com as disposi¢des do Plano Plurianual e da
presente Lei;

Il. indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas o0s provenientes
da anulagdo de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotagbes para pessoal ativo, inativo € seus encargos;

b) servigco e principal da divida;

C) dotagdes custeadas com recursos provenientes de convénios,
operacgdes de crédito e outras formas de contrato, bem como de suas contrapartidas;

d) transfiram recursos préprios da administracao indireta;

e) precatorios judiciais;

f) dotagbes destinadas a educacgio e saude.

Art. 25. E vedada a inclusdo no projeto de lei orcamentaria de crédito
orcamentario com finalidade imprecisa, dotagao ilimitada, destinados a investimento

-
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com duragdo superior a um exercicio que nao esteja previsto na presente Lei ¢ no
Piano Plurianual ou em lei que autorize sua inclusao.

Art. 26. O Projeto de Lei Orgamentaria contemplard recursos para
concesséo de auxilios, transferéncias e subvencdes a pessoas fisicas e juridicas,
visando a promocio e desenvolvimento de agdes de carater assistencial, social,
médico, educacional, cultural, esportivo e agricola, em suplementagédo aos recursos
de origem privada aplicados a esses objetivos.

§ 1° Para consecugéo do proposto neste artigo, fica o Poder Executivo
autorizado a firmar convénios ou acordos com pessoas juridicas interessadas na
parceria, observados a existéncia de lei autorizatéria especifica e o disposto nos
artigos 16 a 19 da Lei Federal n° 4.320/64.

§ 2° N&o serao concedidos auxilios, doagbes, transferéncias e subvengdes
para cobertura de déficits ou prejuizos de pessoas juridicas.

§ 3° Os programas de assisténcia social que contemplem fornecimento de
remeédios, cestas basicas, passagens, servigos e auxilios funerarios e a cobertura de
outras necessidades de pessoas fisicas, deverao ser autorizados e disciplinados por
meio de lei especifica.

§ 4° No Projeto de Lei Orcamentaria, em suas emendas e alteraces, fica
vedado & insercdo de emendas que identifiguem instituicdes privadas a serem
beneficiadas com transferéncias, auxilios e subvencdes econdmicas ou sociais,
observadas as normas da Lei Complementar Federal n° 101/00 e Lei Federal n°
4.320/64.

Art. 27. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios com a
administragdo direta e indireta da Uni&o, Estados, Distrito Federal e Municipios,
destinados a cobertura de despesas de natureza institucional de outros entes da
Federacéo.

Art. 28. Acompanhara o Projeto de Lei Or¢amentaria, relagdo, em ordem
cronoldgica, das sentengas judiciais a serem em pagas no exercicio seguinte.

CAPITULO VI _
DAS DIRETRIZES PARA EXECUCAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA

Art. 29. As programagbes de gastos, em qualquer dos orgamentos,
deverao apresentar consonancia com as prioridades governamentais estabelecidas
no Plano Plurianual e na presente Lei.
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Art. 30. Os recursos recebidos pelo Municipio, provenientes de convénios,
ajustes, acordos e outras formas de contratos e ou transferéncias efetuadas por
outras esferas de governo ou pelo setor privado, deverdo ser registrados como
receita e suas aplicacbes programadas nas despesas orgamentarias, s6 podendo
sofrer desvinculacéo por lei especifica.

Art. 31. Até trinta dias apos a publicagdo dos orgcamentos, o Executivo
Municipal, com o objetivo de ajustar o montante de gasto a capacidade de
arrecadacdo, estabelecera, o cronograma de desembolso, e, por meio de ato
proprio, normas de programacao financeira para o exercicio.

Art. 32. Para consecucdo das agles programaticas e com base na
reestimativa da receita a ser arrecadada pelo tesouro municipal, a Secretaria
Municipal de Administragcdo e Finangas estabelecera cotas mensais para emissao de
notas de empenho e ou assungao de despesas.

Paragrafo unico — As programagdes custeadas com recursos provenientes
de convénios, contratos e operagdes de créditos ndo contratades ficardo
condicionadas a efetiva formalizag&o dos instrumentos.

Art. 33. A implementacgdo do disposto nos artigos 19 e 22 da presente lei
fica condicionada a observancia das normas e limites estabelecidos nesta Lei e no
orcamento apravado para o exercicio de 2005 e sera precedida de declaracdo do
Administrador Municipal assegurando que o aumento de despesa tem adequagéo a
Lei de Diretrizes Or¢camentarias e ao Orcamento anual, da existéncia de recursos
financeiros em montante suficiente & sua cobertura e que sua execugdo nao afetara
as Metas Fiscais programadas para o exercicio.

Art. 34. As obras iniciadas sob a responsabilidade do Municipio, terdo
prioridade na alocagéo dos recursos orgamentarios e financeiros, até sua concluséo.

9 Art.. 35. No decurso da execugdo or¢amentaria, mediante edic&o de ato
proprio do Executivo, os recursos programados em Reserva de Contingéncia
definidos no artigo 9°, serdo destinados a cobertura de passivos contingentes e
outros riscos e eventos fiscais, definidos nos Anexos Il - Metas Fiscais e Il — Riscos
Fiscais e os consignados em Investimentos em Regime de Execugdo Especial,
servirdo de fonte para abertura de créditos adicionais, obedecido o disposto no
artigo 36 da presente lei.

Art. 36. Visando adequar as estruturas do orgamento-programa as
necessidades técnicas decorrentes da execucdo das metas fisicas e fiscais, fica 0 9
Poder Executivo autorizado, por meio de ato proprio, na medida das necessidades, a
alterar a programagcao orcamentaria fixada para o exercicio de 2005, no que couber:

¢ p
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|. Por meio da abertura de crédito adicional suplementar, ajustar os valores
das dotacdes orgcamentarias destinadas ao pagamento de pessoal e encargos
sociais e ao pagamento de encargos e do principal da divida publica e, desde que 7
tecnicamente justificado, os valores programados em outras despesas correntes e
de capital custeados com recursos do tesouro municipal e de outras fontes, -
utilizando como recursos as formas previstas no artigo 43, da Lei Federal 4.320/64.

il. As autorizagbes contempladas neste artigo s&o extensivas a dotagbes
orcamentérias consignadas ao Pader Legislativo e as programacgdes orgamentarias
dos fundos e do 6rgéo da administrac&o indireta.

Art. 37. A contratagio, prorrogagéao e composicéo de dividas confessadas,
de operacdes de crédito e de operagbes de crédito por antecipagéo de receita
dependem de lei autorizativa especifica, observadas as normas que disciplinam a
matéria.

Art. 38. A avaliagdo da gestdo fiscal, do equilibrio or¢camentario e
financeiro e do controle dos custos e resultados dos programas, projetos e
atividades financiadas com os recursos dos or¢camentos, seréo efetuadas de acordo
com a legislacdo vigente.

§ 1° Em caso de déficit ou da constatagdo da impossibilidade do
cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidos no quadro
d) do Anexo Il - Metas Fiscais, nos trinta dias subsequentes, mediante ato proprio do
Executivo, serao estabelecidas medidas para reduc&o da execugdo orgcamentaria e
da movimentacao financeira.

§ 2° Constard do elenco de medidas para restabelecer equilibrio
orcamentario e financeiro, critérios e montantes para emissao de notas empenho,
liquidagao dos compromissos assumidos anteriormente, contas a pagar do exercicio,
restos a pagar e outras obrigacdes de natureza financeira, até sua total quitagéo.

§ 3° Das limitagbes de gastos estabelecidos nos paragrafos anteriores,
excluem-se as obrigacdes constitucionais e legais afetas ao Municipio, precatérios
regularmente inscritos, despesas decorrentes de decisdes judiciais, pagamento do
servico e do principal da divida contratada e ou fundada.

Art. 39. Restabelecida a capacidade financeira da receita prevista, ainda
que parcial, a retomada da execucdo orgamentaria dar-se-a nos limites das
disponibilidades, mediante ato do Executivo, suspendendo os efeitos das medidas
de contencéo editadas por forga da aplicagcao do disposto no artigo 39 da presente
lei.

4



‘B Mun dsP Ecu

Srefestura IMunicipal de Fato Dranco e Nl"z

ESTADO DO PARANA VIS‘I‘O
GABINETE DO PREFEITO

’ CAPITULO VII
POLITICAS DE APLICACAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO

Art. 40. As agdes de fomento e desenvolvimento de politicas de apoio a
implantacdo de industrias, agroindustrias, atividades agropecuarias, de apoio ao
comércio e servigos, programados no Anexo |, serdo efetuadas através do Fundo
Municipal de Desenvolvimento, por meio da concessdo de empréstimos,
prorrogacdo de prazos, refinanciamentos e composicao de dividas a empresas e
produtores.

§ 1°. As coberturas dos custos decorrentes da implementacéo do proposto
no caput deste artigo seréo financiados com o saldo financeiro disponivel no Fundo
Municipal de Desenvolvimento, oriundos do recebimento de parcelas de
financiamentos e com  recursos do Orgamento  Fiscal a serem consignados na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Tecnoldgico, para esta
finalidade.

§ 2°. A participagdo do Municipio no capital social de empresas privadas
somente se dara com recursos alocados no Fundo Municipal de Desenvolvimento,
condicionada a existéncia de lei especifica aprovada pela Camara Municipal.

§ 3° As normas necessarias a operacionalizacédo do Fundo Municipal de
Desenvolvimento, serdo estabelecidas em Lei Municipal especifica.

_ CAPITULO VIII ~
PROGRAMACAO DA COMPANHIA DE MINERAGCAO DE
PATO BRANCO

Art. 41. Em obediéncia ao principio da unidade or¢amentaria, fica o Poder
Executivo incumbido de incluir no Orcamento do Executive Municipal para o
exercicio de 2005, a proposta da Companhia de Mineragao de Pato Branco.

§ 1° Na estimativa das receitas, devem ser consideradas as
transferéncias financeiras efetuadas pelo Municipio e as diretamente arrecadadas.

§ 2°. A programacdo das despesas, deve considerar os custos de
manutencao e decorrentes da ampliagcdo das atividades.

§ 3° O programa de trabalho da Companhia esta definido no Anexo | -
Acdes Programaticas;
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§ 4°. A Direcdo e os Conselhos de Administragao e Fiscal da Companhia,
ficam sujeitos a observancia das normas estabelecidas nesta lei e demais
legislacdes que disciplinam a matéria.

CAPITULO IX
AVALIAQAO DAS METAS DO EXERCICIO ANTERIOR E DEMONSTRATIVOS DA

EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO E
DAS OBRAS EM ANDAMENTO.

Art. 42. A avaliagdo do cumprimento das metas do exercicio anterior € 0s
demonstrativos da expansio das despesas obrigatérias de carater continuado e das
obras em andamento, (estdo consolidados nos Quadros a e f) do Anexo |l -~ Metas
Fiscais e no Anexo V — Obras em andamento.

Art. 43. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal em 15 de abril de 2004,

\

¢ 7
Clovis Sgpto Padoan
Prefeito Municipal
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ANEXO1

ACOES PRIORITARIAS, FUNCOES DE GOVERNO, OBJETIVOS E METAS
PARA O EXERCICIO DE 2005.

01. LEGISLATIVA

Objetivos:

Assegurar o funcionamento da Cémara, em consonancia com o0s preceitos
constitucionais € com as normas estabelecidas na Lei Orgénica, oferecendo plenas condigles
aos Vereadores no exercicio de suas fungdes; legislar, com a sangiio do Prefeito, sobre
matérias de competéncia do Municipio; organizar ¢ administrar 0s seus servigos internos;
exercer externamente o controle sobre a aplicagio e prestagio de contas dos recursos
municipais, revisar periodicamente a legislagio municipal e executar outras atividades

previstas na Lei Organica do Municipio.

Principais Metas:

. - Unidade
Especificacio Medida 2005
Acgdo Legislativa
Realizar sessdes Legislativas sessdo 140
Apreciar mensagens do Executivo mensagem 140
Apresentar projetos de lei projeto 170
Editar resolugdes legislativas resolugdo 20
Apreciar decretos legislativos decreto 10 ¥
Contratar Servigos Externos Servigos 25
Apreciar anteprojetos de lei:
- Plano Plurianual plano 01
- Lei de Diretrizes Or¢amentarias LDO 01 1
- Orgamento-Programa anual or¢amento 01
Julgar as contas do Prefeito Municipal conta 03 -
Proporcionar treinamento a vereadores ¢ servidores € a Cursos 30 .
participag@o em simpdsios, CONLressos € SEminarios. Semindrios "
Formar biblioteca juridica, contéabil, administrativa e Aquisigdo 50
informatica.
Adquirir equipamentos de informatica, som, telefonia, }
fotocopiadora, moveis, maquinas, utensilios e recursos audio- Aquisi¢do 80
visuais.
Ampliar e criar no quadro functonal novos cargos e contratar -
novos funcionarios para suprir as necessidades do Poder contratagdo 30 A7
Legislativo, mediante realiza¢do de concurso publico.
Efetuar reformas internas e externas no edificio da Camara :
Municipal, visando conservar e melhorar as condi¢des de M’ 600 +
funcionamento da mesma.
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Construir novo edificio para sede do Poder Legislativo M’ 1000
Adquirir veiculo para uso do Poder Legislativo veiculo 01 1
Dispor sobre sua organizagio, funcionamento, politica, Organizagio

criagdo, transformagdo ou extingido dos cargos, empregos e interna 10
fungdes de seus servigos.

Interligar a Camara Municipal, com Assembléia Legislativa,

Camara dos Deputados, Senado Federal e outros orgéos 0
digitalizados, com a finalidade de agilizar os trabalhos Estrutura 7
internos.

04, ADMINISTRACAO

Objetivos:

Viabilizar, coordenar e controlar os objetivos € metas programados pelo Prefeito;
assessorar o Chefe do Executivo nas relagdes com os diversos segmentos da sociedade ¢ na
sua representatividade diante setores e autoridades municipais, estaduais e federais;
coordenar, repassar recursos € controlar as atividades executadas pelos Orgdos da
administragdo indireta; modernizar a estrutura administrativa do Executivo Municipal,
executar atividades de natureza administrativa, juridica, financeira, planejamento e de
recursos humanos; avaliar e proceder ajustes nas estruturas de pessoal face as metas
estabelecidas neste plano; executar os processos de aquisicio armazenagem e distribui¢do de
materiais; maximizar os servigos de natureza administrativa, exercer o controle e a
conservagdo do patrimdnio imobiliario e mobiliario pertencente a municipalidade; proceder
desapropriagdo de imoveis declarados de interesse social, modernizar e operacionalizar o
sistema de tributacdo e fiscalizagdo;, e garantir a execugdo e a qualidade dos servigos
prestados a sociedade.

Principais Metas:

. N Unidade
Especificaciio Medida 2005
Planejamento e Orcamento
Gerenciar o programa de trabalho municipal programa 1
Elaborar e atualizar perfil socio-econdmico perfil 1
Elaborar diagnostico s/ a Administragdo Municipal diagnéstico 1
Implantar programa de modernizagio — PMAT programa 1
Elaborar o Plano Plurianual plano 1
Elaborar a Lei de Diretrizes Orgamentarias lei 1
Elaborar o Orgamento-Programa anual orgamento 1
Coordenar a elaboragio do novo Plano Diretor coordenacio 1
Administracio Geral
Manter a estrutura da administrac@io publica sistemna 1
Adquirir veiculos veiculo 2
Manter edificios publicos edificio 1
Atualizar o cadastro imobilidrios municipal atualizacdo 1
Manter a Coordenadoria do PROCON unidade 1

<
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Administracie Financeira
Elaborar balancetes mensais més 12
Elaborar o balango e prestagdo de contas balango 1
Amortizar a divida Interna amortiz. 12
Langar carnés de ISSQN carné 3.100
Langar carnés de IPTU taldo 22.000
Conceder alvarés de funcionamento alvara 2.000
Expedir alvarés, licengas e fiscalizar obras n® 800
Controle Interno
Efetuar controle adm. financeiro e patrimonial controle 1
Ampliar e adequar sistema de processamento de dados sistema 1
Normatizagio e Fiscalizagio
Implantar fiscalizagio orientadora programa 1
Formacio de Recursos Humanos
Reestruturar plano de cargos e salarios plano 1
Capacitar servidores Cursos 10
Administracio de receitas
Modernizar o sistema de tributagio sistema 1
Otimizar as receitas programa 1

08. ASSISTENCIA SOCIAL

Objetivos:

Executar programas sociais de natureza comunitaria; atender criancas e adolescentes carentes
de 0 a 17 anos, propiciando condi¢gdes ao seu desenvolvimento e integra¢do na sociedade;
apoiar  Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do Adolescente; realizar cursos
profissionalizantes; atender pessoas carentes devidamente cadastradas, atender pessoas
portadoras de deficiéncia fisica e mental; apoiar técnica e financeiramente, através de
convénios, entidades assistenciais sem fins lucrativos devidamente cadastrados na Secretaria

de Saude e A¢do Social.

Principais Metas:

. ~ [Unidade de
Especificacdes Medida 2005
Assisténcia ao Idoso
unidade 1
Manter a Casa Abrigo Centro Dia Refeigdo/ano 7.200
pessoa 10
Aquisi¢do de materiais e equipamentos | umidade 6
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unidade 13
Manter centros de Educagio Infatil crianga 2.366
Refeigio/ano 1.703.520
unidade 1
Manter Casa Abrigo Esperanca pessoa 20
Refeigdo/ano 28.800
unidade 1
Manutengdo do S.A.S adolescente 18
refei¢do 25.290
unidade 1
Manuteng@o do Centro de Promog¢io Humana Infanto-Juvenil adolescente 40
Refei¢do/ano 28.800
unidade 1
Construir e manter a Casa Abrigo Maria Madalena adolescente 20
Refei¢do/ano 29.200
ealizar cursos profissionalizantes aprendiz 80
Manter o Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente conselho 1
Aquisi¢do de equipamentos e material permanente unidade 600
ssisténcia Comunitaria
eformas e Melhorias nas Unidades Assistenciais reforma 15
Aquisi¢do de equipamentos e materiais unidade 500
Atender carentes pessoa 13.400
oacdo de cestas basicas cesta 4.500

10. SAUDE

Objetivos:
Desenvolver e modernizar as

acOdes de saude publica e elevar os niveis de

atendimento a populagdo do Municipio, de forma a reduzir os custos sociais resultantes da
falta de prevengdo; proporcionar atendimento médico basico, especializado e hospitalar a toda
populagdo; operacionalizar as a¢des do Sistema Unico de Saude, através do atendimento
médico ambulatorial e hospitalar. Executar programas preventivos: de promogdo a satde, de
educagio a satde, de saide da familia, de agentes comunitarios, de sahde da mulher, de
planejamento familiar, preventivo oncologico, de saide da crianga, nutricional, doengas
cronico-degenerativas, doencas endémicas, DST e AIDS, saude do idoso, saude do jovem e

adolescente, de vigildncia sanitaria e epidemiologica.

Principais Metas :
T ]
. ~ Unidade Medida 2005

Especificacio

tenc¢io Basica
Gerenciar, manter e equipar Unidades de Satde unidade 17
mplantar unidades de satde unidade 0

ealizar procedimentos de atengdo basica procedimentos 440.000

* &
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Manter e equipar laboratério laborat6rio 1

Manter farmdcia basica farmacia 1

Manter servigos de apoio social Servigo 1

Instituir e manter Programa de Exame Laboratorial de DNA programa 1

Manter, implantar ¢ implementar programas programa 20

Capacitar profissionais eve?“" 100
servidor 300

Aquisigio de veiculo unidade 0

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Realizar procedimentos especializados procedimento 290.000

Realizar procedimentos assistenciais de alta complexidade procedimento 300.000

Realizar interna¢do hospitalar internamento 6.800

Gerenciar a assisténcia hospitalar e ambulatorial geréncia 1

Suporte Profilatico e Terapéutico

Implantar e manter programa de fitoterapia programa

Implementar programa de apoio, diagndstico e terapia programa

\Vigilancia Sanitaria

Aquisigio de veiculo veiculo 0

Manter servigo de vigilancia sanitaria Servigo 1

Implantar e implementar programa de vigilincia sanitaria programa 1

Vigildncia Epidemolégica

Manter programa de controle de doengas endémicas programa 1

Manter servigos de epidemologia SEervigo 1

Alimentaciio e Nutricio

Implantar e implementar programa de nutri¢éio programa 1

12. EDUCACAO

Objetivos:

Dotar a rede municipal de educacdo e cultura de meios necessarios a manutencéo
¢ melhoria do ensino de primeiro grau; fortalecer o ciclo basico de alfabetizacdo; promover a
capacitag@o profissional do quadro de pessoal que atua no ensino municipal; desenvolver
agOes para valorizagdo do magistério; assegurar o acesso de alunos residentes no meio rural
através do transporte escolar; manter e aprimorar o servigo de merenda escolar; incentivar a
implantacdo de hortas em escolas; implantar cursos profissionalizantes para jovens e adultos,
construtr, ampliar e reformar escolas, promover o desporto educacional escolar; construir
canchas poliesportivas em escolas; desenvolver programas culturais; e promover eventos
esportivos.

Principais Metas :

. = Unidade de
Especificaciio medida 2005
Ensino Fundamental
Gerenciar e manter unidades escolares escola 25
Manter o Centro de Atengdo Integral a crianga e ao
adolescente — CAIC. escola I

¢ &
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Concluir e equipar a Usina do Conhecimento usina 1
Manter alunos das séries iniciais — 1” a 4° séries. aluno 6.019
Manter os alunos em tempo integral aluno 4.165
Construir escolas escola 1
Reformar e ampliar unidade escolares unidade 5
Construir, ampliar e reformar areas de cultura, lazer, recreagio 4rea 6
€ esporte.
é\gi/;léucn}:‘rLécervo para biblioteca e videoteca das escolas e umdade 1.100
Adquirir equipamentos de informatica e multimidia para equipamento 60
ensino.
Adqulpr moblllang, equipamentos, matertais pedagégicos, unidade 1.200
esportivos e recreativos.
Manter mobiliarios, equipamentos, materiais. manutengdo 1.200
Fornecer material escolar aos alunos que necessitam. material 3.200
Capacitar os profissionais do ensino fundamental (professores,
. professor 450
pessoal de apoio...)
Promover cursos e eventos para capacitar profissionais. curso 20
Prover e adquirir livros didatico pedagogicos de apoio aos 5
. - , A VIO 100
profissionais da educaco e equipe pedagogica.
Construir, ampliar, reformar e equipar refeitdrios, cozinhas -
) refeitério 10
g/ou cantinas.
Manter, ampliar e fornecer alimentagfo escolar nas escolas de municipal 6.100
ensino fundamental das Redes Publicas Estadual, Municipal e estadual 0
filantrépicas. filantropica 450
Servir refeigdes. refeigiio 1.700.000
Adquirir e adequar veiculos para o transporte escolar veiculo 2
Manter programas e projetos complementares (artistico, 20
culturais, literarios, lazer, recreagfio, esportivo, feira, hortas...) evento
Realizar jogos estudantis evento 6
aluno 1.500
Promover eventos esportivos evento 15
aluno 1.580
Estabelecer e instituir programas de saude programa 8
Estabelecer e instituir programas de Educagfio, Saide e
Assisténcia Social. programa 20
Organizar o Sistema Municipal de Ensino sistema 1
Promover a Conferéncia Municipal de Educagéo evento 1
Manter o Conselho Municipal de Educagio consetho 1
Definir programas de acompanhamento e avaliagiio dos 2
objetivos, metas e a qualidade de aprendizagem. programa
Ensino Profissional
Apoiar programas de aperfeigoamento evento 5
pessoal 250
Integrar ofertas de cursos basicos profissionats tecnologicos prgﬁ;:‘,r)na ig

11
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Capacitar profissionais pessoa 800
Manter cursos profissionalizantes para jovens e adultos, Curso 15
escolarizando e profissionalizando pessoa 750
Manter centro de capacitagio escola 1
Definir programas de acompanhamento e avaliagdo dos 5
objetivos, metas e qualidade do ensino profissionalizante. programa
Ensino Superior
Ampliar Cooperacdo Técnica Cientifica. mstituicao 6
Estabelecer sistema interativo de Educagdo a distancia sistema 5
Capacitar profissionais da Educagio, servidores, técnicos e curso 6
administrativos. professor 450
Contribuir para 0 UNATI idoso 120
Viabilizar pesquisas técnico-cientificas pesquisa 7
Definir programas de acompanhamento e avaliagiio dos

L . programa 1
objetivos e metas estabelecidas.
Ensino Infatil
Gerenciar e manter unidades escolares escola 18
Manter alunos de 0 a 6 anos aluno 2.739
Manter os alunos em tempo integral aluno 2.300
Construir escolas escola 3
Reformar e ampliar unidades escolares melhoria 5
Construir, ampliar e reformar areas de lazer, recreagfo. .. construcdo 10
Adquirir acervo para biblioteca e videoteca das unidades unidade 450
escolares.
Adqulr‘lr mobiliario, equipamentos, materiais pedagogicos e unidade 950
recreativos.
Manter mobiliarios, equipamentos, materiais. .. manutengdo 90
Fomecer'material escolar aos a}unos que necessitam (papéis, aquisigio 45.000
massas, tinta, cola, cadernos, lapis, borracha...)
Capacitar os pr_oﬁsswnals da Educagéo Infantil (professores, evento 190
essoal de apoio...)
Estabelecer e instituir programas de Educagdo, Satde e al
e . uno 6
Assisténcia Social.
Construi(, ampliar, reformar e equipar cozinhas refeitorios construgdo 3
e/ou cantinas.
Fornecer alimentagfo escolar. maternal 1.675
Pré-escola 1.400
Servir refei¢cbes refeigdo 222783
Adquirir e adequar veiculos para o transporte escolar veiculo 1
Manter programas e projetos complementares (artistico, lazer,
~ . . evento 12
recreagdo, esportivo, feira, hortas...)
Definir programas de acompanhamento e avaliagdo dos
objetivos, metas e a qualidade de aprendizagem. programa 2
Educacio de Jovens e Adultos
o programa 1
Implantar programas de alfabetizagio o 570
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Capacitar pessoal docente e de apoio curso 2
pessoal 30

Adquirir materiais pedagdgicos, recreativos e equipamentos. material 850

Definir programas de acompanhamento e avaliagio dos 1

objetivos e metas estabelecidas. programas

Educac¢ao Especial

Ampliar e manter centros especializados centro 1

Capacitar profissionais de apoio capacitagio 30

Adquirir mobilidrios, materiais pedagogicos e recreativos unidade 90

Fornecer ma.terial escolar aos alunos necessitados (papel, material 3500

massa, cola, tinta, etc.)

Fornecer alimentacgio escolar aluno 145
refeicdo 50.000

Adquirir veiculos veiculo 1

Adquirjr aparelhqs _ para atendimento de programas as unidade 5

necessidades especiais.

Definir programas de acompanhamento e avaliagio dos

objetivos e metas estabelecidas. programa I

13. CULTURA

Objetivos:

Difundir e estimular as atividades culturais de forma descentralizada, envolvendo as éreas
urbana e rural, contemplando todas as faixas etarias, contribuindo assim com o projeto

educacional e social do municipio.

Principais Metas :

. n Unidade de

Especificacio medida 2005
Patrimonio Historico, Artisco ¢ Arqueoldgico
Manter e prover o Museu da Imagem e do Som museu 1
Difusdo Cultural
Promover pegas teatrais pega 150
Promover festivais de danga evento 1
Promover exposigoes evento 24
Promover festivais de musica evento 1
Promover encontros de corais evento 1
Promover palestras de formagdo profissional evento 4
Oferecer aulas de musica, danga, teatro, pintura e artesanato. CUrso 20

aluno 800

Adquirir central de ar condicionado equipamento 1
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Adquirir veiculo veiculo 1
Construir concha acustica na Praga Presidente Getulio Vargas concha 1
Adquirir instrumentos musicais, uniformes para a Banda mstrumento 50
Municipal e vestimentas para teatro vestimenta 100
Manter equipamentos e espacos fisicos equipamento 98
Adquirir livros, periddicos, videotecas, equipamentos de som e :
de informética para a Biblioteca Péblica Municipal unidade 2.000
Adquirir equipamentos, aparelhos de som, mesas de som,
microfones, luminarias, refletores e mobiliario para o Teatro aquisigdo 150
Municipal
Definir programas de acompanhamento e avaliagio dos

- . programa 1
objetivos e metas estabelecidas

15. URBANISMO

Objetivos:

Conservar e proceder melhorias em parques, pragas, ruas urbanas e outros
logradouros publicos; executar obras de sinalizagdo, executar servigos de limpeza publica e
coleta de lixo; operacionalizar, ampliar e conservar o cemitério municipal, proceder a analise
de projetos arquitetdnicos, expedir alvaras, fiscalizar a construgio de casas, prédios e outras
edificagdes; expedir certificados de conclusio de obras; executar os servigos de iluminacgio

publica.

Principais metas:

Especificagoes g}:g?:: 2005
Infra Estrutura Urbana
Conservar vias urbanas km 215
Manter e ampliar a sinalizagio urbana e implantar a sinalizagdo km 215
rural
Pavimentar e urbanizar ruas e avenidas m’ 100.000
Construir e conservar trevos, pragas ¢ jardins unidade 13
Construir galerias pluviais m 500
Construir e conservar passeios m’ 2.000
Manter fabrica de tubos, britador e usina do asfalto unidade 3
Ampliar e manter a rede de energia elétrica rede 1
Adquirir areas para diversos fins unidade 4
Servi¢os Urbanos
Ampliar e conservar cemitérios cemitério
Executar servigos de limpeza publica em ruas km 215

Y 2
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Executar servigos de limpeza em terrenos baldios lotes 250

Coletar lixo tonelada 23.000

Manter o aterro sanitario aterro 1

Executar servigo de iluminagdo publica ponto 10.000

Dragar rios e corregos m 800 |

16. HABITACAO

Objetivos:

Planejar, apoiar e executar programas para constru¢do de unidades habitacionais
independentes ou em forma de conjuntos, através da construgdo propria ou em convénios com
6rgdos Estaduais, Federais e Cooperativas de Habitago.

Principais metas:

Especificacoes Unidf\de 2005
Medida
abitacdo Rural
Apoiar e/ou construir unidades habitacionais n° 8
familia 8
Habitacdo Urbana
Apoiar e/ou construir unidades habitacionais n° 50
familia 50
n° de lote 100
Desapropriar area para implantacdo de conjunto km/rua 1,5
familia 100
. . . km 3,5
Abrir ruas em bairros e conjuntos Fomilia 100
17. SANEAMENTO
Objetivo:

Executar obras de saneamento basico urbano e rural, galerias de aguas pluviais e celulares,
abertura de pogos artesianos nas comunidades rurais, em conjunto com a SANEPAR, apoiar a
ampliac@o da rede de distribui¢go de agua e da rede de coleta e tratamento de esgoto.

Principais metas:

. N Unidade de
Especificacio Medida 2005
Saneamento Basico Rural
Implantar o sistema de saneamento basico rural comunidade 3

~ . pogos 3
Construgdo de pogos artesianos e/ou fontes comunidade 3
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Saneamento Basico Urbano

Apoiar a ampliagdo da rede de agua km 1
Apoiar a ampliagdo da rede de 4gua pluvial km 1
Apoiar amplia¢do da rede de esgoto sanitario km 1

18. GESTAO AMBIENTAL
Objetivos:

Preservar e conservar o meio ambiente, através do

estimulo & exploragdo racional dos

recursos naturais renovaveis, da identifica¢do de fontes poluidoras, de agGes para redugdo
dos indices de polui¢do , buscando uma melhoria na qualidade de vida.

Principais Metas:

. - Unidade

Especificagoes Medida 2005
Preservacio e conservacio animal
Apoiar a recuperagio de areas degradadas m” 150.000
Implantar parques lineares Parque 1
Apoiar reflorestamento fundo de vale, matas ciliares m’ 350.000
Manter viveiro de mudas fiscalizadas muda 100.000
Realizar campanhas educativas s/uso de agrotoxico evento 2
Arborizag¢do urbana — substitui¢do muda 1.000
Remover € podar arvores arvore 15.000

20. AGRICULTURA

Objetivos:

Desenvolver a¢des que promovam o aumento da produtividade e renda, melhoria na qualidade

de vida e preservagdo dos recursos naturais.

Principais Metas:

. N Unidade de
Especificacio Medida 2005
Promociio da Producio Vegetal
Apoiar agroindustria vegetal agroindustria 2
Distribuir mudas muda 10.000

. curso 4
Capacitar produtores produtor 30
Manter a unidade de beneficiamento de plantas medicinais unidade 1
Promocio da Producio Animal
Apoiar agroindustria animal agroindustria 3
Manter programa de inseminag@o artificial dose 1.500
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. curso 8
Capacitar produtores brodutor 180
Incentivar a criac2o de suinos e aves produtor 8
Construir e recuperar tanques - piscicultura tanque 50
Vigilancia Sanitaria Animal
Manter o SIM (servigo inspegdo municipal) agroind. 20
'Vigilincia Sanitaria Vegetal
Apoiar agdes de vigilancia sanitaria vegetal evento S
Extensio Rural
Apoiar Escola do Campo escola 1
Adquirir veiculo veiculo 1
22. INDUSTRIA
Objetivos:

Estimular a instalagdo de uma base operacional geradora de novos empreendimentos
industriais e apoiar as empresas existentes, objetivando a geracdo de novos empregos,
desenvolvimento de novas tecnologias e aumento da produgdo, produtividade e aumento da
renda.

Principais Metas:

. ~ Unidade de
Especifica¢cio Medida 2005
Promocao Industrial
Manter Fundo Municipal de Desenvolvimento fundo !
Apoiar projeto desenvolvimento de softwares empresa 4
Dotar de infra-estrutura os parques industriais parque |
Construir barracdes para condominios industriais e novas barracéo 2
industrias m2 2 000
Apoiar e estimular a criagdo de cooperativas cooperativa 2
Implantar e manter escolas de capacitagio profissional escola 4
Viagens a feiras setoriais grupo 10

turma 45
Realizar curso profissionalizante aluno 700
Apoiar projetos de desenvolvimento de protdtipos empresa 10
Prestar consultoria técnica para melhoramento das industrias industria 100
Implementar programa de incentivo as indastrias industria 50
Manter Programa de Auto-Emprego programa 1
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23. COMERCIO E SERVICOS

Objetivos:

Fomentar agdes de estimulo a atividade comercial, capacitando trabalhadores e
empresarios, através da realizagdo e participagdo em feiras, exposigdes, cursos e treinamentos,
visando melhoria da qualidade dos servigos e aumento da renda.

Principais Metas:

. - Unidade de
Especificacio Medida 2005
Promocio Comercial
Manter Centro de Eventos centro 1
Manter sala de apoio ao empresario sala 1

curso 10
Capacitar trabalhadores pessoa 300
Realizar feiras setoriais ¢ Expopato evento 2
Realizar palestras, rodadas de negécios, etc. evento 10
Implantar e manter programa de turismo programa 1
Implantar e manter programa de Comércio Exterior programa 1

26. TRANSPORTE

Objetivos:
Manter e ampliar o aeroporto, de acordo com a demanda de servigos, readequar, calgar e

cascalhar as estradas rurais, construir e reformar pontes e reequipar o parque de maquinas
municipal.

Principais metas:

. N Unidade de
Especificacio Medida 2005
Transporte Aéreo

Manter Aeroporto Municipal aeroporto 1
Transporte Rodoviario

Manter estradas rurais km 600
Construir e reformar pontes ponte 5
Pavimentar estradas rurais (calgamento) km 15
Cascalhar estradas rurais km 60
Readequar estradas rurais km 30
Adquirir maquinas rodovidrias maquina 2
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Sreferitura 7/721121’01,’00/ de Fato DBranco

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

27. DESPORTO E LAZER
Objetivos:
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Promover o desporto, recreagio e lazer; construir canchas e espagos esportivos em escolas;
construir ginasio e espagos para esporte e lazer, promover eventos esportivos, recreativos e de

lazer.

Principais metas:

Especificacdes Ulll\:[(i?;iisade 2005
Desporto de Rendimento
_ ) equipe 20
Manter equipes de rendimento tlota 250
Desporto comunitirio
Adquirir materiais esportivos, troféus de premiagio unidade 300
Adquirir equipamentos unidade 100
Manter equipamentos e espagos fisicos manutengio 150
Gerenciar e manter esportes, recreagio e lazer programa 70
Promover o transporte de alunos e atletas aluno 14.400
Participar em jogos oficiais evento 40
Realizar jogos estaduais e municipais evento 30
Realizar parcerias com outras equipes equipes 3
atletas 65
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ANEXO I1

METAS FISCAIS

A) AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIOS ANTERIORES
ESPECIFICACAO 2001, 2002 2003
RECEITA

Programado 42.179.290,00 41.875.000,00 61.790.001,56

Executado 33.415.984.29 39.100.288,00 46.607.303,00
Corrente

Programado 31.589.290,00 41.420.100,00 56.421.477,56

Executado 33.213.501,78 40.412.217 51 46.023.571 .93
De Capital

Programado 10.590.000,00 2.383.000,00 5.368.524,00

Executado 202.482.51 987.046,00 583.731,07
DESPESA

Programado 42.179.290,00 41.875.000,00 61.790.001,56

Executado 33.271.605.45 38.114.203,31 46.422.953 44
Corrente

Programado 27.170.990,00 35.553.250,00 51.441.297 83

Executado 29.296.152.85 33.238.659,56 41.479.839,66
De Capital

Programado 15.008.300,00 5.903.000,00 10.194.613,50

Executado 3.975.452.60 4.875.543,75 4.943.113,78
Divida Publica
Juros e encargos

Programado 526.000,00 240.000,00 200.227,50

Executado 386.949,01 121.365,27 204.864,53
Principal

Programado 1.200.000,00 1.440.000,00 1.893.060,00

Executado 1.202.720,73 1.325.889,42 1.551.685,83
RESULTADOS:

Nominal 144.378.84 986.084,69 184.349,56
ATIVO FINANCEIRO DISPONIVEL

Valores correntes 1.393.654,66 2.809.815,26 2.316.247 42
DIVIDA FLUTUANTE

Valores correntes 4.182.484,77 3.861.464,74 3.183.547,34
PATRIMONIO LIQUIDO

Valores correntes 21.992 318,45 24.069.136,85 27.588.939,37
RECEITA DE ALIENACAO DE ATIVO

Valores correntes 43.500,00 77.100,00 14.100,00] .
DEMONSTRAR NO QUE FOI APLICADO A REC. DE ALIENACAO
Equipamentos e material permanente 43.500,00 77.100,00 14.100,00§ §
Obras ¢ instalagdes 0,00 0,00 0,00} i:

Fonte: Balangos e Demonstrativos dos exercictos de 2001, 2002 e 2003/ Anexos 2, 14 e 17 da Lei 4.320/64
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B) RECEITAS POR FONTES

ESPECIF ICACXO ARRECADADO FIXADO PREVISTO
2001 2002 2003 2004 2008 2006 2007 2008
RECEITAS CORRENTES 33.213.500,78] 40.412.217,51] 48.621.527,50] 57.831.850,00] 63.615.035,00] 69.976.538,50] 76.974.192,35) 84.671.611,59
Receita Tributdria 5.920.282,20{ 6.853.756,25| 6.107.929,64{ 11.016.000,00] 12.117.600,00| 13.329.360,00! 14.662.296,00! 16.128.525,60
Impostos 3.931.027,57 4.095.112,41 4.429.759,79 7.608.000,00 8.368.800,00 9.205.680,00| 10.126.248,00) 11.138.872,80
IPTU 1.813.162,62 1.148.906,00 1.219.288,23| 3.500.000,00{ 3.850.000,00! 4.235.000,00] 4.658.500,00] 5.124.350,00
IRRF 0,00 419.624 36 439.907,17 500.000,00 550.000,00 605.000,00 665.500,00 732.050,00
ITBI 455.483,08 658.620,65 616.722,61 800.000,00 880.000,00 968.000,00 1.064.800,00 1.171.280,00
ISSQN 1.662.381,87 1.867.961,40] 2.153.841,78] 2.808.000,00! 3.088.800,00{ 3.397.680,00 3.737.448,00{ 4.111.192,80
Taxas 1,973.401,86] 2.537.990,20 1.678.169,851 3.308.000,00] 3.638.800,00] 4.002.680,00 4.402.948,00) 4.843.242,80
Pelo Exercicio do Poder de Policia 297.163,26 375.830,05 522.511,45 486.000,00 534.600,00 588.060,00 646.866,00 711.552,60
Pela Prestacfio de Servigos 1.676.238.601 2.162.160,15 1.155.658,40] 2.822.000,00] 3.104.200,00{ 3.414.620,00] 3.756.082,00{ 4.131.690,20
Contribuigiio de Melhorias 15.852,77 220.653,64 0,00 100.000,00 110.000,00 121.000,00 133.100,00 146.410,00
Receita de Contribuicdes 13.115,15 44.418,63 1.423.728,25!  1.535.450,00 1.688.995,00 1.857.894,50( 2.043.683,95] 2.248.052,35
Receita Patrimonial 179.128,33 209.758,22 340.082,11 313.000,00 344.300,00 378.730,00 416.603,00 458.263,30
Receitas Imobiliarias 8.923,64 10.414,87 14.156,51 63.000,00 69.300,00 76.230,00 83.853,00 92.238,30
Receita de valores mobilidrios 26.343,36 199.343,35 325.925,60 250.000,00 275.000,00 302.500,00 332.750,00 366.025,00
Outras receitas patrimoniais 143.861,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Agropecudria 0,00 0,00 0,00 40.000,00 44.000,00 48.400,00 53.240,00 58.564,00
Receita Industrial 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 307.780,82 260.149,55 140.545,11 508.400,00 559.240,00 615.164,00 676.680,40 744.348,44
Transferéncias Correntes 25.575.366,121 30.427.987,511 37.875.968,17{ 41.819,000,00] 46.000.900,00{ 50.600,990,00{ 55.661.089,00! 61.227.197,90
Cota-parte do FPM 6.510.589,60] 8.085.254,55 8.601.723,43] 8.500.000,00] 9.350.000,00] 10.285.000,00] 11.313.500,00{ 12.444.850,00
Transferéncia do IRRF 452.805,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncia do ITR 21.011,57 29.077,99 25.717,26 40,000,00 44.000,00 48.400,00 53.240,00 58.564,00
Cota-Parte Lei Kandir 87/96 418.035,96 460.555,92 532.899,21 642.000,00 706.200,00 776.820,00 854.502,00 939.952,20
SUS e FNS 8.822.720,591 8.913.784,27( 13.332.755,86] 16.000.000,00( 17.600.000,00] 19.360.000,00] 21.296.000,00{ 23.425.600,00
Participagfio no ICMS 5.697.720,75 6.548.441,60 7.981.598,33 8.200.000,00 9.020.000,00 9.922.000,00) 10.914.200,00] 12.005.620,00
Cota-Parte do IPVA 1.449.746,98 1.711.450,88| 2.025.927,06] 3.000.000,00] 3.300.000,00] 3.630.000,00] 3.993.000,00] 4.392.300,00
Fundo de Exportago 205.077,05 232.254,90 234.708,76 300.000,00 330.000,00 363.000,00 399.300,00 439.230,00
Transferéncia do FUNDEF 1.251.812,76f 3.667.592,43] 4.056.112,65] 4.000.000,00] 4.400.000,00] 4.840.000,00] 5.324.000,00{ 5.856.400,00
Quitras transf. Do Estado 0,00 0,00 263.862,47 50.000,00 55.000,00 60.500,00 66.550,00 73.205,00
Qutras transferéncias 745.844,97 618.421,70 820.663,14] 1.087.000,00 1.195.700,00 1.315.270,00 1.446.797,00 1.591.476,70
Outras Receitas Correntes 1.217.828,16] 2.616.147,35 2.733.274,22]  2.600.000,00] 2.860.000,00{ 3.146.000,00f 3.460.600,00] 3.806.660,00
Multas ¢ Juros de Mora 116.507,08 659.939,37 905.772,57 500.000,00 550.000,00 605.000,00 665.500,00 732.050,00
Indenizagdes e Restituigdes 45.282,50 87.879,49 0,00 50.000,00 55.000,00 60.500,00 66.550,00 73.205,00
Rec. Divida Ativa Tributéria 500.306,91 1.550.592,12 1.409.150,21 1.800.000,00 1.980.000,001 2.178.000,00 2.395.800,00] 2.635.380,00
Receitas Diversas 555.731,67 317.736,37 418.351,44 250.000,00 275.000,00 302.500,00 332.750,00 366.025,00
RECEITAS DE CAPITAL 202.482,51 987.046,00 583.731,07| 9.730.000,00{ 10.703.000,00] 11.773.300,00] 12.950.630,00! 14.245.693,00
Rec. De Capital 202.482,51 987.046,00 583.731,07) 9.730.000,00] 10.703.000,00] 11.773.300,00| 12.950.630,00| 14.245.693,00
Operacoes de Credito 0,00 161.880,00 127.959,00f 3.555.000,000 3.910.500,00f 4.301.550,00] 4.731.705,00] 5.204.875,50
Alienagdo de Bens 43.500,00 77.100,00 14.100,00 75.000,00 §2.500,00 90.750,00 99.825.00 109.807,50
Transferéncias de Capital 158.982 51 748.066,00 441.672,07) 6.100.000,00) 6.710.000,00)  7.381.000,00 8.119.100,00; 8931.010,00
Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Dedugdes p/ FUNDEF 0,001 2.298.975,51 2.597.955,57] 2.646.300,00 2.910.930,00] 3.202.023,00 3.522.225,30] 3.874.447,83
TOTAL 33.415.983,29| 39.100.288,00) 46.607.303,00| 64.915.550,00] 71.407.105,00) 78.547.815,50| 86.402.597,05| 95.042.856,76

Fonte: Receita Arrecadada: Anexo 2, da Lei 4320/84 - Receita segundo as categorias econdmicas dos exsrcicios de 2001, 2002 e 2003.
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C) DESPESAS

ESPECIFICACAO REALIZADO FIXADO PROGRAMADO
2001 2002 2003 2004 2008 2006 2007 2008
i Despesas Correntes 29.296.152,85] 33.238.659,56] 41.479.839,66] 49.196,900,00] 54.116.590,00] 59.528.249,00] 65.481.073,90] 72.029.181,29
T Despesas de Capital 3.975.452,60] 4.875.543,75] 4.943.113,78} 15.625.000,00] 17.187.500,00] 18.906.250,00] 20.796.875,00] 22.876.562,50
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 93.650,00 103.015,00 113.316,50 124,648,15 137.112,97
TOTAL 33.271.605,45| 38.114.203,31) 46.422.953,44] 64.915.550,00] 71.407.105,00| 78.547.815,50| 86.402.597,05| 95.042.856,76
D) SINTESE
ESPECIFICACAQ REALIZADO FIXADO PROGRAMADO
2001 2002 2003 2004 2005 2006 20607 2008

RECEITAS 33.415.984,29| 39.100.288,00| 46.607.303,00| 64.915.550,00] 71.407.108,00f 78.547.815,50] 86.402.597,05] 95.042.856,76
Receitas Correntes 33.213.501,78] 40.412.217,51] 48.621.527,50] 57.831.850,00] 63.615.035,00] 69.976.538,50] 76.974.192,35| 84.671.611,59
Receitas de Capital 202.482,51 987.046,00 583.731,07] 9.730.000,00{ 10.703.000,00} 11.773.300,00] 12.950.630,00] 14.245.693,00
(-) Deducdes p/ FUNDEF 0,00] 2.298.975,51 2.597.955,57| 2.646.300,00{ 2.910.930,00] 3.202.023,00{ 3.522.225,30| 3.874.447,83
DESPESAS 33.271.605,45{ 38.114.203,31{ 46.422.953,44! 64.915.550,00] 71.407.105,00] 78.547.815,50{ 86.402.597,05! 95.042.856,76
Despesas Correntes 29.296.152,85] 33.238.659,56] 41.479.839,66] 49.196.900,00{ 54.116.590,00{ 59.528.249,001 65.481.073,90] 72.029.181,29
Despesas de Capital 3.975452,60] 4.875.543,75] 4.943.113,78] 15.625.000,00) 17.187.500,00] 18.906.250,00] 20.796.875,00] 22.876.562,50
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 93.650,00 103.015,00 113.316,50 124.648,15 137.112,97
RESULTADOS

Nominal 144.378,84 986.084,69 184.349,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATIVO FINANCEIRO DISPONIVEL

Valores correntes 2.144.750,60| 2.809.815,26{ 2.316.279,42 1.100.000,00 1.100.000,00}  2.000.000,00{ 2.500.000,00] 2.600.000,00
DIVIDA FLUTUANTE

Valores correntes 4,182.484,77] 3.861.464,74]1 3.183.547,34 0,00 - - - -
PATRIMONIO LiQUIDO

Valores correntes 21.992.318,45] 24.069.136,85] 27.588.939,37] 31.623.467,85] 30.000.000,00f 33.000.000,00] 36.000.000,00] 38.000.000,00
RECEITA DE ALIENACAO DE ATIVO

Valores correntes 43.500,00 77.100,00 14.100,00 75.000,00 75.000,00 120.000,00 150.000,00 180.000,00
APLICACAO DA REC. DE ALIENACAO

Equipamentos e material permanente 43.500,00 77.100,00 14.100,00 75.000,00 75.000,00 120.000,00 150.000,00 180.000,00
Obras ¢ instalagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte do REALIZADO: Anexo 2, 14 e 17 da Lei 4320/64 dos exercicios de 2000, 2001 e 2002.
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ANEXO

RISCOS FISCAIS

ESPECIFICACAO 2005 2006 2007 2008

Acdes judiciais 77.261,25 84.987,38 93.486,11 102.834,72
Desapropriagéo de imbveis 25.753,75 28.329,13 31.162,04 34.278,24
TOTAL 103.015,00 113.316,50 124.648,15 137.112,97
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E) DIVIDA PUBLICA

ESPECIFICACAO REALIZADO FIXADO PROGRAMADO
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
RECEITAS CORRENTES 33.213.501,78 [ 40.412.217,51 | 48.621.527,50 | 57.831.850,00 { 63.615.035,00 | 69.976.538,50 | 76.974.192,35| 84.671.611,59
DIVIDA FUNDADA 4.632.647,13 6.159.048,21 6.679.380,00 3.300.000,00 3.795.000,00 4.174.500,00 4.591.950,00 5.051.145,00
% em relagio a receita corrente 13,95 15,24 13,74 5,71 5,97 6,95 5,14 5,97
DIVIDA FLUTUANTE 4.182.484,77 3.861.464,74 3.183.547,34 1.200.000,00 - - - -
% em relagdo a receita corrente 12,59 9,56 6,55 2,07 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 8.815.131,90{ 10.020.512,95 9.862.927,34 4.500.000,00 3.795.000,00 4.174.500,00 4.591.950,00 5.051.145,00
F). EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
ESPECIFICACAQ 2004 2005 2006 2007 2008
Adicionais por tempo de servigo 47.000,00 49.000,00 51.000,00 53.000,00 55.000,00
Pensies 7.000,00 8.000,00 9.000,00 10.000,00 11.000,00
Aposentadorias 35.000,00 40.000,00 45.000,00 52.000,00 60.000,00
Avaliagdo de desempenho 18.000,00 18.000,00 20.000,00 23.000,00 25.000,00
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EVOLUCAO DOS GASTOS COM PESSOAL

ANEXO 1V

4.1 - EVOLUCAO DOS GASTOS COM PESSOAL DO EXECUTIVO NO PERIODO DE 2001 A 2007

<==_

ESPECIFICACAO EXECUTADO PROGRAMADO
PROGRAMADO
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
REC. CORRENTE LIQUIDA 32.248.174,00]  32.208.282,72]  33.159.798,78]  40.955.550,00]  44.500.000,00]  48.000.000,00]  51.775.280,90
DESPESA COM PESSOAL 11.793.772,21]  13.977.483,43|  15.891.334,15]  20.648.700,00]  22.100.000,00{  24.000.000,00]  26.063.348,42
% APLICADO 36,57 43,40 47,92 50,42 49,66 50,00 50,34
4.2 - EVOLUCAO DOS GASTOS COM PESSOAL DO LEGISLATIVO NO PERIODO DE 2000 A 2006
ESPECIFICACAO EXECUTADO PROGRA PROGRAMADO
MADO
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
REC. CORRENTE LIQUIDA 32.248.174,00]  32.208.282,72]  33.159.798,78  40.955.550,00]  44.500.000,00]  48.000.000,00]  51.775.280,90
DESPESA C/ PESSOAL 500.748,00 535.653,94 575.908,86 780.000,00 900.000,00f  1.000.000,00{  1.111.111,11
|
% APLICADO 1,55 1,66 1,74 1,90 2,02 2,08 2,15
4.3 - EVOLUCAO DOS GASTOS TOTAIS COM PESSOAL DE 2000 A 2006
ESPECIFICACAO EXECUTADO PROGRA PROGRAMADO
MADO
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
REC. CORRENTE LIQUIDA 32.248.174,00]  32.208.282,72|  33.159.798.78]  40.955.550,00  44.500.000,00]  48.000.000,00]  51.775.280,90
DESPESA COM PESSOAL 12.294.520,211  14.513.137,37]  16.467.243,01]  21.428.700,00] _ 23.000.000,00]  25.000.000,00|  27.174.459,53
% APLICADO 38,12 45,06 49,66 52,32 51,69 52,08 52,49
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Especificagdo medida | gtidade | Valor em R$ | Situagdo atual
Pavilhdo Fraron M2 855,76 135.000,00 |80% executado
Escola Fraron M2 696,16  1200.000,00 |90% executado
CEI Fraron Mz 325,36 100.000,00 |80% executado
Escola e CEl M2 821,19 [269.000,00 |30% executado
Bortot

Pawvilhdo Bortot M2 684,00 120.000,00 |10% executado
Escola La Salle M3 923,00 {295.000,00 |10% executado
Reforma Pronto M? 526,68 100.000,00 |90% executado
Atendimento

Ampliagio M2 454,20 |250.000,00 |90% executado
Prefeitura

Municipal

30 casas Altoda |M? 1.200,00 [180.000,00 |[60% executado
Gloria

54 casas Sdo Jodo |M? 2160,00 1324.000,00 |20% executado
Escola Industrial | M? 722,35 1240.000,00 |Em licitagdo

14 pavilhdes M2 11.350,00{1.800.000,00 | Em licita¢do
industriais

Usina do M2 573,00 260.000,00 |Paralisada com
conhecimento 24.24%




ANEXOV

DEMONSTRATIVO DOS PROJETOS E OBRAS EM ANDAMENTO

ESPECIFICACAO Unidade de Medida|  Quantidade VALOR em RS |SITUACAQ ATUAL
Pavilhdo Fraron m? 855,76 135.000,00{80% executado

Escola Fraron m? 696,16 200.000,00{90% executado

CEI Fraron m? 325,36 100.000,00]80% executado

Escola e CEI Bortot m? 821,19 269.000,00130% executado
Pavilhdo Bortot m? 684 120.000,00{10% executado

Escola La Salle m? 923 295.000,00{10% executado
Reforma Pronto Atendimento m? 526,68 100.000,00|90% executado
Amplia¢do Prefeitura Municipal ¥ 4542 250.000,00190% executado

30 casas Alto da Gléria m? 1.200,00 180.000,00160% executado

54 casas Sdo Jodo m? 2.160,00 324.000,00[20% executado

Escola Industrial m? 722,35 240.000,00(Em licitagdo

14 pavilhes industriais m? 11.350,00 1.800.000,00 |Em licitaggo

Usina do Conhecimento m? 573 260.000,00paralisada com 24,24% concluida

Fonte: Secretaria de Engenharia e Obras
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