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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANA
. LEIN° 2.912, DE 20 DE MARCO DE 2008

Autoriza conceder subvengdo social ao Centro de Recuperagiio de Toxicomanos
e Alcoélatras de Pato Branco — S.0.S Vida.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengao Social, de 1°
de margo a 30 de novembro do ano 2008, no valor de R$ 3.222,22 (trés mil, duzentos
e vinte ¢/ dois reais e vinte e dois centavos) mensais, num total de R$ 29.000,00
(vinte e nove mil reais), para pag to de desp de ¢do do Centro de
Recuperagiio de Toxicd e Alcoélatras de Pato Branco - S.0.S Vida,
conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte

dotagdo:
09 Secretaria de Agdo Social e Cidadania
09.03 Coord. de Assisténcia Comunitaria e Familia
0824400362.146000 Subvengdes a Entidades

. 3.3.50.43.00 Subvengdes Sociais

Art. 3° O subvencionado apresentara ao Executivo Municipal, prestag3o de contas
da atividade realizada, com relatorio das a¢des referentes ao valor da subvengio,
objeto da presente Lei.
Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituigdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor
do repasse objeto da presente Lei.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag#o.
Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, 20 de margo de 2008.

: ROBERTO VIGANO

Prefeito Municipal
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MUNICIPAL DE PATO BRANCO — ESTADO DO PARANA
tegrante da Lei n® 2.912, de 20 de margo de 2008, publicada na Edig¢do n®
de abril de 2008 do Jomal Diario do Sudoeste

TE DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENCAO SOCIAL
05/2008

Pelo presente instrumento, a Prefeitura Municipal de Pato Branco, sediada na Rua

Caramuru n° 271, inscrita no CNPJ/MF sob n° 76.995.448/0001-54, representada
pelo Prefeito Municipal, Senhor Roberto Vigané, portador do RG n° 746.995-0/SSP-
PR, e CPF n° 036.794.469-34, residente e domiciliado na Rua Arthur Bernardes,
500, Bairro Vila Izabel, nesta cidade, de ora em diante denominado 1° CONCE-
DENTE e o Centro de Recuperagdo de Toxicomanos e Alcoélatras de Pato Bran-
co — 8.0.S Vida, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
01.663.220/0001-68, com sede no Recanto Fraterno, s/n, Bairro S3o Francisco, em
Pato Branco/PR, representado-pelo Presidente, Senhor Ilario Antonio Toniolo, por-
tador do RG n° 783520/SESP/PR e do CPF/MF n° 071.443.779-49, CONVENEN-
TE, tem justo e combinado entre si, celebrar o presente Termo de TRANSFEREN-
CIA, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntéria tem por objeto o repasse de Subven-
¢do Social ao Convenente, no valor de R$ 3.222,22 (trés mil, duzentos e vinte e dois
reais e vinte e dois centavos) mensais, pelo periodo de 9 (nove) meses, de 1° de mar-
¢o de 2008 a 30 de novembro de 2008, totahzando no ano o valor de R$ 29.000,00
(vinte e nove mil reais), para atendimento aos d dent ¢ alcodlatras
Para atingir o objeto pactuado, os participes obngam-se a cumpnr fielmente o Pla-
no de Trabalho apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE,
© qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento independente-
mente de transcrigio.

CLAUSULA SEGUNDA — Obngagées do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais prooedunentos técni-
cos e operacionais necessarios & implantagdo do mesmo;

2) proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diério
Oficial do Municipio; ’

3) repassar a0 CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cro-
nograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilida-
de financeira e as normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia a0 CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacio-
nais que regem o presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando ao CONVE-

NENTE quando detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de
que implemente, tempestivamente, as medidas sa.neadoras que se |mp6e fazer, sob
pena da no liberagfio das parcelas de

7 prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver
atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogago ao exato periodo do atraso
verificado;

8) examinar cada Relatério de Execugdo Fisico-Financeira e/ou as Pres-
tagdes de Contas relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislagio
vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes do CONVENENTE

1) Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais e muni-
cipais, regularidade do FGTS, certiddo negativa do INSS, Certiddo Liberatéria do
Tribunal de Contas e do Municipio;

2) dar inicio a execugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria
apds a liberaglio dos recursos;

yvar a (r ,"dOS 1 hid

3) p
destinarem;

4) propiciar os meios e as condigdes necessdrias para que 0 CONCEDEN-
TE, e os Orglos de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar ¢
ter acesso aos documentos de execug@o do objeto deste instrumento, bem como pres-

tar a estes as informag3es solicitadas a qualquer tempo e lugar;

a serem nos fins a que se

5) arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdencidria ou so-
cial, bem como com todos os 6nus tributérios e extraordinarios decorrentes da exe-
cugdo do presente instrumento;

6) apresentar relatérios de execugdo fisico-financeira e prestar contas
mensalmente dos recursos recebidos;

7 O plano de trabalho deveré conter as seguintes informagdes:

a) razdes que justifiquem a formalizag3o do ato de transferéncia volunts-
ria;

b) descrigdo completa do objeto a ser executado;

c) descrigdio das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;
d . etapas ou fases da execug#o do objeto, com previsdo de inicio e fim;
e) plano de aplicago dos recursos a serem desembolsados pels entidade
concedente;

f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo terd vigéncia de 9 (nove) meses a partir da publicagfio da Lei,
acrescidos de 15 (quinze) dias, para apresentag#o final da prestagdo de contas.
CLAUSULA QUINTA - Da Alteragdo

Este termo poderéd ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo
entre as partes, desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo o CONVENENTE
apresentar justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugdo dos objetivos previstos na Cldusula Primeira deste instrumento
serdo alocados recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 29.000,00 (vin-
te e nove mil reais).

a) Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante depésito na
Agéncia da Caixa Econdmica Federal n® 0602, conta corrente n° 2.990-1, devendo
esta conta ser utilizada exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no
presente instrumento ¢ de acordo com o cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugdo do ob-
jeto do presente repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.
CLAUSULA SETIMA - Da Liberagso dos Recursos

Os recursos previstos na cldusula anterior serfio transferidos em 09-(nove) parce-
las de R$ 3.222,22 (trés mil, duzentos e vinte e dois reais e vinte e dois centavos),
na conta corrente acima mencionada, devendo ser os recursos movimentados obe-

decendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao
presente Termo, sob pena de imediata rescis#o e instauragdo de tomada de contas es-
pecial do responsével, provndenclada pela autoridade competente do 6rgdo CON-
CEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - Da Dotagio

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato, correrfio por
conta da seguinte Dotagio Orgamentaria:

09 ) Secretaria de A¢do Social e Ci-
dadania

09.03 Coord. de Assisténcia Comuni-
téria e Familia

0824400362.146000 Subvengdes a Entidades

3.3.50.43.00 Subvengdes Sociais

CLAUSULA NONA - Da Utilizag#io dos Recursos

O CONVENENTE deverd aplicar fielmente os recursos pactuados em conformida-
de com o Plano de Trabalho anexo, cumprindo as cléusulas deste instrumento e le-
gislaga) vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO. Os recursos, enquanto n3o empregados na sua finali-

dade, serdo iamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, pardgrafo 4°
da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO. Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado fi-
nanceiro serdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, su-
jeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas.

PARAGRAFO QUARTO. E vedada a utilizagio dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de rescisdo e imediata prestagio de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se re-
fere este Instrumento, ainda que em carater de emérgéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao
periodo de vigéncia do presente termo;

c) na realizagdo de despesas.com taxas bancérias, com multas, juros ou
corregdo monetaria, inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do pra-
Z0,

d) ° - nopagamento de encargos sociais, previdencidrios ou trabalhistas;

€) na realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia
ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, inte-

grante de quadro de pessoal de 6rgdo ou entidade publica da administrago direta ou

indireta da Administragio Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assis-
téncia técnica;
g na realizagdo de desp com publicidade, que ndo sejam de carater

educativo, nem informativo ou de onenmq;io social, ‘que ndo estejam relacionadas
ao objeto deste instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promog3o pessoal de autoridades, de servi-
dores piiblicos e/ou de outras pessoas fisicas;

i) na realizag@io de despesas decorrentes de aditamento com alteragdo do
objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle ¢ da Fiscalizagdo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer con-
trole e fiscalizagdo sobre a execug8o, mediante a supervisdo e acompanhamento das
atividades inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou trans-
ferir a responsabilidade pela execugo, no caso de paralisagdo ou de fato relevan-

. te que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execugdo

As faturas, recibos e notas dever#o ser emitidas em nome da instituig3o de assistén-

cia social, devendo ser ap tadas quando da prestagdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Dentincia e da Rescisdo

Este Instrumento poderé ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindi-

do de pleno direito, independentemente de interpelag#o judicial ou extrajudicial, por

descumprimento das normas estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemen-

to de quaisquer de suas cldusulas ou condig¢des, ou pela superveniéncia de norma le-

gal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutével, imputando-se as

partes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha tido

vigéncia e creditando-thes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexe-

cugdo total ou parcial de quaisquer de suas cléusulas e condigdes, ou pela superve-

niéncia de norma legal ou evento que o torne material ou formalmente inexeqiivel,

particularmente quando constatadas as seguintes situagdes:

a) utilizag@o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentagfo das prestagdes de contas parcial e final, na forma

e nos prazos estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicé-

veis a0 caso;

c) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo ante-

rior, enseja a instauragdo da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos
praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituigio dos Recursos

Quando da conclus3o do objeto pactuado, da denuncia, da rescisdo ou da extingdo

deste Instrumento, o CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias

contados da ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauragdo de tomada de

contas especial do responsével, ¢ obrigado a recolher 8 CONTA DO MUNICIPIO,

por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, in-

formando o numero e a data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do re-
cebimento, acrescido de juros legais, na forma da legislagdo aplicdvel aos débitos
para com a Fazenda Municipal, a partir da data de recebimento, nos seguintes ca-
S0S: .

a) quando nio for executado o objeto da avenga;

b) quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestagdo de contas
parcial e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabele-
cida neste Termo de Transferéncia Voluntéria;

d) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com

documentos inidéneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres
publicos e atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;



€) 0 valor correspondente aos rendimentos de aplicaggo no mercado finan-
ceiro, referente ao periodo compreendido entre a liberacdo do recurso e sua utiliza-
cio,qunndonlocompmvaroseuunpregomcomecwﬁodoobjmdoTermodc
Transferéncia Voluntria, ou ainda que n#o tenha sido feita aplicagdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestag3io de Contas

A Prestac#io de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes
no mercado financeiro, devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Cépia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;
c) Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntéria e eventuais
Termos Aditivos, com a indicag#o da data de publicagio;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e . -Relatério de Execugdo Fisico-Financeira;

) Demonstrativo da Execugdio das Receitas e Despesas, evidenciando os

recursos recebidos em transferénci e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos re-

Cursos no do fi , quando for o caso, e os saldos;

) Relag@io de Pagamentos Efetnados;

h) Cépia dos comprovantes fiscais de aquisigdo dos bens e materiais per-
manentes, oriundos da consecugdo do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancéria especifica do perfodo do recebimento da 1*
parcela até o ultimo pagamento e conciliag#o bancéria, quando for o caso;

)] Comprovante de recolhimento dos recursos n3o utilizados na forma
pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

D Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funciona-
mento dos objetivos propostos;

m) Cépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente

ou do executor, se for 0 caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e
n° do Termo de Transferéncia Voluntéria;
n) Declaragio de Guarda e Conservaglio dos Documentos Contébeis.
PARAGRAFO SEGUNDO. As despesas sero comprovadas mediante documentos
originais fiscais ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer
outros documentos comprobatérios ser emitidos em nome do CONVENENTE e de-
vidamente identificados com referéncia ao titulo e ao nimero deste Termo de Trans-
feréncia Voluntéria e serfio mantidos em arquivo, em boa ordem & disposigdo dos
ﬁgiosdeconmleintumeextemo,pelopnmdeOS(cinco)mscongadosdaapro—
vu;lodnpmstaciooummadadc_contas,dogestordodtglocomedenm, relativa ao
exercicio da concessdo. ,
CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Publicago
O presente Termo de Transferéncia Voluntéria seré publicado no Digrio Oficial do
~ Municipio pelo CONCEDENTE, porextrato, até o S° dia 6til do més subseqiiente -

a0 de sua assinatura.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro .
Os participes elegem o Foro de Pato Branco, Parana, para dirimir quaisquer d§v1-
das ou questdes oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas
administrativamente.
E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o prgsente Instrumento,
na presenga das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma,
obrigando-se ao fiel cumprimento de suas disposi¢des.
Pato Branco, Parana, 20 de margo de 2008.

ROBERTO VIGANO

" Prefeito Municipal

ILARIO ANTONIO TONIOLO
Presidente

TESTEMUNHAS:

NOME

CPF

NOME

CPF

———
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
£ XTRATO DE TERMO DE TRANBFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENCAO SOCIAL

[
P. PES MUNICIPIO DE PATO BRANGO
CNP.J: 76.905.4480001-54
Endereco: Rua Caramury, 271 - Centro
Pato Branco ~ PR
CENTRO DE RECUPERACAD DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE
PATO BRANCO - S.0.8. VIDA
CNPJVE: 01.663.22000001-08
Enderego: Recanto Fralerno, s/, Bairo Séo Francieco

Branco/PR

.794.469-34
Enderego: Rua Saigado Fithe n* 230, Edificio Done Canira, aplo. 09-A
Pato Beanco - PR
CENTRO DE RECUPERACAD DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE
PATO BRANCO - 5.0.8. VIDA
Presidents: llario Andonio Tonloko
CPENE 071,443.779.48
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Estado do Parang

PROJETO DE LEI N° 27/2008

Autoriza conceder subven§é0 social ao Centro de
Recuperagdo de Toxicomanos e Alcodlatras de
Pato Branco - 8.0.5 Vida.

Art. 1° Fica o Executive Municipal autorizado a concader Subvenc8o Social, de 1° de
marco a 30 de novembro do ano 2008, no valor de R$ 3.222,22 {irés mil, duzentos e vinte & dois reais
e vinte e dois centavos) mensais, num total de R$ 20.000,00 (vinte & nove mil reals), para pagamento
de despesas de manutencéo do Centro de Recuperagio de Toxicdmanos g Alcodlatras de Pato
Branco - 8.0.8 Vida, conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Leil.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte

dotacio:

08 - Secretaria de Agao Social e Cidadania
08.03 Coord. de Assisténcia Comunitaria e Familia
(824400362.146000 Subvengdes a Entidades ‘
3.3.5043.00 Subvencdes Soclals

Art. 3% O subvencionado apresentard ao Executive Municipal, prestacio de conias da
atividade realizada, com relatorio das agdes referentes ao valor da subvencio, objeto da presente Lei

Art. 4° A enlidade subvencionada . deverda efetuar abertiwra de conta comente
especifica em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber & movimentar ¢ valor do repasse objeto
da presente Lel. ' '

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENCAO SOCIAL 05/2008

Pelo presente instrumento, a Prefeitura Municipal de Pato
Branco, sediada na Rua Caramuru n® 271, inscrita no
CNPJ/MF sob n® 76.995.448/0001-54, representada pelo
Prefeito Municipal, Senhor Roberto Vigand, portador do RG
n® 746.995-0/1S8P-PR, & CPF n® (036.784.469-34, residente
e domiciliado na Rua Arthur Bernardes, 500, Bairro Vila
izabel, nesta cidade, de ora em diante denominado 1°
CONCEDENTE e o Centro de Recuperacio de
Toxicdmanos e Alcodlatras de Pato Branco ~ 8.08
Vida, pessos juridica de direito privado, inscrita no
CNPJMF - sob n® 01.663.220/0001-88, com sede no
Recanto Fraterno; s/n, Baino S8o Francisco, em Pato
Branco/PR, representado pelo Presidente, Senhor llario
Antonio Toniolo, portador do RG n® 783520/SESP/PR e do
CPFMF n® 071.443.779-48, CONVENENTE, fem jusic e
combinado . entre si, celebrar ¢ presente Termo, de
TRANSFERENCIA, medzante as seguintes clausulas e
condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntéria tem por objelo o repasse de Subvengio Social ao
Convenente, no valor de R$ 3.222 22 {trés mil, duzentos e vinte e dois reais e vinte e dois centavos)
mensais, pelo perfodo de 8 {nove} meses, de 1° de margo de 2008 a 30 de novembro de 2008,
totalizando no anc o valor de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais), para atendimenio aos
dependentes quimicos e alcodlatras. Para atingir o objeto paciuado, os participes obrigam-se a
cumprir flelmente o Plano de Trabslho apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo
CONCEDENTE, o qual, compostc por seus anexos, passa 3 integrar este instrumento
independentemente de transcricdo. ‘ '

CLAUSULA SEGUNDA ~ Obrigagbes do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais pmcecixmentos téonicos e Gperacmnazs
necessarios 8 implaniacéo do mesmg,

2} proceder a publicag8o do presente Instrumento, por Exirato, no Didrio Oficial do Municipio;

3) repassar ao CONVENENTE recursos  financeiros, obadecendo ao Cronograma’ de
Desembolso constante do Plano de Trabatho, observada a disponibilidade financeira & as
normas legais pertinentes;

4} dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presenie Instrumenio;

5} orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados,

6} fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e Informando ao CONVENENTE quando detectadas
acorréncias de eventuals desvios, com a solicitaco de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras gue se impde fazer, sob pena da nfo liberagio das parcelas de recursos
subseglientes;

éiiﬁ\w}
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prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberaco dos
recursos, limitads a prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificade;

examinar cada Relatério de Execugdo Fisico-Financeira efou as Prestacdes de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislagho vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigacdes do CONVENENTE

1
2

3)

4)

5)
6)

7

Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do
FGTS, certidio aegativa do INSS, Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas & do Municipio;

dar inicio & execucso do cb;em do Termo de Transferéncia Voluntaria apds g liberacio dos

recursos;
comprovar a aplicacéo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

propiciar os meios e as condicBes necessérias para que o CONCEDENTE, e os Orgéos de
Controle Municipal possam acompanhar; monitorar, fiscalizar & ter acesso aos documentos de
execucdo do ob;eto deste instrumento, bem como prestar a estes as informacgtes solicitadas a
gualquer tempo e lugar,

arcar com quaisquer onus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com

todos os 6nus tributarios e extraordinarios decorrentes da exec,ugéa do presenie instmmemo; :

apresentar relatérios de execugdo fisxm—fmanceera e presiar contas mensalmente dos
recursos recebidos,

O plano de trabalho devera conter as seguintes informacdes:

a) razbes que justifiquem a formalizaco do alo de transferéncia voluntaria,
by descricdo completa do objeto 3 ser executado;
¢} descriclo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;
- d) etapas ou fases da execugdo do objeto, com previsao de inicio e fim;
e} plano de aplicagéo dos recursos a serem desembolsados pela entidade cancedente
fy cronograma de desambolso,

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo terd vigéncia de 9 {nove) mesas a partir da publicagio da Lei, acresmdos de 185
{quinze) dias, para apresentagéo final da prestagdo de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragao

Este termo poderd ser modificado, por meio de Termo Aditive, de comum acordo enire as partes,
desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo o (IONVE?\%E&TE apresentar justificativa
acompanhada de novo Plano de Trabatho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecucdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serfo alocados

- recursos Orcamentarios e Financeiros no valor de R$ 28.000,00 {vinte & nove mil reals).

8-
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e) Os recursos serdo repassat:fas ao CONVENENTE mediante depésito na Agéncia da Caixa
Econdmica Federal n® 0602, conta corrente n® 2.880-1, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de
acordo com o cronograma de desembolso.

fy A CONVENENTE se obriga a apresentar relalorios da execugdo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensa Imente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberag&o dos Recursos

-Os recursos previstos na cldusula anterior sero transferidos em 08 (nove) parcelas de R$ 3.222,22
{trés mil, duzentos g vinte & dois reals e vinte e dois centavos), na conta corrente acima mencionada,
devendo ser 0s recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do
Plano de Trabatho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata rescisfio e instaurago de
tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela anmndade competente do drgdo
- CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - Da Dotacéo

Os recursos financeiros destinados ao custeio do obieto do contrato, correrdo por conta da segumt&
{}otagacx Orcamentaria:

09 Secretaria de Acio Social e Cidadania

08.03 Coord. de Assisténcia Comunitaria e Familia
0824400382.146000 Subvenches a Entidades
3.3.50.43.00 Subvengbes Sociais

CLAUSULA NONA - Da Utilizagao dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente 0s recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabatho anexo, cumprindo as cldusulas deste instrumento e legislacio vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO. Os recursos, enquanto nfo empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispbe ¢ artigo 188, paragrafo 4% da Lei 8.666/93.

PARAGRAF(O TERCEIRO. Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado financeiro serao,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condigbes de
prestacao de contas.

 PARAGRAFO QUARTO. E vedada a utilizac8io dos recursos provenientes deste instrumento, sob
pena de rescisfo e imadiata prestagio de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em cardter de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou pesterior ao periodo de vigéncia
do presente termo,

¢} na realizacdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou correcdo monetdria,
inclusive, referente a pagamentos oy recolthimentos fora do prazo; ,

d} no pagamento de encargos socials, previdenciarios ou irabalhistas;

e} na realizacio de despesas g titulo de taxa de administraco, de geréncia ou similar;

fy pagamento, a gualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de orgdo ou entidade plblica da administracdo direta ou indireta da Administrago
Publica Municipal, por servigos de consulioria ou assisténcia téonics;

U, s
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g} na realizacéo de despesas com pubizczdade que néo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdc social, que nfo estejam relacionadas ao objeto deste
- instrumento ou previstas no Plano de Traba%ha
h} na realizacao de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simboios ou imagens
que caracterizem promogso pessoal de autoridades, de semdares pabitces efou de outras
pessoas fisicas,

i) narealizacio de despesas aecerremes de aditamento com aiteragaa do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagio

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exgreer controle e fiscalizacéo

sobre a execucdo, mediante a superviséo e acompanhamento das atividades inerentes ao objsto

deste instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugao, no caso de
- paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA ~ Da Execucéo

As faturas, recibos e notas deverfo ser emitidas em nome da instituigéc' de assisténels social,
devendo ser apresentadas quando da prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Dentincia e da Rescisio

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno dirsito,
independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou
condighes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente
inexecutavel, imputando-se &s partes as responsabilidades das obrigagfes decorrentes do prazo em
que tenha tido vigéneia e creditando-thes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecugdo total ou parcial
de gquaisquer de suas clausulas e condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o
forne material ou formalmente inexeqiivel, particularmente quando constatadas. as seguintes
situaghes: ' :

a) utilizac8o dos recursos em desacordo com o Planc de Trabalho,

by falta de apresentacBo das prestacfes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelacidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

¢} a rescisBo do ato de transferéncia voluntdria, na forma do artigo anterior; enseja a
instauracéo da competente tomada de contas, para verificacdo dos atos praficados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ Da Restituicio dos Recursos

Quando da conclusao do obieto pactuado, da dendncia, da rescis@o. ou da exiingdo deste
Instrumento, o CONVENENTE, no prazo improrrogave! de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do
evento, sob pena da imediata instaurac@o de tomada de contas especial do responsavel, é obrigado a
recolher & CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o sventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimerc e
a data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monelariamente, desde & data do recebimanto, acrescido
de juros legais, na forma da legislagBo aplicavel aos débitos ;}8(8 com a Fazenda Municipal, a
partir da data de recebimento, nos seguinies casos;

, 3&:
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a}  quando ndo for executado o objeto da avéng;a;
by quanda ndo for apms»;entada no prazo exigido, a prestag@o de contas parcial e final;

¢} gquando 08 recursos forem uix izados em fmahdade diversa da estabelecida neste Termo
de Transferéncia Voluntaria

dy quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos
inidoneos ou impugnados, os valores deverBo ser ressarcidos aos cofres publicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

é) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagio no mercado financeiro, referente ao

- periodo compreendido entre a liberaco do recurso e sua utilizacdio, quando néo
comprovar 0 seu emprego na consecucdo do objeto do Termo de Transferéncia
Voluntaria, ou ainda gue n&o tenha sido feita aplicacio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestagio de Contas

A Presiag,ao de Contas fi ﬁai dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagbes no mercado
financeiro, devera ser coas%;tuzda de: . ,

" a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal,
b} Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

g} Copla do Termo de Repasse da Transfefénc ia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos, {:om B
indicacio da data de publicago;

d) Relatorio de cumpnmanm do objeto;

g} Relatério de Execugdo Fisico-Financeira;

£} Demonstrativo da Execuco das Receitas e Despesas, evidenciando 0s recursos recebidos
em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicacso dos recursos no. . mercado
financeiro, guando for ¢ caso, e s saldos;

g) Relacéo de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisicéo dos bens e materials permanentes, oriundos da
consecucio do objeto, confas‘me projeto aprovado;

i}  Extrato da conta hancana especifica do periodo do recebimento da 12 parceia até o ultimo
pagamento & concifiagao bancaria, quando for o caso;

i} Comprovante de recolhimento dos recursos ndo utilizados na forma pactuada

k} Demonstrative de Rendimentos;

{}y Folografias dos eventos reaizzadms inclusive demonstrando o funcionamento dos objstivos
proposios;

m} Copia autenticada das Notas Fiscals emitidas em nome do Convenente ou do execulor, se for
o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de Transferéncia

Voluntaria,
n} Declaragéo de Guarda e Conservacio dos Documentos Contdbeis. %@J
N
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PARAGRAFO SEGUNDO. As despesas serdc comprovadas mediante documentos originais fiscais
ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscals e quaisquer outros documentos
comprobatdrios ser emitidos em nome do CONVENENTE & devidamente identificados com referéncia
ao titulo e ac nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serio mantidos em arquiva, em boa
ordem & disposicao dos 6rg&os de controle interno e externo, pelo prazo de 05 {cinco) anos contados
da aprovacdo da prestaclo ou tomada de contas, do gestor do orgéo concedents, relativa ac
axarcicio da concessio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA ~ Da Publicagio

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera pubi%cada no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia Gtil do més subseqliente ao de sua assinatura,

CLAUSULA DECIMA SEXTA -~ Do Foro

Qs participes elegem o Foro de Pato Branco, Parand, para dirimir quaisquer duvidas ou guestdes
oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

k&, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenca das
testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento
de suas disposicdes.

Pato Branco, Parana, ... de marco de 2008,
ROBERTO VIGANO ' - HLARIO ANTONIO TONIOLO
Prefeito Municipal Presidente
TESTEMUNHAS:
NOME
CPF
NOME
CPF
Rua Ararighdia, 481 ~ Forg: {48} 3224-2243 ~ B35505-030 - Pato Brancao - Parand
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATC BRANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBV&N(}AO SOCIAL

TERMO N° 05/2008
PARTICIPES IMUNICIPIO DE PATO BRANCO
CNP.J 76.885.448/0001-54
Endereco: Rua Caramury, 271 - Centro
Pato Branco ~ PR
CENTRO DE  RECUPERACAC DE  TOXICOMANOS E
ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO - S .8, VIDA
CNPJIMF: 01.663.220/0001-68
Endereco: Recanto Fraterno, s/n, Bairro Sao Francisco
Pato Branco/PR ,
SIGNATARIOS MUNICIPIO DE PATO BRANCO
Prefeito Municipal Roberto Vigand
CPF/MF. 036.754.468-34
Endereco: Rua Salgado Fitho n® 230, Edificio Dona Cesira, apto. 09-A
Pato Branco ~ PR
CENTRO DE  RECUPERACAQ DE  TOXICOMANOS E
ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO ~ 8.0.8. VIDA
Presidente: Hario Antonio Toniolo
, CPFIMF. 07144377949
OBJETO: Repasse de Subvenclo Social ao Convenente, no valor de R$
3.222.22 (irés mil, duzentos e vinie e dois reais e vinte e dois centavos)
I mensais, pelo periodo de 09 meses, de 1° de margo de 2008 a 30 de
novembro de 2008,. totalizando no ano o valor de R$ 29.000,00 {vinte e
nove mil reals), para atené:memo ans dependentes quimicos ¢
alcodlatras
VALOR: R$ 29.000,00 {vinte e nove mil reais), divididos em 08 {nove) parcelas.
DA DOTACAC ORCAMENTARIA |08 -~ Secretaria de Acio Social e Cidadania
08.03 Coord. de Assisténcia Comunitaria e Familia
0824400362.146000  Subvengbes a Entidades
3.3.50.43.00 Subvencdes Sociais
VIGENCIA 08 (nove) meses a partir da publicago da Lei, acrescidos de 15
{quinze) dias, para apresentacio final da prestacio de contas
FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ... de margo de 2008

ROBERTO VIGANG
Prefeito Municipal

Rua Ararighdia, 481 - Fone: {46} 3224-2243 - 85508030 . - Pate Branco - Parana
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COMISSAQ DE ORCAMENTO E FINANCAS

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 27/2008

Busca o Executivo Municipal, através do Projeto de Lei n® 27/2008, obter
autorizacdo legislativa para conceder subvengdo social ao Centro de Recuperagdo de
Toxicomanos ¢ Alcoolatras de Pato Branco — 808 Vida,

Do ponto de vista da Lei Orcamentaria, o projeto estd amparado
legalmente, pois ha previsfo expressa na Lei, sobre a possibilidade de concesso de
 subvengdes sociais a entidades de nossa cidade. '

Referida entidade presta relevantes servigos a seus associados bem como &
comunidade Patobranquense, razdo pela qual, dentro das disponibilidades financeiras ¢
orgamentarias do Municipio, deve ser devidamente subvencionada.

Assim, sob o aspecto or¢amentério ¢ financeiro, opinamos pelo

PARECER FAVORAVEL a aprovaciio da matéria.

E o parecer salvo melhor juizol

@LL»MARW%NCYSCO PASTORELLO — Presidente/Relator

Rua Ararighdia, 481 - f“ tmp {48} 33242243 - BESOS- {}3(2 - Pate Branco - Parand
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ASSESSORIA CONTABIL
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 27/2008

Através do Projeto Lei n® 2772008, busca o Executive Municipal obter
autorizagdo Legislativa para conceder Subvencdo Social a Centro de
Recuperacdo de Toxicomanos e Alcodlatras de Pato Branco - 5.0.S.
Vida. .

A concessdo de subvengles sociais, disciplinada pelos arts. 12 § 3° *1”,.
16 e 17 da Lei Federal n® 4.320/64, destina-se a atender despesas de custeio de
instituigbes puablicas ou privadas de cardter assistencial ou cultural sem
finalidade lucrativa, cabendo ao controle interno do 6rgdo concedente e ao
Tribunal de Contas a sua fiscalizacdo.

CArt. 12 ...

§ 39 - Consideram-se subvengbes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades
beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvencbes sociais, as que se destinem a instituicbes publicas
ou prfvadas de carater ass;stenaal ou cultural, sem finalidade
lucrativa.”

“Art. 16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades
financeiras a concessdo de subvencbes sociais visard a prestacdo de
servigos essenciais de assisténcia social, médica e educacional, sempre
que a suplementagdo de recursos de origem privada aplicados a esses
pbjetivos, revelar-se mais econdmica.

Parégrafo unico. O valor das subvengbes, sempre que
-possivel, serd calculado com base em unidades de servigos efetivamente
prestados ou postos a disposicdo dos interessados obedecidos o0s
padrbes minimos de eficiéncia previamente fixados.

Art. 17. Somente a instituigéo c:ujas' condicbes de funcionamento
forem julgadas satisfatorias pelos érgdos oficiais de ﬁscaltzagao serao
concedidas subvengoes

Somente as entidades consideradas, pelos oOrgdos de fiscalizagdo, em
condigbes de funcionamento estdo aptas a serem beneficiadas. Esta norma
demonstra a preocupacdo com a aplicagdo dos recursos publicos.

A Lei Municipal n.2 2457 de 19 de maio de 2005 que institul normas para a
concessao de auxilios e subvengdes, determina em seus artigos 2° e 3° as
condigdes necessarias para a concessao de tajs subvengoes:

Art. 29, Somente poderdo ser concedidos auxilios & transferéncia
de capital e subvencbes sociais a entidades, mediante as seguintes
condicies:

I - sejam declaradas de utilidade publica municipal;

II -~ quando houver disponibilidade de recursos orgamentarios
proprios ou decorrentes de crédito especial;

Rua Ararigbtia, 491 ~ Fone: (48} 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
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III ~ for determinada em lei especifica.

Art. 39 As entidades interessadas em usufruir dos beneficios desta
lel, deverdo:

I ~ requerer sua inclusdo no plano de auxilios e subvencdes;

II - cadastrar-se como entidade prestadora de servigo
comunitério, na Secretaria Municipal de Acdo Social e Cidadania;

III - apresentar plano de trabalho e aplicacdo dos recursos;

A Lei de Responsabilidade Fiscal em seu artigo 26 condiciona o repasse de
subvengtes sociais 8 uma triplice autorizagdo legal.

Art. 26. A destinacdo de recursos para, direta ou
indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de
pessoas juridicas deverd ser autorizada por lei especifica, atender
as condigbes estabelecidas na lei de diretrizes or¢camentérias e
estar prevista no orcamento ou em seus créditos adicionais.

§ 1° O disposto no caput aplica-se a toda a administracdo
indireta, inclusive fundacbes publicas e empresas estatais, exceto,
no exercicio de suas atribuicGes precipuas, as Instituicbes
financeiras e o Banco Central do Brasil.

§ 22 Compreende-se incluida a concess8o de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogacées e a composicdo de dividas, a concessdo de
subvencoes e a participacdo em constituicdo ou aumento de capital.

Sendo assim a LRF vem melhor regular a entrega de recursos para
instituicbes privadas sem fins lucrativos, cuja natureza operacional, de seu
turno, encontra-se definida na Lei n® 4320.

O Tribunal de Contas do Estado do Parana regulamentou a concessdo de
subvengbes sociais através da Resolugdo n® 03 de 27 de julho de 2006, que
“Regulamenta os arts. 162, § 20, 228, 229, 230 e 295, todos do Regimento
Interno do Tribunal de Contas, e dispGe sobre a fiscalizagdo das transferéncias
voluntérias estaduais e municipais repassadas as entidades da Administragdo
Plblica, ou as entidades privadas sem fins lucrativos, e da outras providéncias.”

Art. 29 Para os fins desta Resolugdo, considera-se:

V ~ Subvencdo Social, a transferéncia de recursos publicos a
entidades publicas ou privadas de carater assistencial, educacional ou
cultural, sem finalidade lucrativa, com o objetivo de cobrir despesas de
custeio;

Os artigos seguintes da Resolugdo 3/2006 disciplinam as condigbes para
concessdo das transferéncias voluntérias, indicando a formalizagdo dos atos
necessarios e da apresentacdo do Plano de “i“rabalhcx, normas para a prestagdo
de contas, incluindo ainda as vedagbes.

Rua Ararigbdia, 481 - Fone: {46} 3224-2243 - 85505-030 - Pate Branco - Parana
e-mall legislativo@win.com.by
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- O projeto em tramite autoriza o repasse de 9 (nove) parcelas de R$
3 222 22 (trés mil duzentos e vinte e dois reais e vinte e dois centavos)
totaitzando um valor de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais) de 1° de marco a
30 de novernbro de 2008, para pagamento de despesas com a manutengdo da
: entzdade que tem por finalidade recuperar toxicomanos, alcodlatras através de
grupos de apoio e de internamento no centro de recuperagéo.

Anexamos cépia do programa de trabalho da Secretaria Municipal de Agdo
Social e Cidadania -~ Coordenagdoc de Assisténcia Comunitdria a Familia -
Atendimento a pessoas carentes de forma geral, parte integrante do orgamento
para o exercicio financeiro de 2008, onde consta & dotagdo orgamentdria que
suportard a despesa, que conforme pode ser observado possui saldo
orgamentario de R$ 102.500,00 (cento e vinte e cinco mil reais), ja deduzido as
parcelas do Projeto de Lei n® 31/2008, 23/2008 e 28/2008.

Anexo ao Projeto, encontra-se o0s seguintes documentos para que a
subvencéo solicitada fosse atendida: ' v
1. Termo de Transferéncia Voluntaria - Subvencéo Social n® 5/2008;
2. Estatuto Social;
3. Ata de Eie:gac da Diretoria, Carteira de Xdent dade e CPF do
Presidente da Entidade;
Projeto Técnico Social, Gastos Mensais, Cronograma de Desembolso;
Declaragdo que a entidade ndo psssuz menores de idade no seu
quadro funcional;
6. Lei n® 2643 de 4 de julho de 2006 que declara a entidade de
Utilidade Publica Municipal.
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;
XXXXX '
Certiddo Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Parana com
validade até 31/05/2008;
10.Certid3o Negativa de Débitos de Tributos Municipais n© 6{}32/2{}0?
com validade até 27/02/2008 - vencida;
11.Certiddo Negativa de Deébitos de Tributos Estaciua:s ne 3?038(31 36
com validade até 2270172008 ~ vencida;
12.Certiddo conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais e
a divida ativa da Unido com validade até 21/05/2008;
13.Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS com
validade até 18/12/2007 -~ vencida;
14.Certiddo Negativa de Débito Relativos as Cantribuigoes
Previdenciarias de Terceiros com validade até 29/03/2008;
15.Atestado de Inscrig8o no Consetho Municipal de Assisténcia Social;

b

© ® N

Observamos na analise dos documentos que alguns deles estdo com
prazo vencido ou ndo foram juntados.

Aqueles que temos acesso via meio eletrdnico, essa assessoria
providenciou a juntada, no entanto as Certid0es abaixo relacionadas devem ser
encaminhadas.

Rua Ararighoia, 491 - Fune: {46) 3224-2243 ~ 85505-030 ~ Pato Branco ~ Parana
e-mail legisiativo@win.com.br
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Nesse sentido indicamos a Ccm;ssaa de Finangas e Orgamenm gue
solicite 0 encaminhamento das mesmas.

&

Decfaragéo da Secretaria de Finangas que a entidade esta em dia
com a Prestaglo de Contas das transferéncias de 2007;

Feitas as consideracgfes, somos de Parecer Favordvel tramitac@o normal
da matéria, por encontrar-se dentro do que preceitua a Legislagdo em vigor.

E o parecer, S.M.J.

Pato Branco, 13 de margo de 2008.

A MEATE A Zanoelo
ASSESSORA CONTABIL
COo- CRC’/ PR N© 027.823/0-3

Rua Ararighdia, 481 ~ Fong: {46} 3224-224% - B5505-030 - Pato Branco - Parana
a-mail legiskativo@win. com.br .
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EMITIDA EM  14/03/2008
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
Secretaria Municipal de Finangas
Rua Caramuru 271 - Centro
Fone: 3220-1516

DECLARAGAO

Declaramos que o Centro de Recuperagéo de Toxicdmanos e Alcoblatras de
Pato Branco — 5.0.8 Vida, estda em dia com a Prestacdo de Contas da
Subvengao Social recebida, referente ao ano de 2007.

Pato Branco, 14 de margo de 2008.
Wﬁ’%fm szfm%er ziff Sl - f

H
Secretarrb de Finangas
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Estado do Parana .
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacao da Receita do Estado

Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estaduais
N° 3952862-70

Certidao fomecida para o CNPJ: 01.663.220/0001-68
Este CNPJ ndo consta no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR.

Ressalvado o direito de a Fazenda Poablica Esladual inscrever & cobrar débitos ainda nfo
registrados ou que venham g ser apurades, certificamos que, verificando os regisiros de
pendéncias junto & Fazenda Publica Estadual, constatamos ndo existirem débitos am nome do
requerente, nesta data. ‘

Finalidade: SUBVENCAQ SOCIAL

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via Internet
www fazenda.pr.gov.br

Esta Certiddo tem validade até 13/05/2008 - Fornecimento Gratuito

Estads do Parana
Secretana de Estado da Fazenda
\ Courdenagdo da Receita do Estado

Certiddo N° 3956286270

Emitida Elefronicamente via Infernet
1410312008 « 14:07:48

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR

hitps://www.arinternet.pr.gov.br/outros/_d_negativa2.aspeUser=&eCPF=&cCNPI=0... 14/03/2008
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 01663220/0001-68
Raz3o Social: CENTRO DE REC DE TOXIC E ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO
PR .

Nome Fantasia:S0s-viDa
Endereco: LOC REC RECANTO FRATERNQ SN / SAQ FRANCISCO / PATO
BRANCO / PR / 85501-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuic8o que lhe confere o
Art. 7, da Lel B.036, de 11 de maic de 19890, certifica gue, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacfo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigfes efou encargos
devidos, decorrentes das obrigacgles com o FGTS.

Validade: 14/03/2008 a 12/04/2008

Certificacdo Namero: 2008031414144218088420
Informacdo obtida em 14/03/2008, as 14:14:42.

A utilizag8o deste Certificado para os fins previstos em Lei estd |
condicionada & verificaco de autenticidade no site da Caixa:
www . caixa.gov.br ‘

htips://webp.caixa. gov.br/Empresa/Crl/Cri/F geCFSImprimirPapel.asp? VAR PessoaM...  14/03/2008
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MENSAGEM N° 25/2008

Senhor Presidente, Senhores Vereadores.

A presente Mensagem tem a finalidade de encaminhar a essa Colenda
Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que solicita autorizacdo Legislativa para
conceder subvengdo social ao Centro de Recuperacdo de Toxicomanos e
Alcodlatras de Pato Branco — $.0.8. Vida.

A Lei que autorizou a concessdo de subvenc8o social a entidade acima
mencionada para realizacdo de servicos de assisténcia social, leve seu prazo de
vigéncia encerrado no final do més de dezembro, pelo que, estamos impossibilitados
de proceder o repasse, 0 que inviabiliza as atividades deste segmento importante da
nossa sociedade,

Certos da sensibilidade de Vossas Exceléncias para o caso em enfoque,
apresentamos nossos agradecimentos e solicitamos que o Projeto de Lei seja votado
em regime de urgéncia.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, 4 de margo de 2008.

ROBERTO VIGANO
Prefeito Municipal

Rua Caramury, 271 - Fone/Fax: (46) 3220-1544 - 88501080 - Palo %:?ﬁramz:% < Parana



Chmara &’im{.{? FRTGL

Prefeituna </ Ezf?mag;mf de Pato Branco ¢ “‘“ﬁ?@s‘g@

ESTADO DO PARANA
GARINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI ne 132008

Autoriza conceder subvencdo social ao Centro de
Recuperacdo de Toxicomanos e Alcodlatras de
Pato Branco - 8.0.8 Vida.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengéo
Social, de 1° de margo a 30 de novembro do ano 2008, no valor de R$ 3.222,22 (trés
mil, duzentos e vinte e dois reais e vinte e dois centavos) mensais, num fotal de R$
29.000,00 (vinte e nove mil reais), para pagamento de despesas de manutencéo do
Centro de Recuperag¢do de Toxicomanos e Alcodlatras de Pato Branco - §.0.8
Vida, conforme Termo de Transferéncia Voluntéria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior seréo suportadas pela
seguinte dotacéo:

09 Secretaria de Agéo Social e Cidadania
09.03 Coord. de Assisténcia Comunitaria e Familia
0824400362.146000 Subvengdes a Entidades

3.3.50.43.00 Subvengbes Sociais

Art. 3° O subvencionado apresentara ao Executivo Municipal, prestacéo
de contas da atividade realizada, com relatério das aces referentes ao valor da
subvengao, objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta
corrente especifica em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o
valor do repasse objeto da presente Lei.

Art, 5° Esta Lel entra em yigg}{ na_yd-a"ta de sua publicagao.

" Prefeito Municipal

Rua Caramury, 271 - FonefFax: (46) 3220-1544 - 85501-060 - Palo gi’amﬁ;i} ;;l Parana
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL 05/2008

Pelo presente instrumento, a Prefeitura Municipal de
Pato Branco, sediada na Rua Caramuru n® 271,
inscrita no CNPJ/MF sob n® 76.985.448/0001-54,
representada pelo Prefeito Municipal, Senhor Roberto
Vigano, portador do RG n® 746.995-0/SSP-PR, e CPF
n°® 036.794.469-34, residente e domiciliado na Rua
Arthur Bernardes, 500, Bairro Vila lzabel, nesta
cidade, de ora em diante denominado 1°
CONCEDENTE e o Centro de Recuperagéo de
Toxicédmanos e Alcodlatras de Pato Branco — 8.0.8
Vida, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob n® 01.663.220/0001-88, com sede no
Recanto Fraterno, s/n, Bairro S0 Francisco, em Pato
Branco/PR, representado pelo Presidente, Senhor
llaric Antonio Toniolo, portador do RG n°
783520/SESP/PR e do CPF/MF n® 071.443.779-49,
CONVENENTE, tem justo e combinado entre si,
celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA,
mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengéo
Social ao Convenente, no valor de R$ 3.222,22 (trés mil, duzentos e vinte e dois reais e
vinte e dois centavos) mensais, pelo periodo de 09 (nove) meses, de 1° de margo de 2008
a 30 de novembro de 2008, .fotalizando no ano o valor de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil
reais), para atendimenio aos dependentes quimicos e alcodlatras. Para atingir o objeto
pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado
pelo CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos,
passa a integrar este instrumento independentemente de transcricdo.

CLAUSULA SEGUNDA ~ Obrigacées do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabatho e demais procedimentos técnicos e
operacionais necessarios a implantagdo do mesmo;

2) proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do
Municipio;

3} repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Planc de Trabalho, observada a disponibilidade financeira
e as normas legais pertinentes,

4) dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais gue regem
o presente Instrumento;

Rua Caramury, 271 -  Fone/Fax: (46) 3220-1544 - 85501-080 - Pato Bran
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orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

fiscalizar a execucdo do objeto avaliando e informando ao CONVENENTE quando
detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitacéo de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da néo
liberacdo das parcelas de recursos subseqlientes;

prorrogar, “de oficic”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na
liberacdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exalo periodo do atraso
verificado;

examinar cada Relatdrio de Execucgéo Fisico-Financeira e/ou as Prestagfes de
Contas relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislagao vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigaces do CONVENENTE

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Apresentar CerlidGes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais,
regularidade do FGTS, certiddo negativa do INSS, Certidao Liberatéria do Tribunal
de Contas e do Municipio;

dar inicio & execucéo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a
liberacao dos recursos;

comprovar a aplicacdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

propiciar 0s meios e as condicdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os
Orgdos de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter
acesso aos documentos de execugdo do objelo deste instrumento, bem como
prestar a estes as informacfes solicitadas a qualquer tempo e lugar;

arcar com quaisquer 6nus de natureza irabalhista, previdenciaria ou social, bem
como com todos os dnus tributarios e extraordinarios decorrentes da execucdo do
presente instrumento;

apresentar relatorios de execugado fisico-financeira e prestar contas mensalmente
dos recursos recebidos;

O plano de trabalho devera conter as seguintes informacdes:

a) razdes que justifiqguem a formalizacéo do ato de transferéncia voluntaria;

b} descricdo completa do objeto a ser executado;

¢} descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d} etapas ou fases da exscucéo do objeto, com previsdo de inicio e fim;

e) plano de aplicacdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;

f) cronograma de desembolso; Y

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax: (46) 3220-1544 - 85501-080 - Pato %ramig\
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CLAUSULA QUARTA ~ Da Vigéncia

O presente termo terd vigéncia de 08 (nove) meses a partir da publicacdo da Lej
acrescidos de 15 {(quinze) dias, para apresentagdo final da prestacdo de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteracdo

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as
partes, desde que n&o haja mudanga do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecucdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo
alocados recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil
reais}.

a) Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante deposito na Agéncia da
Caixa Econdmica Federal n°® 0602, conta corrente n® 2.990-1, devendo esta conta
ser utilizada exclusivamente para ¢ recebimento dos valores previstos no presente
instrumento e de acordo com o cronograma de desembolso.

b} A CONVENENTE se obriga a apresentar relatdrios da execucdo do objeto do
presente repasse & prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberacédo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior seréo transferidos em 09 (nove) parcelas de R$
3.222,22 (rés mil, duzentos e vinte e dois reais e vinte e dois centavos), na conta corrente
acima mencionada, devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao cronograma
de desembolso constante do Plano de Trabatho, anexado ao presente Termo, sob pena de
imediata rescis@o e instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente do érgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGCAO

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato, correrdo por conta da
seguinte Dotacdo Orcamentaria:

09 Secretaria de Acdo Social e Cidadania
08.03 Coord. de Assisténcia Comunitaria e Familia
(824400362.146000 Subvencdes a Entidades

3.3.50.43.00 Subvengdes Sociais

CLAUSULA NONA -~ Da Utillizagéo dos Recursos

Rua Caramury, 271 - Fone/Fax: (46) 3220-1844 - B5501-060 - Pato ﬁfﬁ%’%{:{}a ‘»j;’ Parana

R



(Camara Mun, B Branco
Fis. M.
‘ Moo f Dot 7= : Rl
if:}m;{a.{fwm &féf’{zgmmfz@f ds Pato Branco Ve ]

ESTALD DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o
Plano de Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagéo vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade,
serdo necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei
8.666/93.

PARAGRAFQO TERCEIRO - Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado
financeiro serdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as
mesmas condicdes de prestacdo de contas.

PARAGRAFO QUARTO ~ E vedada a utilizacdo dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de resciséo e imediata prestacdo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

b} no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo;

¢} na realizacdo de despesas com iaxas bancarias, com multas, juros ou corregéo
monetdria, inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d)} no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e} na realizacdo de despesas a titulo de taxa de administragfio, de geréncia ou similar;

fy pagamenio, a qualguer titulo, a servidor ou empregado publico, integranie de
quadro de pessoal de drgdc ou entidade publica da administragdo direta ou indireta
da Administragdo Publica Municipal, por servicos de consulioria ou assisténcia
técnica;

g) na realizac@o de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo,
nem informativo ou de orientacdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto
deste instrumento ou previstas no Plano de Trabatho;,

h} na realizagéo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promog¢ao pessoal de autoridades, de servidores
publicos e/ou de oufras pessoas fisicas;

i}y narealizacdo de despesas decorrentes de aditamento com alteracio do objeto.

CLAUSULA DECIMA ~ Do Controle e da Fiscalizacéo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e
fiscalizacdo sobre a execugdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades
inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou ftransferir a
responsabilidade pela execucdo, no caso de paralisacao ou de fato relevante que venha a
ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugao

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia
social, devendo ser apresentadas quando da prestagao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Dentincia e da Rescisao . f\%;
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Este Instrumento poderd ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de
pleno direito, independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das normas estabelecidas na legislag8o vigente, por inadimplemento de
quaisquer de suas clausulas ou condigfes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de
fato que o torne material ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as
responsabilidades das obrigacdes decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia e
creditando-thes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecucéo total
ou parcial de guaisquer de suas clausulas e condigbes, ou pela superveniéncia de norma
legal ou evento que o torne material ou formalmente inexeqliivel, particularmente quando
constatadas as seguintes situacbes:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falla de apresentacdo das prestacbes de contas parcial e final, na forma e nos
prazos estabelecidos neste instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao
£aso;

¢} a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauragao da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ Da Restituicdo dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denuncia, da rescisdo ou da extingdo deste
instrumento, o CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 {quinze) dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, é obrigado a recolher 8 CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o
numero e a data do instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento,
acrescido de juros legais, na forma da legislacéo aplicavel aos débitos para com a Fazenda
Municipal, a partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a) quando nao for executado o objeto da avenga;

b) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestacio de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Transferéncia Voluntaria;

c) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos
inidéneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

Rua Caramuru, 271 - FonefFax: (48) 3220-1544 - 8585010680 - Palo Smm{:@; - Parana
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d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicacdo no mercado financeiro,
referente ao periodo compreendido entre a liberacdo do recurso e sua utilizagao,
quando n8o comprovar 0 seu emprego na consecugdo do objeto do Termo de
Transferéncia Voluntaria, ou ainda que ndo tenha sido feita aplicacdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ Da Prestacéo de Contas

A Prestacdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagtes no
mercado financeiro, devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ac Executivo Municipal;
b) Cépia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos
Aditivos, com a indicacdo da data de publicagéo;

d) Relatorio de cumprimento do objeto;

e) Relatorio de Execucdo Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execucdo das Receilas e Despesas, evidenciando os recursos
recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos
no mercado financeiro, quando for 0 caso, e 0s saldos;

o) Relacao de Pagamentos Efetuados;

h) Cépia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecugédo do objeto, conforme projeto aprovado;

i} Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o
ultimo pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

B Comprovante de recolhimento dos recursos ndo ulilizados na forma pactuada;

K) Demonstrativo de Rendimentos;

B Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando ¢ funcionamento dos

objetivos propostos;

m) Cépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do
exacutor, se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n° do
Termo de Transferéncia Voluntaria;

n Declaragao de Guarda e Conservagéo dos Documentos Contabeis.
PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos

originais fiscais ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros
documentos comprobatérios ser emitidos em nome do CONVENENTE e deviﬁﬂ‘gmente _

Rua Caramury, 271 - Fone/Fax: (48} 3220-1844 - 85501-080 - Palo Bra




e Amara Mun. B Branco
P18 M. oo
- j‘é«f%
ey i P ? ’M'%‘? o _ e
.Lf:}mfaééwzsz. @f@f’?@f;i&éﬁ&g de Pato Branco VISIO J

EZTADC DO PARANA
GARINETE DO PREFEITD

identificados com referéncia ao titulo e ao namero deste Termo de Transferéncia Voluntaria
e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem a disposicdo dos drgéos de controle intermno e
externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovacéo da prestacéo ou tomada de
contas, do gestor do 6rgéo concedente, relativa ao exercicio da concessao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Publicacéo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria serd publicado no Diario Oficial do
Municipio pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia util do més subseqliente ao de sua
assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Foro

Qs participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer duvidas ou
questées oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas
administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na

presenca das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-
se ao fiel cumprimento de suas disposigbes.

Pato Bra:}__;fé‘?P’é’f‘j"%gde'm»ar(;o de 2008.

ROBERTOVIGANO ILARIO ANTONIO TONIOLO
Prefeito Municipal Presidente

TESTEMUNHAS:!

NOME

CPF

NOME

CPF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO )

EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA —~ SUBVENCAQ SOCIAL

TERMO N.° 05/2008

PARTICIPES MUNICIPIO DE PATO BRANCO
CNPJ. 76.995.448/0001-54
Enderego: Rua Caramury, 271 — Centro
Pato Branco ~ PR A
CENTRO DE RECUPERACAO DE TOXICOMANOS E
ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO ~ 8.0.S. VIDA
CNPJ/MF: 01.663.220/0001-68
Enderego: Recanto Fraterno, s/n, Bairro S8o Francisco
Pato Branco/PR

SIGNATARIOS MUNICIPIO DE PATO BRANCO
Prefeito Municipal Roberto Vigand
CPFIMF. 036.794 .469-34
Enderego: Rua Salgado Fitho n° 230, Edificio Dona Cesira, apto.
09-A
Pato Branco ~ PR 5 .
CENTRO DE RECUPERACAOC DE TOXICOMANOS E
ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO - 8.0.8. VIDA
Presidente: lario Antonio Toniolo
CPFIMF: 071.443.779-49

OBJETO: Repasse de Subvengio Social ac Convenente, no valor de R$
3.222.22 {trés mil, duzentos e vinte e dois reais e vinte e dois
centavos) mensais, pelo periodo de 09 meses, de 1° de margo
de 2008 a 30 de novembro de 2008,. totalizando no ano o valor
de R$ 29.000,00 (vinte & nove mil reais), para atendimento aos
dependentes quimicos e alcodlatras

VALOR: R$ 29.000,00 {vinte & nove mil reais), divididos em 09 (nove)
parcelas,

DA ' DOTACAO |09 Secretaria de Acdo Social e Cidadania

ORCAMENTARIA 09.03 Coord. de Assisténcia Comunitaria e
Familia
0824400362.146000Subvencdes a Entidades
3.3.50.43.00 Subvencées Sociais

VIGENCIA: 09 (nove) meses a partir da publicacdo da Lei, acrescidos de
15 {(quinze) dias, para apresentacdo final da prestacdo de
contas

FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, 4 de margo de 2008.

ROBERTO VIGANO - Prefeito Municipal

Rua Caramury, 271

Fone/fFax:

(46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBrango - Parané
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WTO SOCIAL DO SOS VIDA - CENTRO DE RECUPERAGAOC DE

FGXCOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO - PR

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, OBJETO, SEDE E FORO.

0 “S.0.8. VIDA” - CENTRO DE RECUPERAGAQO DE

TOX!CGMANOS E ALCOLATRAS DE PATO BRANCO-PR., fundado em 19
de jultho de 1,985, é uma Sociedade Civil sem fins iucratwos considerada de
utilidade pudblica, de fins filantrdpicos, sem intuito politico, de carater
beneficiente-educativo, cultural e de assisténcia social, com sede e foro na
cidade de Pato Branco - PR, e durag&o por prazo indeterminado.

Art, 2° -

O SOS VIDA TEM POR OBJETIVO:

a recuperacdo de toxicdmanos e alcodblatras, do sexo masculino
com idade minima de quinze (15) anos e méxima de cinglenta e
cinco (55) anos, através de grupos de apoio e de internamento no
centro de recuperagdo, onde receberdo assisténcia necessaria
oferecida pela Entidade para sua recuperagdc e, posterior
reintegragéo a sociedade. ,
prevenir e conscientizar a sociedade em geral dos. danos
causados em decorréncia do uso e abuso de toxicos e alcool,
através de encontros, palestras, atraves de profissionais
capacitados.

manter intercambio com entidades congéneres para troca de
experiéncias.

expiorar atividades econfmicas, no sentido de obter recursos
necessarios ao éesenmtv:menm dos fins propostos neste
estatuto, cujos resultados deverdo ser uhhzados para fins
especafzcos

promover ¢ bem estar individual efou da familig, buscando 0
entendimento e a conciliagdo dos mesmas, considerada como um
todo, sem disting&o politica, religiosa, racial ou social.

CAPITULO 1
DA ADMINISTRACAO

Art. 3° - A Entidade SOS VIDA sera administrado por uma Diretoria e um
Conselho deliberativo, formados e com competéncia prevista neste estatuto.

Art. 4° - Os Consaihéircs e Membros da Diretoria ndo receberdo
qualquer remuneragdo pelos servicos prestados e pelo exercicio do cargo,
sendo um trabalho voluntario e de relevante valor social.




SEGAO!
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 8° - O Conselho Deliberativo sera composto por cinco (05) membros
efetivos e trés (03) suplentes, com mandato de 02 anos.

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho Deliberativos serdo eleitos
pela Diretoria e pelos membros do Consetho atual em eleigdo convocada para
tal fim através de edital de convocacgéo. O presidente do Conselho deliberativo
somente tera direito a uma reeleigéo consecutiva

Art. 7° - O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente uma {01) -
vez por més. e extraordinariamente sempre que se fizer necessario, convocado
pelo seu Presidente ou pela Diretoria, desde que, haja assunto de vital
importancia a ser deliberado.

Paragrafo Unico - A convocagdo far-se-4 em conformidade com o
paragrafo Gnico do art. 30 deste estatuto.

Art. 8° - Perdera o cargo o Conselheiro que, sem motivo justificado, néo
comparacer a trés (03) reunides ordindrias consecutivas e seis (08) alternadas
durante 0 mandato, devendo neste caso ser convocado o suplente,

Paragrafo Unico - O suplente que assumird o cargo em vacancia
devera ser convocado pelo presidente do Conselho Deliberativo, com
concordéancia de maioria absoluta dos membros do referido conselho e da
Diretoria do SOS VIDA.

Art. 9° - As deliberagles serdo tomadas pela maioria absoluta dos seus
membros, cabendo também o voto de gualidade em caso de empate.

Art. 10° - O Conselho Deliberativo terd um Presidente e um Secretario
eleitos pelos seus pares, cabendo ao Presidente a dire¢do e coordenagdo dos
{rabalhos e ao Secretario elaborar a ata das reunides e executar os trabalhos
de secretaria.

Art. 11° - Compete ao Conselho Deliberativo:

1 sleger o seu Presidente e Secretario;

i fixar a orientac&o geral das atividades da Entidade;

i decidir, em Ultima instancia, os processos administrativos;

V. dar posse a diretoria,

V. autorizar a venda, oneragédo ou locagéo de imoveis da Entidade
SOS VIDA.
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VI.  zelar pela manutencéo dos principios filoséficos da obra, ma
especificamente, a recuperacdo de toxicdmanos e alcodlatrasy
sem distingdo de credo, religido, racial, posicdo social, ideoldgicas Lareo
ou partidarias e sem cobrar qualquer contra presiag.ac quando o
paciente ndo tiver recursos financeiros para pagar, através,
principalimente, da espiritualidade, da promogio humana nas suas
bases e principios fundamentais e do trabalho, sem utilizagéo de
medicamentos.

Vil examinar as contas da diretoria, sempre que achar convenienie e,
obrigatoriamente, pelo menos uma vez por ano;

VIl destituir qualquer dos seus membros por deliberagdo aprovada
por dois tergos (2/3) dos membros;

IX. alterar o presente Estatuto submetendo-o 4 Assembiéia Geral
Extraordinaria; ,

X apresentar a proposta para dissolucdo da Entidade e na forma

- prevista no Art. 37 deste estaluto;

Xl fixar a tabela de taxas mensais a serem pagas pelos iinternados .
mediante proposta da dirstoria,

Xl fixar a contribuicdo mensal dos internos do centro de recuperagéo
para os que podem pagar, mediante proposta da Diretorig;

Xl interpretar o estatutc e o Regimento Interno, quando ocorrer
obscuridade ou duvidas;

XV, deliberar sobre a exclusdo de internos;;

XV. responder pessoal e subsidiariamente pelas obrigagbes
contraidas pela Entidade durante o mandato.

SEGAOII
DA DIRETORIA
Art. 12° - A Diretoria da Entidade SOS VIDA sera composta:

i Presidente

i Vice Presidente

il Secretario

V. Segundo Secretario
V. Tesoureiro

Vi, Segundo Tesoureiro
Vil  Diretor Espiritual

Art. 13° - Os membros da Diretoria sergo eleitos pelo prazo de dois (02)
anos, sendo permitida apenas uma (01) reeleicdo subsequente.

Art. 14° - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente quinzenalmente sempre
que se fizer necessario, mediante convocagéo do seu Presidente ou da maioria
da Diretoria.

Paragrafo Unico - O dia e hora da reunido ordinaria serd determinado
na primeira reunido de cada mandato da Diretoria.

——



Art. 15° - Compete a Diretoria:

i

il
Hi

XL
XiL

X
XV,

- XV
XVI

XVIL
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apresentar proposta ao Conselho Deliberativo com referéncia as
mensalidades a serem cobradas dos colaboradores bem como
da contribuigdo mensal dos internos do centro de recuperacdo
gue possuam condigbes para pagar,; '

elaborar o orgamento anual da Entidade SOS8 VIDA,;

autorizar a realizacdo de despesas cujo valor ultrapassar a cinco
{05) salarios minimos em vigéncia no pals,

nomear © coordenador do ceniro de recuperacdo, cujas
atribuicbes serdo afixadas no Regulamento Interno;

elaborar e encaminhar para aprovagéo da Diretoria e do Conselho
deliberativo 0 Regulamento Interno do centro de recuperagao,
fiscalizar & orientar todas as atividades da Entidade para que 0s
objetivos e fins previstos neste Estatuto sejam alcangados; :
deliberar sobre a exclusdo de internos, mediante prc}posta do
coordenador do centro de recuperacéo;

coordenar as campanhas de esclarecimentos a sociedade, bem
como dos cursos e palestras com fins preventivos a serem
ministradas,

zelar pelo patriménio da Entidade SOS VIDA;

executar outras atividades que se fizerem necessarias para que
0s objetivos da Entidade sejam ultimados;

convocar o Conselho Deliberativo:

promover a obtencd0 de recursos necessarios a manutenx;ao da
Entidade;

nomear comissdes que se fizerem necessérias;

deliberar sobre a admisséo de novos funcionarios, e a demisséo
dos que sem motivo justificado, deixaremn de exercer suas
atividades;

executar as deliberagdes do Conselho e da Assembiéia Geral;
responder pessoal e subsidiariamente pelas obrigagbes
contraidas pela Entidade durante o mandato.

autorizar o internamento dos dependentes apds liberacdo da
avaliagdo psicologica, medica e social do candidato ao
internamento realizada por profissional competente.

Art. 16° - Compete ao Presidente:

L
il
HiL

V.

convocar e presidir as reuniGes da diretoria com direito a voto
proprio e de qualidads;

representar a Entidade, ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele;

orientar, supervisionar e coordenar a execugéo das atividades
administrativas e civis da Entidade;

autorizar as despesas que se fizerem necessarias com as
limitagOes previstas no art. 15 “IiI";
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V. assinar, juntamente com o{a) tesoureiro(a), todos e quaisquer
documentos econfmicos e financeiros, titulos de créditos, bem
como a prestagéo de contas e respectivos boletins;

Vi assinar, juntamente com o{a) secretario{a), todos e quaisquer
documentos administrativos, tais como: cartas, requisigbes,
oficios, comunicados e outros;

Vil  firmar, juntamente com ofa) tesoureiro(a) e o(a) secretario(a),
todos e quaisquer contratos, projetos e convénios, e demais
documentos que obriguem o© centro de recuperagéo,
financeiramente ou néo;

Vill. admitir e demitir pesscal administrativo, fixando seus
vencimentos, apds aprovacao da Diretoria;

IX.  apresentar anuaimente relaiério das atividades da Entidade ao
Conselho Deliberativo, para analise e aprovagéo; :

X determinar a execuc8o de todos 0s atos necessarios para que o

- objetivo da Entidade seja alcangado; :

Xl publicar de acordo com a Lei 0 balango geral;

XH.  registrar em 6rgéo competente os editais de convocaclo, atas de
reunides e eleigbes; v

XL cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto.

Art. 17° - Compete ao Vice Presidente:

I auxiliar o(a) Presidente em todas as suas atribuigbes;
i substituir o(a) Presidente em sua auséncia, impedimentos ou em
caso de vacancia de cargo. ,

Art. 18° - Compete ao Secretario(a):

i secretariar as reunibes da diretoria elaborando a ata;

i manter e organizar todos os trabalhos de secretaria;

Hi. manter as fichas de inscrigdo dos internos sob sua guarda bem
coma seus documentos pessoais; ,

V. manter sob sua guarda, todos os resultados das avaliagbes
psicologicas, médicas e sociais realizadas pelos candidatos a
internamento no centro de recuperacéo;

V. manter sob sua guarda toda a documentag@o pertinente a
Entidade, exceto, 0os documentos financeiros;

Vi redigir todos e quaisquer documentos, tais como: cartas, oficios,
declaragtes, comunicados, requisi¢cbes e outros;

Vil substituir o(a) Vice Presidente em sua auséncia, impedimentos ou
em caso de vacancia do cargo;

Art, 19° - Compete ao Segundo Secretaric auxiliar e substituir ofa)
Secretario{a) nos seus impedimentos |

Art. 20" Compete ao Tesoureiro(a);
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assinar, juntamente com ofa) Presidente, fodos e quaisquef 9
documentos econdmicos e financeiros, titulos de créditos, bem
como prestacio de contas e respectivos boletins;

firmar, juntamente com o(a) Presidente e o{a) Secretario(a), todos
e quaisquer contratos, convénios, projetos e demais documentos
que obriguem a Entidade, financeiramente ou nao;

movimentar e controlar a conta bancéaria, em conjunto com o(a)
Presidents,

V.  manter em dia todas as finangas documentos financeiros do
centro da Entidade;

V. manter sob sua guarda e responsabilidade todos e quaisquer

} documentos financeiros e valores da Entidade;

VI.  manter informados os Membros da Diretoria, acerca da situagao
financeira,

Vil.  efetuar o pagamento das despesas desde que, autorizadas

- pelo{a) Presidente;

Vill. proceder a arrecadagé@o dos valores e mensalidades devidas a .
Entidade;

IX. manter sob sua guarda os valores e numerdrios dos internos da
centro de recuperagao,

X. elaborar o balancete mensal das receitas e despesas para ser
apresentado a Diretoria, ap6s conferéncia e visto do(a)
Presidente: ’ ' ‘

Xl.  elaborar a prestagio de contar a ser apresentado ao Conselho
deliberativo.

Art. 21 - Compete ao Segundo(a) Tesoureiro(a) auxiliar Q(a;

Tesau:‘e ro{a) e substitui-lo{a) em seus impedimentos.

Art. 22 - Compete ao Diretor Espiritual;

L
i
il
V.

dar assisténcia espiritual aos Membros do Conseltho e da
Diretoria;

dar assisténcia espiritual aos membros dos grupos de
recuperacdo e aos internos do centro de recuperagéo;

coordenar a orientagdo espiritual de todas as atividades da
Entidade, em especial encontros e do centro de recuperagio;
representar o centro de recuperagdo perante as autoridades
eclesiasticas.

Art. 23 - Compete ao Coordenador do Centro de Recuperagéo:

1.
i

Hi

orientar as diretrizes de atuagdo e de comportamento social dos
internos do Centro de recuperaco;

participar das reunifes da diretoria com direito a voz, porem, sem
direito a volo;

apresentar e relatar a diretoria as anormalidades ocorridas no
Centro de Recuperacgo, e submeter a deliberacéo da mesma, os
casos de excluséo de internos,

R &
=
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IV. excluir do Centro de recuperacdo em casos excepcionaisiip
interno que venha oferecer risco a integridade fisica o
coordenador e dos demais internos ou negar-se a participar das™
atividades do Centro de Recuperacdo, conforme rege o
regulamento Interno;

V. propor um casrdenadar substituto mediante a aprovacdo da
Diretoria;

Vi,  apresentar propostas de mudangas na programagdo efou
atividades do Centro de Recuperagéo;

V. agendar as atividades dos voluntarios junio ao Gentm de
Recuperagao,

Vill.  cumprir e fazer cumprir 0 que rege este Estatuto e obedecer as
normas estabelecidas no Regulamento interno da Entidade..

CAPITULO Il
DOS SOCIOS

Art. 24 - O quadro social da Entidade sera formado por um
namero  Himitado de colaboradores, compostos pelas seguinies
categorias: :

i. Sdécios Fundadores
i Sécios Beneméritos; e
1 Sdécios Contribuintes;

& 1° - Os Sécios Fundadores sdo aqueles que subscrevem a ata de
fundacéo da Entidade;

& 2° - Os Sécios Beneméritos sdo aqueles que |, a critério do Conselho
deliberativo, prestaram relevantes servigos a Entidade, ficando, por isso,
isentos. de pagamento de mensalidade.

& 3° - Os Socios Contribuintes sdo aqueles que pagam a taxa mensal
fixada pelo Conselho Deliberativo, mediante proposta da Diretoria.

Art. 25 - Os socios que ndo fazem parte da Diretoria ou do Conselho
Deliberativo ndo respondem nem pessoal nem subsidiariamente, pelas
obrigacbes contraidas pela Entidade;

Art. 26 - S50 deveres dos Sdécios:

I aceitar e submeter-se as decisdes da Assembléia:

il contribuir mgularmenie com a Enfidade, com as cotas que o

obrigarem.

Art. 27 - S&o direitos dos Sécios:

- L comparecer as Assembléias Gerais, apresentando sugestbes,




CEMArs Mun. P, Branco) e

Fis. M. '_3{ e .
g St 0, o 5
VIETO &o%g%g@g £

anuais apresentados pela Diretoria e, podera examinar 0s livros,
desde que preenchidas as formalidades legais;
i3 discutir e votar os assuntos apresentados na Assembléia Geral;
V. votar e ser votado para os cargos da Diretorig,

Paragrafo Unico: O Sécio que nédo estiver quite com os cofres da
Entidade, perdera enquanto em mora seus direitos de Socio.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 28 - A Assembléia Geral, é o érgéo constituido que compete eleger
os membros do Conselho Deliberativo e da Diretoria por aclamacéo ou
escrutinio secreto, desde que requerido por cinco {05) socios no minimo -
para aprovar a prestagcéo de contas da Diretoria, reunir-se-g
ordinariamente uma vez por ano, na primeira quinzena de janeiro, e
extraordinariamente guando houver assunto de vital importéncia para a
existéncia da Entidade.

Art. 29 - As deliberagbes da Assembléia Geral serdo tomadas pela
maioria absoluta dos presentes, e sera instalada em primeira
convocagdo com cinqlenta por cento (50%) dos associados quites com
a tesouraria presente, & em Segunda convocagao, meia hora apds, com
pelo menos um tergo (1/3) dos presentes quites com a tesouraria
presente, ou em Terceira convocagdo com qualquer numero de
colaboradores presente.

Paragrafo Unico - Na Assembléia Geral Extraordindria, ndo poderdo ser
tratados assuntos que ndo constem da convocacéo.

Art. 30 - As convocagbes da Assembléias serdo feitas pslo(a)
Presidente, pela Diretoria, pelo Conselho deliberativo ou por um tergo
(1/3) dos mesmos, com antecedéncia minima de vinte (20) dias.

Paragrafo Unico - A convocacdio dos socios para as Assembléias
Gerais sera feita através de editais de Convocagdo, quarenta e oito (48)
horas, pelo menos, antes da sesséo.

Art. 31 - Presidira a Assembléia Geral, o(a) Presidente da Diretoria e na
sua auséncia por quem o substituir na forma deste Estatuto.

Art. 32 - Em caso de rentncia coletiva da Diretoria a Assembléia Geral
sera presidida pelo presidente do Conselho deliberativo.

Art. 33 - As Assembléias Gerais para eleicéo, deverdo ser convocadas
com antecedéncia de trinta (30) dias do termino do mandato.
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CAPITULO V

DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 34 - O Patrimbnio da Associacdo sera constituido de bens moveis,
imoveis, direitos e valores pela mesma adquiridos ou recebidos em doagao,
legado, subvencgao, auxilios, etc., devendo ser administrado e utilizado apenas
para o cumprimento das finalidades sociais.

Art. 35 - Constituem fontes de receitas da Entidade SOS VIDA:

{. as contribuigbes da comunidads;

il as mensalidades pagas pelos internos, para 0s que tiverem
condiches;

1. auxilios, doagbes, legados, subvencgbes e outros atos deliberados

. de associagbes ou de terceiros, quer pessoas fisicas ou juridicas;

AV os resultados das campanhas promocionais, Cursos, seminarios,
palestras patrocinadas pela Entidade;

\"2 quaisquer outras fontes de receitas, inclusive de exploragéo de
atividades econdmicas cujo resultado reverta totalmente a
Entidade para ser aplicado na sua finalidade, ndo vedadas por Lei
ou pelo presente Estatuto.

Art. 36 - O exercicio social coincidirda com o ano civil. No final de cada
exercicio sera levantado pela Diretoria um balanco geral das atividades
da Entidade, para ser apreciado pelo Conselho Deliberativo, e aprovado
pela Assembiléia Geral.

CAPITULO VI
DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 37 — A Entidade SOS VIDA dissolver-se-a nas hipdteses previstas
em Lei ou por deliberacdo de dois tergcos (2/3) dos membros do Conselho
Deliberativo, ratificada pela Assembléia Geral, destinando-se o patriménio
restante, apés o pagamento dos credores a instituicdes beneficentes existentes
no Municipio, exceto o terreno pois 0 mesmo é objeto de locagéo, cujpo
mesmo retornara a seus proprietérios.

CAPITULO VII

DISPOSICOES GERAIS

Art. 38 - O ingresso e permanéncia de dependentes guimicos nas
dependéncias do Centro de Recuperacdo sera controlado pelo Regulamento
Interno, apresentado. pelo Coordenador Geral, e aprovado pelo Consetho
Deliberativo e pela Diretoria em reunido conjunta. -

) @; B



devera ser feito mediante avaliagdo , psicoldgica, fisica e mental do candidato,
realizada por profissional competente. Sendo considerado apto, o candidato
sera encaminhado pela Diretoria através de procedimento de rotina previsto no
regulamento Interno para internamento no centro de recuperagao.

& 2° - O candidato que néo estiver apto ao internamento no centro de
recuperacdo de acordo com o que rege o Regulamento interno da Entidade
“devera ter sua condicho psicoldgica, médica e social restabelecida para que
possa retornar € novamente ser avaliado suas condigbes psicolgicas, fisicas
e mental, para atestar sua aptidao.

& 3° - Néo sera permitido o internamento do dependente que néo
apresentar as condigbes minimas para tal, conforme rege o Regulamento
interno. '

& 4° - O internamento de menores de dezoito (18) anos, se fara
mediante autorizaco expressa dos pais ou responsaveis pelo menor, mediante
declarac&o por escrito e assinada pelos mesmos. Sendo estes 0s responsaveis
pelo internamento do menor.

& 5° - N&o sera permitido o internamento do candidato que oferecer
risco a integridade fisica dos internos do centro de recuperacdo bem como do
coordenador & demais integrantes das equipes de trabalho do Centro de
Recuperacao.

& 6° - O Centro de Recuperacgdo ndo possui pessoal qualificado nem
estrutura fisica especial para abrigar o internamento de portadores de
dificuldades de locomocgdo motora, deficiéncia mental e portadores de
necessidades especiais. Os mesmos serdo orientados a participarem das
reunides da Pastoral da Sobriedade, onde terdo Assisténcia Espiritual, froca de
experiéneias, bem como acompanhamento psicoldgico, ou orientados a
buscarem auxilio em entidades que oferecam condi¢des para abrigarem 0s
mesmos.

& 7° -~ O Centro de recuperacdo ndo oferece condicbes de estrutura
fisica adequadas nem mesmo pessoal qualificado para abrigar o internamento
de dependentes do sexo feminino. Essas pessoas serfo direcionadas para
acompanhamento nas reunides da Pastoral da Sobriedade, onde terdo
Assisténcia Espiritual, troca de experiéncias, bem como acompanhamento
psicologico. '

Art. 39 - O Centro de Recuperacéo através de deliberacbes conjuntas
da Diretoria e do Conselho Deliberativo, poderéd adotar cursos de artesanato,
ensinar marcenaria, cursos de oleiro, praticar a cultura ortifrutigranjeira e
demais atividades que possam ser necessérias e uleis para a recuperacao dos

internos, procurando dar-thes estimulo e valorizagBio e buscando a
resocializaggo.
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& 1° - Tais deliberagbes deverdo constar em ata.

& 2° - As atividades desenvolvidas, serdio ociosas, sem remuneracgéo, gy,

porém, poderd, quando houver a venda de algum(s) produto(s} ou
objetos reverter-se ¢ valor ao interno que o elaborou, ou em beneficio de
todos, na compra de materiais e equipamentos.

Art. 40 - Sob pena da invalidade do ato, nenhum bem patrimonial imével
do centro de recuperacio, podera ser alienado, hipotecado, gravado de énus
ou permutado, sem prévia autorizacdo do  Conselho deliberativo, por
unanimidade de votos.

Art. 41 - Todos os cargos do centro de recuperagdo, serfo exercidos
“pro-honore”, n&o podendo, portanto os, membros da Diretoria e do Conselho
Deliberativo ou dirigente, benfeitores ou mantenedores, receber, sob qualquer
forma ou pretexto, remuneracgdo ou salario ou ainda auxilio, ajuda de custos ou
comiss&o por servicos prestados, sendo estes inteiramente gratuitos.

Art. 42 - A Entidade tera um Regulamento Interno, que disporé entre
outros assuntos, sobre a distribuicdo de funcbes e componentes do guadro
administrativo e funcional, a ser elaborado peia Diretoria e consequentemente,
aprovado pela Assembléia Geral.

© Art. 43 - A Entidade devera oferecer ao Coordenador do Centro de
Recuperacdo condigbes dignas de irabalho, seguranga no trabalho,
treinamentos e especializagbes na area de atendimento & acompanhamento de
dependentes quimicos, orientacbes sobre primeiros socorros, orientagdo e
acompanhamento psicolégico.

Art. 44 - Naquilo que o presente Estatuto for omisso, aplicar-se-80 as
normas do Codigo Civil Brasileiro, atinentes & mateérias e os principios de
equidade ditados pelo bom sensoc e moral,

Art. 45 - O presente Estatuto foi aprovado pela Assembléia Geral de
Constituicgdo do S0OS Vida - Centro de Recuperagdo de Toxxcomanos e
Alcoblatras de Pato Branco - PR, e slterada nesta data

Art. 46 - O presente Estatuto revoga os anteriores ou qualquer outras
disposi¢des contraidas e entrard em vigor na data de se registro em cartorio de
Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Pato Brahco, 30 de Junho de .2006‘
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SO S VIDA MEHS)
RUA RECANTO FRATERNO

BAIRRO SAQ FRANCISCO - PATO BRANCO - PR
CEP 85.501-000
CNPJ N° 01.663.220/0001-68

PROJETO DE
SOLICITACAO DE
- SUBVENCAOQO

SOCIAL PARA O
ANO DE 2008

VALOR TOTAL: RS 29.000,00

24 DE NOVEMBRO DE 2007

Prefeitura Municipal de Pato Branco

N¢ 258773
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S O S VIDA
RUA RECANTO FRATERNO
BAIRRO SAQO FRANCISCO - PATO BRANCO ~ PR
CEP 85.501-000
CNPJ N° 01.663.220/0001-68
Oficio n® 01072007 Pato Branco, 24 de Novembro de 2007

ASSUNTO: Renovacgiio Subvengiio Social - FMAS/ SOS VIDA

SOS VIDA, Entidade juridica sem fins lucrativos, vem pela presente solicitar a
RENOVACAO DA SUBVENCAO SOCIAL, recebida através do Fundo Nacional de
Assisténcia Social para o ano de 2008.

Pela presente gostarfamos de solicitar o reajuste do repasse em R$ 29.000,00 ( Vinte ¢
nove mil reais ) anuais, para continuarmos nosso atendimento para os nossos idosos,
conforme justificativa Plano de Aplicacfio de recursos provenientes da Subvencio
Social e relatério de atividades desenvolvidas no ano de 2007, em anexo.

No aguardo de uma decisio favordvel, desde ja agradecemos.

Atenciosamente,
£
-3
Hario Toniels
Presidente,

Exmo. Senhor
Roberto Vigand
Prefeito Municipal de
Pato Branco.




SOSVIDA
RUA RECANTO FRATERNO
BAIRRO SAO FRANCISCO - PATO BRANCO ~ PR
CEP 85.501-000
CNPJ N° 01.663.220/0001-68

PROJETO TECNICO SOCIAL
APRESENTACAO DA ENTIDADE

0O SOS VIDA, foi fundado em 19 de Julho de 1995, ¢ um entidade juridica sem fins
lucrativos, de cardter beneficente, educativo, cultural e de assisténcia social.

OBJETIVO PRINCIPAL

Recuperagio de toxicomanos, alcodlatras, através de grupos de apoio e de internamento
no centro de recuperagio onde receberfio toda assisténcia necesséria para sua
recuperagfio e posterior reintegracfo a sociedade. Prevenir e conscientizar a sociedade
em geral dos danos causados pelos téxicos e dleool, através de encontros ¢ palestras,
promover o bem estar individual ¢ ou da familia buscando o entendimento e a
conciliagfo dos mesmos, considerado como um todo sem distingio politica, religiosa ou
social.

MISSAO:

Explorar atividades econdmicas, no sentido de obter recursos necessdrios ao
desenvolvimento dos fins propostos, cujos resultados proporcionem a inclusdo social, o
desenvolvimento humano, ¢ a melhoria de qualidade de vida dos internos, para que
retornem aos seu lares e a comunidade com o intuito de ter uma nova vida.

O SOS VIDA, ¢ mantida através de colaboragBes, eventos, promogles e subvengio
municipal.

A equipe de profissionais remunerados pela entidade ¢ composta de trés funciondrios,
entre os quais se inclui 02 coordenadores ¢ um auxiliar geral, alem disso existe uma

equipe de voluntdrios eventuais que atuam nos eventos realizados para angariar
reCursos.

PESSOAS ATENDIDAS

O SOS VIDA atente pessoas drogadas e alcodlatras, do sexo masculino, que estejam em
plena vontade de se recuperar, cujo os quais ficam internados num periodo de 09 ( nove
) meses, recebendo todo o tratamento especifico para sua recuperagfio, alimentagdo,
alojamento adequado e todo material necessario para sua higiene pessoal.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Atividades que favoregam a socializagdio, integrachio e elevacio da auto estima;
Palestras

Missas; e toda a parte religiosa com os Padres:

Encontro com as familias;




Trabalhos de reintegracdo a sociedade;

Jogos e laser;

Trabalhos diversos como limpeza, fazer comida, lavar suas roupas, cuidar dos animais
da entidade, plantio de verduras ¢ legumes;

JUSTIFICATIVA

O SOS VIDA, desenvolve seus trabalhos em sede cedida pela Pardquia S#o Pedro,
localizada no recanto Fraterno, Bairro S8o Franciscano, Pato Branco — PR. Com uma
drea de 130 m2 construida e uma area de 800 m2, para plantio e demais atividades.

As despesas com pessoal sfio coberta com recursos de doagbes e promogdes, realizadas
pela entidade e demais parcerias.

Invariavelmente surgem necessidades de manutengfio das instalagfes, através de reparos
nas instalagdes elétricas e hidraulicas, pinturas, reparos que na maioria das vezes sdo
adiadas devido priorizarmos as despesas bésicas.

Desta forma com os valores recebidos através da Subvencio Social para este ano de
2008, no valor de R$ 48.000,00 ( Quarenta e oito mil reais ), mais as promogdes,
doagdes e ajuda de custos dos internos poderemos atender ainda melhor nossos
assitidos.

Os referidos recursos advindo da Subvengfio Social, a ser concedida a esta Entidade
serdo utilizados conforme tabela de gastos abaixo especificados:

GASTOS MENSAIS POR IDOSO/MES

Alimentagfio parcial 1.786,00

Luz 489,27
Telefone 109,78
Manutencgio das instalagSes 1.225,00
Material de limpeza e consumo 389,95
Total 4.000,00

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES VALOR
Margo R$3.222,22
Abril R$ 3.222,22
Maio R$ 3.222,22
Junho R§ 3.222,22
Julho R$ 3.222.22
Agosto R$3.222,22
Setembro R$3.222.22
Outubro R$ 3.222.22
Novembro R$ 3.222,22
TOTAL

RS 29.000,007
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Os valores deverfio ser depositados mensalmente, na Conta Corrente n® 2.990-1,
Agencia 0602, da Caixa Econémica Federal de Pato Branco ~ PR, especifica para este
fim, a partir do més de Janeiro de 2008.

Acrescentamos ainda que, O SOS VIDA, ainda depende da continuidade desta
Subvengfo, pois, as doagdes, promogdes ¢ ajuda de custos dos internos nfo sfo
suficientes para suprir todas as despesas oriundas da Entidade, s6 assim poderemos
continuar nosso trabalho,

OBJETIVO GERAL

Poder dar ao drogado e alcodlatra plena recuperagfio ¢ uma continuidade dos servigos
por nos desenvolvidos, dando a eles uma vida mais digna, com uma boa alimentacio,
com uma boa higiene e um bom lugar para viver e se recuperar.

RESULTADOS ESPERADOS

Sabedores somos do grande mimero de drogados ¢ alcodlatras que dependem de nosso
trabalho, por isso temos como objetivo principal dar aos mesmos uma vida mais digna,
mais humana, com carinho, com amor, ¢ propiciando a eles uma boa alimentacfio e um
excelente lugar para viver dignamente, ¢ com certeza sua plena recuperagfo.

SOLICITACAO

Diante do exposto acima, esta entidade vem respeitosamente solicitar junto a Prefeitura
Municipal de Pato Branco, o referido valor de R$ 29.000,00 { Vinte e nove mil reais ),
para o ano de 2008, valor este que serd rigorosamente aplicado de acordo com o referido
projeto, com comprometimento de prestacio de contas mensais.

Assim sendo, agradecemos pela atenc8o sempre com esta entidade, ¢ poderemos com
certeza continuar com esta parceria, pois os nossos idosos também merecem uma
atengfio especial, pois so assim faremos uma cidade cada vez mais humana.

Atenciosamente,

%

e o
Hart iolo

Presidente




LSIMETR MU B DEnCe

Pato Branco, (07 de Fevereiro de 2008

A

PREFEITURA MUNICIPAL

PATO BRANCO ~PR

SETOR: ACAO SOCIAL

Prezados Senhores;

O Centro de Recuperagio de ToxicOmanos e Alcodlatras de Pato Branco — SOS VIDA,
entidade juridica sem fins lucrativos, situada nesta cidade de Pato Branco, Estado do
Parand, na localidade do Recanto Franciscano, inscrita no CNPJ sob o n°
01663220/0001-68, declara pela presente que nfo emprega em seu quadro de
funciondrios, nenhum menor de idade. v

Sendo a mesma a expressfio da verdade, assina a presente, para que 8 mesma surta seus
“efeitos legais.




Prefeitura Municipal de Pt

Lamar@ éfiws F Hranno

ESTADO DO PARANA

DO PREFEITO

El N° 2.643, DE 4 DE JULHO DE 2006

Declara de utilidade publica municipal o
- Centro de Recuperacgéo de ToxicGmanos e
Alcodlatras de Pato Branco (8.0.5, Vida).

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e
eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

- Art. 1° Fica declarada de Utillidade Publica Municipal o Centro de
Recuperagdo de Toxicdmanos e Alcodlatras de Pato Branco (S.0.8. Vida), entidade
civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n® 01,663.220/0001-88, com sede e foro
na Rua Ataulfo Alves n® 400, em Pato Branco, Estado do Parana.

Art. 2° A entidade referida no artigo 1° se obrsga a apresentar anualmente
ao Executivo Municipal relatorio circunstanciado dos servigos prestados a comunidade
durante o exercicio anterior.

Art. 3° Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagao.

Esta l.ei decorre do Pro;eta de Lei n" 88/2006, de autoria do versador
Guilherme Sebastigo Silverio. 2

Gabinete do Prefeito Munici pai de B to Branco 4 de jutho de 2006.

Rua Caramury, 274

 FonelFax (46) 32201544 -

I

RéééE TO VIGANO
Prefeito Municipal

BSSESSORIA JURI DICA

85501-060 -

Parana

Pato Branco -



Comprovante de Inscrigio e de Situaglio Cadastral

armara Kur, B, Branco
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Comprovante de Inscrigio e de Situagdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, sa houver qualquer divergéncia, providencie junto 4

RFB a sua atualizagéo cadastral. '

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

01.663.220/0001-68

CADASTRAL 2010211997

HUMERQ DE INSCRICAD CONPROVANTE DE iNSC ng 5‘0 E DE SiTU AQ &Q DATA DE ABERTURA

MOME EMPRESARIAL )
CENTRO DE RECUPERACAD DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE P

FITULG DO ESTABELECIMENTD (NOME DE FANTAGIA)
TRWVIDA

T CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMIGA PRINGIPAL
84.30-8-00 - Atlvidades de assoclagdes de defasa de direltos soclals

SODIGD E DESCRIGAO A8 AVIGADES ECONSMICAE BECUNDARIAG
84.83-6-00 - Atividades de organizagbes associativas ligadas acultura e & ante
£4,98-5-00 - Atividades associativas nfip especiiicadas anterlorments

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
-} 399-9 - QUTRAS FORMAS DE ASSCQCIACAD

LOGHADOURD MUMERQ COMPLEMENTO

REC RECANTO FRATERNG SN

CER BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
85.501-000 SAQ FRANCISCO  PATO BRANCO PR
SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUACAD CADASTRAL
ATIVA 010811999

SITUACAD ESPECIAL ) DATA DA SITUALAT ESPECIAL
REKERIER ‘**ik*tﬁt

?\prgyade pela InstrugBo Normativa RFB n® 748, de 28 de junho de 2007,

;Emiticio no dia 07/02/2008 as 1?:46:13 {data e hora de Brasilia).

A RFB agradece a sua visita. Para informagbes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.

Atualize sua pagina

http://www.receita. fazenda, gov.br/Pessoaluridica/CNPJenpireva/Cnpireva -Comprovante.asp

Pagina 1 de 1

07/02/2008
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certiddo Liberatéria

CENTRO DE RECUPERAGAOQ DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO
MUNICIPIO DE PATO BRANCO
01.663.220/0001-68

EC TIFICADO, NA FORMA DO PROVIMENTO N° 48/2002, de 31/10/2002 QUE O(A) CENTRO DE RECUPERAGAO DE
TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO ESTA EM SITUACAO REGULAR EM RELAGAO AO ARTIGO 27
DA LEIN.°5.615, DE 11 DE AGOSTO DE 1867.

A presente certiddo é valida até o dia 31/05/2008 - Fornecimento gratuito

A autenticidade desta Certiddo DEVERA ser confirmada via internst no site www.{ce.pr.gov.br.

Tribunal de Conlas do Estado do Parang

Codigo de controle TLIK-8863-KDFG
Emitida em 02/08/2007 35 17:41:17

Dados transmilidos de forma segura,

ﬁip://mw’z.tce.pr.gov.br/sitc2007Legado/€enidaaLibcratoria,_lmpressaoz,asp 2311007



Prefeitura Municipal de Pato Branco

Estadso do Parand armiara Mus
Fle. N4

CERTIDAD NEGATIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS MUNICIPAIS W©

EMITIDA EM 2771172007

Reguerente. ., CENTRC DE RECUP DE TOXICOMAMNDS B ALCOOLATRAS DR P

BREANCO

CENTRO
¥ RUA L

30 FRENCISCO
VT BRANCO PR
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Certid@io Negativa de Débitos de Tributos Estaduais ?éina- 1del

Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacéo da Receita do Estado

Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais
N°© 3703801-36

Cerlidao fornecida para ¢ CNPJ: 01.663.220/0001-88
Este CNPJ ndo consta no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR,

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar deébitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros de

pendéncias junto & Fazenda Publica Estadual, constalamos néo existirem débitos em nome do
requerente, nesta data.

Finalidade: Cadastro nas empresas ou drgéos poblicos

A autenticidade desta Certid&o devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Esta Certiddo tem validade até 22/01/2008 - Fornecimento Gratuito

Estado do Parang
Becretaria de Estado da Fazenda
Coordenacio da Recelta do Estado

Cartlddo N° 3703801.38

Emilida Elstronlcements via interet
2312007 - 17322:87

Dados bansmitidos de forma segurs
Tecnologis CELEPAR

%

] } \' SR
LA RRSRAA S

£

1tps://www.arinternet.pr.gov.br/outros/ d negativaZ asn?ellser=& sl PR=fral NID N1 £47 Aanian o n e o



Certidiio Internet

- Destaques do govamo

CERTIDAO CONJUNT.

MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAD

Nome: CENTRO DE RECUPERACAQ DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DEP
CNPJ: 01.663.220/0001-68

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a tribulos administrados pela Secretaria da Receila
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Uni8o junto & Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidde, emitida em nome da mabtiz e vélida para fodas as suas filiais, refere-se
exclusivamente & situag@o do sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN, néo abrangendo as
contribuigdes previdenciarias e as contribuigbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certidso especifica.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/iwww.receita.fazenda.gov.br> ou <htipi/ .pofn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 3, de 02/05/2007.
Emitida &s 17:27:01 do dia 23/11/2007 <hora e data de Brasilia>.
Valida até 21/05/2008.

Cdédigo de controle da certiddo: D78F.DF2F.C1E9.763A
Certidéo emitida gratuitamente,

Atengao: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

—==) Preparar piging

Nova Consulta para impressio

. P v

1y igt.i.”} ‘;‘_&A;v‘;x,,ie,\,« S

tp/fwww.receita. fazenda, gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidan/Cnd(Coninntalntar/Raitaltaw da-1... o n



wiPRIMIR §  VOLTAR

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 01663220/0001-68
Razio Social: CENTRO DE REC DE TOXIC € ALCOULATRAS DE PATO BRANCO PR

Nome FantasiaiSos-viDA
Endereco: LOC REC RECANTO FRATERND SN / SAQ FRANCISCO / PATO BRANCO / PR/
85501-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuic8o que the confere o Art. 7, da
Lei 8.036, de 11 de malo de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante ¢ Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificade ndo servird de prova contra cobranga de qualsquer
débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obriga¢Ges com o FGTS.

Validade: 19/11/2007 a 18/12/2007

Certificagdo Nimero: 2007111920070275929235

Informacdo obtida em 23/11/2007, s 17:29:36.

A utilizac8o deste Certificado para os fins previstos em Lei estd condicionada 3
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

i

IRV § CYPIG Foe ene

attps://webp.caixa.gov.br/Empresa/Cri/Crf/F geCFSImprimirPapel.asp?VARPessoaMatriz=6600236...  23/11/2007



Certidao Negativa de Debito

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAC NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS E AS DE
TERCEIROS

N® 077642007-14021060

Nome: CENTRO DE RECUPERACAQ DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS
DEP
CNPJ: 01.663.220/0001-68

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas
de ~sponsabilidade do sujeito passivo acima identificado que viersm a ser
apw.~1as, & certificado que ndo constam pendéncias em seu nome relativas a
cont. Jiches administradas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB} e
a inscrigbes em Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social {(INSS).

Esta certidao, emitida em nome da matriz é valida para todas as suas filials,
refere-se exclusivamente as contribuicbes previdencidrias e as contribuicles
devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa do INSS, nao
abrangendo os demais tribulos administrados pela RFB e as inscrigles em
Divida Ativa da Unido, administrada pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN]), objeto de Certiddo Conjunta PGFN/RFB.

Esta certiddo tem as finglidades previstas no arl. 47 da Lei n® 8.212, de 24 de
Julho de 1891, e alleragBes, exceto para:

- averbaglo de obra de construgdo civil no Registro de imdvels;

- reducdo de capital social, transferéncia de controle de cotas de sociedade
fimitada e cis8o parcial ou fransformacco de entidade ou de sociedads
empresaria ou simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo art.931 da
Lei n° 10.408, de 10 de Janeiro de 2002 - Cédigo Civil, extingdo de entidade ou
sociadade empreséria ou simples, inclusive a decorrente de ciséo total, fusio ou
ine  Joracéo.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada & finalidade para a qual foi emitida
e a verficagBo de sua autenticidade na Intemet, no enderego
<http:/iwww receita. fazenda.gov.br>.

Certid&o emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 3, de 02/05/2007.

Emitida em 01/10/2007.
Vélida até 28/03/2008.

Certido emitida gratuitaments.

AlencBoiqualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Pagina 1 de 1
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N: Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO BARANA

; Camara Mun. B Branes:

NO PROTOCOLADO N°© 2007/11/256638
QUE TRATA DE REQUERIMENTO DO SOS
VIDA -~ CENTRO DE RECUPERA(;AD DE
TOXOCOMANOS E ALCOOLATRAS DE
PATO BRANCO REFERENTE A PEDIDO DE
RENOVACAO DE SUBVENGAO SOCIAL
PARA O EXERCICIO 2008

Para que se proceda ao atendimento do requerido,
necessério se faz a verificagdo da conveniéncia e oportunidade da administragdo
pUblica municipal em incluir este beneficio na Lel Orgamentdria do municipio para
o exercicio 2008.

Para este intento, recomendo envio do presente a
Assessoria de Assuntos Legislativos para os encaminhamentos necessarios. E,
uma vez sendo o entendimento de inclusdo no Orgamento 2008, seguem em
anexo recomendactes desta Assessoria para que a entidade beneficiada possa
verificar adequacio do Plano de Trabaltho e documentos anexados as exigéncias
do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

E o parecer [em uma lauda], s.m.j.

Pato Branco, 06 de dezembro de 2007.

5oe L
Mo Lo

Saivids

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - Pato Branco - Parané.
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subvenco social, devendo a Secretaria competente avaliar a conveniéncia

ou ndo de sua realizacdo, bem como, selecionar dentro os inumeros pedidos

interesses da Administrac8o Publica.

Assessoria Juridica - Rua Caramuru, 271, 2° piso ~ Fone (46} 3220-1569

§ AL
juridico@patobrance.pr.gov.br ,_,._3;"
egn { N

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - Pato Branco - P
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Da mesma forma, desde logo, esclarece-se que guanto
aos valores a serem subvencionados, deverd a Secretaria de Financas
verificar a possibilidade orcamentdria para a sua concessdo, realizando o
juizo de razoabilidade e proporcionalidade para que o maior niimero de
projetos possa ser satisfatoriamente atendido.

Diante disso, resta a esta Assessoria realizar um juizo
documental e de legalidade, a fim de verificar se a Requerente preenche ou
nao os requisitos expressos em Lei e pelo Tribunal de Contas do Estado do
Parana, conforme a sequir:

- Quanto ao Plano de Trabalho:

a)Nao se verifica, claramente qual o projeto serd
executado pela entidade, mas apenas de modo genérico, "Renovacdo da
Subvencdo Social” sem, contudo, descricdo completa do objeto a ser
executado, conforme exigéncia do art. 3, Il da Resolugdo do Tribunal de
Contas;

b) N&o se vislumbra, claramente, no Plano de Trabalho,
a descricao das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente, ¢
que deverd ser especificado, conforme exigéncia expressa do art. 3, 11l da
Resolugdo 03/2006 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

¢) Da mesma forma, ndo hd especificacdo das etapas ou
fases da execucdo do objete, com previsdo de inicio e fim conforme dispde
o art. 3, V da Resolugdo n. 03/2006;

d) Por fim, ndo de verifica o plano de aplicacao dos

recursos a serem desembolsados pela entidade concedente e

Assessoria Juridica ~ Rua Caramuru, 271, 2° piso - Fone (46) 3220-1569
mrzd;co@mambranco pr.gov.br




VISTO "

W Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA

- contrapartida financeira da entidade proponente, se for o caso, para cada
projeto ou evento;

Sendo assim, entende-se que o Plano de Trabalho ndo
preenche os requisitos minimos, necessérios para a concessdo da
subvengdo social, vez que ausentes informag0es obrigatérias de acordo com
a Resolugdo n. 03/2006 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

-Quanto aos documentos necessarios:

Encontram-se ausentes os seguintes documentos tidos
como necessarios para a concessdo de subvencdo social:

- Cépia do Estatuto da Entidade, expressamente disposta
sem finalidades lucrativas, com todas as alteragBes em vigor devidamente
registradas;

- Copla da Ata de Eleicdo e Posse da Diretoria da
Entidade;

- Fotocopia do Cartdo de Inscrigdo no Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas;

- Copias da Identidade e CPF do Presidente;

- Copia da Lei que reconheceu como de Utilidade Publics;

-Declaragéo de que ndo emprega menores;

- Comprovacdo de abertura ou de existéncia de conta
corrente em Instituicdo Financeira Oficial (Banco do Brasil ou Caixa
Econdmica Federal) com a finalidade especifica para movimentagdo de
recursos;

- Certiddo de Prestacdo de Contas emitida pelo drgéo
controlador do Municipio, relativa a prestacdo de contas de recursos

recebidos anteriormente;

Assessoria Juridica ~ Rua Caramuru, 271, 2° piso ~ Fone (46) 3220-1569
Juridico@patobranco.pr.gov.br \ \
Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - Pato Branco »Paggiad
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ii’refeztura Municipal de Pato ‘Branco

ESTADO DO PARANA

Restam, portanto, sem comprovacdo nos autos, 0s
documentos supra mencionados, e por esta razdo, novamente entende-se

pela insuficiéncia documental diante das exigéncias legals.
II1. Conclusdo

Diante do exposto, entende-se que deverd a Requerenie
ser informada quanto a auséncia dos documentos supra mencionados,
oportunizando-the & complementacdo da solicitacdo, anexando o3
documentos faltantes. Da mesma forma, devera ser-lhe oportunizada a
complementagdo dos itens faltantes do Plano de Trabalho apresentado.

Posteriormente, anexados os documentos mencionados,
retornem o0s autos a esta Assessoria para constatagdo da complementagao,
na seqliéncia, devera o presente ser encaminhado 8 Secretaria de Finangas
para que verificada a disponibilidade orgamentéria constate a possibilidade

ou nao de concessdo da subvencdo nos valores pleiteados.

Por fim, serdo os autos encaminhados a Secretaria
Municipal de Educag@o, Cultura, Esporte e Lazer, para que analise a

conveniéncia ou ndo do Projeto.

Eo parecer em 4 {quatro) laudas, salvo melhor juizo.
Encaminhe-se,
Pato Branco, 29 de janeiro de 2008,
- 4 |
Jobou o Q. L
rbara Dayana Brasil

Assessora Juridic
OAB/PR 39.083
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Assessoria Juridica ~ Rua Caramuruy, 271, 2° piso - Fone (46) 3220-1569 w%’

m.ﬁkc.ilﬁ&?ﬁambrgn 0.pr.aov.br -
Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - Pato Branco - Parana.
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fPrefettum Munzczpa[ de Pato @mnco

ESTADO DO PARANA

SOLICITACAO DE PARECER
JURIDICO. SUBVENCAO SOCIAL.
REQUISITOS DOCUMENTAIS [
LEGAIS. ANALISE DE
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
PELA SECRETARIA DE FINANCAS.
ANALISE DE  MERITO  PELA
SECRETARIA COMPETENTE.

I. Relatorio

Trata-se de soiicitalgéc?dé ;}é‘recer juridico efetuada pelo
Sr. Chefe de Gabinete a fim de que'es}ta Assessoria verifique a regularidade
dos documentos juntados & solicitagdo de subvencdo social formulada pela
$.0.8 VIDA, para o desenvolvimentos das atividades ligadas a projeto ndo
especificado.

Encaminhado a esta Assessoria para parecer. £ o
brevissimo relatdrio, passa-se a anélise do pedido. :

II. Fundamentacdo

Inicialmente  cumpre. .,,_gsc_’iéfétéﬁ*::‘:"aae ndo cabe a
Assessoria Juridica adentrar no mérito do ?m}‘eto ;:aafa o qual se pretende 3
subvencgdo social, devendo a Secretaria compétente avaliar a conveniéncia
ou ndo de sua realizagdo, bem como, selecionar dentro os inimeros pedidos
de subvencdo social, quais os projetos que se enquadram entre os
interesses da Administragdo Publica,

Assessoria Juridica - Rua Caramury, 271, 2° piso - Fone (46) 3220-1569
juridico@patobrance.pr.gov.br




Biara Mun. . Brance)

Prefeitura Municipal de Pato Branco

Secretaria Municipal de A¢do Sociale Cidadania ‘il
R}az Igua;:a, 382 - Centro — OEP 85.501-270 Fone: 0%%46 3225-5544

Pato Branco - Parand
e-mails asocial@win.com.br

SOLICITACAO

A Secretaria Municipal de Agfio Social e Cidadania vém através do presente
requerer ao representante do SOS Vida, uma cdpia dos documentos (relagfio em anexo) tidos
como necessarios a concessfo de subvengfio social para o ano de 2008, visto que os mesmos
encontram-se ausentes em NOssos registros.

Solicita-se, ainda, que a ddt:um&ntagéo seja enviada a esta Secretaria o mais

breve possivel, para que possamos dar o devido encaminhamento.
Nestes termos, pede deferimento,

Pato Branco, 31 de janeiro de 2008,

L
Néiza a Vigané
Secretdria Municipal de Agio Social e Cidadania

‘Q ‘*'IN:‘*SL«»#J e fw@u .

Hustrissimo Senhor

H1ario Toniolo

Presidente do SOS Vida
Pato Branco-PR
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