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O vereador infra-assinado, Laurindo Cesa — PSDB, no uso de suas 19
atribuicbes legais e regimentais, requer seja concedida Mogdo de Aplauso ao .
Presidente do Sindicato Rural de Pato Branco, Senhor ivo Pélo, extensivo aos JA g
membros da diretoria, funcionarios e associados, pela execucao do projeto inovador
na estrutura fisica da sede do sindicato com diversas reformas, com o objetivo de ™

melhorar o atendimento e disponibilizar ao associade um ambiente confortavel,
fraterno e acolhedor.

O Sindicato Rural de Pato Branco tem sua base territorial formada pelos
municipios de Pato Branco, Maridpolis, ltapejara D’Oeste e Bom Sucesso do Sul
Presta uma variedade de servicos aos seus associados com pontualidade, qualidade
e diferencial, entre 0os quais podemos citar. programa semanal de radio, convénios
médicos e odontolégicos, declaragdo de bens e de Imposto Sobre a Propriedade
Territorial Rural ~ ITR, contratos, folha de pagamento, contabilidade, convénio com o
Servico Nacional de Aprendizagem Rural — SENAR, cursos e palestras sobre novas ~_.
tecnologias na atividade agropecuaria, prevencio de acidentes, saude preventiva,
legistac@o previdenciaria, programa Agrinho e acima de tudo estar sempre vigilante na
defesa e na representatividade da classe junto aos dérgdos competentes,
conquistando espacos e o reconhecimento da comunidade.

Desde sua fundagdo sempre teve por objetivo a defesa da atividade
rural, lutando pelo desenvolvimento de novas tecnologias com a gradativa
mecanizagao agricola, batalhando por melhores precos e diminui¢do de custos, com o
objetivo de aumentar a produtividade agropecuaria com valorizagdo do homem do
campo, com margem de lucro aos recursos investidos apds a colheita e
comercializagdo dos produtos agropecuérios. Desta forma os agricultores poderédo
abrir novos horizontes, onde possam realizar seus sonhos de ter um trabalho mais

digno a altura desta nobre profissdo com dignidade e qualidade de vida para as suas
familias.
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e-mail: legislativo@win.com.br — site; www.camarapatcbranco.com.br
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Diante do exposto, a Camara Municipal de Pato Branco, concede
Mocao de Aplauso a todos os que colaboraram com as atividades realizadas pelo
sindicato, especialmente ao Presidente do Sindicato Rural de Pato Branco, Senhor
lvo Pélo, extensivo aos membros da diretoria, funcionarios ¢ associados.

Os seus associados podem contar com a eficiéncia dos seus dirigentes
e funcionarios capacitados, que com seu trabalho desempenham um atendimento
exemplar, honram e valorizam a entidade, exercendo suas atividades com
serenidade, simpatia e dedicacéo.

Parabéns pela inovagao!

Nestes termos, pede deferimento.

Pato Branco, 11 de novembro de 2008.

ereador — PSDB

B i

iimar Francisco Pastorello (sem partido)

{

Marcid E,_de\Carvalho Kozelinski ~ PPS

elson Bertani — PDT

Osmar Braun Sobrinho - PR

olimir Sabbi - PT
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Palavrasdo
presidente da Faep

Pato Branco 25 de julho de 2008

Quarenta anos de lutas merecem ser lembrados e enal-
tecidos. O Sindicato Rural de Pato Branco é um exemplo
de dedicaco, coragem e inteligéncia no esforco continuo
para defender os interesses sociais e econdmicos de nos-
sos produtores rurais,

Por ocasido dessa data, quero me congratular com os
dirigentes sindicais e com os produtores rurais de Pato
Branco, Mari6polis, Bom Sucesso do Sul e ltapejara
d’Qeste, na certeza que continuarao com o mesmo espiri-
to e coragem, peleando com a mesma garra para que ©
campo seja reconhecido pelo seu papel fundamental na
economia e na sociedade brasileira e que os produtores
rurais e suas familias possam ter uma vida melhor.

‘Palavras do
Nrecidente Ao Sindicato



palaviasdo
presidente do Sindicato

Ao comemorar seus 40 anos, & com orgulho
que o Sindicato Rural de Pato Branco assim o faz.
Por ser uma entidade representativa que presta
servicos relevantes visando defender os interes-
ses soécio-econdmicos dos produtores rurais e da
comunidade em que esta inserido, visando ain-
da o reconhecimento da atividade do campo
pela importancia que ela representa na nossa
economia, na sociedade e também pela preser-
vacao ambiental.

Queremos deixar um grande abrago aos diri-
gentes que atuaram nesses 40 anos com muita
coragem e a todos os servidores que desenvolve-
ram suas atividades com empenho e dedicagzo.
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O Sindicato Rural de Pato Branco tem como uma de suas
propostas a imperiosa necessidade de promover a maior
integra¢do possivel dos produtores junto as suas entidades
representadas, cujo objetivo é influenciar a tomada de deci-
sbes por parte dos governos municipais, estadual e federal.

A atual conjuntura descortina um cenario positivo, mas
para que isso seja de fato alcancado por todos & importante
que sejam solucionados alguns problemas considerados gran-
des e o setor se prepare para os desafios que o mundo
moderno impde em todos os campos. Esse cenario é positi-
Vo para o agronegdcio por cinco razdes fundamentais: redu-
¢ao do protecionismo no mercado internacional; surgimen-
to e aquecimento de novos mercados; melhoria da atuagaoc
do empresariado brasileiro nas negociacées externas; o gran-
| de potencial brasileiro no que se refere a expansao de sua
fronteira agricola; e as tecnologias existentes no pais.

Sede do Sindicato
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da Assinepar

E certo que todo mundo
gosta de se sentir seguro. E
em se tratando do produtor
rural, & importante essa segu-
ran¢a quando se trabalha em
uma atividade tao sensivel a
mudancgas climéaticas. Por
isso, nenhum produtor deve
perder a chance de garantir
a sua producio para ficar

‘longe dos prejuizos.

Uma propriedade & um
negbcio complicado de admi-
nistrar. Um fazendeiro tem
que lidar com eventos impre-
visiveis, como as condicdes
do tempo ou as oscilagdes
econdmicas. Por isso um

seguro rural é t3o importante. Pode-se até dizer que todo
agricultor precisa de seguro rural.

Um longo periodo de estiagem pode acabar com a renda
de um ano inteiro. Os varios planos econdmicos estabeleci-
dos pelo governo federal, quantos prejuizos causaram aos
agricultores brasileiros? Nos dois casos — tempo ou as osci-
lagbes econémicas —, temos exemplos que aconteceram n&o
faz tanto tempo. E 1ndlscutxvei & importancia do seguro rural
como um dos principais mecanismos de gestdo de riscos
para garantir a competitividade sustentavel da agricultura no

pais.

E por essa garantia de competitividade no campo que o
Sindicato Rural de Pato Branco lutou durante esses 40 anos
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Ivo Polo
Presidente do
da Associagdo
dos Sindicatos
Rurais do
Sudoeste do
Parana
(Assinepar) e
vice-presidente
da Federagéo
da Agricuttura
do Esiado do
Parana (Faep)
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Em contrapartida, ha cinco grandes problemas: conflitos
agrarios; impasse na biotecnologia; precariedade da infra-
estrutura; desorganizaciao da classe; e a ma imagem do pro-
dutor rural perante a sociedade.

A integracio das diversas classes existente mundo afora
se d4 com mais énfase através de sindicatos. Para isso os pro-
dutores contam os sindicatos rurais. E no nosso caso especi-
fico, com o Sindicato Rural de Pato Branco. Essa integragao
faz com que grandes conquistas aconte¢am. Um exemplo é a
reducao dos juros do crédito agricola de 8,75% para 6,75%
ao ano, uma destacada vitoria da classe rural, gue atribuo a
grande mobilizagdo promovida pelos sindicatos rurais por
intermédio de suas diretorias, apoiadas pelos associados,
uma prova da grande importancia do érgao para a categoria.

Por isso precisamos nos mobilizar para o problema que
enfrentamos junto as grandes empresas, que hoje fazem o
gue querem com os pregos praticados dos insurmos agricolas
. e quando chega a hora de comprar o produto no campo. Em
outras palavras, o produtor compra hoje insumos agricolas
i caros, mas na hora de vender os grios, tem que fazé-lo por
precos que sé interessam a essas grandes empresas,

Portanto, a grande luta do setor atualmente & no sentido
de baixar os custos de produgéo. Para isso o Sindicato preci-
sa dispor do apoio de toda a classe, a fim de que tal objetivo
seja alcan¢ado o mais rapidamente possivel.

A [ TOOO MG GILG WS LULLME RUVILAUE (10 valllpo QUeE O
Sindicato Rural de Pato Branco lutou durante esses 40 anos
de sua existéncia. Foram 40 anos que calejaram todas as dire-
torias que conduziram as atividades da entidade, corcando
de pleno éxito os pleitos encampados em prol de uma agri-
cultura e uma pecuaria com bons resultados em sua produ
¢ho e com excelente produtividade. Para isso investimos no
aprimoramento do produtor, fazendo com que ele proprio se
incentivasse no sentido de valorizar cada vez mais sua pro-
priedade e garantir o bem-estar de sua familia.

Diretoria aual




A O]

5

No dia 10 de dezembro de 1952, um
numeroso grupo de agropecuaristas de Pato
Branco reuniu-se no Cinema Avenida, vetha
casa de espetdculos da Rua Tapajoés.
Objetivo: fundar a Associacio Rural de Pato
Branco, primeiro passo, de acordo com alei,
para a efetivacio do Sindicato Rural de Pato
Branco. Nada menos do que 196 nomes
figuram na lista de associados da nova
entidade, ¢ mencionados na ata de sua
fundacéo e instalacio. Entre os fundadores,
muitos dos quais ja falecidos, nomes que

ficariam na histéria do municipio e de suas
lutas pelo desenvolvimento. Para
presidir a histérica assembléia foi
eleito Anténio Odorczyk Filho,
que logo designou Laurindo
Kursel e Doricio como
secretarios.
Ponto culminante e
objetive maior da
assembleia, os presentes, por
maioria de votos, aprovaram a fundacio
da Associacdo Rural de Pato Branco.
Reza a ata de fundacdo: Yoi apds
esclarecimentos e debates,
deliberada por maioria de votos

interessados dos presentes, a
binrdarin As ASSIWTATAN
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Associacdo Rural de Pato Branco

gem

secretério, Laurindo Kursel; segundo-
secretario, Dorico Tartari; primeiro-
tesoureiro, Azelino Dala Costa; e segundo-
tesoureiro, Adolfo Chioqueta.

Comissao Fiscal

Membros efetivos: Santo Vigané,
Vicente Elizeu Ampessam e Augusto Pelozo.
Suplentes: Angelo Copétti, Pedro Soares e
Ricardo Dunz

O presidente da Assembléia congratulou-
se com os presentes pela magnifica
organizaco de iniciativa dos ruralistas desta
zona, declarou, scb uma salva de palmas,
empossadas a Diretoria e a Cornissao Fiscal,
instalando-se a entidade e sendo lavrada a
competente ata, sendo a mesma achada
conforme e assinada pelo presidente, pelo
secretario Laurindo Kursel, e pelos demais
associados presentes.

O tabelido Pedro José Vieira atestou que
as firmas na primeira via foram devidamente
reconhecidas ¢ seladas de acordo com a lei.
Estava fundada a Associagdo Rural de Pato
Branco, embriao do vitorioso Sindicato
Rural de Pato Branco. Segundo os estatutos
da nova entidade, foram enumerados como
seus objetivos: Agremiar, ern sua esfera de
acdo, as pessoas que exercem as suas
Atitidardee na lavorra ont na pectidria e nas

Parana, em carta firmada por seu vice-
presidente em exercicio, Saturnino Luz.

Primeiros tempos

Como & comum a&s entidades novas, a
Associagdo Rural de Pato Branco, para se
firmar na comunidade e mesmo entre seus
associados, atravessou um periodo de
dificuldades. Nos dois primeiros anos, contudo,
muitas medidas foram tomadas em defesa do
homem do campo, com a Associagdo
intermediando a aquisicio de sementes,
animais e equipamentos agricolas para seus
associados. Em setembro de 1953, a
Associacio recebeu da Divisdo de Fomento da
Produgdo Vegetal, érgaoc do Ministério da
Agricultura, sementes de hortalicas para
distribuicio gratuita entre os associados. E em
1954, nova remessa de sementes seria recebida
pela entidade pato-branquense. No ano de
1955, a Associagio passou por um processo de
reorganizacio, com a Federacdo das
Associacbes Rurais do Parana, entdo sob a
presidéncia de Sylvano Alves da Rocha Loures,
enviando a Pato Branco o dr. Miguel Matiskei
com o propdsito de colaborar nos trabalhos de

reorganizacio. Para tanto, aconteceu
irmnartants Accomnhlbin Moral nn dia R de
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interessados dos presentes, a
fundacdo da ASSOCIACAQO
RURAL DE PATO BRANCO
e, bem assim, que em acordo
com as disposigbes legais
em vigor sobre a
organizacio da vida rural,
deverd ser pleiteado o seu
reconhecimento pelo

Ministério da Agricuftura, para
que possa gozar das vantagens e
prerrogativas correspondentes. "
Diz a ata, logo a seguir, que foi
eleita ¢ empossada a primeira
diretoria e a primeira comissao
fiscal da entidade, que ficaram
assim constituidas, respeitada a

fornia com que foram escritos os
nomes:

Diretoria
Presidente, Anténio Odorczyk Filho;
vice-presidente, Pedro Tato; primeiro-

B et & L e L L OV T

acdo, as pessoas que exercem as suas
atividades na lavoura ou na pecudria e nas
industrias rurals, defender os seus interesses,
estudar os seus problemas, orfentar a sua
vida profissional, e outros semelhante”. No
dia 9 de janeiro de 1953, o tabelido de notas
Francisco de S& Ribas, da comarca de
Clevelandia, certificaria que, naquela data,
foram arquivados os documentos
comprobatérios da Associagdo Rural de
Pato Branco: coépia dos estatutos,
devidamente autenticados; copia da ata de
fundacao; lista dos assoclados; e Diario
Oficial do Estade do Parand, de 27 de
dezembro de 1952. Ganhava a Associacéo
Rural de Pato Branco a sua certidao de
nascimento. E no dia 12 de marco de 1953,
o Didrio Oficial da Unido publicava a
Portaria n® 282, do Ministério do Trabalho,
dispondo sobre reconhecimento e registro
da entidade presidida por Anténio Odorczyk
Fitho. A informacio foi prestada a
Associacdo Rural de Pato Branco pela
Federacdo das Associagbes Rurais do

£ arga exausidsy
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reorganiza¢do. Para tanto, aconteceu
importante Assembléia Geral no dia 8 de
agosto, no pavilhdo da Igreja Matriz. E no dia
17 do mesmo més, o novo presidente, Alberto
Nesello, recebia carta do prefeito Placido
Machado, cumprimentando-o pela assuncao
ao cargo. A nova diretoria foi eleita para o
biénio 1955-57. No dia 28 de novembro de
1967, em Assembleia Geral Extraordinéria
realizada no pavilhao de festas da Igreja Matriz
de Pato Branco (hoje pavilho Sao Pedro), os
associados aprovaram a converséo da
Associacgo em Sindicato. Por 60 votos contra
4, a proposta foi aprovada, surgindo, entéo, o
Sindicato Rural de Pato Branco, cujos
estatutos foram aprovados na mesma
Assembléia Geral. A Carta Sindical foi emitida
no dia 8 dejulho de 1968, data maior do
Sindicato Rural de Pato Branco. Nesse dia. a
entidade comemora seu trigésimo aniversario
de servicos prestados, como entidade sindical
efetiva, & comunidade agropecuéaria de Pato
Branco e dos municipios a que estende sua
base territorial.




A Associacéo
# Rural de Pato Bran-
ca, embrido Sindicato
Rural de Pato Branco, foi
: fundada em 1° de dezembro de 1952.
Tratando-se de uma entidade existente ha cerca de
cinquenta anos, nao foi facil encontrar dados que
facam a sua histéria, mesmo porque muitos de seus
fundadores e dirigentes ja sao falecidos. Todavia,
compulsando os documentos existentes, conseguit-
se arelacéo de seus presidentes. Forameles:

Antdnio QOdorezyk Filho - Eleito em Assernbléia
Geral de Fundagdo, permaneceu na presidéncia até
9 de agostode 1955.

Alberto Nezello - Presidiu a Associago Rural de
9de agostode 1955 até 9 de junho de 1957.

Alberto Geron - Foi presidente da entidade 9 de
junho de 1957 até 1959, em data néo apurada.

Tercilio Pedro Colla - Tomou posse como presi-
dente em 1959, mas a pesquisa feita ndo conseguiu
apurar as datas de inicio e término de seu mandato.

Odilon da Silva Cruz - Os registros encontrados
dao conta de que presidiu a Associacio Rural de
Pato Branco no biénio 1962/63.

Zacarias Koslinski - Scbre presidéncia ha total
insuficiéncia de dados. Tudo indica que foi presiden-
te no biénio 1964/65. Ha imprecisao nos registros
da antiga Associacio, mas Zacarias Koslinski teria
permanecido na presidéncia até 1967, o ano da con-
versao da associacio em sindicato.

Cristiano Leonardi - Foi interventor na Associa-
¢&o Rural de Pato Branco, nomeado pela Federagao
da Agricuitura do Estado do Parané de data nao apu-
rada até 18 de margo de 1967. Segundo informa-
¢des colhidas junto a antigos membros da Associa-
¢&0, ndo houve propriamente uma intervencao. Cris-

a Atua

tiano Leonardi teria sido designado pela Federacio
para efetuar a conversao da Associaggo em Sindica-
to.

Caetano Fioravante Antoniolli - Eleito presidente
da Asscciagéo Rural em 18 de margo, sendo empos-
sado no mesmo dia pelo até entao interventor, Cris-
tiano Leonardi. Caetano Fioravante Antoniolli,
quando da conversio da Associacdo em Sindicato,
em 28 de novembro de 1967, foi mantido como pre-
sidente da nova entidade sindical, cargo que ocupa-
ria até o dia 8 de marco de 1969. Paulo Patriani, pre-
sidente da FAEP, teve ativa participacio no proces-
so de conversao.

Florinde José Pastro — Eleito em 1971 e com a
posse ocorrida em 28 de abril de 1972, permane-
ceu como presidente até 28 de abril de 1975. Em
sua gestao foi autorizada a compra do terreno onde
foi construida a sede do Sindicato. Ele voltou a assu-
mir o cargoem 1978,

Otavio Severino Merlin ~ Tomou posse em 28 de
abrilde 1975. Em sua gestéio tratou-se muito sobre a
constru¢ao da sede propria, que em muito viria bene-
ficiar todos associados.

Delvino Longhi — Foi no dia 9 de maio de 1981
que ele tomou posse como novo presidente do Sin-
dicato, mesmo ano em que foi sugerida a construgao
de mais um pavimento no prédio do Sindicato, cujas
obras tiveram inicic. Em 9 de maio de 1984, o dr.
Delvino Longhi tormou posse pela segunda vez con-
secutiva. Em 9 de maio de 1987, ele tomou posse
pela terceira vez seguida.

Setembrino Anténio Bortot ~ No dia 9 de maio
de 1990, tomou posse com a nova Diretoria. Em
sua gestiio, em 9 de julho de 1990, foram aprovados
os novos estatutos do Sindicato Rural de Pato Bran-
co.
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Os presidentes da Constituicao
idade

Inelso Zuffo — Foi no dia 7 de maio de 1993 que
tomou posse junto com a Diretoria. Entre os aconte-
cimentos ocorridos durante sua gestao, desta-
que para a CARTA DE PATO BRANCO,
em que o Sindicato Rural de Pato Branco
e outras entidades protestaram contra o
“lobby” do trigo, pediram reducao da car-
ga tributéria e a elaboracio de um plano
decenal, entre outras medidas.

Jo&o Batista Cigolini - Em assembléia realiza-
da em 12 de janeiro de 1996, no restaurante Pato
Branco, tomou posse junto com toda Diretoria.

Ive Polo - Em solenidade do restaurante Gallus,
ocorreu a posse em 29 de janeiro de 1999. Em sua
gestao, uma nova ampliagdo do prédio do Sindi-
cato foi iniciada.

Eucir Brocco — Tomou posse em 1° de feve-
reiro de 2002 junto com toda diretoria. Em sua
gestado comecou a ser debatida a questao do cul-
tivo de produtos transgénico e a posi-
¢do do Sindicato. Ele foi reeleito
ao cargoem 2004 e tomou
posse em 11 de fevereiro
de 2005,

Em 14 de fevere-
iro de 2008 assume
a presidéncia o Sr.
lvo Pélo, que des-
compatibilizou-se do
cargo em 29 de maio de
2008, assumindo interi-
namente Reny Gerardi
de Lima.




O SENAR - Servico Nacional de Aprendizagem Rural sente-se
honrado em atuar na formacao profissional e capacitacao dos produ-
tores, agricultores, trabalhadores rurais e suas familias, bem como
contribuir com ag¢ées sociais para toda a comunidade. Nesta data em
que o Sindicato Rural de Pato Brarico completa seus 40 anos de exis-
téncia, o SENAR parabeniza o setor agropecuario por ter criado e
mantido uma entidade tao importante para o desenvolvimento da
agricultura dos municipios de Pato Branco, Bom Sucesso do Sul,
Mariépolis e ltapejara d’Oeste. Somente nos (ltimos sete anos pude-
mos realizar em parceria mais de 350 ac¢des de qualificagéo atenden-
do mais de 6.000 participantes.

Almejamos que a entidade continue na sua trajetéria de sucesso,
auxiliando o setor rural, pois 0 momento exige. E em meio as dificul-
dades do setor agropecuério que o Sindicato Rural de Pato Branco
tem crescido, auxiliado seus associados e tornado a sua organizacao
cada vez mais forte.

Eng. Agr. Neri Munaro
Supervisor do SENAR Sudoeste

- Engenheiro-
. agrénomo
. Neri Munaro
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A importancia da qualificacao

Sem diwida alguma, fazer parte de uma entidade representativa forte e compe-
tente é o primeiro passo a ser dado em busca de muitas conquistas. A unido dos
produtores rurais, independente do tamanho de suas propriedades ou das ativida-
des que exercam, forma o Sistema Sindical Rural, que é o porta-voz do segmento
primaério brasileiro na luta por melhorias no setor.

MARIOP LIS

O produtor deve estar preparado para esse
novo panorama que se apresenta, sendo
necessario para isso dominar as novas
tecnologias alusivas ao setor e saber todas as

informac¢des que possam auxilid-lo na

administracio de sua propriedade. E & nesse sentido

que o sindicato procura contribuir com o produtor rural. Por essa Uma das
razdo, a palavrachave na Gltima década tem sido levar turmas que
informagdo ao produtor rural. Os tempos mudaram, as participaram
tecnologias sdo inovadas cada vez mais rapidamente, por ! do curso de
isso precisamos nos adequar com o mundo globalizado e ' Empreendedor
para isso temos que aperfeicoarmos cada vez mais a Rural

operacionalizacio das propriedades para podermos

. . ’
rarnnntiv cavn A Aaraaie ratess




S R et e Y

para isso temos que aperfeicoarmos cada vez mais a
operacionalizacio das propriedades para podermos
competir com os demais paises.

Nosso pais tem a vocagdo para a atividade
rural, que & a mola propulsora da economia
nacional. O que wvai tornar o Brasil uma
refergncia no agronegécio mundial sio as
pessoas, porque sio elas que fazem a diferenca
do cotidiano do campo.

Nao resta a menor divida que ¢ sucesso de um
negocio depende do acompanhamento técnico e da
.. capacidade do gestor em desenvolver sua equipe para
resultados alvissareiros. O papel principal do lider no
agronegécio & ¢ de buscar qualidade nos resultados,
capacitando e comprometende os colaboradores
rurais.

Nesse sentido, o aprendizado técnico e o interesse por novas
tecnologias s&o imprescindiveis. Por essa razdo, o Sindicato
Rural de Pato Branco tem procurado, principalmente nos tGltimos
dez anos, promover cursos de formacao dentro da diversidade que
existe numa propriedade rural, principalmente na formagdo de
lideres, inclusive com cursos de Empreendedores Rurais. Além de
cursos, o Sindicato também promove encontros

Participantes de
tma das turmas

Empreendedor
| Rural

do curso de
Lideranga
Sindical

Encontro com as
mutheres no
Sindicato Rural
de Pato Branco,
quando fol
abordado sobre
a necessidade
de organizagao
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Aterraé importante. Contudo o mais importante s30 as pessoas que desenvolvem projetos nas proprieda~
des. E nesse momento que se percebe a importancia da gestao dos recursos humanos. Portanto, ser gestor,
administrador, patrao ou lider, ndo importa o nome que se dé a fungéo, gerenciar implica tratar com pessoas e
trabalhar para as pessoas. Pressupde, antes de tudo, reunir os esforcos aos de outros em busca de resultados posi-

tivos para o segmento rural.

Para que isso seja alcancado de for- ente — nasceu diante da necessidade de conscientizacdo do
ma altamente positiva, o trabalho deve meio rural acerca do alto indice de contaminagdes por agrotd-
ser iniciado com as criangas. Com essa inten¢do,  xicos. Nas areas atingidas, o programa utiliza as crian¢as como
acontece todos 0s anos com ¢ concurso promovido pela Fede- multiplicadoras das orientagdes aos pais, familiares e comuni-
racao da Agricultura do Estado do Parané (Faep), Senar-PR e dade em geral. Para os jovens de 16 a 18 anos existe o Projeto
Sindicatos Rurais através do Projeto Agrinho. Implantado em  Jovem Agricultor Aprendiz, que os orienta com um aprendiza-
1995, o Agrinho - personificado na figura de um adolescente  do direcionado a todas as &reas existentes em uma proprieda-
que repassa orientacdes sobre satide, cidadania e meio ambi- derural.

Participantes do curso Jovem Agricultor Aprendiz,

ocorrido na localidade de Cachoeirinha, Pato
Também existern treinamentos visando a qualificacdo de  Branco, turma de 2006, junto com membros da

produtores e trabalhadores rurais, sempre visando a produti-  Diretoria do Sindicato

vidade agropastoril com qualidade. Um exemplo foram os trei-

Evento referente ao Agrinho de 2007




vidade agropastoril com qualidade. Um exemplo foram os trei-
namentos efetivados nas propriedades onde ocorre a ativida-
de bovinocultura leiteira. Para se ter uma idéia do que isso
representou, em oito anos entre o inicio dos treinamentos
até o ano passado a produtividade leiteira aumento em cerca
de 40% gragas & implantacdo de tecnologias e moderniza-
¢ao da atividade.

Além disso, a Diretoria do Sindicado
Rural de Pato Branco, numa iniciativa da
Federacdo da Agricultura do Estado do
Parand (Faep), esteve representada em
uma viagem técnica aos EUA e Canada, jun-
tamente com outras liderancas do meip
rural de todo o Estado.

Eucir Brocco
e lvo Polo
durante
visita a uma
propriedade
rural nos
Estados
Unidos



Hoje, em sua sede prépria, o Sindi-
cato Rural de Pato Branco, situado na
Rua Osvaldo Aranha, n2377, Centro,
na cidade de Pato Branco, possui uma
dos trabathos oferecidos pela entida-
de, com computadores modernos
que proporcionam aos produtores e
funcionarios mais rapidez na execu-
¢ao das tarefas exigidas.

O Sindicato Rural

de Pato Branco é
. gerido por uma

. diretoria, devi-
damente eleita
pelos associa-
dos, composta por um grupo
de 22 {vinte e dois) produ-
tores, com representa-
tividade em 4 (quatro)
municipios. Os

municipios de

R

que exercem fun¢des na entidade, sdo
devidamente capacitados e possuem intu-
ito principal, a luta na defesa da catego-
ria e ainda prestarem um rol de servicos
aos associados, como:

Assessoria juridica, escrita rural: o
acompanhamento junto ao produtor
rural no que diz respeito as questdes de
contabilidade rural, tributos federais
(Imposto de Renda Pessoa Fisica e Juri-
dica, Declaracdo de Imposto Territorial
Rural), estaduais e municipais. Enfim.
tudo o que tange a situacéo tributaria e
financeira da propriedade.

Elaboracio de contratos agrérios (ar-
rendamento rural, parceria agricola,
empréstimo: de produtos, comodato,
compra e venda), amparados pela legis-
lagdo vigente.

Elaboracio de processos para apo-
sentadoria do produtor rural.

Gestdo de pessoas: trabalho realiza-

P

ciados. _

Conveénio especial Unimed: Plano de
Satide com preco acessivel.

Convénio com firmas de planejamen-
to: desenvolvem projetos agricolas que
facilitam o produtor adquirir financia-
mentos junto as agéncias bancarias.

Parceria com o Servigo Nacional de
Aprendizagem Rural (Senar}): oferece cur-
sos e treinamentos para melhorar a pro-
ducio agropecuéria, a renda e a qualida-
de de vida da familia rural paranaense.
Esses cursos séo destinados a trabalha-
dores rurais, produtores rurais e suas fami-
lias, bem como os técnicos agropecudérios
e outros profissionais envolvidos com o
meio rural.

O Senar-PR é mantido pelos produto-
res rurais, pessoas fisicas e juridicas, por
meio do recolhimento de uma parcela de
0,2%"e 0,25%, respectivamente, sobre
o valor da venda de seus produtos agro-



municipios de
abrangéncia sao
Pato Branco,
Bom Sucesso
do Sul, Itapeja-
ra D'QOeste e
Mariépolis.

A entidade
conta hoje com
uma equipe de 6 (seis)
colaboradores inter-
. nos, distribuidos em
~diversas fungdes;
- secretariado .. admi-

mstrat]vo/contadora,
recursos huma

telefonista, offlce—boye zela-
dora.
Todos os colaboradores,

nos/servi¢os gerais, aule;—‘
ar de escritério, digitadora,

Gestéo de pessoas: trabalho realiza-
do para auxiliar o produtor no desenvoi-
vimento do trabalho da propriedade
rural.

Ressarcimento de Imposto sobre Ope-
racado Relativas & Circulagdo de Merca-
dorias e sobre Prestac&o de Servicos de
Transporte Interestadual e Intermunici-
pal e de Comunicacio — ICMS ao asso-
ciado: encaminhamento junto a Receita
Estadual de processos para que seja res-
sarcido o valor de ICMS pago sobre pro-
clutos ¢ maquinas agricolas.

- Cadastramento dos iméveis rurais Jun~ '
to ao Instituto Nacional de Colomzag:ao -
.e. Reforma Agraria (Incra): preenchi-

mento de formularios devidamente den-
tro das normas exigidas pelo Instituto.

" Convénio com farmacias: descontos_
concedldos para produtores rurais asso-

et

o valor davenda de seus produtos agro-
pecuarios.

A parceria com o Servi¢o Nacional de
Aprendlzagem Rural (Senar) possibilitou
a entidade o fornecimento das depen-
déncias em comodato, para supervisao
regional, que abrange todo o sudoeste
do Parana.

A entidade fornece assisténcia odon-
toldgica aos associados através de pres-
tacio de servicos executados por profis-
sionai_s _c_apacitados em seus consultori-

08,

No aspecto voltado para o planeja-
ento orgamzamonal o Sindicato pos-
sui estrateglas que envolvern toda a dire-

“toria, sendo que. os principais compro-
.'metldos nesse planejamento sdo os
seguintes: Diretor-Presidente, Tesourei-

ro e Secretariado Administrativo.

— T




3

0 Sindicato dos Agricuttores
de Pato Branco tem sempre pautado
eu trabatho no sentido realmente
defender os interesses dos agriculto-
res, jamais se afastando dessa finalida-
e, com tma destacada alnagdo em
& todos os seteres inerentes  sua drea de
¢ atuagao. Tem desempenhado um trahalhe
sério, enfrentando com firmeza as crises pelas
@ (uais passaram seus associados durante esses 40
anos de existéncia. Todos que presidiram a entidade o
fizeram de forma isenta, visando sempre o interesse dos agri-
cuiteres do municipio.

Delvino Longhi
Ex-prefeito de Pato Branco e ex-presidente de Sindicato Rural de Pato Branco

0 Sindicato Rural de Pato Branco, ao longe des seus 40 anas
de existéncia, tem contribuido para a formacao de seus associa-
dos promovende curses que visam o aprimoramento da produgdo
através de novas e modernas tecnologias ne sentido de aumentar
a produtividade com maior qualidade, com conseqilente incre-
mente do lucro da atividade. Entre esses cursos destaque para a
formagdo de liderangas, para que estas lutem em beneficio da clas-
se g da prépria regido, podendo assim dar continuidade ao traba-
thoiniciado hd 40 anos pelo Sindicato. A entidade tamibém tem pri-
mado na orientagio financeira e fiscal dos agricultores através de
treinamentos especificos. Além disso, em vérias ocasides organi-
zou e liderou movimentos em defesa dz classe, buscando sempre
obem-estar deles e de suastamilias. )

Clemente Renosto

Presidente do Sicredi Sdo Cristovao

40 anos de existéncia é uma conquista formidavel para qualquer entidade, sindicato, instituigéo ou até mesmo uma pessoa,

0 Sindicato Rural de Pato Branco é a mofa propulso-
ra do agronegdcio no municipio. Suas diretorias 1ém
sabido conduzir a entidade com a necesséria e impor-
tante lideranga, censeguindo, dessa forma, favorecer os
agricultores pato-branquenses no sentido de se moder-
nizarem e consegiientemente atingindo excelentes per-
formances no campo. 0 Sindicato tamhém tem sido
importante afuta pelos direitos de seus associados.
Fernando Guerra,

Diretor-presidente da Sementes Guerra

Elson Munaretto
Prefeito de Bom Sucesso do Sul

que atinge um estégio de solidez e convicgdo de suas idéias. Mas quando se fala em Sindicato Rural,  representagéo é ainda mai-
or por unir uma classe de pessoas e familias que contribuiv com a colonizagdo e povoagdo desta regido. Foi através das lutase
handeiras defendidas que o sindicato ganhou forga junto ao agricultor e a sociedade, sendo uma ferramenta de amparo e apoio.
Com o decotrer dos anos foram ampliande os beneficios e hoje podemos afirmar que o sindicaiu‘(:umpre ¢ seu papei na profissio-
nalizagao do agricultor e na defesa dos seus interesses, que sao 0s mesmos de uma comunidade organizada, Parahéns ao Sindi-

cato Rurale atodo o corpo de colaboradores & associados.

Através deste quero externar o meu respeito e aprego pela instituigdo Sindicato Rural de Pato Brance ¢ também pelos
componentes das virias diretorias que conheci, principalmente nas pessoas do sr. Ilvo Polo e sr. Eucir Broco, excelentes
pessoas que primam pelo carater sérig, honesto & amigo. Foi sempre um grande prazer conhecé-los e poder desfrutar da
amizade e do companheirismo deles. Na administragao do Plano de Sadide da Unimed que temos junto com essa entidade
aprendi a respeitd-los como pessoas idéneas e cumpridoras da palavea, coisa hoje as vezes um pouco dificil. Quero desta.
car também nesta oportunidade o profissionalismo da sra. Clemilda Dala Costa M. Carneiro que administra a entidade
j .Enfim, s0 posso expressar meu profundo respeito por essa enfidade que certamente é motivo de orgulho para nés, pato-




Nesses cinco anos gue sou associado
do Sindicato Rural de Pato Branco, tenho a |
destacar a importancia dessa entidade na
defesa da drea rural, principaimente no
que se refere as infarmagies sobre docu-
mentagdes legais, fiscais, trabathistas,
etc. Através de cursos, o Sindicate tem pro-
percionada cursos sobre técnicas de plan-

B tio e outras orientagdes. Também tem se |

postado na defesz por unt menor custo de
produgdo por tarde do agricultor, pringi-.
palmente no que se refere aos altos pregos
dos insumes, para que nés possamos pro-
duzir com menor custo. 0 atendimento dos .

' diretores e funcionarios tem sido excelen- |
fe & o planto de saiide que temos direito
através do Sindicato tem sido de grande TR

valia,

Remano Scholz
{tapejara d'Oeste

ez
N -

car também nesta oportunidade o profissionalismo da sta. Clemilda Dafa Costa M. Carneiro que administra a entidade
.Enfim, s6 passe expressar meu profundo respeito por essa entidade que certamente é motivo de ergulho para nds, pato-

branquenses.

Br. Angelo Wilson Vasco - Médico

Sindicato Rural de Pato Branco, iorte
enfitade que a 40 anos tem se mostrade mui- .
to alenciosa e dedicada ao empreendedor
rural, e de forma extensiva a seus colaborado-
res, ministrando cursos sejameles, ligados |
diretamente a0 servigo de campo au adminis-
trativamente, esclarecendo aos agricultores 2 ;
importancia de uma administragao bem feita,
afinal 0 agricultor & um empresario e como tal |
temque se preparar para executar esta tare-
fa, pois seu éxito como produtor rur2l ndo
depende s6 de fatores climéticos, ¢ de suma |
impartaneia seu-conhecimento e aplicagéo |
correlacionados a administragdo. Entidade
que tem fulado para deferider os interesses do
prodistor rural junto a esferas autarquicamen- }
te superiores pafa obtengdo de beneficios
como reinvidicacad de juros ataxas mais com- |
petitivas a nivel mundial, e até de renegocia- |
;o de dividas. Parabéns atoda equipe do Sin- |
dicato Rural. }

Marines Guandalin - Granja Dourado
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Em 14 de julho de 1984, empregadores

e trabalhadores rurais do Sudoeste, reuni-

dos em Coronel Vivida, debateram a aflitiva

situacdo da agricultura da regido, exigindo dos
governantes:

1. fixagio de preco justo para os produtos agrico-
las, especialmente soja e milho, com consulta s bases,
preco de garantia minimo e corre¢io monetéaria;

2. adogao de uma politica agricola a longo prazo;
3. criacao de um seguro efetivo & producio agrico-
la; e

4. controle de pregos dos insumos, implementos
e maquinas agricolas. '
Os agricultores exigiram uma solugéc imediata,
sob pena de serem deflagrados movimentos de boi-
cote e mobilizagao estadual para que esses
objetivos seja atingidos.

O documento, de
14.7.84, foi firmade por
Adealmo Ferri, presiden-
te do Sindicato Patronal

de Coronel Vivida;

Orlando Ferri, coor-
denador da Microrre-
gido | B de Sindicatos
de Trabalhadores Rura-
is; e Delvino Longhi, Coorde-
nador do Nicleo dos Sindicatos de
Empregadores Rurais do Sudoes-
te.

26 de setembro de 1987 -
Nesse dia, presidentes de
quinze Sindicatos Rurais

do Sudoeste e Oeste do

Parand reuniram-se em

Sudoeste do Parana, realizado em Renascenca, foi redi-
gido e enviado &s autoridades agricolas nacionais e esta-
duais, um documento de alerta, com cinco itens,
ALERTANDO contra:

1. o aumento incontrolado dos insumos, a falta de
verbas no momento exato da comercializacéo e a no-
aplicacdo da OTN pré-rata;

2. a desatengio para com os produtores que toma-
ram financiamentos no periodo do Plano Cruzado com
verbas do Pronagri, no que se refere aos encargos de cor-
recac monetaria;

3. a falta de verba no momento da comercializacéo e
com a corregao didria das dividas dos agricultores, ao
contrario do que acontece com 03 precgos dos produtos,
que a0 corrigidos mensalmente;

4. o excessivo nimero de a¢des trabalhistas, fomen-
tadas por entidades profissionais como verdadeira indus-
tria;

5. as invastes de propriedades rurais na regiéo.

O documento foi assinado pélos presidentes dos Sin-
dicatos Rurais de Francisco Beltrao, Ulderico Sabadin;
Marmeleiro, Flavio Gucklin; Renascenca, Alberto Guol-
lo; e Pato Branco, Delvino Longhi.

Em 24 de janeiro de 1994, liderancas da regifio envi-
aram a autoridades estaduais e federais a CARTA DE
PATO BRANCO, nos seguintes termos:

As Autoridades Competentes,

O feijao é uma cultura altamente produtiva e rentavel
na microrregio de Pato Branco, conforme dados em
anexo, elaborados pelo DERAL/SEAG.

Liderancas Cooperativistas, Sindicatos, Prefeitos,
Vereadores e Deputado Federal lvanio Guerra, discuti-
ram a importancia desta cultura para a regiéo e apresen-
tam as i seauintes reivindicacdes:

Pato Branco, Méd Vet Darci Lucini - Presidente da Coo-
perativa Agropecuaria Guarani Litda, Dr. Delvino Longhi
- Prefeito Municipal de Pato Brarco, Oradi Francisco Cal-
datto - Pres, da Camara Municipal de Pato Branco, Aveli-
no Zocchi - Pres. do Sindicato dos Trab. Rurais de Pato
Branco, Leonardo Gritti - Prefeito em exercicio de ltape-
jara D'Qeste, Eng Agr Augustinho Zucchi - Chefe do

Nucleo da SEAB de Pato Branco, Eng. Agr. Teresi-
nha Mansa Bertol -1APAR, Arei Marcolina - Pres. do Sin-
dicato Rural de Coronel Vivida, Lucindo Pinto - Vice-
Pres. do Sindicato Rural de Vitorine, Luiz Martinello -
Pres. do Sindicato dos Trab. Rurais de Vitorino, Ivano
Luiz Carniel - Depto. De Economia Rural DERAL SEAB
- Pato Branco, Eng Agr Ivandro Ribas da Luz - Dir. do
Depto. de Agricultura de Pato Branco, Ivo Polo - Verea-
dor de Pato Branco, Nelson Bertani -Vereador de Pato
Branco.

Em 12 de fevereiro de 1995, depois de uma grande
concentragéo na Praca Presidente Vargas, em Pato Bran-
0o, com a presenca de autoridades, liderancas e caravanas
de quarenta municipios do Parana e do Qeste de Santa
Catarina. No movimento AGRICULTOR COM
DIGNIDADE, liderado pelo Sindicato Rural de Pato Bran-
co e pela Associagio dos Sindicatos Rurais do Sudoeste do
Parana, foi lida a CARTA DE CURITIBA, com as seguintes
reivindicacdes:

1. acabar com a TR {Taxa Referencial} para os atuais
contratos de Crédito Rural;

2. adotar de imediato a TJLP (Taxa de Juros de Longo
Prazo), para os novos financiamentos;

3. estender o EGF para as inddstrias;

4. utilizar os recursos dos fundos de commeodities para
acomercializagao da safra;

5. ajustar o cadmbio e/ou isentar as exportagbes do



aoQ Dudaoesie € veste do
Parand reuniram-se em
Pato Branco, oportuni-
dade em que firmaram
uma MOCAO DE
REPUDIO & visita do
Secretario Estadual
da Reforma Agréria
feita ao municipio de
Francisco Beltrao,

INVASAO DE TERRAS,
sem que para a reunizo fos-
~ sem convidados representan-
tes dos sindicatos patronais.
A MOCAO DE
REPUDIO foi firmada
pélos presidentes dos-Sin-
dicatos Rurais de Pato Bran-
co, Chopinzinho, Planalto, Péro-
la D’Qeste, Salgado Filho, Marme-
leiro, Enéas Marques, Ampere,
Renascenca, Francisco Beltrdo, Vitori-
no, Coronel Vivida, Clevelandia, thao
e Vere

Em 6 de maio de 1988, apds encon-
tro mantido entre Sindicatos Rurais do

para tratar do assunto -

‘'ram a importancia desta cultura para a regizo e apresen-

tam as j seguintes reivindicagbes:

E necessario liberar recursos especificos para o culti-
Vo , em pequenas propriedades e também em pequenas
éreas (de um a 4 ha) com utilizagzo de tecnologia que pos-
sibilite 0 aumento da produtividade.

Que os recursos para o financiamento da cultura
sejam repassados as cooperativas, as quais se compro-
metem com a assisténcia técnica e a orientagéo adequa-
da ao produtor.

A regifio é de clima favoravel & cultura, com produti-

- vidade superior 4 média nacional, chegando a 3,4 tone-

ladas/ha. Informacdes dos técnicos do Instituto Agroné-
mico do Parané - JAPAR - deixam claro que a microtre-
gido & a methor do Estado para a produgéo do feijao, j

E uma cultura importante para a regiao, por apresen-
tar as seguintes caracteristicas:

a}é uma cultura de ciclo curto;

b} gera emprego de trabalho manual;

c) & comercializado em época diferente de outras cul-
turas;

d) & alimento basico, merecendo a atencéo 20 incen~
tivo para a producéo.

Esperamos, em nome dos produtores rurais; contar'

com medidas de incremento a esta cultura, para que o
produtor rural tenha mais uma fonte rentavel de receita e
se mantenha em sua propriedade.

Ass) Inelso Zuffo - Presidente do Sindicato Rural de

acomercializacho da safra;

5. ajustar o cambio ¢/ou isentar as exportacdes do
ICMS, cu ainda conceder incentivos fiscais ou crediticios;

6. promover o credenciamento de armazéns em carg-
ter emergéncial, bem cofmo colocar em leilac o trigo e
remover os estoques de mitho ou também lancar méo de
um programa de troca por produtos acabados;

7. divulgacio imediata das normas operacionais de
comercializacéo da safra 94/95.

Entre os oradores que se sucederam no palanque: lvo
Polo, vice-presidente do Sindicato; Dr. Delvino Longhi,
prefeito e ex-presidente do Sindicdto Rural de Pato Bran-
co; Inciso Zuffo, presidente do Sindicato; Anténio Leo-

- nel Poloni, presidente da Amsop-Associagio dos Munici-

pios do Sudoeste do Parana; Nereu Motra, deputado
estadual; Valdir Colatto, deputado federal de Santa Cata-
rina; Agide Meneghetti, presidente da Federagdo da Agri-

“cultura do Estado do Parana; e Augustinho Zucchi, deputa-
-do estadual. - -

. Em agosto de 1999, nosincorporamos a Marcha a Bra-

“silia com a comitiva vinda do Rio Grande do Sul, quando o
Brasil todo estava envolvido para, unindo forgas, lutar-
“mos por nossos direitos de sermos valorizados, No dia

11 de agosto a comitiva passou por Pato Branco, quan-
do os produtores, com caminhdes carregados com trato-
res, foram até Brastlia, mostrando a insatisfagio da poli-
tica agricola.




de 1999, o
¥ Sindicato
Rural de Pato
Branco, preo-
cupado com oS
acidentes de traba-
lho que aconteciam no
meio rural, criou a
JORNADA SOBRE SEGURANCA
E SAUDE DO PRODUTOR RURAL, evento
que aconteceu nos quatro municipios de area de acgo
e mobilizou todos os setores envolvidos.

Em novembro de 1999 tivemos a grata satisfagio
de termos seis prémios do Agrinho, sendo um primei-
ro lugar para as Areas de acio desta entidade sindical.

Em marco de 2000, o Sindicato, juntamente com
as demais entidades fronteiricas de Santa Catarina,
Rio Grande de Sul e Mato Grosso do Sul, solicitaram
mudancas na lei 9.871/1999, sobre a ratificacéo da
faixa de fronteira.

Em janeiro de 2001, com a presenca do ministro
do Trabatho, foi realizado no Centro Regional de Even-
tos de Pato Branco seminario sobre Junta de Concilia-
¢éo Prévia, evento este que entrou na méao nas rela-
¢des entre o capital e o trabalho. Sende que neste mes-
mo ano foi criado nos municipios de area de agdo a
comisséo, encontrado-se em pleno funcionamento
até o presente momento, trazendo beneficios tanto
para trabalhadores como empregadores.

Em dezembro de 2001, o Sindicato Rural de Pato
Branco, juntamente com a Scociedade Rural de Pato
Branco, alertava o entdo governador Jaime Lerner
sobre a preocupacio de entradas de focos de febre
aftosa no Paran&, destacando que o corpo técnico da
SEAB, estava em franco processo de desestruturacao,
o que estava comprometendo os servicos.

No dia 12 de maio de 2004 aconteceu na Socieda-
de Rural de Pato Branco um manifesto dos proprieta-
rios rurais contra as invasbes de terras que estavam

1 —~ 1

Em dezembro de 2004, por de duas semanas, o
movimento pela liberagéo do plantio da soja transgé-
nica recebeu 35 mil assinaturas de produtores rurais
paranaenses. Originais e copias das listas de assinatu-
ras do abaixo-assinado foram levados a Brasilia para
serem encaminhados & Presidéncia da Repiiblica e ao
Congresso Nacional. O documento era, ac mesmo
tempo, denlincia e petico. Protesto contra a Medida
Proviséria 223, que restringe o plantio de soja trans-
génica a poucos produtores. A dentincia se deu devido
a discriminacao aos milhares de produtores do Estado
que nio contam com sementes para plantio proprio,
ainda obrigados a plantar conforme a escolha do Esta-
do. E peticao na medida em que defende a mudanca
da MP 223 para estender a todos o direito de plantara
semente geneticamente modificada. Os produtores
paranaenses nao queriam o Parana declarado area
livre de soja transgénica.

No anode 2005, quando o munde inteiro ja percebia
que a biotecnologla era um avango, os produtores
do Parané teve que mais uma vez que lutar em
favor da biotecnologia e contra o atraso, o retro-
cesso. Querlam ter a liberdade para plantar e
colher aquilo que a lei admite, ou seja, as sementes
com organismos geneticamente modificados. Mais
uma vez o Sindicato Rural de Pato Branco mostrou
a sociedade que estava trabalhando de maneira
igualitaria e, juntos, todos gritaram o grito de liber-
dade de escolha, mostrando para os governantes a
necessidade de mudancas

Em 2006, Pato Branco foi palco de grandes mani-
festacdes. A atividade rural entrou em colapso, quan-
do, liderados pelas entidades sindicais rurais, os pro-
dutores foram as ruas para manifestar.

Histérico da crise. Qs agricultores plantaram a
safra 2004/2005 com o dolar a R$ 3,10. Tiveram,
ainda, custo de producdo 25,5% maior. Ao colher, os
precos internacionais haviam despencado e o délar
desvalorizado para menos de R$ 2,50. A moeda nor-
te-americana continua caindo, Além disso, uma das
maiores secas j& registradas no Estado diminuiu em
20% a colheita, provocando prejuizo de R$ 2,3
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Em todo o Estado os agricultores reuniam-se para
reivindicar:

crédito emergencial na modalidade capital de giro
para produtores e cooperativas com recursos do crédi-
to rural; liberachio de recursos para prorrogagao dos
financiamentos obtidos pelos produtores junto as coo-
perativas e demais fornecedores, originérios de aquisi-
cao de insumos agricolas; desconsiderar os débitos
prorrogados para efeito de computo dos limites de cré-
dito para as.cooperativas e produtores junto acs
agentes financeiros; mais rapidez na apro-
vacdo das operacdes de pré-custeic da
safra 2005/2006; maior agilidade na ope-
racionalizacdo das medidas aprovadas para
prorrogagao dos débitos de custeio e inves-
timentos.

A palavra de ordem do presidente do Sindicato
Rural de Pato Branco, nesta época o sr. EUCIR
BROCCQO, era: “Nossas reivindicagbes sio justas e
governo deve ter a consciéncia que se nao forem
tomadas medidas emergenciais de ajuda, a situacéo
poderd se agravar ainda mais. Estaremos juntos
lutando para que consigamos sair da crise e ter- .
mos nossos pedidos atendidos o mais répido pos-
sivel”. Na época foi feita a CARTA ABERTA
DA AGROPECUARIA DO PARANA AO
POVQO DO BRASIL, coletado milha-
res de assinaturas e levado carre-
afa através de uma Marcha a
Brasilia denominada Tra-
torago, nos dias 28/29
e 30 de julho de
2006, quando
foram entregues
durante as manifes-
tacdes em Brasilia as
reivindica¢Ges. O que fez com
que noessos governantes tomas-
sem medidas, porém, a MP do
Bern, como foi chamada, nao
resolveu a crise do produtor
de alimentos,
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-0 Sindicato Rural de Pato Branco. participou do tratorago
em Brasilia, em juiho de 2006

Em 14 de dezembro de 2007, em oficio enderecado
ao Exmo. Sr. Ministro da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento (Mapa), Reinhold Stephanes, foi
solicitado medidas urgentes para que as empresas
produtoras desenvolvam ou importem variedades de
sementes aclimatadas ac sudoeste do Paran4, como as que
s30 plantadas no Rio Grande do Sul, as quais apresentam
uma produtividade bem acima das que sio usadas em
nossa regiso. A carta justifica tal pedido, pois as sementes
de soja geneticamente modificada que se encontram a
disposicio para uso no sudoeste do PR produzem 35 sacas

por hectare com ciclo logo, o que causa incidéncia de mais
ataques de pragas e doengas, alterando o custo de produto, quando
hé a possibilidade de serem produzidas 75 sacas por hectare usando
as sementes utilizadas no Rio Grande do Sul. O oficio foi assinado por
Eucir Brocco, presidente do Sindicato Rural de Pato Branco; Elso
Munaretto, prefeito de Bom Sucesso do Sul ¢ presidente da Associagao
dos Municipios do Sudoeste do Parana; e Ivo Polo, presidente da
Associacao dos Sindicatos Rurais do Sudoeste do Paran.
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Quarenta anos
congregando o

empregador rural

Quande o Sindicato Rural de Pato Branco comemora o quadragésimo aniversario do recebimento de sua Carta Sindieal, documento firmado pelo Ministro da
Agriaiitwa no dia 8 de julho de 1968, cumpre a Diretoria da entidade elaberar um retrospecto do que foram essas quatro décadas de agao em defesa de seus asso-
ciados, agricultores e pecuaristas de Pato Branco e dos municipios que integram a sua base territorial - Mariépolis, ltapejara d'Oeste e Bom Sucesso do Sul Abai

xo, em ordem cronolGgica, um resumo do que foi essaluta, com suas dificuldades e vitérias.

1967

17 de novembro ~ Em Assembléia Geral Extracrdinaria
realizada no pavilhao de festas da Igreja Matriz de Pato Bran-
<o, a Associagao Rural é convertida em Sindicato Rural de
Pato Branco. Na historica assembléia, dirigida por Caetano
F. Antoniollo, que presidia a Associaco, a proposta de
conversao recebeu 60 votos a favor, contra 4 con-
trarios. A Diretoria da Associagéo foi autori-
zada a promover as medidas exigidas
pela Lei e pelo Ministério do
Trabalho e Previdéncia

Social .

1968
8 de julho - Firmada
a Carta Sindical do Sindi-
cato Rural de Pato Branco
pelo  Ministro de Agricultura. O dia
8 de julho de 1968 ficou consagrado
como a data do verdadeire nascimento
da entidade sindical.

1969
8 de margo - Toma posse a
nova Diretoria do Sindicato, ten-
do como presidente Florindo
José Pastro, em reunifio que
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28 de fevereiro - Ventilada a possibilidade de compra de
sementes sdecionadas para revenda aos asseciados com financia-
mento do Banco do Brasil. Assegurado o atendimento médicos e
todos os associados.

25 de abril - Erminio Sanlin, em reunido da Diretoria, disse
que o Sindicato atravessa dificuldades financeiras em razéo da que-
da de movimento e do aumento das despesas: salarios, telefone,
etc. A situacio deveria melhorar em seguida, com os agricultores
podendo vir & cidade para fazer suas compras.

11 de julho - Programada Missa em A¢&o de Gracas em 25 de
julhe, Diado Colono.

19711

17 de setembro - Em reunido da Diretoria ficou decidida a ven-
da do estoque de mercadorias pois, de acordo corn a lei, os Sindi-
catos Rurais ndo podem verder mercadorias a seus associados.
Cabe &s cooperativas fazer tal comércio. O Sindicato néo tem inte-
resse emn vender produtos e, além disso, muitos de seus associados
sdo também socios da cooperativa.

1972

28 de abril - Empossada a Diretoria, com a reeleicio do presi-
dente Florindo José Pastro. Empossados também ¢ Conselho Fiscal
e 0s Delegados Representantes junto a Faep. Os dirigentes eleitos,
cumprindo disposigio legal, fizerar entrega de envelopes com
cdpia de suas declaracdes de bens, a serem encaminhades ao

Ministério do Trabalho e Previdéncia Social
[ ~Qut [P Sy, Ry

Aln smvmrfnfia AvanmaartAdsia e e da cmws TOTS

por Hatry Frangéia, representante da Federacdio da Agriculturado
Estado do Paran, que deu posse aos eleitos e teceu consideragées
sobre as atribuicées dos diretores, conselheiros fiscais e delegados.

14 de junho - Segundo mencionade em reunido da Diretoria,
prestavam servigos ao Sindicato os médicos Delvino Longhi e losi-
hirv Moeda, o advogado Carlos Colla e o contabilista Terciiic-
Colla.

22 de junho - Na Assembléia Geral foi destacada a atuagio do
Sindicato no exercicio de 1974, notadamente nos seguintes setores:
recebimento, do Funrural, de um ambulatério médico, em franco
funcionamento, atendendo a associados e trabaihadores rurais, na
forma da lei; e compra do terreno para construcio da sede-
prépria. .

19 de julho - Em Assembléia Geral Extracrdinaria tratou-se da
consirugio da sede propria e das instruges sobre o assunto emana-
das da Federaggo da Agricultura do Estado do Parana.

1976

15 de maio - Lida em reuniio da Diretoria carta do governador do
Estado lamentando rao poder ajudar na construgao da sede do Sindica-
to, Ficou decidida a convecacio de uma Assembléia Geral para tra-
tar da arrecadagio de contribuiGes, de acorde com as possibilida-
des de cada um. :

20 de junho - Em Assembléia Geral Extraordinéria realizada no
Clube Palmeiras, ¢ presidente Otavio Zeferino Merin alertougue a ver:
ba recebida do Funrural ndo é suficiente. Sobre a sede propria, disse

que sua construgao resultard em beneficios de todos os sécios e
hmtrme smm Daman do Donosl ol Aoz . A2 Ad £7 ANE AN o a
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nova Diretoria do Sindicato, ten-
do como presidente Florindo
José Pastro, em reuniao que
contou com a presenca do
dr. Paulo Patriani, presiden-
te da Federacao da Agricul-
tura do Estado do Parana.
7 de juntho - Realiza-
da na comunidade rural
de Rancho Alegre reu-
nidgo promovida pelo
pelo Sindicato com o
propésito de divulgar os
cbjetivos da entidade e admi-
tir novos assoclados. A reunido
contou com a presenca do presi-
"dente Florindo José Pastro e de
.. diversos outros diretores.
21 de junho — Em Assem-
bléia Geral realizada no pavi-
Ihéo de festas da Igreja Matriz de
Pato Branco, foi aprovada a pre-
visdo or¢camentaria para o exercici-
cio de 1970, aprovacao essa que teria
de ser anualmente enviada as autoridades
do Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social.

1970

30 de janeirc - Em reunigo da Diretoria,
falou-se do Funrural e na conveniéncia de
serem firmados convénios com os trés hospitais
dacidadede PatoBrance

"\_.,'/
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cumprindo disposicao legal, fizeram entrega de envelopes com
copia de suas declaragbes de”bens, a serem encaminhados ao
Ministério do Trabalho ¢ Previdéncia Sccial

25 de junho - Na previsgo orgamentéria aprovada para 1973,
verificou-se que 10% da receita seria destinada & assisténcia médica,
0 que demonstra que havia, ja naquela época, interesse pela satide
do associado, do homem do campo em geral e de suas familias.

30 de novembro - Em reunido da Diretoria, decidiu-se pela
cobranga das anuidades atrasadas, pedindo-se aos associados para
que regularizem seus débitos.

27de dezembro - A Diretoria decidiu efetuara compra deum tér-
reno para construgio da sede do Sindicato. Autorizada ainda a com-
prade um telefone nas bases oferecidas pela Telepar.

1973

13 de maio - Em Assembléia Geral Extraordinéria realizadano

saldo paroquial de Pato Brarico foi aprovada a prestagao de contas e
o balango referentes ac ano de 1972, com parecer favoravel do
Conselho Fiscal.

1974
13 de abril - Em reunido da Diretoria, forarn dois dlretores auto-

rizados a procurar casa para instalagio do ambulatério médico. A
compra do terreno para futura sede do Sindicato ficou na depen-
déncia de consulta & Federagao.

23 de agosto - Diretoria aprova a nomeagéo de um advogado do
Sindicato para cada localidade. Prontamente nomeados os delega-
dos e aprovada a realiza¢ho de reunides nas diversas comunidades.

1975

28 de abril- Empossada a nova Diretoria, fendo como presiden-
te o associade Otavio Zeferino Merlin, Empossados também o Con-
selho Fiscal e os Delegados junto & Faep. A reunido foi presidida

Clube Pa]meuas o) preﬂdente Otavio? Zefenno Merlin alertou queaver
ba recebida do Funrural n&o é suficlente. Sobre a sede prépria, disse
que sua construgdo resultard em beneficios de todos os sécios e
haver no Banco do Brasil um depésito de Cr$ 67.705,00 que |
poderia ser empregado na obra. A idéia da construgio da sede
proopria foi aprovada por unanimidade. :

26 de junho - Aprovada, em reunido da Diretoria, a criagiio de ]
mais uma comisséo para acompanhamento das obras da sede. Mem-
bros: Florindo José Pastro, Vitalino Pessatto e Holinto Catusso,

31 de jutho - Aprovada a convocagioe de uma Assembléia Geral
Extraordinéria para o dia 8 de agosto para debate da construgio de um
hospital para o Sindicato.

4 de agosto - O presidente Otévio Teferine Merin, em reunido da
Diretoria, dirigiti debate sobre a construcio da sede propria: planta den-
tro das especificacdes, concorréncia para corsstmcao e inicio das
obras.

1977

5 de margo - Diretoria autoriza a ida da funcionéria Carmen Eliane
Presotto e de um contador ou contadora & Federagiio da Agricultura
para treinamento do preenchimento de declaracées de bens.

26 de margo - Foi realizada uma Assembléia Geral Extraordinéria
com a presenga de empregadores rurais de municipios vizinhos. Na
ordem do dia um debate sobre ¢ que se entende por empregadores
rurais e sobre quem deve pagar o Funrural,

23 de abril - O presidente do Sindicato decidiu ir & Federagio da
Agriculiura pleitear verba para construco da sede do Sindicato.

19 de junho - Em mais uma Assembléia Geral Extraordinéria,
Harry Francdia, representante da Faep, explanou scbre os deverese
direitos do empregador rural e sobre Organizacio Orcamentéria,

27 de novernbro - Em Assembléia Geral Extraordinéria, ¢ Sin-
dicato prontificouse a colaborar com os associados quanto ao
recadastramento promovido pelalncra e que seria feito em 1978.




1978
24 de abril -
Empossada a nova Diretoria do
Sindicato, tendo novamente na presidéncia o
associado Florindo JoséPastm,

6 de maio - Diretoria trata da planta da sede
propria e de recursos para a construcio, ficando
estabelecide que em Assembléia Geral seria soli-
citado uma contribuicéo de cada associado.

20 de maio - Abordado novamente, em
Assembléia Geral Extraordinéria, o funciona-
mento do Funrural, consultas e internamentos.
Na mesma assernbléia, o presidente Florindo
José Pastro falou sobre a necessidade de se cons-
truir a sede da entidade, com Clévis Santo Pado-
an, encarregado da construcéo do prédio, junto
com mais alguns associados, discorrendo sobre o
assunto. O presidente Florindo José Pastro obte-
ve dos presentes a promessa de uma ajuda dos
sGcios, de acordo com as possibiliades de cada
um.

5 de agosto - A Diretotia debateu o Progra-
ma Paranaense de Treinamento de Executivos
junto & Faep, quem participaria e onde seria
ministrado. Voltou a se falar na campanha de
arrecadaco de recursos financeiros entre os séci-
o8,

9 de agosto - Em reunifio na casa do associa-
do Clévis Santo Padean foram debatidos deta-
Ihes da construgdo da sede e contratado Amadeu
Pereira para capataziar a obra.

20 de setembro — O presidente Florindo
José Pastro falou aos diretores sobre as dificulda-
des para prosseguimento da obra, sugerindo
empréstimo junto a Faep e ajuda da Prefeitura.
Abordado também o "livro-oure” e sua agilizacio
e também a rifa de um trator, visando recursos
pata as obras, Atiemir Riesemberg Fitho ficou
encarregado de ir ac Banco do Brasil ver a possi-
bilidade de descontar letras ou notas promisséri-
as de associados,

28 de setembro - Continua dificil conseguir
recursos para gs obras. O Banco do Brasil ndo

sclareceu que os custos da consttugdo da
sede prépria do Sindicato ficariam em R$ 800
.

12 de julho - A Diretoria discute como
resolver o problema das dividas do Sindicato,
ficando decidido o envio de cartas aos associa-
dos em atraso. O presidente Florindo José
Pastm ficou de ir a Curitiba tratar junto & Fede-
racio de um possivel empréstimo e do aumen-
to da quota de farelo, importante para os asso-
ciados.

6 de agosto - O presidente informou &
Diretoria que foi a Curitiba com Alievir Rie-
semberg Ftiho, mas que néo conseguiu
empréstimo junto a Faep, que estava sem
dinhefro. A Faep prometeu conseguir um pra-
zo maior para pagamento da divida no Banes-
tado. '

16 de novembro - Em Assembléia Geral
Ordindria, que contou com a presenca de
Harry Francéia, representante da Faep, foi fei-
ta a prestaciio de contas da Diretoria dos anos
de 1977 e 1978 e apresentadas as previsbes
orgamentarias para 1979 e 1980,

7 de dezembro ~ Q presidente Florindo
José Pastm informou & Diretoria ter patticipa-
do de Assembléia Geral Extraordinaria da Faep
para debate do dissidio coletivo dos trabalhado-
res rurais, que pediam aumento salarial e mora-
dia. Disse das dificuldades para um possivel
acordo.

1980

24 de outubro - Em reunido da Diretoria, o
presidente Florindo José Pastro prestou contas
da rifa realizada peto Sindicato para pagamen-
to das obras da sede, que deu um resultado
liquido de CR$ 272.040,00.

20 de dezembro - Em Assembléia Geral
Ordinaria foram aprovadas a prestagao de con-
tas de 1979 e a previsao orgamentéria para
1981, apés o que o representante da Faep,
Harry Francoia, falou sobre a necessidade de
os associados fazerem sua contabilidade, fican-
do estabelecide que o Sindicato faria a contabi-
lidade para todos os associados interessados
sem cobrar taxa alguma em 1981.

1981

9 de maio - Delvino Longhi, novo presi-
dente do Sindicato Rural de Pato Branco, foi
empossado com sua diretoria, Conselho Fiscal
e delegados junto & Faep.
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1983

29 de janeiro - Em Assembléia Geral Ordi-
néaria foi aprovada a prestagio de contas de
1981 e a previsdo orcamentaria para 1993. O
balango de 1981 acusou a destinacio de 22%
da receita para assisténcia médica e social e
um superavit de Cr$ 869 mil. Para 1983
foram destinados 28% da receita.

22 de fevereiro - O presidente disse 4 Dire-
toria que ja foi comprado material de constru-
¢ao para ampliacéo da sede do Sindicato,

14 de maio - Em reuniao das Diretoria, o
presidente Delvino Longhi falou sobre o anda-
mento da obra e prestou conta dos recursos
aplicados e das dividas existentes. E disse ainda
que o empréstimo a ser obtido junto & Faep
deve ser aplicado no pagamento das despesas
comn a obra. Ficou decidido ainda que a obra,
apbs a sua cobertura, ficaria paralisada & espe-
ra do retomo do Incra, previsto para outubro
préximo

24 de novembro - A Diretoria debateu
mais uma vez a questio dos associados em atra-
so, concluindo pela dispensa de multa, juros e
correcao monetaria aos que se colocarem em
dia até dezembro.

10 de dezembro - Na Assembléia de pres-
tagao de contas referente ao exercicio de 1982
verificou-se que as despesas com assisténcia
médica e social consumiram 37% do total das
despesas. Aprovada também a previsio orga-
mentaria para 1984.

1984

9 de malo - Empossada a nova Diretoria
do Sindicato, eleita ern 25 de margo, tendo o
Delvino Longhi (reeleito} como presidente.,
Empossados também o Conselho Fiscal e os
delegados junto & FAEP, em solenidade que
confou com a presenga de autoridades.

5 de dezembro - Em Assembléia Geral
Extraordinaria foi aprovada por unanimidade a
contratacdo de empréstimo de trinta salarios
minimos junto & Faep para andamento das
cobras do segundo pavimento do prédic do Sin-
dicato.

15 de dezembro - Na previsao orcamenta-
ria para 1985, discutida em Assembléia Geral
Ordinaria, aparece a receita de R$ 7 milhdes
como aluguel de imdveis, o que correspondia a
7,5% do total ou a 65% da arrecadacic com

na descarga. E sugeriram a revogagao da por-
taria da Sunab que cbriga o depdsito do trigo
em cooperativas. Reclamararam ainda do agio
que vinha sendo cobrado sobre o prego de insu-
mos agricolas e manifestarar sua preocupagio
com rela¢io aos pregos basicos dos produtos
agticolas, que consideram ridiculos. Sobre o
assunto, Delvino Longhi leu a "Carta do Para-
na", entregue ao ministro ris Rezende, da Agri-
cultura.  *

1987

9 de maio - Foi empossada a nova Direto-
ria, tendo como presidente (reeleito) Delvino
LonghL. Empossados também os membros do
Conselho Fiscal e os delegados da entidade junto
a Faep. :

19 de dezembro — Em Assembléia Geral
Ordinaria foram aprovadas as prestagdes de
contas referentes aos exercicios de 1985 ¢
1986, bem como a previsio or¢amentaria para
1988. Discutiu-se o problema do prego da soja,
concluindo-se que o agricultor deve levar em con-
ta a conjuntura econdmica nacional e correr o
risco por si 50,

1988

30 de dezembro - Aprovada, em Assem-
bléia Geral Ordinaria, a previsao orcamentéria
para 1989. Aprovado o valor das anuidades
para 1989.

1989

16 de dezembro - Nessa data foi aprovada,
em Assembléia Geral Ordinaria, a previsdo orca-
mentéria para ¢ ano de 1990 e fixado o valor da
anuidade para © mesmo ano.

1980

9 de maio - Empossada a Diretoria eleita
para o trignio 1990/93, tendo como presiden-
te do Sindicato o associado Setembrino Anténio
Bortot. Empossados também o Conselho Fiscal
¢ os delegados do Sindicato jurto a Federagao
da Agricultura. ]

5 de junho - Em reuniao da Diretoria, o
presidente deu conta de sud participagio no
Encontro do Mucleo dos Sindicatos do Sudoeste
em 30 de maio, em Francisco Beltrio. Depois
de amplos debates, decidiu-se pela paralisagao
unilateral dos servicos do laboratério de andlises
clinicas, de propriedade dos Sindicatos - patro-
nal e dos trabalhadores ~- e por eles mantido.
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28 de setembro - Continua dificil conseguir
recursos para os obras. O Banco do Brasil ndo
tinha linha de crédito para isso. Uma comisséo
seria enviada a Caixa Econémica Federal.

25 de outubro - Em reunido da Diretoria, o
presidente Florindo José Pastro comentou que
as obras estavarn em fase de conclusio, apesar
do atraso de dinheire do Funrural. Aprovada a
contracao de empréstimos por fora, com paga-
mentao de juros. Tais empréstimos seriam empre-
gados no pagamento do trabalhadores na obra,
até que viesse o retomodo Incra.

1° de dezembro - O presidente Florindo José
Pastro disse & Diretoria que o prédio para sede
propria do Sindicato estava pronto, devendo a
mudanca para as novas instalagdes acontecer no
diaseguinte.

18 de dezembro - Em reunizo da Diretoria,
tratou-se de um acerto de contas das obras da
sede prépria, fetio por Clovis Santo Padoan, eda
data de sua inauguragéo.

1979

9 de fevereiro - Marcada a inauguracio da
sede propria para ¢ préximo dia 3 de margo.
Decidido 0 programa da inauguragéic e as pes-
soas que seriam homenageadas: Mério Stadler
de Souza, presidente da Paep, e Clévis Santos
Padoan.

3 de marco - Em Assembléia Geral Extra-
ordinéria, o presidente Florindo José Pastm

empossado com sua diretoria, Conselho Fiscal
e delegados junto & Faep.

29 de maio - O presidente Delvino Longhi,
relata & Diretoria o resultado de sua ida & Fede-
racio. A Diretoria discute as jungdes de cada
um de seus membros e estabelece que o Sindi-
cato, em hipétese alguma, emprestaria dinhei-
ro a associados.

16 de outubro - O presidente contou que
participou de reunidc em Cascavel E leu ¢
Manifesto dos Agricultores surgide na oportu-
nidade. Relatou também de assuntos tratados
em reunido de Foz do Iguacu.

19 de dezembro - Na Assembléia Geral
Ordinéria que aprovou a prestagio de contas
da Diretoria e a previsio orgamentéria para o
exercicio de 1982, Delvino Longhi sugeriu a
construgio de mais um pammento no prédio
do Sindicato.

1982

1 0 de fevereiro - Em reunidc da Diretoria,
o presidente Delvino Longhi informa que o Sin-
dicato aplicou CR$ 760.000,00 no Banco do
Brasil, a prazo fixo, a juros de 5,92% ao més.

18 de agosto - O presidente leu & Diretoria
circular do Banco Central sobre crédito agrico-
la, discutindo-se a solicita¢@o da Faep para a
formacao de comissdes permanentes para ana-
lisar e reivindicar beneficios para a classe relati-
vamente & cultura da soja, do mitho e de outros
produtos, bem como & criagao de suinos ¢ bovi-

" como aluguel de imoéveis, o que correspondia a

7,5% do total ou a 65% da arrecadagio com
mensalidades.

1985

7 de dezembro - No balango de 1994 apu-
rott-se urna despesa de 16% com servigo social.
Sucessivos balancos revelam urma situacio finan-
ceira tranquila, numa dermonstracio de que o Sin-
dicato vern sendo administrade com austeridade
e Correcao.

1986

21 de marco - Em reuniao da Diretotia
foram debatidos os seguintes assuntos: medidas
governamentais decretadas pelo governo em 28
de fevereiro (Plano Cruzado); cessagio do mani-
festo dos agricultores, tendo em vista a extincao
da corregio monetaria provocada pelo Plane
Cruzado; preocupagdo com os juros a serem
cobrados pelos bancos, cujas taxas nao foram
ainda definitidas pelo governo; preco da soja;
falta de tabela de pregos para os defensivos
agricolas; e sugestao para que o Sindicato faga
um controle de tais precos com base nas notas
fiscais fornecidas pélos produtores

13 de dezembro - Na previsac orcamenté-
ria para 1987, aprovada em Assembléia Geral
Ordinaria, o Sindicato Rural destinou 43% ao
servigo social, Associados que plantaram trigo
(safra 1986} reclamaram do atendimento da
cooperativa local, dos descontos e da demora

clinicas, de prOpnedade dos Smdxcatos patro-
nal e dos trabalhadores — e por eles mantido.
Autorizados entendimentos com  a Perdigo
para representacio e venda de adubos acs
associados,

27 de junho - A Diretoria decide propor &
Assembléia Geral Extraordinéria a questio da
revenda de adubos e outros insumos da Perdi-
gio. A Diretoria autorizou a realizagao de
audiéncia com o prefeito para tratar do assunto
municipalizacic da satde.

9 de julho - Em Assembléia Geral Extraor-
dinéria foram aprovados 05 novos estatutos do
Sindicato. Discutiu-se a criagio de departamen-
tos para revenda de insumos agricolas acs asso-
ciados, com a entidade se orgenizando jurica-
mente e prorovera reunides nas comunidades.

6 de agosto - Em Assembléia Geral Extra-
ordinéria foi aprovada a comercializacio de
insumos agricolas {adubos, herbicidas, insetici-
das, efc.) pelo Sindicato. Aprovadas tarmnbém as
reformas na sede do Sindicato.

12 de novembro - Nessa data foi realizada
mais uma Assembléia Geral Extraordinaria com
o fim de fixagio do valor da contribuicio confe-
derativa, a ser paga por todos os produtores rura-
is, sindicalizados ou nao. A referida contribuicdo,
que teria seu resultado rateado entre o Sindica-
to (60%), a Federa¢do da Agricullura (15%), a
Confederacsio Nacional (5%) e despesas de
arrecadacio (2096}, teve seu valor fixado e
aprovado por unanimidade,



1991

8 de fevereiro - Aprovada a implantacio da revenda de produtos a
associados, com a organizacio de um cadastro e o preenchimento de
uma ficha de pedido. O 2° vice-presidente, Oradi Caldatto, sugeriu fir-
mar convénio com laboratério de anélises clinicas.

11 de margo - Realizada reunizo entre sindicatos rurais, sindicatos
de trabalhadores rurais, cooperativas, Secretaria da Agricultura -
Nicleo de Pato Branco, Emater de Pato Branco, Camara de Vereado-
rese Departarnento de Fomento da Prefeitura, que formalizaram docu-
mento em prol da agricultura, que seria encaminhado as autoridades
estaduais e federais ligadas 4 agricultura.

19 de abril - Em Assembléia Geral Extracrdinéria, o diretor Oradi
Francisco Caldatto foi iridicado representante do Sindicato junto ao
Conselho de Defesa da Crianca edo Adolescente de Pato Branco.

2 de outubro - Diretoria trata do assunto "Taxa Confederafiva” e
seupagarmento semjuros cu acréscimos até 31 de outubro.

17 de outubro ~ O Sindicato decide cother infarmages sobre a
emissdo do ITR/91 e contribuicio sindical na mesma guia, caso em
que os sindicatos da regido deveriam se reunir para elaboraciio de docu-
mento exigindo a extingao da contribuicio sindical. Na mesma reunizo
fei difo que o posto de revenda de produtos acs asseciados passaria a
operaremjaneirode 1992.

12 de novembro - Aprovada, em Assembléia Geral Ordinaria, a
previsio orgamentéria para ¢ anc de 1992 e o valor da anuidade para
o referido ano. Aprovada sugestac do diretor Oradi Caldatto, no senti-
dode enviar oficio & Faep exigindo esclarecimentos sobre a calamitosa
situagio do preco do igo. Na mesma Assembléia, convertida em
extraordinéria, discutiv-se a destinagao a ser dada acs valores recebidos
da Contribuicgo Confererativa, sendo aprovadas por unanimidade
medidas: dedug@o do valor da anuidade a ser paga pelos associa-
dos do que foi page como Contribuiggo Confederativa; e suspen-
sdo do pagamento da Contribuicio Confederativa até a extingéo
do imposto sindical.

1992

10 de abril - Em Assembléia Geral Extraordinéria, o presidente
Setembrino Antonio Bortot dirigiu a formulagio de contraproposta a
ser apresentada na convengao coletiva de trabatho suscitada pelo Sin-
dicato dos Trabalhadores Rurais. A contraproposta foi analisada, com
a Assembléia autorizando a Diretoria a negociar com o Sindicato dos
Trabalhadores Rurais na Convencéio Coletivade Trabalho.

26 dejunho - Toda a Diretoria do Sindicate Rural de Pato Branco
participado Encontro de Sindicatos Rurais do Sudoeste do Parané.

6 de agosto — Decidida a contrataciio de um engenheiro-
agrénomo para constituir empresa para revenda de insumos agricolas
dentro dos padries exigidos pela Secretaria de Agricultura. Acertadaa
extensio de base do Sindicato ac municipiode Maridpolis. Efixados os
valores a serem cobrados sobre a recadastramento do Incra/92. Deci-
dido que o Sindicato nao apoiaré nenhum candidato nas préximas elei-

;i de novembro - Decidida a realizacao de uma Assernbléia Geral
em Maridpolis para tratar da extensao de base quele municipio.
8 de dezembro - Em Assembléia Geral Ordinaria foi aprovada a
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da nova Diretoria, do Conselhd Fiscat e dos delegados junto a Federa-
¢éo da Agrictltura. Foi empossado presidente, o associado Inelso Zuf-
fo. Na solenidade de posse foi inaugurado o painel de fotografias dos
ex-presidentes Caetano Fioravante Antoniolli, Florindo José Pastro,

Otévio Zeferino Meriin e Dr. Delvino Longhi. Feram hermenageados
complacas os funcionarios Vilmar Buzanello e Edith Terezinha Mar-
tins.

18 de outubro— Em Assembléia Gerai Extraordinaria foi aprovada
aextensio de base territorial do Sindicato, que passoua contar com os
municipios de Bom Sucessodo Sul e ltapejarad'Oeste.

3 de novernbro - Ern Bom Sucesso do Sul aconteceu Assemnbléia
Geral para aprovacio da extensao teritorial do Sindicato Rural de Pato
Branco. A proposicio foi aprovada por majoria absoluta, com a subse-
de do Sindicato devendo ser instalada em janeiro de 1994 na Camara
Municipalde Bom Sucesso do Sul.

8 de dezembro - Em Assembleta Geral Ordinéria foram apreciados
osrelatérios e balancos financeiros e patrimoniais do Sindicato referen-
tesaosanosde 1987, 1988, 1989, 1990 1991, com aapresentacio
do balango patrimenial comparativo e o relatério de receita e despesa
de cada exercicio, Depais, 0 presidente Inelso Zuffo submeteu d apreci-
agio da Assembléia Geral a proposta or¢amentéria para o exercicio de
1994, tudo aprovado por unanimidade, assim como a anuidade
para 1994, fixada em sacas de milho (equivalente em dinheiro) e
na proporcio da &rea de cada propriedade.

17 de dezembro - Cobranca da Contribuicho Confederativa foi o
assunito tratado na Assernbléia Geral Extraordinaria, que reuniu associ-
adose ndo-associados do Sindicato, produtores rurais e empresas agro-
pecuarias estabelecidas na base territorial da entidade. O assunto fot
aprovado por unanirnidade.

1994

24 de janeiro - Firmada a CARTA DE PATO BRANCO, emque o
Sindicato Rural de Pato Branco e outras entidades protestarn conira o
"lobby” do trigo, pedem reducio da carga tributaria, elaboragiio de um
plano decenal para a agricultura ¢ outras medidas,

27 de janeiro - Encaminhado & Faep a documentaciio necessaria
aoregistro da extensio de base de Bom Sucesso do Sul.

25 de agosto - Membros da Diretorfa reunivam-se informalmente
para cornentar o debate politico promovido pelo Sindicato Rural. Os
candidatos setiarn questionados sobre TR, ICMS e cooperativismo e
sobre os compromissos que assumiriam perante a entidade. Também
sobre legislagio trabalhista rural, trigo, suinos, mitho, fefigo, leite, ete.
O debate aconteceunodia 2 de setembro.

20 de setemnbro - Presidente Indso Tuffo envia oficio a Seab se ofe-
recendo pata intermediar pedidos de recursos para a Casa Familiar
Rural de Pato Branco.

18 de novembro - Em reunido da Diretoria, € aprovade por todos
contrato comaUnimed.

5 de dezembro - Em Assembleia Geral Ordinaria foi aprovada a
previsio orcamentéria para 1995, O presidente Indso Zuffo destaca a
necessidade de unido entre assoclados e Diretoria. Comenta o presi-
dente o afastamento do funcionario Vilmar Busanello, contratado pelo
Senar, e aimportancia do Senar para o Sindicato.

1t

novembro - Em
Assembléia
Geral Ordinaria

vou a mudanca de data da posse
das futuras diretorias, de maio, seri-
am antecipadas parajaneiro.

1996

12 dejaneiro- Realizada em Sao Jofo Batista a solenidade de pos-
sedanova Diretoria, tendo como presidente o associado Joéo Batista
Cigolini. Empossados também ¢ Conselho Fiscal e os delegados do
Sindieato junto & Faep, eleitos em 24 de novembro.

20 de margo - Em Assembléia Geral Extraordinéria, discutiu-se o
acordo coletivo de trabatho com os Sindicatos de Trabalhadores Rura-
is de Pato Branco, Mari6polis e ltapejara d'Oeste. A proposta apre-
sentado € a mesma no periodo 95,/96, motivo pelo qual foi aprova-
da em todos os seus itens.

20 de maio - Apreciada pela Diretoria a proposta de convénio a
ser firmado com o Senar, ficando decidido que o Sindicato nao firma-
ria por ser multo oneroso para a entidade, sem o devido retomo, j&
que os associados podem se valer de empresas do ramo agricola
para se especializarern.

12 de agosto - Em reunizo da Diretoria, o presidente Inelso Joso
Batista Cigolini expde sobre a situaciio financeira da entidade e o que
se arrecadou e gastoy mensalmente. Marcado ¢ debate politico para
odia 7 deseternbro no prograrna de radio do Sindicato.

26 de novembro - A Diretoria aprovou que seja firriado convénio
com o Sernar, que resultard em beneficios e cursos para os associa-
dos..

6 de dezembro - Em Assembléia Geral Ordinria foi aprovada a
Pprevisdo orcamentéria para 1997 e fixado, em sacas de milho, o valor
da anuidade, na proporcio da area de cada propriedade. Confirma-
do o convénio com o Senar e abordado o contrato corn a Unimed e
o tratamernento dentério, & disposicio dos associados. Abordados a
cultura do trigo e o futuro da agricultura,

1997

& de janeiro - Em reuniao da Diretoria, o presidente Jodo Batista
Cigolini relatou a situagfio do Sindicato com relaciio as extensdes de
base de ltapejara d'Qeste, Maridpolis e Bom Sucesso do Sul, haven-
do imprecisdo quanto ac andamento da extensao de Born Sucesso
do Sul e seu registro junto & Faep.

7 de marco - A Diretoria, em reunisio ordindria, debateu o aluguel
de dependancias da Capeg para a Coamo. A Diretoria conduiugue a
Capeg pode alugar ou vender seu patrimonio, com o Sindicato nada

maijs tendo a fazer sobre o assunto.
11 de abril - Os associados do Sindicato, em Assembléia Geral,



4 de novemnbro - Decidida a realizacio de urma Assernbléia Geral ™

em Maridpolis para tratar da extensgo de base quele municipio.

8 de dezembro - Em Assembléia Geral Ordinaria foi aprovada a
proposta orcamentéria para o ano de 1993. Tratou-se ainda da reven-
da de insumos, pedindo-se acs asscciados que fizessem suas compras
afravés do Sindicato, valorizando a entidade. Tratouse da participacao
que o Sindicato deveria ter nos leildes de gado realizados pelos leiloei-
ros, de acordo com a legislagio pertinente. Sugerido que se pedisse &
Faep o'cancelamento das atividades de determinados leiloeiros e
que o Sindicato venha a participar das feiras junto com a Secieda-
de Rural para ter mais faculdade de cobranca da percentagem que
lhe cabe nos leildes.

20 de dezembro - Eniré outros assuntos, a Diretoria tratou do alu-
guel das dependéncias onde funcionava a reverda de produtes. Tais
dependéncias seriam alugadas ao CRE - Centro Regional de Especiali-
zades(médicas).

1993

16 de fevereiro - Aproveda em reunifio da Diretoria a ida de direto-
res a Realeza para participacho na Assembléia Geral Ordinaria da Asso-
ciacéo dos Sindicatos dos Empregadores Rurais do Sudceste do Para-
né, no dia 18 préximo. A caravana do Sindicato Rurat de Pato Branco
levou as seguintes sugestdes: fazer com que o govemno federal libere
com urgéncia recursos porao AGHF/EGF do feijac; que os sindicatos
devam fechar questio em cinta do prego Gnico do mitho; que sejam
liberados recursos para a comercializacdo do produto, sem que se
desconte ¢ absurdo de 10% do valor do AGHF/IGF, como despe-
sa de armazenagem, como ocorreuem 1992; que o governo fede-
ral fixe metas e compromissos claros para a cultura do trigo na
safra 1993. Ao finalfoi nomeada uma comissiio para falar com o pre-
feito e com o secretario municipal de Satide para methora do atendi-
mento e da remuneracio dos profissionais,

7 de maio - Realizada na sede do Sindicato a solenidade de posse

necessidade de unido entre associados e Diretoria. Comenta o presi-
dente o afastamento do funcionério Vilmar Busanello, contratado pelo
Senar, eaimportanciade Senar para o Sindicato,

13 de dezembro - Realizada Assembléia Geral da Associacéo dos
Sindicatos Rurais do Sudoeste do Parand, para discussao dos financia-
mentos de investimento feito através do Finame, mogio pedindo ao
INSS alteracfio na idade de aposentadoria para o empregador rural,
entre outros assuntos

1995

6 de janeiro - Em reunifio da Diretoria, falouse sobre RAIS e
Imposto de Renda Autorizada a compra de um computador (pare), ofe-
recido por Vilmar Busanello.

28 de abril - Em Assembléia Geral Extracrdinéria, com a presenca
de 107 associados, trata-se da alteragio dos estatutos coma ampliagio
da base territorial do Sindicato, que incluiria os municipios de Mariépo-
lis ¢ ltapejara d'Oeste. A proposta foi unanimemente aprovada. A
sequir, o tesoureiro Joagquim Ferrarini expds a situagBo financeira do
Sindicato.

25 de maio - Em reunizio da Diretoria, & aprovada a contratacio de
um profissional para tratar dos processos de aposentadoria,

3 dejulho- Prestacio de contas, CNA, CCR, cbrigagdes da Dire-
toria em zelar pela entidade, avaliacio do trabalho que esta sendo feito,
eleicdes, Senar, extensao de base, dentistas, banco de dados no Sindi-
cato, novo horério do programa de radio, insumos, juiz classista: esses
foram os assuntos debatidos na reunisio da Diretoria, Os diretores dis-
cutemna eleicio da préxima Diretoria. E sobre a coordenagao do Senar,
com lvo Polo defendendo sua permanéncia em Pato Branco.

12 de setembro - Em reunifio da Diretoria, o tesoureiro Joaquim
Ferrarini comenta a situagio financeira do Sindicado ¢ a existéncia de
associados em atraso. O presidente inelso Zuffo fala sobre as eleictes
para 1996, sugerindo nomes e a inclusio de representantes dos rmuni-
cipios incluidos na extensdo de base. Sugerida a realizacio de reunides

Capeg pode alugar ou vender seu patriménic, com o Sindicato nada
mais tendo a fazer sobre o assunto.

11 de abxil - Os associados do Sindicato, em Assembléia Geral,
autorizaram o Diretoria a firmar a Convencéo Coletiva de Trabalho
com os Sindicatos de Trabathadores Rurais de Pato Brance, Mario-
polis e ltapejara d'Qeste. Decidiu-se, por unanimidade, firmar a nova
convengao por ser idéntica & de 1996 e por condizer com a realida-
de daregisio.

6 de junho - Em Assembléia Geral Extraordinéria foi aproveda
autorizagio para a Confederacio Nacional da Agricultura langar a
contribuicao sindical de 1997, que sera cobrada por meio de guia de
recothimento expedida pefa CNA, com vencimento ern 30 de junho
e pagamento na rede bancéria. .

13 de outubro - Neste dia, a Diretorta do Sindicato reuniu-se para
assinatura do contrato de contabilidade, que passaria a ser feito, sem
custos, através da Faep.

17 de outubro - Em Assembléia Geral Extracrdinéria foi a Direto-
rfa autorizada a procedera cobranga extrajudicial ou judicial da contri-
buicgo sindical, exercicio de 1998. O assunto foi debatido, com os
associados presentes alegande que os valores eram muito aftos
que, se fossern menores, haveria major ades@io. A presidente foi
autorizado a propor novas condi¢es de pagamento da contribuicio
sindical 4 Faep e 4 Assinepar.

5 de dezembro - Os associados do Sindicato, em Assembléia
Geral Ordinéria, aprovaram os balangos de 1992 a 1996, com o
presidente Joao Batista Cigolini explicando que a medida foi
solicitada por, nas assembléias em que foram originariamente
aprovados, nao terem sido incluidos os extratos bancarios.
Ficou acertado que os movimentos em falta sero iniciados em
zero ¢ a partir destes valores sera reiniciada a contabilidade, a
qual seré feita pela FAEP. Na mesma assembléia foi aprovado o
orcamento para 1998 e mantide para a anuidade ¢ mesmo
valor fixado para 1997.




1998
_ 27 de
fevereiro -
Em reunizo da
Diretoria, tra-
tou-se da
¥ cobranca da CNA
¥ e dos juros que devam
ser acrescidos. Falou-se
na Convengio Coletiva de
Trabalho, nas reformas que estao
sendo feitas nas salas do Sindicato e
sobre 0 Seminario de Triticultura realizado em
Curitiba.

8de abril— A Diretoria reunit-se extraordinariamente para apreciar
o pronunciamentodo presidente do Sindicato dos Trabalhadores Rurais
de Pato Branco, Aveline Zocochi, sobre a Confribuicie Sindical cobrada
pela CNA, Faep, Ministério do Trabalho ¢ Sindicatos Rurais, na Radio
Ttapua. Os diretores presentes lamentaram as palavras do presidente do
Sindicato dos Trabalhadores Rurais, consideradas infelizes e ditas sem
embasamento legal, Avelino Zocchi acusou o Sindicato Rural de ter cai-
do no papo da Federacio, que tem politicos e precisa de dinheiro para
se manter no poder, Decidiu-se que o presidente enviara oficio as rédios
eatelevisiolocais informando sobre a legalidade da cobranga.

29 de abril - Em Assernbléia Geral, 0s associados aprovaram por
unanimidade as contas de 1992 até 1997, com a apresentacio do
balango edo relatériode receita e despesa de cada exercicio, A conta-
btiidade passou a ser feita pela Feap, com envio do movimento de cai-
xatodo o més para o Sindicate. O presidente afirmou que os sindica-
tos patronal e dos trabalhadores concordaram com todos os termos da
Convengio Coletiva de Trabatho. A sequir foram tratados assuntos
como: necessidade de pagamento da Contribuicfio Sindical e da anuida-
de devida 20 Sindicato.

8 de maio - O presidente falou & Diretoria sobre o trigésimo ani-
versério do Sindicato e a importancia de se fazer um jornal comemo-
rative contando a vida do Sindicato e falando sobre sua cadeia produ-
fiva. A proposicio fol aprovada, passando-se a tratar da comemora-
¢io do aniversario.

11 de jutho - Comemorade condignamente o 30° aniversério do
Sindicato Rural de Pato Branco, com a entidade tomando como pon-
to de partida o dia 8 de julho de 1968, data da assinatura da compe-
tente Carta Sindical.

1993

29 de janeiro — Nesta data aconteceu a solenidade de posse da
nova Diretoria, encabegada por Ivo Polo, presidente, e Hoberto Has-
:  se, vice, bem como o Conselho Fiscal e dos delegados representantes
i junto a Faep, e seus suplentes, Os que fizeram uso da palavra expla-
naram sobre a agricultura brasileira e cunprimentaram o presidente
que encerrava suas atividades, Jofio Batista Cigolini, por seu trabalho
realizado.

28 de maio — Em Assembléia Geral Ordinaria, o presidente da
entidade, Ivo Polo, inaugurou a sala do produtor. O presidente para-
benizou Jodo Batista Cigolini pelo trabatho realizado durante sua ges-
e Tal

aprovadas as contasde 2000.

2001

29 de novembro — Nesta data instalou-se o trabaiho de registro de
chapa para eleicio visando a escolha da nova Diretoria, Conselho Fiscal
e Delegados Representante,. Coma chapa encabegada por Eucir Broc-
co, parapresidente; e IvoPolo, paravice,

7 de dezembro — Nesta reunizio foi instalada a mesa coletora de
votos para a eleigho realizada na sede do Sindicato Rural de Pato Bran-
co. Nao ocorrendo qualquer protesto. Compareram de 316 eleitores
comdireitode voto,

7 de dezernbro~Apés terminadaa eleicio foraminstalados os trabalhos
para apuragio, que det cormo vitoriosa a chapa Urica encabegada por Eucir
Broceo, como presidente daentidade, elvo Polo, comovice.

7 de dezembro ~ Nesta data se deu Assembléia Geral Ordinéria para
apresentacio da proposta orgamentéria para o ano de 2002, que foi devida-
mente explicada, analisada e aprovada por unanimidade, Em sequida, o pre-
sidente Mo Poloapresentouurmbalango do seumandato que se encerrariaem
jneirode 2002,

2002

12 de feverciro— Com as preseras de Agide Meneguetti, Juarez Pom-
peue Anténio Leonel Poloni, respectivamente presidente, vice ¢ assessorda
Federacioda Agricuturado Estado do Pararié (Faep), foram abertos os traba-
Thos de posse da nova Diretoria eleita nodia 7 de dezembro de 2001. Todos
cumprimentaram o Polo, presidente que encerrava seu mandato, pelos
trabalhos realizados, e fol apresentada a nova Diretoria que assurria a
conducio da entidade a partir daquela data, encabecada por Bucir Bro-
co, presidente, e Ivo Polo, vice.

28 de junho~ Nesta Assembiéia Geral Ordinéria as contascontabeisda
entidade forarm detalhadas e cokocadas emvotagio eaprovacdas por unanimi-
dade pelos presentes. O presidente Eucir Brooco falousobre a necessidade de:
ariagio da Junta de Condiliagio e Julgamento, havendo, em seguida, a sua

13 de dezembro—Nestadata ocotreu mais urna Assermbléia Geral Ordi-
néria, quando foi ida a propesta orcamentiria para o ano de 2003, postaem
votagho e aprovada por unarimidade. O presidente falou sobre csaursos rea-
lizados naquele anoemconviiocomoSerar eencontros promovidos.

2003

29 de margo— Nesta data aconteceu reunizo da Diretoria do Sindicato,
quando o presidente Eucir Brooco expés sobre a vinda de um supervisor do
Senar para Pato Branco. Foilkevantada aquestiodo ailive de produtos trans-
génicos e qual a atitude que a entidade irfa tomar pera seu plantio na safra
seguinte.

26 de julho — A Direforia se reuniu: para que presidente Eucir Brococo
expressasse sobre 0 que estava ocorrendo na entidede. O presidente falou
sobre anecessidade de implantacio de um sistema de contabilidade, o que foi
bemaceitopelospresentes,

2004

30 de janeiro— Em Assembléia Gerel Ordindria, o balango referente ao
ano fiscal de 2002 foi colocado emvotagsio e aprovedo. Em seguida, o presi-
dente Eucir Brocco pés em votagao a previsio orgarnentéria, igualmente
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destacou a importancia das parcerias cotn os sindicatos. A diretoria ree-
leita continuou encabecada por Eucir Brecco, presidente; e Ivo Polo,
vice.

22 de abril ~ Nesta data, em reunizo da Diretoria, o presidente Eucir
Brocco falou sobre a parceria com o entdio Cefet para investimento em

pastagens € pesquisas, que trard beneficios para os produtores de carne

e lete. Em seguida, o presidente solicitou licenciamento por um periodo

de 90 dias, assumindo a diregio do Sindicato o vice-presidente, ko

Polo.

LY

2006

15 de janeiro - Reuniram-se no Sindicato Rural de Pato Branco
todos os sindicatos nurais do Sudoeste do Parana para, juntos, enviar
docurnentos sobre a crise do setor. Também foram discitidos assuntos
sobre agripe aviria.

8 de maio - Reuniram-se todos os diretores do sindicato para falar
sobre o movimento que acontecers em todo Brasil, sendo que em Pato
Branco haveré ponto de paralisagfio no trevo da Taisa, sendo discutidas
as formas de abordagem dos carros, temipos de parada e a passeada no
final da tarde pelas ruas de Pato Branco. Todos os municipios vizinhos a
Pato Branco se farao presentes.

12 de agosto - O presidente do Sindicato reuniu a diretoria pare
falar scbre a obrigatoriedade do Perfil Profisiografico Previdenciario, e
apresentouas propostasde duas empresas, sendo que foi optadoem tra-
balhar com ¢ Plano da Cooperativa Unimed de Pato Brarico.

15 de dezembro — Nesta data houve mudangas na forma de paga-
mento da contribuigio por parte dos associados para a entidade, sendo
que a partir de 1° de janeiro de 2007 terd trés categorias: 45%, 75% e
100% do salario-minimo, conforme quantidade de drea que o associado
possui.

2007

11 de novembro~ Erri Assembléia Geral Ordinéria foram demons-
tradas todas as receitas e a despesas de 2006, que apresentou déficit de
pouco mais de R$ 28 mil. Passou-se entiio a discutir esses resultados,
explicando-se sua origem fendo em vista o valor da contribuicie dos
associados se mantido o mesmo ha cinco anos, o que nao havia ocorti-
do com os gastos. Colocou-se que os livros fiscais haviam sido aprova-
dos pelo Conselho Fiscal, tendo sido também aprovados por todos os
presentes. Em seguida passourse & apresentagio do orcamento de
2008, aprovado pelos associados presentes. Finalmente discutit-se a
eleicio da nova Diretoria, marcada para 7 de dezembro, havendo difi-
culdades para serem formadas novas chapas.

7 de dezembro - Nesta data aconteceram os trabalhos da eleicio do
Sindicato. Foi apresentada chapa (nica encabecada por lvo Polo, para
presidente; Oradi Francisco Caldato, primeiro-vice-presiderite; e Jacir
Antdnio Dariva, segunde-vice ao final da votagfio constatou-se © com-
parecimentode 242 eleitores, evidenciado o “quorum” legal.

7 de dezembro - Logo apds a reunido em que ocorreu a eleicio
para escolhada nova Diretoria teve infcio uma outra para que fosse feita
acontagemdevotos, Ao final o presidente da mesa declarou eleitaacha-
matmica que concorreuno pleito.

2008
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29 de Janeiro — Nesta data aconteceu a solenidade de posse da
nova Diretoria, encabecada por Ivo Polo, presidente, ¢ Hoberto Has-
se, vice, bem como o Conselho Fiscal e dos delegados representantes
junto & Faep, e seus suplentes, Os que fizeram uso da palavra expla-
naram sobre a agricultura brasileira e cumprimentaram o presidente
que encerrava suas atividades, Jofio Batista Cigolini, por seu trabalho
realizado.

28 de maio — Em Assembléia Geral Ordinaria, o presidente da
entidade, Ivo Polo, inaugurou a sala do produtor. O presidente para-
benizou Joao Batista Cigolini pelo trabatho realizado durante sua ges-
tao.

7 de dezembro — Em reunigo entre a Diretoria e alguns convida-
dos pelo presidente, foi deliberado sobre a construcao da ampliacio
do prédio da entidade visando viabilizar o sistema de satide aos associ-
ados e a manutengdo do aluguel ac Centro Regional de Especialida-
des{CRE).

11 de dezembro — Em Assembléia Geral Ordinaria, o orcamento
de 2000 foi aprovado por unanimidade pelos associados presentes.
Apds, houve uma explanagio acerca da Convengéo Coletiva de Tra-
batho, sendo nomeado um gnipo de associados para tratar da negoci-
ag2o coletiva. O presidente ressaltou ainda a necessidade da partici-
paggo do associado para ser levantada a quantia a ser investida na
ampliagio do prédio do Sindicato.

2000

31 de margo — Em reunisio da Diretoria Executiva, o presidente,
Ivo Polo falou da necessidade de o Sindicato ter produtores rurais jin-
to & administracio municipal, colocando que o prazo para se descom-
patibilizar da entidade para concorrer nas eleigbes municipais se
encerrava naquela data, e por isso apresentou requerimento de dis-
pensa como presidente para poder concorrer nas eleicdes daquele ano.
Em seguida, o secretéric Oradi Francisco Caldatto apresentou sua dis-
pensa pelo mesmo motivo. Aceita as dispensas, os dois vice-
presidentes, Roberto Hasse e Eucir Broeco, responderiam pela presi-
dénciada entidade; e Giberto Tartari pela secretaria.

15 de dezembro— Nesta Assembléla Geral Ordinaria, o presiden-
te da entidade, lvo Polo e demais membros da Diretoria inauguraram
o auditério do Sindicato e apresentaram a nova construgéo. Logo
apds, Oradi Francisco Caldatto explanou sobre o Orcamento de
2001, unanimemente aprovado pelos presentes. Também foram

 CARTIGIG € PTG 1 CAKAT DI EREASD TAN G VL RACE LRG UL LSRG VIOAAL e -

Senar para Pato Brerwco. Foilevantada aquestiodo auliivo de produtos trans-
génicos e qual a atitude que a entidade iria tomar para seu plantio na safra
seguinte.

26 de julho — A Diretoria se reuniu para cue presidente Eucir Brocco
expressasse sobre ¢ que esteva ocorrendo na entidade. O presidentte falou
sobreanecessidade de implantacao de um sistemna de contabilidade, o que fol
bemnaceitopelos preserites.

2004

30 de janeiro—~ Em Assembiéia Geral Ordindria, o balanco referente ao
anofiscal de 2002 foicolocado emvotacao e aprovado. Em seguida, o presi-
dente Eucir Brocco pés em votagio a previsao orcamentéria, igueimente
aprovada.

25 de junho—Nestadata ocorreu reuniiioda Diretoria junto com o Con-
selho Fiscal com a finalidade de que todes os diretores tomassem ciéncia do
queestava sendo feito na entidade, tendo o presidente falado sobre o cursode
Empreendedor Rural nos municipics de Pato Branco e lapejara D'Oeste,
enfreoutrosassuntos.

19de novembro—A Diretoria da entidede maisuma vezse reuniu, desta:
vez para debater sobre as eleicdes da Divetoria para estar 4 frente da entidade
pelos praximos trés ancs. O presidente Bucir Broceo falou sobre os trabalhos
que estavarn sendo realizados e acerca da mudanca de enfoque que estava
acontecendonoque se refere & procura cada vez mais intensa em profissi-
onalizar o produtor rural.

23 de novermnbro — Nesta data ocorreu retnido para registro de chapa
para concorrer as eleices do Sindicato Rural de Pato Branco, Ficou registra-
da chepaencabecada por Eucir Broceo, para presidente, evo Polo, vice.

3 de dezembro—Nesta Assembléia ocorrena eleicio da Diretoria, Con-
selho Fiscal e Delegados Representantes, Ao final ficou constatado o compa-
recimenito de 343 eleitores. A mesa apuradora dos votos prodamou vence-
doraachapaencabegada por Eucr Broogo, presidente, elvo Polo, vice.

3 de dezembro—Neste dia teve infcio mais uma Assernbléia Geral Ordi-
néria para debater e aprovar o ongamento de 2005 e as contas do exerdico
de 2003, entre cutres assunto, fudo sendo aprovado. O mesmo aconteceu
comobalangodoano fiscalde 2003, Paraencemar, o presidente falou sobrea

conjunturados trangénicos.

2005

11 de fevereiro — Aconteceu a solenidade de posse da nova Direto-
tia para o periodo 2005/2008, o Conselho Fiscal e delegados repre-
sentantes e respectivos suplentes. Fucir Brocco, presidente reeleito do
Sindicato, agradecet: a todos pela presenca. O prefeito Roberto Vigand
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culdades para serem formadas novas chapas.

7 de dezembro— Nesta data aconieceram os trabalhos da elei¢iodo
Sindicato. Folapresentada chapa (nica encabegada por vo Polo, para
presidente; Oradi Francisco Caldato, primeirc-vice-presidente; e Jacir
Antdnio Dariva, segundo-vice 2o final da votagio constatou-se o com-
parecimento de 242 eleitores, evidenciado o “quorum” legal.

7 de dezembro ~ Logo apés a reunifio em que ocorreu a eleiciio
para escolha da nova Diretoria teve inicio urna oulra para que fosse feita
acontagem de votos. Ao final o presidente damesa declarou eleita a cha-
ma (nicaque concorreuno plei.t‘o.

2008

10de fevereiro - Nesta data aconteceu a posse da Diretoria, do
Conselho Fiscal e dos Delegados Representantes para a gestao
2008,/2011. Eucir Brocco, presidente que estava deixando o car-
go, agradeceu a todos que colaboraram durante as suas gestoes,
fazendo um breve relato de seu trebalho. Em seguida foi dada posse
& Diretoria eleita. Usando a palasra, o novo presidente, ivo Polo,
lembrou da importante fungéio que todos os membros da Diretoria
desempenhariam frente & classe patronal rural do municipio.

16 de maio ~ Neste dia ocorreu reunido para tratar sobre Pla-
nejamento Estratégico, sendo entregue 2 cada membro da Direto-
riauma copia desse planejamento a fim deque cada um visualizasse
as fungdes emque possa estar colaborando, visando o éxito de cada
agao. Quanto as comemoragdes do Dia do Agricultor e dos 40
anos do Sindicato, ficaram programados missa, jantar e baile, e
para isso foi escolhida uma comissio responsavel. Logo apés, dire-
tores que j& haviam participado de treinamente de liderangas sindi-
cais comentaram sobre a importancia da patticipacgo dos demais
diretores nesse treinamento. Comentou-se acerca da importancia
dareativagaodo Conselho de Sanidade Agropecuéria,




