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<= ESTADO DO PARANA i
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 42/2012

Senhor Presidente, : i

Senhores Vereadores.

A presente Mensagem tem a finalidade de encaminhar a essa CoEendé}E
Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que solicita autorizagéo legislativa para conceder:

Subvencio Social ao Lar de Idosos Sao Vicente de Paulo.

Referida instituicho necessita desse auxilio financeiro que tem como
objetivo social o de prestar assisténcia material e espiritual aos idosos carentes,
mantendo-se exclusivamente com recursos obtidos junto a comunidade .

Contando com a compreenséo dos nobres Edis, apreciando e votando a
favor da matéria em pauta, antecipamos agradecimentos.
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PROJETO DE LEI N &L [ZOVEL

Auforiza conceder Subvengdo Social ao Lar de ldosos
Sio Vicente de Paulo.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengdo Social, de 1° de
abril a 30 de novembro de 2012, num total de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), divididos em 8 (oito)
parcelas de R$ 2.500,00 (dois mit e quinhentos reais), para pagamento de despesas de manutengéo ao
Lar de Idosos Sao Vicente de Paulo, conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante
desta Lei.

Art. 2° As despesas de que ifrata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte

dotacéo:
09.00 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E CIDADANIA
09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0024.2.202 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

3.3.50.43.00.0000 Subvengdes Sociais (623) Fonte: 1000

Art. 3° O subvencionado apresentard ao Executivo Municipal, prestagdo de contas da
atividade realizada, com relatério das agdes referentes ao valor da subvengéo, objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente especifica

em Instituicao Financeira Oficial, a fim de receber e movimentar o valor do repasse objeto da presente
Lei.
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL .../2010

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

Pelo presente instrumento, o Municipio de Pato Branco,
sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no CNPJ/MF sob n®
76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito Municipal,
Senhor Roberto Vigané, portador do RG n® 746.995-0/SSP-
PR, e CPF n°® 036.794.469-34, residente e domiciliado na Rua
Arthur Bernardes n® 500, Bairro Vila Izabel, nesta cidade, de
ora em diante denominado 1° CONCEDENTE e ao Lar de
ldosos S#o Vicente de Paulo, CNPJMF n°
78.685.518/0001-01, localizado na Rua Salgado Filho, n® 789,
nesta cidade de Pato Branco, Estado do Parang,
representado por seu Presidenie, Senhor Antonio Telmo
Magnabosco, portador do RG n°® 13.332.791-6-8SP/PR e do
CPF/MF n° 028.660.219-91, residente na Rua Tocantins,
1.570, Centro, CONVENENTE, tem justo e combinado entre
si, celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante
as seguintes clausulas e condi¢des:

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvencdo Social ao
Convenente, no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e guinhentos reais) mensais, pelo periodo de 08 meses,
de 1° de abril a 30 de novembro de 2012, totalizando no ano o valer de R$ 20.000,00 (vinte mil reais),
para prestar assisténcia material e espiritual aos idosos carentes, mantendo-se exclusivamente com
recursos obtidos junto 4 comunidade. Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir
fielmente o Plano de Trabalho apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o
qual, composto por Seus anexos, passa a integrar este instrumento independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigactes do CONCEDENTE

1)

4)

%)
6)

7

Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios & implantagéo do mesmo;

proceder & publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Didrio Oficial do Municipio;

repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso

constante do Plano de Trabalho,
pertinentes;

observada a disponibilidade financeira e as normas legais

dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente

Instrumento;

grientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

fiscalizar a execucdo do objeto avaliando e informando ac CONVENENTE quando detectadas

ocorréncias de eventuais desvios,

com a solicitacdo de que implemente, tempestivamente, as

medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da ndo liberagdo das parcelas de recursos

subseqlentes;

prorrogar, “de coficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na Itberar,;éo dos
recursos, limitada a piyrrogacéo ao exato periodo do atrasoe verificado; { ]

Rua Caramuru, 271
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8) examinar cada Relatério de Execugéo Fisico-Financeira e/ou as Prestacdes de Contas relativas
ao objeto do presente instrumento na forma da legislagdo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagtes do CONVENENTE

1) Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do
FGTS, certiddo negativa do INSS, Certid&o Liberatoria do Tribunal de Contas e do Municipio;

2) dar inicio & execucdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberagéo dos
recursos;

3) comprovar a aplicacdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigGes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgdos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos de
execucdo do objeto deste insirumento, bem como prestar a estes as informagdes solicitadas a
qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer dnus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com todos
os 6nus tributarios e extraordinarios decorrentes da execucéo do presente instrumento;

6) apresentar relatérios de execugo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;
7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razdes que justifiqguem a formalizagéo do ato de transferéncia voluntaria;
b) descrigéo completa do objeto a ser executado;

¢) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;
d) etapas ou fases da execugéo do objeto, com previséo de inicio e fim;

e) plano de aplicagéo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 08 (oito) meses a partir da publicagéo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apresentacdo final da prestagdo de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteracao

Este termo podera ser modificado, per meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde
que ndo haja mudanca do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecug&o dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo alocados
recursos Orcamentarios e Financeiros no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

a) Os recursos serdo rgpassados ao CONVENENTE mediante depésito na Agéncia ¢l Banco do
Brasil n® 0495-2, tag corrente n® 53.803-2, devendo esta conta ser utilizada ex Iigsivamente

Rua Caramuru, 271 onefFax (46) 3220-1544 - 85501-060 - ...
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para o recebimento dos vaiores previstos no presente instrumento e de acordo com ©
cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugédo do objeto do presente repasse e
prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberacso dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior seréo transferidos em 08 (oito) parcelas de R$ 2.500,00 (dois
mil e quinhentos reais), na conta corrente acima mencionada, devendo ser os recursos movimentados
obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente
Termo, sob pena de imediata rescis&o e instauragio de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente do 6rgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - Da Dotagéo

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da seguinte
Daotagdo Orgamentaria:

09.00 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E CIDADANIA

09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0024.2.202 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

3.3.50.43.00.0000 Subvengdes Saociais (623} Fonte: 1000

CLAUSULA NONA — Da Utilizagao dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislacdo vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, ser&o
hecessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFQO TERCEIRO - Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado financeiro sero,

obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumenio, sujeitos as mesmas condigbes de
prestagdo de contas.

PARAGRAFO QUARTO - E vedada a utilizagao dos recursos provenientes deste instrumento, sob pena
de rescisdo e imediata prestagéo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

b} no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia do
presente termo;

¢) na realizacdo de despesas com taxas bancdrias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recothimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) na realizagho de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;

fy pagamento, a qualquer titulo, a servidor cu empregado pablico, integrante de quadro de pessoal
de érgdo ou entid publica da administracéo direta ou indireta da Adminis géo Publica

GABINETE DO PREFEITO gan gk

Municipal, por se}v cHs He consultoria ou assisténcia técnica; ;
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g) na realizagdo de despesas com publicidade, que n3o sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientacdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste instrumento
ou previstas no Plano de Trabalho,

h) na realizagio de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogdo pessoal de autoridades, de servidores publicos efou de outras
pessoas fisicas;

i) narealizacdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA ~ Do Controle e da Fiscalizagdo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagao
sobre a execucéo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execug#o, no caso de
paralisacéo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugéo

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da prestacéo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Deniincia e da Rescisao

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualguer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislaggo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigbes,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagbes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-thes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFQ UNICO. Constitui motivo para resciséo deste Instrumento, a inexecugéo total ou parcial de
quaisquer de suas clausulas e condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal cu evento que o torng
material ou formaimente inexequivel, particularmente quando constatadas as seguintes situagtes:

a) utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentagdo das prestagdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

¢} a rescis@o do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a instauragao
da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituicéo dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da dendncia, da rescisao ou da extingao deste Instrumento, o
CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, € obrigado a recolher a CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero e a data
do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros
legais, na forma da legisiagdo aplicave!l aos débitos para com a Fazenda Municipal, a parti/r”ﬁia data de

recebimento, nos seguintes 0S!

i
a) quando nao for-execyitado o chjeto da avenga; 1

/ -
ASSESSORIA IURIDICA
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quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas parcial e final;

quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

quando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos iniddneos ou
impugnado, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

o valor correspondente aos rendimentos de aplicacdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagéo do recurso e sua utilizagéo, quando ndo comprovar o
seu emprego na consecugéo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que n&o
tenha sidc feita aplicagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagio de Contas

A Prestacdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagbes no mercado
financeiro devera ser constituida de:

a)
b)

Cc

d)

e)

Rua Caramury, 271 -

Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;
Copia do Plano de Trabatho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos, com a
indica¢do da datade  publicagéo;

Relatorio de cumprimento do objeto;

Relatério de Execugao Flsico-Financeira;

Demonstrativo da Execugao das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos em
transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagéo dos recursos no mercado financeiro,
guando for o caso, e 0s saldos;

Relagéo de Pagamentos Efetuados;

Copia dos comprovanies fiscais de aquisi¢do dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecugao do objeto, conforme projeto aprovado;

Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 1? parcela até o ultimo
pagamenio e conciliagio bancaria, quando for ¢ caso;

Comprovante de recolhimento dos recursos n&o utilizados na forma pactuada;
Demonstrativo de Rendimentos;

Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamenio dos objetivos
propostos;

Voluntaria:

GABINETE DO PREFEITO \\\»

Declaragso de’

;
i

ard# e Conservacéo dos Documentos Contabeis. B
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PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas serfio comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios ser
emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ao titulo e ao ndmero
deste Terma de Transferéncia Voluntaria e ser@o mantidos em arquivo, €m boa crdem a disposi¢édo dos
érgéos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovacdo da prestagéo
ou tomada de contas, do gestor do érgdo concedente, relativa ao exercicio da concesséo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Da Publicacao

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia Gtit do més subsequente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer duvidas ou guestdes oriundas do
presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenga das

testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposicdes.

<7
Pato Branco/PR, ....de.... d%2012

RTO VIGANO ANTONIO TELMO MAGNABOSCO
refeito Municipal Presidente

TESTEMUNHAS:

NOME

CPF

NOME

CPF

/4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N.° ... /2012

PARTES: MUNICIPIO DE PATO BRANCO E O LAR DE IDOSOS SAQ VICENTE
DE PAULO
OBJETO: Repasse de Subvencdo Social ao Convenente, no valor de R$

2.500,00 (dois mil e guinhentos reais ) mensais, pelo periodo de 08
meses, de 1° de abril a 30 de novembro de 2012, totalizando no ano o
valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), para prestar assisténcia
material ¢ espiritual aos idosos carentes.

VALOR: R$ 20.000,00 (vinte mil reais), divididos em 08 (oito) parcelas.

DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA: |09.00 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E
CIDADANIA
00.04 FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0024.2.202 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.50.43.00.0000 .. Subvencdes Sociais (623) Fonte: 1000

VIGENCIA: 08 (oito) meses . a partir da_ publicagdo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, .para apresentacéo final da.prestacio de contas
FORO: Comarca de/Pato,Branco, Estado dp Paraha.
Pato Branco, ... de ...... de 2012. /"’ // ,///
/RIBERTO VIGANG = Prefeito Municipal

A
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ESTADO DO
PARANA SERVICOS DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

COMPROVANTE DE PROTOCOLO

NUMERQO DO PROCESSO: 300592

Assunto : SOLICITACOES

Subassunto: SOLICITACAQ FAZ

No. Processo : 300592

Data Processo : 28/02/2012 .

Requerente : LAR DE IDOS0S SAQ VICENTE DE PAULO
Fone : 3224-4093

Identificador de processo (Internet) : FHEGVSC
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HORA DO PROTOCOLO : 14:43:14
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PATO BRANCO - PARANA

Agora vocé pode acompanhar seu Protocolo pela Internel acease
www . patobranco.pr.gov.br no link Protocolo On-line.




—LAR DE IDOSOS —

da Sociedade Sdo Vicenle de Paulo
FUNDADO EM 30.09.89 CNPJ 78 685 518/0001-01

Oficio n° 0013

Roberto Salvador Vigané
Exmo. Sr. Prefeito Municipal

Senhor Prefeito,

Vimos solicitar de Vossa Exceléncia que se digne autorizar a celebragéo
de convénio com Lar de Idosos SiZo Vicente de Paulo, CNPJ
78.685.518/0001-01 sito a Rua Salgado Filho, 789, Bairro Pinheiros em
Pato Branco para concessdo por parte do Municipio de recursos de
Subvencdo Municipal.

Em tempo, a Instituicdo declara que investira os recursos conforme o
plano de trabalho que segue em anexo, acompanhado da documentacdo
necessaria para celebragao de convénio com o Municipio.

Pato Branco 28 de Fevereiro de 2012.

YLL

/ Antonio Telmo Mangnabosco
Presidente
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LEI N° 805/90

DATA: 11 de abril de 1990.
SUMULA: Declara de Utilidade Publica o "Lar dos Idosos Sao Vicente de
Paulo" e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, decretou e eu
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica declarado de Utilidade Publica o LAR DE IDOSOS SAQ
VICENTE DE PAULO, com sede nesta cidade de Pato Branco.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogadas
as disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, de Pato Branco, em 11 de abril de 1990.

Clvis .,f, (Padoan
PrefeitoMunicipal




Comprovante de Inscriglio e de Situagfio Cadastral - Impress#o

@ Receita Federal

http://www.receita.fazenda.gov.br/prepararImpressao/ImprimePagi...

Comprovante de Inscrigao e de Situagdo Cadastral

Contribuinte,

Corffira os dados de Identificag8o da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéneia, providencie junto a

RFB a sua atualizagao cadastral.

N

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAD
78.685.518/0001-01
MATRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATADE ASERTURA

2810411988

NOME EMPRESARML
LAR DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULO

TITULO BO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

*ick ki

CODIGO E DESCRIGAC DAATMDADE ECONCMICAPRINCIPAL

87.11-5-02 - Instifuigdes de longa permanéncia para idosos

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATMIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRIGAQ DANATUREZAJURIDICA
309-9 - ASSOCIACAQ PRIVADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R SALGADO FILHO 789
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.504-380 CADORIN PATO BRANCO PR
SITUAGAO CADASTRAL DATADASITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005
MOTIVO DE SITUAGAG CADASTRAL
SIFTUAGAO ESPECIAL DATADASITUAGAC ESPECIAL
dekkdekickd Sedrkdck ik

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.183, de 19 de agosto de 2011.

Emitido no dia 29/2f2012 as 15:35:31 {(data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

Volta

i
/

© Copyright Receita Federal do Brasil -29/02/2012



% T ovr LAR DE IDOSOS
T e SAO VICENTE DE PAULO

Ry CNPJ: 78685518/0001-01

CARIDBADE

PROJETO DE
PARCERIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO/

LAR DE IDOSOS SAQ VICENTE DE PAULO

PATO BRANCO 2012

o ae P
&
>

Rua Salgado Fitho - 789 - Bairro Pinheiros - Fone (46) 3224-4093
85504-390 - Pato Branco - Parand

3
(E

Fls, Oi
.

N

fata vl ")



P | LAR DE IDOSOS (@J
et SAOQ VICENTE DE PAULO

CINPJ: 78685518/0001-01

amor
E

CARIDABE

IDENTIFICACAO DO ORGAO

Nome Entidade: Lar de Idosos Sdo Vicente de Paulo
CNPJ: 78.685.518/0001-01

Endereco: rua Salgado Filho, 789

Bairro: Pinheiros

Municipio: Pato Branco UF: PR

CEP: 85504-390

IDENTIFICACAO DO DIRIGENTE DO ORGAO
Nome do Dirigente: Antonio Telmo Mangnabosco

Cargo: Presidente data da posse: 04/11/2011.
CPF: 028.660.219-91
RG: 13.332.791-6 Orgio Expedidor: SSP/PR Emissdo: 29/06/2011

Endereco Residencial: Rua Tocantins, 1570
Bairro: Centro

Municipio: Pato Branco UF: PR CEP: 85505-140
PROJETO

Parceria na pratica de Assisténcia Social e da promog¢do humana com
Idosos.

JUSTIFICATIVA
Projeto de parceria busca o pleno funcionamento desta Entidade

destinada a abrigar pessoas idosas de ambos os sexos em condigdes de satde
fisica e mental desde 1988.

OBJETIVO
Proporcionar assisténcia social, material, moral, intelectual, e espiritual,

em condicdes de liberdade e dignidade, visando a preservagdo de sua saude
fisica e mental.

PLANO DE ACAO
O Lar de ldosos S3o Vicente de Paulo, obra unida da sociedade S3o
Vicente de Paulo tem como plano de agdo auxilio e amparo a pessoas carentes. )

m
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Rua Salgado Filho - 789 - Bairro Pinkieiros - Fone (46) 3224-4093 < Fis___{ !ﬂ ‘
85504-390 ~ Pato Branco - Parand . E |




Hoje prestamos auxilio a 40 (quarenta) idosos entre homens e mulheres
a partir de 60 anos.

Todos levam uma vida didria regrada com 06 alimentacdes didrias, banho
didrio com assisténcia de Enfermeira e Técnico em Enfermagem, medicagdo
administrado por profissionais da area da saide. Temos ainda assisténcia
médica, fisioterapia, terapia ocupacional, psicéloga, aulas de aprendizagem.

A assisténcia espiritual é feito pelos Padres de nossa pardquia com missas
semanais, e culto auxiliado por ministros auxiliares da Eucaristia. O Tergo é
rezado todos os dias, duas vezes por semana com auxilio das Legiondrias de
Maria e nos demais com a Ir. Irene.

PLANO DE APLICAGAO

DISCRIMINACAO VALOR PREVISTO

1 - Material de Consumo:

Aquisicdo de  Material  didatico,
suprimentos de informatica, material de
expediente e outros materiais de
consumo.

2 — Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica/
Juridica:

Contratacdo de profissionais autonomos,
e servicos para manutencio de
equipamentos de moveis e imdveis.

3 - Servicos de Terceiros ~ Pessoa

Juridica:

Despesas com agua, luz, telefone, gas. 20.000,00
4 -~ Equipamentos E  Material

Permanente:

Aquisicdo de  equipamentos de

informatica, moveis, maquinas,

equipamentos diversos e utensflios em

geral.

5 — Obras e instalacdes:
Despesas com materiais de construgdo,
para amplia¢do e reforma de iméveis.

TOTAL 20.000,00




LAR DE /D080 Q%’

s
SAO VICENTE DE PAULO ‘”
CNP/: 78685078/0007-07 \
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
MES VALOR
ABRIL RS 2.500,00
MAIO RS 2.500,00
JUNHO RS 2.500,00
JULHQ RS 2.500,00
AGOSTO RS 2,500,00
SETEMBRO R$ 2.500,00
OUTUBRO RS 2.500,00
NOVEMBRO | RS 2.500,00
TOTAL RS 20.000,00

Pato Branco, 28 de fevereiro de 2012.

Roberto Salvador Vigané
Prafeito Munlcipal de Pato Brance

io Telfo Mankn oz

a dnte Lar de Idosos 580 Vicente de Paulo

Rua Salgada Filho — 789 — Bairto Pinhelros — Fone (46} 3224-4093
85504-300 - Pato Branco ~ Parand
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LAR DE IDOSOS SAQ VICENTE DE PAULO DE PATO BRANCOLQ'

ESTATUTO SOCIAL

oy CAPITULO |

W
s, 72 BA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, DURAGAO E FINS.

E Lo E

Art.1°. O LAR DE IDOSOS SAOQ VICENTE DE PAULO, fundado em 09/03/1993,
OBRA UNIDA A SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO (SSVP), inscrito no CNPJ
N°. 78,685.518/0001-01, é uma associagéo civil de direito privado, beneficente, caritativa e
de assisténcia social sem fins econdémicos, com prazo indeterminado de durag8o e sede &

| Rua Salgado Filho, 789 CEP 85501-000, no Municipio de Pato Branco, Estado do Parana,

Foro na Comarca de Pato Branco, doravante denominada simplesmente “OBRA UNIDA”,

Art.2°. A Obra Unida tem por finalidade a pratica da caridade cristd no campo da
assisténcia social e da promog&o humana, visando espetialmente:

. Manter estabelecimento destinado a abrigar pessoas |dosas de ambos os -

sexos, em condigbes de saude fisica e mental;

. Proporcionando-ihes assisténcia material, moral, intelectual, social e espiritual,

em condigbes de liberdade e dignidade, visando a preservagdo de sua satde fisica e
mental;

Paragrafo tinico: A Obra Unida prestara assisténcia gratuita aos reconhecidamente
pobres, de acordo com suas possibilidades e o estabelecido na legislacio em vigor.

Art.3° A Obra Unida terd um Regimento Interno elaborado pela sua Diretoria que
disciplinara o seu funcionamento,

Paragrafo unico: No desenvolvimento de suas atividades a Obra Unida cbservara
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia, e ndo se farg distingdo alguma quanto a raga, cor, sexe, condicdo social, credo
politico ou religioso e quaisquer outras férmas de discriminagéo. -

. Art.4° A Obra Unida por sua origem, natureza e formagao no seio da SOCIEDADE
DE SAO VICENTE DE PAULO, esta vinculada estatutariamente ao Consetho Central de

Guarapuava e aoc Conselho Metropolitano de Cuntnba na forma do Regulamento da
Sociedade de S&o Vicente de Paulo no Brasil.

Paragrafo Unico: Cabera aos Conselhos Particulares, e as Conferéncias Vicentinas

desta localidade prestar-lhe auxilio no desempenho de suas atividades, sempre que
solicitados,

CAPITULO Ii
DA ORGANIZACAO E DOS ASSOCIADOS.

Art.5°. A Obra Unida & organizada e constituida por um numero limitado de
associados, denominados vicentinos (confrades e consécias), que ingressaram

voluntariamente na SSVP, através de uma de suas Conferéncias Vicentinas e que estejam
na condig&o de:
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l. Membros da diretoria da prépria Obra Unida, com direito a voto;
. Membros da diretoria do Conselho Central respectivo, com direito a vo
(. Presidentes dos Conselhos Particulares vinculados ao Conselho Central.

§1°. A Obra Unida se regera pelo presente Estatuto Social, pela legislagio Brasileira
e subsidiariamente pelo Regulamento da Sociedade de S&o Vicente de Paulo no Brasil,
registrado e arquivado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas da cidade do Rio

de Janeiro; pelas constituicdes e demais dispositivos que regem a Sociedade de S&o
Vicente de Paulo no Brasil.

§2°. A hierarquia em ambito nacional da Sociedade de S&o Vicente de Paulo é
estabelecida na seguinte ordem:

a) Conselho Nacional do Brasil, 6rgao normativo cujo ambito & Nacional;

b) Conselho Metropolitano, ¢rgéo orientador e fiscalizador de &mbito Regional,
c) Conselho Central, 6rgdo executivo com ambito em zonas delimitadas;

d) Conselho Particular, érgéo de unidade das conferéncias com ambito local;

e) Conferéncias, Grupos de Vicentinos organizados em area de diferentes
setores comunitarios;

f) Obras Unidas, unidade vicentina, destinada a atender finalidades especificas
complementares as atividades das Conferéncias.

§3° O Conseiho Nacional do Brasil da Sociedade de S&o Vicente de Paulo atua em
todo territorio Brasileiro e ocupa a hierarquia méxima; esta, portanto, a servigo de todos os
Conselhos Metropoiitanos, e através destes, a servigo dos Conselhos Centrais, Conseihos
Particulares, Conferéncias e Obras Unidas.

§4°. Todo confrade ou consocia gue participe ativamente de uma das Conferéncias
vicentinas, atendendo o disposto no Regulamento da Sociedade de Sao Vicente de Paulo,

tendo completado dois (2) anos de atividade vicentina ininterrupta poderd concorrer a
cargo de presidente.

Art.6°. Sao direitos dos associados:
. Participar nas Assembléias Gerais; h

Il. Votar e ser votado para os cargos eletivos, atendendo os requisitos previstos
neste Estatuto;

lll. Apresentar sugestdes para a diretoria, por escrito, para o aperfeigoamento

operacional da Obra Unida e apontar qualquer acéo ou omisséo que venha ferir as normas
estatutérias;

IV. A qualquer tempo, por requerimento, se desligar a titulo de demisséo. '

§1°. O exercicio dos Direitos constantes do “Caput” deste Artigo e o cumprimento
dos deveres pelos associados, serdo regidos por este Estatuto e pelo Regulamento da
Sociedade de Sao Vicente de Paulo no Brasil.

§2°. Os associados ndo adquirem direito algum sobre os bens e direitos da
Sociedade S&o Vicente de Paulo, a titulo aigum ou sob qualquer pretexto.

Art.7°. Sdo deveres dos associados:

. Cumprir o Regulamento da Sociedade de S&o Vicente de Paulo no Brasil, e as
disposigbes estatutdrias e as regimentais; ,

. Acatar as decisOes da Diretoria e as ResoMes das Assembléias;
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lll. Zelar pelo decoro e bom nome da Obra Unida e da Sociedade de Sa¢
de Paulo; ‘

V. Zelar pelo bom funcionamento da Obra Unida;

V. Prestar, como voluntario, colaboragédo vicentina na Obra Unida, incumbindo-se
dos cargos e oficios que lhe forem atribuidos, sem direito a saldrios, indenizagdes,
compensagcdes ou remuneragdes de qualguer espécie ou natureza.

AR
. . R & ‘
Art.8°. Deixara de ser associado: I
Sl
l. Por vontade propria, se assim o desejar; &=

L,

Il. Aquele que, comprovadamente, em fungdo de sua conduta, tornar-se motivo
de escandalo ou atentar contra os principios estabelecidos no Regulamento da SSVP;

ll. Quem transgredir 0 estabelecido no Art. 8° e seus incisos;

IV. Buscar fora da Sociedade de S&o Vicente de Paulo, a solugdo de litigio ou de

disputa vicentina, sem antes recorrer ao Comité de Reconciliagéo do Conselho Nacional do
Brasil.

Art.9. A exclusdo do associado se dara por meio de procedimento administrativo,
por decisdo da diretoria, referendado em Assembléia Gerali.

Paragrafo unico. Objetivando facultar-lhe ampla defesa o associade podera
sucessivamente, e na ordem indicada, no prazo de 15 (quinze) dias:

. Solicitar, por escrito e fundamentado, uma nova Assembléia Geral para
apreciar seu recurso de reconsideragao;

Il. E, caso mantida a decisé&o:
a) Recorrer ao Conselho Central a que a Obra Unida esteja vinculada;
b) Recorrer ao Conselho Metropolitano a que a Obra Unida esteja vinculada;

lll. Sendo mantida ainda a deciséo, recorrer ao Comité de Reconciliagdo do
Conselho Nacional do Brasil, em 15 (quinze) dias.

Art.10. Excluido da Obra Unida, por qualquer que seja 0 motivo, ou dela retirando-
se, 0 associado n&o tera direito a qualquer indenizagéo, compensacéo ou remuneragio,
pelos servicos prestados & entidade nesta condi¢éo de associado.

Art.11. Os associados nzo respondem solidaria ou subsidiariamente pelos cargos e
cbrigagdes da Obra Unida.

Paragrafo tnico. Os associados e diretores respondem solidariamente a SSVP e os
terceiros prejudicados, por culpa ou dolo no desempenho de suas fungdes.

CAPITULO Il
DO MODO DE CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO

Art.12. A Obra Unida sera composta e constituida dos seguintes 6rgéos:
. Assembléia Geral, 6rgdo deliberativo;
Il. Diretoria, 6rgao administrativo;

. Conselho Fiscal, érgdo fiscalizador. N



Art.13. A Assembléia Geral é constituida dos associados que comp&em a
da Obra Unida, da Diretoria do Conselho Central, e dos presidentes dos Co
Particulares, e a ela compete:

|. Eleger o administrador e o Conselho Fiscal; entende-se por administrador o
Presidente; :

Il. Aprovar a reforma do Estatuto, submetendo a homologa¢do do Conselho
Metropolitano de Curitiba;

. - - - . /_/"'_—‘\
. Destituir o presidente, ou membros da diretoria; e ‘?’%
V. Destituir o Conselho Fiscal ou qualquer um de seus membros; ‘f‘(%‘
V. Decidir, em grau de recurso, a exclus&o de associado; Vi

VI. Decidir sobre a extingdo da Obra Unida, quando impossivel a continuidade de
suas atividades;

Vil. Apreciar o relatério da diretoria e deliberar sobre o Relatério Anual de
Atividades, o balango anual, sobre as contas e demais demonstra¢des financeiras e
documentos, apds parecer do Conselho Fiscal.

Art.14. A Assembléia Geral realizar-se-a ordinariamente uma vez por ano, durante
o primeiro trimestre, para;

I. Apreciar o Relatério Anual da Diretoria;
il. Discutir € homologar as contas e o balan¢o aprovado pelo Conselho Fiscal.
Art.15. A Assembléia Geral realizar-se-a extraordinariamente quando convocada:
1. Pela Diretoria;
Il. Pelo Conselho Fiscal,
ll. Por requerimento de 1/56 (um quinto) dos associados;
IV. Pelo Consetho hierarquicamente superior.

Art.16. A convocagio da Assembléia Geral sera feita por meio de Edital, afixado na
sede da Obra Unida, com pauta dos assuntos a serem tratados e por circulares e ou outros
meios convenientes, a todos os associados que a compdem.

1. De regra geral, com antecedéncia de 8 (oito) dias;
. Com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, no caso de convocagéo de eleigao.

§1°. A Assembléia Geral serd presidida pelo Presidente da Diretoria e, em sua
auséncia ou impedimento peic seu substituto legal e, na falta deste, por associado
designado pelos membros integrantes dessa reunido,

§2° As Atas das Assembléias Gerais seréo aprovadas, ao termino de cada reunido,

e assinadas pelo Presidente efou seu substituto legal, pelo secretario e por todos os
associados e visitantes presentes.

§3° A destituicdo da Diretoria ou do Conseiho Fiscal, ou qualquer de seus
membros, bem como reforma estatutéaria, é exigido o voto concorde de 2/3 dos associados,
presentes a Assembiéia Geral convocada especialmente para esse fim, ndo podendo ela

deliberar, em primeira convocagédo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos
de 1/3 nas convocagdes seguintes,

Art.17. A Diretoria serd constituida por um Presidente, e no minimo, 1 (um) vice-
presidente, 1 (um) secretario, 1 (um) tesoureiro. (&k\
N
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§1° O presidente e vice-presidente deveréo ser associados (confrade ou ¢
com no minimo de 2 (dois) anos de atividade vicentina ininterrupta.

§2°. A Diretoria e Conselho Fiscal cumprirdo mandato de 2 (dois) anos,
admitida uma reeleicdo.

§3°. Havendo diretores'que ndo sejam vicentinos (confrades e consocias), 0s
mesmos nao terio direito a voto nas eleigdes.

§4°. Importard em abandono do cargo a falta injustificada de diretores a 3 (trés)
reunibes consecutivas ou 6 (seis) intercaladas, da Obra Unida.

§5° O diretor que for afastado por auséncia prolongada, ou por renuncia, ndo
podera ser eleito nem designado para a diretoria subsequente.

§6°. O Presidente de uma Obra Unida e os demais diretores que forem associados,
nao estéo dispensados de suas obrigagdes junto as respectivas Conferéncias.

§7°. O presidente eleitc nomeard, os demais membros de sua diretoria, a titulo
pessoal e com direito a voto, mas em nimero sempre inferior aos membros da diretoria do
Conselho Central, e Presidentes de Conselhos Particulares

§8°. Os membros da diretoria sdo substituiveis em qualquer tempo, a critério do

- Presidente; seus respectivos mandatos terminam com o do Presidente que os nomeou;

Art.18. Compete a Diretoria entre seus direitos e deveres:

I. Elaborar o programa anual de atividades e executa-lo, de forma a cumprir com
seus objetivos estatutarios; _

II. Elaborar e apresentar & Assembléia Geral o Relatério Anual de Atividades,

Balango Patrimoniai e remeté-los ao Conselho Central até o dia 30 (trinta) do més de
margo de cada ano;

. Buscar os recursos necessérios para sua subsisténcia junto & comunidade e
instituicdes;

IV. Relacionar-se com instituigdes publicas e privadas para mitua colaborag@o em
atividades de interesse comum;

V. Contratar empresa ou profissional de contabilidade com habilitagéo legal junto
ao CRC, para assessoria, cumprimento das obrigagdes legais e execugéo dos servigos

contébeis, departamento pessoal e correlato, elaborados em livros revestidos de
formalldades legais;

VL Exigir da Empresa ou do profissional liberal referido no inciso V, balancetes
mensais, semestrais e o Balango Geral no final de cada exercicio civil, devendo este ser
publicado até 31 de margo;

Vil. Encaminhar antecipadamente para ciéncia do Conselho Central e aprovacéo
do Conselho Metropolitano, as campanhas que objetivem angariar fundos;

Vill. Apresentar ao Conselho Fiscal toda a documentagdo relativa ao ano civil
anterior até 15 (quinze) de fevereiro de cada ano, a saber: o Balang¢o Geral, juntaments
com 0 Relatdrio das Atividades, acompanhados dos exiratos bancérios das contas de

movimento e aplicagdes financeiras do Ultimo més a que se referir o Balango, e também o
Relatdrio do Inventario dos bens patrimoniais;

IX. Determinar com prévio conhecimento do Conselho Metropolitano, a execugéo
de construgdes e reformas, que ndo comprometam sua posi¢éo sécioecondmica;

X. Apresentar e decidir matérias relacionadas & sua administrago, observando-
se o presente Estatuto e o Regulamento da Sociedade de S;%Vicente de Pau



Xl. Solicitar ao Conselho Central o encaminhamento ao Conselho 'etroﬁ i
do pedido de autorizagdo para aquisigéo, alienagdo ou constituicdo de 6nus sobr
iméveis, instruindo o pedido com a codpia da Ata da reunido da Diretoria e 3
avaliagbes prévias de imobiliarias existentes no municipio;

Xli. Cumprir e fazer cumprir o Regulamento da SSVP, o presente Estatuto e o
Regimento Interno em sua area de atuagéo;

Xill. Elaborar efou alterar 0 Regimento Interno, encaminhado-o ao Conselho
Central.

Art.19. A Diretoria da Obra Unida reunir-se-4 ordinariamente, ao menos uma vez

por més, em dia e hora designados pelo presidente e, extraordinariamente, quando se fizer
necessario, com designacgéo da matéria a ser tratada.

Art.20. A Diretoria da Obra Unida e seu Consetho Fiscal reconhecem e acatam 0.
Regulamento da Sociedade de S&o Vicente de Paulo.

Art. 21. S#o atribuigdes do presidente da Obra Unida:
. Representar a Obra Unida ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

il. Convocar e presidir reunides ordinérias e extraordinérias da Diretoria e da
Assembléia Geral;

lll. Dirigir e orientar as atividades da Obra Unida;
IV, Assinar cheques, sempre em conjunto com o tesoureiro;

V. Admitir @ demitir funcionarios, respeitando a Legislacdo Trabalhista e as
Convencdes de cada categoria empregada;

VI, Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuio e o Regimento Interno;

Vil. Apresentar ao Conselho Fiscal até o dia quinze de fevereiro de cada ano o
Balango Geral, juntamente com o relatdrio das atividades, acompanhados dos extratos
bancarios das contas de movimento e aplicagdes financeiras do Ultimo més a que se referir
o Balango, juntamente com o relatdrio do inventario dos bens patrimoniais;

Vill. Solucionar os casos omissos que |lhe forem submetidos a exame ou que
chegarem a seu conhecimento;

IX. Participar das reunides convocadas pelo Conselho Central e pelo
Departamento Metropolitano de Normatizagéo e Orientag&o (DENOR), prestando contas
de suas atividades e cumprindo as determinagdes que the séo conferidas.

Art.22. Sao atribuigbes do vice-presidente; ,
I.  Substituir o presidente em suas faltas ou impedimentos temporarios;

. Assumir 0 mandato, em caso de vacancia, e convocar eleigdo no prazo de 60
(sessenta) dias;

lil. Prestar, de modo geral, sua colaborac&o ao presidentse.

Paragrafo Gnico: Havendo mais de um vice-presidente, sdo suas atribuigbes,
observada a respectiva ordem de precedéncia, cooperar com 0 presidente, dirigir

comissOes especificas e substituir o presidente e o primeiro vice-presidente, nas faitas e
impedimentos.

Art. 23. S&o atribuicbes do primeiro secretario:

l. Secretariar reunides da Diretoria e das Assembiéi s) Gerais e elaborar as
respectivas Atas;




Il. Ler a ata da reunido anterior fazendo as observagbes necessarias e
todas as noticias das atividades da Obra Unida;

Hl. Verificar a atualizagéo do cadastro dos internos e assistidos;

IV. Atender a comespondéncia, dando ciéncia das recebidas e enviadas e
conservar em ordem todo © expediente da Secretarig;

V. Elaborar os relatérios das atividades anuais em conjunto com os demais
membros da Diretoria;

VI. Preparar e manter em dia os ficharios dos associados e contribuintes:

Vil. Organizar e controlar os servigos de arquivo e fichério da Secretaria, inclusive
0 arquivo patrimonial;

VHI. Executar outros servicos solicitados pelo presidente;

IX. Assumir o mandato do presidente em caso de vacancia e na falta do vice-
presidente.

Art.24. Sao atribui¢des do segundo secretario, se houver:

I Substituir o primeiro secretério em suas faltas ou impedimentos, e prestar, de
um modo geral, a sua colaboragéo na organizagio da secretaria;

. Em caso de vacancia, assumir o cargo de secretario, podendo nele
permanecer até o fim do mandato ou até que seja escolhido um novo.

Art.25. S&o atribuicdes do primeiro tesoureiro:

I. Arrecadar e anotar em livro caixa, as contribuigcoes, rendas de qualquer tipo,

auxilios e donativos em dinheiro ou em espécie, mantendo em dia a escrituragéo toda
comprovada;

ll. Pagar as contas com o visto do presidente;
Ill. Assinar cheques, sempre em conjuntc com o presidente;

IV. Apresentar em todas as reunides da Diretoria o relatério financeiro e balancete
contabil do més anterior, levantado pela empresa de contabilidade ou profissional

habilitado, ou sempre que for solicitado pelos 6rgdos da Obra Unida e ou Conselho
Central.

V. Providenciar, em tempo habil, recebimentos de juros, dividendos e outros
rendimentos;

VI. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade exclusiva, o0 numerario e
documentos relativos a tesouraria, inclusive contas bancarias;

Vil. Apresentar trimestraimente, ou sempre que solicitado, ao Conselho Fiscal o
balancete devidamente assinado por contabilista ou empresa, registrados no CRC,
juntamente com os livros contabeis e auxiliares, e documentagéo correlata;

VIil. Providenciar no término do mandato da Diretoria: Certidées Negativas de
Débitos (CND), com até 30 dias antes do término do mandato, quanto ao INSS, FGTS;
certiddes de imunidade ou isengéc de tributos geridos pela Receita Federal, Estadual e/ou
Municipal, e que sejam aplicaveis a entidade; bem como alvara de licenga de

funcionamento da Secretaria da Salde e Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social (CEBAS) atualizados;

IX. Depositar em estabelecimento bancério, em no;n&da Obra Unida, todas as

importancias recebidas; \ ,
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X. Enviar mensalmente ao Conselho Central 2,5% (dois e meic por cento)
receita, excluidas as subvengoes oficiais;

Xl Manter em caixa, se necessario, para as despesas de pequena monta
importancia de 2 (dois) saIénos minimos, da qual prestara conta a Diretoria mensalmente;

Xil. Executar outras tarefas peculiares da Tesouraria ou solicitadas peioﬂ

. e
Presidente. AT We
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Art.26. Sao atribuicbes do segundo tesoureiro: B

¢

l. Substituir o primeiro tesoureiro em suas faltas ou impedimentos temporérios; =2~

li. Assumir 0 mandato do primeiro tesoureiro em caso de vacéncia, até o seu
término;

lll. Prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao primeiro tesoureiro.

CAPITULO IV
DA ELEICAQO

Art.27. O Presidente e 0s membros do Conselho Fiscal ser&o eleitos em escrutinio

secreto, pela maioria simples dos associados integrantes da Assembléia Geral, conforme
previsto no Art. 6°. e 13 Inciso |.

. Para o processo eleitoral nas Obras Unidas, inscricdo minima de 2 (dois)
candidatos a presidente;

Il. Os nomes dos candidatos deverdo ser apresentados ao Conselho
hierarquicamente superior, para apreciagdo prévia;

lll. N&o podem ser candidatos a Presidente da Obra Unida confrade ou consdcia
com menos de 2 (dois) anos de atividade vicentina ininterrupta ou uma vez atingidos os 70
(setenta) anos de idade;

V. O voto é pessoal e unitario, ainda que o eleitor exerga mais de uma funcéo
diretiva na SSVP;

V. Cada eleitor tera direito de votar no candidato de sua preferéncia, sendo
admitido o voto por correspondéncia, desde que ndo possa ser identificado e chegue as
maos da comissdo de apuragao antes do encerramento da votagéo;

VL. Os candidatos a cargos da Presidéncia e ao Conselho Fiscal, devem fazer o
registro de suas candidaturas na Secretaria da Obra Unida, apresentando curriculum vitae
individual de cada componente e da fun¢géo a qual concorre, noc prazo minimo de 90
(noventa) dias antes do vencimento do mandato,

Vil. A convocagéo eleitoral sera feita por edital, afixado na sede da unidade, e por
circulares aos Conselhos e Conferéncias, e por outros meios idoneos, com antecedéncia
minima de (60) dias da data da eleigéo;

Vill. A eleicdo devera ocorrer no minimo 80 (noventa) dias antes do término do
mandato e sua realizag&o e apuragd@o deverao ocorrer no mesmo dia;

votantes;

IX. A eleicdo e apuracio deverdo constar de Ata, assim como 0s nomes dos

votantes; a cOpia da Ata devera ser enviada, pelo presidentel em exercicio, ac Conselho
Metropolitano de Curitiba, para homologagso; KK
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X. No periodo de 30 (trinta) dias que antecede as eleigées, os associado
convidados a intensificar a oragéo prépria &o Divino Espirito Santo por aqueles que te
direito a voto e pelos que concorrem ao cargo;

Xl. A apuragfo ficard a cargo de comissdo composta, pelo menos, de 3 (trés)
associados gue nado hajam participado do processo eleitoral,

Xil. A eleig8o esta sujeita & homologagdo peio Conselho Metropolitano de Curitiba
no prazo de 60 (sessenta) dias contados do recebimento da comunicag&o. Ndo havendo
manifestacdo nesse prazo, ter-se-a como tacita a homologacdo. Recusada a
homologacéo, o Conselho Metropolitanc de Curitiba determinara nova eleigéo,

Xill. O Conselho Metropolitano de Curitiba pode recusar, fundamentadamente, a

homologacéo da eleicdo, determinando a realizago de outra, no prazo de 60 (sessenta)
dias;

XIV. Apdés comunicagdo por escrito do ato que anulou a eleigdo, havera

necessidade de novas inscricdes de candidatos, com antecedéncia de 30 (trinta) dias da
nova elei¢do;

XV. A Diretoria da unidade vicentina, e 0o Conselho Fiscal tomardc posse em

reunido ordindria pelo presidente ou representante do Conselho Central a que estiver
vinculada;

XVI. A posse da Diretoria eleita poderad ser feita em solenidade prépria, mas
somente entrard em exercicio no primeiro dia imediatamente posterior ao término do
mandato e serd outorgado por representante do Consetho Central a que estiver vinculada,

XVil. Em caso de empate, serd eleito presidente quem tiver mais tempo na SSVP
como associado; persistindo o empate, sera declarado vencedor o mais idoso;

XVIll. Os empregados, embora possam ser vicentinos proclamados, ndo podem ser
eleitos nem nomeados para cargo da diretoria, com a qual mantém vinculo de emprego.

Art.28. O Presidente e respectiva Diretoria firmardo antes da posse, junto ao
Conselho a que estiverem diretamente vincuiados, o "Termo de Compromisso”, que prevé
0 respeito, 0 cumprimento e a obrigacdo de se fazer cumprir © Regulamento da SSVP e o
seu estatuto, especialmente no tocante ao resguardo dos seus bens, ao atendimento

zeloso da parte administrativa e ao recolhimento obrigatédrio da contribuigdo financeira
regulamentar.

Paragrafo dnico: O encargo de Presidente deve ser considerado uma
responsabilidade, e ndo honraria.

Art.28. Em casc de vacancia da presidéncia, o vice-presidente assume e
providencia a eieicBo no prazo de 60 (sessenta) dias. Consuitade o Conssiho
Metropolitano, e a juizo do mesmo, esse prazo podera ser prorrogado até 180 (cento e
oitenta) dias no interesse da SSVP,

Art.30. O presidente devera ser afastado pelo Conselho hierarquicamente superior,
quando houver auséncia prolongada, sem justificativa, superior a 90 (noventa) dias.

Paragrafo anico: O Diretor que for afastado por auséncia prolongada, ou por
renuncia, n&o podera ser eleito nem designado para a diretoria subseqiente.

CAPiTULOV |
DO CONSELHO FISCA|
7
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Art.31. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (frés) membros tttulares
suplentes, eleitos em escrutinio secreto, pela maioria simples dos associados in
da Assembléia Geral, conforme previsto no Art. 6° e Art. 13, inciso |.

§1°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera coincidente com 0 man ato’
da Diretoria. .

§2°. Em caso de vacéncia, o respectivo suplente assumiré o cargo até o término do
mandato.

Art.32. Compete ao Conselho Fiscal:

. Examinar a qualquer tempo os livros de escrituragéo e exigir a apresentagéo
dos documentos que julgar necessario e que diga respeito a sua fungio;

. Analisar, os livros contdbeis e auxiliares, o balango patrimonial, os
demonstrativos de receita e despesa, verificar o patriménio social e toda documentagéo do
exercicio findo, para fins de aprovagao.

§1°. A manifestagdo do Conselho Fiscal se dard em 30 (trinta) dias, por escrito,
para apreciagéo da Assembléia Geral;

§2°. Reunir-se-4, ordinariamente, a cada 3 (trés) meses e, extraordinariamente,

sempre que necessario, por convocacéo de seu Presidente ou por 2/3 dos membros da
diretoria da Obra Unida.

§3°. As faltas injustificadas de qualquer membro do Conselho Fiscal, a trés reuniées
consecutivas ou a seis alternadas, serdo consideradas como abandono de cargo.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS

Art.33. O Patrimbnio Social da Obra Unida serd constituido por todos os bens
moveis, semoventes e imbveis de sua propriedade e por todos aqueles que vier adquirir,
assim como por todos os legitimos direitos que possua ou venha possuir.

Art.34. Séo fontes de recursos para manuteng&o da Obra Unida:

. Donativos, contribuicbes, auxilios, subvencdes, convénios e doagdes
patrimoniais;

li. Rendas de bens patrimoniais;
. Promogbes e eventos;
IV. Rendimentos de aplicagbes financeiras;
V. Qutras receitas eventuais.
Art.35. A Obra Unida declara e se compromete, sob as penas da lei:

l. Aplicar suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual resultado operacional

integralmente no territério nacional e na manutengéo e no desenvolvimento de seus
objetivos institucionais;

fl. Ndo perceberem seus Diretores, Conselheiros, Associados, Instituidores,
Benfeitores ou equivalentes, remuneragio, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo da competéncias, funcdes ou
atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos doy stltutnvos
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lll. Destinar, em caso de dissolugdo ou extingdo, o eventual pgjrh
remanescente a entidade congénere, preferencialmente vinculada & Sociedade\#
Vicente de Paulo, dotada de personalidade juridica, com sede e atividades prepondetgit
no Estado, preferencialmente no municipio de origem, registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS, inexistindo, a uma entidade publica;

IV. Prestar servigos gratuitos, permanentes e sem qualquer discriminagdo de
clientela e nos limites de suas possibilidades de recursos humanos, materiais e financeiros;

V. Aplicar os recursos advindos dos poderes publicos em conformidade ao
estabelecido nos convénios e legislagéo aplicavel.

Paragrafo unico. A dissolug@o ou extingdo da Obra Unida somente se efetivara se
tornar impossivel a continuidade de suas -atividades, se decidida pela Diretoria, com
aprovagdo da Assembléia Geral especialmente convocada e anuéncia do Conssiho
Metropolitano de Curitiba, apds a respectiva liquidacio nos termos do Art. 51 do Cdédigo
Civil Brasileiro, com o remanescente patrimonial destinado conforme previsto no inciso Ill.

Art.36. Todos os bens patrimoniais da Obra Unida estdo exclusivamente a servigo
de seus objetivos sociais e a Diretoria da Obra Unida responde e se obriga pela sua
guarda, conservagao, administragac e pela correta aplicagdo de seus recursos,

Art.37. Nao se reconhece a validade de toda e qualquer alienagéo, aquisigéo a que
titulo for, permuta, comodato ou constituigdo de quaisquer Onus sobre imdveis da Obra
Unida realizada sem a prévia ciéncia do Conselho Central a que estiver vinculada e a
expressa autorizagdo do Conselho Metropolitano de Curitiba, conforme determina o
Regulamento da Sociedade de Sd0 Vicente de Paulo no Brasil,

Paragrafo Gnico: O nao atendimento ao disposto neste artigo implica em violag&o

ao Art. 1.268, e seus §§ 1° e 2° do Cédigo Civil Brasileiro, sem prejuizo das sangdes
penais previstas no Codigo Penal Brasileiro.

CAPITULO VI
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art.38. A prestagéo de contas observara no minimo:

. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao relatério de atividades e demonstragbes financeiras da Obra Unida, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-0s a disposigéo para o
exame de qualquer cidad&o;

ll. A realizacio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, em
se tratando da aplicagéo de eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme
previsto em Regulamento;

IV. A prestagdo de contas de todos os recursos, bens ou valores que utilize,
arrecade, guarde, gerencie ou administre.

Art.39. Para efeito de encerramento de balanco observar-se-a o ano civil e a
escriturag@o de todos os atos e fatos contabeis devera ser feita em livros revestidos de
formalidades legais, devendo os balangos ser publicados nog,prazos previstos em lei.
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Parégrafo Unico: Quando o término do mandato da Diretoria da Obra Uni a»ﬁg% ‘%
p

coincidir com o do ano civil, devera ser providenciado balango extraordinario que
com parecer do Conselho Flscal

Art.40. Os membros da Diretoria ndo respondem, nem mesmo subs;d|anamen
pelas obrigagbes assumidas pela Obra Unida, salvo aquelas provenientes de agao,
omissdo voluntaria, negligéncia ou imprudéncia, que importarem violagdo de direito
legalmente estabelecido ou disposicdo prevista neste Estatuto e causarem prejuizo &
prépria Obra Unida ou a terceiros, hipoteses em que os responséveis ficardo obrigados g

g de/ ~
reparar os danos com as implicagdes civis e criminais de seus atos. M~
tho_‘j
CAPI{TULO Vili
DO VOLUNTARIADO

Art.41. A Obra Unida podera organizar o trabalho voluntario ao atendimento de suas
finalidades institucionais.

§ 1°. O Trabalho voluntério podera ser disciplinado em Regimento Interno, devendo
os voluntarios firmar “contrato de voluntario” efou “Termo de Voluntario”, na forma da lei.

§ 2° Os voluntarios seréo inscritos em livro efou listas competentes.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.42. A Obra Unida esta sujeita 2 contribuicéo de 2,5%(dois e meic por cento), a
ser repassada mensalmente ao Conselho Central a que estiver vinculada, calculada sobre

a receita bruta mensal, exceto aquelas resultantes de subvencBes ou convénios
celebrados ou firmados com os Poderes Publicos.

Art.43. A Obra Unida podera firmar convénios com entidades assistenciais, publicas
ou privadas, tudo no interesse de sua manutengdo e desenvolvimento.

Paragrafo Gnico: Em se tratando de firmar Convénios, a serem elaborados nos

termos da legistacdo em vigor, é necessdria a anuéncia prévia do Conselho Metropolitano
de Curitiba.

Art.44. Desde que ndo contrarie a. finalidade principal da Obra Unida e o
Regulamento da Sociedade de S&o Vicente de Paulo, o Estatuto Social poderé ser
reformado total ou parcialmente, em qualquer época ou momento por sugestdo e
homologagéo do Conselho Metropolitano de Curitiba e por decisdo da Assembléia Geral,
especialmente convocada para tal finalidade com voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
Associados presentes, ndo podendo esta Assembléia Geral deliberar, em primeira

convocagdo, sem a maioria absoluta, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocacdes
seguintes,

Art.45. O Conselho Nacional do Brasil da Sociedade de S&o Vicente de Paulo,
como érgéo normativo da atividade vicentina em tado territério brasileiro, pode intervir nas
unidades vicentinas, a qualquer tempo, destituindo o seu Presidente, ou qualquer outro de
seus membros, quando for provado, ser seu procedimento melivo de escandalo ou afetar a
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vida vicentina do lugar, ou sua atuagéo estiver em desacordo com 0 Regu|ame
Sociedade de S&o Vicente de Paulo no Brasil.

Art.46. Os casos omissos deste Estatuto e do Regimento Interno, quando .
contrariarem o Regulamento da SSVP, ou dispositivo legaimente estabelecido, seréz,w de/

resolvidos pela Diretoria e referendados, se necessdrio, pela Assembléia Geral e pell
Conselho Metropolitano de Curitiba. © (12,

Art.47. O presente Estatuto revoga os anteriores ou quaisquer outras disposigbes o
contrarias e entrara em vigor na data de seu registro em Cartério de Registro Civil das
Pessoas Juridicas.

i

Pato Branco - Parang, 27 de dezembro de 2004,

CPF. 0197143 .669-68
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Prefeitura Municipal de Pato Branco

Secretaria Municipal de Agdo Social ¢ Cidadania %03;%\

Fundo Municipal de Assisténcia Social >

Ryea Tesfilo Augusto Loyols, esquina of Dez de Maio, n* 264 ~Bairmo i\h@ S
Sambugaro — CEP 85502-480 Fone: 0**46 3225-5544 et

SERETAUAMUNICIPALDE. Pato Branco - Patand
e-mail: asocial@patobranco,pr.gov.br

DECLARACAOQ

A Secretaria Municipal de A¢lo Social e Cidadania, no uso de suas atribuigSes, declara para os
devidos fins que o Lar dos Idosos S#o Vicente de Paulo, associagfio civil de direito privado,
beneficente e sem fins econdmicos, inscrita no CNPJ in® 78.685.518/0001-01, com sede na Rua
Salgado Filho, n° 789 — bairro Bancérios, nesta cidade de Pato Branco, estado do Paran, encontra-
s¢ em pleno e regular funcionamento nos Gltimos 03 (trés) anos, gozando da condigfo de entidade
de cunho filantrépico e sem fins lucrativos.

Pato Branco, 15 de fevereiro de 2012.

Secretdria Municipal de A¢Bo Social Cidadania
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PAULO DE PATO BRANCO
Ata de nimero 03 da reunido extraordinaria do Lar de ldosos S&do Vicente de
Paulo de Pato Branco, Obra Unida & Sociedade de S&o Vicente de Paulo -
SSVP, unidade vinculada ac Conselho Central de Guarapuava da SSVP,
realizada no dia 04 do més de Novembro de dois mil e onze (04/11/2011), em
sua sede na Rua Salgado Filho, n° 789, Pato Branco-PR, para posse da nova
diretoria, cujo Administrador (presidente) foi eleito em Assembléia Geral, no dia
08 de Qutubro de 2011 (08/10/2011) e homologado pelo Conselho Metropolitano
de Curitiba da SSVP, em conformidade do Regulamento da SSVP no Brasil e o
Estatuto Social em seu Artigo 29 Paragrafo |, com a presenga do presidente do
Conselho Central de Guarapuava, confrade Sr. José Acyr Lauriano da Rosa e a
presenga da consécia Salete, coordenadora de CCA do conselho central dos
presidentes de Conselhos Particulares e demais vicentinos e vicentinas. A
cerimonia deu inicio as18:00 (dezoito) horas com a Celebragdo Eucaristica
presidida pelo Frei Nelson Rabeio da Paréquia S&o Pedro. Louvado Seja
Nosso Senhor Jesus Cristol Ap6s o termino da missa se dirigiram para sala de
reunides onde se deu continuidade da cerimonia de posse com as oragdes
regulamentares da SSVP pelo confrade José Acyr (presidente em execicio) e
ficou como mensagem reflexdo a homilia da santa missa, apés ter formada a
mesa dos trabalhos, o confrade José Acyr, em suas consideragdes no uso das
atribuicbes que lhes confere o Regulamento da SSVP no Brasil, da como
empossado o confrade Antonio Telmo Magnabosco como nhovo presidente do
Lar dos Idosos S&o Vicente de Paulo de Pato Branco. Obra Unida & da SSVP,
pelo periodo de 2 (dois) anos, cujo mandato inicia-se em 04/11/2011 (quatro de
novembro de dois mil € onze) e termina em 04/11/2013 (quatro de novembro de
dois mil e treze). O presidente confrade Antdnio Telmo Mangnabosco, portador
do RG 13.332.791-6 SSP/PR, inscrito no CPF 028.660.219-91, profissdo
agricultor, brasileiro residente na rua Tocantins, 1570 J& empossado), perante a
assembléia, se compromete a cumprir e fazer cumprir o Regulamento da SSVP
nos termos do Artige 36 da Regra e do Estatuto Social em seu artigo 19,
Paragrafo Xlll e as decisbes emanadas dos conselhos hierarquicamente
superiores; Conselho Central de Guarapuava, Conselho Metropolitano de
Curitiba e Conselho Nacional do Brasil da SSVP. Depois de empossado o
presidente, Antdnio Telmo Mangnabosco, procedeu a nomeagéo e posse dos
membros que compordo sua diretoria, a seguir. Vice-presidente Confrade
Paulino da Silva RG 912.745 SSP/PR e inscrito no CPF 176.181.269-68
profissdo aposentado copel brasileiro residente na rua Genuino Piacentini n°
1294, Centro, Pato Branco; Secretério Geral: Mario lakmiu portador do RG
1.142.900-9 SSP/PR, inscrito no CPF 285.491.129-68, profiss&o aposentado,




Branco; 1* Secretaria. Roberta lonel Gongaives Garcna po adora

5.864.915-5 SSP/PR e inscrita no CPF 867.161.589-87, proflssé‘o empreséna ,
brasileira residente na rua Dr. Murici, n° 74, Bairro Jardim anavera em-Ps to,ﬂ
Branco; 22 Secretario. Maria Ambrésio Boareto portadora do RG 1.026.7771-4@
inscrita no CPF 091.755.989-49, Profissdo professora aposentada, brasileira
residente na rua Tapir n® 2415, bairro Cadorim, Pato Branco; Tesoureiro: Nelso
Luiz Argenta portador do RG 12R695845 SSP/SC e inscrito no CPF
250.894.639-72 profissdo Bancario Aposentado, brasileiro, residente na rua
Pedro Ramires de Melo n°® 873, baitro centro em Pato Branco. 1° Tesoureiro
Emilio Zamodzki portador do RG 1.239.565 SSP/PR e inscrito no CPF
244.757.859-87, profisséo Representante Comercial, brasileiro residente na rua
Gumercindo Palaggi n° 57 casa 01, bairro Sambugaro em Pato Branco, 2°
Tesoureiro José Ronaldo da Silva, portador do RG 4.097.431-8 SSP/PR e
inscrito no CPF 618.534.619-20, profisséo Jornalista, brasileiro residente na rua
Visconde Tamandaré n® 222, bairro Santa Terezinha em Pato Branco. Deu
posse também para o Conselho Fiscal como titulares os confrades Genesio
Oliveira portador da RG 557.823 SSP/PR e inscrito no CPF 104.648.408-53,
profisséio Juiz Aposentado, brasileiro, residente na Rua Brasllia n°® 403 Bairro
Pinheiros, em Pato Branco;, 1° Titular Dérico Dalla Costa portador do RG
424.004-9 SSP/PR e inscrito no CPF 126.152.429-20 profissdo agricultor,
brasileiro residente na rua José Vergilio Cantu, n® 199, Pato Branco; 2° Titular
Osvaldo Piassa portador do RG 424.455-9 SSP/PR e inscrito no CPF
005.650.679-15, profissdo empresario, brasileiro, residente na rua Tapajés n°
250 Ap 101, centro em Pato Branco e como suplentes os Confrades: Osni
Antdnio Sauthier portador do RG 487.943 - SSP/PR, e inscrito no CPF
015.903.169-91, profissdo do Comércio, brasileiro, residente na Rua Belo
Horizonte n° 458, Bairro Pinheiros, em Pato Branco 1° Suplente Ernesto Elias
Piassa portador do RG 2.132.744-1 SSP/PR e inscrito no CPF 427.130.309-78
profissdo Agricultor, brasileiro residente na rua Ledncio Amadori n® 450, bairro
Aeroporto em Pato Branco; 22 Suplente Simoni Cristina Dalfovo portadora do RG
10.010.630-2 e inscrita no CPF 818.916.529-15, profiss&o Professora, brasileira
residente na rua Urbano Wittmann, n° 210, bairro Parque do Som em Pato
Branco. Finalmente o confrade José Acyr em suas consideragSes finais
agradeceu a presenga de todos. Passando a palavra para o presidente eleito
Antdnio Telmo Mangnabosco, que junto com todos os integrantes do da diretoria
e conselho fiscal ieem o termo de compromisso. O entdo empossado confrade
presidente Antdnio Telmo Mangnabosco, usou da palavra onde em suas
consideragdes finais faz seu agradecimento a todos, fala da missdo vicentina
que ora tinha assumido, relata o plano de agéc para o Lar Sdo Vicente de Paulo
e convocou a todos para um trabalho de unidade. Frei Nelson Deus a bencio

final. E novamente o Confrade Antdnio Telmo encerra a cerimodnia e convida os
presentes para uma confraternizagdo. Eu Mario lakmiu




Antdnio Telmo Mangnabosco — Presidente%’
"/ A

Paulino da Silva — Vice-Presidente _n ./, A

v
Mario lakmiu — Secretario Geral
Roberta lonel G. Garcia — 12 Secrgéga ‘ botwm . 9. Aengeen:
Maria Ambrésio Boareto — 22 Secretaria /Wl ﬁwxa\filofwk

Nelso Luiz Argenta — Tesoureiro Ger ’:

Emilio Zamodzki - 1° Tesoureiro

José Ronaido da Silva — 2° Tesoureiro

Genésio Oliveira — Titular

Dérico Dalla Costa — 1° Titular %@ M @A

Osvaido Piassa — 2° Titular

Ernesto Piassa -~ 1° Suplente W s
Simoni Cristina Dalfovo — 2° Suplente C:Q@Q

Em tempo, corrige-se os nomes dos Senhor Nelso Argenta, sendo o correto

Nelso Luiz Argenta, e também do Senhor Ernesto Piassa, sendo o correto
Ernesto Elias Piassa.

Corrige-se também o nome do Senhor Anténio Teimo Magnabosco, sendo o
correto Antonio Telmo Mangnabosco.




.2 Tribunal de Contas do Estado do Parani - TCE/PR -..

Tribunal de Contas do Estado do Parana
Certidao Liberatéria

LAR DE IDOSOS SAC VICENTE DE PAULO - PATO BRANCO
MUNICIPIO DE PATO BRANCO
CNPJ N°; 78.665.518/0001-D1

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE PARCEIRA,
CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 85, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL Ne 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS. 289
E SEGUINTES DO REGIMENTO: INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O LAR DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULO
- PATO BRANCO ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAQ VALIDA ATE O DIA 03/03/2012, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET EM
hitp/iwww.tce.pr.govbr/senvicos_certidac _confirmacao.aspx.

CERTIDAD EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estado do Parand

Ciidigo de controle 8813 BWWP.A0TY
Emitida am 03!01!2012 4s 16:23:06

Dados lransmmdos de forma segura.

28/02/2012 15:40
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CAA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 78685518/0001-01
Razdo Social: LAR IDOSOS SAO VICENTE PAULO
Endereco: RUA SALGADO FILHO 789 / CADORIN / PATO BRANCO / PR / 85504-390

A Caixa Econdmica Federal, no usc da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da
Lei 8.035, de 11 de maic de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes efou encargos devidos, decorrentes das
obrigagoes com o FGTS.

Validade: 14/03/2012 a 12/04/2012

Certificacdo Niimero: 2012031409425000080759

Informagao obtida em 20/03/2012, as 15:03:35.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




l1del

http:/fwww receita. fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/C

MINISTERIO DA FAZENDA
Procura:_ioria~Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

. CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA .
DEE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: LAR DE IDOSOS SAQ VICENTE DE PAULO
CNFJ: 78.685.518/0001-01 )

Hessalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sufeito passivo acima [dentificado que vierem a ser apwadas, € certificade gue nfo constam
perdéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil {(RFB) e a inscrighes em Divida Ativa da Unio junto & Procuradoria-Geral da Fazenda Nacionai
{(PGFN).

Esta certidao, emitida em nome da mairiz ¢ valida para {odas as suas filiais, refere-se exclusivamente
& situaglo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, nao abrangendo as contribuigbes
previdencidrias e as contribuigbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa
do instituto Nacional do Seguro Sociat (INSS), objeto de certidao especifica.

A aceitagho desta certidde estd condicionada & verificagdc de sua autenticidade na Internet, nos
enderagos <hitpi/fwww.receita. fazenda.gov.br> ou <htip/fwww.pgin.fazenda.gov.br>,

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFINRFB n” 3, de 02/05/2007.
Emitida as 18:14:16 do dia 10/01/2012 <hora e dala de Brasflia>.

Valida até 08/07/2012.

Coédigo de controle da certiddo: 8B66,5C26,827D,D620

Gertiddo emitida gratuitamente.

Ateng@o: gualguer rasura ou emenda invalidara este documento.




MUNICIPIO DE PATO BRANCO ~PARANA

z‘S&t:rét‘a‘ria?éaﬁi&&ﬁgasé
-Divisgo de Tributos
CERTIDAGFOSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
NOME......: LAR DOS IDOS0OS 320 VICENTE DE PAULO

CNPJ/CPF..: 78.685.518/0001-01

CADASTRO. .: 000002694920 .
ENDERECO. .: RUA SALGADO FILHO, 000789 ~ PINHEIROS
MUNICIPIQ.: PATO BRANCO UF: FR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Ceartifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informagdes prestadas pelos
drgaos competentes desta Prefeitura no cadastro Mobilidrio de atividades do sujeito
passivo acima identificado, é CERTIFICADD gue CONSTAM DERBITOS NAD VENCIDOS OU CUJA
EXIGIBILIDADE ENCONTRA~SE SUSPENSA, INSCRITOS OU NAD EM DIivIba ATIVA.

A Fazenda Municipal reserva-se o direite de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitagdo desta certidio estd condicionada & verificacfo de suva aptenticidade na
Internet, no enderego <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certidédo emitida com base na Lei Municipal.
Emitida em Q2 de Fevereiro de 2012.

Valida até 90 dias apbés a data de emisséo desta'gf
Codigo/Ano da certidio. .. vcuer....1 0DD3117/2012
Codigo de autenticidade da certidio: 870910447870%910

Certiddo emitida gratuitamente.

ATENGAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.




Certidiio Negativa de Débitos de Tributos Estaduais hitps://www.arinternet.pr.gov.br/outros/_d_negativa2.aspPellser=&eC.

Estado do Parana g@;
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacdo da Receita do Estade
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Certid&o Negativa de Débitos de Tributos Estaduais
N° 8785427-48

Certidéo fornecida para o CNPJ: 78.685.518/0001-01
Este CNPJ nfo consta nos cadastros da Secretaria da Fazenda do Parana.

Ressalvado o direito de a Fazenda Pablica Estadual inscrever e cobrar débilos ainda néo registrados
ou que venharn a ser apurados, cerlificamos que, verificando os regisiros de pend&ncias junto a
Fazenda Publica Estadual, constatamos ndo existirem débitos em nome do requerente, nesta data.

Finalidade: Licitacio

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Esta Certidéio teimn validade até 01/04/2012 - Fornecimento Grafuito

e Estado do Parana
Secrelaria de Estado da Fazenda
MRARA  Goordenagdo da Receila do Estado
Certidao N° B785427-48

Emitida Efetronicamente via internet
01402/2012 - 16:49:18

Dados transmilidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR

Tdel




DECLARAQ;’AO DE FUNCIONAMENTO REGULAR

Declaro pata os devidos fins que o LAR DE IDOSOS SAOQ VICENTE DE PAULA inscrito
no CNPJ/MF sob o n® 78.685.518/0001-01, situada na Rua Salgado Filbo n.° 789 no bairro
Cadorin, vem funcionando regularmente desde 09/03/1993, desenvolvendo a prética de
caridade cristd no campo da assisténcia social e da promog&o humana.

Por ser verdade, firmo o presente atestado.

Pato Branco, 29 de fevereiro de 2012.

jRTEC — Org. Téc. Contébil Ltda.
Nedia M. B. Coterli

CRC PR 027928/0-5
CPF 473.447.255-91

Orise Big.Téc.Contabitida-




*cs/[.satha :/l/(umcaba[ de P ato Branco

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

CERTIDAO NEGATIVA
RELATIVA A PRESTAGAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: LAR DOS IDOSOS SAO VICENTE DE PAULA
CNPJ: 10.750.692/0001-49

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestagéo de Contas
cobrar e inscrever quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que
vierem a ser apuradas & certificado que n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a
Prestagdo de Contas do exercicio de 2011, pela Secretaria de Finangas e pela Coordenadoria de
Prestagdo de Contas do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta certidao, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente a situagéo da entidade no que
conceine a prestacdo de contas no ambito do Municipio, ndo abrangendo outras contribuicbes, de
ordem tributaria em nenhum nivel de governo.,

A aceitacéo desta certiddo esta condicionada a confirmagio por meio do Secretério de Finangas do-

Municipio, mediante sua assinatura.
Certid4o emitida em 01/03/2012
Vélida até 01/04/2012

CertidZo emitida gratuifamente.

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Prefsitura Municipal de Pato Branco

- e
ESTADO DO PARANA
GABINETE DQ PREFEITO

CERTIDAO NEGATIVA
RELATIVA A PRESTACAQ DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: LAR DOS IDOSOS SAO VICENTE DE PAULA
CNP.J: 10.750.692/0001-49

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestagdo de Contas
cobrar e inscrever quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que
vierem a ser apuradas é certificado que néo constam pendéncias em seu nome, relativas a
Prestaco de Contas do exercicio de 2011, pela Secretaria de Finangas e pela Coordenadoria de
Prestacéo de Contas do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta certid&o, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente 4 situagéo da entidade no que
concerne a prestacdo de contas no &mbito do Municipio, ndo abrangendo outras contribuigbes, de
ordem tributaria em nenhum nivel de governo.

A aceitag&o desta certid8o esta condicionada a confirmagéo por meio do Secretério de Finangas do
Municipio, mediante sua assinatura.

Certid&o emitida em 01/03/2012
Walida até 01/04/2012
Certidao emitida gratuitamente.

Atengéo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Estado do Parana

ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 61/2012

Através do Projeto Lei n° 61/2012, busca o Executivo Municipal obter
autorizagdo Legislativa para conceder Subvengdo Social ao Lar dos Idosos Séo
Vicente de Paulo.

A concessdo de subvengOes sociais, disciplinada pelos arts. 12 § 39 “I”,
16 e 17 da Lei Federal n°® 4.320/64, destina-se a atender despesas de custeio de
instituigdes publicas ou privadas de carater assistencial ou cultural sem finalidade
lucrativa, cabendo aos controles internos dos 6rgaos concedentes e ao Tribunal de
Contas a sua fiscalizacdo.

"Art.12 ....

§ 39 - Consideram-se subvengdes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das
entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvengodes sociais, as que se destinem a instituicbes
publicas ou privadas de carater assistencial ou cultural, sem
finalidade lucrativa.”

“Art.16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades
financeiras a concesséo de subvengdes sociais visara & prestacdo de
servigos essenciais de assisténcia social, médica e educacional,
sempre que a suplementacdo de recursos de origem privada
aplicados a esses objetivos, revelar-se mais econdémica.

Parégrafo tnico. O valor das subvencbes, sempre que possivel, serd
calculado com base em unidades de servicos efetivamente
prestados ou postos a disposicdo dos interessados obedecidos os
padrbes minimos de eficiéncia previamente fixados.

Art. 17. Somente a instituigdo cujas condicBes de
funcionamento forem julgadas satisfatdrias pelos érgdos oficiais de
fiscalizagdo serdo concedidas subvencées.”

A Lei Municipal n.® 2457 de 19 de maio de 2005, que institui normas
para a concessdo de auxilios e subvengdes, determina em seus artigos 2° e 30 as
condi¢Oes necessarias para a concessdo de tais subvencfes:

Art. 29, Somente poderdo ser concedidos auxilios &
transferéncia de capital e subvengdes sociais a entidades, mediante
as seguintes condicbes:

I ~ sejam declaradas de utilidade publica municipal;

IT - quando houver disponibilidade de recursos orcamentérios
proprios ou decorrentes de crédito especial;

III - for determinada em lei especifica.

Art. 3°. As entidades interessadas em usufruir dos beneficios
desta lei, deverdo:
I - requerer sua inclusdo no plano de auxilios e subvencdes;

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-03¢ - Pato Branco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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Estado do Parana

II - cadastrar-se como entidade prestadora de servigo
comunitario, na Secretaria Municipal de Acdo Social e Cidadania;
III —- apresentar plano de trabalho e aplicagdo dos recursos;

Valer lembra ainda as exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade
Fiscal, gue disciplina a destinagdo de recursos publicos e condiciona o repasse de
subvencdes sociais a uma triplice autorizagdo legal.

Art. 26. A destinacdo de recursos para, direta ou
indiretarmente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de
pessoas juridicas deverd ser autorizada por lei especifica, atender
as condicbes estabelecidas na lei de diretrizes or¢camentarias e estar
prevista no orcamento ou em seus créditos adicionais.

§ 12 O disposto no caput aplica-se a toda a administracéo
indireta, inclusive fundagbes publicas e empresas estatais, exceto,
no exercicio de suas atribuicdes precipuas, as instituigbes
financeiras e o Banco Central do Brasil.

§ 2° Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogacbes e a composicdo de dividas, a concessdo de
subvencgdes e a participagdo em constituigdo ou aumento de capital.

A norma impde que as transferéncias sejam autorizadas por lei
especifica, obedegca a Lei de Diretrizes Orcamentarias e estejam previstas no
orgamento ou em seus créditos adicionais.

Sendo assim a LRF vem melhor regular a entrega de recursos para
instituigdes privadas sem fins lucrativos, cuja natureza operacional, de seu turno,
encontra-se definida na Lei n© 4.320/64.

O Tribunai de Contas do Estado do Parana regulamentou a concessao de
subvencgbes sociais através da Resolugdo n® 03 de 27 de julho de 2006, que
“Regulamenta os arts. 162, § 20, 228, 229, 230 e 295, todos do Regimento
Interno do Tribunal de Contas, e dispOe sobre a fiscalizacdo das transferéncias
voluntarias estaduais e municipais repassadas as entidades da Administracdo
Plblica, ou as entidades privadas sem fins lucrativos, e da outras providéncias.”

Art. 2°. Para os fins desta Resolucdo, considera-se:

V - Subvencdo Social, a transferéncia de recursos publicos a
entidades publicas ou privadas de carater assistencial, educacional
ou cultural, sem finalidade lucrativa, com o objetivo de cobrir
despesas de custeio;

Os artigos seguintes da Resolugao n® 3/2006 disciplinam as condicdes
para concessdo das transferéncias voluntarias, indicando a formalizacio dos atos
necessarios e da apresentagdo do Plano de Trabalho, normas para a prestacdo de
contas, incluindo ainda as vedacoes.

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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Climaa Municipal de Pty Branco

Estado do Parana

O projeto em tramite autoriza o repasse de R$ 20.000,00 {vinte mil reais) de
19 de abril a 30 de novembro de 2012, divididos em 8 parcelas de R$ 2.500,00
(dois mil e quinhentos reais). Tais valores estdo sendo repassados a entidade
como auxilio financeiro para pagamento de despesas de manutengao, para prestar
assisténcia material e espiritual aos idosos carentes.

Conforme analise foram anexados ao Projeto os seguintes documentos para
que a concessao da subvencéo:

el ol e

Nown

9.

Termo de Transferéncia Voluntaria - Contribuigdo;

Estatuto Social;

Ata de Eleigdo da Diretoria;

Projeto; Cronograma de Repasse de Verbas; Plano de Aplicagdo; Plano
de Trabalho;

Lei Municipal n.® 905/1990 que declara de utilidade publica a entidade;
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - C.N.P.J;

Certiddo Negativa de Débitos do Secretario de Finangas relativo aos
repasses de Subvengdes Sociais de 2011;

. Certiddo Liberatdria do Tribunal de Contas do Estado do Parand com

validade até 03/03/2012;
Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais com validade até
02/05/2012;

10.Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais n® 8785427-48

com validade até 1°/04/2012;

11.Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a

Divida Ativa da Unido com validade até 08/07/2012;

12.Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS com validade

até 12/04/2012;

Observamos na analise dos documentos que nfo foram apresentados ou
estavam vencidos alguns documentos, os quais esta contadoria emitiu e anexou
ao projeto os que foram possiveis, conforme segue:

1.

Certiddo  Negativa de Débitos Relativos as Contribuicdes
Previdenciarias e as de Terceiros com validade até 09/07/2012;

Sendo assim, ficaram faltando os seguintes documentos:

1

2.
//3

/4.

Carteira de Identidade e CPF do Presidente da Entidade;

Declaragéo que a entidade ndo emprega menores de idade:

Certid&o Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana, tendo
em vista que a anexada encontra-se vencida e uma atualizada pode
ser solicitada somente pelo representante legal da entidade;

Atestado de Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social,

tendo em vista que a declaragdo anexada ndo atesta a inscricdo da-
entidade.

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 . - Pato Branco - Parana

e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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Recomendamos a Comissdc de Finangas e Orgamentos que antes da
aprovagao do projeto em aprego solicite ao Executivo Municipal a juntada dos
documentos acima indicados para que a matéria possa tramitar dentro do que
preceitua a legislagdo em vigor.

Anexamos cOpia do programa de trabalho da Secretaria Municipal de Acdo
Saocial e Cidadania, Fundo Municipal de Assisténcia Social, 08.244.0024.2.202-
Manutengdo das Atividades do Fundo Municipal de Assisténcia Social, parte
integrante do orgamento para o exercicio financeiro de 2012, onde consta a
dotacdo orcamentaria que suportard a despesa, a qual demonstra existir saldo
orgamentadrio, deduzidas outras subvengges, no valor de R$ 216.000,00 (duzentos
e dezesseis mil reais).

Atendidas as recomendagoes relativas aos documentos indicados, somos de
Parecer Favoravel tramitacao normal da matéria.

E o parecer, $.M.J.

Pato Branco, 29 de margo de 2012.

v a-f€Egina Zanoelo
Assessora Contabil

CO-CRC/PR N© 027.823/0-3

Rua Ararighoia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: marclarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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Prefeitura Municipal

Unidade Gestera.....i
OXga0.«vnnnannss veeal

Unidade Orcamentaria:

Codigo

08.244.0024.2.193.00¢
3.3.90.30.00.00.00
08.244.4024.2.202.000

3.3.50.43.00.00.00
3.3.90.30.00.00.00
3.3.90.33.90.00.00
3.3.90.36.00.00.00
3.3.90.39.00.00.00
4.4.90.52.00.00.00
16.000.0000.5.000.000
~16.482.0000.0.000.000
16.482.0024.0.000. 000
16.492.0024.2.204.000

3.3.90.30.00.00.00
3.3.90,39.00.00,00

Programa de Trabalhof

de Pato Branco gxercicio de 2012 — Anexo -6, da Lel 4.320/64

CONSOLIDADO
a9 SECRETARIA DFE ACAOQ SOCIAL £ CIDADANIA
09,04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SCCIAL

Especificacac Projetos

Manutencao do Projeto Tecendo Vidas
MATERIAL DE CONSUMC
Manutencao das Atividades do Fundo
Hunicipal de Assistencia Social
SUBVENCOES SOCIAILS
MATERIAL DE CONSUMO
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAQ
OUTROS SERVITCOS DE TERCEIRQOS - P. FISICA
QUTRGCS SERVICOS DE TERCEIROS-P.JURIDICA
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENIE
Haﬁitacau
Habitacao Uxbana
Aggistencia Comunitaria
Manutencao da Coordenadoria de
Habitacao
MATERIAL DE CONSUMO
QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-P.JURIDICA

Total Unidade Orcamentaria.....ec.o.a. 15.000,00

Atividades

140.000, 00
140.000,00

877.439,80
424.000,00
180.439,80
3.000,00
30.000,00
200,000,00
40.000,00
100.000, 00
100.000, 00
100. 000, 00

100.0¢0,00

95.000,00
-5.000,00

1.921.59%0,00

Oper. Especlais

Tetal

140.000,
140,009,

877.439,
424.000,
i80.439,
3,000,
30.000,
200.000,
40.000,
100.000,

i60.

100.000,
160,000,

%5.000,
5.000,

1.936.590,
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Certidao Negativa de Debito _ Page 1 of 1

MINISTERI_O DA FAZENDA
E:  Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA ]
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUIGCOES PREVIDENCIARIAS
E AS DE TERCEIROS -

N°® 004952012-14021060
Nome: LAR DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULO
CNPJ: 78.685.518/0001-01

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de respeonsabilidade do sujeito passivo acima
identificado que vierem a ser apuradas, é certificado gue n&o constam
pendéncias em seu.home relativas a contribuicdes administradas pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB} e a inscricdes em Divida
Ativa da Unido (DAU).

Esta certid@o, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas
filiais, refere-se exclusivamente as contribui¢des previdenciarias e as
contribuigbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
DAU, n&o abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as
demais inscricdes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certiddo Conjunta PGFN/RFB.

Esta certiddo € valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n°
8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbagdo de obra de construgdo civil no Registro de Iméveis;

- reducdo de capital social, transferéncia de controle de cotas de
sociedade limitada e cisao parcial ou transformagéo de entidade ou de
sociedade sociedade empresaria simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo
art.931 da Lei n° 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Codigo Civil,
exling&o de entidade ou sociedade empresaria ou simples.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a finalidade para a qual
foi emitida e a verificagdo de sua autenticidade na internet, no
endereco <http/fwww.receita.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFEN/RFB n° 01, de
20 de janeiro de 2010.

Emitida em 11/01/2012.
Valida até 09/07/2012.

Certid3o emitida gratuitamente.

Atencdo:quaiquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://www010.dataprev.gov.brt/CWS/BIN/cws_mv2.asp?COMS_BIN/SIW Contexto... 28/03/2012
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EO TCE-PR EComunidades EAcervo ETC em Agdo g'rransparéncia
[Digite o Processo |l &°- [Onde acesso? |l TC em um Clique . . .

% TCE-PR - Certiddo Liberatdria

Pendéncias
Data/Hora: 28/3/2012 16:04

CNPJ: 78.685.518/0001-01

A entidade estd apta a receber Certid8o Liberatoria. No entanto, somente o seu
representante legal pode solicitar a sua emiss&o.

Copyright 2007 - 2011 Tribunal de Contas do Estado do Parana
Praga Nossa Senhora de Salete s/ - Centro Civico - Curitiba - PR - CEP: 80.530-810
Fone: (41} 3350-1616 CNPJ 77.996.312/0001-21

http://www.tce.pr.gov.br/servicos_certidao pendencias.aspx 28/03/2012



DECLARACAO

Declaramos sob as penas lei, e para os devidos fins, que a entidade LAR
DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULA inscrita no CNPJ sob o n.°

78.685.518/0001-01 ndo possul em seu quadro permanente de

funcionéarios, menores de 18 (dezoito) anos, desempenhando trabalhos
noturnos, perigosos ou insalubres ou menores de 16 [dezesseis) anos
desempenhando quaisquer trabalhos, salvo ée contratados sob condicéo de
aprendizes, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXill do
art. 7° da Constituigédo Federal de 1988 (Lei n.® 9.854/99).

Por ser verdade, firmo{amos) a presente.

Pato Branco, 04 de abril de 2012,

P
o

e

{//__ A

ORTEC —Org. Técnica Contabil Ltda.
Neédia M. B. Coterls

CRC PR 02792810-8
CPF 473.447.259-91

Lar de Idosos Sao Vicente de Paula
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Prefeitura Municipal de Pato Branco
Secretaria Municipal de Agdo Social e Cidadania
Fundo Municipal de Assisténcia Social
Rua Tedfilo Augusto Loyola, esquina ¢/ Dez de Maio, n° 264 —Bairro
Samb'ugaro — OFEP 85502-480 Fone: 0%*46 3225-5544
Pato Branco - Parand
e-mail: asociaf@patobranco.pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ACAQ SOCIAL B CIDADANIA

Comprovante de Inscricao

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

INSCRICAO N° 05

A entidade Lar dos Idosos Sao Vicente de Paulo, CNPJ 78.685.518/0001-01,

Branco - PR, é inscrita neste Conselho, sob niimero 05, desde 15/09/98.

com sede na rua Salgado Filho, n° 789 — bairro Bancarios, no municipio de Pato

A entidade tem por objetive promover o bem estar individual, considerando como

mesmaos.

A presente inscrigdo é valida por 01 (um) an.o, contado a partir desta data.

Pato Branco, 28 de margo de 2012.

Elé’l(we Ancnglhe

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

um todo, sem disting&o politica, religiosa e social, prestando gratuitamente assisténcia
econdmica, social, moral, cultural, educacional, recreativa e fisica. Combater a falsa
mendicéncia, promover e atender a recuperacéo de idosos pobres, desamparados e
invalidos realmente necessitados. No atendimento interno, busca-se desenvolver
diversas atividades afravés das quais se tem por objetivo prestar dentro das

possibilidades econdmicas e do trabalho pessoas abnegadas, a melhor assisténcia aos
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Certiddo Liberatoria

LAR DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULO - PATO BRANCO
MUNICIPIO DE PATO BRANCO
CNPJ N°: 78.685.518/0001-01

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE )
CONVENIO,TERMO DE PARCEIRA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

€ CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 85, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005,
E DOS ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O LAR
DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULO - PATO BRANCO ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA
RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 03/06/2012, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

%{ Tribunal de Contas do Estado do
Parana

Cddige de confrole 4334.S1HP.9459
Emitida em 04/04/2012 4s 09:33:52

Dados transmifidos de forma segura.

http://www.tce.pr.gov.br/servicos_certidao_emissao.aspx 04/04/2012
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Y Camaa Municihal do Sto Frarnce

Estado do Parand

Exmo. Sr.
Osmar Braun Sobrinho _
APROVADO

Presidente da Cimara Municipal de Pato Branco IData 2902
Agzsinatura
- 1 LAMARA MUNICIPLET PATO BRANCO

Os vereadores infra-assinados, Guilherme Sebastiio Silverio -
PMDB, Nelson Bertani - PDT e Valmir Tasca ~ DEM, no uso de suas
atribuices legais e regimentais, Presidente e membros da Comissdo de
Or¢amento e Finangas, requerem que seja oficiado as Entidades abaixo
relacionadas, para que as mesmas providenciem a documentagio necessaria
relacionadas em anexo, conforme solicitacdo do Parecer Contabil desta Casa

de Leis 2 03’ lcfli‘

iI- Conselho Comunitario de Segurancga de Pato Branco; ( Wa0 FEEC bﬁ 7y uqa;\}
- Lar dos Idosos Sdo Vicente de Paulo; FRAASC ool
- Associagdo Coral Renascer; '
- Centro de Recuperacdo de Toxicémanos e Alcodlatras de Pato
Branco - S.0.S Vida;
- Orquestra Sanfonica de Pato Branco;

Atendida a solicitagdo, esta Comissio poderd dar continuidade a

tramitacdo normal aos Projetos de Concessdo de Subvengdo Social as
Entidades.

- Nestes termos, pede deferimento.
Pato Branco, 02 de abril de 2012.

Valmir Tasca - DEM—

RuaAraﬁgbéia. 491 - Fone: {46} 3224-2243 - B5505-030 - Pato Branco - Parana

e-mail: legislativo@wlIn.com.br - site: www.camarapatobranco.com.br GSS816/2012
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Estado do Parana

PROJETO DELEIN. 61/2012

LAR DOS IDOSOS SAQ VICENTE DE PAULO

Documentos necessarios:

1) Certiddo Liberatdrio do Tribunal de Contas do Estado do Parand
atualizada; '

2} Atestado de Inscrigio no Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

3) Cépia do CPF e carteira de identidade do Presidente da Entidade;

4) Declarac¢io que a entidade nio emprega menores de idade no seu
quadro funcional;

7/
%\
\)J}

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana

e-mail: legislativo@wIn.com.br - site: www.camarapatobranco.com.br GSS16/2012
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I‘smd(} do Patana

Oficio n° 144/2012
Pato Branco, 3 de abril de 2012.

i Senhor:

O Presidente da Cémara Municipal de Pato Branco, atendendo proposicéo
dos vereadores Guilherme Sebastiio Silverio -~ PMDB, Nelson Bertani — PDT ¢ Valmir
Tasca — DEM, Presidente e membros da Comissao de Orgamento e Financas, solicita os
préstimos de V., 8* no seéntido de enviar a esta Casa de Leis a documentag:ao abaixo
relacionada, conforme solicitagéo da Assessoria Contabil: :

Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana.
Atestado de Inscricio no Conselho Municipal de Assisténcia Social.
Copia do CPF e carteira de identidade do Presidente da Entidade.
Declaragdo que a entidade ndo emprega menores de idade no seu

B W=

quadro funcional.

Atendida a solicitacdo os membros da Comissdo poderdo emitir o parecer
para que o projeto de lei n° 61/2012, que concede Subvencio Social ao Lar dos Idosos Séo
Vicente de Paulo, possa seguir sua regimental tramitacio.

i
i

Atenciosamente.

Y16~
Os\ar—Bra(un Sobrinho
" Presidente

Senhor Antonio Telmo Magnabosco

Lar de Idosos 846 Vicente de Paulo ~
Rua Salgado Filho, 789 - Caixa Postal 349.
855Q4»390 - Pate Branco - Parana

Rua Ararighoia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - - 85505-030 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br— e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br




7
Estado do Parana

COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS
PARECER AO PROJETO DE LEIN? 61/2012

O Executivo Municipal busca a aprovagdo do presente Projeto de
Lei n® 61/2012, que visa obter autoriza¢do Legislativa para conceder
Subvengio Social ao Lar dos Idosos Sio Vicente de Paulo.

Apbs andlise e observando que foi apresentado os documentos
solicitados, e estando a matéria em conformidade, emitimos PARECER
FAVORAVEL 4 tramitacio e aprovacio da matéria,

E o0 nosso parecer.

Pato Branco, 11 de abrj

e 2012

Guilher e@ﬁ; Silverio - PMDB

residente / Relator

< 2

Valmir Tasca - DEM

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana

e-mait: legislativo@wln.com.br - site: www.camarapatobranco.com.br
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Tistado do Parand

PROJETO DE LEI N° 61/2012

Autoriza conceder Subvengio Social ao Lar de Idosos
Sio Vicente de Paulo.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvencdo Social, de 1° de
abrit 2 30 de novembro de 2012, num fotal de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), divididos em 8 (oito)
-parcelas de R$ 2.500,00 (dois mil & quinhentos reais), para pagamento de despesas de manutencéo ao
Lar de ldosos Sao Vicente de Paulo, conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante
desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte

dotagdo:
09.00 SECRETARIA DE AGAQ SOCIAL E CIDADANIA
08.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.00i24.2.202 MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
3.3.50.43.!00.0000 Subvencdes Sociais (623) Fonte: 1000

Art. 3° O subvencionado apresentard ao Executivo Municipal, prestagcdo de contas da
atividade realizada, com refatério das acdes referentes ao valor da subvengao, objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efefuar abertura de conta corrente aspecifica

em InstituicBo Financeira Oficial, a fim de receber e movimentar o valor do repasse objeto da presente
Lei B

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legisiativo@camarapatobranco.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br
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Fstado do Parana

TERMO-DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAQ SOCIAL .../2010

Pelo presente instrumento, o Municipic de Pato Branco,
sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no CNPJ/MF sob n®
76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito Municipal,
Senhor Roberto Vigand, portador do RG n® 746.995-0/SSP-
PR, e CPF n° 036.794.469-34, residente e domiciliado na Rua
Arthur Bernardes n® 500, Bairro Vila lzabel, nesta cidade, de
ora em diante denominado 1° CONCEDENTE e ao Lar de
idosos S&o Vicente de Paulo, CNPJ/MF n® 78.685.518/0001-
01, localizado na Rua Saigado Filho, n° 789, nesta cidade de
Pato Branco, Estado do Parana, representadc por seu
Presidente, Senhor Antonio Telmo Magnabosco, portador do
RG n® 13.332.791-6-8SSP/PR e do CPF/MF n° 028.660.219-91,
residente na Rua Tocantins, 1.570, Centro, CONVENENTE,
] tem justo e combinado entre si, celebrar o presente Termo de
! _ TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas e
7 condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengio Social ao
Convenente, no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) mensais, pelo periodo de 08 meses,
de 1° de abril a 30 de novembro de 2012, totalizando no ano ¢ valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais),
pafa prestar assisténcia material e espiritual aos idosos carentes, mantendo-se exclusivamente com
recursos obtidos junto & comunidade. Para atingir 0 objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir
fielmente o Plano de Trabalho apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o
qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagtes do CONCEDENTE

1}  Apreciar ¢ aprovar o plano de frabalho ‘e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagao do mesmo;

2) proceder a publicacdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira ¢ as normas legais
pertinentes; ’

4)  dar|ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente
Instrumento;

5)  orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

8) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando é informando ao CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impbe fazer, sob pena da nio liberagéo das parcelas de recursos
subseqlientes;

7)  prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atrasc na liberacdo dos
recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado;

8)  examinar cada Relatorio de Execucéo Fisico-Financeira efou as Prestagbes de Contas relativas ao
objeto do presente instrumento na forma da legislagao vigente.

Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail; legislativo@camarapatobranco.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br
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CLAUSULA TERCEIRA - Obrigaces do CONVENENTE

1) Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do
FGTS, certiddo negativa do INSS, Certidéo Liberatéria do Tribunal de Contas e do Municipio,

2) dar inicio a execug&o do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberagdo dos
recursos;

3 comprovar a aplicacéo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condicbes necesséarias para que o CONCEDENTE, e os Orgéos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso acs documentos de
execucdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagdes solicitadas a
qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer dnus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com todos
0s onus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugéo do presente instrumento;

8) apresentar relatérios de execucao fisico- flnancelra e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;
7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razdes que justifiquem a formalizagao do ato de transferéncia voluntaria;

b} descricdo completa do objeto a ser executado;

¢) descricio das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugdo do objeto, com previsdo de inicio e fim;

e) plano de aplicagio dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedents;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA ~ Da Vigéncia

O presente termo teré vigéncia de 08 (oito) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dlas para apresentacio final da prestagao de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteragdo

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde
gue nao haja mudanca do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
novo Plano de Trabalho. -

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo alocados
recursos Orgcamentarios e Financeiros no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

a) Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante deposito na Agéncia do Banco do
Brasil n® 0495-2, conta corrente n® 53.803-2, devendo esta conta ser utilizada exclusivamente
para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de acordo com o
cronagrama de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatorios da execugao do objeto do presente repasse e

prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br
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CLAUSULA SETIMA - Da Liberaco dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serao transferidos em 08 (oito) parcelas de R$ 2.500,00 (dois
mil e quinhentos reais), na conta corrente acima mencionada, devendo ser os recursos movimentados
obedecendo ao cronograma de desémbolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente
Termo, sob pena de imediata rescisfo e instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente do 6rgdo CONCEDENTE.

|
CLAUSUﬂ,A OITAVA — Da Dotacéo

Os recursos financeiros .destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da seguinte
Dotacio Orgcamentaria:

09.00 SECRETARIA DE ACAO SOCIAI: E CIDADANIA

09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0024.2.202 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - )

3.3.50.43.00.0000 Subvencbes Sociais (623) Fonte: 1000

CLAUSULA NONA — Da Utilizagéo dos Recursos

G CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em coenformidade com o Plano_de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legisiacéo vigente.

PARAGRAFQO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto n3o empregados na sua finalidade, serso
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO- Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado financeiro serdo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condigbes de
prestacdo de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utlllzagap dos recursos provementes deste instrumento, sob
pena de resmsao e imediata prestacgéo de contas. *

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia do
presente termo;

c) na realizagéo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d)’ no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) na realizacao de despesas a titulo de taxa de administracio, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal

de 6rgdo ou entidade publica da administracdo direta ou indireta da Administracio Publica
Municipal, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdc social, que n&o estejam relacionadas ao objeto deste instrumento
ou previstas no Plano de Trabalho; :

h) na realizacio de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogado pessoal de autoridades, de servidores publicos efou de outras
pessoas fisicas;

] na realizag8o de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagcéo
e .
E Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
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Estado do Parand

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizaggo
sobre a execucgdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo, no caso de
paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

C'LAUSUL.A DECIMA PRIMEIRA — Da Execugéo

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicio de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da prestagéo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dentincia e da Resciséo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagdo judicial ocu extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislagéo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigoes,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de faio que o torne material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigacdes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo pericdo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisao deste Instrumento, a inexecugao total ou parcial de
quaisquer de suas clausulas e condicdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o torne
material ou formalmente inexeqiiivel, particularmente quando constatadas as seguintes situagoes:

a) utiliza¢do dos recursos em desacordo com o Plano de Trabatho;

b) falta de apresentacdo das prestacbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

) a resciséo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a instauracéo da

competente tomada de contas, para verificagao dos atos praticados

-
CLAUSUI!_A DECIMA TERCEIRA — Da Restituicio dos Recursos

Quando da conclusio do objeto pactuado, da denlncia, da rescis&o ou da extingdo deste Instrumento, o
CONVENENTE, no prazo improrrogével de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instaurag&o de tomada de contas especial do responsavel, é obrigado a recolher & CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero e a data
do Instrumento;

2) o valor fotal transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescide de juros
legais, na forma da legislagéo aplicdvel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de
recebimento, nos seguintes casos:

a) quando néo for executado ¢ objeto da aven¢a;

b) quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestagio de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

d) guando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos inidéneos ou
!mpugnado, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
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I§: smda do Parana

0 valor correspondente aos rendimentos de aplicacdo no mercado financeiro, referente ao

periodo compreendido entre a liberagédo do recurso e sua utilizagdo, quando ndo comprovar o
seu emprego na consecucdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que
nao tenha sido feita aplicacao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestagao de Contas

A Prestagdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagbes no mercado
financeiro devera ser constituida de:

a) .

b)

C

d)

9
h)

m}

n)

Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;
Copia do Plano de Trabatho anexo ac Termo Transferéncia Voluntaria;

Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos  Aditives, com a
indicacdo da data de  publicagao;

Relatério de cumprimento do objeto;

Relatdrio de Execugao Fisico-Financeira;

Demonstrativo da Execugdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos em
transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado financeiro,
quando for o caso, e os saldos;

Rie!agéo de Pagamentos Efetuados;

Copia dos comprovantes fiscais de aquisicio dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecugéo do objeto, conforme projeto aprovado,

Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o ultimo
pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

Comprovante de recolhimento dos recursos néo utilizados na forma pactuada;
Demonstrativo de Rendimentos;

Fotografias dos eventos realizados, mcluswe demonsirando o funcionamento dos ObjetIVOS
propostos;

Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se for o
caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n°® do Termo de Transferéncia
Voluntaria;

Declaracao de Guarda e Conservacéo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFQ UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatorios ser
emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ao titulo e ao nimero
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquive, em boa ordem a disposicac dos
érgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovacaoe da prestacio
ou tomada de contas, do gestor do 6rgéo concedente, relativa ao exercicio da concesséo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Da Publicagéo
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Estado do Parana

: | _
O presente Termo de Transferéncia Voluntaria serd publicado no Didrio Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até ¢ 5° dia util do més subseqilente ac de sua assinatura.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas do
presente Instrumento, que n&o possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenca das
festemunhas abaixo indicadas, em trés vias de-igual teor e forma, abrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposicdes.

Pato Branco/PR, ....de .... de 2012.

ROBERTO VIGANO - ANTONIO TELMO MAGNABOSCO
Prefeito Municipal Presidente

TESTEMLlJNHAS:

NOME

CPF

NOME

CPF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO _
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENCAQ SOCIAL

TERMO N.° ... /2012
PARTES:

MUNICIPIO DE PATO BRANCO E O LAR DE IDOSOS SAO VICENTE
DE PAULO

OBJETO: Repasse de Subvengdo Social ao Convenente, no valor de R$
2.500,00 (dois mil e quinhentos reais ) mensais, pelo periodo de 08
meses, de 1° de abril a 30 de novembro de 2012, totalizando no anc o
valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), para prestar assisténcia
material e espiritual aos idosos carentes.
VALOR: R$ 20.000,00 (vinte mil reais), divididos em 08 {oito) parcelas.
DA DOTACAC ORCAMENTARIA: | 09.00 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E
CIDADANIA
09.04 FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0024.2.202 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
i 3.3.50.43.00.0000 Subvengbes Sociais {623) Fonte: 1000
VIGENCIA: 08 (cito) meses a partir da publicacdo da Lei, acrescidos de 15
! {quinze) dias, para apresentacio final da prestacéo de contas
FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ... de ......

de 2012.

ROBERTO VIGANO - Prefeito Municipal

Rua Ararighdia, 491 - Fone; (48) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislative@camarapatobranco.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br




DIARIO DO SUDOESTE

At 2 As deepesa! o artige anfenicr Serds
:* .BECRETARIA DE Aﬁo SOCIAL E CIDADAHIA
: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -,

apresemadasg da prestacio da contas.
" CLAUSULA DECIMA SEGUNDA —Da Dendncia ‘e da Rem ‘.
Es1e ‘Instruimente poders +ser ~ denunciado,~ por - 5610 a qualque Temp.” réscindido de pjeno dmm
de -judicial - on” por ‘das nomas
vigente, pur & i  de de sias [=1] cbes, ou pela sup b de
roma legal * buside q:eolome-mmlw i &3 parles as”
ili pememquetermahdovuémeu’eﬂimndo-mesosbeneﬁaos

e Instiumenito, a Inexecuﬁo thkal B patizal ge quiaiquer .
E demﬂhalegalnuevemqueotomnﬂlenatou_-

T a) 5 oot o Plano de Tragathor .. ...
b} - h}gdgawmwdasprmdemmparMemnl fc'»maénw'pvaz'o&eatabelecidosneste
Instrumento e ens demals altos normativos aplicivels so'caso; (. .
amdeabodevansfefém:ia vo?umﬂria na!nvmadu amgoameﬁot ensejaams!aurae;éo da nompe@en!e

de conlas, para verificaglo dos aos praticados .. ... >
CLAUSULA DEGIMA TERCETRA - Da Redttuftn dos Reurios

Quanda .da . conclusio. do _objeto . patiuado, Ga denOncia, da rescisio ou da e'xhnﬁo deste !nstrumenlo o
CONVENENTE, nopvam-‘np(omg&veﬁde 15 (quhze}dlas contados da ocoméncia do evel sob peita da imediata
instaiiracao de torvada de contas especial do. msponsévs éobﬁgadoaleo&heréCONTADOMUNIciPIo por meio
daGuladeReeohmmoanumdpw R p

1)omﬂrual sakdo dosrewrsus i onumefoeadatado

presentd Témwo da Trasrsferdncia Sacil 30
vabrdeﬂszsoowtdoumiieqmmnhsms) " pelo’ pert 0a msses.deﬂdaabdlaaode
-novembro de 2012, lohiandomamovabtdeﬂimmw(mmﬂruis),paapreshtassmmﬁﬂe
ssphitual aos Koses carentes; mantendo-se exchisivaments com recursos oblidos funto 4 eomtinidade. Para atinglr o

objet pactuada; os paricipes obrigam-se a cumprl fkents o Planv do-Traballo aprésentado pelo CONVENENTE -

uaprwadupebCONciﬁEm'E ommfoporaeusanexoe pmahhgmestairmmdﬁn

2) o valor total transfar L desdsada!adoreceblmemoaoresddode]uroslemna

forma da fegislagao apllcével 2as débitos para com'a Fazenda Munkipal. a parlir da data de. recebimento, nos

seguintes casos:

a) quando nio for executado & dbjéto da avenga; :
. _qmndunaurorapcmnmda mpmzoe)dg?do apresta;éodeuonmmmh

CLAUSULASEGUNDA Obrigaoéesdo CONCEDENTE e _; ¢) .. quando. Ds’ewrsosfofem diversa'da sefecida neste Temo de Transférdncia
k1] Apredaraapmvaroplanode&abamadermh ﬁmme i Vohintatia E . A Eha
implantagia do mesmoe; d) quando o vaks s m 508 0 Imip
g; pmdurépubg?ﬂudommlmumnm porEbdmo mDiir:’oOﬁdal doMunidpio. . vammg;;gwmmmmma plj‘bﬁeose i e X dejums
fepassar ao r  legais; A i
... Plana de Trabako, ad 3 8 38 nonmas Iegakpeﬂimmhs &) o valor i s de o’ mercado financeire, referente 2o perlodo
a9 darceemlaaoCOWENENTEdos “.‘"‘""“  op que tegem S 5 . | ompreendido enfre 2 lbarmcae g0 recuree & sua ulizacE, quands 80 COTPIVAT O S STIPRGO 1
L L . IR e e consecuio do obgemdoTemmdeTmnsierﬂm:mVohmém ou ainda que nio tenha sido faita aplicagio.
5)  orentar, ‘@ fiscalizar os Ty ; : Lo U CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestaggio de Contas
B fcalizar do objeto & o e ko aoOONVENENTEquando de’. deecunmsﬁnaﬂdesmedos & apurados em apl o mergado deverk
eventuais desvios, vom a Solk as medidas QU0 % ser constilda de: S S
impba fazer, sobpmadamlberaqﬂodaaparwhsdereeursoswbseqﬂemes. Poay - Oficede i U i

7)  promogar, “de oficio”, avummmwmmmmmmm Iimhdaa H
verficado; .

Promogacio 20 exato periodo do atrase

8) ex&marcadaRalamde_ c8o Flsico- a efou'as F decomassehﬁytsaooblebdo:

. P naformada vigente.
CMUSULATERCEIRA Obrigacses do CONVERENTE
U]

Certiddes Negativas de tributos fedesais, emd\nisemunidpals regulmdadedoFGTS oecﬁdao ;

du INSS, Cerﬂdau}i:eméﬂaﬁo Tribunal de Contas o ‘o Municiglo;

)

3) . comprovara apcacso dos vakres a serem nos fins a que
4) “propmosmebaeasomdbﬁammmmqueomcEDENTE eosOrgsosdoDommle
. possam i fiscalizar & fer acesso acs documentos de’ execuclio do obleto
. deste instrumento, bem coma prestar a esles as informacles solicitadas a qualquer tempo e figar, - -~ -
5) Amro&nwamuerénwsdemmzatrabam previdenclaria ou social, bem como com kodos 0% 6nus

< do'presente -
&) rotatbrios d Joo-financeira e prestar contss dos recursos
I piano de rabalho deverd conwrasseguum informaches:

7

a} razbes que, da al far
h}dmipﬂomlehdaobietoawm«mdo’

©) desciicao das metas a serem atingidas, qualitatha aqwﬁhﬁvamm!e’
dyetapas ou fases da axecucdo do objeto, com previsio de Infcle e fim;
e)ﬂmdeapﬁeaﬁadmrewmsaseum dos pela entidade

1) cronogral
CLAUSULAQUARTA DaVigtncia
mmmdsos(mmssu apamrda publ‘mqéoda Lei, acmsddosdeﬁ(qulm)d‘;as.
ra apresentacao final da preatacio de contas
cLAusumoum‘rA ba
Esle termo podera ser modificado, porrrmodeTemovao demmawrdomheaspam desdequunaulﬂh
mudanga do objeto, devendo o CONVENENTE ap de novo Planc de Trabatho,
CLAUSULASEXTA Dos Recursos
Para a consecugho dos mmmc&muhmmmmwmmammm
Dmﬁm:mmﬁmmﬂmﬁmmmm(vmmmn)

a} O3 rBCUrSOS Seri 0 GO fTE depdﬂmnaAgenmdoBamodoBrasin‘Mss—
2, eomaoonenwn’ssaoa—? devendouhoonhseruulzada
valkies previatos no pr
b) A CONVENENTE se obnga a apresentar relawrlos da uxewﬁa do objeto do. presente repatse e predtar
contas mensalmente dos recursos recebldos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagiio dos Recursos.

Os recursos. previstos na cliusula anterior sefio transferidos em 08 (oite} parcelas de R§ 2.500.00 (dois mie
quinhentos reais), na conta coftente acima mencionada, devenda ser os recursos movimentados pbedecendo

de do Plano de Trabatho, anexado a0 Prew\be Termo, sob pena“de meda\‘a

rescisfic e instauracda de tomada da contas especial do resp: da pelx do
éigsio CONCEDENTE.
CLAUSULA OITAVA— Da Dotaglo
05 tecurses financeiros deshnadosaowsﬂeodnobje@hﬂummamrﬂawmdasegﬁmm
Creamentaria:
03.00 SECRETARIA DE AGAO SOCIALE C!DADAN[A

09.04 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAY
08.244.0024.2.202 MANUTENGAC DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SDCU\L
3.3.50.42.00.0000 - Subvengdes Sochis (623) Fonte: 100¢

CLAUSULA NONA — Da Uttizac8o dos Recursos
E+] DONVENENTE deverd 2plicar fielmenta o3 TeCursos pacmades e conformidade com o Plano de Traba!ho anexe,
deste e vise

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recurses, ong na sua finalk serfio
p disple o arfigo 166, “’da Lei 5,565,
PARAGRAFO SEGUNDO- Os tend ¥ no mercado i serso, :

utilizados no objele do presente instrumento, sujenosés mesmas condiches de prestacio de contas.
PARAGRAFO TERCEIRQ - £ vedada a itilizacio dos recursos provenfenles deste  Tnstrumente, sob pena de
rescisao 8 imediata prestacio de contas:

a) 2m finalidade diversa da estabelecida no Planc de Trabalho a que se refere este lnstrumento, ainda que em
cariter de emergénca;

b} no pagamento de despesas efetuadas em data anteriol ou pesterior ao petiedo de viginaia do presente
termo;

] na i de P com taxas com mulias, juros ow cormecio monstiria, inclusive,

referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo:

_Copia do Plano de Traba:lhoanem a6 Tenmo Tzansferdncla Vn!uméria
v cépiadoTermdeRepassadaTransferendaVnMnﬂnaemnmasTsnm Aditivos, com aindicagio da

dahde L0 pubBicacsor ©
i d) - Relatiio de cumprimenta do Gbjets;
e} ;. Relatorio de Execucto Fisloo-Financela, = - 7 -
n “Demohstrativo  da- Execucsio 'das Recaitas & Despesas, 08

mmemmmammdammmmmmﬁmmim quando!oro
£as0; @ 08 sakdos;

o Rahﬁoda?agarmnlasléfemados
h} cdphausmnpmvanmsﬁsumsdeaqulsleéodosbensemm origndos da ¢H0 oy
bl Exttmdaeomnbam do perfodo do. L da 1" parcela até o (lmo pagaments ¢

- concfiaco bancaria, quande for o caso;

D Comprovante de recolhiments dos recursos nio wiiizades na forma pactuada)

3] Demonstrative de Rendimentos;

B dos eventos Inchusive dos objetives

m) céphauhmdadasNdastscasemMasunnmdocomemteoudouxwwsahrum..
: ac objeto 8 nP.do Termo de Transferéncla Voluntira;

PN - Declal deGuardae&mservaﬁodosDocwmnbsc‘mrﬂbeb

: A O UNICO: As desp P efiginaiy fiscals ou equivalentes,
H dwendofaturas.necibosnomrhmiae outros ser emitdos em nome do
7 CONVENENTE e devi i 20 Hitulo e a0 nimero deste Termo de Transferdncla
Voluntiria e serdo mantidos emn arguivo, emboaocdeméd’;sposﬁedos&g&sdawnﬁ’ﬂehlemem"m.pgb
pmzodeﬂﬁ(dnm)amswnhdosdaapmva;éodapmwwademm do gestor do drgdio concedente,
relativa a0 exercicio da concessao,

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DaPubamgao .
Q presente Termo de Ti i no DEario Oficial do Municipio pelo CONCEDENTE, por
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — Do Foro

Oz participes efegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quakquer dividas ou queswes orundas do presenie
Instruments, que ndo possam ser resolvidas adminstativamente, |

E, por estarem plenamente da acordo, o8 participes fimam o presente na presenca das

abaixo indicadas, em trés vias de igual feor e forma, obrigandk a0 fiel da suas d X

Fato BrancolPR, 19 de abrl de 2012, - !

RCBERTOQ VIGANO ANTONIO TELMO MAGNABOSCO

Prefeito Municipal Presidente
TESTEMUNHAS:
WOME__ NOME,
CPF, CPF

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRAN

EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VCLUNTARIA SUBVE&_A-O SOCLAL

TERMC N° 252012
PARTES: - - - MUN[C PJD, DE PATO BRANCO E:O LAR DE IDOSQS SAC VICENIE

OBJETO: Rapasse Sodal a0 G . o valor 08 F]
2.500,00 {dois mil ® quinhentos reais } mensais, pelo perfodo de 08
meses, de 1% de abrif a 30 de novernbro de 2012, totabizando no anod o
valor de RS 20.000,00 {vinte mil reaks), para prestar

i !mameml espifituat 205 Kosos carentes. -
VALOR: R$ 70.000,00 (vinte m# reats), divididos em 08 (odo) pascelas. )

DA DOTAGAD ORGAMENTARIAC [09.00 SECRETARIA DE ACAD SOCIALE
- JCIDADANIA
00.04 - UNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENGLA SOGAL

08.244.0024.2.202 MANUTENGAD DAS ATIVIDADES DO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

3.3.50.43.00.0000 S Socials (623) Forte: 1000

) meses apamrdspubiica@oda Lei, acrescidos de 15
da contas

[VIGERCIA:

|Fato Branco, 19 4o bl da 2072,
iROBERTO VIGANO - Prefeita Municipal




i

" PATO BRANCO | QUINTA-FEIRA, 17 DE MAIO DE 2012 | AN YOIl | NUMERO 5478 | EDICAO REGIONAL |

| PREFEITURA MUNICIPALT ATOBANCO = ESTADO DO PARANA

Ento: se:ao a.locados TECUTSOS Ort;amenténo 3 F'nanceuos ne valor de RS
20.000; 00 {vinte il Feais). . . :
a) Os Tecursos, serio; repassados ‘a0, -.CONYE_NENTE mediante fdepé_sitO_ na
Agénéia'do’Banco.do Brasil n° 0495-2, conta corrente n° 53.303-2, devendo
esta:conta ser vitilizada éxclusivamente para o recebimento dos valores previs-
tos no presente instrumento e de acordo com o cronograma de desembolso.:-
b).A CONVENENTE se obriga a apresentar relatéries da execugio do obje-
to do presente repasse & presta.r contas mensalmente dos recursos recebu:los
LEIA-SE: ... ..., - P
CLAUSULA SEXTA.- Dos Recursos : e
Para:a'consecucio dos objetivos previstos na Cléusula anelm deste mstru-
mento:serio alocados recursos Orgamenté.nos e Financeiros no. valor-de R$
20.000,00 (vinte mil reais). .

) Os recursos serdo repassados ac CONVENENTE med.lante depésxto na
Ageéncia do Banco do Brasil n°:0495-2, conta corrente n® 53.813-2, devende
esta conta ser utilizada exclusivamente para o recebimento dos valores previs-
tos no presente instrumento e de acordo com o cronograma de desembolso.

d) A CONVENENTE se obriga.a.apresentar relatérios. da ‘execucio do ob;e~
to.do presente repassc e presta.r contas mensalmente dos recarsos recebidos -




r
Estado do Parana

PROJETO DE LEIN° 61/2012
MENSAGEM N° 42/2012
RECEBIDA EM: 22 de margo de 2012
N° DO PROJETO: 61/2012
SUMULA: Autoriza conceder subvencéo social ao Lar de Idosos S#o Vicente de Paulo (de 1°
de abrii a 30 de novembro de 2012, num total de R$ 20.000,00 {vinte mil reais), divididos em 8
{oito} parcelas de R$ 2.500,00 {dois mil e quinhentos reais),
AUTOR: Executivo Municipal
LEITURA EM PLENARIO: 26 de margo de 2012

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANGCAS EM: 30 de margo de 2012
RELATOR: Guilherme Sebastific Silverio - PMDB

VOTACAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTACAO REALIZADA EM: 16 de abril de 2012

Aprovado com 9 {nove) votos.

Votaram a favor: Arlde Terezinha Brum Longhi — PRB, Claudemir Zanco — PPS, Guilherme
Sehastido Silverio - PMDB, Laurindo Cesa — PSDB, Luiz Augusto Silva — PSD, Nelsen Bertani
- PDT, Valmir Tasca — DEM, Vilmar Maccari — PDT e William C. Polionic Machado - PMDB.

SEGUNDA VOTACAQ REALIZADA EM: 18 de abril de 2012

Aprovado com 8 {nove) votos,

Votaram a favor: Arilde Terezinha Brum Longhi — PRE, Claudemir Zanco — PPS, Guilherme
Sebastido Silverio - PMDB, Laurindo Cesa — PSDB, Luiz Augusto Silva — PSD, Nelson Bertani
— PDT, Valmir Tasca — DEM, Vilmar Maccari — PDT e William C. Pollonio Machado —- PMDB.
ENVIADO AQ EXECUTIVO EM: 19 de abril de 2012

ATRAVES DO OFICIO N°: 233/2012

Lein® 3842, de 19 de abril de 2012,

PUBLICADA: Jomal Didric do Sudoeste — Edicac n°® 5460, de 25 de abril de 2012.
ERRATA PUBLICADA: Jomal Diario do Sudoeste — Edicdo n® 5478, de 17 de maio de 2012,

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legistativo@camarapatobranco.com.br



Prefeitura de PB repassa R$ 581

ASSESSORIA
PATO BRANCO

Importancia do
voluntariado foi
evidenciada em
cerimonia realizada no
gabinete do prefeito
Roberto Vigand

Na manhd desta terca-feira
{24) o prefeito de Pato Branco, Ro-
berto Vigano, autorizou o repasse
de R$ 581.100,00 em subvencdes
sociais, convénios e termos de par-
ceria a 21 entidades do Municipio.
A ceriménia contou tom a presen-
ca de liderancas comunitdrias e re-
presentantes de todas as entidades
beneficiadas, bem como de verea-
dores e secretdrios municipais.

O prefeito Roberto Vigand
lembrou que o trabalho desem-
penhado pelas entidades atende
criangas, jovens ¢ idosos, agre-
gando bons resultados ao traba-
Iho realizado pela Administracdo
Municipal, através da Secretaria
de Agdo Social e Cidadania. “Sao
entidades que nos ajudam a cui-
dar da nossa gente, levam educa-
cio, autoestima e igualdade a po-
pulagdo’, evidenciou.

O presidente da Unido das Associacoes de Moradores dos Bairros
de Pato Branco, Enio Ruaro, afirmou que, com o subsidio, realizara
campecnatos rios bairros para fortalecer o esporte na cidade

Vigano informou que o Mu-
nicipio chegou ao total de R$
3.427.030,00 repassados desde
2005, através de subvencdes e con-
vénios. “Esse nosso investimen-
to mostra a responsabilidade des-

-sas entidades e demonstra o nosso

respeito com o dinheiro piblico’,
completou.

As entidades beneficiadas ofe-
recem a comunidade atendimen-
to assistencial ligado a educagio,
cultura, esporte, lazer e satde. O
apoio da Administragio Munici-
pal colabora na estruturacio e via-

biliza o trabalho desempenhado,
conforme descreve a presiden-
te da Associagdo de Pais e Ami-
gos dos Excepcionais de Pato
Branco (APAE), Arnilda Mo-
cellin Antoniazzi. “Com a ajuda
do Municipio e dos voluntdrios
conseguimos desenvolver o nosso
trabalho”, ponderou.

Para o diretor-geral da Facul-
dade de Pato Branco, Eliseu Mi-
guel Bertelli, que na oportunidade
representou a Universidade Aberta
4 Terceira Idade (UNATI), a sub-
sidio valoriza o trabalho volunta-

rio e assistencial realizado em Pato

‘Branco e reconhece o papel so-

cial dessas entidades. “Temos que
agradecer ao prefeito Vigano e aos
vereadores que entendem a impor-
tancia dessas entidades que desem-
penham um trabalho de cunho vo-
luntario, em prol da comunidade
pato-branquense’, ressaltou.

O presidente da Unido das As-
sociacdes de Moradores dos Bair-
ros de Pato Branco, Enio Ruaro,
frisou que o voluntariado é um de-
safio. Ele pontuou, ainda, que o
subsidio ofertado pela municipa-
lidade possibilita a realizagio de
eventos esportivos na cidade. “O
trabalho voluntdrio muitas vezes
ndo é compreendido, porque é fei-
to de coragdo. A Unido, com esses
recursos, realizard campeonatos

nos bairros para fortalecer o es- -

porte na cidade”, destacou.

A importancia do trabalho re-
alizado pelas entidades também foi
enaltecida pelo presidente da Ca-
mara Municipal, Osmar Braun So-

mil a entidades assistenciais

brinho. “Se alguém tem que agra-
decer somos nds. Muito obrigada
a todos vocés”, afirmou Braun, di-
rigindo-se aos representantes das
entidades atendidas.

Entidades

atendidas

Subvengées: Albergue Bom
Samaritano, APAE, Associagdo
dos Deficientes Fisicos, Associa-
¢do dos Diabéticos, Casa Fami-
liar Rural, Coral Renascer, Funda-
bem, Fundac¢io Walderez Bertolin
(UNATTI), Lar de Idosos Sao Vi-
cente de Paulo, Escola Rocha Pom-
bo, Provincia Franciscana, Reman-
so da Pedreira, SOS Vida e Unido
de Bairros. '

Convénios e termos de parce-
ria: Associacdo Basquetebol Arte,
Associacao Colosso da Baixada,
Associagdo Tae Kon-do, Associagdo
Goju-Kan de Karaté, Conselho Co-
munitdrio de Seguran¢a, Orquestra
Sanfénica e Rotary Club Vila Nova.




