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ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 050/2012

Senhor Presidente, th

Senhores Vereadores.

A presente Mensagem tem a finalidade de encaminhar a essa Colenda
Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que solicita autorizagéo legislativa para
conceder subvengao social a Fundagio Walderez Bertolin.

Referida Fundagdo necessita desse auxilio financeiro para oportunizar a
participag@o de cidadios idosos no desenvolvimento de suas atividades através da
UNATI - Universidade Aberta a Terceira Idade.

Contando com a compreensédo dos nobres Edis, apreciando e votando a
favor da matéria em pauta, antecipamos agradecimentos.

Gabinete do Prefeito Munimpal de‘Pato Branco,
ég RTO IGANO
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI W€ 66 [ 204 X

Autoriza conceder subvengdo social a Fundagdo
Walderez Bertolin.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvencgéo Social, de
1° de abril a 30 de novembro de 2012, no valor de R$ 3.450,00 (trés mil quatrocentos e
cingiienta reais) mensais, num total de R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais), para
pagamento de despesas de manutengio da Fundagdo Walderez Bertolin, conforme Termo
de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte

dotacao:
09.00 Secretaria de Acédo Social e Cidadania
09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0024.2.202 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.50.43.00.0000 Subvencdes Sociais (623) Fonte: 1000

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestacdo de
contas da atividade realizada, com relatério das acdes referentes ao valor da subvencgéo,
objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse
objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor nq,data de sua publicagao.

Prefeito Municipal

T
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL .../2012

Pelo presente instrumento, o Municipio de Pato Branco,
sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no CNPJ/MF sob n°®
76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito Municipal,
Senhor Roberto Vigané, portador do RG n® 746.995-0/SSP-
PR, e CPF n° 036.794.469-34, residente e domiciliado na Rua
Arthur Bernardes, 500, Bairro Vila lzabel, nesta cidade, de ora
em diante denominado 1° CONCEDENTE e a Fundagao
Walderez Bertolin, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJMF sob n°® 05.493.232/0001-42, com sede na Rua
Benjamin Borges do Santos, 21, Bairro Fraron em Pato
Branco/PR, representada pelo Presidente, Senhor Eliseu
Miguel Bertelli, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF sob n°
451.804.589-00 e RG n® 3.321.214-3 SESP/PR, residente e
domiciliado na Rua Arargiboia, 725, Apto 304, Bairro La Saile,
CONVENENTE, tem justo e combinado entre si, celebrar o
presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntdria tem por objeto o repasse de Subvengdo Social a
Convenente, no valor de R$ 3.450,00 (trés mil quatrocentos e cinquenta reais) mensais , pelo perfodo
de 08 meses, de 1° de abril 2 30 de novembro de 2012, totalizando no ano o valor de R$ 27.600,00
(vinte e sete mil e seiscentos reais), para atendimento a cidaddos idosos no desenvolvimento de suas
atividades através da UNATI — Universidade Aberta a Terceira Idade. Para atingir o objeto pactuado, os
participes obrigam-se a cumprir fielmente ¢ Plano de Trabalho apresentado pela CONVENENTE e
aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento
independentemente de transcrigio.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagdes do CONCEDENTE

1)  Apreciar € aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagdo do mesmo;

2) proceder a publicacdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, cbservada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

4y  dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente
Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resuitados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitacdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impbe fazer, sob pena da nao liberacdo das parcelas de recursos
subseqlientes;

e oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na fiberagio dos
itada a prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado;
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8) examinar cada Relatorio de Execucdo Fisico-Financeira efou as Prestagbes de Contas relativas

ao objeto do presente instrumento na forma da legislagao vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagées da CONVENENTE

1) Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais € municipais, regularidade do
FGTS, certiddo negativa do INSS, Certido Liberatoria do Tribunal de Contas e do Municipio;

2} - dar inicio 3 execugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberagéo dos
recursos;

3) comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar 0s meios e as condigdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgédos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos de
execucdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagdes solicitadas a
qualquer tempo e fugar;

5) arcar com quaisquer dnus de natureza trabathista, previdenciaria ou social, bem como com todos
os 6nus tributarios e extraordinarios decorrentes da execticdo do presente instrumento;

8) apresentar relatérios de execugao fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razdes que justifiquem a formalizaggo do ato de transferéncia voluntaria;

b) descrig&o completa do objeto a ser executado;

c} descricdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d} etapas ou fases da execugdo do obijeto, com previsdo de inicio e fim;

) plano de aplicacfo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA — Da Vigéncia

O presente termo terd vigéncia de 08 (oito) meses a partic da publicago da Lei, acrescidos de 15
{(quinze) dias, para apresentac&o final da prestagdo de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteracso

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acaordo entre as partes, desde
que n&o haja mudanga do objefo, devendo a CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de

novo Plano de Trabalho.
CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo alocados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais);

Econdmic derai n® 0602, conta corrente n® 2.334-2, devendo esta conta Sear utilizada
exclusivamentg para o receb:mento dos valores previstos no presente mstrument eide acordo

a) Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depésito na Agénci% da Caixa
com o grondgrama de desembolso.
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b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugéo do objeto do presente repasse e
prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberacéo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serfo transferidos em 08 (oito) parcelas de R$ 3.450,00 (trés
mil e quatrocentos e cinquenta reais), de 1° de abril a 30 de novembro de 2012, na conta corrente acima
mencionada, devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso
constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e
instauragao de tomada de contas especial do responsével, providenciada pela autoridade competente do
orgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato, correrdo por conta da seguinte
Dotacéo Orgamentaria;

09.00 Secretaria de Ag¢do Social e Cidadania

09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0024.2.202 MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

3.3.50.43.00.0000 Subvencdes Sociais {623) Fonte: 1000

CLAUSULA NONA — Da Utilizagéo dos Recursos

A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagdo vigente.

PARAGRAFO SEGUNDQ - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispée o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado financeiro serdo,

cbrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condicles de
prestacio de contas.

PARAGRAFO QUARTO - E vedada a utilizag&io dos recursos provenientes deste instrumento, sob pena
de rescisdo e imediata prestacio de contas:

a} em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

b} no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao perfodo de vigéncia do
presente termo;

c) na realizag2o de despesas com taxas bancénas com multas, juros ou corregido monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e} narealizagfo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia cu similar;

f} pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal
de Orgac ou entidade plblica da administrac8o direta ou indireta da Administracdo Pulblica
Municipal, por servi¢os de consultoria cu assisténcia técnica;

g) na realizacdo .de despesas com publicidade, que ndo sejam de caréfer educatiyo, pnem -
informativo,ou orientacado social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste ilf‘s‘\rumento

ou previ;t S

Plano de Trabalho; Li
b~
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h) na realizagio de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promocdo pessoal de autoridades, de servidores publicos efou de outras
pessoas fisicas;

i} narealizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizag&o

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagéo
sobre a execugio, mediante a supervisio e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo, no caso de
paralisacéo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA ~ Da Execucéo

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituiclo de assisténcia social, devendo
ser apreseniadas quando da prestacao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Denuncia e da Rescis&o

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, € rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagdo judicial ou exirajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legisiagio vigente, por inadimplemento de guaisquer de suas clausulas ou condigdes,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que ¢ torne material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para resciséo deste Instrumento, a inexecugao total ou parcial de
quaisquer de suas clausulas e condicdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o torne
material ou formalmente inexeqtivel, particularmente quando constatadas as seguintes situages:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b} falta de apresentacfio das prestagGes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

¢) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a instauragéo
da competente tomada de contas, para verificagéo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituicio dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denincia, da rescisdo ou da extingdo deste Instrumenta, a
CONVENENTE, no prazo improrrogével de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instaurag@o de tomada de contas especial do responsavel, & obrigado a recolher 8 CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero e a data
do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros
legais, na forma da legisla¢do aplicavel aos débifos para com a Fazenda Mummpal a partir da data de
recebimento, nos segtintes casos:

a) guando nao for executado o objeto da avenga;

b) quando n&o for apresentada, no prazo exigido, a prestacio de contas parcial e final; R

c) quandg-0s/recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Tefrrfo de
Transferé a Voluntaria;

- FonefFax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBran - “Pafana
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T) guando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos inidéneos ou
' impugnadcs, o0s valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor cofrespondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quando n&o comprovar o
seu emprego na consecugio do objeto do Termo de Transferéncia Voluntéria, ou ainda que ndo
tenha sido feita aplicacéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagéo de Contas

A Prestacio de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro, devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ac Executivo Municipal;

b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria,

c Codpia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos, com a

indicacdo da data de  publicacio;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatorio de Execucao Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execugéo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos em
transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagéo dos recursos no mercado
financeiro, quando for o caso, e os saldos;

a) Relacéo de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisicio dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecugio do ohieto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o dltimo
pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

) Comprovante de recolhimento dos recursos ndo utilizados na forma pactuada;

k) Dermonstrative de Rendimentos;

i) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

m) Cépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do executor, se for o
caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de Transferéncia
Voluntaria;

nj Declaracdo de Guarda e Conservagdo dos Documentos Contébeis.

PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas serio comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatorios ser
emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ao titulo e ao numero
deste Termo de Trapsferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem 2 disposic@o dos
oérgaos de controle /'nter ose externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovacéo da prestacao
ou tomada de con}as, gestor do 6rgéo concedente, relativa ao exercicio da concessao. ﬁ
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Publicagdo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Digrio Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia util do més subseqlente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dividas ou questdes criundas do
presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenga das
testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, cbrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposicées.

Pato Branco/PR,
A
Ny
e
/ 0 ELISEU MIGUEL BERTELLI
* Prefeito Municipal Presidente
TESTEMUNHAS:
NOME
CPF
NOME
CPF

/ﬁ
Gl
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENGAOQ SOCIAL

TERMO N.L...712012

PARTES :

MUNICIPIO DE PATO BRANCO, E A FUNDAGAO WALDEREZ
BERTOLIN

OBJETO: Repasse de Subven¢do Social a Convenente, no valor de R$ 3.450,00
{trés mil quatrocentos e cingllenta reais) mensais, pelo periodo de 8
meses, de 1° de abril 2 30 de novembro de 2012, totalizando no ano o
valor de R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais), para
oportunizar a participacéo de cidadéos idosos no desenvolvimento de
suas atividades através da UNATI — Universidade Aberta & Terceira
idade

VALOR: R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais), divididos em 08
(oito) parcelas

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: |09.00 Secretaria de Agéo Social e Cidadania
09.04 FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
(8.244.0024.2.202 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.50.43.00.0000 _-7Subvengdes Sociais (623) Fonte: 1000

VIGENCIA: 08 (oito} meses . a/parhr da publicacdo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para‘gipresentagio final.da prestacio de contas

FORO: Comarca de/P,ét’o Branco_Estgdo 46 Parana.

Pato Branco, ................

de 2012.

- E/ / ér/ Prefelto/Mumcnpal

Rua Caramuruy, 271

/
|
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ESTADO DO
PARANA SERVICOS DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

COMPROVANTE DE PROTOCCLO

NUMERO DO PROCESSO: 301251

Assunto : SOLICITACOES
Subassunto: SOLICITACAO FAZ
No. Processo ; 301251

Data Processo : 14/03/2012

Requerente ;: FUNDACE\O WALDEREZ BERTOLIN
Fone : 3220-3058

Identificador de processo (Internet) : B65474B

PATO BRANCO

AsS Requerente

PATO BRANCO - PARANA

HORA DO PROTOCOLO : 15:55:54

Agora vocé pode acompanhar seu Protocolo pela Internet acesse
www.patobranco.pr.gov.br no link Protocolo On-line.
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Oficio 07/2012 ~FWB Pato Branco, 09 de margo de 2012,

Tustrissimo. (a) Senhor (a)

Em relagfo a indicagfo do responsivel pelas prestagdes de contas da
Fundagfo Walderez Bertolin, informamos que a responsabilidade de prestar contas €
atribui¢o do Presidente da Fundagao, conforme Art. 20 de nosso estatuto, auxiliado pelos
membros da Diretoria Executiva, conforme o Art. 38 do estatuto, onde isto podera ser
verificado pela copia do estatuto que segue juntamente com toda a documentagio

necessaria para solicitagfo de transferéncias voluntérias.

Colocamo-nos 4 disposi¢io para esclarecimentos que se fizerem

necessarios.

Atenciosamente,

Eliseu Migﬁgeﬁeni

Presidente Fundacfio Walderez Bertolin

Ao Sr. Mauro José Sbarain
Secretaria Municipal de Financas
Prefeitura Municipal de Pato Branco

Pato Branco - PR




Prefeitura Municipal de Pato Branco
Secretaria Municipal de Agio Social e Cidadania
. Fundo Municipal de Assisténcia Social
Rua Tedfilo Augusto Loyola, esquina ¢/ Dez de Maio, n° 264 —Bairro
Sambugaro — CEP 85502-480 Fone: 0%*46 3225-5544
®Pato Branco - Parand
e-mail: asocial@patobranco.pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL 1YE
ACAC SOCIAL E CHDADANIA

ATESTADO

A Secretaria Municipal de Agao Social e Cidadania, no uso de suas
atribuigbes, declara para os devidos fins e a quem possa interessar, que a Fundagao
- Walderez . Bertolin, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°
05.493.232/0001-42, com sede na Rua Benjamin Borges dos Sanfos, n° 21 - bairro
Fraron, nesta cidade de Pato Branco, estado do Parand, encontra-se em pleno e

regular funcionamento nos dltimos 03 (trés) anos, cumprindo suas finalidades
estatutarias.

Por ser expressao da verdade, firmo o presente;

Pato Branco, 14 de margo de 2012.

K sQN_.,g__S
N ar ganoé

Secretaria Municipal de Acéo Social Cidadania
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Comprovante de Inscrigao e de Situagiio Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagio da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, prov:denme junto 2
RFB a sua atualizagio cadastral,
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-8.00 - Atividades de assoclagdes de defesa de direitos soclais
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94.93-6-00 - Atividades de organizagées associativas ligadas & cultura ¢ 4 arte
94,99-5-00 - Atividades associativas nlo especificadas anterlormente
CODIGO E DESCRICAS DANATUREZAJURIDICA
306-9 - FUNDACAC PRIVADA
LOGRADOURD NUMERO COMPLEMENTO
R BENJAMIN BORGES DOS SANTOS 2
CEP BARROMISTRITG MUNICIPIC UF
85,503-350 FRARAOQ PATO BRANCO
SITUACED CADASTRAL DATADASITUACAD CADASTRAL
ATIVA 23101/2003
MOTIVO DE SITUAGED GADASTRAL
snuﬁcﬁo ESPECIAL | l DATADASITUAGAQ ESPECIAL I
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Aprovado pela-Instrugiio Normativa RFB n® 1.183, de 19 de agosto de 2011.
Emitido no dia 12/3/2012 as 10:20:34 (data e horg lia). Pégina: 11
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Prefeitura Municipal de Pato Branco
ESTADO DO PARANA -
GABINETE DC PREFEITO

LEI N2 2,628, DE 2 DE JUNHO DE 2006.

Simula: Dedlara de Utilidade Piblica Municipal a
Fundagao Walderez Bertolin.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parang, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

- Ant. 1% Fca declarada de Uiiidade Péblica Municipal a Fundagdo
Walderez Berlolin, entidade civil sem fing lucrafivos, insoiita no CNPJ sob n?
05.493.232/0001-42, com sede e foro na Rua Benjamin Borges dos Santos, em Pato
Branco, Estado do Parana.

Art. 22 A enlidade referida no artigo 12 se obriga a atender as legisiagbes

especificas que disciplinam a atuagdo das instiluiches declaradas de utilidade plblica
municipal.

Art. 39, Esla lef enlra em vigor na dala de sua publicagao.

Esta lei decorre do projeto de Tei n® 33/2006, de avtoria do vereador Valmir
Tasca — PFL. .

Gabinete do Prefefto Municipal de Pato Branco, 2 de junho de 2006.
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FUNDACAO WALDEREZ BERTOLIN
ESTATUTOS

CAPITULO "I
DA FUNDACAO E SEUS FINS

Art. 1° - A FUNDACAQ WALDEREZ BERTOQLIN, ¢ pessoa juridica de direito privado,
de natureza fundacional, com fins de assisténcia social, educativos, ecoldgicos, cientificos,
culturais, artisticos, de defesa de direitos difusos, que nio distribui resultados, com prazo de
duragiio indeterminado, neste estatuto denominada simplesmente Fundagfo, se regerd por
este Estatuto, pela legislagdo aplicivel ¢ pelas normas complementares que venham a ser
editadas pelos seus Orgdos, nos limites de suas atribuigges.

§ 1°- A Fundagfio tem sede ¢ foro na cidade de Pato Branco, Estado do Parand, sita a Rua
Benjamin Borges dos Santos, niimero 21 e podera ter representagio em outros Municipios
do Pais.

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS

Art. 2° - A Fundaglo tem por seus objetivos, de acordo com a vontade do Instituidor, a
saber, o amparo e desenvolvimento do ser humano, principalmente os sem recursos,
promovendo, a seu critério, 0 seu crescimento social attavés de programas de assistencia
social ¢ ensino em todos os niveis ¢ suas modalidades, de projetos educacionais, culturais,

-esportivos, de lazer, de saide, de comunicagfio social, de meio ambiente e ecologia, de

defesa de interesses difusos, de iniciativa propria ou de apoio a terceiros, contemplada
como de interesse social, bem como desenvolvimento de projetos nas 4reas ji citadas, e
para melhor atingir estes objetivos, dentro da legislagfio vigente, poderé:

I — Desenvolver e executar projetos nas 4reas de Educagfio e Assisténcia Social conforme
previstos nos artigos 6 e 203 da Constituicgo Federal do Brasil de 1988, Moral, Civica,
Comunicagfio Social, Cultura, Cibema, teatro, musica, coral, Esportes, Satde, Meio-~
Ambiente, Tecnologia, Telecomunicagdes, Transportes, Turismo e Lazer, visando o
aperfeigoamento da pessoa humana em geral e, em particular infra e superdotados;

H - Fundar, administrar e incentivar Clinicas, Hospitais, ambulatorios, casas geridtricas
gerontolégicas e organizagles da 4rea de safide e educagdo como creches, educagio
infantil, escolas fundamentais ¢ de nivel médio, faculdades centros universitirios e
universidades, conforme definidos na Lei de diretrizes da educagfo e outros cursos
profissionalizantes e correlatos, mesmo 2 distdncia;

X — Promover ¢ estimular a investigagiio e pesquisas cientificas nos campos e areas de:
Educagio, Ciéncias Sociais Aplicadas e Ciéncias - Bioldgicas, SaGde, Engenharia,
Reflorestamento, Manejo dos Recursos Naturais e Meio Ambiente, informadtica,
Telecomunicagbes e Eletricidade, visando a interagiio da pessoa humana com os avangos
cientificos, culturais e tecnolégicos;
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IV — Elaborar e executar projetos na drea de Apoio e Valorizagiio da vida de todas
pessoas;

V — Realizar convénio de Assisténcia Mitua com empresas que ainda ndo disponham de
organizagdo assistencial prépria;

VI~ Em sua finalidade educativa, a Fundagdo, propSe-se a contribuir para a melhoria do
ensino e qualidades inerentes em todos os niveis e auxiliar no processo de melhoria da
formacdo da cidadania;

VI =~ Conceder bolsas de estudos;

VIII - Promover inferna e externamente as potencialidades artisticas do Estado, mediante a
produg#o e emissdo de programas voltados para este fim;

IX — Suprir os 6rgfos govemamentais federais, estaduais, municipais ¢ outras organizagdes
ndo governamentais, empresas pablicas e privadas, da divulgagio institucional acesséria de
que 0s mesmos necessitem;

X - Promover, divulgar, colaborar e executar programas de interesse comunitario;

XI - Promover, divulgar, colaborar e executar eventos de inieresse dos Municipios ¢
Estados da Federagfio;

XII - Promover campos de estdgio pritico para estudantes de instituicGes Jegalmente
constituidas; .

XIII — Promover, fomentar, apoiar e realizar atividades de educagHo, religiosas e
ecuménicas sem distingfio de credo ou raga;

XIV - Produzir e/ou expor material artistico, cultural e destinados 3 melhoria das artes;

XV ~ Incentivar a pesquisa e trabalho no Brasil ou exterior a autores, artistas e profissionais
brasileiros, ou estrangeiros;

XVI — Editar ¢ comercializar obras relativas as ciéncias humanas, da satde, 4s letras, as

artes e oudras de cunho cientifico;

XVH - Incentivar, produzir e realizar programas e atividades na 4rea de informatica, pata

uso proprio, e/ou mediante convénio ou indenizagio;

XVIO —~ Patrocinar e/ou realizar excurses, festivais de artes, espetdculos teatrais, de

dangas, de folclores, de misica, de Gpera, de esportes e atividades congéneres;

XIX — Fornecer recursos para o fundo de Promogdo Cultural da Secretaria Nacional da

Cultura ou artisticos destinados ao aperfeicoamento, especializagdo ou formacfo de

pessoal;

XX - Incentivar e realizar pesquisas no campo das artes e da cultura;

XXI - Fomecer, gratuitamente, passagens para transporte de artistas, bolsistas,

pesquisadores, professores ou conferencistas, esportistas, brasileiros ou estrangeiros,

quando em miss3o de carater cultural, cientifico ou tecnoldgico, no pais ou no exterior,

assim reconhecidas pelo Ministério da Cultura ou seu sucedineo;

XXM - Outras atividades assim consideradas pelo Ministério da Cultura;

XXIH - Doar livros e incentivar bibliotecas de acesso publico;

XXIV - Conferir titulos honorificos;

XXV — Implantar central de setvigos graficos, cibernética, telecomunicag@es e congéneres,

para atender s necessidades da Fundagfio e prestar servigos a terceiros mediante

indenizagdes;

XXVI — Implantar laboratérios de gravagiio ¢ edigio em audio e video, como també_m

produgbes cinematograficas, coberturas de eventos, extemas, produgles comerciais,

elaboragdo de projetos a execucio de programas capaz de atender as necessidades dg

Fundagfo e\prestar servigos a terceirps mediante indenizages;
r
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XXVII ~ Estabelecer convénio, comodatos, contratos, protocolos, com entidade! publ 3

pnvadas FundagGes e outras organizagSes nfio governamentais para realt
quaisquer uma das atividades da Fundagfo; AR
XXVHI - Incentivar, fundar efou administrar creches, albergnes e outras atividades d
natureza social, educacional e cultural;

XXIX -~ Fundar e/ou administrar organismos destinados 4 preservacgiio da Flora e Fauna,
bem como instalag8o de granjas, jardins boténicos, agricultura biodindmica e congéneres;
XXX ~ Fomecer recursos fisicos e técnicos, bem como incentivar e desenvolver progranas
de preservagiio do meio ambiente;

XXXI — Prestar servigos de consultoria, execugio de projetos ¢ Assessoria técnica e
educacional mediante contratos, convénios e acordos com profissionais liberais, institui¢Ges
publicas e privadas, organizagBes nfio governamentais em geral de cardter nacional e
internacional, tanto direta quanto indiretamente;

XXXII — Cess#io, por meio de convénio, de pessoal especializado nas diferentes dreas de
sua formagfo, mediante indenizagdio cortespondente;

XXXHX - Implantar e administrar cooperativa de consumo ou outra forma de
desenvolvimento de atividade econdmica, destinada & venda de produtos alimenticios,
vestudrio e quaisquer outros artigos, visando menor custo aos assistidos e conveniados e &
populagio em geral, os excedentes, sempre mantendo residual positivo pare manutengfio
dos objetivos da Instituic#o.

XXXIV —~ Realizar trabalhos de pesquisa e extensdo, podendo para tanto, instalar
laboratorios, centros de documentagio e meios de observaglo cientifica, bem como
promover adivalgagio de resultados;

XXXV ~ Executar servigos de Radio Difusfio sem finalidade comercial, ou seja, com fins
exclusivamente educativos e culturais.

XXXV1 - Prestar servigos gratuitos a comunidade.

CAPITULO "1I"
DO PATRIMONIO

Art. 3° - 0 PatrimOnio da Fundagiio compde-se de:

a) da doagfio inicial dos Instituidores, nos termos da escritura de constituigéo;
b) dos resultados operacionais de servigos prestados a terceiros;

¢) dos donativos;

d) das doagdes e legados de pessoas fisicas ou juridicas;

e) dos bens méveis e imbveis, titulos publicos que venha a possuir;

f) da participag3o por acionista de quaisquer sociedades por agdes;

g) dos produtos de operag&es de crédito para financiamento de suas atividades;
h} das rendas em seu favor constituidas por terceiros;

i) do usuffuto que lhe forem concedidos;

j) de juros bancérios e outras receitas de capital;

k) das rendas de seus servigos ou rendas eventuais.

das receitas das Faculdades ¢ InstituigGes por ela mantida.




ser re-investidos e ou aplicados nos ob;euvos da Fundagﬁo

§ 1° - A Fundagio ndio poderd distribuir lucros ou dividendos, devendo, se apresentar
superavit, em suas contas, aplicar o resultado integralmente na manutengio e
desenvolvimento de seus objetivos sociais e no aumento do patrimonio.

§ 2° - Os cargos dos érgfios de Conselho da Fundagio nfio sfio remunerados, seja a que
titulo for, ficando expressamente vedado por parte de seus membros o recebimento de
qualquer lucro, gratificagiio, bonificagdo ou vantagem, com ressalva da possibilidade de
reembolso de despesas comprovadamente realizadas em favor da Fundagfio e dentro de sua
finalidade e texfio suas relagBes diretivas reguladas por Contrato de Trabalho Vohmiério,
ndo remunerado.

§ 3° - Ndo se confundem os cargos de Conselheiros da Fundagio, com as dos dirigentes
pessoas fisicas que exerpam fungGes ou cargos de gerdncia ou de chefia interna na
Fundagdo, seus drgdos ou controladas. A elas, gerentes e chefes, poderfio ser atribuidas
remunerages, de acordo com o mercado, tanto em relagfio & fungfio ou cargo de geréncia,
de diregdo, quanto a qutros servigos prestados & Instituicfo e tetfo suas relagSes trabalhistas
remuneradas e asseguradas na forma da Consolidagdo das Leis do Trabatho.

CAPITULO "IV"
DOS COMPONENTES

Artigo 4°. A Fundagfo terd as seguintes categorias de componentes:
I~ INSTITUIDORES;
II - COOPERADORES;
IH - BENEMERITOS;
IV ~ HONORARIOS;
§ 1°.-Sdo Instituidores as pessoas fisicas ou jurldicas que instituiram a Fundagfo ou
mgressarem posteriormente nesta categoria, na forma prevista no Artigo 8 pardgrafo
primeiro;
§ 2°.:S%0 Cooperadores as pessoas e¢/ou entidades que venham a associar-se 3 Pundagio
mediante prévio consentimento do Conselho Deliberativo e que contribuam de uma 6 vez
ou em parcelas, com doagfio em espécie ou em bens, prestem servigos, ou contribuern de
modo relevante para ¢ desenvolvimento e realizag#io dos fins da Fundago.
§ 3° Séo Beneméritos aqueles que, a critério do Conselho Deliberativo da Fundagfo,
prestarem servigos a esta entidade, i arte, & educagiio, & cultura, & ciéncia, 3 tecnologia, 4
Nagdo ¢ 4 humanidade, definidas em graus no Regimento Interno.
§ 4°. Sgo Honordrios aqueles que, a critério do Conselho Deliberative da Fundagfo, facam
jus a essa honraria.
§ 5°. Quanto aos componentes ¢ quadro de pessoal da Fundaggo observar-se-4 o seguinte:
1° - 0 quadro de pessoal serd sempre constituido de, ao menos, 2/3 — dois tergos — de
trabalhadores brasileiros;

W 7
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2° - a responsabilidade e a orientagdo intelectual e administrativa da Fundagfio ©

somente a brasileiros natos ou naturalizados ha mais de 10 anos. Q@j{ﬁNGO

CAPITULOV
DA ADMINISTRACAO

Anrtigo 5° Para realizar suas finalidades e atingir seus objetivos, a Fundag#o terd a seguinte
organizaglo basica:

I- CONSELHO DE INSTITUIDORES;

I~ CONSELHO DELIBERATIVO;

HI - PRESIDENCIA;

IV —~ CONSELHO DE PROGRAMACAO;

V - CONSELHO FISCAL;

VI-DIRETORIA EXECUTIVA.

Artigo 6°. A investidura dos cargos de Diregio dos Conselhos se dard mediante assinatura

do termo de posse nas atas das assembléias em que forem eleitos ou especialmente
convocadas para esse fim.

Artigo 7°. Néio serfo remunerados, por qualquer forma, os cargos de Conselheiros ¢ niio se

distribuitfio lucros, bonificagdes ou vantagens a Conselheiros ou ditetores, sob qualquer
forma ou pretexto. -

SECAO I
DO CONSELHO DE INSTITUIDORES

Artigo 8°. A Assembléia Geral do Conselho de INSTITUIDORES ¢ 6rgfio soberano da
Fundag8io, constitufdo pelos associados, instituidores, juridicamente capazes, com a
finalidade de eleger os demais Conselhos, apreciar relatdrios, balangos, dentre outras:

§ 1°. Os Mandatos dos Conselheiros Instituidores se extinguirdio com a rentincia, ou com o
falecimento de seus ocupantes ¢ em casos de vachincia no Conselho de Instituidores, seus
membros remanescentes, por maioria de 2/3, poderdio escolher e designar substitutos, bem
como admitir ¢ demitir ontros membros nesta categoria, sendo assegurado aos descendentes
diretos dos Instituidores, o direitc de serem admitidos na catepgoria de instituidores,
mediante aprovag#o desse Consetho, caso néio haja impedimento moral ou legal, para tal;

§ 2°. O Consetho de Instituidores reunir-se-&, em cardter ordindrio uma vez por ano em data
a ser escolhida por seus membros e, extraordinatiamente sempre que convocado.

§ 3% O Conselho de Instituidores terd um Presidente e um Vice-Presidente eleitos pelos
seus membros na forma do Regimento Interno, com mandato de cinco anos.

Artigo 9°. Compete ao Consetho de Instituidores, por sen Presidente:
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I — Zelar e velar pela unido, integridade e vitalidade da Fundagdo, em toda ¢ q,gal
hipbtese; 72,
I — Intervir no Conselho Deliberativo, Fiscal, de Programagcfio e na Diretosia Execu TVH¥
ou seus Orgdos quando necessario para salvaguarda da unifio, integridade e vitalidade da
Fundagio;

HI - Em caso de acefalia em qualquer érgiio normativo, deliberativo ou executivo, designar
o5 seus titulares até a realizagfio de eleigdes para preenchimento dos respectivos cargos;
IV — Decidir sobre a transferéncia de sua sede, para qualquer local, podendo ser feita a
qualquer tempo e lugar;

V -~ Submeter ao Consetho de Instituidores para decidir como instincia final interna, em
qualquer litigio ou votagdo em que nfio fique devidamente solucionada em instdncia
inferior.

VI —Eleger a cada trés anos os membros dos Conselhos Deliberativo, Fiscal ¢ Programagéio
além do Presidente da Fundagfo e em caso de vacincia de cargos, extraordinatiamente os
seus substitutos, para os mandatos tampdes.

SECAO 11
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artige 10. O Conselho Deliberativo é o 6rgio normativo, deliberativo e de controle de
Administragiio, composto por membros do Conselho de Instituidores ¢ de até mais 05
(cinco) membros efetivos e igual mimero de suplentes, designados pelos instituidotes mais
antigos que poderfio substitui-los de acordo com as leis, normas e regulamentos e terfio
mandato de trés anos, permitida a reconducdo, na proporgio de um membro efetivo para
cada Conselheiro Instituidor mais antigo na Fundag#o.

Artigo 11. Os Conselheiros Instituidores sdo membros natos do Conselbo Deliberativo ¢
gozam das mesmas prerrogativas conferidas por este Estatuto aos Conselheiros Efetivos do .
Conselho Deliberativo.

§ Unico. Os Consetheiros Instituidores nfio estdo obrigados ao comparecimento das sessdes

do Conselho Deliberativo, mas quando presentes, terfio seus votos considerados para efeito
da decisfio e quorum previstos neste Estatuto.

Artigo 12, O Presidente do Conselho Deliberativo serd eleito por seus pares na reuniéio de
instalacéio. -

Artigo 13, Os membros do Conselho Deliberativo que no comparecerem a sess@io, serfo
substituidos pelos suplentes presentes ou convocados previamente,

Paragrafo Gmico. Os membros suplentes, presentes ds sessGes e que nHo estiverem
substituindo membros efetivos, participardo dos trabalhos, sem direito a voto.

Artigo 14, O Conselho Deliberativo reunir-se-4, em cardter ordindtio nos meses de abril e

novembro de cada ano e, extraordinariamente, sempre que convocado, sendo seus trabathos
dirigidos pelo seu Presidente e na auséncia ou impedimento, pelo Presidente da Fundaggo.

T Al \/




Artigo 15. O Consetho Deliberativo podera ser convocado extraordinariamente
Presidente, pelo Presidente da Fundagfo, pelo Conselho Fiscal ou por 1/3 (um te
seus integrantes.

Artige 16. As reuniGes citadas no artigo anterior s6 se efetivarfio por edital de convocag#o,
fixado na sede da Fundaglo, publicado com antecedéncia minima de 48 {quarenta ¢ 0ito)
horas designando local, forma, dia e hora da reunifio, ou por correspondéncia a cada um dos
membros do Consetho Deliberativo, devidamente protocolados.

Artigo 17, As deliberagbes serfio votadas em escrutinio secreto ou aberto conforme decisfio
do Presidente do Conselbo, segundo se tratar a matéria a ser deliberada, com voto

igualitirio para cada integrante, sendo aprovada por maioria simples, exercendo o
Presidente, o voto Minerva.

Artigo 18, Compete ao Conselho Deliberativo em reunifio ordinaria:

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto;

1 - Eleger os integrantes da Diretoria Execufiva entre os indicados pelo Presidente da
Fundagdo; '

IIX — Deliberar sobre a ctiagdo, extingdo e absorgfio de outras entidades bem como
normatizar seu funcionamento;

1V — Definir as diretrizes bisicas e os planos de agfio da Fundag#o;

V — Aprovar, até 30 de abril de cada ano, o Relatdtio das Atividades, a Prestagfio de Contas
e 0 Balango Geral da Fundagfio do exercicio anterior e deliberar sobre os mesmos, de
acordo com o parecer do Conselho Fiscal;

VI~ Aprovar, até 30 de novembro de cada ano, o orgamento da Fundag#o, e as alteragBes
propostas no decurso da execugiio orgamentéria para o exercicio seguinte;

VH - Aprovar os Regitnentos Internos da Fundagfo;

VIII - Decidir, observando o “quorum” especial previsto neste Estatuto, sobre a alienagdo,

sub-rogacio ou aguisigio de bens iméveis, atendidas as finalidades da Fundagfo, em
observincia das exigéncias legais e administrativas;
IX — Conferir prémios e titulos honorificos.

SECAO I
DA PRESIDENCIA

Artigo 19. O Presidente da Fundago, eleito pelo Conselho de Instituidores, entre seus
membros ou néo, brasileiro nato ou naturalizado ha mais de dez anos, terd o mandato de 3
(trés) anos, permitidas reelei¢Ges.

Artigo 20. Compete ao Presidente, por st ou por seu representante legal:

¥ — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto;

Il - Representar a Fundagio ativa e passivamente, em juizo e nas relagdes com terceiros;
IIX — Convocar o Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva, o Conselho de
Program 40 ¢ o Conselho Fiscal;




V — Movimentar dep6sitos bancdrios e aplicagdes financeiras;
Y1 - Assinar convénio e contratos;

VH -~ Nomear, admitir, licenciar, exonerar ou demitir auxiliares e funcion
remunerados ou ndo;
VIII ~ Criar dentro da estrutura bésica da Fundagfio, os Departamentos ou drgfos auxiliares
para atendimento das atividades correspondentes, nomeando e/ou contratando liviemente os
seus titulares;

IX — Praticar todos os demais atos necessarios & administragdio da Fundagfio que, de acordo
com o presente Estatuto ndo sejam da competéncia de outros orgdios.

§ 1° O Presidente da Fundagfo assinard em conjunte com um Diretor Administrativo,
todos os documentos de natureza bancéria, financeira e pattimonial

§ 2° O Presidente da Fundagio apresentard até 28 de fevereiro do ano seguinte, ao
Conselho Fiscal, relatério de Prestacio de Contas.

Artigo 21. O Presidente sera substituido pelo Vice-Presidente em caso de vacéncia, falta,
licenga ou impedimento ndo se entendendo por impedimento, auséneia inferior a 30 dias.

§ Unico. O Vice-Presidente serf designado pelo Presidente dentre os componentes da
Diretoria Executiva. :

Artigo 22. Ao Vice-Presidente caberd exercer as fungdes que forem delegadas pelo
Presidente.

SECAO IV i
DO CONSELHO DE PROGRAMACAO

Artigo 23. O Conselho de Programagio serd constituido pelo Presidente da Fundag#io ¢ até
4 (quatro) Conselheiros eleitos pelo Conselho de Instituidores.
§ Umco. O Conselho de Programagdo é criado para atender a dispositivo legal, concernente

4 Legislagdo de Telecomunicagdes e s sers composto para o funcionamento das Emissoras
de Radiedifusso.

Artlgo 24. Os integrantes do Conselho de Programacfo serfio eleitos para um mandato de 3
(trés) anos, permitida a reeleigéio.

Artigo 25. Ao Conselho de Programagio compete:
¥~ Cumprir e fazer cumprir o Estatuto;
— Analisar os conteidos pedagdgicos e a forma dos programas produzidos;
— Aprovar a programagdo de divulgagfio, observando as normas da ABNT e da
egislagdo Pertinente;
— Submeter & Diretoria, proposta de conv@nios e contratos, objetivando-se intercémbio
de programag®es, revistas, jomnais e outros veiculos de divulgag8o;
V Apreciar anualmente o relatotio das atividades desenvolvidas no exercicio;
VIi- Interagir com o “Sistema Nacional de Radio e Televisfio Educativa” visando a melhor
integracip-e a concretizagio dos objetivos da instituigBo.
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instituigBes participantes ou ndio da Fundagiio, obedecidos sempre aos objetivos
estabelecidos ¢ 4 politica adotada pelos 6rgdos governamentais, e o restante para uso
exclusivo da Fundagio.

§ 1% Os servigos de Radiodifusio obedecerfo s normas emanadas do Ministério das
Comunicagbes, do Ministério da educagio e as estabelecidas pelo Conselbo de
Programac@o da Fundagfo.

§ 2°. Serd mantida 2 disposi¢io do MEC ou, o 6rgiio competente, a programagéo produzida
para fins de veiculag3o em emissoras educativas de outros Municipios, Estados, Tertitorios
¢ da Unifio.

§ 3° Serd pemmitido, a qualquer tempo, a estabelecimentos de Ensino Superior do
municipio ¢ de municipios limitados pelo alcance da emissora, sua participagio na
programagéo mediante Convénio e/ou Acordo a ser firmado entre as partes.

Artigo 27. O Conselho de Programagio se reunird, ordinariamente uma vez por mss, e
extraordinariamente quando convocado pelo Presidente da Fundagio.,

Axtigo 28. O Conselho de Programacio funcionatd com a presenga de 2 (dois) integrantes
no minimo, além de seu Presidente e, suas deliberagSes serfio tomadas por maioria simples
de votos.

Artigo 29. O integrante que faltar, sem motivos justificados, a mais de 4 (quatro) reunides

consecutivas, perderd o mandato e ser4 substitufdo por outro eleito na forma prevista nos
artigos 23 ¢ 24;

Artige 30, O Conselbo de Programagiio é presidido pelo seu Presidente, ¢ na falta ou
impedimento, por Vice-Presidente por ele designado dentre os componentes da Fundagéo;

SECAOQ V
DO CONSELHO FISCAL

Axtigo 31. O Conselho Fiscal é constituido de até 3 (irés) membios titulares e mais 3 (1rés)
suplentes, designados pelo Consetho de Instituidores parva um mandato de 3 (ir8s) anos e 0s
suplentes suceder#io os titulares no caso de vacincia, a convite do Presidente do Conselho
de Instituidores e serd presidido para fins de relages com os demais érgios da Fundagio,
por um dentre os membros titulares, aclamado pelos demais.

Axtige 32. Néo poderfio ser designadas para o Conselho Fiscal, pessoas que exergam
fungGes executivas de outro érgio da Fundagfo.

Artigo 33. Ao Conselho Fiscal compete: L
I - Promover a elaboragdo de normas contabeis, orgamentérias, financeiras e patrimoniais;
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111 — Apreciar o Plano de Contas, os modelos de batancetes, balango anual, orgame
¢ de outros demonstrativos contbeis e financeisos;

IV — Apreciar orgamentos para o exercicio seguinte;

V - Lavrar no livro de “Atas e Pareceres” do Conselho Fiscal os resultados dos exames a
que proceder;

VI - Examinar penodxcamente, e sempre que achar conveniente ¢/ou por solicitagdio do
Consetho Deliberativo, os Livtos contdbeis e papéis de escritura da Fundagio e a situagfo
de Caixa;

VI - Apresentar ao Conselho Deliberativo, no méximo até o ultimo dia de margo de cada
ano, parecer sobre o relatério das atividades, a prestac@io de contas e o balango geral da
Fundago do exercicio anterior, apresentado pela Presidéncia,

Artigo 34. O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente, a cada semestre, para tomar
conhecimento da documentagfio contdbil, orgamentaria, financeira e técnica que de acordo
com as normas vigentes, lhe devam ser apresentadas, bem como apreciar as matérias
submetidas 4 sua deliberaggo.

§ Unico. Reunir-se-4 extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da
Fundagio.

Artige 35. O Conselho Fiscal funcionard com a presenga de todos os integrantes e suas
deliberagdes serdio tomadas por maioria de votos.

§ Unico, O membro do Conselho que faltar, sem motivo justificado a 4 (quatro) reunides

consecutivas perderd o mandato, sendo substituido por um suplente, na forma prevista no
artigo 31.

SECAO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

. Artigo 36. A Diretoria Executiva serd constitufida pelo Presidente da Fundagfio e até mais 4

(quatro) Diretores escolhidos pelo Presidente da Fundagfoc e aprovados pelo Conselho
Deliberativo.

§ Unico. A atribuigdo de cada Diretor serd estipulada em Regimento Interno, aprovado pelo -
Conselho Deliberativo,

Artigo 37. Os partticipantes da Diretoria Executiva serfio eleitos por um mandato de 3
(trés) anos, permitidas reeleigGes para 0 mesmo cargo.

Artigo 38. A Diretoria Executiva compete:

¥ — Cumprir ¢ fazer cumprir o Estatuto;

X - Programar, organizar, dirigir, orientar e gerir atividades ordindrias da Fundaglo ¢
submeté-lo a apreciacfo do Conselho Fiscal;

IV — Propor ao Conselho Deliberativo as alteragies que se mostrem necessétias no decurso
da execug;ao orgamentaria;

A\ prir e fazer cumprir as diretrizes e as resolugdes do Conselho Deliberativo;

(= g
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V- ;uadro comparativo entre a recéita realizada e a receita estimada;

. Dodg
VI — Autorizar a contratagio e dispensa de pessoal administrativo, organizanddpe

atualizando o respectivo quadro e remuneracgo;
VI — Propor 3 Presidéncia, a constituigio de procuradores para atos especificos e a
delimitagfio dos poderes a serem outorgados;

VI - Elaborar, anvalmente, o relatério de atividades da Fundagio, respectivos balangos
geral e patrimonial, demonstrativo da receita e despesas e inventatio de bens, & encaminhar
ao Conselho Fiscal, no méximo até 31 de margo de cada ano;

IX — Aprovar propostas e celebrar contratos, para prestagiio de servigos no mesmo dmbito
dos objetivos da Fundagfo, com pessoas fisicas efou juridicas estranhas a esta;

Artigo 39. A Diretoria Executiva se reunird ordinariamente 1 (uma) vez por més e
extraordinariamente quando convocada pelo Presidente,

Artigo 40, A Diretoria Executiva deliberard com a presenga de 2 (dois) integrantes, no
minimo, além do Presidente, e suas deliberagBes serfo tomadas por maioria simples de
votos, exercendo o Presidente o voto de Minerva,

CAPITULO V
DO EXERCICIO FINANCEIRO

Artigo 41. Q exetcicio financeiro coincidird com o ano civil, encerrando-se em 31 de
dezembro de cada ano. '

Artigo 42. Até 30 de outubro de cada ano, a Diretoria apresentari ao Consetho Fiscal, a

proposta orgamentaria para o ano seguinte. A proposta orgamentaria serd consubstanciada
com a indicagdo dos planos de trabalho correspondentes,

§ 2°. O Conselho Fiscal ter até o dia 30 de novembro de cada ano para apreciar a proposta
orgamentaria de capital e de operagio.

§ 3°. O Conselbo Deliberativo, terd até o dia 31 de dezembro, de cada ano, para aprovar a
proposta orgamentasia, com base no parecer do Conselho Fiscal,

- § 4° Aprovado o orgamento efou franscorrido o prazo fixado.no paragrafo antetior, sem

decisdo do Conselho, fica o Presidente da Fundagdo autorizado a executar 0 orgamento
proposto.

Artigo 43. Os resultados do. exercicio serfio langados no Fundo Patrimonial ou em outro
titulo de acordo com a apreciagéio sugerida pelo Consetho Fiscal ao Conselho Deliberativo
da Fundag#o.

Artigo 44, A Prestagiio Anual de Contas encaminhado a0 Conselho Fiscal, no minimo
conferd os seguintes elementos:

X — Balango Patrimonial;

I~ Balango Econdmico;

I — Balango Financeiro;




V - Balango Social.

§ 1° Depois de apreciados pelo Conselho Fiscal, o relatério de atividades, a prest -
contas e o balango geral, serfio encaminhados ao Conselho Deliberativo e ao Conselho de ™~
Instituidores.

§ 2°. Apds apreciagBo e consegiiente aprovagfio pelo Congelho Deliberativo, o balango
geral e o balango Social serfio encaminhados ao Ministério Publico da Comarca Sede da
Fundagfo .

CAPITULO VII )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 45, Os Diretores Administrativos da Fundagio sfio juridicamente responséveis
pelos atos lesivos que causem & instituigio, bem como pelos que, nas mesmas condigdes
causem a terceiros, agindo nesta qualidade.

Artigo 46, Serd mantida 4 disposigdo do MEC ou, o 6rgio competente, a programagéo

produzida para fins de veiculagao em emissoras educatlvas de outros Municipios, Estados,
Tetritérios e da Unido.

Artigo 47. Sera permitida, a qualquer tempo, a estabelecimentos de Ensino Superior do
municipio ¢ de municipios limitados pelo alcance da emissora, sua participagdo na
programagio mediante Convénio e/fou Acordo a ser firmado entre as partes.

Artigo 48, Os membros da Fundagiio nfo respondem solidariamente pelas obrigagBes
- assumidas pelos Orgfos dirigentes, ressalvadas as responsabilidades de bens patrimoniais.

~ Artigo 49. O Presidente da Fundagfio ¢ os integrantes do Consetho Deliberativo, Fiscal , do

Conselho de Programagio e da Diretoria, aguardardo, no exercicio dos seus cargos, a posse
dos respectivos substitutos.

Artigo 50. O pessoal empregado da Fundagao fica sujeito ao reg:me da Legislacéo
Trabalhista vigente.

Artigo 51. A Fundagfio ¢ obrigada a comunicar ao Ministério Pablico da Comarca de sua
Sede, quaisquer alteragSes em seus Estatutos e dados cadastrais.

Artigo S52. Para alterar o presente Estatuto € necessario que a reforma:
I--Tenha a aprovagdo da maioria simples dos Conselheiros Instituidores;

Il — Seja deliberada por maioria absoluta dos votos dos integrantes do Conselho
Deliberativo;

I — Néo contrarie os fins da Fundagio;

IV - Tenha Parecer favordvel do Ministério das Comunicagdes, se alterados artigos ou itens

referentes aos servigos de radiodifuséo;

V — Seja aprovada pelo Ministério Pablico da Comarca de sua Sede.

Art:go 83, Verificada a nnpossxbxhdade do cumprimento de suas finalidades, depois de
g &ncia do Ministéeip Pablico da Comarca de sua Sede, a Fundacfo extinguir-se-4
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mediante o voto da maioria absoluta dos componentes que constituirem, na
Conselho Deliberativo. Y BrA
Paragrafo tunico — Caberd ao Presidente do Conselho de Institnidores a fungfio de
liquidador da Instituigfo, tomando posse pa mesma assembléia que decidir pelo feito e
extinguindo-se suas fungSes quando da homologagio da transferSncia do patrimbnio
residual a outra Instituicdo, pelo Ministério Piblico da Comarca da Sede da Fundago,
funges estas, que poderdo ser delegadas a terceiros, por sua responsabilidade, mediante
remuneragdo de acordo com o mercado, suportada pelo patrimdnio remanescente.

Artigo 54. Em caso de extingdo, o patrimdnio da Fundaglio serd destinado & entidade
congénere, de livre escolha do liquidador, com a aprovagio do Ministério Pablico da
Comarca da Sede da Fundagfio ou na sua falta, para entidade piblica que o destine e
aplique dentro dos fins previstos neste Estatuto, de preferéncia com sede na mesma
Comarca da Fundagfio ou de atuagfio no Estado onde estiver sediada a Fundaggo,

Artigo 55. Os cargos de Diretoria, Administragiio e Conselho relacionados com o Servigo
de Radiodifuso, serfio exercidos exclusivamente por brasileiros natos ou naturalizados ha
mais de 10 (dez) anos e a sua investidura nos catgos, somente podera ocorrer depois de
haverem sido aprovados pelo Ministério das ComunicagSes ou ouiro poder concedente
suceddneo, bem como este estatuto, no que concerne ao contiole do Ministério das

ComunicagSes, s0 poder4 ser alterado com o prévio e expresso consentimento deste ou seu
sucedéneo.

Artigo 56. As duvidas ou omissGes do presente Estatuio serfio resolvidos pelo Conselho
Deliberativo, dentro do espirito das normas nele contidas e dos preceitos da lei aplicavel,
como instincia inicial e pelo Conselho de Instituidores como instincia final.

Artigo 57. Até 90 (noventa) dias subsequentes 3 legalizagdo deste estatuto, o Presidente do

Conselho de Instituidores promoverd a constituigio dos seus érgfios de administragio e

fiscalizagHo observando o disposto no presente Estatuto.

§ Umco Os mstituidores convocaric o Conselho Deliberativo para eleigio do seu
Presidente, de acordo com o disposto no Artigo 12, bem como para & eleigio do Conselho
de Programagéo, da Diretoria ¢ do Consetho Fiscal.

Artigo §8. O tempo que restar para completar 0 ano civil em que forem instalados os
orglos de administraglio e fiscalizagiio da Fundagfio, serd acrescido aos prazos normais de
seus mandatos, que se contardio a partir do primeiro dia de janeiro do ano seguinte

Artige 59, O presente Estatuto passard a vigorar quando for devidamente registrado com a
respectiva ata no Cartdrio de Registro de Titulos ¢ Documentos acompanhado do parecer
de aprovacdo do Ministério Pablico da Comarca da sede da Fundaco.

Este estatuto foi aprovado pelo Exelentissimo Sr. Promotor de Justia de FundagSes da
Comarca de Pato Branco, conforme cerfiddo anexada & escritura de Instituigiio e que val
registrada como anexo desta junto ao Cartério de Registro de Pessoas Juridicas de Pato

Zﬁ 14 de no%cia Assembléia de Constituig3o da Fundag#o.




Presidente da Assembléia - JO A0 ARLOS RIBEIRO PEDROSO, brasileiro,
casado, empresario, portador do RG 12/R/1.279.026 SC e do CPF 251.054.189-72,
residente e domiciliado & Rua Tocantins/ 889, apio 101, cep 85504-030, em Pato Branco —
Parané; Presidente do Conselho de Instituidores e Vice Presidente da Fundagdo, cargos em
que toma posse neste ato.

A ssi

ELISEU MIGUEL BER ELLI, brasileiro, casado, professor universitario, portador
do do RG 3.321.214-3 e CPF 451.804.589-00, residente ¢ domiciliado & Rua Xingt, 345,
cep 85.501-230, Pato Branco PR; Vice Presidente do Conselho de Instituidores e Presidente
" da Fundag#o e Secretério interino da Fundagiio, cargos em que toma posse neste ato.

/JW&@M

ANA LLAURA BERTELLI Secretaria da Assembléia,
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CONSELHO DET&STITUIDORES, ANO 2011,
SIMULTANEA COM A PRIMEIRA ASSEMBLEIA GERAL EXTRA-ORDINARIA DO
CONSELHO DELIBERATIVO, ANO 2011, DA FUNDACAOQ WALDEREZ BERTOLIN.

Aos vinte e um dias do més de dezembro do ano calenddrio da era Cristd de dois mil e onze, em
auditorio cedido nas instalagSes da FADEP em Pato Branco - PR, reuniram-se em assembléia, os cidaddos
que assinaram o Livro de presengas, convocados que foram, verbalmente, pelo Sr. JOAO CARLOS
RIBEIRO PEDROSO, Presidente do Conselho Instituidor da Fundagfio, com o seguinte propédsito e ordem’
do dia: e
1 - Apresentagﬁc dos candidatos 4 renovagdo do Consetho Deliberativo, pelos. Instituidores,
conforme artigo 9 inciso VI dos Estatutos;

2 —~ Elei¢iio dos Membros do Conselho Deliberativo, seu Presndente e Vice Presidente, conforme
artigo 9 inciso VI dos Estatutos;

— Instalag#io do Conselho Deliberativo e Posse dos Membros, transformando a Assembléia para
simultdnea com Primeira Assembléia Geral Extraordinaria do Conselho Deliberativo;

4 — Eleig#o dos demais membros da Diretoria Executiva, conforme artigo 18 inciso II;

5 — Eleigio dos membros do Conselho Fiscal, conforme artigo 31;

6 - Assuntos Gerais,

Conhecidos entre si, identificados por suas 1deolog:as e pensamentos, 0s presentes aclamaram para
dirigir os trabalhos como Presidente da Assembléia, o Sr ELISEU MIGUEL BERTELLI, que convidou a
mim, Jaquiline KrassowsKi, para Secretariar a Assembléia,

Iniciados os trabathos, cuja pauta e objetivos j4 haviam sido debatidos pelos
presentes, pelos meios de comunicagfio que lhes séio particulares o Sr. Presidente da Assembléia tomou a
palavra passando ao item 1 da ordem do dia:

1 - Apresentagdo dos candidatos ao Conselho Deliberativo, pelos Instituidores, conforme artigo 9
inciso VI dos Estatutos, o Sr. Presidente fez a leitura do Edital onde constavam os nomes e qualificagdes
dos mesmos, aqui transcrito, sendo: Erion Fernando Ceni de Oliveira, brasileiro, advogado, casado,
residente em Pato Branco, 4 rua Dr. Silvio Vidal, 458, cep 85505-050, portador do RG 4.508.514-7 e do cpf
761.909.199-87; Ricardo Pedroso, brasileiro, solteiro, administrador, residente em Palmas, 4 rua Bispo
Dom Carlos, 757, Edif. Kluge, cep. 85555-000, portador do RG 6.627.723-2 e do cpf 027.359.639-00;
Jaquiline Krassowski, brasileirs, separada, contadora, portadora do RG 5.973.730-9 e do cpf 007.480.109-
04, residente e dbmiciliado & rua Sete de Setembro, 424, cep 85506-040, residente e domiciliada em Pato
Branco PR; Jiane Kelli Petrykoski Hermes, brasileira, casada, contadora, residente em Pato Branco, & rua
Nereu Ramos, 1075, Ap. 101, cep. 85504-320, portadora do RG 6.038.104-6 e do cpf 014.894.939-80;
Diorgenes Bertolin, brasileiro, casado, administrador, residente em Palmas, & rua Dr. Bernardo Ribeiro
Viana, 1244, ap. 202, cep. 85555-000, portador do RG 12-¢ 3.407.063 ¢ do cpf 027.386.819-56. Passado
entdo ac item 2 — Eleicio dos Membros do Conselho Deliberativo, seu Presidente e Vice Presidente,
conforme artigo 9 inciso V1 dos Estatutos, foram todos os nomes apresentados submetidos & votag#o, tendo
a assembléia decidido por aclamagfio undnime dos indicados.  Em seguida, passou-se d escolha do
Presidente e do Vice Presidente do Consetho. Deliberativo, sendo aclamados por unanimidade para
Presidente do Conselho Deliberative 0 Conselheiro Ricarde Pedroso e para Vice Presidente do Conselho
Deliberativo Erlon Fernando Ceni de Oliveira, todos com mandato até 31de dezembro de 2014, na forma
prevista no attigo 8 inciso VI, do estatuto, Passado entiio ao item 3 - Instalagiio do Conselho
Deliberativo e Posse dos Menibrps, transformando a Assembléia para simultdnea com Primeira Assembléia
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Geral extra-ordinéria do Conselho Deliberativo, foi entéio devxdament“ﬁnsta]ado o Conse Eqi;{zerm '
com todos 0s seus membros se considerando empossados neste ato. Passidlo entdo ao item 4 =&lsigo dos
demais membros da Diretoria Executiva, conforme artigo 18 inciso II; eleitos por unanimidade dos
presentes, os nomes do St. Ricardo Pedroso como Tesoureiro da Instituigio, o Sr. Diérgenes Bertolin,
como Secretdrio € o Sr. Jodo Carlos Ribeiro Pedrose, como vice-presidente da fundagfio, todos
declarando-se empossados em seus cargos. Passado entfio ao item 5 - Eleig8o dos membros do Consetho
Fiscal, conforme artigo 31 do estatuto, foram aclamados por unanimidade os Conselheiros Jurema Maria
Demarco, Marli Aparecida Boesing e Rosilane Maria Svidzinski, como membros titulares e Claudia -
Roberta Facm, Ténia Raber Bertelli e Luciana Rotini como membros suplentes, sendo seu mandato
com vigencia até 31 de dezembro de 2014, Passado entfio ao item 6 - Assuntos Gerais, usando a palavra
o Presidente da Assembléia fez um breve resumo das deliberagfes hoje tomadas, desejando a todos os
escolhidos e cleitos, 0 mais notével sucesso em suas fungdes, recomendando que nunca devemos nos
desviar dos designios de Deus.  Apresentou ainda um quadro resumo das Diretorias eleitas ¢ mantidas
nesta assembléia, que s§o:

CONSELHO DE INSTITUIDORES -~ mandato até 31 de dezembro de 2012, eleitos na
Assembléia de 2007
Presidente = Jo#o Carlos Ribeiro.Pedroso
Vice Presidente = Eliseu Miguel Bertelli

CONSELHO DELIBERATIVO —mandato até 31 de dezembro de 2014:

Presidente = Ricardo Pedroso
Vice-Presidente = Erion Fernando Ceni de Ofiveira.

PRESIDENTE DA FUNDACAO - mandato até 31 de dezembro de 2014 = Eliseu
Miguel Bertelli

CONSELHO FISCAL, mandato até 31 de dezembro de 2014:

Membros Titulares:Jurema Maria Demarco, Marli Aparecida Boesing e Rosilane Maria
Svidzinski

Membros Suplentes: Claudia Roberta Facin, T4nia Raber Bertelli e Luciana Rot:m

MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA - mandato até 31 de dezembro de 2014,

Vice Presidente da Fundagfio = Jofio Carlos Ribeiro Pedroso

Diretor Tesoureiro = Ricardo Pedroso  Diretor Secretério = Didrgenes Bertolin -,

Todos declarando-se empossados nesta data, pelas assinaturas neste documento.

Esgotada a pauta de itens a serem debatidos e votados, os presentes deliberaram pelo encerramento
dos trabalhos, com todos os itens aprovades por unanimidade, concedendo a mim, como secretario, o tempo
necessdrio para a lavratura da presente ata, que depois de lida em piiblico, foi o seu texto devidamente
aprovado por unanimidade, estando por mim Jaquiline Krassovwski, como Secretdria da Assembléia e pelo
Presidente da Assembléia Eliseu Miguel Bertelli devidamente assinada e no verso desta, pelos participantes
da Assembléia que desejaram firma-la, aos 21 dias do més de dezembro do ano 2011.

*t"?“““..

ELISEU MIGUEL BERTELLI JAQUILIN@ASSOVSKI
Prestdente da Assembliéia — Secretéria da Assembléia —
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CAIXA ECONOMGCA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 05493232/0001-42

Razdo Social: FUNDACAQ WALDEREZ BERTOLIN

Endereco: RUA BENJAMIN BORGES DOS SANTOS 21 / FRARON / PATO BRANCO / PR/
85503-350

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da

Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do |
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuices e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade: 15/03/2012 a 13/04/2012

Certificacdo Namero: 2012031510052610928183
Informagdo obtida em 20/03/2012, as 15:04:42.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




E1-1 Estado do Parana
f‘,u Secretaria de Estado da Fazenda
PARANA Coordenacio da Receita do Estado

GOVERNUDG ESTADD

Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais
N° 8944929-26

Certiddo fornecida para o CNPJ: 05.493.232/0001-42
Este CNPJ ndo consta nos cadastros da Secretaria da Fazenda do Parana.

Ressalvado o direilo de a Fazenda Plblica Estadual inscrever e cobrar deébitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros de
pendéncias junto & Fazenda Publica Estadual, constatamos néo existirem débitos em nome do
requerenie, nesta data.

Finalidade: Simples verificagdo

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Esta Certidao tem validade até 19/05/2012 - Fornecimento Gratuito

Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
PARANA  Coordenagdo da Receita do Estado

Certiddo N° 8944929-26

Emitida Eletronicamente via internet
20/03/2012 - 15:09:51

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR




MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PARANA
Secretaria de Fairxar;gas
Diviséio de Tribufos

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME......: FUNDACAO WALDEREZ BERTOLIN

CNPJ/CPF..: 05.493.232/0001-42

ENDEREGO. .: RUA BENJAMIN BORGES DOS SANTOS, 1100 - FRARON
MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

C..:ifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informagbes prestadas pelos
¢ ,dos competentes desta Prefeitura no cadastro Imobilidrio ou Mobilidric do sujeito
passivo acima identificado, & CERTIFICADO gue CONSTAM DEBITOS NAO VENCIDOS OU CUJA
EXIGIBILIDADE ENCONTRA-SE SUSPENSA, INSCRITOS OU NEO EM DIVIDA ATIVA.

A Fazenda Municipal reserxva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO,

=

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada & verificagfio de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www.patobranco.pr.gov.bx/>.

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 24/01/2012.

valida até 920 dias apds a data de emissdo desta.
Ccédigo/Ano da certiddo............. : 0002102/2012
C6digo de autenticidade da certidio: 851984814851984

¢’ ~id8o emitida gratuitamente.

ATENGAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.




Certidao Negativa de Debito http:/fwww010.dataprev.gov.br/CWS/BIN/cws_mv2.asp?COMS_B...

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS £ AS DE
TERCEIROS

N® 184052011-14021060
Nome: FUNDACAO WALDEREZ BERTOLIN
CNPJ: 05.493.232/0001-42

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é
certificado que n@o constam pendéncias em seu nome relativas a contribuighes
administradas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil {RFB) e a inscrigées em Divida
Ativa da Unigo (DAU).

£ .. certidao, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se
< Isivamente as contribuicbes previdencidrias e as contribuigdes devidas, por lei, a
terceiros, inclusive as inscritas em DAU, n3o abrangendo os demais tributos administrados
pela RFB e as demais inscrigdes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Naciohal (PGFN), objeto de Certiddo Conjunta PGFN/RFB.

Esta certiddo & valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n® 8,212 de 24 de julho
de 1981, exceto para: '

- averbacio de obra de construgdo civil no Registro de Imdveis;

- reducdo de capital social, {ransferéncia de controle de cotas de sociedade limitada e ciséo
parcial ou transformagéio de entidade ou de scciedade sociedade empresaria simples;

- baixa de firma individual ou de empresério, conforme definido pelo art.931 da Lei n®
10.408, de 10 de Janeiro de 2002 - Codigo Civil, extingdo de ertidade ou sociedade
empresaria ou simples.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada & finalidade para a qual foi emitida e a
verificagfio de sua autenticidade na Internet, ho endereco
<htip:/Awww.receita.fazenda.gov.br>.

©  ldo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01, de 20 de janeiro de

Emitida em 10/11/2011.
Valida até 08/05/2012.

- Certiddo emitida gratuitamente.

Atengao:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




hittp://www.receita. fazenda.gov.br/Aplicacoes/ ATSPO/Certidao/Cn...

MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: FUNDACAO WALDEREZ BERTOLIN
CNPJ: 05.493.232/0001-42

Ressalvaclo o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que néio constam
pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unigo junto & Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e vélida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente
a situagdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, nfo abrangendo as contribuicbes
previdenciarias e as contribuicbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa
do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certidio especifica.

A aceitagéo desta certidéio esta condicionada & verificagio de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidédo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 3, de 02/05/2007.
Emitida as 16:20:51 do dia 24/01/2012 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 22/07/2012.

Cédigo de controle da certidao: 6F84.1483.9B20.14E5

Certiddo emitida gratuitamente.

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




... Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR ... Page 1 of 1

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certiddo Liberatoria

FUNDAGAO WALDEREZ BERTOLIN
MUNICIPIO DE PATO BRANCO
CNPJ N°: 05.493.232/0001-42

FINALIDADE DA CERTIDAO: TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

E CERTIFICADO, NA FORMA DOS ART. 289 E 295, DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE
CONTAS, QUE O(A)FUNDAGAO WALDEREZ BERTOLIN ESTA EM SITUAGAO REGULAR EM
RELAGAO AOS REQUISITOS DO ART. 25, § 1°, IV, “a” DA LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO
DE 2000, PARA RECEBIMENTO DE TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS.

CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 24/03/2012, DESDE QUE CUMPRIDO O CONTIDO NO ART. 95, DA LEI
COMPLEMENTAR N° 113, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2005 C/C O ART. 291, PARAGRAFO UNICO, 11, DO
REGIMENTO INTERNO, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET EM WWW.TCE.PR.GOV.BR.

w B! Tribunal de Contas do Estado do
; Parana

Cdadigo de controle 3773.2VQB.0788
Emitida em 24/01/2012 as 16:40:40

Dados transmitidos de forma segura.
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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade Proponente: Fundagéo Walderez Bertolin

CNPJ: 05.493.232/0001-42

Enderego: Rua Benjamin Borges dos Santos, 1100

DDD/Telefone: 46-3220-3000

Nome do Responsavel: Eliseu Miguel Bertelli CPF: 451.804.582-00
Banco: CEF AG: 0602 C/C: 2.334-2

2. RAZAO DA SOLICITAGAO DA TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

A populagdo idosa conta com muito tempo disponivel, porém observamos
que as ofertas de atividades para os idosos sdo limitadas. Assim sendo, ndo séo
suficientes as possibilidades de atividades oferecidas a este grupo para que tenham
niveis adequados de qualidade de vida. Acreditamos que a utilizagdo do tempo ocioso,
mediante a amplia¢ao da oferta de atividades que possam ser realizadas pelos idosos
patobranquenses, € um meio adequado para elevagdo de seu nivel de qualidade de
vida. Considera-se que oportunizar a participacdo de cidadaos idosos no projeto
UNATI, além da valorizacdo da experiéncia de vida e dos saberes construidos
historicamente, oportuniza ao idoso, a construgdo de novos conhecimentos, de
atualizacéo, de adaptacdo e aceitagfio de uma nova realidade diante das mudangas
atuais, numa concepgdo de educagfo como processo continuo e que acontece ao
longo da vida. '

Nesse contexto, conscientes das necessidades de oportunidades de
integracdo e educagéo continuada para o idoso é que se justifica a oferta do projeto
UNATI, o qual tem atendido a uma parcela significativa da demanda de idosos
patobranquenses, proporcinando aos mesmos, atividades educativas e recreativas.

Sendo assim, e diante da perspectiva 'de continuidade de um projeto que
permita o bem estar e a melhoria da qualidade de vida dos idosos, apresentamos a
proposta para continuarmos a parceria entre o Poder Publico Municipal e a Faculdade
de Pato Brance — FADEP, atuais mantenedores do projeto, para que possamos dar
prosseguimento ao relevante trabalho realizado, o qual se mostra um diferencial e
termos de responsabilidade social para o municipio de Pato Branco, o qual pode
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faciimente confirmado através do numero de pessoas participantes e dos niveis de
satisfagdo dos mesmos.

Convém destacar que a administragio e gestdo do Projeto UNATI é de
responsabilidade da Fundagéao Walderez Bertolin.

3. DESCRIGAO DO PROJETO A SER EXECUTADO
Titulo do projeto

UNATI — Universidade Aberta a Terceira ldade.
“Longevidade e Qualidade de Vida”

Identificagdo do projeto

Projeto de extensdo da Faculdade de Pato Branco — FADEP, caracterizado
pelo nome de UNATI — Universidade Aberta & Terceira ldade em parceria com a
Prefeitura Municipal de Pato Branco, através da Secretaria Municipal de Educagio,

Fundacdo Walderez Bertolin, Faculdade de- Pato Branco - FADEP e empresarios
locais.

Justificativa da proposigio

A aita taxa de crescimento da populagdo de mais de 60 anos no Brasil, em
decorréncia da baixa natalidade e do prolongamento da vida faz com que o fenémeno
da velhice seja uma realidade que vem se impondo no cenario brasileiro.

O atual momento da terceira idade mostra uma realidade muito heterogénea.
Para muitos idosos, esta fase representa o momento de curtir a vida com mais
liberdade, pois o tempo ocioso pode ser aproveitado com diferentes atividades sécio-
culturais. Por outro lado, é possivel encontrar pessoas idosas com dificuidade de
interagir no meio em que vivem, levadas muitas vezes, pelos valores e preconceitos
estigmatizados no decorrer de sua vida adulta. Ressalta-se ainda o modelo de
sociedade vigente, que propde como ator social predominante o homem jovem, forte e
produtivo.

Para grande parte da sociedade brasileira, o ser e o agir das pessoas idosas

ainda s&o observados com algumas restrigées devido aos esteredtipos construidos ao
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relacionadas ao seu meio de convivéncia. Através desses fatos, percebe-se que essa
etapa da vida ainda é ignorada pela maioria da populagéo brasileira, quanto as suas
reais necessidades e possibilidades.

Conforme Peixoto (1997), a ideologia da velhice consiste em um conjunto de
enunciados filosoficos, éticos, socioldgicos, psicolégicos, biolbgicos, dentre outros,
onde a exclusdo social e familiar e o poder aquisitivo, intimamente relacionado a
aposentadoria, que conseqientemente liga-se ao esteredtipo da desocupacgido, a
fragilidade da salide e a dessexualidade, acabaram por construir uma imagem que
hoje ja ndo & mais possivel caracterizar a terceira idade.

Levando em consideraglio esse conhjunto de fatos, percebe-se que as
representactes sobre a velhice precisam urgentemente ser revistas por todos os
setores da sociedade brasileira. Sobretudo quando o Brasil caminha para um indice de
15% na taxa de pessoas com mais de 60 anos no ano de 2025, Essa proje¢do faz com
que o Brasil passe a ser considerado como um pais com alto indice de pessoas
idosas.

Sendo assim, a UNATI, projeto realizado em parceria com a Prefeitura
Municipal de Pato Branco, através do Departamento de Cultura, Faculdade de Pato
Branco — FADEP e com a Fundacdo Walderez Bertolin, busca oportunizar a
participacao de cidadaos-idosos no desenvolvimento de suas atividades.

Especificagdo da agao a ser desenvolvida

O projeto desenvolve-se através de oficinas de estudo, como espago de
ensino-aprendizagem e de ftroca de experiéncias, orientados por docentes
devidamente habilitados.

As oficinas ofertadas aos idosos seguem um planéjamento semestral e
abordam tematicas como: Novas tecnologias, Vivéncias na Terceira Idade, Aspectos
Biopsicossociais e Educacionais, Politicas de atendimento aos Idosos, Artes,
Comunicagéo e Expressao, Salde e Qualidade de Vida, Envelhecimento Populacional
Brasileiro, entre outros.

Seus principais objetivos, s&o: contribuir para a construgéo de uma abordagem
social relacionada as questées pertinentes ao processo de envelhecimento humano,

valorizar a experiéncia de vida do cidad&o-idoso, oportunizando-lhe a participagio em

oficinas de estudos, visando a educagio como um processo continuo, culminando na,,
O
sistematizagdo dos conhecimentos empiricos de que sdo detentores e fortalec aféq

valorizagéo do cidaddo-idoso no contexto sécio-cultural patobranquense.



CFundaciio VYoafderez (Sertofin
CHRALES A1) 230000142
ngmmm #0 2ITRA do Lave D R0 & Pado Besersn Py Beasil
[= Errwing sy nfedy O i3 Fdout AR A, HONED

— 3 gz St Humena
AFurdngie Fefivied IFn0RY _ iProjem B . A R
+ Fatrarin 85 AfeHndes GlraToss e Guiunss,
+Beliatit & imethiiogta & Peaglita Cinslos.

Descricdo das metas a serem atingidas
Promover estudos, debates, pesquisas e assisténcia a populacédo idosa do
municipio de Pato Branco.

Promover oficinas e cursos para as pessoas idosas, visando atualizar seus
conhecimentos e integra-los na sociedade contemporanea.

Contribuir para a elevagéo dos niveis de educagao, saude fisica e mental das
pessoas idosas frequentadoras da UNATI de Pato Branco, utilizando recursos e
alternativas existentes na prépria instituigdo de ensino da FADEP, com o auxilio da
Prefeitura Municipal de Pato Branco.

Oferecer a populagio idosa uma unidade de exceléncia, fazendo da UNAT| um
nucleo de apoio aos estudos sobre o envelhecimento humano.,

Capacitar os profissionais envolvidos no projeto, proporcionando cada vez
mais, discussdes que visem qualidade no atendimento aos alunos da terceira idade.

Etapa da execucao do objeto

Duas oficinas de estudos semanais.

Duas oficinas de atividades fisicas.

Grupo de Canto Coral.

Grupo de Teatro.

Todas as tercas e quintas-feiras - 8h as 11h.

Periodo de realizagéo: fevereiro a dezembro de 2012.

Titulo da Transferéncia Voluntaria: (x) Subvencdo Social ( ) Contribuigio () Auxilio

Finalidade : (x ) Assistencial (x} Educacional (x) Comunitaria (x) Esportiva
(2} Cultural (x) Saude Publica

Previsao de custos: R$ 27.600,00

Natureza da Despesa/Més:

Materiais; R$ 500,00

Servigos de Terceiros: R$ 1.500,00
Outras Despesas: R$ 760,00
Custo do Plano: R$ 2.760,00
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REQUERIMENTO DE TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE PATO BRANCO - PR

Fundagdo Walderez Bertolin, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob n. 05.493.232/0001-42, com sede na Rua Benjamin
Borges dos.- Santos, n° 1100, Bairro Fraron, nesta cidade, por intermédio de seu
Presidente abaixo assinado, vem respeitosamente a presenca de Vossa Exceléncia,
requerer a concessdo de transferéncia voluntéria, a titulo de subvengdo social, no
valor de R$ 27.600,00 (Vinte e sete mil e seicentos reais), divididos em 08 (oito)
parcelas de R$ 3.450,00 (Trés mil quatrocentos e cinquenta reais) mensais, a fim de

atender as agdes previstas no Plano de Trabalho anexo ao presente.

A entidade Requerente declara através do presente que
investird os recursos conforme o Plano de Trabalho apresentado, acompanhado da
documentagdo necesséria, em conformidade com as exigéncias da Resolugdo n. 03,
datada de 27 de julho de 2006, emanada do Tribunal de Contas do Estado do Parana,

bem como, das demais exigéncias legais.

Para tanto, anexa-se & presente, a seguinte documentacfo:

- Plano de Trabalho, com os requisitos minimos exigidos;
- Cépia do Estatuto da Entidade, expressamente disposta sem finalidade lucrativa,
com todas as alteragSes em vigor devidamente registradas;

- Copia da Ata de Elei¢do e Posse da Diretoria da Entidade;
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- Fotocdpia do Cartdo de Inscrigio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
(CNPJ) no caso de pessoas juridicas ¢ no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), no caso
de pessoa natural,

- Copias de identidade e CPF do Presidente e Tesoureiro;

- Copia da Certiddo Liberétéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;

- Certiddes de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual, Municipal, FGTS e
INSS;

- Copia da Lei que reconheceu a entidade como de Utilidade Publica;

- 3 Atestados que comprovem o funcionamento da entidade por mais de um ano;

- Declaragfio de que nfo emprega menores € nfo empregard durante a vigéneia do
convénio.

- Comprovagdo de abertura ou de existéncia de conta corrente em Instituigcio
Financeira Oficial (Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal) com a finalidade
especifica para movimentagfo de recursos;

- No caso de entidade assistencial, copia do registro junto ao Consetho Municipal de
Assisténcia Social;

- Certiddo de Prestagfio de Contas emitida pelo 6rglo controlador do Municipio,
relativa a prestac@io de contas de recursos recebidos anteriormente, se houver;

- Copia da Ata de reuniio que indica os responsaveis pela prestagdo de contas da
Entidade;

Nestes Termos,

Pede Deferimento.

Pato Branco, 09 de margo de 2012.

Eliseu Miguel Bertelli
Presidente Fundagio Walderez Bertolin
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ATESTADO

Atestamos para os devidos fins de direito que a Entidade Fundag¢do Walderez Bertolin,
CNPJ 05.493.232/0001-42,‘ situada & Rua Benjamin Borges dos Santos, 1100, Bairro
Fraron, cidade de Pato Branco — PR, encontra-se em funcionamento ha mais de um ano

e que seus Dirigentes nfo recebem qualquer remuneracgfo financeira.

Pato Branco, 09 de margo de 2012.

M I Hentique Batbsaef

Professor

Promotor de Justica / Profesgor
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DECLARACAO

Declaramos, para os devidos fins, que a Entidade Fundagio Walderez
Bertolin, CNPJ 05.493.232/0001-42, situada a Rua Benjamin Borges dos Santos, 1100, na
cidade de Pato Branco — PR, nfio emprega menores de idade, e néo o fara no decurso do ano

de 2012,

Sendo esta a expressdo da verdade,
Pato Branco, 09 de margo de 2012.

A 1l

Eliseu Miguel Bertelli
Presidente Fundagio Walderez Bertolin
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CAIXA

Extrato por periodo

Cliente: FUNDACAQO WALDEREZ BERTOLIN
Conta: 0602 / 003/ 00002334-2

Data: 12/03/2012 - 13:54

Extrato

Data Mov. Nr. Doc. Histérico Valor saldo
000000 SALDO ANTERIOR 0,00 A 10,60 C

07/03/2012 100000 DEP.DINH. ‘ 100,00 C 110,60 C

07/03/2012 000034 MANUT CTA 20,30D 89,30 C

SAC CAIXA: 0800 726 0101 :
Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Cuvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104
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H
ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

CERTIDAO NEGATIVA
RELATIVA A PRESTACAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: FUNDAGAO WALDEREZ BERTOLIN
CNPJ: 05.493.232/0001-42

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipat através da Coordenadoeria de Prestagdo de Contas
cohrar e inscrever quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que
vierem a ser apuradas é certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a
PrestacBo de Contas do exercicio de 2011, pela Secretaria de Finangas e pela Ccordenadoria de
Prastacéo de Contas do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta certiddo, emitida em nome da entidade, refere-se exclisivamente a situagao da entidade no que
concerne a prestagdo de contas no ambito do Municipio, n&o abrangendo outras contribuigbes, de
ordem tributaria em nenhum nivel de governo.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a confirmagéo por meio do Secretario de Finangas do
Municipio, mediante sua assinatura.

Certidao emitida em 12/03/2012

Vlida até 12/04/2012.

Certidao emitida gratuitamente.

Atencao: qualquer rasura ou emenda invalidara este dz?uento.

Mgluro f osé SHarain
Secretayio Municjpal de Finangas
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Estado do Parana

ASSESSORIA CONTABIL
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 66/2012

Através do Projeto Lei n® 66/2012, busca o Executivo Municipal obter
autorizacdo Legislativa para conceder Subvencdo Social a Fundagido Walderez
Bertolin.

A concessdo de subvengdes sociais, disciplinada pelos arts, 12 § 3° “I1”,
16 e 17 da Lei Federal n® 4.320/64, destina-se a atender despesas de custeio de
instituigdes publicas ou privadas de cardter assistencial ou cultural sem finalidade
lucrativa, cabendo aos controles internos dos érgaos concedentes e ao Tribunal de
Contas a sua fiscalizaggo.

"Art.12 ....

§ 39 - Consideram-se subvencgoes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das
entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvengdes sociais, as que se destinem a instituicbes
publicas ou privadas de carater assistencial ou cultural, sem
finalidade lucrativa.”

“"Art.16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades
financeiras a concessdo de subvengdes sociais visard a prestacdo de
servicos essenciais de assisténcia social, médica e educacional,
sempre que a suplementagdo de recursos de origem privada
aplicados a esses objetivos, revelar-se mais econdémica.

Paragrafo tnico. O valor das subvences, sempre que possivel, serd
calculado com base em unidades de servicos efetivamente
prestados ou postos a disposicdo dos interessados obedecidos os
padrées minimos de eficiéncia previamente fixados.

Art. 17, Somente a instituicdo cujas condicbes de
funcionamento forem julgadas satisfatérias pelos érgéos oficiais de
fiscalizagdo serdo concedidas subvengoes.”

A Lei Municipal n.® 2457 de 19 de maio de 2005, que institui normas
para a concessdo de auxilios e subvengdes, determina em seus artigos 20 e 3° as
condi¢bes necessarias para a concess&o de tais subvengdes:

Art. 29 Somente poderdo ser concedidos auxilios &
transferéncia de capital e subvencdes sociais a entidades, mediante
as seguintes condigbes:

I — sejam declaradas de utilidade publica municipal;

II - quando houver disponibilidade de recursos orcamentdrios
préprios ou decorrentes de crédito especial;

III —~ for determinada em lei especifica.

Art. 39, As entidades interessadas em usufruir dos beneficios
desta lei, deverdo:
I - requerer sua inclusdo no plano de auxilios e subvencdes;

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46} 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: marciarzancelo@camarapatobranco.com.br




Estado do Parana

IT ~ cadastrar-se como entidade prestadora de servigo
comunitério, na Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania;
IIT - apresentar plano de trabalho e aplicagdo dos recursos;

Valer lembra ainda as exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade
Fiscal, que disciplina a destinagdo de recursos publicos e condiciona o repasse de
subvenc¢des sociais a uma triplice autorizagdo legal.

Art. 26. A destinagdo de recursos para, direta ou
indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de
pessoas juridicas devera ser autorizada por lei especifica, atender
&s condicBes estabelecidas na lei de diretrizes orgamentarias e estar
prevista no orgamento ou em seus créditos adicionais.

§ 12 O disposto no caput aplica-se a toda a administracdo
indireta, inclusive fundacbes publicas e empresas estatais, exceto,
no exercicio de suas atribuicbes precipuas, as instituicées
financeiras e o Banco Central do Brasil.

§ 22 Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogacbes e a composicado de dividas, a concessio de
subvencgles e a participacdo em constituicdo ou aumento de capital.

A norma impde que as transferéncias sejam autorizadas por lei
especifica, obedeca a Lei de Diretrizes Orgamentarias e estejam previstas no
orcamento ou em seus créditos adicionais.

Sendo assim a LRF vem melhor regular a entrega de recursos para
instituicbes privadas sem fins lucrativos, cuja natureza operacional, de seu turno,
encontra-se definida na Lei n® 4.320/64.

O Tribunal de Contas do Estado do Parana regulamentou a concessdo de
subvengdes soclais através da Resolugdo n® 03 de 27 de julho de 2006, que
"Regulamenta os arts. 162, § 29, 228, 229, 230 € 295, todos do Regimento
Interno do Tribunal de Contas, e dispde sobre a fiscalizagdao das transferéncias
voluntarias estaduais e municipais repassadas as entidades da Administragdo
Pdblica, ou as entidades privadas sem fins lucrativos, e da outras providéncias.”

Art. 2°, Para os fins desta Resolucao, considera-se:

V — Subvencdo Social, a transferéncia de recursos publicos a
entidades publicas ou privadas de carater assistencial, educacional
ou culftural, sem finalidade lucrativa, com o objetivo de cobrir
despesas de custeio;

Os artigos seguintes da Resolugao n% 3/2006 disciplinam as condigoes
para concessdo das transferéncias voluntarias, indicando a formalizagdo dos atos
necessarios € da apresentagdo do Plano de Trabalho, normas para a prestacdo de
contas, incluindo ainda as vedagges.

O projeto em tramite autoriza o repasse de R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e
seiscentos reais) de 19 de abril a 30 de novembro de 2012, divididos em 8
parcelas de R$ 3.450,00 (trés mil, quatrocentos e cinquenta reais). Tais valores
estdo sendo repassados a entidade como auxilio financeiro para pagamento de

Rua Ararighdia, 491 - Fone: (468) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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despesas de manutencio, para oportunizar a participagdo de cidaddos idosos no
desenvolvimento de suas atividades através da UNATI - Universidade Aberta a
Terceira Idade.

Conforme andlise foram anexados ao Projeto os seguintes documentos para
que a concessdo da subvengao:

1. Termo de Transferéncia Voluntdria - Contribuigdo;

2. Estatuto Social;

3. Ata de Eleigio da Diretoria, Carteira de Identidade e CPF do Presidente
da Entidade;

4. Declaragdo que a entidade ndc emprega menores de idade;

5. Projeto; Cronograma de Repasse de Verbas; Plano de Apllcagao Plano
de Trabalho;

6. Lei Municipal n.® 2.628/2006 que declara de utilidade publica a
entidade;

7. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — C.N.P.J;

8. Certiddo Negativa de Débitos do Secretdrio de Finangas relativo aos
repasses de SubvengOes Sociais de 2011,

9. Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana com
validade até 24/03/2012;

10.Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais com validade até .
23/04/2012;

11.Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais n® 8944929-26
com validade até 19/05/2012;

12.Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido com validade até 22/07/2012;

13.Certidao de Regularidade do Empregador perante o FGTS com validade
até 13/04/2012;

14.Certiddo Negativa de Débitos Relativos as Contribuigfes
Previdenciarias e as de Terceiros com validade até 08/05/2012;

Observamos na andlise dos documentos que ndo foram apresentados ou
estavam vencidos alguns documentos, os quais esta contadoria emitiu e anexou
ao projeto os que foram possiveis, conforme segue:

1. Certiddo Liberatdria do Tribunal de Contas do Estado do Parana com
validade até 26/05/2012;

Sendo assim, ficaram faltando os seguintes documentos:

1. Atestado de Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social
tendo em vista que o atestado anexado ndo confirma a inscrigdo da
entidade.

Recomendamos a Comissao de Finangas e Orgamentos que antes da
aprovacdo do projeto em aprego solicite ac Executivo Municipal a juntada dos
documentos acima indicados para que a matéria possa tramitar dentro do que
preceitua a legislagdo em vigor.

Rua Ararighdia, 401 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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Anexamos copia do programa de trabalho da Secretaria Municipal de Agdo
Social e Cidadania, Fundo Municipal de Assisténcia Social, 08.244.0024.2.202-
Manutencdo das Atividades do Fundo Municipal de Assisténcia Social, parte
integrante do orgamento para o exercicio financeiro de 2012, onde consta &
dotagdo orcamentdria que suportaréd a despesa, a qual demonstra existir saldo
orgamentario, deduzidas outras subvengdes, no valor de R$ 163.000,00 (cento e
sessenta e trés mil reais).

Somos de Parecer Favoravel a tramitagdo normal da matéria.
E o parecer, S.M.J.

Pato Branco, 29 de margo de 2012.

CO-CRE-PR N© 027.823/0-3

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 32242243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: marciarzancelo@camarapatobranco.com.br
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Prefaitura Hunicipal

Unidade Gestor&.....:
(83> 11 TR

Unidade Orcamentaria:

Codigo

08,244.0024.2,193.000
3.3.90.30.00.00.00
06.244.0024.2.202.000

3.3.50.43.00.00.00
3.3.90.30.00,00:00
3.3.90.33.00.00.00
3.3.80.36.00.00.00
3.3.90.39,00,00.00
4.4.90.52.00.00.00
16.000.6000.0.400.000
16.482.0000.0.000.000

" 16.482.G024.0.004.000

16.482.0024.2,204.000

3.3.90.30.00.00.00
3.3.90.39.00.00.00

Programa de Trabalho#

de Pato Branco Exercicio de 2012 - Anexo 6, da lei 4.320/64

CONSOLIDADG
09 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIAR
09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Especificacao Projetos

Manutencao do Projeto Tecendo Vidas
MATERIAL DE CONSUMO
Manutencso das Atividades do Fundo
Municipal de Assistencla Social
SUBVENCOES SOCIAILS
MATERIAL DE CONSUMO
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -~ P. FISICA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-P.JURIDICA
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Baﬁitacao
Habitacao Urbana
. hsaistencia Comunitaria
Hanutencao da Coordenadoria de
Habitacao
MATERIAL DE CONSUMO
QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-P.JURIDICA

Total Unldade Orcamentaris..cisviaese. 15.00¢, 0g

Atividades

140,000, 00
140.600, 00

877.439,80
424,000,00
180:.439,80

3.000,00
30,000,400
200,000,080
40,000,400
100,000, 00
109.000, 00
108. 000, 00

100.000, G0

95.000,00
-5.000,00

1.921.5%0,00

Oper, Especilals

Total

144¢.000,00
140.00¢,00

977.439,80
424.00¢,00
180.439,8¢C

3.000,00
30.000,00
200.000, 00
40.000,900
10¢.000, 00
1060. 00
10€. 090, 00

100,005, 00

95.0080,00
5.000,00

1.936.590,00



... Tribunal de Contas do Estado do Paran - TCE/PR :..

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoéria

FUNDAGCAO WALDEREZ BERTOLIN
MUNICIPIO DE PATO BRANCO
CNPJ N°: 05.493.232/0001-42

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSQS PUBLICOS, MEDIANTE
CONVENIO,TERMO DE PARCEIRA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005,
E DOS ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O
FUNDAGAOC WALDEREZ BERTOLIN ESTA EM SITUAGAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE
RECURSOS PUBLICGOS.

VALIDADE: CERTIDAQ VALIDA ATE O DIA 26/05/2012, MEDIANTE AUTENTICACAQ VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGCAO NORMATIVA 68/2012.

T
Tribunal de Contas do Estado do

: Parana

Cédigo de controle 9116.BIIL.1270

Emitida em 27/03/2012 as 08:35:24

Dados transmitidos de forma segura.

http://www.tce.pr.gov.br/servicos_certidao_emissao.aspx 28/03/2012



CONSELHO MUNICICAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ff;\?% Rua Teofilo Augusto Loiola, n° 624
SN AS Bairro Sambugaro - CEP 85502-480
-:wahoi:mmamf.msmi Fone: (0**46) 3225-5544

b Pato Branco - Parand

email: asocial@patobranco.pr.gov.br

Comprovante de inscrigcdo no Consetho Municipal

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

INSCRIGAO N° 13

A Fundagdo Walderez Berfolin, CNPJ 05.493.232/0001-42, com sede na a Rua
Benjamim Borges dos Santos, n° 1100 — bairro Fraron, no municipio de Pato Branco - PR, é
inscrita neste Consetho, sob numero 13, desde 19 de outubro de 2004.

A Fundac¢ao Walderez Bertolin, pessoa juridica de direito privado, é pertencente as
politicas pdblicas de salidle e educagdo, porém se enquadra na politica plblica de
assisténcia social por desenvolver os seguintes servigos, programas, projetos ou beneficios:
Amparo e desenvolvimento do ser humano com a promogéo de seu crescimento social;
desenvolver e executar projetos nas é&reas de educagdo e assisténcia social; fundar,
administrar e incentivar clinicas, hospitais e ambulatorios, casas geriatricas e organizagtes
das areas de saude e educagdo; promover ¢ estimular a investigagéo cientifica nas mais
diversas areas.

A presente inscrigdo & valida por 01 (um) ano, contado a partir desta data.
Pato Branco, 02 de abril de 2012.

Elamg Anddfhe (Fﬁvie-eésafﬁrinkmam

Presidente do CMAS Vice-Presidente do CMAS

EQQ ga?mﬁaus

Secretdria Executiva do CMAS




CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
ESTADO DO PARANA

COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANGAS

Parecer ao Projetd de Lei n2 66/2012

A Comissdo de Orcamentos e Finangas recebeu o Projeto de Lei n2 66/2012, oriunda

do Executivo Municipal, o qual solicita apoio desta Casa de Leis, para Conceder Subvencdo
Social 4 Fundac¢ao Walderez Bertolin.

A proposicdo visa atender a referida Associacdo para gue a mesma possa dar
atendimento e oportunizar a participa¢do de cidaddos idosos no desenvolvimento de suas
atividades através da UNATI- Universidade Aberta § Terceira Idade. O valor total que sera
repassado pela municipalidade é de RS 27.600,00, divididos em 08 parcelas de RS 3.450,00

mensais, a partir de 01 de abril de 2012, A falta do Atestado de Inscrigdo no Conselho
Municipal de Assisténcia Social, foi anexado pela Entidade.

A matéria se encontra em conformidade com as normas que a regem, com legislacdo
especifica no que for pertinente e com o que preceitua a Lei, razdo pela qual apés analise do

referido projeto a Comissdo de Orgamento e Finangas emitiu PARECER FAVORAVEL a sua
tramitacdo e aprovacao. )

Pato Branco, Pr, 02 de abril de 2012

7 ; —
GUILHERME SILVERIO-PMDB -Presidente ALMIR TASCA —-DEM -Relator

NELSON BERTANI- PDT- Membro
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Estado do Parand”

PROJETO DE LEI N° 66/2012

Autoriza conceder subvencéo social a Fundagao Walderez Bertolin.

hY

Art. 1° Fica o Executive Municipal autorizado a conceder Subvencéo Social, de 1° de
abril a 30 de novembro de 2012, no valor de R$ 3.450,00 (trés mil quatrocentos e cingiienta reais)
mensais, num total de R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais), para pagamento de despesas
de manutencéo da Fundagido Walderez Bertolin, conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte
integrante desta l.ei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte

dotac@o:
09.00 Secretaria de A¢éo Social e Cidadania
090.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0024.2.202 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL .
3.3.50.43.00.0000 Subvengdes Sociais (623) Fonte: 1000

Art. 3° A subvencionada apresentard ao Executivo Municipal, prestagéo de contas da
atividade realizada, com relatério das agbes referentes ao valor da subvencao, objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente especifica

em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber @ movimentar o valor do repasse objeto da presente
Lei. N

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag3o.

Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENCAO SOCIAL ...J2012

AN

Pelo presente instrumento, o Municipic de Pato Branco,
sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no CNPJ/MF sob n®
76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito Municipal,
Senhor Roberto Vigand, portador do RG n® 746.995-0/SSP-
PR, e CPF n°® 036.794.469-34, residente e domiciliado na Rua
Arthur Bernardes, 500, Bairro Vila Izabel, nesta cidade, de ora
em diante denominade 1° CONCEDENTE e a Fundac&o
Walderez Bertolin, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ/MF sob n® 05.493.232/0001-42, com sede na Rua
Benjamin Borges do Santos, 21, Bairro Fraron em Pato
Branco/PR, representada pelo Presidente, Senhor Eliseu
Miguel Bertelli, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF sob n®
451.804.589-00 e RG n® 3.321.214-3 SESP/PR, residente e
domiciliado na Rua Arargiboia, 725, Apto 304, Bairro La Salle, *
CONVENENTE, fem justo e combinado entre si, celebrar o
presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as seguintes
clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvencdo.Social a
Convenente, no valdr de'R$ 3.450,00 (trés mil quatrocentos e cinquenta reais) mensais , pelo periodo
de 08 meses, de 1° de abril 2 30 de novembro de 2012, totalizando no ano o valor de R$ 27.600,00
(vinte e sete mil e seiscentos reais), para atendimento a cidadéos idosos no desenvolvimento de suas
atividades através da UNATI — Universidade Aberta a Terceira Idade. Para atingir o objefo pactuado, os
participes abrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pela CONVENENTE e
aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento
independentemente de transcricéo.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagtes do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantac&o do mesmo;

2) proceder a publicag8o do presente Instrumento, por Extrato, no Didrio Oficial do Municipio,

3)  repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
con$tante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

4)  dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente
Instrumento;

5)  orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

. :

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitacdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da ndo liberacéo das parcelas de recursos
subseqientes;

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: {46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana .
e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br %. o,
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7 prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atrasc na liberagdo dos
recursos, limitada a prorrogaco ao exato periodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatério de Execugfo Fisico-Financeira efou as Prestagdes de Contas relativas
ao objeto do presente instrumento na forma da legislacéo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigacées da CONVENENTE

1) Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do
FGTS, certid&o negativa do INSS, Certiddo Liberatoria do Tribunal de Contas e do Municipio;

2) dar inicio & execugso do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberacdo dos
recursos,

3) cémprovar a aplicagéo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) pfopiciar os meios e as condigbes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgdos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesse aos documentos de
execu¢éo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informacdes solicitadas a
gualquer tempo e lugar,;

5) arcar com quaisquer dnus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com todos
0s onus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugédo do presente instrumento;

B6) apresentar relatorios de execugéo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;
7 O plano de trabalho devera conter as seguintes informacgdes:

a) razdes que justifiqguem a formalizacdo do ato de transferéncia voluntaria;

b} descricao completa do objeto a ser executado;

¢) descrigo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execug&o do objeto, com previséo de inicio e fim;

e) plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f} cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA — Da Vigéncia

) presenite termo terd vigéneia de 08 (oito) meses a partir da publicag@o da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apreséntagao final da prestacio’de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteragéo

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde
que ndo haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecug¢do dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo alocados
recursos Orgcamentarios e Financeiros no valor de R$ 27.600,00 {vinte e sete mil e seiscentos reais);

a) Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depésito na Agéncia da Caixa
Econémica Federal n® 0602, conta corrente n® 2.334-2, devendo esta conta ser utilizada

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
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exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de acordo com
0 cronograma de desembolso.

b) A CONVEN ENTE se obriga a apresentar relatérios da execugao do objeto do presente repasse e
prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagéo dos Recursos -

Os recursos previstos na clausula anterior sérdo transferidos em 08 (cito) parcelas de R$ 3.450,00 (trés
mil e quatrocentos e cinguenta reais), de 1° de abril a 30 de novembro de 2012, na conta corrente acima
mencnonada devendo ser os recursos movimentados cbedecendo ao cronograma de desembolso

constante‘ do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e

instauragfo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do
orgao CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO

Os recursos financeiros destinados ao custeic do objeto do contrato, correrdo por conta da seguinte
Dotacao Orgamentatia:

09.60 Secretaria de Acdo Social e Cidadania

09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL i
08.244.0024.2.202 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SQOCIAL

3.3.50.43.00.0000 Subvengdes Sociais (623) Fonte: 1000

CLAUSULA NONA — Da Utilizagéo dos Recursos

A CONVENENTE deverd aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislacio vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enguanto n3o empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme disp&e o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGR}\FO SEGUNDO- Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro serso,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condicdes de
prestacdo de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizagso dos recursos provenientes deste instrumento, sob
pena de rescisdo e imediata prestacao de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este Instrumento, ainda
que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia do
presente termo;,

c) na realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, jures ou corregdo monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d} no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou frabalhistas;

e} na realizag&o de despesas a titulo de taxa de administracio, de geréncia ou similar;

f)y pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal de
orgéo ou entidade publica da administrac&o direta ou indireta da Administrac&o Publica Municipal,
por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

g} na realizagdo de despesas com publicidade, que nfc sejam de carater educativo, nem informativo
ou de orientag@o social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste instrumento ou previstas no
Planc de Trabalho;

- Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
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h) na realizac&o de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocdo pessoal de autoridades, de servidores pablicos efou de outras pessoas
fisicas: -

i} na realizacéo de despesas decorrentes de aditamento com alteragdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagéo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizag&o
sobre a execucgdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
Instrumente, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execug@o, no caso de
paralisagéo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugéo

As faturas, recibos g notas deverfo ser emitidas em nome da instituicc de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da prestacéo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dentncia e da Rescis&o

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislacéo vigente, por inadimplemento de-quaisquer de suas clausulas ou condigdes,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigacdes decorrentes do prazo em gue tenha tido
vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para resciséo deste Instrumento, a inexecugio total ou parcial de
guaisquer de suas clausulas e condi¢des, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o torne
material ou formalmente inexeqlivel, particularmente quando constatadas as seguintes situacdes:

aj utilizégéo das recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentac@o das prestagées de contas parcial e final, na forma e nos prazos estabelecidos
neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ac caso;

¢) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a instauracéo da
competente tomada de contas, para verificac&o dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ Da Restituicdo dos Recursos
Quando da conclusdo do objeto pactuado, da dendincia, da rescisdo ou da extingdo deste Instrumento, a
CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena

da imediata instaurac&o de tomada de contas especial do responsavel, é obrigado a recolher a CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o niimero e a data
do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros
legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de
recebimento, nos seguintes casos:

a) quando nao for executado o objeto da avenga,

b) quando néo for apresentada, no prazo gxigidb, a prestacéo de contas parcial e final;

-
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c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

d) quafndo o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos inidéneos ou
impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

€) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagio no mercado financeiro, referente ao periodo
compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizacdo, quando n&o comprovar o seu
emprego na consecuc¢do do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que n&o tenha
sido feita aplicagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagao de Contas

A Prestacdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagées no mercado
financeiro, devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal:
b) Cépia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;
¢ Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos, com a

indicac@o da datade  publicacio;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatdrio de Execugdo Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execucéo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos em
transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicag&o dos recursos no mercado

financeiro, quando for o caso, e os saldos;
g) . Relag&o de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos qomprovantes fiscais de aquisig8o dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecucgio do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancéria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o ditimo
pagamento e conciliago bancaria, quando for ¢ casg;

) Comprovanie de recolhimento dos recursos nfo utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos:

)] Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos; .

m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em-nome da Convenente ou do executor, se for o
caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Temmo de Transferéncia
Voluntaria;

nj Déclaragéo de Guarda e Conservacgdo dos Documentos Contabets.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatorios ser

-
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emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ao titulo e ao ntimero
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e seréo mantidos em arquivo, em boa ordem & disposicao dos
orgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovagdo da prestacéo
ou tomada de contas, do gestor do érgéo concedente, relativa ao exercicio da concesséo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Da Publicagdo

O presente Termo de Transferéncia Voluntéria sera publicado no Digrio Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia util do més subseqliente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dividas ou questbes oriundas do
presenie Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenga das
testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposicdes.

Pato Branco/PR, ...l

ROBERTO VIGANO ELISEU MIGUEL BERTELLI
Prefeito Municipal Presidente

TESTEMUNHAS:

NOME

CPF

NOME

CPF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N.°.../2012

PARTES :

MUNICIPIO DE PATO BRANCO, E A FUNDACAO WALDEREZ|
BERTOLIN

OBJETO: Repasse dé Subvengio Social a Convenente, no valor de R$ 3.450,00
{trés mil quatrocentos e cinglienta reais) mensais, pelo periodo de 8
meses, de 1° de abril a 30 de novembro de 2012, totalizando no ano o
valor de R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais), para
oportunizar a participacdo de cidaddos idosos no desenvolvimento de
suas atividades através da UNAT! — Universidade Aberta a Terceira
Idade
VALOR: R$ 27.600,00 {vinte e sete mil e seiscentos reais), divididos em 08
{oito) parcelas '
DA DOTAGAO ORCAMENTARIA: [09.00 Secretaria de A¢édo Social e Cidadania
09.04 FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL . '
08.244.0024.2.202 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
5 3.3.50.43.00.0000 Subvencgdes Sociais (623) Fonte: 1000
VIGENCIA: 08 (oito} meses a parfir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apresentacdo final da prestagéo de contas
FORQC: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.
Pato Branco, ................ de 2012.
N ROBERTO VIGANO - Prefeito Municipal
|
|
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extrato, até o5°d|a Glil da més subseqoente ao de sua asalhatura,
CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro

O pxlcipes elegem ¢ Foro de Pato Branco/PR, para difmir quatsquer dinvidas ou quesMe's ofiundas do presente
Instrymento, que 030 pessam ser resolvidas admnlstlawamn(e

E, por gstarem e do a00rdo, oF femam o p:eseme Instrumento, na pﬂasenqa das testemunias
abahm Indi:ixdas, em trés vias de igual leor @ forma,
Pato anoolPR 41 de abrl de 2012

ROBERYO VIGANG - ELISEU MIGUEL BERTELLL
Prefaito Muricipal Presidents
TESTEMUNHAS: :
NOME
CPE
NOME
CPF.

05 1ECUrS0S
anmdoaupmnleTemw sobpeﬂadeknedlatarawsao e -instauracio
dod(gao GONCEDENTE,

pel
CLAUSULA OIFAVA - DA DOTAGAD .
Osmmrsosfmanoerosdesfnmdosaoc\memdunbjdodomrmto mﬁowmhdasegmmewo
Qrgamentina: |

09.0¢ Secrataria da Agao Soclal e Cidadania
FUNDO MUNIGIPAL BE ASSISTENGIA $OCI

0&244 0024.2.202 MANUTENGAO DAS ATVIDADES DO FUNDO MUN!G!PAL DE ASSISTQNCIA SOC!AL
3,3.50.43.00.0000 Subvenigbes Sociais (623) Fonte: 1000 - |

CLAUSULA NONA — Da Utilizagao dos Recursos .
A CONVENENTE devera aplicar fielmente o newrsospmtuadus am oonformldadeoomo Pl.anode Tiabalhoanm

las deste i vigente,

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos. dos na sva serfio

aplicados, confotmdispéeoamgome pamgmhd"daLmSGSGlsS 4 N
PARAGRAFO SEGUNDO- Os igatori 5

na mercado fi serda,
smemésmwndmesdepreﬂaﬁodemhs
PARAGRAFO TERCEIRO - é vedada a utllizagdo dos recursos p
rescisio e imediata prestacic de contas:
@) em finalidade diversa da astabeleudann Plano deTrabahoaquesemlereesm Inrstrumento; almlaqlmem :
cargter de emergéncia;

B) "o de da amenormposlamaupedodadev@émdopresemamﬂm

) na 'de com taxas Atk cummmm mmsouewmﬁomneum. reﬁetemaa'
ou i fora do praze; e

d) d 'gos sodials, pl L B

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATQ BRANCO
EXTRATO DE TERMO DE FTRANSFERENCIA VOLUNTAR!A—SUBVENSAO SOCIAL

it e —
Repassa de Subvan¢iic Social a Convenents, no valor da RS 3.450,00
{trds mil quatracentos & cinqenta reals) mensais, pelo perfodo de &
meses, de 1° da abril 2 30 de novembro de 2012, totalizanda no ano of
valor de R$ 27.600,00 {vinte @ sete mil & saiscentos reais), para
opommlm a participaclo de cidadios idosos no desenvdwmem de,
ag alividades através da UNATI — Universidade Aberta & Tetogial

fdace
3% 27.600,00 (vinte & sefe mi & sescentos feaisy,  OWdidos em 08 |
{oito} parceles

08.00 Secm&lﬂl de Aglio Social e Cidadanla
09.04 FUNDO MUNICIPAL DE
.o . ASSISTENCIA SOCIAL

- 08.244.0024.2 202 UTENGAQ _DAS  ATIVIDADES DO
’ FUNDO MUNICIPAL DE, ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.50.43.00.0000 Subyi

Fonte: 1000

os(om)rrmes & partir da puhlreag!oda i.e| acmsudosde 15

Pl B TR B T — 7

ROBERTO \nsmo Preteta bunicpal




Es{ado do Parans

PROJETO DE LEI N° 66/2012
MENSAGEM N° 50/2012
RECEBIDA EM: 22 de margo de 2012
N° DO PROJETO: 66/2012
SUMULA: Autoriza conceder subvencio social & Fundagio Walderez Bertolin (de 1° de abril a
30 de novembro de 2012, num total de R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais),
divididos em 8 (cito) parcelas de R$ 3.450,00 (trés mil quatrocentos e ginguenta reais).
AUTOR: Executive Municipal
LEITURA EM PLENARIO: 26 de margo de 2012

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS EM: 30 de marco de 2012
RELATOR; Vaimir Tasca — DEM

VOTACAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTAGAO REALIZADA EM: 4 de abril de 2012

Aprovado com 9 {nove) votos,

Votaram a favor: Arilde Terezinha Brum Longhi — PRB, Claudemir Zanco — PPS, Guitherme
Sebastido Silverio - PMDB, Laurindo Cesa — PSDB, Luiz Augusto Silva — PSD, Nelson Bertani
— PDT, Vaimir Tasca — DEM, Viimar Maccari — PDT e William C. Pollonio Machado ~ PMDB.

SEGUNDA VOTAGAO REALIZADA EM: 8 de abril de 2012

Aprovado com 8 {oito) volos e 1 (uma) auséncia.

Votaram a favor: Arilde Terezinha Brum Longhi — PRB, Claudemir Zanco — PPS, Guitherme
Sebastido Silverio - PMDB, Laurindo Cesa — PSDB, Nelson Bertani — PDT, Valmir Tasca -
DEM, Vilmar Maccari — PDT e William C. Pollonio Machado — PMDB.

Ausente: Luiz Augusto Silva - PSD

ENVIADO AQO EXECUTIVO EM: 10 de abrii de 2012

ATRAVES DO OFICIO N°: 158/2012

Lei n® 3825, de 11 de abrif de 2012.

PUBLICADA: Jornal Diario do Sudoeste — Edigio n® 5460, de 25 de abrit de 2012.

Rua Ararighdia, 491 - Fone; (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parand
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br




Prefeitura de PB repassa R$ 581 mil a entidades assistenciais

ASSESSORIA
PATO BRANCO

Importancia do
voluntariado foi
evidenciada em
cerimoOnia realizada no
gabinete do prefeito
Roberto Vigano

Na manha desta terca-feira
(24) o prefeito de Pato Branco, Ro-
berto Vigano, autorizou o repasse
de R$ 581.100,00 em subvengoes
sociais, convénios e termos de par-
ceria a 21 entidades do Municipio.
A cerimoénia céntou com a presen-
¢a de liderangas comunitdrias e re-
presentantes de todas as entidades
beneficiadas, bem como de verea-
dores e secretarios municipais.

O prefeito Roberto Vigand
lembrou que o trabalho desem-
penhado pelas entidades atende
criangas, jovens e idosos, agre-
gando bons resultados ao traba-
lho realizado pela Administracio
Municipal, através da Secretaria
de Acdo Social e Cidadania. “Sao
entidades que nos ajudam a cui-
dar da nossa gente, levam educa-
¢do, autoestima e igualdade a po-
pula¢ao’, evidenciou.

O presidente da Unido das Associagoes de Moradores dos Bairros
de Pato Branco, Enio Ruaro, afirmou que, com o subsidio, realizara
campeoriatos nos bairros para fortalecer o esporte na cidade

»

Vigané informou que o Mu-
nicipio chegou ao total de R$
3.427.030,00 repassados desde
2005, através de subvengoes e con-
vénios. “Esse nosso investimen-
to mostra a responsabilidade des-
sas entidades e demonstra o nosso
respeito com o dinheiro piblico”,
completou.

As entidades beneficiadas ofe-
recem a comunidade atendimen-
to assistencial ligado 4 educagio,
cultura, esporte, lazer e saude. O
apoio da Administragio Munici-
pal colabora na estruturacio e via-

biliza o trabalho desempenhado,

conforme descreve a presiden-
te da Associacio de Pais e Ami-
gos dos Excepcionais de Pato
Branco (APAE), Arnilda Mo-
cellin Antoniazzi. “Com a ajuda
do Municipio e dos voluntirios
conseguimos desenvolver o nosso
trabalho”, ponderou.

Para o diretor-geral da Facul-
dade de Pato Branco, Eliseu Mi-
guel Bertelli, que na oportunidade
representou a Universidade Aberta
a Terceira Idade (UNATTI), o sub-
sidio valoriza o trabalho volunta-

rio e assistencial realizado em Pato
Branco e reconhece o papel so-
cial dessas entidades. “Temos que
agradecer ao prefeito Vigand e aos
vereadores que entendem a impor-
tincia dessas entidades que desem-
penham um trabalho de cunho vo-
luntdrio, em prol da comunidade
pato-branquense’, ressaltou.

O presidente da Uniao das As-
sociacoes de Moradores dos Bair-
ros de Pato Branco, Enio Ruaro,
frisou que o voluntariado é um de-
safio. Ele pontuou, ainda, que o
subsidio ofertado pela municipa-
lidade possibilita a realizagio de
eventos esportivos na cidade.
trabalho voluntirio muitas vezes
njo ¢ compreendido, porque é fei-
to de coragao. A Unido, com esses
recursos, realizard campeonatos
nos bairros para fortalecer o es-
porte na cidade’, destacou. -

A importancia do trabalho re-
alizado pelas entidades também foi
enaltecida pelo presidente da Ca-
mara Municipal, Osmar Braun So-

brinho. “Se alguém tem que agra-
decer somos nds. Muito obrigada
a todos vocés”, afirmou Braun, di-
rigindo-se aos representantes das
entidades atendidas.

Entidades
atendidas

Subvengoes: Albergue Bom
Samaritano, APAE, Associagiao
dos Deficientes Fisicos, Associa-
¢do dos Diabéticos, Casa Fami-
liar Rural, Coral Renascer, Funda-
bem, Fundagio Walderez Bertolin
(UNATTI), Lar de Idosos Sao Vi-
cente de Paulo, Escola Rocha Pom-
bo, Provincia Franciscana, Reman-

, 50 da Pedreira, SOS Vida e Unjao

de Bairros.

Convénios e termos de parce-
ria: Associagio Basquetebol Arte,
Associagao Colosso da Baixada,
Associa¢ao Tae Kon-do, Associagiao
Goju-Kan de Karaté, Conselho Co-
munitario de Seguranga, Orquestra
Sanfénica e Rotary Club Vila Nova.
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