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ESTADO DD PARANA GABINETE DO PREFEITD

MENSAGEM N° 226/2014

Senhor Presidente, z
Senhores vereadores, FOB

i

Encaminhamos aos nobres Legisladores, Projeto de Lei que solicita autorizagécﬁ%’é
legislativa para efetuar o repasse de subvengdio social, com recursos oriundos do Fundo dag
infincia e Adolescéncia - FIA, de acordo com o estipulado pelo Conselho Municipal de Defesa:
dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDDCA, as Entidades abaixo relacionadas, no valofF
total de R$ 42.521,17 (quarenta e dois mil, gquinhentos e vinte e um reais e dezessete centavos):

= Instituto Prosdécimo Guerra, no valor de R$ 11.985,00 (onze mil, novecentos e
_ oitenta e cinco reais), a ser utilizado no desenvolvimento do Projeto “Implementacéo das Salas,
Oficinas de Mdsica e Sede do Instituto Prosdécimo Guetra.”;

= APMF Coléaio Estadual $&o Jo#o, no valor de R$ 9.005,17 (nove mi, cinco reais

e dezessete centavos), a ser utilizado no desenvolvimento do Projeto “Aprendendo Além da Sala de
Aula”;

m Escola Estadual Carmela Bortot, no valor de R$ 2.500,00 (dois mil € quinhentos
reais), a ser utilizado no desenvolvimento do Projeto “Jomal Informativo”;

= Fundacio Patobranquense do Bemn Estar - FUNDABEM, no valor de R$
10.731,00 (dez mil, setecentos e trinta e um reais), a ser utilizado no desenvolvimento do Projeto
"Taekwondo e Outros™

m Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE Pato Branco, no

valor de R$ 8.300,00 (oito mil e trezentos reais) , a ser utilizado no desenvolvimento do Projetfo
“Padaria Artesanal: a arte de misturar amor e conhecimento”.

Q valor total a ser repassado as Entidades é de R$ 42.521,17 (quarenta e dois mil,
quinhentos e vinte & um reais e dezessete centavos).

Importante salientar que os recursos sfo oriundos de contribuicdes do Imposto de
Renda para Enfidades ndo Governamentais arrecadados no Municipio de Pato Branco.

A
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PROJETO DE LEIN® 305|204y

Autoriza conceder subveng¢do social a Escola
Estadual Carmela Bortot — Ensino Fundamental.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengéo Social a
Escola Estadual Carmela Bortot — Ensino Fundamental, em parcela tnica, no valor iotal de
R$ 2.500,00 (dois mil @ quinhentos reais), que sera utilizado no desenvolvimento do Projeto
“Jornal Informativo”, gue visa confeccionar o jornal da escola, utilizando-se dos diversos
géneros textuais: Incentivar a leitura de jornais, revistas e ouvir noticidrios diversos;
Desenvolver a pratica da escrita e produgéo de historias em quadrinhos; Desenvolver o senso
critico através da analise de reportagens diversas; Mostrar 8 comunidade escolar os trabalhos
produzidos no projeto; Proporcionar visita ao jornal local para conhecer os procedimentos da
edicdo de um jornal, Motivar os alunos através de atividades diversificadas, procurando
envolvé-los com trabalhos atrativos e motivadores; Reconhecer a importancia do trabalho
coletivo.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela
seguinte dotacgao:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300.236.006.000 Manutencéo do Fundo da Crianga e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvencgdes sociais

Fonte 880

Art. 3° A Enfidade subvencionada apresentara ao Executivo Municipal,
prestacio de contas da atividade realizada, com relatério referente ac valor da subvengéo,
objeto da presente Lei, no prazo de até 60 (sessenta) dias, apds a liberacdo dos valores.

- Art. _4" A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar os valores do
repasse objeto da presente Lei.

Ari. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL .../12014

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO
BRANCO, sediado na Rua Caramuru n° 271, inscri{o no
CNPJ/MF sob n® 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do
RG n° 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n® 450.562.939-20,
residente e domiciliado na Rua Aimore, 312, nesta
cidade, de ora em diante denominado CONCEDENTE e
a ESCOLA ESTADUAL CARMELA BORTOT -
ENSINO FUNDAMENTAL, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob n® 80.870.520/0001-94
com sede na rua Rui Barbosa, 175, ROSANGELA
LEONARDI, portadora do CPF/MF n° 575.002.829-15,
residente nesta cidade de Pato Branco, CONVENENTE,
tem justo e combinado entre si, celebrar o presente
Termo de TRANSFERENCIA, mediante as seguintes
cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de
Subvencio Social a Convenente, no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), que
sera utilizado no desenvolvimento do Projeto “Jomnal Informativo”, que visa confeccionar o
jornal da escola, utilizando-se dos diversos géneros textuais: Incentivar a leitura de jornais,
revistas e ouvir noticiarios diversos; Desenvolver a pratica da escrita e produgdo de histdrias
em quadrinhos; Desenvolver o senso critico através da analise de reportagens diversas;
Mostrar & comunidade escolar os trabalhos produzidos no projeto; Proporcionar visita ao jornal
local para conhecer os procedimentos da edicio de um jornal; Motivar os alunos atravées de
atividades diversificadas, procurando envolvé-jos com trabalhos atrativos e motivadores;
Reconhecer a importéncia do trabalho coletivo. O valor é oriundo do FIA — Fundo da Infancia e
Adolescéncia ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de
Trabalho apresentado pela CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto
por seus anexos, passa a integrar este instrumento independentemente de franscriggo.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigactées do CONCEDENTE

1)  Apreciar ¢ aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagido do mesmo;

2) proceder a publicagao do presente instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do
Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ac Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem ©
presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando
detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitacdo de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da nao liberacio
das parcelas de recursos subsequentes;
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7)  prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagao
dos recursos, limitada a prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatorio de Execucdo Fisico-Financeira e/ou as Prestacbes de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislagéo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigag6es da CONVENENTE
3) Apresentar:

* Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;
* Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;
*x Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;
%k Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uni&o;
*k Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parang;
*k Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;
*k Certidéo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuigcbes
Previdenciarias e as de Terceires;
* Declaracfio de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia
e Desenvolvimento Social — SEDS.

2) dar inicio & execugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberagao
dos recursos;

3) comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigcbes necessarias para que 0 CONCEDENTE, e os Orgdos

de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos
documentos de execucdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as
informacdes solicitadas a gualquer tempo e lugar;

8) arcar com quaisquer onus de natureza trabalhista, previdenciaria ou sociai, bem como
com todos os dnus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugdo do presente
instrumento;

6) apresentar relatérios de execucao fisico-financeira e prestar contas mensaimente dos
recursos recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informacdes:

a) razBes que justifiguem a formalizacio do ato de transferéncia voluntaria;
b) descrigao completa do objeto a ser executado;

c) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;
d) etapas ou fases da execucdo do objeto, com previséo de inicio e fim;

&) plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da publicacio da Lei, acrescidos
de 15 (quinze) dias, para apresentacgéo final da prestacio de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragio
Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as

partes, desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos
Para a consecucao dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento sero

alocados recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 2.500,00 (dois mit e quinhentos
reais).
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e) Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante deposito na Agéncia n°® 1235
do Banco Itali, conta corrente n® 34202-7, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de
acordo com o cronograma de desembolso.

) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatorios da execuc¢io do objeto do presente
repasse e presiar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagao dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos em parcela Unica no valor de R$
2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), na conta corrente acima mencionada, devendo ser 0s
recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de
Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata rescis@o e instauragdo de
tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do
6rgdo CONCEDENTE. ’

CLAUSULA OITAVA - Da Dotagio
Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da
seguinte Dotagdo Orgamentaria:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Criancga e Adolescente

08.24300.236.006.000 Manutencdo do Fundo da Crianca e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvencdes sociais

Fonte 880

CLAUSULA NONA - Da Utilizagio dos Recursos
A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o
Plano de Trabatho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislacéo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados ha sua finalidade, sero
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO — Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado financeiro
serdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos &8s mesmas
condi¢des de prestagio de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de rescisdo e imediata prestacao de contas:
s) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
t) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo;
u) na realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcéo
monetaria, inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;
V) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;
w)} na realizagdo de despesas a titulo de taxa de administracio, de geréncia ou similar;
X) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgdo ou entidade publica da administracdo direta ou indireta da
Adminisiragdo Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;
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y) na realizagcdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, gue nao estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

Z) na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promog&o pessoal de autoridades, de servidores publicos
efou de cutras pessoas fisicas;

aa) na realizacdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagiio

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e
fiscalizagdo sobre a execucgdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades
inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade
pela execug¢ado, no caso de paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugio
As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia social,
devendo ser apresentadas guando da prestacao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Denfincia e da Rescisdo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a gualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelag@o judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislacéo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas
ciausulas ou condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material
ou formalmente inexecutavel, imputando-se s partes as responsabilidades das obrigacées
decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia e creditando-thes os beneficios adquiridos no
mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para resciséo deste Instrumento, a inexecugéo total ou
parcial de quaisquer de suas clausulas e condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou

evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas
as seguintes situacgdes:

g) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho:

h) falta de apresentagéo das prestagbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

i) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instaurag&o da competente tomada de contas, para verificacio dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituigio dos Recursos

Quando da concluséo do objeto pactuado, da dentincia, da rescisdo ou da extingdo deste
Instrumento, a CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da
ocoiréncia do evento, sob pena da imediata instauracio de tomada de contas especial do

responsavel, € obrigado a recolher & CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recolhimento do Municipio:

1) 0 eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero
e a data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido
de juros legais, na forma da legislagéo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a
partir da data de recebimento, nos seguintes casos:
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a) guando nao for executado o objeto da avenga,
b) guando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestagéo de contas parciai e final;
c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Transferéncia Voluntaria;
d) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos

inidéneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e
at''alizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

e) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro,
referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagao,
quando nio comprovar 0 seu emprego na consecugdo do objeto do Termo de
Transferéncia Voluntaria, ou ainda que n&o tenha sido feita aplica¢ao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestacéo de Contas
A Prestacdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicacbes no
mercado financeiro devem ser constituidas de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal,

D) Cépia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos
Aditivos, com a indicac@o da data de publicacao;

d) Relatorio de cumprimento do objeto;

e) Relatério de Execugdo Fisico-Financeira;

) Demonstrativo da Execucdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos

recebidos em transferéncias e 0s rendimentos auferidos da aplicagao dos recursos no
mercado financeiro, quando for o caso, e os saldos;

g) Relagéo de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aguisicdo dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecucio do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 1? parcela até o
Gitimo pagamento e conciliagdo bancéria, quando for o caso;

i) Comprovante de recothimento dos recursos nio utilizados na forma pactuada;

K) Demonstrativo de Rendimentos;

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos
objetivos propostos;

m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do

executor, se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n° do
Termo de Transferéncia Voluntaria;

n) Declaracdo de Guarda e Conservacdo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais
ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatérios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificades com
referéncia ao titulo & ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em
arquivo, em boa ordem a disposigao dos 6rgéos de controle interno e externo, pelo prazo de 05

(cinco) anos contados da aprovacio da prestacdo ou tomada de contas, do gestor do dérgéo
concedente, relativa aoc exercicio da concesséo.

CLAUSULA DECIVA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizagéio

A servidora Helena de Fatima Soares Ribas, vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social fard o acompanhamento e fiscalizacido do Termo de Transferéncia n°® ...../2014, com a
emissdo periddica de Termo de Acompanhamentc e Fiscalizacdo, Certificadg: de
Compatibilidade Fisico-financeira e Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo[ﬁ na
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forma delineada no art. n® 21 da Resolugio n® 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do
Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Da Publicagiio
O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio
pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia il do més subseqiiente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Do Foro
Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dividas ou questées
oriundas do presente instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente instrumento, na
presenca das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se
ao fiel cumprimento de suas disposicdes.

Pato Branco/PR,

AUGUSTINHO ZUCCHI ROSANGELA LEONARDI
Prefeito Diretora

ESCOLA ESTADUAL CARMELA BORTOT -
Ensino Fundamental

TESTEMUNHAS:
NOME NOME
CPF CPF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO _
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA ~ SUBVENGAQ SOCIAL

TERMO N° .../J2014

PARTES: - MUNICIPIO DE PATO BRANCO
- ESCOLA ESTADUAL CARMELA BORTOQT — Ensino Fundamentai
OBJETO: Repasse de Subvengdo Social a Convenente, no valor de R$ 2.500,00

(dois mil e quinhentos reais), que sera utilizado no desenvolvimento do
Projeto “Jornal Informativo”, que visa confeccionar o jornal da escola,
utilizando-se dos diversos géneros textuais: Incentivar a leitura de
jornais, revistas e ouvir notictarios diversos; Desenvolver a pratica da
escrita e produgé&o de histdrias em quadrinhos; Desenvolver o senso
critico através da analise de reportagens diversas; Mostrar &
comunidade escolar os trabalhos produzidos no projeto; Proporcionar
visita ao jornal local para conhecer 0s procedimentos da edigdo de um
jornal;, Motivar os alunos através de atividades diversificadas,
procurando envolvé-fos com ftrabathos atrativos e motivadores;
Reconhecer a importancia do trabalho coletivo.

DOTAGCAQ ORCAMENTARIA: 09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Funde Municipal da Crianca e Adolescente

08.24300.236.006.000 Manutencdo do Fundo da Crianga e do
Adolescente A

3.3.50.43.00.00.00 Subvencdes sociais

Fonte 880

VIGENCIA: O presente termo fera vigéncia de 60 (sessenta} dias a partir da
publicacéo da Lei, acrescidos de 15 (quinze) dias, para apresentacdo
final da prestag8o de contas.

FORO: ‘Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.
Pato Branco, ..o, de 2014.
AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito

N

Rua Caramuru, 271 « 85501-064 » Pato Branco ¢ Parana Assessoria Juridica
Fone/Fax {46} 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br Gaibinete




MUNICIPIO DE

PATO BRANC

Secretaria de Assisténcia Social

Oficio n? 057/2014
pato Branco, 03 de Setembro de 2014

Ao Excelentissimo Sr.

Augustinho Zucchi

Prefeito de Pato Branco

Prefeitura Municipal de Pato Branco
Pato Branco — Parana

Assunto: Pedido de formulagdo de convénios para repasse do FIA
. Excelentissimo Senhor:

Vimos por meio deste solicitar a formulagdo de convénios para repasse de valores do FIA para
instituicBes privadas de acordo com o deliberado pelo CMDDCA, para as instituicGes: _
Escola Est. . . .
2.500,00
Carmela Bortot Jornal informativo R$ 2.500,00 | Aprovado integralmente, R$§
Implementagéo de
Instituto salas, Oficihas de s
o Musica e Sede doi R$ 11.985,00 | Aprovado integralmente: R$ 11.985,00
Prosdécima Guerra Instituto  Prosddcimo
Guerra

Aprovado parcialmente, de acordo com
os objetivos do programa: R§ 9.005,17

Colégio Est. Sac | Aprendendo atém da R$ 10.449 32 (mesa de ténis de mesa, mesa de

Jo&o Sala de auta pebolin, mesa de aéreo hockey, mesa
de futebol de botao, jogo de botdo,
jogos diversos, mesas de xadrez)

FUNDABEM Taekwondo e Outros | R$ 10.731,00 | Aprovado integraimente, R$ 10.731,00

Padaria Ariesanal: a
APAE arie de misturar amor e | R$ 8.300,00 | Aprovado integralmente, R$ 8.300,00
. conhecimento

Sendo o que tinhamos, desde j4 agradecemos o atendimento,
Atenciosamente

dos Direitos da Crianca e do Adolescente

ua Thedfilo fugusto Loiola, J64 - Baimro Sambugarn - CEPD 85.902-480 - Fone:

G- 30 2005 - E-mail atendiimentoson
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DIARIG DO SUDCESTE
30 de julho de 2014

B3

Edicao ne 6140

a‘.‘% Crrsetho Muricipah de Defesa dos Dieitos da Criangs e do Adolescente Lei Federst n*, 3.069,
Leis Muricipals n® 3.338 ¢ 3.447 de 201¢ e Artigo 219 da Lei Organica do Municipia de Pater
Brarco = FR
CHPJ 30.872817/0001-36

RESOLUGAO n0Rr2014 .
imulaz: €. o8 ir s membros.. do
CMDDCA, as Entidades de atendimento a erlanga o
adolescente, eqﬂdades qle mpresemam‘ os
trabalhadares da  setor, a:a'pcia;ées e poasoas
ey & no is da cnam,'a e. do
’ , para’perticipicio da Assembitia para.
e!eu;ao dos. membros mpmomanlm da soeredadn
civil po CMDOCA. : : ' .
O Conselho- Myricipat de Refesa dos Direitos ca. Criangs e do Adolescente (CMDDCA) de: Pa!o
Branco, no'usc. de suas atnbuigdes fegais que he cor:fere & ipi Mun;mpal 3, 338!2010 pormmo
de Defibérzcio em reunido ominéna iealizada nodia vmfe e nuvsde.xumo dada || a quawm .

RESOLVE: '

Ar!.' 4* - Convecar os conselheiros rnemhros do CMBODCA, as Entidades’ da atendimento 8
crianga e adclestente, anfidades que represeniam C$ r:abalhadoves do salor, assoaa:}ées -]
p nQ da criznga & do adol , para garticl da A bl
para eleigio dos o da seciedad :mlmCMOﬂCA,aserreeliz‘adanodfaGS
de Setembro de 2074, as 14hgras no CEU das Ades, sito 4 Rua Sao Franc:sco. S, aalrm
Suydoesta, nesta ddade.

Arl. 2° - nesta data serso eleiles os i P da iedade civil no GMODCA,
sendo O7(sele} membros tulares e rupecwos suplentes e hcmu&ogados oS rspmsenﬂn(%
- gover tais, senda igual 07(sela) kras titulares e seus respectivos suplentes.
Aﬂ. 3° - Esta Resolugdo entra em vigaer na daka de sua pu:bil:at;ﬂo ..
' Pato Brance, 29 de Jutho de 2014,
Shvana Apasecida de Qiveica ,
Presidente CMDDCA

EDITAL 0032074 .
Q gonselho Municxpai de Dafesa dos Diteitos da Crianga e o Adolgscents, Considerando:
'3 de- G dos sevvichs oferecidos 4o atendimants ﬁac:iangedo
acclescente ne municipic;
v'a Tipificagao Nacioral de Servicos Soc-wsns(enclals dn CNAS, que descreve @ nomiatiza,
dmmm'us. o‘aaemsue de atendi o a wianga € &d & suas famifias,
“a i dos Consel Municipais dos Direitos da Crisnga ¢ do Addlescente
avalizrem, no maxime, a cada dois anos 03 pregramas do municipio & consfitulrem critéhios para
G2 eeizaceo detunc N -

RESCLVE: X
At 12, Divuigar a deliterac3o da conselfa acerca da apavagda de prjgtos. tados Pelas
Instituigies APAE e Funcabem, para utiiizacdo dos recursos: do FiA para exean,-ao de projetos de |,
Stendi 2 Griangae Adol it previsto no Editai 002!2014 deste Corsetho,

Art, 2.0 va(cr teital dos projetos das entidades com Recursos do FIA munlﬂpal para o ano de 204

foram:

it Home Projeto Valor Buzeio do Conseihe .
FUNDAGEN | JaSKWonde e B3 [ apevado Integraiments, &$ 10.731,80 -

- Qutras 10731,00
Padana Aricsandn | - —

APAE o-ane de '""’“"a‘ #5 8.300,00 | Apravada integraimente, RS 3.300,00
conrecimento ) i

TOTAL R$12,031,00 |
Art. 3% Os projetos apresentados peias entidaces @ instiicdes Kcam arquwados junio 20 C\JDOCA -
@m um banca de projeles para fivres conguitas; .
Art. 4° A prestagd0 de cantas dos. valores referentes @os projelos coniemplados deve ser
apresentada pela frstituicae ou entidace beneficiada jurio 20 GMDCA até 30 de Novembre ¢ 2004;
Ari 5° Esta publicaicio entra em vigor na datarde sua putlicagds.
; N Paly Branco, 29 de Julha de 2074, |,
N i
Sivana Apsrecida de Qbveira H
Presidente do CMDDOCA i




Estade do Parana

Posicao de Reserva de Saldo 27 de Cutubro de 2014 Folhas 1

Prefeitura Municipal de Pato Branco

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL

No Reserva ,.: 06934 Processo de Compra: Ano: Pata: 24/10/2014
orgac .,.....: (9 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCTAL
Unidade ....,.: 02 FUNDO MUMICIPAL DA CRIAMCA E ADOLESCENTE
Funcional ...: 08.24300236.006.000 Manutencac do Fundo da Crianca e do Adolescente
Natureza ..,.: 3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS 5044
Fonte .......: 880 Contribuicoes e Legados de Entidades nhao Gover, ECA/FMDCA
———————————— Valores —-——-——-----—
Reservado .: 42.521,77 !
Estornado .- 9,00
Baixado ...: 0,00
Saldo ..... : 42,521,717
—————————————————————————————————————————————————————————— Movimentacag ~——= - mm o e
bata Historico Complemento Empenho Contrapartida Valor

24/10/2014 Reserva de Dotacao

REPASSE SUBVENCAO FIA

Cpcetil - Contabilidade Publica - Emissao: 27/10/2014 as 10h42min (41)




1 — IDENTIFICACAO

Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente
Lei Federal n® 8,069 de Lei Municipal n® 3.338 de 09/03/2010 e
Artigo 219 da Lei Organica do Municipio de Pato Branco - PR

CNPJ 80.872.617/0001-36

1.1 - Dados Cadastrais do Proponents

OQ /} g
e
e

Entidade Proponente: CNPJ

Escola Estadual Carmela Bortot ~ Ensino Fundamental 80.870.520/0001-94
Enderego: CEP

Rua Rui Barbosa n® 175 85.504-230

Telefone Fax E-mail institucional

(46) 3225-1609 (46) 3225-4685 carmelabortot(@seed. pr.gov.br
Responsavel CPF: 575.002.829-15

Rosangela Leonardi

Funcao: Diretora

N° Conta Corrente:
34202-7

Banco lfan

N° Agéncia:
1235

1.2 — Valor do Projeto / Programa (valor por extenso):

(FIA) R$ 2.500,00 (Dois mit e quinhentos reais)

1.4~ Nome do Projeto

Projeto “Jornal Informativo”

Rua Teofilo Augusto Loiola, n°. 264, Sambugaro CEP 85502-480
Telefone: (46) 3225-5544; E-mail: fiapb@patobranco.pr.gov.br

Pato Branco - Parand




Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente
Lel Federal n° 8.069 de Lei Municipat n® 3.338 de 00/03/2010 &
Arfigo 219 da Lei Orgénica do Municipio de Pato Branco - PR

CNPFJ 80.872.617/0001-36

2 — CLASSIFICAGAO DO PROJETO CONFORME ARTIGO 6° DELIBERAGAO
CEDCA 015/2008.

( ) Garantia do Direito a convivéncia familiar e comunitaria;

(X) Enfrentamento a violéncia;

() Erradicagéo do trabatho infantil;

( ) Atendimento a criangas em situacao de risco;

( ) Prevengao e tratamento a dependéncia e uso de substancias psicoativas;
( ) Atencao aos internados por motivos de satde;

{ ) Alencao ao adolescente em conflito com a Lei;

3 — BREVE DIAGNOSTICO DA REALIDADE:

3.1 — Problemas: Criancas e adolescentes em idade escolar com pouca opgdo de

atividades fora do hordric e ambiente escolar, propensas a aliciamento, descaminho,
envalvimento com drogas.

3.2 - Oportunidades: Participacao gratuita no projeto de criacdo de um jornal na escola,
com encaminhamento feito por professor habilitado e responsavel pelas atividades no
laboratério de informatica da escola. Desenvolvimento de habilidades intelectuais e
cognitivas, interagdc com outros alunos, ambiente diversificado da sala de aula.

Rua Tedfito Augusto Loiola, n®. 264, Sambugaro CEP 85502-480
Telefone: (46) 3225-5544; E-mail: fiapb@patobranco.pr.gov.br
Pato Branco - Parana



Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Let Federal n° 8.068 de Lei Municipal n° 3.338 de 09/03/2010 ¢
Artigo 219 da Lei Orgénica do Municipio de Pato Branco - PR

CNPJ 80.872.617/0001-36

4 - PUBLICO

40 crianc¢as e adolescentes atendidos no projeto de criag@o do jornal.

O laboratério de informatica tambem € ulilizado por 456 alunos regularmente
matriculados neste estabelecimento de ensino, sendo 236 no periodo da manha e 220
alunos no periodo da tarde. Deste total 180 alunos séo oriundos da zona rural de Pafo

Branco e os demais de baiiros situados préximos a escola como Fraron, Vila isabel, S&o
Luiz, Sao Francisco, Aeroporto, Vila Esperanga, Pagnoncelli.
L__

Faixa etéria:
|- A faixa etaria dos alunos atendidos € de 10 a 15 anos.

5- OBJETIVOS

Confeccionar o jornal da escola, ulilizando-se dos diversos géneros textuais; Incentivar a
leitura de jornais, revistas e ouvir noticiarios diversos; Desenvolver a pratica da escrita e
producéo de hisidrias em quadrinhos; Desenvolver o senso critico através da analise de
reportagens diversas; Mostrar a comunidade escolar os trabalhos produzidos no projeto;
Proporcionar visita ao Jornal local para conhecer os procedimentos da edicdo de um
jornal; Motivar os alunos através de atividades diversificadas, procurandc envoivé-los
com trabathos atrativos & motivadores; Reconhecer a importancia do trabalho coletivo.

RESULTADOS ESPERADOS:

ALUNO: Espera-se que o aluno aprimore sua competéncia de eserita & senso critico
com a selecho de textos para serem encaminhados na elaboracdo do jornal
propriamente dito; Participe de todas as alividades propostas demonstrando interesse
e dedicagao.

ESCOLA: Contribuir para o desenvolvimento do dominio da leitura, escrita e senso
critico do aluno; Auxiliar quanto a importancia da pesquisa e da dedicacao quanto ao
estudo e aprofundamento de determinados assuntos relevantes para o dia-a-dia do
aluno; Proporcionar acesso as ferramentas de expressao e compreensio - dos
processos discursivos, proporcionando ao aluno condigdes para adequar a linguagem
aos diferentes contextos sociais, apropriando-se, também da norma padréo.

Rua Tedfilo Augusto Loiola, n®. 264, Sambugaro CEP 85502-480
Telefone: (468) 3225-5544; E-mall: fiapb@patobranco.pr.gov.br
Pato Branco - Parana




Conselho Municipat de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente
Lei Federal n°® 8.069 de Lei Municipal n® 3.338 de 09/03/2010 e
Artigo 219 da Lei Organica do Municipio de Pafo Branco - PR

CNPJ 80.872.617/0001-36

6 —~ Metodologia do Projeto

1° Etapa: Reunido com o grupo de alunos para expor os objetivos do jornal; decidir o
nore do jornal; definicdo das colunas e matérias gue serdo publicadas e distiibui-las
entre © grupo.

2® Etapa: Coleta de dados para a produgao das matérias e solicitacao de matérias
produzidas pelos alunos da escola para revisdo e edigdo.

3° Efapa: Pesquisas elefrbnicas da matérias relacionadas as que serio publicadas na
edicio. -

4° Etapa: Digitagdo e formatagdo e/ou montagem#ormacéo do honeco para publicacao
das edigdes.

5% Etapa: Distribuicdo das edicbes na comunidade.

6.1 — Cronograma das atividades a serem realizadas com as criangas

Atividade Perioda

Encontro semanal para pesquisa, reunides,| Terga e quinta feira 2 horas/aula por dia
formatacgao, digitacdo, impresséo e durante todo o ano de 2014,
distribuicdo do jornal.

—

7 — AVALIACAO DO PROJETO

Sera realizada durante o processo de execugdo do jornal, desde as aulas tedricas,
visita ao Jornal local, aulas praticas, bem como distribuigdo do jornal & comunidade
escolar. O professor tera o papel de orientador, auxiliando na reetaboragao, se for o
caso, das atividades que compdem todas as secdes do jornal.

Rua Tedfilo Augusto Loiola, n®. 264, Sambugaro CEP 85502-480
Telefone: (46) 3225-5544; E-mail: fiaph@patobrarico.pr.gov.br
Pato Branzo - Parani



8 — PLANO DE APLICAGAQ

Recursos da FiA

Consetho Municipat de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente
Lei Federal n® 8.069 de Lei Municipal n® 3.338 de 09/03/2010 e
Artigo 218 da Lei Organica do Municipic de Pato Branco - PR

CNPJ 80.872.617/0001-36

Descrigdo dos itens Valor Total (R$)

01 impressora multifuncionai

marca HP R$ 420,00

original

50 Cartuchos de tinta preta 2 ml. HP 662 | R$ 28,00 a unidade = R$ 1.400,00

originai

15 Carfuchos de tinta color 662 2 ml. HP | R$ 28,00 3 unidade = R$ 420,00

A4 para impressao do jornal

20 Resmas de 500 fothas cada de papel | R$ 13,00 aresma = R Q0

L

VALOR TOTAL: rféfz.soo,oo )

Pata

hY

Branco, 20 de Maio de 2044, e -

I
:)\m'm\m?;m 7 M&Q«W’m\&a‘-

Rosangela Leonardi

Representante Legal da Entidade

Atengio Importante !l

o O Plano de Aplicacio devera ser apresentado conforme modelo acima em foina distinta (ou seja
papel timbrado do proponente e assinado pelo representante

separado do projeto social), em

fegal da entidade e pelo Contador {(devidamente registracdo no Conselho Regional de

Contabilidade —- CRC).

e Devera ainda ser anexada Planitha detalhada descrevendo os itens, valores unitarios e valar total

do que serfo adquiridos com recursos do FlA.

Rua Tedfilo Augusto Loiola, n°. 264, Sambugaro CEP 85502-480

Telefone; {46)

3225-5544; E-mail: fapb@patobranco.pr.gov.br
Pato Branco - Parand




ESCOLA ESTADUAL CARMELA BORTOT - EF
Rua Rui Barbosa, 175, Bairro Bortot.

CEP 85504-230 Pato Branco — PR

Telefone: (46) 3225-1609 Fax: (46) 3225-4685

PLANO DE APLICAGAO

Recursos do FIA

Descrigdo dos itens

01 impressora muttifuncional marca Hp

Vatlor Total (R$)

R$ 420,00

50 Cartuchos de tinta preta 2 mi. Hp 662
original

R$ 28,00 a unidade = R$ 1.400,00

15 Cartuchos de tinta color 2 ml. Hp 662
original

R$ 28,00 2 unidade = R$ 420,00

20 Resmas de 500 folhas cada de pape!
Ad para impressao do jornat

l—

R$ 13,00 a.resma = R$ 260,00

VALOR TOTAL: R$ 2.500,00

Pato Branco, 20 de Maio de 2014,

/ . | 1
“l:?.ﬁ"‘\.i‘“i S (3 *LSLV“;\ /QO. ARG i:"\./“\ (i

Rosangela Leonardi

Representante Legal da Entidade




RE FILL.SPEED INFORMATICA LTDA.
CNPJ N° 07.227.400/0001-83

IE. N° 9033026401

Rua Tocantins, 2535 Centro
85,501-292 — Pato Branco — Pr.

(46) 3225 9545 ¢ 9915 8750

Fato branco, 13 de maic de 2014
Orcamento

A
Bscola Bstadual Carmela Bortot
Pato Branco-PR

01 impressora HP muliif, Impressao, copia com vidroe. baypass digitaliza & wit, Valor __R$420,00
01 vesma papel ad: valer___ R$13,00

01 cartucho 662 preto 2ml bp original valor___ R$28,00
01 ¢artucho 662 color 2ml HP original valor R$28,00
01 cartucho 662x1 preto 6,5m1 HP original valor RE 54,00
01 eartucho 662x1 color 8mi HP original valor R% 59,00

Rgdimar?iassa = ' ' . ‘
Sécio Gerepte ’
' [97.227.400/0001:83!

RE FlLL SPEED INFORMATICA
L10A

26535 - SALADL
RUATOCN{%.““Q -
1 PATO BRN%CQ ’ 3

Fevmeos:
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PORER JUDICIJ’»‘:RIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: APMF-ASSOCIACAO DE PAIS, MESTRES E FUNCIONARIOS DA ESCOLA
ESTADUAL CARMELA BORTOT (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 80.870.520/0001-94

Certiddo n°: 66344902/2014

Expedic&o: 29/10/2014, as 10:05:07

Validade: 26/04/2015 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que APMF-ASSOCIACAQ DE PAIS, MESTRES E FUNCIONARIOS DA
ESCOLA ESTADUAL CARMELA BORTOT (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ
sob © n°® 80.870.520/0001-94, NAO CoNSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certidio emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalhe, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolug¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agostoc de 2011.

Os dadosg constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalhc e egtdo atualizadog até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresga em relagéo
a todos og geus estabelecimentos, agéneias ou filiais.

A aceitagdo desta certidio condiciona-se & verificagic de sua
autenticidade no portal do Trikbunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAQO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentencga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoraérios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comiss3o de Conciliagdo Prévia.

™t 4 edy g PRI - . -~ TSRt S -t Ty
Divvidas o sugectiea: cudixbsi,jus. by




Estado do Parana
G Secretaria de Estado da Fazenda
PARANA Coordenacéo da Receita do Estado

GOVERRE B ESTARD

Certiddo Negativa
de Débhitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 12507281-04

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 80.870.520/0001-94
Este CNPJ/MF néo consta nos cadastros da Secretaria da Fazenda do Parana.

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o registrados ou
gue venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado da
Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do requerente, nesta data.

Finalidade: Cadastro nas empresas ou drgdos publicos

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.oov.br

Esta Certidao tem validade até 26/02/2015 - Fornecimento Gratuito

iy Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
PARANA  Ggordenagdo da Receita do Estade

Certiddo N° 12507281-04

Emilida Eletronicaments via Internet
29M0/2014 - 09:534:01

- Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR




CAIXS ECOMNGMICA FEQERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 80870520/0001-94
Razdo Social: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESC EST CARMELA BORTOT

Nome Fantasia:A.p.M.
Endereco: RUA RUI BARBOSA SN ESCOLA / BORTOT / PATO BRANCO / PR/
85504-230

A Caixa Econdmica Federal, no usc da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicBes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS,

Validade: 13/10/2014 a 11/11/2014

Certificagdo Nimero: 2014101304490632088396
Informacdo obtida em 29/10/2014, as 09:55:45.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada & verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br :




MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

, CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: APMF-ASSOCIACAO DE PAIS, MESTRES E FUNCIONARIOS DA ESCOLA ESTADUAL
CARMELA BORTOT
CNPJ: 80.870.520/0001-94

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que n&o constam
pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unigo junto & Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e vélida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente
a situagdo do sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN, ndo abrangendo as contribuictes
previdenciarias e as contribuigbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa
do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na infernet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>,

Cerlidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007.
Emitida as 09:50:14 do dia 29/10/2014 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/04/2015,

Cédigo de controle da certidao: B896.527A,F04F.50C0

Certiddo emitida gratuitamente.

Atengdo: qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.




Tribunat de Contas do Estado do Parand - TCEPR http://s’erviCos.tce.pr.gov,br/ser*:ii‘cbsfsrv__certida.;,
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MUNICIPIC DE PATO BRANCO - PARANA
Secrelaria de Finangas
Divis&o de Tributos

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME......: ABPMF COL. EST. CARMELZ BORTOT

CNPJ/CPF..: 80.870.520/0001-94

ENDERECC. . : 0 RUA RUI BARBOSA 175 BORTCT
MUNICIPIC.: Pato Branco UF: PR

FINALIDADE: Cadastro

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informagdes prestadas pelos
orafos competentes desta Prefeitura no cadastro Imobiliario ou Mobilidrio do sujeilteo

L sivo acima identificado, & CERTIFICADCO que NAC CONSTAM pendéncias em seu ncme
referente a Tributos Municipals inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodeos compreendidos nesta CERTIDAQ.

B aceitacdo desta certiddo estd condicicnada & verificagdo de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www.patobranco.pr.gov.br/>,

Certiddc emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 29/10/2014.

Valida até 90 dias apds a data de emisséo desta.
Cédige/Ane da certiddo.............: 0029431/2014
Cédigo de autenticidade da certidio: 73669776973669%7

Certidio emitida gratuitamente,

'ﬂ‘ENCﬁo: QUALQUER RASURA QU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

' CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS E
AS DE TERCEIROS

N° 267932014-88888520

Nome: APMF-ASSOCIACAQ DE PAIS, MESTRES E FUNCIONARIOS DA
ESCO

CNPJ: 80.870.520/0001-94

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever gquaisquer
dividas de responsabilidade do sujeito passive acima identificado que
vierem a ser apuradas, ¢ certificado que ndc constam pendéncias em seu
nome relativas a contribuicbes administradas pela Secretaria da Recéita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrices em Divida Ativa da Unido (DAL,

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais,
refere-se  exclusivamente as contribuicbes previdenciarias e é&s
contribuicdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em DAU,
nao abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as demais
inscricées em DAL, administradas pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), objeto de Certidao Conjunta PGFN/RFB.

Esta certidéo & valida para as finalidades pravistas no art. 47 da Lei n°
8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbagéo de obra de construg@o civil no Registro de Iméveis;

- reducéo de capital social, transferéncia de controle de cotas de sociedade
limitada e cisdo parcial cu fransformagéo de entidade ou de sociedade
sociedade empreséaria simples,

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo art.931
da Lei n® 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Cddigo Civil, extingdo de
entidade ou sociedade empresaria ou simples.

A aceitacho desta certidéio estd condicionada & finalidade para a qual foi
emitida e a verificagdo de sua aulenticidade na Infernet, no endereco
<http:fiwww.receita.fazenda.gov.br>

Certidio emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 01, de 20 de
janeiro de 2010.

Emitida em 29/10/2014.
Valida até 27/04/2015,

Certid8o emitida gratuitamente.

Atengao:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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i Estado do Parana

ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 305/2014

Através do Projeto Lei n® 305/2014, busca o Executivo Municipal
obter autorizagdo Legislativa para conceder Subvencdo Social a Escola
Estadual Carmela Bortot — Ensino Fundamental.

Subvengdo Social uma modalidade de transferéncia de recursos
financeiros publicos, para organizagdes, governamentais ou ndo governamentais,
de carater assistencial e sem fins lucrativos, que tem por cbjetivo cobrir
despesas de custeio da organizagdo.

As subvencdes sociais destinam-se principalmente a auxiliar entidades
na prestagao de servigos essenciais de assisténcia social, assisténcia médica e
educacional, consoante aos artigos 12, § 39, inciso I, 16, 17 e 19, da Lei Federal
n° 4.320/64, cabendo aos controles internos dos 6rgaos concedentes e ao
Tribunal de Contas a sua fiscalizagdo.

“Art.12 ....

§ 39 - Consideram-se subvengdes, para os efeitos desta fei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das
entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvencbes sociais, as que se destinem a instituicbes
publicas ou privadas de caradter assistencial ou cultural, sem
finalidade lucrativa.”

“Art.16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades

financeiras a concessdo de subvengdes sociais visara a prestacdo
de servicos essenciais de assisténcia social, médica e
educacional, sempre que a suplementacao de recursos de origem
privada aplicados a esses objetivos, revelar-se mais econbémica.
' Paragrafo unico. O valor das subvengdbes, sempre que
possivel, serd calculado com base em unidades de servigos
efetivamente prestados ou postos a disposicdo dos interessados
obedecidos os padrées minimos de eficiéncia previamente fixados.

Art. 17. Somente & instituicdo cujas condigbes de
funcionamento forem julgadas satisfatorias pelos 6rgdos oficiais de
fiscalizagdo serdo concedidas subvengoes.”

Art. 19. A Lei de Orgcamento ndo consignara ajuda financeira,
a qualquer titulo, a empresa de fins fucrativos, salvo quando se
tratar de subvengbes cuja concessdo tenha sido expressamente
autorizada em lei especial.

Na esfera Municipal a concessdo de subvengbes sociais exige, previsdo
na Lei Orgcamentaria Anual (dotagdo orgamentaria), autorizagdo legisiativa
genérica ou especifica para cada concessdo, bem como enquadramento nas regras

Rua Ararigbtia, 481 -  Fone: (468) 3272-1500/3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzancelo@camarapatobranco.com.br



Estado do Parana

instituidas pelos artigos 2° e 32 da Lei Municipal n.© 2,457 de 19 de maio de 2005,
da concessdo de auxilios e subvengdes.

“Art. 2°. Somente poderdo ser concedidos auxilios a
transferéncia de capital e subvencdes sociais a entidades,
mediante as seguintes condigoes:

I - sejam declaradas de utilidade publica municipal;

II -~ quando houver disponibilidade de recursos
or¢camentarios proprios ou decorrentes de crédito especial;

IIT - for determinada em lei especifica.”

“Art. 3°. As entidades interessadas em usufruir dos beneficios
desta lei, deverdo:
I - requerer sua inclusdo no plano de auxilios e subvengdes;
II - cadastrar-se como entidade prestadora de servigo
comunitario, na Secretaria Municipal de Acdo Social e Cidadania;
IXIX - apresentar plano de trabalho e aplicacdo dos recursos;”

As exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade Fiscal, disciplinam a

destinag@o de recursos publicos e condiciona o repasse de subvengGes sociais a
uma triplice autorizagao legal.

“Art. 26. A destinagdo de recursos para, direta ou
indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de
pessoas juridicas deverd ser autorizada por lei especifica, atender
as condicdes estabelecidas na lei de diretrizes orcamentéarias e estar
prevista no orcamento ou em seus créditos adicionais.

§ 12 O disposto no caput aplica-se a toda a administra¢do
indireta, inclusive fundacbes publicas e empresas estatais, exceto,
no exercicio de suas atribuicbes precipuas, as instituicoes
financeiras e o Banco Central do Brasil.

§ 22 Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogacoées e a composicdo de dividas, a concessdo de
subvengbes e a participagdo em constituicdo ou aumento de
capital.”

Através do seu Regimento Interno, Resolugdo n® 03 de 27 de julho de

2006, artigos n%s 162, § 29, 228, 229, 230 e 295, o Tribunal de Contas do Estado

do Parana regulamentou a concessdo de subvengOes sociais, dispondo ainda sobre
a fiscalizagdo das transferéncias voluntarias estaduais e municipais repassadas.

"Art. 29. Para os fins desta Resolugao, considera-se:

V - Subvencdo Social, a transferéncia de recursos publicos a
entidades publicas ou privadas de carater assistencial,
educacional ou cultural, sem finalidade Iucrativa, com o
objetivo de cobrir despesas de custeio;”

O projeto em tramite autoriza o repasse de parcela Unica, no valor total

de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), que sera utilizado no

Rua Ararightia, 491 - Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 -  85501-262 - PatoBranco - Parana

e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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desenvolvimento do Projeto “Jornal informativo”, que visa confeccionar o jornal
da escola, utilizando-se dos diversos géneros textuais:

s Incentivar a leitura de jornais, revistas e ouvir noticidrios diversos;

e Desenvolver a pratica da escrita e producdo de histérias em
quadrinhos; :

e Desenvolver o senso critico através da analise de reportagens
diversas;

e Mostrar a comunidade escolar os trabalhos produzidos no projeto;
Proporcionar visita ao jornal local para conhecer os procedimentos da
edigdo de um jornal;

s Motivar os alunos através de atividades diversificadas, procurando
envolvé-ios com trabalhos atrativos e motivadores;

* Reconhecer a importéncia do trabalho coletivo.

Juntamente com o projeto de concessdo da subvencdo social foram

apresentados os documentos abaixo relacionados que atendem a legislagao em

vigor:

1. Termo de Transferéncia Voluntaria ~ Subvengao Social (fls.3 a 9);

2. Projeto; Cronograma de Repasse de Verbas; Plano de Aplicacdo; Plano
de Trabalho (fls.14/20);

3. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas com vencimento em
26/04/2015 (fl.31);

4. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e de Divida Ativa Estadual
(fl.22) com validade até 26/02/2014;

5. Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS (fl.23) com
validade até 11/11/2014;

6. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, com vencimento em 27/04/2015 (fl.24);

7. Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana (fl.25)
valida até 14/11/2014;

8. Certiddo Negativa de Tributos Municipais com vencimento em
29/01/2015 (fi.26);

9. Certiddo Negativa de Débitos Relativos as Contribuigdes Previdenciarias
e as de Terceiros com validade em 27/04/2015 (fl.27);

10.Estatuto Social; Documento nac juntado

11.Ata de Eleigdo da Diretoria; Documento nao juntado

12.Documento dos responsaveis; Documento ndo juntado

13.Lei Municipal n® 1449, de 18 de junho de 1996, que declara de utilidade
publica a entidade; Documento nao juntado

i4.Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - C.N.P.J; Documento ndo
juntado

15.Certiddo Negativa Relativa a Prestacdo de Contas Municipais;
Documento nao juntado

16.Declaragdo de Regularidade de Inscrigdo junto ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social; Documento nao juntado

17.Declaragdo que a entidade ndo emprega menores de idade;
Documento ndo juntado

Rua Ararigbdia, 491 -  Fone: (46) 3272-1500/3272-1549 -  85501-262 - PaloBranco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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Destacamos que foram anexados por esta contadoria os
documentos faltantes, aos quais tinha acesso:

1. Lei Municipal n® 1449, de 18 de junho de 1996, que declara de utilidade
plblica a entidade;
2. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — C.N.P.J;

Alertamos a Comissdo de Representacao que deverdo ser
juntados pela entidade os documentos abaixo relacionados:

Estatuto Social;

Ata de Eleicdo da Diretoria;

Documento dos responsaveis;

Certidao Negativa Relativa a Prestagéio de Contas Municipais;
Declaragdo de Regularidade de Inscricdo junto ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

. Declaracao que a entidade ndo emprega menores de idade;

@ wpruNpE

Quanto ao art.2° relativo a dotagdo orgamentaria que dara suporte ao
pagamento da subvengao concedida, anexamos cépia do Balancete da Despesa da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Fundo Municipal da Crianga e
do Adolescente, 08.243.0023.6.006- Manutencido do Fundo Municipal da
Crianca e do Adolescente, parte integrante do orgamento para o exercicio
financeiro de 2014, onde consta o saldo or¢gamentario que suportara a despesas
(Reservado) no valor de R$ 24.009,83 (vinte e quatro mil, nove reais e oitenta e
trés centavos) ja deduzidos os valores relativos aos projetos de lei n® 303 e
304/2014.

Sugerimos a comissdo que apresente emenda modificativa para que se
altere o nome da entidade, na Sumula e Art. 19, uma vez que junto a Receita
Federal consultado pelo n® do CNPJ, o correto é APMF - ASSOCIACAO DE PAIS,
MESTRES E FUNCIONARIOS DA ESCOLA ESTADUAL CARMELA BORTOT.

EMENDA MODIFICATIVA
Modifica a redagdo dada a Sumula e ao Artigo 1° que passam a vigora
com o seguinte teor:

Autoriza conceder subvengdo social a APMF - Associacdo De
Pais, Mestres e Funcionarios da Escola Estadual Carmela Bortot.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder
Subvencao Social a APMF - Associacao De Pais, Mestres e Funcionarios da
Escola Estadual Carmela Bortot, em parcela Gnica, no valor total de R$
2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), que sera utilizado no
desenvolvimento do Projeto “Jornal informativo”, que visa confeccionar o
jornal da escola, utilizando-se dos diversos géneros textuais: Incentivar a
leitura de jornais, revistas e ouvir noticiarios diversos; Desenvolver a
pratica da escrita e producdo de histérias em quadrinhos; Desenvolver o
senso critico através da analise de reportagens diversas; Mostrar 3
comunidade escolar os trabalhos produzidos nho projeto; Proporcionar
visita ao jornal local para conhecer os procedimentos da edi¢do de um

Rua Ararighbdia, 481 -  Fone: (46) 3272-1500/3272-1549 .  85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br j
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jornal; Motivar os alunos através de atividades diversificadas, procurando
envolvé-los com trabalhos atrativos e motivadores; Reconhecer a
importancia do trabalho coletivo.

Apo6s ajustes para adequar o nome da entidade e apresentado os
documentos faltantes, a matéria estara apta a sequir seu tramite normal e se
encontrara em conformidade com o que preceitua a Legislagédo em vigor.

E o parecer, S.M.J.
Pato Branco, 7 de novembro de 2014.

Asgessora Contabil

CRC-PR7 027.823/0-3

Rua Ararigbéié, 481 - Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 - B85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail; marclarzanoelo@camarapatobranco.com.br



Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA,
GABINETE DO PREFEITO

LE1 N© 1449/1996

DATA: 18 de junho de 1996.
SUMULA: Declara de Utilidade Publica Municipal a Assocnagao de Pais e
Mestres da Escola Estadual Carmela Bortot-APM.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, decretou e eu
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica declarada de utilidade publica municipal a ASSOCIACAQ DE
PAIS E MESTRES DA ESCOLA ESTADUAL CARMELA BORTOT (APM), entidade sem
fins lucrativos, sediada na Rua Rui Barbosa, n® 175, Bairro Bortot, nesta cidade de Pato
Branco, Estado do Parand, inscrita no CGC/MF sob ¢ n? 80.870.520/0001-94.

Art. 2° - A Associag@o referida no artigo 1° se obriga a apresentar
anualmente ao Chefe do Executivo Municipal, relatério circunstanciado dos servigos
prestados a comunidade durante o ano anterior. '

Art. 32 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
- as disposi¢cdes em contirario.

Esta Lei decorre de Projeto de Lei de autoria dos Vereadores GILSON
MARCONDES e CILMAR FRANCISCO PASTORELLO.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, em 18 de junho de 19986.
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MATRIZ

NOME EMPRESARIAL

APMF-ASSOCIACAOD DE PAIS, MESTRES E FUNCIONARIOS DA ESCOLA ESTADUAL CARMELA BORTOT

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA}
A.P.M.

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
84.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

GODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA
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Estado do Parana Balancete da Despesa Outubro de 2014
Prefeitura Municipal de Pato Branco

Unidade Gestora.....: CONSCLIDADO

L5 o« F-T< DN 03 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade Orcamentaria: 09%.02 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA £ ADOLESCENTE
Dotacao Saldo Iniecial suplementacces Reducoes Reservado Total Creditos Saldo Disponiwvel
Empenhado no Mes Liguidade no Mes Anulade no Mes Pago no Mes Empenhos a Pagar
Empenhado no Anc Liguidado no Anoc Anulado no Ano Pago no Anc Pagtos a Efetuar
4135 Fonte,...: 848 Programa Crescer am Familia - Acolhiment
0,00 1.994,90 1.994,90 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.980.39.00.00.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESS0OA JURID
4199 Fonte....: 869 Convenio 397/2013 - Projeto AFAL
©,00 63.050,00 0,00 0,00 63.050,00 24.080,00
0,00 1.001,00 0,00 0,00 1.001,00
38.970,00 1.001,00 0,00 7,00 38.970,00
4.4,90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES
3775 Fonte....: 0 Recursos Ordinarics {Livres)
0,00 55.000,00 0,00 0,00 55.000,00 3.768,15
0,00 0, 00 0,00 8,00 0,00
51.231,85 ¢,00 0,00 4,00 51.231,85
4.4.90.51.00.00.00 CBRAS E INSTALACCOES
4136 Fonte....: 880 Contribuicoes e Legades de Entidades nao
0,00 26.903,12 0,00 0,00 26.903,12 Q,00
0,00 0,00 Q0,00 5,00 0,00
26.903,12 0,00 0,00 0,00 26.903,12
4.4,90.52.00.00,00 EQUIPAMENTCS B MATERIAL PERMANENTE
637 Fonte..,.: 0 Recursos Ordinarics (Livres}
45.000, 00 0,00 45.000, 00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 8,00 0,00
0,00 0,00 0,00 8,00 0,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
4137 Fonte....: 880 Contribuicoes e Legados de Entidades nao
4,00 45.000,00 0,00 1.798,20 45.000,00 14,654, 60
. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28.547,20 28.547,20 0,00 28.547,20 0,00
4.4.96}.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
4139 Fonte....: 889 PROGRAMA LIBERDADE CIDADA-CONVENIO 399/2
0,00 30.772,00 0,00 0,00 30.772,G0 11.864,42
0,00 10.964,88 0,00 10.964,88 4,00
18.907,58 10.964, 88 0,00 10.964, 88 7.942,70
4,4.90.52.00,00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
4200 Fente,...: 868 Convenio 397/2013 - Projeto AFAI
0,00 16.800,00 0,00 0,00 16.800,00 6.803,14
9.996,86 799,99 0,00 799,99 2,00
9.996, 8% 799,99 0,00 799,99 ©.196,87
082430023.4.006000 Manutencao do Fundo da Crianca e do Adolescente ey 395
3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIALS . Qe Qu-0g, 8
5044 Fonte....: 880 Contribuicces e Legados de Entidades nao -G 008 L._’ -‘N@ - - I 3
H
0,00 45.Q00,00 0,00 42,521,77 45,0040,00 2.478,23
0,00 0,00 0,00 0,00 9,00
0,00 0,00 0,00 0,90 0,00
3.3,90.20.00.00,00 MATERIAL DE CONSUMO
5045 Fonte....: 880 Contribuicces e Legados de Entidades nao
0,00 10.000,00 0,00 0,00 i6.000,00 10.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.20,00.00.00 MATERIAL DE CONSUMC
5284 Fonte....: 848 Programa Crescer em Familia - Acolhiment
G, 00 1.%94, 90 9,00 0,00 1.994, %0 1.994,90
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0; 00 0,00 0,00 c,00 0,00
3.3.90.29.00.00,00 OQUTROS SERV. DE TERCETROS -~ PESSCA JURID
5047 Fonte,...: 880 Contribuicoes e Legados de Entidades nao
0,00 13.000,00 $,00 0,00 13.000,00 13.040,00
0,00 g,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39,00.00.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSCA JURID
5285 Fonte....: 848 Programa Crescer em Familia - Acolhiment
0,00 440,00 0,00 0,00 440,00 440,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 "0,00 0,00 0,00 0,00
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GUILHERME SEBASTIAO SILVERIO | ST

M.D. Presidente da C&mara de Vereadores de Pato Branco- Parand.

Requer seja oficiada a Senhora Rosangela Leonardi, Diretora da
Escola Estadual Carmela Bortot — Ensino Fundamental, com sede na
Rua Ryi Barbosa, 175, Bairro Bortot, para que encaminhe a esta Casa
de Leis os documentos abaixo relacionados, acerca do Projeto de Lei
305/2;014.

E O vereador infra—assinado Geraldo Edel de Oliveira - PV, no uso
de suas atribuicdes legais e regimentais, requer seja oficlada a Senhora
Rosang%ela Leonardi, Diretora da Escola Estadual Carmela Bortot — Ensino
Fundan;‘:entai, com sede na Rua Rui Barbosa, 175, Bairro Bortot, para que
encami‘inhe a esta Casa de Leis 0s documentos abaixo relacionados, acerca do
Projeto de Lei 305/2014. {ollon seimdo, Sc.--

|

| 1. Estatuto Social;

2. Ata da Eleicdo da Diretoria;

3. Documento dos responsaveis;

4. Certiddo Negativa Relativa a Prestacdo de Contas
Municipais

5. Declaracdo de Regularidade de Inscricdo junto ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social;

6. Declaracdo que a entidade ndo emprega menores de
idade.

Justifica o pedido tendo em vista que, os documentos ora solicitados
sao deisuma importancia para exarar o parecer do Projeto de Lei 305/2014, o
qual copcede Subvencgdo Social a Escola em epigrafe.

Nestes termos, pede deferimento.
Pato Branco, 12 de novembro de 2014,

Geraldo Edel de O
Vereador- PV

RGI 42/2014

Rua Araﬁrigbéia, 40 - Fone: (46) 3224-2243 -  85.501-262 - Pato Branco - Parana
] e-mail; legislativo@camarapatobrance.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br
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MUNICIPIO DE

+  Secretaria de Assisténcia Social

Oficio n2 071/2014

12 S
Assunto: Resposta Oficio N° 547/2014 i =
]
Excelentissimo Senhor; %
Pl 092 303, I0U, 309, 306, 30T | DI

Em resposta ao oficio N° 547/2014, enviado a este Conselho, enviamos copias das atas das
reunides em que os Conseiheiros deliberaram pela aprovacéo dos Projetos a serem apoiados pelos
recursos do FIA no ano de 2014, e os respectivos editais que divulgaram tal deliberacéo.

Reconhecendo a necessidade das entidades na execugdo dos projetos, solicitamos urgéncia
no encaminhamento das referentes subvengdes.

Sendo o gque tinhamos, desde ja agradecemos o atendimento,
Atenciosamente, '

Helena de Fatited Soares Ribas
Pr/e;s’id ednterina
Conselho I)./(unicipal de Defesa
dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Excelentissimo Senhor
Guilherme Sebastido Silvério
Presidente da Camara

Camara Municipal de Vereadores
Pato Branco - Parana

Liia Thedflo Augusto Loiola, 284 - Rainto Sambugars - CFP 85.502-480 - Fone: <a-3705-5544 - Fomal: ateadimaniosocial@psiabitici pegond
It




Aos treze dias do més de junho de dois mil e quatorze, as oito horas e quarenta e cinco

minutos, reuniram-se na sala de reunides da Sede da Secretaria kExecutiva dos
Conselhos, sitc & Rua Thedfilo A. Loiola, 264, Bairro Sambugara, nesta cidade, os
conselheiros do CMDDCA membros da comiss@o de cadastros e projetos, tendo como
pauta a avaliagio e aprovacdo dos projefos apresentados para utilizagdo dos recursos
do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente de Pato Branco —~ FIA Municipal, para
0 ano de dois mil e quatorze. Silvana Aparecida de Oliveira, presidente do Conselho da
aberfura a reunido, dando boas vindas a fodos, e passa a palavra & conselheira Helena
de Fatima Soares Ribas, que apresenta pedido da instituicio APAE, para
reconsideracao dos recursos destinados, pois a mesma alega que a empresa MMP
distribuidora de Petrdleo, teria intencéo de destinar o valor de nove mil e seiscentos
reais para a APAE, e teria se enganado no momento da doagao, além de solicitar o
valor de quatro mil e cem reais, que ndo constam nos extratos da conta corrente do FIA.
A comissao deliberou pelo indeferimento do pedido, por considerar injusto com as
demais entidades, que nao tiveram acesso 2 lista com os nomes e telefones dos
doadores para realizar a mesma abordagem apés a destinagdo, considerando o vaior
casado para a APAE apenas os sete mil e cem reais ja divuigados anteriormente.
Posterior inicia-se a andlise dos projetos apresentados ao CMDDCA, por ordem de
protocolo junto ao Conselho, sendo as seguintes deliberacdes, com unanimidade:
FUNDABEM, projetc Sala do Soninho, Indeferido por ndo contemp!ar o dispaosto no art.
27, inciso {{ da Lei Municipal 3.338/2010 e Edital 001/2014 do CMDDCA. Todavia, tendo
em vista destinagao casada no valor de dez mil, duzentos e dez reais, tem © prazo de
15 dias, a contar da publicacdo de edital de divulgacdo, para readequagéo e
reapresentagéo do projeto ao CMDDCA; Escola Estadual Carmela Bortot, Projeto jornal
Informativo, aprovado integraimente o valor de dois mil. e quinhentos reais para
execugdo do mesmo; Escola Municipal Juvenal Cardoso, Projeto “Um espago para
aprender brincanda”, aprovado integraimente o valor de mil e guinhentos reais para sua
execugdo; Casa Abrigo Esperanga, Projeto “Filmoteca na Instituigdo de acolhimento
Casa Abrige Esperanga”, aprovado parcialmente de acordo com os ohjetivos do projeto,
e inciso Il do art. 27 da Lei Municipal n° 3.338/2010, sendo o valor de dois mil,
setecentos e quarenta e dois reais e noventa centavos, para aquisicdo de Projetor f\
Multimidia, tela de projecéio e radio portatil; Centro de Promogao Humana Infanto- *'
juvenil, Projeto "Reativando o Laboratorio de informatica sob uma nova épticagf
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aprovado parcialmente de acordo com os ohjetivos do projeto, senda o valor de doze
mil e setenta reais para aquisicao de computadores & monitores; Instituto Prosdocimo
Guerra, Projeto "Implementacdo de salas, oficinas de Musica e sede do Instituto
Prosdécimo Guerra, aprovado integralmente o valor de onze mi!, novecentos e oiienta e
cinco reais; Escola Municipal Sao Jodo Batista de La Salle, Projeto “A danca como
formacao e integragao do aluno”, ndo aprovado por entendimento do plano de aplicagio
nao contemplar os objetivos do projefo. APAE, projeto "Afendimento as pessoas com
deficiéncia: um passo para a acessibilidade, indeferido por nao contempiar o disposto
no inciso !l do art. 27 da Lei Municipal 3.338/2010 ¢ Edital 001/2014 do CMDDCA.
Todavia, tendo em vista destinagio casada no valor de sete mil e cem reals, tem o
prazo de 15 dias, a contar da publicagdo de edital de divulgagdo, para readequacéo e
reapresentagdo do projeto; Centro Municipal de Educagéo Infantii — CME! Toca do
Coelho, projeto “A inclusdo da videoteca na educacao infantil”, aprovado parciaimente
de acorde com. os objetivos do projeto, sendo trés mil, novecentos e 'sessenta reais
para aquisicdo de Projetor multimidia, tela de projeco, caixa de som amplificada e
radio portatil; Escola Municipal Un;éo, projeto “Aquisicdo de Materiais esportivos para
utilizagao na quadra de esportes da escola’, indeferido por ndo contemplar o disposto
no Art. 27 da lei municipal n® 3.338/2010 e edital 001/2014 do CMDDCA, Escola
Municipal CAIC, projeto “Ampliando conhecimentos com uso das midias, aprovado

integralmente o valor de quatro mil, quinhenios e sessenta e nove reais para sua

execugdo; Escola Municipal CAIC, projeto "Ampliande as possibilidades de

aprendizagem com jogos pedagodgicos”, indeferido por ndo contemplar o disposto no
Art. 27 da lei municipal n® 3.338/2010 e edital 001/2014 do CMDDCA, Escola Municipal
Gratha Azul, projeto “parquinho na escola”, indeferido por ndo contemplar o disposto no
Art. 27 da lel municipal n® 3.338/2010 e edital 001/2014 do CMDDCA, Escola Municipal
Rocha Pombo, proieto “Acervo Acessivel e criativo que promova o encantamento pela
leitura na biblioteca da escola”’, indeferido por ndo contemplar o disposto no Art. 27 da
let municipal n® 3.338/2010 e editai 001/2014 do CMDDCA; Escola Municipal Rocha
Pombo, projete “Recursos adaptados: interagir e aprender com autonomia”, aprovado o
valor integral de trés mil, setecentos e setenta e um reais e vinte e trés centavos para
sua execucdo; Escola Municipal Rocha Pombo, projeto "Estruturagdo do Parquinho
Infantil garantindo acessibilidade com brinquedos adaptados, indeferido por nao /_f
contemplar o disposto no Art. 27 da lei municipal n® 3.338/2010 e edital 001/2014 d?/"
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CMDDCA: CME! Madre Paulina, projeto “Mundo encantado”, aprovado parcialmente de
acordo com o art. 27 da Lei Municipal n® 3.338/2010, sendo o valor de trés mil,
trezentos e sessenta e um reais e trinta centavos, para aquisicao de materiais para sala
de musica na instituicdo, Remanso da Pedreira, projeto "amparando com amot”,
indeferido por nao contemplar o disposto no Art. 27 da lei municipal n® 3.338/2010 e
edital 001/2014 do CMDDCA, Colégio Estadual Sao Joao, projeto “Aprendendo alem da
sala de aula”, aprovado parcialmente de acordo com os objetivos do projeto, sendo o
valor nove mil, cinco reais e dezessete centavos para aquisi¢cdo de mesa de ténis de
mesa, mesa de pebalim, mesa de aereo hokey, mesa de futebol de botdo, mesas de .
jogo de xadrez e jogos diversos; Escola Municipal Antonio Cadorin, projeto "esporte e
lazer no ambiente escolar”, aprovado integraimente ¢ valor de dois mil, quatrocentos e
setenta e seis reais e irinta centavos para sua execucdo, Biblioteca Municipal
Professora Helena Braun, projeto “Adoletrando”, aprovado parcialmente de acorde com
os objetivos do projeto, sendo o valor de dois mil, setecentos e oitenta reais para
aquisigdo de jogos educativos, assinatura de periddico e livros; Escola Municipal
Génesis. Projeto “midias em sala de aula: utilizando de maneira consciente e

responsdvel”, indeferido por ndo contemplar o disposte no Art. 27 da lei municipal n°
3.338/2010 e edital 001/2014 do CMDDCA,; Escola Municipa! Jardim Primavera, projeto
‘Aprendendo no esporte”, indeferido por ndo contemplar o disposto no Art. 27 da lei
municipal n® 3.338/2010 e edital 001/2014 do CMDDCA; Escola Municipal Jardim
Primavera, projeto “Brincando na escola”, indeferido por ndo contemplar o disposto no
Art. 27 da lel municipal n® 3.338/2010 e edital 001/2014 do CMDDCA; Escola Municipal
Jardim Primavera, projeto “Radio na escola”, aprovado integralmente o valor de dois
mil, quinhentos e setenia e seis reais para sua execugado; Escola Municipal Jjardim
Primavera, projeto "Oficina de fotografia: retratando o espago escolai”, néo aprovado
por entendimento que ¢ plano de aplicagdo ndo contempla os objetivos do projeto.
Sendo o valor total aprovado pelo Consetho de oitenta mil, duzentos e seis reais e
noventa centavos, ja considerando os valores destinados a FUNDABEM e APAE,
resguardando-se © Valdr do FIA destinados & campanhas. Sendo esses os assuntos e
nada mais havendo a tratar, Silvana Aparecida de Oliveira, presidente do CMDDCA,
encerra a presente reﬁniéo, e para constelg,v?u Fernanda Merlo, Secretaria Executiva

dos Conselhos, lavrei a presente Ata que é'egue ahexa a lista de presenga assinada por
mim e por todos 0s demais presentes. .- ] .
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LISTA DE CONSELHEIROS E SUPLENTES
CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDDCA

LISTA DE PRESENGA REUuN!f\O EXTRAORDINARIQREALIZADA EM 13/06/2014
COMISSAO AVALIAGAQO PROJETOS UTILIZAGAO DE RECURSOS FIA

ENTIDADE

CONSELHEIRO (A) ASSINATURA

Uni#o das Associacbes de (| Helena de
Bairros ‘Ribas - ' o a7
pe Ty . 7

g Un.i.a.O das AssociagOes de Marilene Colla / 7

Bairros

Niicleo Regional de B .
T | Edueagdio Clair Borges Werner | bai. Geregr iianin
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EDIFAL 00272014
O conselio Hunlc!pal da Dofasa dos Dlmlm da Crlangz 4 daMuhmm, Consldsrarido:
Yu semwa f_ 60 dalen da cfiangk @ do -

adolescenta no mnniclplo.
fawwummmmu«mm mmmam danke
odilras, 0% setvigos de zlendiments a criznga & adafescenla & suas famikas;

3 vhrigaloredads dos Conséthos Municipals dos Direltos oa Crlanca s do Addlescante avatzrem,

no maximo, & ¢ada dols Bnos 43 programas 4o municipo & wnshwlrem a'l'«l.éﬂo# pana mnmﬁo a3
nutoﬁzaﬁode funcionamento; i

SOLVE:
M 1% n&mau&mumm‘mmawhmmmmdmmm

o FIA p: Ao do projelos de
Art, Z‘.Ovakr tolal de aplica e Regursas do FIA municipal para o sno de 2614 foram:
Data ;
Institaigio ant[ Home Pralsfa - Valar Declsin da Goraelha

Indelardc por N30 contemplar o diposio na Lef
ffonicipy) 233802010 & Edol 04N &
FUNDABEM 1805 [ Sata do Sonine Rs 17500 § CHODCA” Todeds, tendo em. vala desnacle

) 15 thas parz readequacio # regpvesentzcla do

profeta. .
el ot 2005 | Jomaliormatvo | RS 2.500,00 | Agrovado Wnisgraknents, R$ 2.600,00-
 Eercta Hunicoal | T
| (% T 0 s oo
Casa Abrgo Fimoleca na Insttuicdo - Aprovado parciakmante. de cards com o5 objetivas
Esperar 2805 | de Acolhimenrto Casa | R$ 12.548,80 | do programa; RS 2.742.9 (Projetor <fe Multimidia,
spetinga o Espery . fela da profechio, rddio portdil)
Centto de Reativardo a
" Aprovadg parciiments, de scordo esm ot objativos
promoglotimans | pgas | Lol 32| Re 1452150 [do programa: R$ 1207000 (Computadores e
Horghtorestal niwa dptica ) merilores)
Tnplementagis de. i
Instituto 205 | Wina o Sess cal RS 1100500 | Aprovedo iegitmante: 8§ 1.485,00
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m - Wwiao . Gabea g som, Tddia poddifl
e R e e .
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11} e el s quaiang | RS 003020 | Muriipal 330020%0 s Edi COVAOM' o
0 | Sopontis o pacety CMDBCA. |
'Q CAIC ?g’gg conhesimantos com o | RS 4.560,00 Apfmdowegramn!e: R$ 4565,00
) wsedaswidas
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205 | posub¥idaces do
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Escols Mun. 2005 | Espete. & Lazer nol 2,
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?&H‘I"e 20005 . : . Aprovado parclaimento, de acorda com o3 cblelivos
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Art. 3% O pmjeh:e apresentados pefas anlidades & mslml;hs feam arqwados hn!o o CMBDCAm
um batee de profelos paia Byres eonsullas:

Art, 4°. A pragticio de contas os valores aospmj dos dave ser ap
. Wummmmmadamncmmmunmowms .
Art. §*, Esta pubBcacia enlra em vigor na data desuapw 1G4,
Faks Branca, 13 de Junha de 2014,
Sikana Aparecida de Olivelra
Presidante do CMIDCA
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g & nove dias do més da juthe de dois mil @ quatorze, as oito horas & quarenia #

3

cinon minutos, sunifem-sa i segunda chamada, na sala de reunides da Sade da

e

Secratana Execuiiva dos Consalhos, sio & Rua Theofilo A, Loiola, 264, Bairo
¢ Sambugare, nesia cidade, os consathairos membres do CMDDCA, com suas presancas
5 devidaments regisiradas em lista Jde presenga anexg, tendo como pauta 1) Pedidos de
¢ Inscricdo no CMODCA;; 2) Prastaclio de Contas ds instiluico Casa Abrigo Esperanca
7 refergnte a0 Projeto FIA 2013 3) Assunios diversos. Siivana Aparecida de Oliveirs,

g presidenie do consetho, deu aheriua A Reunifo, dando boas vindas & todos, exponde
2 oficio rscsbido

palo conselho tutelar, sobre a instituic@o de sindicncia do consslheirs
10 Edy Glivelrs Filhe, em funcio da conduta. Fassando para ¢ proximo item da Paua,
explem-s& 0 assuntn Pedidos de insorigko do Centro integrado para Gesenvolvimanto

de esporte -~ Lavarda Esportes, passando para a comissio formada pelos conselhairos
13 Déhora, Bliane e Heleng, qus ferfo também as visdas de fiscalizacio des escolinhas de

14 Riebol Passando para o Drsximo dem, apresenia-se a prestagdo de contas do projeto
5 do Fla 2013 executadeo pele Casa Abrigo Esperanca. Sivana propdem reunilo cam as
nstivicdes no dia vinte e saeis de agosto de dois mil e quatorze, para moehilizagic de
17 anrscadscio de recursos para o Fie 2013, & Assembiéia para eieicdo de consethsires

iz que sera alizada no Céu das Artes, no dia nove de setemirs de dois mil & guatorze.
Apos o terming da reunifo penmanace a comissao de analise de projetos, formada por
20 Helena de Fatima Soares Ribas, Clair Borges Werner, Silvana Aparecida de Oliveira,

31 Gleer Giang Ghewer & Débora Fallnl, pars analise a aprovacBo dos projstos

2 reapreseniados pelas inslitdeles APAE, Fundabam, para utilizacBo de recursos do Fia
33 2014, decidindo pela aprovacio integral do projeto da APAE, no valor de oito mil @
24 Wezenios reais, e aprovacdo integrel do projeto apresentado pela Fundabem no valor

25 de dez mil setecentos 2 frinle & um resls. Sendo 85888 08 assuntos @ nada mais

2 havendo atratar, ew, Daniel da Bilve, estagidrio da Secrataria Exacutiva dos Conselhos,
77 Geclere encerrada a presenis reunio, e para consiar laviel a presenie Ala que segus
28 a a ias*a ds *.r@ﬁ@ﬂr
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Eotreri PUBLICACOESLEGAIS cogomariy

s Congefto Mnmmpal de Defesa dos Dirgitos da Crianga e do Adolescente Lei Fedesal n® 8.069,
i Leis Municipals n° 3.338 e 3.447 do 201De Artigo 216 da Let Orgénica do Mumc:pw de Paler

rance - PR
[=V] aaa?z 617/0001-35
RESGLUGAOODZIIUM
Somula:- Convocar o3 conselheinos - membros do
CMDDCA, as Entidades de atendiménto a crlanga e I -
.adolescente, ontidades que  reprosemtam o3 |:
trabaihadores -do  setor, 'asa'uclagies . psssoas '

§ no’ df da r.viwnr,a o S -

H pan' NPT TR da A Py pan - "
elsicdo’ dos mambros rep \ da’ soclodade
civil o CMDDCA. R IR

- O Cansefio Mun:cipal de.Defesa dos Dlren‘os da Crianga & do Adolescenne (CMDDCA) de Pato |
Branco, o uso de suas aribuicbes Jegaus quaihe confere a Lef Mumclpal n* 3, 338!21}?0 por méic
dBDeitbe'raﬁbem revrido ordingria reafizada nomavn‘dee nuve‘ﬁe-MhodadmsrrM aq\)ahm.a

RE,SOLVE, .

An. 1' « Gi os hei bros do CMDDCA. as Entidades de atendimento a
grianga @ adales.cema entidades que rep. tam ¢s do se_rar, ’ i e
pesspas interessadas ne atendimento da crianta e do adol te, para p ¢E0 da A i
para eleigio des D da sotiededs civil no GMDDGA; a ser realizada no dia 09

de Seterbro de 2014, s Hhoras no CEU dos Autes, sito & Rua Slo Prarncmo, am, ano
Sudoeste, resta cidade.
Art, 2° ~ nesta dam serBo eleilos 05 conseiheiros. mpresan!antas da seciedade civil no CMDDCA.
sendo 07(sete) membras fitulares o raspectivos. suplentes, ¢ logados ¢5 Ief
- gover is, sendo igualmente O7(sete) membros litulares e Seus respectivos suplentes
Art_ 3"-Esta Resoi‘upéo enh'a em vzgor Pa Gata de sua publicagan.

Palo Branno. 29 de Julko dezoM

.. .- SivanaAparecidade Oliveira ... .. - .
Presidente CMODCA
! DITAL 20372018 .
i o conulho Munlclpal de nefm dog Dlreim da Crlanga e do Adolescents, Considerando: H
i da aperfeic: dos servigos oferecidos ao atendimento da crianga e. do
i adalasceme no municipio;
H +a Tipificaglo Naciona? de Sempos Socirassistencials do CNAS, que descreve ¢ normatiza,
{ denuacums , 03 servigas de atendimento 2 cianga e & suas famlias;
H dos Consalhos A is dos Direitos da Cnanca e do Adolescente
mivarem mmaxm amdamamsmp. do 4 mtémspara
H > da
RESCLVE: .
Art.1° Divulgar o def aterca da de projetos 1eaprésentados Pelas
APAE @ Fundab para uhlmwo dos recursus do FlA para execucso de pm;etas de
a Crianga e Adcl pru\ﬂsto no Edita) DDZPZD‘M deste Conselho; X
Art. 2°.0 valor fotal doe projetos das com Recursos do FIA municipal para o ane de 2094
foram; . :
Institulcdo | Nomn Projeto. Valor . Daeisde do Conselho
Jaekwonto e RE .
FUNDABEM Outros 10.731,00 Aprovado Integralmente, RS 10.731,00 -
Padaria Artesanal - :
APAE o ane da MISMIEM ng 8,300,00 | Aprovado integralimante; RS 220000 d
. sonhgcimente . ‘
i JOTAL { 15 .19.031,00 |.
M.?.Oswo;ews Telas & inslitul ﬁcammwmjmaocmbm-

em um banco de pmjems para fivres consultas;
Art, 4“. A pms‘ka;&o de oantas dus valores

dever
ou Junto 20 CMDCA até :!Dde Novemnro de 2014
A5 Estﬂ pubh-céo entra em vigor ha dada de sua publicacde.

Pato Branco, 29 deidulho de 2094, |,
Sitvana Aparecida de Qliveira ‘ !
Presidente do CMDDCA




ESCOLA ESTADUAIL. CARMELA BORTOT -EF
Rua Rui Barbosa, 175, Bairro Bortot.

CEP 85504-230 Pato Branco — PR

Telefone: (46) 3225-1609 Fax: (46) 3225-4685

Oficio n® 60

Pato Branco, 20 de novembro de 2014.

llustrissimo Senhor

A Escola Estadual Carmela Bortot — Ensino Fundamental
estabelecida no municipio de Pato Branco, em cumprimento ao solicitado no
oficio n°® 548/2014 desta Casa de Leis, esclarece que foi encaminhado a cépia
da Ata da eleicdo da APMF desta Escola, e ndo da eleigdo da sua Diretora,
porque o sistema de eleicdo adotado pela Secretaria de Estado da Educagéo -
SEED néo prevé no seu processo Ata de Eleigdo de Diretor.

Esclarecemos ainda que esta Escola ndo possui Vice-Diretor pelos
critérios estabelecidos pela Secretaria Estadual de Educagdo - SEED em
virtude de contar com o numero de 460 alunos e ndo contemplar o ensino no
periodo noturno.

Colocamo-nos a disposicdo para eventuais esclarecimentos que se
facam necessarios. Atenciosamente.

M &m QQ wv»cmém

Rosgngela Leonardi
Diretora

ane& Leonardi

’Rwolugao 060112012
" DOE 8625 06/01/2012

Guilherme Sebastido Silverio

Presidente da Camara Municipal de Pato Branco
Rua Ararigbéia, 491

Pato Branco - Parana
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ESTATUTO APMF

ASSOCIACAO DE PAIS, MESTRES E FUNCIONARIOS
FEVEREIRO/ 2005

B -{$elo de Autentitidads 4o
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CAPITULO I

DA INSTITUICAO, SEDE E FORO

Art. 1° - A Associagio de Pais, Mestres e Funciondrios - APMF da
ESCOLA ESTADUAL CARMELA BORTOT — ENSINO FUNDAMENTAL,
com sede e forro no Distrito de PATO BRANCO Municipio de PATO BRANCO,
Estado do Paran4, localizado 3 RUA_RUI BARBOSA n.° 175, reger-se-4 pelo

presente Estatuto e pelos dispositivos legais ou regulamentares que lhe forem
aplicados. '

CAPITULO I

DA NATUREZA

Art.2°- A APMF ou similares, pessoa juridica de direito privado, ¢ um érgéo
‘de representaciio dos Pais, Mestres e Funcionarios do Estabelecimento de Ensino,
ndo tendo cardter politico partidario, religioso, racial ¢ nem fins lucrativos, nio

sendo remunerados os seus Dirigentes e Conselhetros, sendo constituido por prazo
indeterminado,

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS
Art.3°-  Os objetivos da APMF sdo:

L Discutir, no seu ambito de ago, sobre acdes de assisténcia ao educando,
de aprimoramento do ensino ¢ integracdo familia — escola - comunidade,
enviando sugestdes, em consondncia com a proposta pedagodgica para apreciagdo
do Conselho Escolar ¢ equipe - pedagogica — administrativa.

L Prestar assisténcia aos educandos, professores ¢ funciondrios,
assegurando-lhes melhores condi¢des de eficiéncia escolar em consonancia com
a proposta pedagogica do estabelecimento de ensino. ' '

1. Buscar a 'mtegfag:ﬁo dos segmentos da sociedade organizada, no contexto
escolar, discutipdo a politica educacional, visando sempre a realidade dessa
~ comunidade.

) o ' Selo do Aulenticidade gy
- Atos foiafixedo na giti.
8 folha do documento.




IV.  Proporcionar condigdes ac educando, para participar de todo o pro

escolar, estimulando sua organizagio em Grémio Estudantii com o Apoio da
APMF e o Conselho Escolar.

V. Representar os reais interesses da comunidade escolar, contribuindo
dessa forma , para a melhoria da qualidade do ensino, visando uma escola
publica, gratuita e universal.

VL Promover o entrosamento entre pais, ahinos, professores e funcionérios e

toda a comunidade, através de atividades socio-educativa-cultural-desportivas,
ouvido o Conselho Escolar.

VI.  Gerir e administrar os recursos financeiros préprios e os que lhes forem

repassados através de convénios, de acordo com as prioridades estabelecidas em
reunido conjunta com o Conselho Escolar,com registro em livro ata.

VI  Colaborar com a manutencfio e conservagio do prédio escolar ¢ suas

instalag@es, conscientizando sempre a comunidade para a importincia desta
acdo.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES
Art. 4°-  Compete 3 APMF:

L Acompanhar o desenvolvimento da proposta pedagégica, sugerindo as
alteragbes que julgar necessarias ao Conseiho Escolar do estabelecimento de
ensino, para deferimento ou n#o;

II.  Observar as disposigdes legais e regulamentares vigentes, inclusive
Resolugtes emanadas da Secretaria de Estado de Educagfio, no que concerne a
utilizagdo das dependéncias da Unidade Escolar para a realizacgio - de eventos
proprios do estabelecimento de ensino.

. Estimular a criagfo e o desenvolvimento de atividades para pais, alunos,
professores, funciondrios, assim como para a comunidade, apds andlise do
Conselho Escolar;

IV. Promover palestras, conferéncias e grupos de estudos, envolvendo pais,
 professores, alunos, funciondrios ¢ comunidade, a partir de necessidades
apontadas por esses segmentos, podendo ou ndo ser emitido certificado, de
acordo com os critérios da SEED;

V. Colaborar, de acordo com as possibilidades finanggiras da cntidade, com
as necessidades dos alunos comprovadamente carentes;

$elo de Autenticidade gy
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VI Convocar, através S
integrantes da comunidade escolar, com no minimo 2 (doxs) dias wteis de
antecedéncia, para a Assembléia Geral Ordinaria, ¢ com no minimo 1 (um)
dia atil para a Assembléia Geral Extraordinaria, ¢ horario compativel com o

da maioria a da comumdade escolar, com pauta claramente definida na
convocatoria,

VII.  Reunir-se com o Consetho Escolar para definir o destino- dos recursos
advindos de convénios publicos mediante a elaboragdo de planos de aplicagio,

bem como, reunir-se para prestagiio de contas desses recursos, com registro em
ata,

VIIL. Apresentar balancete semestral aos mtegrantes da comunidade escolar,
através de editais € em Assembléia Geral;

IX. Registrar em livro ata. da APMF, com as assinaturas dos presentes, as
reunides de Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, preferencialmente com a
participag@o do Conselho Escolar;

1 X. Registrar as Assembléias - Gerais Ordindrias e Extraordinarias, em

livro ata préprio e as assinaturas dos presentes, no livre de presenca (ambos
livros da APMF);

XI.  Registrar em livro préprio a prestacio de contas de valores e inventrios
de bens (patrimbnio) da associagio, sempre que wna nova Diretoria ¢ Conselho
Deliberativo e Fiscal tomarem posse, dando-se conhecimento a direcdo do
estabelecimento de ensino;

XII.  Aplicar as receitas oriundas de qualquer contribuigio voluntaria ou
doagio, comunicando irregularidades, quando constatadas, a Diretoria da
Associagio e 4 Diregfio do Estabelecimento de Ensino;

XIII. Receber doagdes e.contribuigdes voluntarias, fornecendo o respectivo
recibo, preenchido em 02 vias;

XIV. Promover a locagdo de servigos de terceiros pafa prestacdo de servigos
temporarios na forma prescrita no Cédigo Civil ou Consolidagdo das Leis do
Trabalho mediante prévia informagio a Secretaria de Estado da Educag@o;

XV. Mobilizar a comunidade escolar, na perspectiva de sua organizagio
enquanto Orgdo representativo para que esla comunidade expresse suas
expectativas e necessidades;

XVI. Enviar copia da prestagio de contas da Associagdo a Diregdo do
Estabelecimento de Ensino, depois de aprovada pelo Conseltho Deliberativo e
Fiscal ¢, em seguida, torna-la pablica;

- XVIL Apresentar para aprovagdo, em Assembléia Geral - Extraordinaria,
atividades com Onus para os pais, alunos, professores, funciohdrios ¢ demai
membros da APMF, ouvido o Conselho Escolar do Estabelemmento de Ensino; %

Selo 49 Autenticidade g
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XVIII. Indicar entre os seus membros, em reunido de Diretoria, Conselho
Deliberativo ¢ Fiscal, o(s) representante(s) para compor o Conselho Escolar;

XIX. Celebrar convénios com o Poder Plblico para o desenvolvimento de
atividades curriculares, implantagio e implementagfo de projetos e programas
nos Estabelecimentos de Ensino da rede Pablica Estadual, apresentando plano de
aplicagdo dos recursos publicos eventualmente repassados e prestagdo = de
contas ao Tribunal de Contas do Estado do Parana dos recursos utilizados;

XX. Celebrar contratos administrativos com o Poder Puablico, nos termos da
Lei Federal n.° 8.666/93, prestando-se contas ao Tribunal de Contas do Estado
do Parana, dos recursos ufilizados como acompanhamento do Conselho Escolar;

XXI. Celebrar contratos com pessoas juridicas de direito privado ou com
pessoas fisicas para a consecugfio dos seus fins, nos termos da legislagio civil
pertinente, mediante prévia informagfio & Secretaria de Estado da Educagdo;

- XXII. Manter atualizada, organizada e com arquivo correto toda

Art. 5° -

documentagdo referente a APMF, obedecendo a dispositivos iegais € normas do
» Tribunal de Contas;

XXIII. Informar aos 6rgios competentes, quando do afastamento do presidente
por 30 dias consecutivos anualmente, dando-se ciéncia ao Diretor do
Estabelecimento de Ensino. :

Paragrafo Unico - Maater, atualizado o Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica(CNPJ) junto & Receita Federal, a RAIS junto ao Ministério do
Trabalho,a Certidio Negativa de Débitos do INSS, o cadastro da Associagdo
junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parami, para a solicitagdo da
Certiddo Negativa, ¢ outros documentos da legislagio vigente, para os fins
necessarios.

CAPITULO V
DA CONTRIBUICAO SOCIAL
A contribuigdo social voluntdria éeré:
I Fixada em reuniio de Diretoria, Cénselho Deliberativo ¢ Fiscai, e
Conselho Escolar, com a maioria de seus membros, no final do ano letivo. Tal

contribuigdp nfdio poderd ultrapassar anualmente a 10% do saldrio minimo.
vigente; '

~
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II. Recolhida mediante recibos numerados, emltldos em duas vias, Seadd-
uma via para o integrante contribuinte e a outra para tesouraria da Associagdo de
Pais, Mgcstres e Funcionarios;
III.  Fixada por familia, independente do nimero de filhos matriculados na
Unidade Escolar, por professores ¢ funciondrios;
§ 1° Aos pais, responsdveis legais ou responséveis pelo acompanhamento
da vida escolar do {(a) aluno(a) professores € funcionarios que
contribuirem com valores maiores que o limite fixado, serd fornecido,
além do recibo - de contribuigéo soczal outro recibo a titulo de doac;ao :
com a diferenga de valor;
§2° O total arrecadado com as contribuigdes voluntérias, serd
depositado em estabelecimento bancirio, em conta vinculada da APMF,
ou similares, a ser movimentada conjuntamente pelo Presidente e
Tesoureiro da Associagdo, devendo ser endossada por um dos pais do
Conselho Deliberativo e Fiscal escolhido pelos demais;
§ 3° Os recursos arrecadados serdo utilizados para melhoria da qualidade
do-ensino e atendimento do aluno carente, ouvido o Conselho Escolar, em
’ consonancia com a proposta pedagdgica do Estabelecimento de Ensino,
§ 4° A contribuigdo voluntaria ndio poderd ser vinculada ao ato de
matricula, podendo acontecer em qualquer época do ano letivo.
§ 5° A coniribuigdo social voluntaria, poderda ser moeda corrente ou
outras formas de arrecadacfio, tais como: materiais de consumo, de
expediente e servigos.
§ 6° - O descumprimento dos dispositivos elencados neste capitulo ensejara
responsabilidade civil dos membros da Diretoria e Conselho Deliberativo
e Fiscal da APMF ou similares, cabendo a defesa com recursos; '

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 6°- O patrimdnio da APMF ¢ constituido pelos bens moveis e imoveis,
incorporando qualquer titulo:

L Os bens méveis e imdveis, assim como os valores da° APMF, devem ser
‘obrigatoriamente contabilizados e inventariados em livro proprio, integrando seu
_patrimonio ¢ ficando sob responsab111dade da Diretoria e Conseclho Deliberativo €
Fiscal, permanecendo uma cOpia atualizada do registro com a Dire¢do do
Estabelecimento de Ensino;

II. A APMF deve manter em dia o cadastro de seu patnmomo

1. A compra, venda ou doagdo do todo ou de parte’ do patrimobnig da APN.[F
devera ser decidida em Assembléia Geral pela maioria dos votos;
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assegurando a respectiva exatiddo dos registros contibeis.

Paragrafo Unlco O patrimdnio pablico ndo integrara o patrlmonlo da APMF,
ou similares, em nenhuma hipodtese.

Art. 7° -

IL

1L

VL

VIL

Art. 8° -

CAPITULO VII

DA CAPTACAO E APLICACAO DOS RECURSOS

Os recursos da APMF serfio provenientes de:

Confribuiigiio social voluntaria dos integrantes;

Auxilios, subvengdes e doagdes eventualmente concedidos pelos poderes

publicos e pessoas fisicas ou juridicas;

Campanhas e promog¢Oes diversas em conformidade com a legislagio
vigente;

Juros bancarios e corregbes monetarias provenientes de aplicagdes em
Caderneta de Poupanga e/ou Conta Corrente;

Investimentos e operagdes monetdrias previamente autorizadas pelo
Conselho Deliberativo ¢ Fiscal ¢ o Conselho Escolar;

Recursos auferidos a partic da celebragdo de convénios e contratos,
administrativos e civis, com pessoas de direito publico e privado,
observando-se a legislagio em vigor;

'Exploragio da Cantina Comercial, respeitando-se a legislago especifica;

A Diretoﬁa, Conselho Deliberativo e Fiscal da APMF no inicio do ano letivo

deverdo elaborar, com base em seus objetivos, um plano de agfio, aplicagdo de recursos,
atendendo ao desenvolvimento de agles que representem os reais interesses da
comunidade escolar, ouvida a Assessoria Técnica conforme Proposta Pedagogica;

+§ 1° As despesas mensais da APMF, acima de 3 (trés) saldrios minimos,
deverfio ser autorizadas em primeira instdncia pela Diretoria e Conselho
Deliberativo e Fiscal, Conselho Escolar e em Segunda instancia pela Assembléia
“Geral ouvido o Conselho Escolar do estabelecimento de ensino;

§ 2° As despesas mensais da APMF, compreendidas entre 2(dois) ¢ 3 (trés)
salarios minimos serfo autorizadas em primeira ‘instincia, .pelo Conselho
Deliberativo ¢ Fiscal e, em segunda instdncia pela assembléia Geral ouvido o
Conselho Escolar, ajendendo-se preferencialmente o disposto no inciso V, do Ast.
3.°, deste estatuto;

Selo de Aulintucidaﬂe o4
Atos foi afixado na 03ti-
e folha do documento.




§ 3° As despesas mensais da APMF até o limite de 2 (dois) salarios mihy
serdo autorizadas pelo Presidente e Tesoureiro, conforme prioridades estabele01 R

no inciso V do artigo 3.°

§ 4° As despesas ' efeutadas com recursos provenientes de convénios e

contratos celebrados com entidades publicas, deverfio ser submetidas, também, a
aprovagdo do Conselho Escolar; conforme determinado no instrumento especifico;

Art, 9° -

CAPITULO VIl

DOS INTEGRANTES

O quadro ‘social da APMF serd constituido com nimero ilimitado das

~seguintes categorias de integrantes: efetivos, colaboradores € honorarios.

1

§ 1° Serdio integrantes efetivos todos os Pais, ou responsaveis legais, Mestres

¢ Funcionarios da Unidade Escolar.

§ 2° Setfio integrantes colaboradores, “ex-alunos, pais de ex-alunos, ex-

- professores, ex-funcionarios ¢ membros da comunidade que manifestarem o dGSG_]O
de participar.

§ 3° Serdo integrantes honorarios, por indicagfo dos integrantes efetivos, com

a aprovagio da Assembléia Geral, todos aqueles que tenham prestado relevantes
servigos a educagdio ¢ a APMF.

§ 4° Sdo considerados ‘Mestres para efeito deste estatuto todos os professores

e especialistas em exercicio na unidade escolar.

Art. 10 - Constituem direitos dos integrantes efetivos:

I

II.
V.

<

Votar e ser votado;
"Apresentar novos integrantes para ampliagio no quadro social,

Apresentar sugestdes e oferecer colaboragdo a APMF;

Convocar Assembléia Geral Extraordinaria, observando o disposto no
pardgrafo Ginico do artigo 18;

Solicitar em Assembléia Geral, esclarecimentos acerca do controle dos
recursos e encaminhamentos da APMFE;

Verificar a qualquer momento que se fizer necessario, livros e documentos
da APMF; _ “
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VIL

Participar das atividades. promovidas pela APMF, bem como, solfd

utilizagdio das dependéncias do estabelecimento nos termos do artigo 4. o.
do inciso II deste Estatuto. '

Art. 11 - Constituem deveres dos integrantes efetivos:

1L

111,
v.

V.

VL

Participar e estimular o envolvimento dos demais componentes nas
atividades propostas pela APMF;

Conhecer, respeitar e fazer cumprir este Estatuto assim como as
deliberagtes da APMF;

Comparecer as assembléias Gerais ¢ as reunides da APMF;

Desempenhar cargos e as atribuigdes que the forem confiadas;
Colaborar na solugio -dos problemas do aluno, professor, funcionario e

do estabelecimento;

Tratar com respeito os alunos ¢ demais integrantes.

1 ' - . . .
Paragrafo Unico — Os integrantes que ndo compdem o quadro da Diretoria e
Conselho:Deliberativo e Fiscal ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes
da Associagio.

Art. 12 - Constituem direitos ¢ deveres dos integrantes colaboradores:

1L

L

Apresentar sugestdes & Diretoria, Conselho Deliberativo ¢ Fiscal, em
Assembléia Geral, oferecendo colaboragio a APMF;

-Solicitar, em Assembléia Geral, esclarecimentos acerca dos recursos €
- encaminhamentos da APMF;

Participar das atividades promovidas pela APMF, conhecendo,
respeitando e fazendo cumprir este Estatuto;
Tratar com respeito os alunos ¢ demais integrantes.

Art. 13 - Constituem direitos ¢ deveres dos integrantes honorarios:

IL

1.

Apresentar sugestdes 2 Diretoria, Consetho Deliberativo e Fiscal, em
Assembléia Geral, oferecendo colaborag@o d APMEF;

Participar das atividades: promovidas pela APMF, conhecendo,
respeitando e fazendo camprir este Estatuto; :
Tratar com respeiio 0s alunos € demais integrantes.

-
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CAPITULO IX

DA ADMINISTRACAO
Art. 14 - SHo 6rgios da administragio da APMEF:

I. Assembiéia Geral,

IL. Consclho Deliberativo e Fiscal;
II.  Diretoria;

IV.  Assessoria Técnica;

Art. 15 - A Assembléia Geral Ordindria, sera constituida pela totalidade dos associados,
sera convocada e presidida pelo presidente da APMF.

Paragrafo Umco- A convocagao far-se-4 por edital, em local visivel ¢ de

passagem, com no minimo 2 (dois) dias tteis de antecedéncia, ¢ por comunicado
enviado a todos os associados.

Art. 16 - As Assembléias Gerais ¢ Extraordindrias sé poderfio ser instaladas, em
primeira convocagdo, com a presenca da maioria absoluta (metade mais um) dos

associados, ou, em Segunda convocag¢do, meia hora depois, com a presenga de pelo
menos 1/3 dos associados.

Paragrafo Unico- Para deliberagio de alteragio do Estatuto e destituigio de
administradores, ¢ exigido voto concorde de 2/3 (dois ter¢os) dos presentes a
assembléia especialmente convocada para esse fim, observado o disposto no
‘caput, do artigo 16, do presente Estatuto. '

Art. 17 - Compete 2 Assembléia Geral Ordindria:

L. . FEleger, bianualmente a Diretoria e o Conselho Deliberativo e Fiscal,
1. Discurtir e aprovar o plano anual de trabalho da APMF;

III. . Aprovar.o relatorio anual e prestagio de contas referentes ao exercicio
anterior, com base em parecer do Conselho Deliberativo e Fiscal e parecer
do Conselho Escolar; ' '

IV. Deliberar sobre assuntos gerais de interesse da APMF, constantes do edit
de convocagdo.
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Art. 18 - Compete a Assembléia Geral Extraordindria:

I. -Deliberar sobre os assuntos motivadores da convocagfo;

II.  Deliberar sobre as modifica¢des deste Estatuto e homologa-las em
Assembléia Geral convocada para este fim;

TI.  Deliberar sobre a dissolugio da APMF, em Assembléia convocada
especificamente para este fim. :

IV. Decidir- sobre a prorrogagio do mandato de Diretoria e Conselho
Deliberativo ¢ Fiscal, que nfio poderd exceder a 30 (trinta) dias
consecutivos, nos casos em que esteja vencido . e as eleigdes
regulamentares ndo tenham sido realizadas, em Assembléia convocada
para este fim;

V. - Definir e aplicar as penalidades para os ocupantes de cargos de Diretoria e
Conselho Deliberativo ¢ Fiscal em Assembléia Geral designada para este

VI.  Cumprir o disposto no §1.° do artigo 8° deste Estatuto.

VII. Na vacincia e/ou auséncia do Presidente e vice-presidente por mais de 30
(trinta) dias consecutivos, a Assembléia Geral extraordinaria elegerd os
substitutos, em reuniao convocada pelo Conselho Deliberativo e Fiscal,
para tal finalidade;

Paragrafo Unico- Sempre que justificado, podera ser convocada Assembléia Geral
Extraordindria da APMF, pelo Presidente, pelo Conseliho Deliberativo e Fiscal ou por
1/5 (um quinto) dos integrantes, com 1 (um) dia Gtil de antecedéncia, por meio de editais
afixados em locais visiveis e do envio de comunicado a todos os integrantes.

Art. 19 - O Consetho Deliberativo ¢ Fiscal serd constituidoo por 2 (dois) Mestres, 2
(dois) funciondrios e 04 (quatro) pais, desde que ndo sejam Mestres ou Funcionérios do
Estabelecimento de Ensino, em questio; '

Art. 20 - Compete ao Conselho Deliberativo e Fiscal:

1.°  Examinar, obrigatoriamente a cada semesire ou a qualquer tempo, os
livros e documentos ﬁscals da Dlrctorla registrando o parecer no livro ata
da APMF;

II.  Apreciar os balancetes semestrais ¢ dar parecer aos relatérios semestrais ¢

“anuais, a prestagdo de contas e ao plano anual de atividades da Diretoria,
registrando o parecer no livro ata da APMF; :

III.  Emitir parecer sobre a observincia dos preceitos do presente Estatuto
pelas chapas concorrentes as cle;gces prev1amente a sua votagao pel
Assembléia Geral;

/Z/
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Art. 21 -

1v.

VL
VIL

VIIIL

IX.

XL

XII.
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I
V.

VL

VIL
VIIL

':\ G‘;?

Autorizar investimentos ¢ operagdes monetarias dos recursos provenict el

da APMTF, registrando o (s) parecer (es) em livro ata da APMF;

Aprovar em primeira ¢/ou segunda instincias as despesas da APMF, de
acordo como disposto nos §1° e 2° do artigo 8° do presente Estatuto;
Receber sugestdes provenientes dos integrantes efetivos;

Convocar, sempre que justificado, Assembléia Geral Extraordinaria;
Analisar ¢ aprovar as decistes tomadas pela Dirctoria nos casos de
emergéncia nfo previstas no presente Estatuto;

Dar parecer quanto a aceitagio de doagBes com encargos para a APMF;
Dar parecer sobre contratos ¢ convénios a serem firmados com outros
orghos e entidades;

Todas as deliberagdes do Conselho Deliberativo e Fiscal, deverfio ser
aprovadas por maioria simples, em reunifio, da qual sera lavrada ata, em
livro préprio da APMF; ou similares; |

‘Indicar um Conselheiro representante do segmento de Pais, para endossar

toda m0v1menta9ao financeira da APMF.

.

A Diretoria da Associagdo de Pais, Mestres e Funciondrios serd composta de:

Presidente;

Vice-Presidente;

1° Secretario;
2° Secretério;

“1° Tesoureiro;

2° Tesoureiro;
1° Diretor Sécio-Cultural-Esportivo;

'2° Diretor Socio-Cultural-Esportivo.

Art, 22 - Os Cargos de Diretoria serdio ocupados somente por integrantes efetivos,
eleitos em Assembléia Geral, convocada especialmente para este fim.

§1° - Os cargos de Presidente, Vice—Presidente, -1° Tesoureiro e 2°

‘Tesourciro, serfio ptivativos de pais, e/ou, responsaveis legais de alunos

matriculados com freqiiéncia regular, vedados aos Servidores Publicos

- Estaduais.

§2° - Os cargos de 1° e 2° Secretdrio e 1°% 2° Diretor Socio- Cultural-

‘Esportivo, serfio privativos de professores e ou funciondriog do

estabelecimento de ensino, desde que respeitada a paridade.

'/ .
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Art. 23 : Compete a Diretoria:

L. "Elaborar o plano anual de atividades, submetendo-o & aprovagio do
Conselho Deliberativo e Fiscal, Assembléia Geral, ouvido o Conselho
Escolar do Estabelecimento de Ensino; -

15 Elaborar os relatérios semestrais, encaminhando-o 23 apreciagio do -
Conselho Deliberativo ¢ Fiscal ¢ Assembléia Geral Extraordindria,
convocada para fal fim e, apds, ecnviar copia & Diregio do
Estabelecimento de Ensino;

1L Elaborar o relatério anual, encaminhando-o para apreciacio do Conselho

Deliberativo ¢ Fiscal, Conselho Escolar e da Assemb)éia Geral,

‘Gerir os recursos da APMF, no cumprimento de seus objetivos;

Colocar em execugfio o, plano anual de atividades ¢ as deliberagtes

aprovadas em Assembléia Geral, bem como as atividades necessarias . para

o cumprimento da Proposta Pedagogica do Estabelecimento de Ensino;

VI Decidir sobre a aceitagiio de doagdes com encargos, ouvido o parece1 do
Conselho Deliberativo e Fiscal e conselho Escolar; '

VII.  Apresentar “balancetes semestrais ao Conselho Deliberativo ¢ Fiscal e
Conselho Escolar, colocando a sua disposi¢do os livros e os documentos;

VII. - Executar ¢ fazer executar ' as atribui¢des constantes do artigo 4° deste

<z

. estatuto;

IX. Reunir-se ordinariamente a cada (03 (tres) meses e extraordinariamente,
por convocagdo do Presidente ou 2/3 (dois tergos) de seus membros;

X. Adotar procedimentos de emergéncia ndo previstos neste Estatuto,

submetendo-os a posterior aprovago do Conselho Deliberativo e Fiscal ¢
Assembléia Geral;
XI.  Responsabilizar-se pelo patrimbnio da Associagdo de Pais, Mestres ¢
_ TFuncionarios;
XIl. Responsabilizar-se pela  elaboragdo € entrega - das obrigagdes e
documentos fiscais, nos prazos previstos em Lei, aos 6rgdos competentes
da Administragdo Publica;

Paragrafo Unico- Todas as deliberagdes da Diretoria deverdio ser tomadas em reunido
conjunta dos seus membros e constar em livro ata préprio da APMF.

Art. 24 - Compete a0 Presidente:

I. Administrar a Associagio de Pais, Mestres e Funcionarios, representando-
a em juizo ou fora dele;
.  Estimular a participagdo de toda a comunidade escolar nas atividades da

Associagio de Pais, Mestres € Funcionarios;
III.  Assinar, juntamente com o tesoureiro, as obrigagdes mercan’us, cheques,
balangos e outros documentos como endosso do Conselho Fiscal q%

~ .
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Vil

VIHL

importem em responsabilidades financeiras ou patrimoniais para a
Associagiio de Pais, Mestres e Funcionarios, bem como vistar os livros de
escrituracio; '

Cumprir o disposto no inciso XVII do artlgo 4° deste Estatuto;

- Aprovar apllca(;oes observando o disposto nos § 2° ¢ 3° do art1go 8°deste

Estatuto;

Convocar ¢ presidir reunides ordindrias e extraordinarias da Diretoria e
Assembléia Geral;

Promover atividades diversificadas que possam interessar a todos os
integrantes efetivos;

Analisar ¢ apremar o balango anual e prestag:ao de contas ao término de

“seu exercicio, com parecer em livro ata da APMF;

Informar , com 3 (trés) dias uteis de anteéedéncia, a Diretoria e Conselho
Deliberativo ¢ Fiscal da APMF, seu afastamento da Associagfio, que nfio

-podera exceder a 30 (trinta) dias consecutivos;

Art. 25 - Competé ao, Vice-Presidente:

L.

1L

Auxiliar o Presidente em todas as suas atribui¢des ¢ substitui-lo em seus
impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos;

Assumir o cargo do Presidente em caso de vacéincia, por renuncia ¢/ou
destitui¢do, ou saida da escola, do(a) fitho(a) do(a) Presidente da APMF
no maximo 30(trinta) dias consecutivos.

Art. 26 -  Compete ao 1° Secretério:

IL
HI.

IV.

‘Lavrar as atas das reunides de Diretoria, Assessoria Técnica e das

Assembléias Gerais;

Organizar relatério semestral e anual de atividades;

Manter atualizados ¢ em ordem dos documentos da APMEF, observando
o disposto do inciso XIV, do artigo 4° deste Estatuto;

‘Encaminhar os comunicados da APMF aos integrantes.

Art. 27 - .Compete ao 2° Secretirio:

L

Auxiliar o 1° Secretdrio em todas as suas atribuigdes ¢ substitui-lo em
seus 1mped1mentos por até 30 (trinta) dias consecutivos.

Art. 28 - Compete ao 1° Tesoureiro:

I.

Assinar, junto com o Presidente da APMF, .as obrigaigﬁes mercantis,
cheques, balancos € outros documentos, que importem responsablh ¢
financeira ou patrimonial para a APMF, segundo o art.24 inciso IIL; -

tos foi afivado na Giti-
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VL

VIL

VIIL

XIL

L

I

L

Promover a arrecadacfio e fazer escrituragdo contébil das. contrlbulgoes "~
dos integrantes e demais receitas da APMF, em livros proprios,
assegurando a respectiva exatiddo dos registros;

Depositar todos os recursos financeiros da APMF, em estabelecimento

bancério (Conta Bancaria em nome da APMF);

Controlar os recursos da APMF;

Realizar pagamentos - através  de cheque nominal ou em espécie,

observando o disposto nos § 1° 2° e 3° do artigo 8° deste Estatuto,
solicitando as respectivas notas fiscais e/ou recibos;

Realizar inventario anual dos bens da APMF, responsabilizando-se pela
guarda e conservac¢do dessa documentagio;

Fazer balango anual e prestagio de contas ao término de cada exercicio,
submetendo-os a analise ¢ a -apreciagé'io do Presidente, do Conselho
Deliberativo e Fiscal e Assembléia Geral, respectivamente;

Arquivar notas fiscais, recibos e documentos relativos aos valores
recebidos e pagos pela - APMF, devidamente preenchidos,
responsabilizando-se por sua guarda;

Responsabilizar -se pela elaboragdo e entrega das obrigaghes ¢
documentos fiscais, nos prazos previstos em Lei, aos 6rgios competentes
da’Administragdo Publica;

Apresentar para-aprovagio em Assembléia Geral, a prestagdo de contas da
APMF; |

Fazer a prestagio de contas perante a Administragdo Publica, quando

houver solicitagdo ;
Fazer cotagfo de precos e licitagdes quando necessario no minimo3 ({r€s).

Art. 29 - Compete ao 2° Tesoureiro: .

Auxiliar o 1° Tesoureiro em todas as suas atribuigdes, substituindo-o em
seus impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos.

Art. 30 - Compete a0 1° Diretor Sécio-Cultural-Esportivo:

Promover a integragdo escola-comunidade através do planejamento €
execuclio de atividades sociais, culturais ¢ esportivas.

Art. 31 - Compete ao 2° Diretor Socio-Cultural-Esportivo:

Auxiliar o 1° Diretor Socio- Cultural- Esportivo em’ todas as suas
atribuigbes, substituindo-o em seus impedimentos por até 30(trinta) dig
consecutivos. . /
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- Art. 32 - O Diretor Social, Cultural e Esportivo devera colaborar para a elaboragzao do
plano anual de atividades e relatorios semestral e anual, fornecendo sub51dlos de suas
respectlvas ares de atuacfio,

Art. 33 - A Assessoria Téenica & constituida pelo (a) diretor (a) e representantes da

equipe pedagogica-administrativa da Umdade Escolar, independente do mandato da
Diretoria da APMF.

Art. 34 - Compete A Assessoria Técnica:

- L ‘Orientar quanto as normas para criagdo, funcionamento e registro da
APMF;
IL. Apreciar projetos a serem executados pela Associagiio visando sempre a

garantia da execugfio da Proposta Pedagégica e da assisténcia ao aluno.

I Participar na implantacdo e complementagdo do Estatuto da APMF;

'IV.  Participar das Assembléias Gerais, reunides da Dirctoria e do Conselho
Deliberativo ¢ Fiscal da APMF;

V.. Opinar sobre a aplicagio dos recursos de acordo com as finalidades da

- APMF;

V1. Providenciar a lista de votantes (s6 para consulta/controle) ¢ a cédula

eleitoral da APMF;

CAPITULO X

DAS ELEICOES, POSSE, EXERCICIO E MANDATO

Art. 35 - As eleigdes para Diretoria e Conselho Deliberativo ¢ Fiscal realizar-se-3o
bianualmente podendo serem reeleitos por mais 2 (d01s) mandatos observando-se o
disposto do CapntuloX

Art. 36 - Convocar-se-4 a Assembléia Geral para:

L Escolher durante a Assembléia Geral a comissfio eleitoral que serd
composta por Presidente, Secretirio e Suplentes, sendo os cargos
preenchidos por pals, mestres e funciondrios paritariamente.

a) cabe a comissdo eleitoral designar os componentes da(s)_ mesa(s)
apuradora(s) e escrutinadora(s) que serfio composta por President
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Secretario ¢ Suplentes, sendo os cargos preenchidos por pais, mestrés
e funcionarios, paritariamente.

b) os componentes da mesa apuradora/escrutinadora nio poderdo fazer
parte de nenhuma das chapas concorrentes.

.¢c) cada chapa poderd indicar um fiscal por mesa apuradora/
escrutinadora para acompanhar os trabalhos.

1L Definir na Assembléia, data, horario e local para as elcicdes com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias tteis;

HI.  Apresentar e/ou compor durante a Assembléia  Geral as chapas que
“concorrerdo as elei¢des, incluindo os elementos do Conselho Deliberativo
‘e Fiscal, devendo ser apresentadas por escrito & comisséo eleitoral.
§1° Compondo-se, no minimo, uma chapa completa na Assembléia, ndo
havera prazo para a apresentagio de novas chapas.
§2° A partir da composi¢io das chapas sera enviado comunicado aos
integrantes, apresentando os seus componentes.
§3° Uma mesma pessoa nio podera compor mais de uma chapa, mesmo
em cargos distintos;

] §4° Havendo participaciio do casal na composiciio da mesma chapa, os
mesmos ndo poderdo ocupar concomitantemente o cargo de Presidente,
Vice-Presidente e 1° e 2° Tesoureiro.

IV.  Definir os critérios para a campanha cleitoral.
V. O pleito eleitoral podera ser acompanhado pelo NRE.

Art. 37 - A solicitagdo de impugnagiio do processo eleitoral devera ser apresentada, por
escrito, embasada . em documentos ¢ motivos explicativos relevantes ao Presidente da
comissfo eleitoral ou a quem por ele designado, até¢ as 18 horas do 1° dia til
subseqiiente ao pleito.

Paragrafo Unico-A decisdo, quanto & impugnagdo do processo eleitoral, sera
de responsabilidade da comissdo eleitoral prevista no artigo 36, devendo ser
dada ciéncia por escrito a parte interessada, imediatamente apés a deciséo, no
prazo maximo de 3 (trés) dias ateis.

Art. 38 - A campanha cleitoral terd inicio a partir da composi¢io das chapas, até
24{vinte e quatro) horas antes da realizacfio do pleito.

Art. 39 - O pleito ser4 realizado por voto secreto ¢ direto, sendo considerada vencedora
a chapa que obtiver maior niimero de votos vélidos, ndo ‘sendo computados ' 0s votos
“ brancos ou nulos.

§1° - Ocorrendo empate entre as chapas concorrentes, proceder-se-a a uma
nova votagdo entre as chapas empatadas, no pra}{) de até 7 (sete) dias uteis
primeira votagio. " S

Y
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§2°

voto secret_o e direto ¢ a chapa sera- con31derada eleita, se obtiver niimero
maior de votos vélidos do que a soma dos votos nulos e brancos.

§3° - Caso a chapa (nica nfio seja eleita, conforme o citado no §2°, deste
‘artigo, novas eleigdes serfio convocadas no prazo de até 7(sete) dias uteis.

Art, 40 - O mandato da Diretoria e.do Conselho Déliberativo ¢ Fiscal da APMF sera
cumprido integralmente, no periodo para o qual seus membros foram eleitos, exceto em
casos de destituigdio ou renfincia, em que os cargos deverio ser preenchidos até o prazo

- méximo de 30(trinta) dlas consecutlvos medlante copvocacdo de assembléia Geral
- Extraordinéria.

" Art. 41 - A Assessoria Técnica devera providenciar a lista dos votantes para consulta/
controle e a cedula eleitoral,

.

Art. 42 - Terdo direito a voto somente os integrantes efetivos.

§1° Cada familia terd direito a um voto (pai ou méie ou responsavel)
independente do ntimero de filhos matriculados na escola.

§2° O professor que possuir 2 (dois) padrdes na mesma escola, terd
direito a 1 (um) voto. '

§3° O mestre ¢ o funcionario com filhos freqiientando regularmente o
estabelecimento de ensino poderfio votar na categoria de pais, ou na
‘categoria de mestres e funcionatios, tendo direito a apenas um voto.

Art. 43 - 'A-Diretoria ¢ Conselho Deliberativo ¢ Fiscal, eleitos, tomardo posse
imediatamente apés a apuracéo.

s §1° A Diretoria anterior terd o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para a
prestagio de contas de sua gestio, bem como para proceder a entrega de
toda a documentagio referente & Associagfio, sendo obrigatéria a
presenca do Presidente, 1° Tesoureiro, 1° Secretario e Consetho
Deliberativo e Fiscal de ambas as Diretorias, com regisiro em ata.

§2° A nova Diretoria deverd analisar em reunido toda a documentagfio
recebida ¢ dar parecer da aceitagdo das contas em caso de duvidas ou
detectadas irregularidades, solicitar esclarecimentos e/ou providéncias &
gestdio anterior, mediante oficio, em duas vias, com receb1mento em pé
(quinze) dias registrando em ata as conclusoes.
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" Art. 44- O Conselho Deliberativo e Fiscal serd considerado eleito em virtude da |
da Diretoria da APMF com a qual compds a chapa.

CAPITULO X1

DAS INFRACOES E SANCOES DISCIPLINARES

Art. 45 - Constitui infragdo disciplinar dos membros da Dirctoria:

L
1.
1L,

I

Iv.
V

VI

VIL

VIIL

1X.

Deixar de prestar contas 4 Assembléia Geral dentro dos prazos previsto;
Exercer fungdes quando estiver legalmente impedido de fazé-lo;

Valer-se da fungio exercida para lograr proveito pessoal em detrlmcnto
dos 1nteresscs da APMF;

F avorecer a tercelros em detrimento dos interesses da APMF;

Utilizar os bens da APMF, e similares, em assuntos particulares, sem
autorizagdo dos membros da Diretoria;

Constranger ou impedir que os membros da Diretoria exergam plenamente
suas fungdes;

Omitir ou sonegar informag¢des sobre a situagfio financeira, contabil e
administrativa aos integrantes da APMF;

Praticar usura em todas as suas formas;

Deixar de atender aos dispositivos do presente Estatuto.

Art. 46 - As penas disciplinares aplicaveis sdo:

L

1L

1L
IV

Parigrafo Unico — Nos casos de reincidéncia, ser aplicada a pena de Expulsd

Destitui¢io da fungfo, nos casos previstos no Art. 45, incisos 1l, VI, VIi;
Repreensio por escrito, nos casos previstos no Art. 45, nos incisos I, IX;

-Suspensio até noventa dias, nos casos previstos no Art. 45, no inciso V;

Expulsdo, nos casos previstos no Art. 45, nos incisos 111, IV, VIII;

Yeto de Autenticidade 94
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CAPITULO X11

DA APURACAQO DE IRREGULARIDADES

Art. 47 - A deniincia de 1rregular1dade sera recebida, por escrito, pelo preSIdente da
APMF efou Conselho Deliberativo e Fiscal.

Art. 48 - A apuragdio das irregularidades se dard mediante procedimento de sindicancia
realizada pro trés membros indicados pelo Conselho Deliberativo e Fiscal.

Art. 49 - A comissdo sera presidida conforme a indicago do Conselho Deliberativo e
Flscal

Art. 50 - Instaurada a sindicincia, a Comissdo terd o prazo de 15 (quinze) dias para
concluir as diligéncias que entender necessérias para o esclarecimento dos fatos,
devendo encaminhar ao Conselho Deliberativo e Fiscal relatério circunstanciado.

Art. 51 - O Conselho Deliberativo ¢ Fiscal encaminhard aos possiveis infratores copia
do Relatorio de Sindicancia para no prazo de 10 (dez) dias apresentarem defesa por
escrifo.

Art. 52- 0O Conse_'lho Deliberativo e Fiscal se reunira ‘para analisar o relatorio e a defesa,
conforme o disposto no Art. 20, inciso XL

~ §1° Julgando as denlincias improcedentes determinaré o arquivamento do processo.
'§2° Julgando procedentes as denincias, o Presidente do Conselho Deliberativo. e
Fiscal convocard a Assembléia Geral Extraordindria e comunicard por escrito o
- denunciado.

Art. 53 - Reunida a Assembléia Geral Extraordinaria, sera lido o relatorio da comissdo ¢
a defesa, na presenga do denunciado.

Art. 54'- O denunciado tera direito de apresentar defesa oral por 20 minutos.

Art. 55 - A Assembléia Geral Extraordinaria decidira a penalidade a ser imposta ao
denunciado, dentre as previstas no Art. 40, c_;onforme o disposto no Art. 16 do preser}%/
Estatuto. . /
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CAPITULO Xl1il

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 56 - A Associagio de Pais, Mestres e Funcionarios poderd serdissolvida quando

assim deliberar a Assembléia Geral Extraordindria, convocada especificamente para este
fim: | '

L Em virtude da lei, emanada do Poder competente;

I Por decisfio de 2/3 (dois tergos) dos participantes efetivos, manifestada em
Assembléia Geral Extraordiniria, especialmente convocada para este
fim. '

Paragrafo Unico - Em caso de dissolugfo, todos os bens moveis, imoveis ¢
valores de qualquer espécie reverterdo em beneficio da Unidade Escolar, de
acordo co critérios definidos em Assembléia Geral Extraordinéria.

1

Art. 57 - A Associagiio de Pais, Mestres e Funcionarios ndo distribuird lucros,
- bonifica¢des ‘e vantagens a dirigentes, conselheiros mantenedores ou integrantes, sob
nenhum pretexto, ¢ empregara suas rendas exclusivamente na Unidade Escolar,
“atendendo a Proposta Pedagégica e na manutengdo de seus objetivos institucionais.

Art. 58 - No exercicio de suas atribuigdes a APMF manterd rigoroso respeito as
disposi¢tes legais, de modo a assegurar observincia aos principios fundamentais da
politica educacional vigente no Estado.

Art, 59 - O mandato da Diretoria ¢ do Conselho Deliberativo e Fiscal, poderd ser
prorrogado pro até 30 (trinta) dias, quando tomara posse a chapa eleita. '

Paragrafo Unico - A decisdo quanto & prorrogagio do mandato serd de
competéncia da Assembléia Geral convocada para este fim.

Art. 60 - A Diretoria da Associagiio de Pais, Mestres ¢ Funcionérios, providenciara a sua
regulamentagao junto aos orgaos competentes, a saber: :

I Segundo Oficio do Distribuidor;

L Ministério da Fazenda - Recelta Yederal;
II.  Bamcpo (os);
IV.  Secretaria Estadual dg Educag8o; _
v Outros Orgdos. .

n [ *
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Art, 61 - Em qualquer dos casos previstos neste Estatuto, sera vedada a dupla‘*@:*;ﬁiiﬁnfﬁ?"’

‘representatividade.

"Art. 62 ~ Os casos omissos deste Estatuto serfio dirimidos pela Diretoria e Conselho
Deliberativo e Fiscal da APME; em reunido conjunta e aprovados em Assembléia Geral
pela maioria dos presentes. '

B /% : | . Pato Braﬁco, 21 de fevereiro de 2005.
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Ata 02/2013 Da Eleicio da APMF

Aos doze dias do més de margo do ano de dois mil e treze as vinte horas rey Fam- §E«n®;B Vllhao ;

Igreja do bairro Bortot pais, professores funcmnarxos dlregao memb ﬁ do conselhg es‘eog 1‘ ‘f‘? ™,

a
diretoria da APMF da Escola Estadual Carmela Bortot. Formou-se uma \};ﬁ’
eleita por aclamagdo. Ficando assim os membros denominados: Presidente? f; A
Quadra,Vice-Presidente: Edna Titon, Primeiro -Tesoureiro: Ana Veigas Clch@ckl, )Lthngc;qﬁggc
Tesoureiro: Solange Bonato; Primeira Secretaria: lara Piccinin; Segunda Secretaria: Jucélia- faiit
Primeiro Diretor Sociocultural Esportivo: Elias Batista Oliveira Junior, Segundo D1ret01
Sociocultural Esportivo: Roseney Zago, Primeiro Conselho Deliberativo e Fiscal Pais: Margareth
Fraron, Segundo Conselho Deliberativo e Fiscal Pais: Geni Tamagno, Terceiro Conselho
Deliberativo e Fiscal Pais: Jucelia Suchodolak, Quarto Conselho Deliberativo e Fiscal Pais Dircélia
das Gragas Coutinho, Primeiro Conselho Deliberativo e Fiscal Professores: Leoci Maria -
Bortololanza- Boggio, Segundo Conselho Deliberativo e Fiscal Professores: Margarete Milani,
‘Primeiro Conselho Deliberativo e Fiscal Agente Educacional II: Jocenel Maria Olegini e para o
Primeiro Conseltho Deliberativo e Fiscal Agente Educacional I: Elides Bazanella. A nova diretoria
foi considerada empossada. Nada mais a tratar encerra-se a ata que segue assinada por mim e
demais presentes, Ainda em tempo onde-se Geni Tamagno o correto é Geni Comochena e onde le-
se Jucelia Suchodolak o cerreto é Edineia Cristina Szuta Suchodolak.

Presidente APMF

o
;_u;lw ';‘\

Q)-.‘ T ul

o
L,

4 g




ST ter 00
I L U S g o
P orag d‘c" 4 LI

RLALIN TO Ty

NI, 15 < doZembre o 011
"’ﬂ‘RD']? T
SUPE ACOMASS Cavgy
SRINTENDENTE DA EDL 1;;.:&

RESOLU‘?&'C! T sosang -
A SUPLRINY; ‘

Ny usy dag atriby,

NERENTE D 4 ar

Uigieg Que fie &
de ?0 11 ¢ Resai
3 0% 0G4

SAETEY

0, todas do Congeyl tha B

BCRETARIA bR & ESTAr
for forany (Idegaq% e
i s ST do o
:v’:l - ,V 04 do suargg
Siwdu:‘r;:&;;;no 8 U.&”H dif\;ie ?gi:r w4
B s £0 o 62000
DHCACRO Espacia; ¢ lwgf&?&‘f A0 o D
Ja [

ic] Resoly.g

"%“

BEUCACIONAY
REESG{,V;_:;; . -
Ci\.BDsN{"L’\R )
SORALipa (W; .;r 3 c,;f‘cqla da Educagio ms‘m 5
CAY WEANT, 5 3 KOSUDL AR g yi fMM A PROFgg,
EDUCACR ) e pf«l; f’ O DNty 1\,& o dbuca,
-"i’fakf};\ Ntk 3, silindy pg T 8 Ay, AL

Mavings g

ammp-s 192, g, At
t SRR Ticns

asitids pisly 4y 2itipio da

ﬁ‘:\mjcm,}
s X
AL - Asaacingte do oot

540 I, Etsing g ALRR JKIZ‘._%I: 2 Fticinag ¢ Pais
Aditfie Fast , it Yobg “2Me da Tidyes.
. AT -y
Multiplg “‘-‘Ni(mc‘:;« BIHD 94 droa g Tt ‘394': de vong o
; . 4
C credencay "ia Inteleciugg
nohiG

Dtase do on (“. j’l?{"i & OFpcia o 3 ;mn ax

| "\‘ll, ‘W "Pr !

l1 ,

| U

‘ W IJ‘N&G“’ ‘ mi]lf‘“i ‘ 1\ 9‘{‘ l“JP]} \
T mm

g
Ve Mﬁ‘ﬂ bork oy

Wi
J! i .lb“ heligun ¢ J&»[ﬂ‘:‘.\ub‘" B

LIS deforminadog . - ’m“‘““‘ 4

3 (isay 0 S -
B ) anex; g 5 Finduse) e oo fnfinty,
Ensig Fimdusmentay _ b, d 503 tnisii), 03 i s o
Adultag, 02 % mudafidads !:{!uw;(m‘ de fovens ¢

{deis} azmy ot
A inssbundo de en ’ }i\m}“ Cottos 3 panir &b infeio do a0 de 2012,
Fa0 4 ensino dov
o etd solicitar o rmovagho do credsancizmenio
: AITEZAGHS paa Tencionainento, 150 {conte ¢ aitenda} digs aites de
iRy 05 prazos eoncedidos o pardpiato 20 o

0 LA}‘L\U
730 0" B78
» S0nside.

NG
A SUFERINTEmy
Y g HINTER LR
;7 UCagiig, 0 G5 dag *";bf i e),\. M-‘f.i\,_‘g“f,\ RIA I
275 2003 go , Bt do a0t Fque e forgg, deloges YE B8 Tann DA
‘-1 (lﬁl:f,mnuu % LTI 02 533400 "" Resolugia n “95) 4; ‘.P-E pebs Resvlugzg 0
168 o 2, todos do CONS}Z }}s Detibgy, agm w0 0307 ?f‘tl de MAGL e i),
G IS TARL: A D e O e 0 B 0
EENCACAy
RERCH, vy ”
ART 5 pppoen )
O
i J(;A? 0 1({ 0 nNUFC‘H ENTO ¢y E
MEDIO, signge VA ;.I.,\«m\ 90 Medio, 4o 0yt sy

§1e

Hm

(_'3:1

gt ..JDI\J 0, B l'|'"

J"-Rl\, 3"

RESCLLOAG |

ado ny K
BARRACS 0, \l{<14] s Wapnej

S iy B

LN i\o FUtasa
i Ang ey

f'—'ufvll?!.“if 3_ t.

!?
'?
il
)

de: Frapg

Wit Tnfu Jn'lltlldu e}

A Resoimes e s LG By g 758 Bsuota Tig

{} nl[ t R AT G145 da 150 _)‘ F aduneyy) w2
Ay za toy ”(‘""‘l(h,_,u . 3 WIGrizpy 4 i redor iy 01"

.dwu do J)(“azcmm dad(’ Gt .

e

4 f?depd,-,;l,r

:'("“‘-'Wo da Bl G2 engipg, 180 " o UM"““ 52 ¢
’.’ ln::zl:t'j j 9 resovagia e M;::m(o cﬁ? Pei;k}dm rbes <b sgrypy
minio i ) “ teney o e i
'l{" ,M g h |h ) .I ‘-“v({ ‘[]”
“ ‘ ll é v.ll‘ : ]hl ;]l ?
| i u‘;{‘
i l
b il i* Mk Wiy
P ” I} pl (AW}
A d\) ’Ml& ™ ‘c\i., Mn{)"m - ) ﬂ{m
‘ﬁll . \a l“‘, ] )i]d"qihl\
;.[.‘HY.‘L 1_:*,...,J[\-;.,".\4,‘83; LY \_ b |) Pdf;a U'({"l(k}(ﬁ““,\.‘b

Ude 2y it
AN ufwa F
06 T
Fioam feengdas o

)uumlo DECTIOT 3 gngs
diegn dovesd ¢
-l legakuente
L\Jm\ﬁu\\)ﬁn. B COIrAry,

) !'- lo i TAT &

Curitibe, 26 de dezembro de 20 ]

huden
SOPERIN

Y Gesaumassi Javet
ENDENTE OA EDUCACRS

Eqaiegie

pavp desigs
= dhs Resolughing nfs 412

Resotagio M GN25013 - GEsELD

For de Dire

405 @ Liretor-Auxiliar da Rede Sstadual de ur:u:;:“io B
L2051 — GEERED, de G020 1,44371"")“ —~ G

O Secvetiris de Extado da Keueagdo, ne uso das Pfr:h"bg Jes qee Hm confire o Desrefo n ®

iea do Parand, realizado
BEL, de 18102011, 0 47302201 — GS/SEED, ..‘?G'"'ll."’vl;

RESOLVE:

O iyt " A .
Ark. 3.* Dasignar, a partie de 19 32 jansivo Jo 2012, o5 servidores constontes o Avexe desta Res

P3RS0 e leprdu o visea o resultado do Processs de Clonsulia

més de deverabro de 2313,

tixs dermos «dx Letn®

e

solaglo pare as feiwdes de Ditetor & Dwetat Auvilier, do

i Bsty bc.'t‘cl:"t‘t\lmdz Rede Bsfadual de Tiduesglio Basica do Parans, g,.,,q\, 201219014, ey, dos
Art. 1" s Resolirgho entrard em vigor na data da sup pubhwgnu, revegsnde us diyraspdes om contrdrin,

| Cugitiba, 21 e dezombns do 201 L

. Ftavio Arns

Sectirio de Bsiado da fdveaghe

; . BY2612

i REEX0 A RESOLUCAO M. 06012/11 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2011.

; RG HOME LF CARGO)  FUNCAG ESTABELE.CIME.NTO MUNLCIPIO h PARTIR
573563-0.J0AC- LUTE CALEGART G2 PN12-70 DIRETOR NILO CARC, C B-BF M N APUCARARA 01/91/2012
465167~1 JOSE CARLCS DA SILVA 02 PHI2-T0 DIRETOR AUXILIAR WILO CAIRD, C E-EF M N APUCARARA 03/0%¥ /2012
960494-9 MARCIQO ROBERTO FONTANINL 01 PH11-60 DIREIOR ALILIAR NILO CAIRC, C E-EF H APUCARANA 01/01 /2002
949193-1 MICAELA DA-FONTE SANCHES PRES 02 PNiZ-75 DIRBIOR IZIDORD L CERAVOL(O, C B PRO APUCARANA 031/01/2012
941211-3 MARIA BERMARDETE MARQUES MEND D3 PRI2-)5 DIRETOR AUXTLIAR 1ZIDORC 1, CERAVOLO, C B FRO APUCARANA 01/01/2012

004728673~5 LUCIANA FRANCISCO. DOS SAWTOS 02 PRIZ-72 DIRETOR AUXILIAR TZIDORC 1. CERAVOLC, ¢ B PRC APUCARANA 01/01/2012
' 001281820+3 EVANILDO MANTINE 02 hpPA~3H DIRETOR HMANOEL RIBAS, C AGRIC E-BF APUCARAMA 01/01/2012
: D03465831-5 ILVO DANILO HENNIG 01 PRT2-35 BInETOR AUXILIAR HANOBL: RIBAS, C AGRIC E-EF APUCARANA 01/01/2012

G9560687-9 JULIC CESAR PEDROSC O1.PNI2-71 PIRETOR AUX.UN.DI HANOEL RIBAS, C AGRIC E-EF APUCARANA 01/01/2012

0%5575817-4 LICINIO MARTINS RAMOS DA SiLV 03 PNI3-79 DIRETCR JOSE DE ANCHIETA, C K PE-E APUCARANA 01/01/2012

04124887-8 IRINEU FERREIRA . 01 PNIZ-7Z DIRETOR AUXILIAR JOSE DE AMCHIETA, C & PE-E APUCARANA 01/01/2012

. 804535253-6 ROSANE GONCALVES GASFAR 02 PNI3-78 DIRETOR MUAILIAR JOSE DE-ANCHIETA, C E PE-E APUCARANA 01/01/2012

; 004161511-7 HELIC EDMUR DA SILVA 92 PNI12-75 DIRETOR POLEVALENTE APUCARANA, C E APUCARANA 0170172012

‘ 003430391-0 DENIZES MARIA GANANSSIM 02 PNI2-75 DIRETOR AURILIAR POLIVALEBNTE ARUCARANA, € E APUCARANA 01/01/2012

1 001638676-2 EDMAR KAZUHIRO TASACA 01 PNIZ-75 DIRETGR AUX1LIAR POLIVALENMIE APUCARANA, C K APUCARANA 01/901/2012

5 003420043-9 MARCIO FRANCING DE 50UZA 01 PNIZ-71 DIRETCR CMNALOS BASSARETTO, C B PRE APUCARANA 01/01/2012

. 1 004768745~ FABIANO ANDRE BARBOZA 97 PHIZ-67 DIRETOR AUXILIAR CARLOS MASSARETTC, C E PRE ADUCARANA 0170172012
T 0094987676 BLMO GONCALVES RODRIGUES 01 PHIZ-73 DIRETOR SAD BARTOLCMEY, ¢ B-BF. M APUCARAHA 01/01/2012

P D0§710126-}2 MARILDA DELLL COLLI 01 PNI2-73 DIRETOR -TADASHT BROMOTO, C B-BF M APUCARANA 0:/03/2012

§ 004315943-7 MARIANG DB CASSIA CASSANDRE 01 PHIZ-75 DIRETOR FRANCISTO b SOUSA, B B PRO APUCARANA 01/08/2012

; 001667557-8 GESUALDO BORGES DA Silva 01 PHIZ-71 DIREIOR HEITOR € b FURTADD, C B-EF APUCARANA 91/01/2012

F 00Y814201~5 AMA CELIA BOTELHO DA STLVBIRA 21 PHI2-75 DIRETCR AUXILIAR BELTOR € A FURTADO, © B-EF APUGARANA 91/01/2012

: 004177812-3 MARLENS BELETATO 21 PNI2-75 DIRETOR OSMAR GUARACY FREIRE, £ K- APUCARANA 01/01/2012

i DD40495612-D ELEON PLATH 062 PNI2-75 DIRETOR ALBERTO SAWTOS DUMONT, € B APUCARANA 01/01/2012
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3 00£848638-6 ROSELI TEREZINHA DA SILVA BUG 01 PNiz-75 DIRETOR " JUPTRA G. BONDERVALLE, E § CLEVELANDIA 01/01/20
i D0¥283703-8 LUCTANA APARECIDA CANDIOTTO (2 PNI1-54 DIRETOR ORESTES TOMET,C E DO CAMPO CLEVELANBIA 01/01/2012
| BOH938377-0 MARCIO DAVID NORA 02 PNI2~71 DIRETOR SANTA CATARINA, C B -BF M CEL. D. SOARES 0%/01/2012
: 005061710-4 SIMONE APARECIDA PINTO STELMA 01 PNI2-75 DIRETOR AUXILIAR SANTA CATARINA, C E -EF M CEL. D. SCARES 01/01/2012
; 00£432638-8 JOCELITA CASS1A RODRIGUES 02 PN12-75 DIRETOR MCNTELRO LOBATO, C B -BF 4 CEL. D. SCARES 01/01/2012
i 60b784235-9 JOCENE RAQUEL PINHEIRO 99 PN11-54 DIRETOR CANDIDO ROSSONL, © E -KF M CEL. D. SOARES 01/01/2012
t 001583975-8 I130N FRANCISCO DE OLIVEIRA 99 AE0Z-D1 DIRETOR ANYONIO ARTEMIQ FRANCA, E CEL. D. SOARES 01/01/2012
i 001667786-2 MARIA TEREZINHA BERTOTTI PIZZ 21 PNI2-75 DIRETOR CAXIAS, C E DO CAMPO DUQUE CORONEL VIVIDA 01/01/2012
| 0056489936 EROZANE P1ZONI CASAGRANDE 01 PNi2-75 DIRETOR ARNALDO BUSAYO, C & -EF M CORONEL VIVIDA 01/01/2012
© 1 00{895740-0 VILMAR tLUIS DE LIMA 21 PN12-75 DIRETOR AUXILIAR ARMALDO BUSATO, ¢ E -EF M COROHEL VIVIDA 01/01/2012
i 008300819-6 ADEMAR JOSE DE S0UZA 01 PNi2-73 DIRETOR AUXILIAR ARNALDO BUSATQ, C B ~EF M CORONEL VIVIDA 01/01/2012
i 008430078-8 IVONETE PERGHER SEVERGRINI 01 PN12-72 DIRETOR CASTELO BRANCO, C § -EF M CORONEL VIVIDA 01/01/2012
: 002029744-1 DELCI TARTARI ZAGO . 21 PN12-75 DIRETOR TANCREDQ NEVES, C E -iF M CORONEL VIVIDA 01/61/2012
;.00?546191~4 KELLY CRISTIANE POLLI LIBRELA 96 BNIZ-70 BDIRETOR AUXILIAR TANCREDO NEVES, C & ~EF M CORONEL VIVIDA 01/01/2612
; 005230603-7 SANDRA MARIA BERMANN SCHIAVIN 02 PHI2-73 BIRETOR HUCLEO DE STA LUCIA,C & DO CORONEL VIVIDA 01/01/2012
i 0034365656 SALITO JOAO FIORENTIN 21 PNI2-75 DIRETOR PROJETO RCHNDON, C E - § FU HONORIO SERPA  01/01/2012
! 00p948968-6 HELIOMAR AGERTE DE OLIVEIRA 01 PHIZ-74 DIRETOR AUXILIAR PROJETC RONDON, C B - E FU RONORIO SERPA  01/01/2012
i 9051955330 ROSANGELA BERNO BRONZATTI 92 PNI2-75 DIRETOR ELIAS ABRAHA®, E ¥ - E FUN HONORIO SERPA  01/01/2012
| 0081431668-7 KATIA APARECIDA DA ROSA 21 P¥I2-75 DIRETOR CASTELG BRANCO, € E-EM ITAPEJARA OESTE 01/01/2012
i DOB550129-2 IVANIA PIVA MAZUR 02 PNI2-68 DIRETOR CARLOS GOMES, C E-EF M ITAPEJARA OESTE 01/01/2012
¢ 067637964-5 SILVANA LOURDES BAT 02 PNI2-72 DIRETOR RERCILIA ¥.MASCIMEN(O, C E MANGEEIRINHA 01/01/2012
; 0067779748 JAQUELANE PAVELEGINI DE MEDEI 01 PNIZ-75 DIREIOR .AUXILIAR HERCILIA F.NASCIMENTO, C E MANGUEIRIMHA 01/01/2012
{ 005179823-6 VANDERLEIA PICK NOVAK 91 PNI2-75 DIRETOR KOKOJ TY HAN JA, E B I -EI MANGUEIRINHA = 01/01/2012
. 003130908-5 SAIONARA INES FERREIRA 21 PNIZ-75 DIRETOR MISAEL.F. ARAUJO, B B CEL  MANGUEERINHA 01/01/2012
; 00B119147-6 PRANCIELI JAQUELINE NOLL DELL 01 PHI2-58 DIRETOR ANDRE GUIMARAES SOBRAL, C HMANGUEIRINHA  01/01/2012
¢ 1 O0B5B6T49-4 VERIDIANA APARECIDA DANGUI 01 PNI2-72 BIRGTOR VALENCEO DIAS, B E CEL -EF MANGUEIRINHA  01/01/2012
{ 00150668-1 CHRISTIANE GREYB 031 PNi2-67 DIRETOR CONCEICAC L. DE ALMEIDA, B MANGUEIRIMHA 01/01/2012
1 008383183~-8 EBLENA FERNANDES GALLIL 21 PNI2-75 DIRETOR VILMA 5.DISSENHA, CE DO CAM MANGUEIRINNA  01/01/207
] 0060?5621r9 ELISEU GUNTZEL 01 PNI2-72 DIRETOR BORIVAL CORDEIRC, E E PROF MANGUEIRINNA 01/01/2012
. 002133218-6 MARILENE MAFIOLETTI DERONA 21 PNI2-75 DiRETOR ARTHUR € E SILVA, C E PRES MARIOPOLIS 01/01/2012
; 00£250874~3 IVAN BERTON SOLDATELLI 01 PNI2-72 DIRETOR AUKILIAR ARTHUR C B SILVA, -C E PRES HARIOPCLLS 01/0/2012
¢ 000097439-5 MARGARETE MARIA STELLA 21 PRI2~75 DIREIOR CARLOS, G E D-EF M N PROFT PALMAS 01/01/2012
{ 008124857-2 VERANICE ANTONIA DALLA NORA F 01 PNI2-74 DIRETOR AUXILIAR CARLOS, € B D-EF M N PROFI PALMAS - 03/01/2012.
{ G0p054432-5 MARA BEATRIZ ROCHA DANGUT 02 PNI2-75 DIRETOR PONCIANG J DE ARAUJG, C B PALMAS 01/01/2012
| '00F786847-5 DULCEMA APARECTDA FRANCA 01 PRI2-71 DIRETOR AUXILIAR PONCIANG J DE ARAWIO, C E  PALMAS 01/01/2012
E 00p479652-0 JAIR RIBEIRO JUNIOR 01 PNI2-~74 DIRETOR SEBASTIAC PARANA, € E-EF W PALMAS 01/0L/2012
; 00333d260-8 OLIVETE FRAHSON - ) 01 PNI2-73 DIRETOR AUXILIAR SEBASTIAOQ PARAMA, C E-EF M PALMAS 0i/01/2012
| 00p963606-5 UOSEAMA MARIA NICOLAOUS + 01 PNI2-74 DIRETOR AUXILIAR SEBASTIAQ PARANA, C BE-EF M PALMAS 01/01/20%2
: 00g051645-3 LULZA MARA MOTTA POS SANTOS 02 PNI3-79 DIRETOR SEGSO TANN SA, & B I-EI BF PALMAS 01/01/2012
1 002033366-5 CLAUDIA MARIA SAMPAIO 21 PNI2-"5 DIRETOR EDUARDD, E E MONS-EF PALMAS 01/0:/2012
i 00L477524-2 EUGENIA APARECIDA DA MAIA OLI 02 PNI2-75 DIRETOR PAULG FREIRE, C E DO C-EF  PALMAS 01/01/2012
3 i 00p138465-2 ANDREA PORTTO 01 PN12-72 DIRETOR ALTO DA GLORIA, € E-EF M PALMAS 01/01/2012
! 00E2?15?9'5 LUTZA OF MARILLAC RODRIGUES F 01 PNI3-78 DIRETOR AUXILIAR ALTOC DA GLORIA, C E-EF M PALMAS 01/01/2012
.1 00B602110-1 ANA DALLA GIACOMASSA DE OLIVE 02 PNiZ-75 DIRETCR . HARIA JOANA FERREIRA, & 8 PALMAS 61/61/2012
{ 004570629 0 BLCIO TARCESIO SLONGO 01 PNE2-74 DIRETOR AGOSTINHC PEREYRA, € E PRO PATO BRANCO 01/01/2012
: 0DAB95193-0 CTAUDINEI KICHEL 02 PNE2-75 DIRETOR AUXILIAR AGOSTINHO PEREIRA, C E PRO PATO BRANCO 01/01/2012
005921792-5 LUIZA KUPCHAK ) 61 PNI2-75 DIRETCR PATO BRANCO, © E DE-EF M P PATO BRANCO 01/0142012
© 00R754452-3 MARCELO GUILHERME Kupl - 01 PNI2-71 DIRETOR AUXILIAR - PATO BRANCO, C E DE-EF M P PATO BRANCO 01/01/2012
. 001322135-3 JACIMARA MARIA DE SOUZA AVER 02 PN12-75 DIRETGR AUXILIRR PATO BRANCO, € B DE-EF M P PATO BRANCO 01/01/2012
: onteugsls—g ROSANGELA LEONARDL - 21 PN12-75 DIRETOR CARMELA BORTOT, & E-EF PATO BRARCO . 03/01/2912
Do 595318—s"ﬁﬁﬂf§ﬁﬁﬁkﬁﬁfﬁx”ﬁﬁéﬁléﬁ © 01 PN12-75 DIRETOR CASTRO ALVES, C BE-EF M PATO DRARGO - 01/01/2012
| 00}323476-5 BELIZETE DOLCI 01 PNI2-75 DIRETOR RUI BARBOSA, C E-EF M * PATO BRANCO 01/03:/2012
¢ 00[1954302-6 VIVIANE FROZZA 01 PHI12-74 DIRETOR AUXILIAR RUI BARROSA, C E-EF M PATO BRANCO 01/01/2012
003667822-7 MARISTELA ALSARI DALA COSTA 23 PNI3-79 DIRETOR CRISTO REI, C E-FF H PATO BRANCO 61/01/2012
i 00{712110-3 DIRCEU GIOVANAZ 01 PNIZ-75 DIRETOR CARLOS GOMES, C E-BF M PATC BRANCO 01/01/2012
: 0CD777931~3 GENESIO KOSLINSKI 03 PNIZ-75 DIRETOR AUX1LIAR CARLOS GOMES, C E-EF M PATO BRANCO 01/01/2012
t 00P674574-6 ROSANI SALETE AMADD STANLSCHM 01 PNI2-73 DIRETOR 5A0 VICBNTE DE PAULO, C E- PATO BRANGO 01/91/2612
| 061462791-5 HOBMI RUTE KALINKE DE S0UZA 90 PHI2-69 DIRETOR SKO ROQUE, C B DO C-EF M PATG BRANCO 01/01/2012
! 005965992-8 CELSO PORTES MEDINA (2 PN3j2-70 DIRETCR ShO JOAQ BOSCO, C E-EF M PATO BRANCO 01/01/2012
| 00F758136-7 ANA PAULA BET 02 PNI2-67 DIRETOR AUXILIAR SAQ JORO BOSCO, € E-EF M PATO BRANCO 01/01/2912
- 0031919G8-8 ELIANE DOS SANIOS 01 PNI2-72 RIRETOR HOSSA SENHORA DO CARMO, E PATO BRANCO 01/01/2012
¢ 007847762-8 JUCIANE $SCHIO 01 PRI2-75% DIRETOR SAQ JOAC, C E-EF M PROFIS PATC BRANCO 01/01/2012
{ 002029765-4 ZANEIDE FONTANA RIBEIRO 21 PNI12-75 DIRETOR CECILIANO MEURER, E E FREL PATC BRANCO 01/61/2012
: 005T40332-2 ADRIANO HONARETTO - 01 PMI12-71 DIRETOR : CEEBJA DE PATC BRANCO - E PATO HRANCO 01/01/2012
! 005206354-8 CASSIANE POLO VIDCR . 01 PNI12-74 DIRETOR AUXILIAR CEEBJA DE PATC BRANCO - E PATO BRANCO 01/01/2012
£ 00p354687-0 TANIA APARECIDA HUPPES 01 PNI2-71 BIRETOR TANCREDC NEVES, C E - E FU $A0 JOAD 01/01/2012
| 00B671070~0 IVAN CARLGS CARPENEDO 90 PHI1~54 BIRETOR AUXILIAR TANCREDG NEVES, C E - E FU SAD JOAC 03/01/2012
i 00h4?5821~9 IVORETE BARP 01 PNI2-75 DIRETOR DOIS IRMAOS, E B DO CAMPO SAO JOAC 01/01/2012
| 00f411832-7 MARA REGINA BELLONL 01 PH1Z-75 DIRETOR JOSE DE ANCHIETA, E E DO € SAQ JOAQ 01/01/2012
{ 003735094-0 MARLEI GESSI CAVALHEIRG ANTON 02 PNI2-75 DIRETOR - PEDRO 1, E E DO CAMPO DOH *SAO JOAC 01/01/2012
i 00b150488-4 ANGELA ADRIANA BORTOLOZZE KUM 01 PNIZ2-71 DIRETOR SAC LUIS, C B DO CAMPO - B*SAQ JOAG 01/01/2012
| 001449399-3 GILMAR BERTOLDI 01 PNI2-74 DIRETOR . CAXIAS, C 5 DUQUE DE - ¥ F SAUDADE IGUACD 01/01/2012
: .005949720-0 ADIVANIA TE FATIMA VIERO MAZZ 90 PNI2-70 DIRETOR AUXILIAR CAX1AS, C E BUQUE DE - E F SAUDADE IGUACU 01/01/2012
: L 00P563892-8 VALERIA TARTARL : 01 PNI2-75 DIRETOR NESTOR DE CASTRO, € E - E * SULINA 01/¢1/2012
! (0B831294-4 ADRIANA TOSTANCWSK] LOREMZ] Gl PNI2-75 DIRETOR BENRIQUE VICENZI, C E PE - VITORINO 01/01/2012
; 000583229-% LUCIELE ALVES 01 PNIZ-74 DIRETOR AUXILIAR HENRIQUE VICENZI, C E PE - VITORENQ 01/01/2012
| 005745803-8 MARIA HELENA SILVESTRE 01 PMI3-79 DIRETOR ADCNIS MORSKI, C B-EF ¥ PR BOA V SAC ROQUE-01/01/2012
i 00§822005-0 MARILEME KASPCHAR §9 PN11-54 DIRETOR AUXILIAR ADON1S MORSKI, C B-EF M PR BOA V SAC ROQUE 01/01/2012
: 0074057778 SUELY DE BRITO MACIEL 02 PNI2-72 DIRETOR " BATAL POWIAROLO, € R B-EF BOA V SAC ROQUE 03/01/2912
! 00B776738-7 AUDACI DE ALMEIDA 21 PNI2-75 DIRETOR " LABANJAL, C E DE-EF M LARANIAL 01/01/2012
+i 004936932-8 MARTA APARECIDA DE FREITAS 90 PNI2-70 DIRETOR AUXILIAR LARANJAL, € B DE-EF M LARANJAL 01/0172012
i 00p476912-4 JOELCI DALBEM 91 PHI1-54 DIRETOR PIMHAL GRANDE, C E-EF M LARANJAL 01/01/2d12
| 0080021892 ROSEMARY ALVES ROSA e 92 PN1IZ-71 DIRETOR - CHAPADAQ, C E-EF M LARANJAL 61/01/2012
i G0HE66537-0 CEZAR ANTUNES 01 AEG2-01 DIRETOR ADELIA BIANCO SEGURO, C E- MATO RICO 01/91/2012
! 9oR104835-5 GILMAR CHATOSKI 01 AE02-11 DIRETOR BELA VISTA, € E-EF M MATO RICO 01/01/2612
902256065-0- MARISA PUREZA DA SILVA 01 PNI2-75 DIRETOR CARLOS DRUM ANDRADE, C E-E MOVA TEBAS 01/01/2012
005996956-0 CESAR HEIDERMANR 01 PNE2-73 DIRETCR VINICIUS DE MORAES, ¢ E-EF NOVA TEBAS 01/01/2012
0085563847 EIVAIR ALBERFO BORGES 81 PNI2-75 DIRETOR OLIBTIA ROCHA, C E-EF M MOVA TEBAS 01/01/2012
00$215666-0 WADLER ESSER 90 PHI2-68 DIRETOR ARLI KFFURI, C B-EF M HOVA TEBAS 01/01/2012
003217712 JOSE AMARILDG NOVACOSKI 0% PN12-72 DIRETOR - VOLTA GRANDE, E E DE-BF  NOVA TEBAS 01/n1/2012
0053608823~3 ELVIS CLEBISON DOS SANTOS 01 PNI2-75 BIRETOR JORG € DA COSTA, C E-EF ¥ PALMEITAL 0i/01/2012
007196713-1 ISABELA PE FATIMA HALILA MARC 01 PMI2-71 DIRETOR AUXILIAR JORG C DA COSTA, € B-EF M PALMITAL 01/01/20i2
005800355-0 WERY APOLINARIO DE OLIVEIRA 03 PWI3~79 DIRETOR JORO F NEVES, C E DR-DF ¥ PALHITAL 01/01/202
00[907016-0 HILVA APARECIDA DEMATE ZOLAND 01 PNIZ-T4 DIRETOR AUXILIAR JORO F REVES, C E DR-BY H PALEITAL 01/01!2012
00016201884 ANADIR MATCHULA 02 PN12-75 DIRETCR JORO PAULO IT, C E-EF M PALMITAL ououzu12
06{380807-3 REGINALDO MELO DE OLIVEIRA 02 PHI1-54 DIRETOR AUXILIAR JOAO PAMLD 11, C E-EF M PAIMITAL 91/91/20
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CERTIDAG REGA

FIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME...... : APMF COL. EST. CARMELA BORTOT

CNPJ/CPF..: 80.870.520/0001-94 '

ENDERECO. .: 0 RUA RUI BARRBROSA 175  BORTOT
MUNICIPIO.: Pato Branco UF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informagdes prestadas pelos
drgaos competentes desta Prefeitura no cadastro Imobilidric ou Mobkilidrio do sujeito

ps 'ivo acima identificado, € CERTIFICADO :que WNAO CONSTAM pendéncias em seu nome
re_srente a Tributos Municipais inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

A Fazenda Municipal reserva-se ¢ direito de c¢obrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidoes nesta CERTIDAO.

A aceitagdo desta certidio estd condicionada & wverificagdo de sua autenticidade na
Internet, no endereco <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certidido emitida com base na Lel Municipal.

Emitida em 12/11/2014. ‘
Valida até 90 dias apds a data de emissdoc desta.
Cédigo/Ano da certidac.............: 0031224/2014
Cédige de autenticidade da certiddo: 277444722277444

Certiddo emitida gratuitamente.

% ACRO: QUALQUER RASURA QU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.



Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente Lei Federal n®
8.069, Leis Municipais n® 3.338 e 3.447 de 2010 e Artigo 219 da Lei Orgéanica do
Municipio de Pato Branco - PR

CERTIFICADO

O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, no uso de suas atribuicbes que lhe confere a Lei Municipal n°
3.338 e 3.447 de 2010, declara que a Escola Estadual Carmela Bortot, através da
Associacdo de Pais e Mestres, sediada na RuaRui Barbosa, 175, Bairro Bortot,
nesta cidade, encontra-se regularmente cadastrada neste Conselho.

O presente certificado é valido até a data de 30 de Abril de
2016.

Conselhd Municipal de Defesa
dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Rua Thedfilo A Loiola, 264 - Bairro Sambugaro - CEP: 85.502-480 - Fone: (046) 3225-5544. Pato Branco - PR



ESCOLA ESTADUAL CARMELA BORTOT - EF
Rua Rui Barbosa, 175, Bairro Bortot
CEP 85504-230 Pato Branco ~FR
Telefone: (46) 3225-1609 Fax: (46) 3225-4685

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que em nosso guadro de
funcionérios nao ha nenhum com idade menor que dezoito anos.

E, por ser expressao verdade, firmamos a presente.

Pato Branco, 12 de novembro de 2014,

[
Qﬁwwﬂ%&&\kbﬁwvmﬁy.
Rosangeln Leonardi
Direlon
Resoiugdo §6/01/2012
DOE 8625 06/04/2012



Listado do Parand

COMISSAO DE ORGAMENTOS E FINANCAS
PARECER AQO PROJETO DE LEI N°. 305/2014

O Executivo Municipal através da Mensagem n°. 226/2014
propds o Projeto de Lei n®. 305/2014, o qual autoriza 0 Executivo Municipal a
conceder Subvencdo Social a Escola Estadual — Carmela Bortot- Ensino
Fundamental, no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), valor
utilizado para o desenvolvimento do projeto “Jornal Informativo”.

0] Projeto em epigrafe autoriza o repasse do valor em epigrafe
em parcela Unica, para o desenvolvimento do projeto “Jornal Informativo”, o
qual tem por objetivo é confeccionar o jornal da escola, utilizando diversos
géneros textuais, bem como incentivar a leitura de jornais, revistas e ouvir
noticidrios diversos, desenvolver a prética da escrita, bem como a producdo de
histéria em quadrinhos, desenvolvimento do senso critico por meio de analises
de reportagens diversas, mostrar para a comunidade os trabalhos elaborados
no projeto, visitar o jornal local para conhecer os procedimentos da edicdo de
um jornal, motivar alunos por meio de trabalhos diversificados, para que se
envolvam em atividades atrativas e motivadoras, bem como reconhecer o
trabalho coletivo.

Ressaltamos que, a Assessoria Contabil desta Casa de Leis

exarou parecer favoravel ao Projeto de Lei em questdo, pois o mesmo -

encontra-se em conformidade com a legislagdo vigente.

Apés analise deste Projeto pela Comissdo de Orcamento e
Finangas, e atendendo ao que preceitua o art. 63 do Regimento Interno desta
Casa de Leis, exaramos PARECER FAVORAVEL, 3 sua tramitacao e aprovagao
por esta Casa de Leis.

E 0 nosso parecer.

Pato Branco, 20 de noveinbro de 2014.

"

Geraldo Edel de Oliveiral PV C e — PRCS
Presidente da Comiss Relator

QuM—
Leunira Vigané Tesser - PDT

Membro

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 -  85.501-262 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br — site: www.camarapatobrance.com.br
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Istado do Parand

PROJETO DE LEI N° 305/2014

Auteriza conceder subvencgdo social a APMF -
Associagio de Pais, Mestres e Funciondrios da
Escola Estadual Carmela Bortot.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvencéo Social a APMF —
Associacido de Pais e Mestres e Funcionarios da Escola Estadual Carmela Bortot, em parcela
inica, no valor total de R$ 2.500,00 (dois mil @ quinhentos reais), que sera utilizado no desenvolvimento
do Projeto “Jornal Informativo”, que visa confeccionar o jornal da escola, utilizando-se dos diversos
géneros textuais: Incentivar a leitura de jornais, revistas e ouvir noticidrios diversos; Desenvolver a
pratica da escrita e produgdo de histdrias em quadrinhos,; Desenvolver o senso critico através da analise
de reportagens diversas; Mostrar & comunidade escolar os trabalhos produzidos no projeto; Proporcionar
visita ao jornal local para conhecer 0s procedimentos da edigéo de um jornal; Motivar os alunos através
de atividades diversificadas, procurando envolvé-los com trabalhos atrativos e motivadores; Reconhecer
a importancia do trabalho coletivo.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior sero suportadas pela seguinte
dotagio:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300.236.006.000 Manutengdo do Fundo da Criang¢a e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes sociais

Fonte 880

Art. 3° A Entidade subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestacdo de
contas da atividade realizada, com relatério referente ao valor da subvengao, objeto da presente Lei, no
prazo de até 60 (sessenta) dias, apds a liberacdo dos valores.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente especifica
em Instituigdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar os valores do repasse objeto da presente
Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag¢io.
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TERMO DE TRANSFERENGIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL .../2014

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO
BRANCO, sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrifo no
CNPJ/MF sob n°® 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG n®
1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n® 450,562.939-20, residente e
domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta cidade, de ora em
diante denominado CONCEDENTE e a APMF -
ASSOCIACAOQO DE PAIS E MESTRES E FUNCIONARIOS
DA ESCOLA ESTADUAL CARMELA BORTOT, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
80.870.520/0001-94 com sede na rua Rui Barbosa, 175,
ROSANGELA LEONARDI, portadora do CPF/MF n°
575.002.829-15, residente nesta cidade de Pate Branco,
CONVENENTE, tem justo e combinado entre si, celebrar o
presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as
seguintes clausulas e condigfes:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvencao
Social a Convenente, no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), que sera utilizade no
desenvolvimento do Projete “Jornal Informative”, que visa confeccionar o jornal da escola, utilizando-se
dos diversos géneros textuais: Incentivar a leitura de jornais, revistas e ouvir noticiarios diversos;
Desenvolver a pratica da escrita e produgdo de histérias em quadrinhos; Desenvolver o senso critico
através da analise de reportagens diversas, Mostrar a comunidade escolar os trabalhos produzidos no
projeto; Proporcionar visita ao jornal local para conhecer os procedimentos da edigdo de um jornal;
Motivar os alunos através de atividades diversificadas, procurando envolvé-los com trabalhos atrativos e
motivadores; Reconhecer a importancia do trabalho coletivo. O valor € oriundo do FIA — Fundo da
Infancia e Adolescéncia ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho
apresentado pela CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos,
passa a integrar este instrumento independentemente de transcrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagées do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagao do mesmo;

2} proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Didrio Oficial do Municipio;

3)  repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

4y dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos téchicos e operacionais que regem 0 presente
Instrumento;

58)  orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6} fiscalizar a execucdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando detectadas
ocerréncias de eventuais desvios, com a solicitacdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da ndo liberagdo das parcelas de recursos
subseqglentes;

7)  prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagdo dos
recursos, limitada a prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatério de Execugdo Fisico-Financeira e/fou as Prestagbes de Contas relativas ao
objeto do presente instrumento na forma da legislacéo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes da CONVENENTE
1) Apresentar:
* Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;
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*k Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual

* Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

*k Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa
da Uniao;

* Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;

* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;

* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuigbes
Previdenciarias e as de Terceiros;

* Declaragdo de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia e
Desenvolvimente Social — SEDS.

2) dar inicio a execugéo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberagdo dos
recursos;

3) comprovar a aplicacgo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigBes necessdrias para que o CONCEDENTE, e os Orgdos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos de
execugdo do objefo deste instrumento, bem como prestar a estes as informagdes solicitadas a
qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com todos
os énus tributarios e extraordindrios decorrentes da execugéo do presente instrumento;

6) apresentar relatorios de execugao fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagoes:

a) razdes que justifiqguem a formalizacdo do ato de transferéncia voluntaria;

h) descrigdo completa do objeto a ser executado;

c) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execucdo do objeto, com previs&o de inicio e fim;

e) plano de aplica¢do dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) croncgrama de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia
O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apresentacio final da prestagéo de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragéo

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde
que ndc haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos
Para a consecuc¢do dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo alocados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais}.

a) Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depodsito na Agéncia n® 1235 do
Banco ltad, conta corrente n°® 34202-7, devendo esta conta ser utilizada exclusivamente para o
recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de acordo com o cronograma de
desembolso.

h) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugéo do objeto do presente repasse e
prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagéo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serfo transferidos em parcela tnica no valor de R$ 2.500,00
(dois mil e quinhentos reais), na conta corrente acima mencionada, devendo ser 0§ recursos
movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Planc de Trahalho, anexado ao
presente Termo, sob pena de imediata rescisfo e instauragdo de tomada de contas especial do
respensavel, providenciada pela autoridade competente do drgéo CONCEDENTE.
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CLAUSULA OITAVA - Da Dotagéo

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do confrato correrdo por conta da seguinte
Dotagdo Orgamentaria:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Funde Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300.236.006.000 Manutengdo do Fundo da Crianga e do Adolescenie
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes sociais

Fonte 880

CLAUSULA NONA - Da Utilizagdo dos Recursos
A CONVENENTE deverd aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as cldusulas deste instrumento e legislagdo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde ¢ artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro serdo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos &s mesmas condigbes de
prestagdo de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizagiio dos recursos provenientes desie instrumento, sob
pena de resciséo e imediata prestagio de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia do
presente {ermo;

c) na realiza¢io de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢dc monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d} no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) narealizacdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregade plblico, integrante de quadro de pessoal
de 6rgdo ou entidade publica da administragfo direta ou indireta da Administra¢do Publica
Municipal, por servigos de consulioria ou assisténcia técnica;

g) na realizagdo de despesas com publicidade, que nadc sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste instrumento
ou previstas no Plano de Trabalho;

h} na realizag&o de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
gue caracterizem promogao pessoal de autoridades, de servidores plblicos efou de outras
pessoas fisicas;

i} narealizag8o de despesas decorrentes de aditamento com alteragao do objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagio

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizag&o
sobre a execugfo, mediante a supervisdc e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
Instrumente, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugéo, no caso de
paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execugéo
As faturas, recibos e notas deverao ser emitidas em nome da instituigio de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da presta¢io de contas.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Denuncia e da Rescisdo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualguer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislacdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigdes,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagbes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescis@o deste Instrumento, a inexecucio total ou parcial
de quaisquer de suas clausulas e condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o
torne material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas as seguintes situages:

a) utilizacéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentagio das prestagbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

c) arescisdo do ato de transferéncia voluntéria, na forma do artigo anterior, enseja a instauragio
da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituigio dos Recursos

Quando da conciusdo do cbjeto pactuado, da denlncia, da resciséo ou da extingdo deste Instrumento, a
CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instauragéo de tomada de contas especial do responsdvel, é obrigado a recolher 8 CONTA
DO MUNICIPIO, por meic da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero e a data
do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros
legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de
recebimento, nos seguintes casos:

a) quando néo for executado o objeto da avenga;

h) quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestagdo de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

d) guando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos inidéneos

ou impugnados, os valores dever@o ser ressarcidos a@os cofres plblicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

&) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercade financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagio do recurso e sua utilizagdo, quando n&o comprovar o
seu emprego na consecugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que
nao tenha sido feita aplicagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestagdo de Contas
A Prestacfo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagbes no mercado
financeiro devem ser constituidas de:

a) Oficio de encaminhamento ac Executivo Municipal;

b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditives, com a
indicag&o da data de publicagao;

d} Relatério de cumprimento do objeto;

e} Relatério de Execucao Fisico-Financeira;

) Demonstrativo da Execucdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos

em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicag8o dos recursos no mercado
financeiro, quando for o caso, e os saldos;
g) Relagao de Pagamentos Efetuados;
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h) Cépia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecucdo do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o dltimo
pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

) Comprovante de recolhimento dos recursos ndo utilizados na forma pactuada;

K) Demonstrativo de Rendimentos;

N Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando ¢ funcionamento dos objetivos
propostos;

m) Cdpia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do executor, se for
¢ caso, devidamente identificadas com referéncia ac objeto e n® do Termo de Transferéncia
Voluntaria;

n) Declaragédo de Guarda e Conservagdo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios ser
emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ao tftulo e ao nimero
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem a disposicao dos
orgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cince) anos contados da aprovacdo da prestagéo
ou tomada de contas, do gestor do érg8o concedente, relativa ao exercicio da concesséo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Do Acompanhamento e Fiscalizagio

A servidora Helena de Fatima Soares Ribas, vinculada & Secretaria Municipal de Assisténcia Social fara
o acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Transferéncia n° ...../2014, com a emissdo periddica de
Termo de Acompanhamento e Fiscalizag8o, Certificado de Compatibilidade Fisico-financeira e
Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na forma delineada no art. n® 21 da Resolucdo n°®
28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Da Publicagio
O presente Termo de Transferéncia Voluntdria sera publicado no Diario Oficial do Municipio peio
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia Ut do més subseqilente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro
Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas do
presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenga das
testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual tecr e farma, obrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposigoes.

Pato Branco/PR,

AUGUSTINHO ZUCCH! ROSANGELA LEONARD!
Prefeito Diretora
ESCOLA ESTADUAL CARMELA BORTOT -
Ensino Fundamental
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TESTEMUNHAS:
NOME NOME
CPF CPF

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ~
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N° ...12014

PARTES:

- MUNICIPIO DE PATO BRANCO i
- APMF - ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES E FUNCIONARIOS
DA ESCOLA ESTADUAL CARMELA BORTOT

OBJETO:

Repasse de Subvengio Social a Convenente, no valor de R$ 2.500,00
(dois mil e quinhentos reais), que sera utilizado no desenvolvimento do
Projeto “Jornal Informative”, que visa confeccionar o jornal da escola,
utilizando-se dos diversos géneros fextuais: Incentivar a leitura de
jornais, revistas e ouvir noticiarios diversos;, Desenvolver a pratica da
escrita e produgdo de histdrias em quadrinhos; Desenvolver ¢ senso
critico através da analise de reportagens diversas, Mostrar a
comunidade escolar os trabalhos produzidos no projeto;, Proporcionar
visita ao jornal local para conhecer os procedimentos da edicdo de um
jornal; Motivar os alunos alfravés de alividades diversificadas,
procurando envolvé-los com trabalhos atrativos e motivadores;
Reconhecer a importancia do trabalho coletivo.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

09 Secrefaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianca e Adolescente

08.24300.236.006.000 Manutengdo do Fundo da Crianga e do
Adolescente

3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes sociais

Fonte 880

VIGENCIA:

O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da
publicagio da Lei, acrescidos de 15 (quinze) dias, para apresentacio
final da prestacéo de contas.

FOROQ:

Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ......c.........

de 2014.

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito
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- Paraa oonsecm;ao dos ohjekvos provistos na Cléusula Primeira 6&5172 instrimento sérdo abeedos
A novalmdeRsZSDOOO(ﬁoismllewmhentosreals}

a) Os recursos serio repamcos a CONVENENTE mediante depdsito na Agénqa n* 1235 do
Banco itan, conta corrente n° 34202-7, devendo ¢sta. conta sev- ulitizada exclusivamente
. para O recebimente dos valgres p«wstos no presente mstmmenm e de acordo com o
erenograma de desembolse. . i :

b) A CONVENENTE se obriga a-ap

relamos da
repasse e prestar contas mensalmente dos. rEcurios recebidos
CLAUSULA SETIMA - Da Liberag3o dos Recursos

[ do objeto Go-presente

- Qs fecursos previstos na clausula anterior serfo transferidos em parcela Gnica no valor de R§

2.800,00 (dois mil & quanhenms reals) n& tonta coente acima mencicnada, devendo ser s

FECUrsos ‘I de desembciso constante do Plano de
Teabalho, anexado ac presente Termo, sob pena. de imediata t&ccssao e |nslzum¢§o de tomada de
contas espedavl do p . P peta | ¢ je do drgho
CONCEDENTE. o

CLAUSHLA OITAVA — Da Dotago .
03 recursos financeires destinados. ao wsleao do objem do conlmbn corerao por conta da seguinte
Detagho Orgamentdria: .
99 Secretarla de Asslstém:!a Socnl
0? Fundo Muricipal ds Crianga @ Adoescente
" £8.24300.236.006.000 Manutengia do Fundo da Crianga e doAchesoente
: 3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes sociais

Fonte 830
CLAUSULA NONA — Da Utitizago dos Recursos
A CONVENENTE devers aplicar fislimente os recursos pactuados em conformidade com & Piano de
Trabalho anexo, cumprindc & cldusulas deste instrumento e legistacho vigente.
PARAGRAFO- PRIMEIRD - 08 recursus, enquanto nSo emplegados na sua finalidads, serdo

U} Apreﬂareepmva:oplanodeﬁabalhoedmnspmoeamnws vécmeose
necessﬂnosén‘mplantaﬁodomno.

aplicados, it dispe ¢ artigo 166, pardgrafo 4° da Lei 8.666/93. .
PARAGRAFC SEGUNDO Os rendimentas apurados em apiicagbes no mercado financeifd serkio,

2 p Pof Eth no Dmoﬁda, o Munwip'o cbrigatoriamente, wtilizados no objeto do presente insumento, sujeftes s mesmas oandp&es de
3 repassar‘a CONVENENTE Arcail de contas.
constanté do Plano de Trabalho, observada a disponibiidad ens mms ,ega,s. PAR.AGRAFO FERCEIRO - E vedada a uliizaglo 408 ecurses provenientes deste instrumento,
pestinghtes; Lo : - sob pena de lescisdo e imediata prestacio de contas:
4). dar ciéntia a CONVENENTE dos p ¥ 16cnitos ‘e operacionds que- regem o a} em finglidade diversa da estabelecida no Plano de Trebalhe a gue se rerem este
presenm Insu-umqnto Instrurmento, ainda que em caréler de emergéncia;
5) onent‘ar e fiscalizar o8 - Lol he b} no pagamento de despesas sfetuadas em data anterior ou posteriar ac peripdo de \ngénaa
6) i ¢ do obieto avali (] H a COPNENENTE quando deiectadas .. Yo presente termo;
ccormineias da eventusis desvics. com a i dé que impl " . ¢} :na realizacio de despesas coim taxas bancénaa com multas, jures ou coreglo monetdria,
medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da nbo fberagio das p de inclusive, b o fvm 0 prazo; .
subseglentes: i dj .no pagamento de s0cials, p

7)  promogar, “ds oficky”, & vigéneia deste instrumentos, quandohowerataﬂ’anahberaoaodos ’

rewrsos hm:tada a prorrogaﬁoao exato pericdd do atraso verificado;
§) de E #0 Fisico-F eiou 3s P Fhas de Contas relativ
a0 obgetodo 1 f da Jegisk 0 vigerds.
cLAusu:.n TERCEIRA oaﬁgaqbea oa CONVENENTE. .
. } -Apresehtar;

e) na realizago de despesas a titulo de taxa de admnmstracéo de gere:\ua ou similan;

f) pagamento, a qualquer litulo, @ servidor ou empregado piblico, integrante de quadrd de -
pesseal de orgao ou entidade pdblica da adrinistragho direta ou indireta da Adminisicacio
Pblica Municipal, por sefvigas de consufioria ou assisténcia técnica;

g} na realizacsio de dems oom panqdade que nio sejam de cariter educativo, nem

itorar, fiscalizar @ ler acesso aos documenios 7
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AUGUSTINHO ZUCGHI 'f" ; ROGANGELA LEONARD!

-Prefeito:.. i - . Dire! L
ESCOLA ES’FADUAL CARMELA BORTDT -
: Ensino Fundamental S
| TESTEMUNHAS: DRETV e ¢
“NOME . NOME

< CFF - T o i CRF

; RA M !
EX'IRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA ~ SUBVEN(;AO SOCIA!.
i3 L |

- MUNI 0 T
{- EscoLa ESTADUAL CARMELA BORTOT
| Fundamental - :

2.500,00 (dois mil e quinhentos feais), que serd uliizado no
desenvolvimente do Projeto: . Jemal . informativo”, que visa
confeccionar o ;cmal da escota, Utiizando-se dos diversos g@neros|
textuais: Incentivar a leitura:de jomais, revistas e ouvir noticiérios
diversos; Desenvolver a pratica da escrita e produgéo de histbras
ern quadrinhos; Desenvolver 0 senso crifico através da andlise de
reportagens diversas; Mostrar & comunidade escotar os trabathos
preduzidos no projete; Proporcionar visita ac jomal -local para
corhecer os procedamentos da edk;éo de um jomal; Motivar os

alunos através ge 0o envolvé-kos,
cofm trabalhos atrativos e mm:vadorss Reeonhecer a |mpor:énua .
. do trabalho coletivo.
D OGR! = |09 nadeAssm_cIa Seelal

02 Fundo Municipal da Crianca e Adofescente -

08.24300:236. 006.000 Manutengéo do Fundo da Cnama ¢ do

| Adolescerte i
3.3.50.43.00.00.00 Subvengles sociais v

Fonte 880

publicagdo da Leil, acrescidos de 15 (quinze) dias. para
spraseniactio nal da presticio de conas.

rca de Pato Branco, Estado do Parana.
14.

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito

Fato Branco 5 de dezembro de 2
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LE{ N° 4,499, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2014

Auioriza conceder subvengao social a Escola £stadual Carmela Bortot — Ensino
Fundamental,

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito, sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengiio Social a Escola
Estadual Carmela Bortot — Ensino Fundamental, em parcela (nica, no valor total de R$
2.500,00 (dois mil & quinhentos reais), que sera wtilizado ro desenvolvimento do Projeto
“Jornal Informativo”, que visa confeccionar o jornal da escola, utilizando-se dos diversos
géneros textuais: Incentivar a leitura de jornais, revistas e ouvir noticidrios diversos;
Desenvolver a pratica da escrita e produgdo de histérias em quadrinhos; Desenvolver o
senso critico através da analise de reportagens diversas; Mostrar & comunidade escolar
os trababos produzidos no projeto; Proporcionar visita ao jornal docal para conhecer
os progedimentos da edigdo de um jornak Motivar os alunos atvavés de atividades
diversificadas, procurando envolvé-los com trabalhos atrativos e motivadores; Reconhecer
a importancia do trabalho coletivo.

Art, 2° As despesas de que trata © artigo anterior serdo suportadas pela segumte dotagao:
09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300.236_006.000 Manutengdo do Fundo da Crianga e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvencies sociais

Fonte 880

e Art, 3° A Entidade subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestacio de
contas da atividade realizada, com relatdrio referente ao valor da subvengdio, objeto da
presente Lei, no prazo de até 60 (sessenta) dias, apbs a liberagfio dos valores.

Art. 4° A enlidade subvencionada deveré efetuar abertura de conta corrente especifica em
Instituig&o Financeira Oficial a fim de receber e movimentar os valores do repasse objeto
da presente Lei.

Ast. 5° Esla Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeita, § de dezembro de 2014,

AUGUSTINHO ZUCCHI

Prefeitc
Publicads em ___f ! Publicado em ! :
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA-SUBVENGCAO SOCIAL 3212014

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO BRANCO, sediado na Rua
Caramuru n° 271, insciito no CNPJ/MF sob n® 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG n° 1.735.768-9 SSP-PR,
e CPF n° 450.562.939-20, residente e domiciliade na Rua Aimoré, 312, nesta cidade,
de cra em diante dencminado CONCEDENTE e a ESCOLA ESTADUAL CARMELA
BORTOY — ENSINO FUNDAMENTAL, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob n°® 80.870.520/0001-94 com sede na rua Rei Barbosa, 175, ROSANGELA
LECNARDI, portadora do CPF/MF n° 575.002.829-15, residente nesta cidade de Pato
Branco, CONVENENTE, tem justo € combinado entre si, celebrar o presente Termo de
TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas e condiges:
CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto
O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvenggo
- Social a Convenente, no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhenlos reais), que serd
) utilizado no desenvolvimento do Pirojeto “Jornal Informativo®, que visa confeccionar
o jornal da escola, utilizando-se dos diversos géneros textuais: Incentivar a leitura de
jormais, revistas e ouvir noticiarios diversos; Desenvolver a pratica da escrita e producgo
de historias em quadrinhos; Désenvolver o senso critico através da analise de teportagens
diversas; Mostrar 2 comunidade escolar os trabalhos produzidos no projeto; Proporcionar
visita ao jornal local para conhecer os procedimentos da edigdo de um jornal; Motivar
os alunos através de atividades diversificadas, procurando envolvé-los com irabalhos
atrativos e motivadares; Reconhecer a importancia do trabatho coletivo. O valor € oriundo
do FlA - Funde da Infancia e Adolescéncia ao Conselhe Municipal de Defesa dos Direitos
da Crianga e do Adolescente. Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a
cumprir flelmente o Plano de Trabalho apresentado pela CONVENENTE e aprovado pelo
CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento
independentemente de transcrigdo.
CLAUSULA SEGUNDA — ObrigagSes do CONCEDENTE
1) Apreciar e aprovar o plano de frabalho e demais procedimentes técnicos e operacionais
necessarios a implantagéo do mesmo;
2) proceder a publicagBo do preseate Instrumento, por Extrate, no Diarie Oficial do
Municipio;
3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, cbedecendo ao Croncgrama de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;
4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos t&cnicos e operacionais gue regem o
presente Instrumento;
53 orientar, acompanhar ¢ fiscalizar os resultados;
8) fiscalizar a execugdic do objeto avallando e informando a CONVENENTE quando
detectadas ocoméncias de eveniuais desvios, com a solicitagdo de que implemente,
ternpestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da néo liberagéo
das parcelas de recursos subseqlientes;
7} prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagao
dos recursos, limitada a prorrogagfo ao exato periodo do atraso verificado;
8) examinar cada Relatério de Execugéio Fisico-Financeira efou as Prestagdes de Contas

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 16/12/2014.
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédige identificador no site:
http:/lamsop.dicems.com.br
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relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legistag8o vigente.
CLAUSULA TERCEIRA-Obrigacdes da CONVENENTE
Apresentar;
U Cerfidao Negafiva de Débitos Trabathistas;
U Cerlidso Negativa de Débitos Tributérios e de Divida Ativa Estadual;
U Cerlificado de Regularidade do FGTS ~ CRF;
U Certidzo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa
da Unizo;
L:F Cerlidao Liberatdria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;
U Certiddo Positiva com Efeites de Negativa de Tributos Municipais;
U Certidsio Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos @s Contribuiges
Previdenciarias e 2s de Tercelros;
U Declarag8o de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia e
Desenvolvimento Social -- SEDS.
2) dar inicio 4 execugado do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apds a liberagdo
dos recursos;
3) eomprovar a aplicagac dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;,
4) propiciar os meios e as condigies necessarias para que o CONCEDENTE, e os
Orgéos de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso
aos documentos de execugio do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as
informacdes solicitadas a qualguer iempo e lugar;
5) arcar com guaisquer &nus de naiureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como
com todos os dnus tributdrios e extraordinarios deceorrentes da execugdo do presente
instrumento;
6} apresentar relatdrios de execugso fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

o 7} O plano de trabalho deverd conter as seguintes informagdes:
a} razdes que justifiquem a formalizagao do ato de transferéncia voluntaria;
b} descrigao completa do objeto a ser executado;
¢) descrigéo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;
d) etapas ou fases da execugsic do objeto, com previsdo de inicio e fim;
e) plano de aplicagao dos recursos a serem desembolsados-pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;
CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia
O presente termo terd vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da publicagéo da Lei,
acrescidos de 15 (quinze) dias, para apresentagdo final da prestagao de contas.
CLAUSULA QUINTA — Da Alteragéio
Este termo poderd ser modificado, por meio de Termo Aditive, de comum acordo entre as
partes, desde que nao haja mudanga do abjeto, devendo a CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.
CLAUSULA SEXTA-Dos Recursos
Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo
alocados recursos Orgamentérios e Financeiros no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e
quinhentos reais).
Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depésito na Agéncla n® 1235
do Banco ltad, conta corrente 7° 34202-7, devendo esta conta ser utilizada exclusivaments
para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de acordo com o
cronograma de desembolso,
A CONVENENTE se obriga a apresentar relatdrios da execugdio do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.
CLAUSULA SETIMA-Da Liberagso dos Recursos
Os resursos previstos na clusula anterior serdo transferidos em parcela Unica no valor de
R$ 2.500,00 {dois mil e quinhentos reais), na conta corrente acima mencionada, deverdo
ser o8 recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante

do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata resciséo e
instauragéo de omada de contas especial do responsével, providenciada pela autoridade
competente do 6rgdo CONCEDENTE.
CLAUSULA OITAVA — Da Dotagéo
Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da
seguinte Dotagao Crgamentaria:
09 Secretaria de Assisténcia Social
02 Fundo Muriicipal da Crianga e Adolescente
08.24300,236.006.000 Manutencdio do Fundo da Crianga e do Adolescente
3.3.501,43.00.00.00 Subvengdes soclais
Fonte 880
CLAUSULA NONA - Da Utilizagdo dos Recursos
ACONVENENTE dever4 aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o
Plano de Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagdo vigente.
PARAGRAFC PRIMEIRD-Os recurses, enguanto ndo empregados na sua finalidade,
serao necessariamente aplicados, conforme dispte o artige 166, parégraio 4° da Lei
8.666/93.
PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicaghes no mercado
financeiro serdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos
as mesmas condigbes de prestacéo de confas,
PARAGRAFO TERCEIRO-£ vedada a uliizagdo dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de rescisdo e imediata prestagic de contas:
em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho & que se refere este
Instrumento, ainda qgue em carater de emergéncia;
no pagamento de despesas efstuadas em data anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo;
na realizagic de despesas com taxas bancarias, com muitas, juros ol corregac monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recothimentos fora do prazo;
no pagamento de encargos scciais, previdenciarios ou trabalhistas;
na realizagio de despesas 2 titulo de taxa de administrag&o, de geréncia ou similar;
pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado piblico, integrante de guadro de
pessoal de drgéo ou entidade piblica da administragao direta ou indireta da Administrag&o

Matétia publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 16/12/2014,
A verificaglo de autenticidade da matéria pode ser feita informande o cddigo identificador no site:
hitp:/famsop.dioems.com.br
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Puoblica Municipal, por servigos de consultoria pu assisténcia técnica;

na realizagdo de despesas com publicidade, gue nao sejam de carater educativo, nem

informativo ou de orientagdo social, que ndc estejam relacionadas ac objeto deste

instrumento ou previstas no Plano de Trabatho;

na realizagéio de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou

imagens que caracterizem prornogéo pessoal de autoridades, de servidores publicos ef

out de outras pessoas fisicas;

na realizacéo de despesas decorrentes de aditamento com alteragdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controfe e da Fiscalizagéo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoriklade normativa e exercer controle

e fiscalizagio sobre a execugdio, mediante a supervisdo e acompanhamento das

atividades inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a

responsabllidade pela execugdo, no taso de paralisagéo ou de fato relevante que venha

a ocorer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugio

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituigio de assisténcia

social, devendo ser apresentadas quando da prestagdo de contas.,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Denuncia € da Resciséo

Este Instrumento poderd ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido

de pleno direito, independentemente de interpelacic judicial ou extrajudicial, por

descumprimento das normas estabelecidas na fegistago vigente, por inadimplemento

de quaisquer de suas clausulas ou condiges, ou pela superveniéncia de norma legal

ou de fato que o torne raterial ou formalmente inexecutavel, imputando-se as paries as

responsabilidades das obrigagoes decorrentes do prazo em que tenha lido vigéncia e

creditande-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisio deste Instrumento, a inexecugao

total ou parcial de quaisquer de suas clausulas e condigBes, ou pela superveniéncia de

norma legal ou evento que o torne material ou forrmalmente inexequivel, particularmente

duando constatadas as seguintes siluagdes:

utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

falta de apresentagéo das prestacBes de contas parcial e final, na forma e nos prazos

estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

a rescisdo do ato de fransferancia voluntaria, na forma do artigo antetior, enseja a

instaurago da competente tomada de contas, para verificagéo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERGEIRA - Da Restituig#o dos Recursos

Quando da concluséo do objeto pactuado, da dendncia, da tescisdo ou da extingdo desle

Instrumento, a CONVENENTE, no prazo improrrogave| de 15 {quinze) dias contados da

ocorréngia do evento, sob pena da imediata instauragio de tomada de contas especial

do responsdvel, & obrigado a recolher 4 CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de

Recothimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassadoes, informando o

numerc e a data do Instrumento;

2} o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento,

acrescido de juros legais, na forma da legislacdio aplicavel aps débitos para com a

Fazenda Municipal, a partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a} quando nao for executado o objelo da avenga;

b) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestagdo de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem ufilizados em finalidade diversa da estabelecida neste

Termo de Transfaréncia Voluntaria;

d) quando o valor correspondente &s despesas forem comprovadas com documentos

inidénecs ou impugnados, os valores deverio ser ressarcidos aos cofres plblicos e

atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

e} ¢ valor correspondente acs rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente

80 periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua ulilizagdo, quando nédo
— comprovar o sey emprego na consecugio do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria,

ol ainda gue nao tenha sido feita aplicacéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestacsio de Contas

A Prestacéo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagbes no

mercado financeiro devem ser constituidas de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria,

¢ Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos,

com a indicagdo da data de publicag&o;

d) Relatdrio de cumprimento do objeto;

e) Relatdrio de Execugéo Fisico-Financeira;

f) Demanstrativo da Execugéc das Receitas e Despesas, evidenclando os recurses

recebidos em transferéncias e os rendimenios auferidos da aplicagéo dos recursos no

mercado financeiro, quando for o caso, e os saldos;

g} Relagdo de Pagamentos Efetuados;

h} Cépia dos comprovantes fiscais de aquisicéico dos bens e materiais permanentes,

oriundes da consecugdo do abjete, conforme projete aprovado;

i) Extrato da conta bancdria especifica do periodo do recebimento da 1° parcela até o

allimo pagamento e conciliagio bancaria, guande for o caso;

j} Comprovante de recolhimento dos recursos ndo wtilizados na forma pactuada;

k) Demenskrativo de Rendimentos;

I} Fotografias dos evenios realizados, inclusive demonstrande o funcionamentc dos

objetivos propostos;

my Copia autenticaga das Notas Fiscals emitidas em nome da Convenente ou do

execulor, se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objelo e n° do Termo

de Transferéncia Voluntaria;

n) Declaragfio de Guarda e Conservag&o dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serio comprovadas mediante documentos originais

fiscais ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros

documentos comprobatorics ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente

identificados com referéncia ao titulo ¢ 2o nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria

o serio mantidos em arquivo, em boa ordem # disposicao dos drg&os de controle interno

Matéria publicada nio DIARIO OFICIAL DOS MUNIGIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 16/12/2014.
A verificagéio de autenticidade da matéria pode ser feita Informande o cédige identificador no site:
http:Hfamsop.dicems,com.br
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e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovagao da prestacéo ou tomada
de contas, do gestor do drgdo concedente, relativa ao exercicio da concessao.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acempanhamento e Fiscalizagdo

A servidora Helena de Fatima Scares Ribas, vinculada & Secretaria Municipal de
Assisténcia Social fard 0 acompanhamento e fiscalizag8o do Termo de Transferéncia
n® ....J12014, com a emiss&o peridclica de Termo de Acompanhamento e Fiscalizagdo,
Certificado de Compatibilidgade Fisico-firanceira e Certificado de Cumprimente dos
Objetivos, tudo isso na forma delineada no art. n® 21 da Resolugdo n® 28/2011 do Tribunal
de Contas do Estado do Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Da Publicagéo

O presente Termo de Transferéncia Voluntdria serd publicado no Diario Oficial do
Municipio pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia Gtil do més subseqiiente ao de
sua assiratura, .

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer d(vidas ou questdes
oriundas do presente Instrumento, que n&o possam ser resolvidas administrativamente.
E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento,
na presenga das teslemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual {eor e forma,
obrigando-se ao fiel cumprimento de suas disposigfes.

Pato Branco/PR, 5 de dezembro de 2014.

ROSANGELALEDNARDI
AUGUSTINHO ZUCCH} Diretora
Frefeito ESCOLA ESTADUAL CARMELA BORTOT — Ensine
Fundamenlal
TESTEMUNHAS:
NOME NOME
~ CPF CPF

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATG BRANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENGAO SOCIAL

TERMO N° 32/2014

PARTES: - MURICIPIC DE PATO BRANCO
i - ESCOLA ESTADUAL CARMELA BORTOT - Enstno Fundamental

Repassa de Subvenglio Social a Convenents, ac valor de R$ 2.500,00 (dois mif e guinhenlos reais),
que serd utilizado no desenvahvimento do Projelo “Jomal Inlormalive’, que visa confeccipnar ¢ jomal
da escola, utifizando-se dos diversos géneres texiuais: Incentivar a leitura de jornais, revistas e
ouvir nolicidrios diversos; Desenvolver a prélica da estril e produgdo de histdrias em quadrinhos;
OBJETC: Desenvolver ¢ senso crilico através da anélise de rep dp ; Mostrar & i
escolar os trabalhos proguzides no projeto; Proporcionar visita ao jomal local para conhecer o3
procedimentos da edigio de um jomal; Molvar os alunos alravés de atividades diversificadas,
procurando envolvg<os com trabathas atrativos & molivadores; f a importngia do
trabatho colefive,
09 Secretaria de Assisténcis Sodial
DOTAGAO 02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescenta )
ORCAMENTARIA: 08.29300,236.006.000 Manylengdo do Fundo da Criznga e do Adolescente

" 13.3.50.43,00.00.00 Subvengbes sodigis

Fonte 880
VIGENCIA: O presenta termo terd vigéncia de 80 (sessenta) dias a partir da publicagio da Lei. acrescidos de 15
. {guinze) dias, para apresenlagdo firal da prestagio de contas.
FORO: Comarca de Pato Branco, Eslado do Parana,
Pato Branco 5 de dezembro de 2014,
AUGUSTINHO ZUCCH;

Prefeito

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 16/12/2014.
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando ¢ cédigoe identificador no site:
http:famsop.dioems,com.br
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PROJETO DE LEI N° 305/2014
MENSAGEM N°¢; 226/2014
RECEBIDA EM: 3 de novembro de 2014

SUMULA: Autoriza conceder subvengdo social a APMF — Associagio de Pais,

Mestres e Funcionarios da Escola Estadual Carmela Bortot.

{em parcela dnica, no valor total de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais}, que sera utilizado no
desenvolvimento do Projeto “Jornal Informativo”, que visa confeccionar o jornal da escola, utilizando-se
dos diversos géneros textuais: incentivar a leitura de jornais, revistas e ouvir noticiarios diversos;
Desenvolver a pratica da escrita e produgdo de histérias em quadrinhos; Desenvolver o senso critico
através da andlise de reporiagens diversas; Mosfrar & comunidade escolar os trabalhos produzidos no
projeto; Proporcionar visita ao jornal focal para conhecer os procedimentos da edicdo de um jornal;
Motivar os alunos através de atividades diversificadas, procurando envolvé-ios com trabaihos atrativos e
motivadores; Reconhecer a importancia do trabalho coletivo)

AUTOR: Executivo Municipal
LEITURA EM PLENARIO: 03/11/2014

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS EM: 07/11/2014
Relator: Geraldo Edel de Oliveira — PV.

VOTAGCAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTAGAOQ: 01/12/2014 — Aprovado com 10 (dez) votos.

Votaram a favor: Augustinho Polazzo ~ PROS, Claudemir Zanco — PROS, Clovis
Gresele —- PP, Enio Ruaro — PR, Geraldo Edel de Oliveira — PV, José Gilson Feitosa da
Silva — PT, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira Vigané Tesser — PDT, Raffael Cantu —
PCdoB e Vilmar Maccari — PDT.

SEGUNDA VOTAGCAO: 03/12/2014 — Aprovado com 10 (dez) votos.

Votaram a favor: Augustinho Polazzo — PROS, Claudemir Zanco — PROS, Clobvis
Gresele — PP, Enio Ruaro — PR, Geraldo Edel de Oliveira — PV, José Gilson Feitosa da
Silva — PT, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira Vigan6 Tesser — PDT, Raffael Cantu —
PCdoB e Vilmar Maccari — PDT.

REDACAO FINAL: Oficio n°® 593, de 4 de dezembro de 2014.
Lei n® 4499, de 5 de dezembro de 2014.
PUBLICADO no jornal Diario do Sudoeste, edigdo n° 6259, de 16 de dezembro de

2014, p. B3; e no sitio hitp://amsop.dioems.com.br/ edigdo n® 749, de 16 de dezembro
de 2014.

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: wWww.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br




