PREFEITURA DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 95/2015

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Segue a apreciacdo dessa Colenda Camara Municipal, Projeto de Lei
com o objetivo de efetuar a readequacéo do artigo 4° da Lei 3.905 de 28 de agosto de
2012.

De acordo com a LOAS (Lei Organica de Assisténcia Social), que cria os
Conselhos deliberativos e de direitos, eles devem ser paritarios, com o mesmo numero
de representantes governamentais e ndo governamentais em sua formagao. Mas, para
garantir a representacédo da sociedade civil, esta deve escolher seus membros, através
de Assembleias, Foruns ou Conferéncias, garantindo ampla participagdo na sug
escolha, ndo através de Lei ou Decreto onde o Executivo impbée quem serad
representante da sociedade civil no Conselho. @

A maioria das Leis de criacdo dos Conselhos Municipais ja foi alterada
para garantir a participacdo da sociedade civil, entretanto a Criagdo do Conselho da
Mulher ainda n&o esta desta forma. =
rg -

Diante do exposto, esperamos que a matéria mereca dehberagaoz,
favoravel e unanime de Vossas Exceléncias, pelo que antecipamos agradecimentos. ;

Gabinete do Prefeito, 7 de agosto
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_MAGsesdoria Juridica do Gabinete

Rua Caramuruy, 271 - 85501-064 - Pato Branco - Parand
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br




PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEIN° (422045

Altera os Incisos | e Il do artigo 4° da Lei n°
3.905 de 28 de agosto de 2012, que cria o
Conselho. Municipal de Defesa dos Direitos
Humanos da Mulher e da outras providéncias.

Art. 1° Os Incisos | e Il do artigo 4° da Lei n° 3.905 de 28 de agosto de
2012, passara a vigorar com o seguinte teor:

Art. 4° O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Humanos da Mulher

é formado por uma titular e uma suplente de cada uma das seguintes
entidades:

| — Governamentais:

a) Secretaria da Ag¢ao Social e Cidadania;

b) Secretaria da Salde;

c) Secretaria do Meio Ambiente;

d) Secretaria da Educacgdo, Cultura, Esporte e Lazer;

e) Secretaria do Desenvolvimento Econémico e Tecnolégico;
f) Secretaria da Agricultura;

g) Secretaria de Engenharia Obras e Servigos Publicos;

h) Secretaria de Planejamento;

i) Secretaria de Administracao e Financas;

I — 09 (nove) Representantes da Sociedade Civil, escolhidos em
Conferéncias, Féruns ou Assembleias convocadas especialmente para
esse fim.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data d& sua publicacéo.
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Sede Administrativa: Carlos Almeida

Projeto de Lei n© 142/2015
Autoria: Executivo Municipal

PARECER JURIDICO

O Poder Executivo, por meio da Mensagem n® 95/2015, propds o projeto
de lei em epigrafe numerado, que tem por objetivo alterar a redagdo de dispositivos da Lei
n° 3.905, de 28/8/2012, que criou o Conseltho Municipal de Defesa dos Direitos Humanos
da Mulher.

As alteragOes pretendidas dizem respeito a composicdo do Conselho, a fim
de que se torne paritario, atendendo-se, segundo o Executivo, a Lei Organica de
Assisténcia Social.

E 0 conciso resumo. Passa-se, adiante, as razdes do presente parecer.

Primeiramente, é se destacar que a competéncia legislativa encontra
arrimo na legislagdo municipal, haja vista que o Conselho faz parte da estrutura
organizacional da Prefeitura (Lei n°® 3.762/2011, art. 11, A, X), portanto, o Chefe do Poder
Executivo é plenamente capaz de legislar a respeito.

O projeto em tela prescinde de maiores digressdes a respeito, porquanto
visa apenas adequagdo a legislagdo federal no particular.

Quanto a composicdo do Conselho, tem-se que na mensagem do
Executivo ha a informacdo de que “de acordo com a LOAS, que cria os Conselhos
deliberativos e de direitos, eles devem ser paritdrios, com o0 mesmo numero de
representantes governamentais e néo governamentais em sua formagao’.

Além disso, a escolha dos representantes das entidades ndo
governamentais deve ser por meio de assembleias, foruns ou conferéncias, o que se
mostra correto, haja vista que se ha a indicagdo na propria lei, a rigor, ndo ha escolha
propriamente dita.

No que pertine a paridade, embora a LOAS ndo prevé expressamente
quanto a necessidade de tornar o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Humangs da




Camara Municipal de Pato Branco

Sede Administrativa: Carlos Almeida

Mulher como tal, a proposta busca um igualdade, o que, por si sd, a alteragdo ja
demonstra viabilidade legal.

Sem demais argumentos a serem analisados no momento, porquanto,
repita-se, o Poder Executivo é competente para promover tais alteracGes, opinamos
favoravelmente ao projeto sob anadlise, devendo o mesmo seguir normal tramitacdo
regimental.

E o parecer, em duas laudas.

Pato Branco, 14 de agosto de 2015.
~

Lucramo Beltrame
Procurador Leglslatlvo

Rua Arariboéia, 491 - Caixa Postal, 111 — 85505-030 — Pato Branco - PR
Telefax: (46) 3224-2243 - www. camarapatobranco.com.br




Prefeitura Municipal de Pato Branco
ESTADO DO PARANA T
GABINETE DO PREFEITO

LEI N2 3.905, DE 20 DE AGOSTO DE 2012

Cria o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos
Humanos da Mulher e d& outras providéncias.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Humanos da
Mulher, érgao permanente, deliberativo, controlador, consultivo e fiscalizador.

Art. 2° O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Humanos da Mulher tera
como objetivos:

| — cooperar com os 6rgdos governamentais € ndo governamentais na elaboragéo
e no acompanhamento de politicas publicas que visem a ampliagdo da participacdo da mulher.

Il — defender a manutengdo e expansao dos servigos e/ou programas de combate
a exploracéo sexual e a violéncia contra a muiher, de atencdo a salde e aos direitos reprodutivos
e a educacdo inclusiva.

Il — incentivar e acompanhar a execu¢do de programas que priorizem a questao
do género.

IV — incentivar e apoiar a participacdo da mulher nas diversas entidades
comunitarias, estimulando sua organizagéo social e politica.

V — defender os direitos da mulher, fiscalizando e fazendo cumprir a legislacdo
pertinente.

VI —incentivar a criacao de redes sociais de apoio a mulher e & crianca, tais como
casas-abrigo, creches, centros de referéncia e assemelhados. VII — promover e desenvolver
* estudos, debates, cursos e pesquisas relativas & mulher e equidade de género.

Vil — propor e apoiar politicas que visem a eliminar a discriminagdo da mulher,
assegurando-lhe condi¢des de liberdade e igualdade de direitos.

IX — monitorar a aplicagdo no Municipio do Plano de Politicas para as Mulheres.

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Humanos da
Mulher:

| — deliberar e definir acerca da politica municipal dos direitos da mulher, em
consonancia com as diretrizes estabelecidas pelos Conselhos Estadual e Nacional dos Direitos da
Mulher.

Il — apreciar e aprovar o Plano Municipal de Politicas para a Mulher.

Il — normatizar as agdes e regular a prestagdo de servigos de natureza publica e
privada, relativas a essa Lei, a garantia dos direitos da mulher e da equidade de género.

IV — zelar pela efetivagdo dos programas e projetos de garantia de protecdo a
mulher.

V — estabelecer prioridades de atuagdo e de definigcdo da aplicacdo dos recursos
publicos federais, estadual e municipal destinados as politicas para mulheres no Municipio.

VI — eleger, por voto direto, dentre os membros do Conselho, a sua Diretoria
Executiva.

VIl — assessorar o governo municipal, emitir pareceres e acompanhar a
elaboracgéo e execugao de programas relativos aos direitos da mulher e & equidade de género.

VIl — encaminhar ao Executivo Municipal, propostas sobre direitos da mulher e
equidade de género.

IX — estabelecer critérios para o emprego dos recursos destinados aos projetos
gue visem a implementac@o e ampliacdo dos programas que garantam direitos das mulheres e
equidade de género.
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X — receber, examinar e encaminhar aos 6rgaos competentes denlncias relativas
a discriminacéo da mulher.

Xl — manter canais permanentes de comunicagdo com 0s movimentos de defesa
dos direitos da mulher, apoiando o desenvolvimento de grupos auténomos do Municipio.

Xll — criar comissbes técnicas temporarias e permanentes para melhor
desempenhar as funcdes do Conselho.

Xlil — propor o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos Humanos da
Mulher, no prazo de sessenta dias, a contar da data da posse dos conselheiros.

XIV — propor formulagéo de estudos e pesquisas objetivando identificar situagoes
relevantes para melhorar a condicéo de eqliidade de género.

XV — propor aos Conselhos: Estadual e Nacional dos Direitos da Mulher as
medidas pertinentes a correcdo de exclusdo das mulheres.

XVI — convocar, a cada dois anos ou extraordinariamente, por maioria absoluta de
seus membros, a Conferéncia Municipal de Politicas para a Mulher, que terd como atribui¢des:

a) avaliar a situagéo das politicas de atendimento & mulher;

b) aprovar diretrizes e propostas para o aperfeicoamento e fortalecimento das
politicas para as mulheres;

c) eleger as delegadas a Conferéncia Estadual, preparatéria a Conferéncia
Nacional de Politicas para as Mulheres. ‘

Art. 4° O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Humanos da Mulher é
formado por uma titular e uma suplente de cada uma das seguintes entidades:

| — governamentais:

a) Secretaria da Acdo Social e Cidadania;

b) Secretaria da Satde;

c) Secretaria do Meio Ambiente;

d) Secretaria da Educacédo, Cultura, Esporte e Lazer;

e) Secretaria do Desenvolvimento Econdmico e Tecnolégico;
f) Secretaria da Agricultura; ‘

g) Secretaria de Engenharia Obras e Servigos Publicos;
h) Secretaria de Planejamento;

i) Secretaria de Administracdo e Financas;

i) 72 Regional de Salde;

k) Secretaria de Estado de Defesa Social (SEDS).

Il — ndo governamentais:

a) Conselho da Mulher Empresaria;

b) Cémara dos Dirigentes Lojistas;

¢) Sindicato Rural;

d) Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

e) Associacdo das Senhoras Rotarianas;

f) Associagao de Mulheres Rurais;

g) Grupo Gama;

h) Associacéo dos Moradores dos Bairros de Pato Branco;
i) Férum de Desenvolvimento de Pato Branco.
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§ 1° Para assegurar sua participagdo no Conselho, através da indicagdo de
representante, as entidades devem estar legalmente constituidas e registradas junto ao Conselho,
estando em pleno e regular funcionamento.

§ 2° O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Humanos da Mulher é
composto por conselheiras e suplentes escolhidas entre pessoas que tenham contribuido de forma
significativa para a defesa dos direitos da mulher e tenham condigbes de participar efetivamente
das reunides ordinarias e outras iniciativas do Conselho.

§ 3° Os representantes governamentais deverdo ser indicados pelos respectivos
6rgaos, mediante oficio encaminhado pelo titular da pasta ao Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos Humanos da Mulher e os ndo governamentais pelo Presidente da Entidade.

§ 4° Perdera a representatividade os 6rgéos e entidades:
| — que extinguir sua base territorial de atuagao no Municipio de Pato Branco;

Il — em cujo funcionamento seja constatada irregularidade de acentuada
gravidade, devidamente comprovada, que torne incompativel sua representagdo no Conselho
Municipal dos Direitos Humanos da Muther.

Art. 5° O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Humanos da Mulher tera a
seguinte estrutura:

I — Diretoria Executiva, composta por presidente, vice-presidente e secretéria
geral;

Il — Comissbes de Trabalho, constituidas por deliberagbes do Conselho Municipal
dos Direitos Humanos da Mulher;

§ 1°0 mandato da Diretoria Executiva sera de 2 (dois) anos.
§ 2° A presidente poderd ser reeleita para mais um mandato consecutivo.

§ 3° Os membros da Diretoria Executiva serédo eleitos por voto direto da maioria
dos membros do Conselho, presentes, pelo menos, dois tergos de seus integrantes.

§ 4° As atribuicdes dos membros da Diretoria de que trata o caput deste artigo
serdo definidas no Regimento Interno.

§ 5° A criacdo e denominagdo das comissdes necessarias ao bom funcionamento
do Conselho se darédo ap6s proposta e deliberagéo da assembleia, disciplinada e regulada pelas
normas constantes no seu Regimento Interno.

Art. 6° A funcdo de membro do Conselho é considerada de interesse puablico
relevante e nédo serd remunerada.

Art. 7° O mandato dos conselheiros — titulares e suplentes — indicados pelos
6rgéos governamentais e ndo governamentais sera de dois anos, permitida uma recondugéo, por
igual periodo.

Paragrafo unico. Em caso de vacéncia, a nomeagdo do suplente serd para
completar o mandato do substituido.

Art. 8° A Secretaria Municipal de Agéo Social e Cidadania, responsavel pela
execugao da politica dos direitos da mulher, prestard o necessario apoio técnico e administrativo
para a consecugéo das finalidades do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher.
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Art. 9° O Conselho Municipal dos Direitos Humanos da Mulher formalizara seus
atos por meio de resolu¢bes aprovadas pela maioria de seus membros e publicadas no érgéo de
comunicacéao oficial do Municipio.

Art. 10. Todas as sessdes do Conselho Municipal dos Direitos Humanos da
Mulher seréo publicas e precedidas de divulgagao.

Paragrafo unico. As sessdes do Conselho Municipal dos Direitos Humanos da
Mulher seréo registradas em ata e publicadas suas deliberacgdes.

Art. 11. Para melhor desempenhar suas fungbes e assessora-lo em assuntos
especificos, 0 Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher podera recorrer a pessoas de
notério conhecimento das questdes de género.

Art. 12. Qualquer um dos membros do Conselho podera elaborar propostas ou
fornecer sugestbes de trabalho, devidamente arrazoadas, a ser objeto de apreciagdo pelo
colegiado.

Art. 13. Fica instituida a Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher, de carater
consultivo, deliberativo e avaliativo, com participacéo de delegadas representantes das instituicdes
e organizagOes que atuam em prol dos direitos da mulher e eqliidade de género, que se realizara
a cada dois anos.

Art. 14. As despesas decorrentes da aplicacao do dispostb nesta lei correrdo
anualmente por conta do Fundo Municipal dos Direitos Humanos da Mulher consignadas no
orcamento do municipio.

Paragrafo unico. Poderd o Conselho estabelecer parcerias para o
desenvolvimento de projetos, convénios e outras formas para a obtengdo de recursos,
equipamentos e pessoal.

Art. 15. Fica instituido o Fundo Municipal dos Direitos Humanos da Mulher,
destinado a gerir recursos para financiar as atividades do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher.

Art. 16. Revoga-se a Lei n°1.204, de 6 de abril de 1993.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Esta Lei decorre do projeto de lei n® 130/2012, de autoria do Vereador Nelson
Bertani — PDT.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, 20 de agosto de 2012.

efeito Municipal .
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO
Parecer ao Projeto de Lei n2 142/2015

Os membros da Comissdo de Justica e Redagdo se reuniram para
analisar e emitir parecer ao Projeto de Lei n° 142/2015 , do dia 12 de
agosto de 2015, que altera os incisos | e Il do art 4° da Lei n° 3.905 de 28 de
agosto de 2012, que criou o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos
Humanos da Mulher e d& outras providéncias. O Poder Executivo, por meio
da Mensagem n°95/2015, prop0s o projeto de lei em epigrafe numerado, que
tem por objetivo alterar a redagcdo de dispositivos da Lei n° 3.905, de
28/8/2012, que criou o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Humanos
da Mulher. As alteragbes pretendidas dizem respeito a composicdo do
Conselho, a fim de que se torne paritario, atendendo — se, segundo o
Executivo, a Lei Organica de Assisténcia Social.

Em relacdo a proposicao em tela, verificando as informagoes que
o referido Projeto de Lei visa estabelecer. Apos analise, emitimos PARECER
FAVORAVEL a tramitagéo do presente Projeto de Lei.

A E o parecer, SALVO MELHOR JUIZO.
o Pato Branco, 18 de agosto de 2015.

(Membro)

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana

e-mail: legislativo@ camarapatobranco.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br
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COMISSAO DE POLITICAS PUBLICAS
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 142/2015

O Executivo Municipal, apresentou o Projeto de Lei em epigrafe
através do n° 142/2015, que tem por objetivo alterar a redagdo de dispositivos
da Lei n© 3.905, de 28 de agosto de 2012, que criou o Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos Humanos da Mulher.

As alteragbes pretendidas dizem respeito a composicdo do
Conselho, a fim de que se torne paritario, atendendo-se, segundo o Executivo
Municipal, a Lei Organica de Assisténcia Social.

A escolha dos representantes das entidades ndo governamentais
deve ser por meio de assembleias, féruns ou conferéncias,0 que se mostra
correto, haja vista que se ha a indicagdo na propria lei, a rigor, ndo ha escolha
propriamente dita.

No que permlte a paridade, embora a LOAS (Lei Orgéanica de,_
Assisténcia Social) ndo prevé expressamente quanto a necessidade de tornar oz
Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Humanos da Mulher como tal, aw
proposta busca uma lgualdade 0 que, por si s6, a alteragao ja demonstra“
viabilidade legal.

Pelo interesse publico e pela sua legalidade, apos a anallse

optamos por exarar PARECER FAVORAVEL a sua tramitagdo e aprovagao por
esta Casa de Leis.

E 0 nosso parecer, SMJ. ?
Pato Branco, 27 de agosto de 2015. )

(PROS) - Membro

A

Geraldo Edel de Olivejra (PV) - Presidente

o -

0’_,«-*“

/7//‘»

Vilmar I\g/ccarl (PDT) - Membro - Relator

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@win.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br
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Oficio n°® 280/2015/GP Pato Branco, 3 de setembro de 2915

. Senhor Presidente,
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Nos dirigimos a Vossa Exceléncia para solicitar a devolugéo dos Projetos de Lei
- abaixo descritos:

m Projeto de Lei anexo a Mensagem n° 95/2015, de 7 de agosto de 2015, que

altera dispositivos da Lei n°® 3.905, de 20 de agosto de 2012 que cria o Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos Humanos da Mulher; ® 1 w2 {42[3R15"

m Projeto de Lei anexo a Mensagem n°® 93/2015, de 5 de agosto de 2015, que
prorroga prazo para construir, previsto na Lei n® 3.772, de 10 de fevereiro de 2012.

YL e d4d(2o1b

Restritos a este objetivo, agradecemos e aproveitamos a oportunidade para
reiterar a Vossas Exceléncias nossas consideragoes.

Respeitosamente,

A Sua Exceléncia o Senhor
ENIO RUARO

Presidente da Camara Municipal
Pato Branco - PR

Rua Caramuru, 271 - 85501-064 - Pato Branco - Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br
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PROJETO DE LEI N° 142/2015
MENSAGEM N° 95/2015
RECEBIDA EM: 11 de agosto de 2015

SUMULA: Altera os Incisos | e Il do artigo 4° da Lei n® 3905, de 28 de agosto de 2012, que
cria. 0o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Humanos da Mulher e dé outras
providéncias.

(De acordo com a LOAS (Lei Orgénica de Assisténcia Social), que cria os Conselhos
deliberativos e de direitos, eles devem ser paritarios, com o mesmo nlmero de
representantes governamentais e ndo governamentais em sua formagéo. Mas, para garantir
a representacdo da sociedade civil, esta deve escolher seus membros, através de
Assembleias, Féruns ou Conferéncias, garantindo ampla participagdo na sua escolha, ndo
através de Lei ou Decreto onde o Executivo impde quem seré representante da sociedade
civil no Conselho)

AUTOR: Executivo Municipal
LEITURA EM PLENARIO: 12 de agosto de 2015

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO EM: 14 de agosto de 2015
RELATOR: Clévis Gresele — PP

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE POLITICAS PUBLICAS EM: 25 de agosto de 2015
RELATOR: Vilmar Maccari — PDT

DEVOLVIDO ao Executivo Municipal, conforme oficio n° 464/2015, de 4 de setembro de
2015, atendendo solicitagdo enviada através do Oficio n°® 280/2015-GP, de 3 de setembro
de 2015.

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br



