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Legislativo

MENSAGEM N° 111/2020

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Encaminhamos aos nobres legisladores o anexo Projeto de Li, visando
autorizacao para abertura de Crédito Especial no Orgamento Geral do Municipio no
valor de R$ 650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil reais), por superavit financeiro de

fonte de recursos vinculada na Secretaria Municipal de Saude.

O valor refere-se ao saldo remanescente de recursos provenientes do
Contrato Organizativo de Ag¢ao Puablica Ensino-Saude (COAPES), e sera utilizado para
aquisicao de veiculos, para atender as atividades desenvolvidas na Secretaria pelas

Equipes de Atencéo Primaria do Municipio de Pato Branco.

Contando com a aprovacdo do Projeto de Lei ora apresentado,

antecipamos agradecimentos.

Gabinete do Prefeito, 14 d

Rua Caramuru, 271 = 85501-060 = Pato Branco « Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br
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PROJETO DE LEIN°_{5(/2020

Autoriza o Executivo Municipal a abrir Crédito Especial no
exercicio de 2020, no valor de R$ 650.000,00 (seiscentos e
cinquenta mil reais)

Art. 1° Autoriza o Executivo Municipal alterar o Programa da Lei n°® 5.033/2017 e alteragdes
posteriores do PPA (Plano Plurianual) do periodo 2018/2021, conforme segue:

Programa Especificacdo Valor R$
0043 Manutengio da Satide 650.000,00

Art. 2° Autoriza o Executivo Municipal a criar agdo na Lei n°® 5.380/2019 e alteracdes
posteriores da LDO (Lei de Diretrizes Orgamentarias) do exercicio de 2020, conforme segue:

Acao Especificagao Valor R$
2.369 Contrato Organizativo de Ac¢do Publica Ensino-
Satide - COAPES (FADEP) 650.000,00

Art. 3° Autoriza o Executivo Municipal a abrir no Orgcamento Geral do Municipio de Pato
Branco, Estado do Parana, Crédito Especial por Superavit Financeiro de Fonte de Recurso Vinculada no valor
de R$ 650.000,00 (Seiscentos e Cinquenta Mil Reais) na classificagdo funcional programatica abaixo:

Codigo Especificagao Valor R$
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
08.01 Atencgdo Basica
10 Sainde
10.301 Atengédo basica
10.301.0043 Manutengao da Saude
2.369 Contrato Organizativo de A¢édo Publica Ensino-Salde
- COAPES (FADEP)
4.4.90.52 — 352 Equipamentos e Material Permanente 650.000,00
Total 650.000,00

Art. 4° Para Cobertura do presente Crédito Especial sera utilizado os recursos de
Superavit Financeiro de Fonte de Recurso Vinculada, assim especificada:

Fonte Valor R$
352 — Convénio Curso Medicina FADEP — Munigipio de Pato Branco 650.000,00
Total 650.000,00 |

Art. 5° Esta Lei entrara em \f or

|

A\
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data de sua publicagéo.

Rua Caramuru, 271 « 85501-060 » Pato Branco * Parana
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ASSESSORIA CONTABIL

Recebi nesta data, na condicdo de ASSESSORA CONTABIL,
abaixo assinada, conforme estabelece o § 3° do artigo 133-A do Regimento
Interno do Poder Legislativo Municipal, o Projeto DC (&1 /5U [, 2040

Pato Branco, /7/0§ [AX)

Assessora Contabil

9 Rua Arariboia, 491, Centro - 85501-262 - Pato Branco - Parand
N (46) 3272 - 1500 / 3272 - 1513
B hitp://www.patobranco.pr.leg.br / rozane@patobranco.pr.leg.br
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PARECER AO PROJETO DE LEI N° 150/2020

Busca o Executivo Municipal, através do Projeto de Lei n°® 150/2020, obter autorizacédo
legislativa para abrir Crédito Especial, por Superavit Financeiro no exercicio de 2020, no valor
de R$ 650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil reais).

O Projeto em analise acresce dotagdo orgamentaria ao orgamento do Municipio para o
exercicio financeiro de 2020 por Superavit Financeiro do exercicio de 2019, dentro das
Secretarias Municipais de Saude, que sera utilizado para aquisi¢cao de veiculos, para atender
as atividades desenvolvidas na Secretaria pelas Equipes de Atencdo Primaria do Municipio de
Pato Branco, recursos provenientes do Contrato Organizativo de Agdo Publica Ensino-Satde
(COAPES).

As dotagdes orgamentarias citadas observam as especificagées do Plano de Contas da
Despesa para o Orgamento de 2020 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, conforme
segue:

Despesas com aquisi¢do de aeronaves; aparelhos de medicéo;
aparelhos e equipamentos de comunicagdo; aparelhos,
equipamentos e utensilios médico, odontoldgico, laboratorial e
hospitalar; aparelhos e equipamentos para esporte e diversoes;
aparelhos e utensilios domésticos; armamentos; colegdes e
materiais  bibliograficos; embarcagdes, equipamentos de
manobra e patrulhamento; equipamentos de protecéo,
seguranga, socorro e sobrevivéncia; instrumentos musicais e
artisticos; maquinas, aparelhos e equipamentos de uso
industrial; maquinas, aparelhos e equipamentos gréaficos e
equipamentos diversos; maquinas, aparelhos e utensilios de
escritorio; maquinas, ferramentas e utensilios de oficina;
maquinas, tratores e equipamentos agricolas, rodoviarios e de
movimentagado de carga; mobilidrio em geral; obras de arte e
pecas para museu; semoventes; veiculos diversos; veiculos
ferroviarios;  veiculos  rodovidrios; outros materiais
permanentes.

EQUIPAMENTOS E

4.4.90.52.00.00 | 4 ATERIAL PERMANENTE

O projeto tem amparo nos artigos 40, 41, inciso Il e 42 na Lei n°. 4320/64, que trata dos
créditos adicionais especiais que assim expressam:

“Art. 40. Séo créditos adicionais, as autorizagbes de despesa ndo computadas
ou insuficientemente dotadas na Lei de Or¢gamento.

Art. 41. Os créditos adicionais classificam-se em:

Il - especiais, os destinados a despesas para as quais ndo haja dotagdo
orcamentaria especifica;

Art. 42. Os créditos suplementares e especiais serdo autorizados por lei e
abertos por decreto executivo.”

Como o crédito se relaciona com o or¢gamento anual as condi¢gbes basicas para sua
abertura é:

% a prévia aulorizagao legislativa e
% a indicagdo de recursos.

ibol - X - . ORESO|
g Rua Arariboida, 491, Centro - 85501-262 - Pato Branco - Parand \ ﬁzﬁ ~
R, (46) 3272 - 1500 / 3272 - 1549 %
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Para dar cobertura ao crédito aberto, foram utilizados recursos oriundos do superavit
financeiro apurado no balango do exercicio anterior, com base no que disciplina o art.43, § 1°
inciso | e § 2°, da Lei n® 4320/64 que assim se reporta:

“Art. 43. A abertura dos créditos suplementares e especiais depende da existéncia de
recursos disponiveis para ocorrer a despesa e sera precedida de exposigao justificativa.

§ 1° Consideram-se recursos para o fim deste artigo, desde que ndo comprometidos:
I - o superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior.

§ 2° Entende-se por superavit financeiro a diferenga positiva entre o ativo financeiro e o
passivo financeiro, conjugando-se, ainda, os saldos dos créditos adicionais transferidos e
as operagdes de credito a eles vinculadas.

A matéria encontra-se em conformidade com a Lei n° 4.320/64, assim como Art. 167 da
Constituigdo Federal que assim disciplina:

“Art.167 — Sdo vedados:
V — a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizagao legislativa e
sem indicagdo dos recursos correspondentes;”

O superavit financeiro é o resultado apurado da diferenga positiva entre Ativo Financeiro
e o Passivo Financeiro, que sao elementos constitutivos do Patriménio Financeiro da entidade,
sendo que o superavit financeiro é apurado no Balango Patrimonial, conforme legislagdo em
vigor.

O artigo. 43, § 1°, inciso | da Lei n°® 4320/64 preceitua a comprovagéo do superavit
através do Balango Patrimonial.

Os documentos anexo comprovam os saldos existentes, Relatério da Execugéo
Orcamentaria — Balancete Financeiro por Fonte de Recurso, relativo ao ano de 2019,
enviado pelo Executivo Municipal, como pode ser observado, relacionado a fonte descrita
abaixo:

4 352 - Convénio Curso de Medicina FADEP — Municipio de Pato Branco.
Os artigos 1° e 2° autorizam o Executivo a adequar as alteragdes promovidas pelo
artigo 3°, ao Anexo | da Lei de Diretrizes Orgamentarias e do Plano Plurianual para o exercicio

2020 estando em conformidade com o que preceitua a legislagéo sobre a matéria, uma vez que
as trés matérias orgamentarias devem estar compativeis entre si.

O Projeto encontra-se apto a seguir seu tramite normal, em conformidade com as
normas e com legislagao que os regem.

E o parecer S.M.J.

Pato Branco, 21 de agosto de 2020.

A egma Zanoelo
R N°. 027.823/0-3

Q Rua Arariboia, 491, Centro - 85501-262 - Pato Branco - Parand
‘\\(46) 3272 - 1500/ 3272 - 1549
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Prefeitura Municipal de Pato Branco 21/08/2020 08:45
Relatdrio da Execugio Orcamentdria
Balancete Financeiro por Fonte de Recurso
Exercicio de 2019
Unidade Gestora :FM SAUDE PATO BRANCO
Fonte Recurso : 352 - Conv. Curso Medicina FADEP - Municipio de Pato Branco
| RECEITAS DESPESAS
ORCAMENTARIA ORCAMENTARIA
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES - Empenhada Liquida
Receita Patrimonial 7.675,58 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 9.116,48 9.116,48
Transferéncias Correntes 1.156.727,23 1.164.402,81
RECEITAS DE CAPITAL DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS 449.824,08 449.824,08
TOtalS vz 1,164.402,81 [Totais ..ccvueeaivansers 458.940,56
EXTRAORGCAMENTARIA |EXTRAORCAMENTARIA
Contas a Pagar 458.940,56 Contas a Pagar 360.412,17
Restos a Pagar -
Interferéncias Financeiras Recebidas (Ingressos) Interferéncias Financeiras Concedidas (Egressos)
458.940,56 360.412,17
Saldo Anterior(Contabil) 435,615,79 {Saldo Atual 1.239.606,43
Total 2.058.959,16 |Total 2.058.959,16
Saldo Financeiro Anterior 435.615,79 fSaldo Financeiro Atual 1.239.606,43

Diferenca do Saldo da Fonte

GOVBR CP - Emiss3o: 21/08/2020 as 8h45min - Durag¢do: 0h00m06seg (68)

Diferenca do Saldo da Fonte




W CAMARA MUNICIPAL DE
o< PATOBRANCO

—

COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS

Recebi nesta data, na condicdo de Presidente da
COMISSAO DE ORGAMENTO E FINANGCAS, abaixo assinado,
conforme estabelece o artigo 133-A, do Regimento Interno do Poder

Legislativo Municipal, o Projeto de Lei n° 150/2020.

Pato Branco, 21 de agosto de 2020.
7 N\

Carlinho @Wé Polazzo - DEM
residente

Relator: s os A
Data: 20/9% [20=
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5.5?? Secretaria de Saude

TERMO DE CONTRATO ORGANIZATIVO
DE ACAO PUBLICA ENSINO-SAUDE
(COAPES) — PATO BRANCO — PARANA

Com base na Lei n® 8080, de 19 de setembro de 1990, que dispte sobre
as condigbes para promogéo, protecdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias e, entre outros, em
seu Art. 14 institui a criagdo das Comissdées permanentes de integragéo entre os servigos
de salide e as instituigdes de ensino profissional e superior (CIES) e a Lei 12.871, de 22 de
outubro de 2013, que institui o Programa Mais Médicos e altera as Leis n® 8.745, de 9 de
dezembro de 1993, e n° 6.932, de 7 de julho de 1981, e da outras providéncias, entre elas
a formalizagédo do Contrato Organizativo de Agdo Publica Ensino-Satde (COAPES) e, nas
demais normas legais vigentes aplicaveis a espécie e a Portaria Interministerial n°
1.127/2015, que institui as diretrizes para os Contratos Organizativos de Agdo Publica
Ensino-Satde para o fortalecimento da integragdo ensino-servigo e comunidade no ambito
do SUS, e, ainda, com base nos Editais do Ministério da Satide que habilitaram o Municipio
de Pato Branco a receber o curso de Medicina, de acordo com a proposta de infra-estrutura
apresentada, quais sejam, Edital n® 3, de 22 de outubro de 2013, e Edital n°
6/2014/SERES/MEC, o Municipio de Pato Branco, pessoa juridica de direito publico
interno, devidamente inscrito no CNPJ n°® 76.995.448/0001-54, com sede e foro na Rua
Caramuru, n® 271, Centro, CEP: 85.501-060, em Pato Branco, Parana, neste ato
representada pelo seu Prefeito Municipal, Sr. Augustinho Zucchi, brasileiro, portador do RG
1.735.768-9 SESP/PR, inscrito no CPF n® 450.562.939-20, residente e domiciliado na Rua
Tocantins, n° 2601, apto 501, Ed. Agape, Centro, CEP: 85.501-292, em Pato Branco - PR,
juntamente com a Secretaria Municipal de Saulde, Sra. Antonieta Terezinha Chiochetta,
brasileira, portadora do RG n°® 2.257.205-9 SSP/PR, inscrita no CPF n°® 411.366.919-87, /|
residente e domiciliada na Rua Tocantins, n® 2075, apto 1102, Edificio Otilio Amadori, /"
Centro, CEP: 85.501-292, na cidade de Pato Branco — PR, a Selg:retaria Estadual de/
Mmoo
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Sande do Parana (SESA), CNPJ n°® 76.416.866/0032-46, com sede na Rua Piquiri, n® 170,
na cidade de Curitiba, Parana, neste ato representada pelo Diretor da 7? Regional de
Saude, Sr. Nestor Werner Junior, inscrito no CPF n° 941.194.579-15, residente e
domiciliado na Rua Ibipora, n® 742, apto 203, Centro, CEP: 85.501-282, em Pato Branco -
PR; a Associagdo Patobranquense de Ensino Superior S/C Ltda (FADEP), pessoa
juridica de direito privado, CNPJ n° 03.420.225/0001-95, com sede na Rua Benjamin
Borges dos Santos, n° 1100, Bairro Fraron, CEP: 85.503-350, Pato Branco — Parana, neste
ato representada pelo Sr. Eliseu Miguel Bertelli, inscrito no CPF n°® 451.894.589-00,
residente e domiciliado na Rua Tocantins, n° 2601, apto 401, Ed. /-'\gape, Centro, CEP:
85.501-292, em Pato Branco - PR ; a Universidade Estadual do Oeste do Parana
(UNIOESTE), pessoa juridica de direito publico, CNPJ n°® 78.680.337/0006-989, com sede na
Rua Maringa, n® 1200, Vila Nova, CEP 85.605-010, em Francisco Beltrdo — Parand, neste
ato representada pelo Sr. Gilmar Ribeiro de Mello, inscrito no CPF n° 643.887.609-78,
residente e domiciliado na Rua Travessa Donatti, n® 126, Bairro Alvorada CEP:85601-565,
em Francisco Beltrdo - PR o ISSAL- Instituto de Satide do Sdo Lucas de Pato Branco,
pessoa juridica de direito privado, CNPJ n° 08.092.615/0001-05, com sede na Rua Dr.
Silvio Vidal, n® 67, Centro, CEP: 85.505-010, Pato Branco — Parana, neste ato representado
pelo Sr. Igor Augusto Chiminacio, inscrito no CPF n° 030.761.169-83, com enderego na
Rua Dr. Silvio Vidal, n® 175, 3° andar, sala 301, Centro, CEP: 85.505-010, Pato Branco —
Parana, o Instituto Policlinica Pato Branco, pessoa juridica de direito privado, CNPJ n°
12.651.010/0001-76, com sede na Rua Pedro Ramires de Mello, n® 361, Centro, na cidade
de Pato Branco - Parana, neste ato representado pelo Sr. Sadao Yamamoto, inscrito no

CPF n°® 005.792.469-49, residente e domiciliado na Rua ltapud, n® 1510, Centro, CEP:
85.504-368, na cidade de Pato Branco — Parana,

RESOLVEM:

Celebrar o presente instrumento de CONTRATO ORGANIZATIVO DE
AGAO PUBLICA ENSINO-SAUDE do Municipio de Pato Branco — Parana, no qual ,

estabelecem clausulas, condi¢gbes e obrigagdes de cada signatario. § f";,-;"
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CLAUSULA PRIMEIRA
-DO OBJETO -

Este termo de Contrato Organizativo de Agédo Publica Ensino-Salde,
doravante denominado COAPES, tem por objeto reordenar a oferta de cenarios de praticas
para os cursos de graduagao e residéncias na area da satde no municipio de Pato Branco,
Estado do Parana, em consonancia com o Artigo 200 da Constituigéo Federal de 1988, que
afirma que compete ao Sistema Unico de Satde (SUS) ordenar a formagdo de recursos
humanos na area da sadde; a Lei 8080/1990 que, em seu Artigo 14 dispée sobre a criagio
de comissdes permanentes de integragéo entre os servigos de salde e as instituigdes de
ensino profissional e superior; o Decreto n® 7508/2011 que propoe as redes de atengéo e a
contratualizagdo de servicos para o SUS e, ainda, a Lei n® 12.871/2013, que institui o
Programa Mais Médicos e dispde sobre a implantagdo do COAPES como instrumento de
contratualizagéo ensino-saude, visando a formagdo de médicos para a Atengao Basica, e a
Portaria Interministerial n® 1.127/2015 que institui as diretrizes para os Contratos
Organizativos de Agdo Publica Ensino-Satide para o fortalecimento da integragao ensino-

servigo e comunidade no ambito do SUS.

CLAUSULA SEGUNDA
- DAS RESPONSABILIDADES MUTUAS -

Constituem responsabilidades do Municipio de Pato Branco, por meio da
sua Secretaria Municipal de Salide, da Secretaria Estadual de Salde, por meio da 72
Regional de Salde, das Instituigbes de Ensino Superior, e dos Institutos Hospitalares

contratados do SUS, com ou sem Residéncia Médica:

I. Comprometer-se com a formagao dos profissionais de salde em

consonancia com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS) e tendo

como eixo a abordagem integral do processo satde-doenga; / ﬂ
A /
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Il. Comprometer-se com a diversidade humana, autonomia dos cidadéos e
a atuagado baseada em principios éticos, destacando-se o compromisso com a seguranga
do paciente tanto em intervengdes diretas quanto em riscos indiretos advindos da insergao
dos estudantes no cenario de pratica;

lll. Comprometer-se com as condigbes de biosseguranga dos estudantes
nos servigos da rede;

IV. Comprometer-se com a integracao das agbes de formagéo aos
processos de Educagdo Permanente em Salde;

V. Elaborar anualmente, com revisdo semestral, os Planos de Atividades de

Integragao Ensino-Satde, nos quais devera constar;
a. mapeamento da rede para identificagdo dos possiveis cenarios de
praticas;
b. prazos para a entrega das solicitagdes de estagio, permitindo que os
servicos possam se organizar com antecedéncia para receber os
estagiarios;
c. as diferentes atividades de ensino a serem desenvolvidas nos diferentes
pontos de atencéo de salde e na comunidade;
d. as atribuigbes dos profissionais dos servigos e dos docentes da(s)
Instituicao (6es) de Ensino e Programas de Residéncia em Satde;
e. a relagdo quantitativa estudante/docente, estudante/preceptoria de forma
a atender as necessidades do ensino e da assisténcia garantindo a
qualidade da formacgao e do cuidado em salde;
f. proposta de avaliacdo da integragcdo ensino-servigo-comunidade com
definicdo de metas e indicadores pactuados entre os pares, conforme
Anexo .
VI. Participar e manter representagdo no Comité Gestor Local de
Integragéo Ensino-Salde.
VII. Reconhecer o papel do Controle Social em Salde, representado pelas
instancias dos Conselhos de Salide no processo de fortalecimento da integragdo ensino-

servigo-comunidade, seu monitoramento e avaliagdo da execugao dos contratos.
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CLAUSULA TERCEIRA
- DAS RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -

Constituem responsabilidades da Secretaria Municipal de Satde de Pato
Branco:

I. Formalizar e coordenar o Comité Gestor Local de Integragdo Ensino-
Servigo Comunidade, conforme pactuacéo prévia (Anexo 1),

Il. Estabelecer, de forma articulada com as instituigbes de ensino, os
critérios para selegéo de profissionais dos servigos de salde para desenvolvimento das
atividades de supervisaol/tutoria/preceptoria;

lll. Estimular a atividade de preceptoria mediante sua incluséo nas politicas
referentes a valorizagao dos profissionais de satide por meio de medidas a serem definidas
pelo gestor municipal.

IV. Garantir a distribuicdo dos cenarios de pratica a fim de permitir o
desenvolvimento de atividades académicas dos cursos de graduagdo e programas de
residéncia que celebram este contrato, conforme preceitos do Sistema Unico de Salide e
compromissos previamente assumidos pelo Municipio para instalagdo e manutengéo do
curso de medicina junto ao Ministério da Saude;

V. Utilizar os critérios de perfil epidemiolégico e planejamento regionalizado
das necessidades de salde e dos servigos, bem como da capacidade instalada dos
diferentes pontos de atengdo como cenarios de praticas, conforme pactuagao preévia,
constantes no Anexo llI;

VI. Disponibilizar as instalagbes e equipamentos dos diferentes servigos
das Redes de Atengdo a Saude para o desenvolvimento das atividades académicas
tedricas e praticas dos cursos de graduacgdo e dos Programas de Residéncia em Salde,
conforme Plano de Atividades de Integragéo Ensino Servigo-Comunidade, a ser elaborado
pelas Instituigbes de Ensino, conforme Anexo |V, a ser aprovado em reunido ordinaria do
Comité Gestor Local de Integracédo Ensino-Satude- COAPES;

VII. Elaborar efou disponibilizar com as Instituicbes de Ensino, o

mapeamento epidemiolégico dos territorios dos pontos de atengéo para orientar os

A" AN
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cenarios de praticas e estagios e direcionar as decisées no processo de distribuigdo dos
mesmos;

VIIl. Elaborar, em parceria com as instituigbes de ensino, protocolos
quando necessario, ou avaliagdo dos processos de implementagdo dos protocolos ja
existentes, com objetivo de desenvolver novas agdes de intervengédo visando a melhoria
dos indicadores;

IX. Pactuar contrapartidas das Instituicbes de Ensino de acordo com a
natureza juridica e possibilidades de cada instituigao, conforme Anexo VI,

X. Em havendo incentivos financeiros de outras esferas de governo para o
COAPES efou incentivo a integragdo para o desenvolvimento das atividades de
preceptoria, aquisicdo de equipamentos e materiais, apoio a eventos cientificos, entre
outros, cabera ao Comité Gestor Local deliberar sobre sua execugao;

XI. Definir fluxo de encaminhamento das solicitagées de cenarios de

praticas e estagios (Anexo V);

CLAUSULA QUARTA
- DAS RESPONSABILIDADES DAS INSTITUIGOES DE ENSINO SUPERIOR E
PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM SAUDE -

Constituem responsabilidades das Instituigbes de Ensino Superior, e
Programas de Residéncia em Saude:

I. Contribuir de forma corresponsavel com a gestdo do servigo de salde,
visando qualificar a atengio prestada, incluindo a elaboragao de estratégia para
cumprimento das metas estabelecidas e pactuadas, conforme Anexo |;

Il. Contribuir para efetivar a mudanga do modelo de atengéo a saude por
meio do fortalecimento dos pressupostos da Estrategia Saude da Familia, adequando
contelidos curriculares e praticas de ensino-aprendizagem voltadas ao individuo em seu
contexto familiar e comunitério;

Ill. Promover atividades de ensino, extensdo e pesquisa nos servigos e

. . . . & . * -'!
territérios nos quais esta inserido, articulando os fundamentos teédricos e éticos as /
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situagdes praticas nas perspectivas interprofissional, interdisciplinar e intersetorial, com
intima ligagédo entre as necessidades de saude, garantindo:

a. devolucao dos resultados parciais e finais dos projetos de extenséo,

pesquisa e ensino as equipes das UBS e demais pontos de atengéo;

b. disponibilizagédo dos relatdrios das atividades e/ou produgdes cientificas

as equipes de satde das UBS e demais pontos de atengao;

IV. Supervisionar efetivamente as atividades desenvolvidas pelos
estudantes, nas redes de atengdo a Saude, definindo tantos professores quantos se
fizerem necessarios das |IEs e/ou preceptores dos programas de residéncia responsaveis
para cada cenario de pratica, de acordo com os objetivos de cada estagio, de forma a:

a. manter contato sistematico com o professor/precepfor,

b. realizar acompanhamento direto efou indiretos dos estagiarios, de

acordo com o objetivo de aprendizagem do estudante;

c. nos cursos de residéncia em salde, oferecer agbes de matriciamento

nas areas de expertise, contribuindo para a resolutividade do cuidado e

fortalecimento da Atengao Basica e das Redes de Atengéo;

V. Definir, para cada curso, no Plano de Atividades de Integragao Ensino-
Saude-Comunidade, anexo a este contrato, os objetivos do estagio, a natureza das
atividades realizadas e das competéncias a serem desenvolvidas pelos estudantes nos
diferentes estagios, observadas as legislagoes especificas e a periodicidade de
acompanhamento do docente ou tutor da residéncia;

VI. Garantir a promog¢ao da atencéao continua, coordenada, compartilhada e
integral, de modo a evitar a descontinuidade do atendimento, a superlotagédo do servico e
prejuizos da atencgao a satde ao usuario do SUS;

VII. Promover a realizagdao de agoes, focado na melhoria da salude das
pessoas, a partir de diretrizes e de normas técnicas para a realizagdo de processos e
procedimentos com vistas a qualidade e seguranga do usuario do SUS fundamentado em
principios éticos;

VIIl. Oferecer aos profissionais da rede de servigos oportunidades de
formagéo e desenvolvimento que contribuam com a qualificagéo da assisténcia, da gestéao,
// )
e /’J
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do ensino e do controle social, com base na Politica Nacional de Educagdo Permanente em
Saude, conforme Anexo VI,

IX. Fomentar agoes de valorizagao e formagdo voltada para profissionais
da rede, tais como: inclusdo em pesquisas (como pesquisadores), acesso a cursos de pos-
graduagédo, certificagao da atividade de preceptoria, dentre outros, que deverao estar
explicitados no presente instrumento de contrato;

X. Estimular agdes de promogao em saude em conjunto com o servigo e
comunidade, nas propostas pedagogicas dos estagios;

Xl. Realizar interlocugido prévia com o servigo para conhecimento do
responsavel local antes do inicio do estagio, visando a ambientacdo do docente e
pactuagdo das acgbes a serem desenvolvidas conforme objetivos pedagogicos e
necessidades dos servigos e da comunidade;

XIl. Contribuir com recursos e/ou investimentos nos cenarios de praticas do
SUS, tais como: materiais permanentes e de consumo, oferta de processos formativos para
os trabalhadores, gestor e equipe gestora; oferta de residéncia em salde; desenvolvimento
de pesquisas e novas tecnologias, previstos no contrato, conforme natureza juridica das
instituigdes;

Xlll. Realizar agbes de assisténcia estudantil quando o cenario de praticas
for fora da sede do municipio, como zona rural ou Satde Indigena, de acordo com as
especificidades dos estagios;

XIV. Garantir, de maneira efetiva e continua, o retorno das acgbes
realizadas pelos estagiarios a comunidade e servigos de saulde nos cenarios de praticas.

CLAUSULA QUINTA
- DO VINCULO EMPREGATICIO -

As atividades académicas desenvolvidas por profissionais e gestores do

SUS, estudantes e docentes dos cursos técnicos, de graduagédo e de pds-graduagdo em
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Salide e Instituigdes de Ensino, desde que estejam nos termos do planejamento académico

semestral e/ou do calendario académico.

CLAUSULA SEXTA
- DOS RECURSOS —

O Ministério da Educagdo e o Ministério da Salde atuardo em
conformidade com os termos dispostos na Portaria n® 1124/2015 e legislagao vigente. Os
recursos hecessarios para a execugao do presente contrato serdo de responsabilidade das

partes e determinados em Plano de Contrapartida, conforme sugestées no Anexo V.

CLAUSULA SETIMA
- MONITORAMENTO, AVALIACAO DE DESEMPENHO E AUDITORIA —

A celebragédo e implementagéo dos contratos serdo avaliadas por meio de
metas e indicadores nacionais, estabelecidas pela Comissdo Executiva Nacional dos
COAPES, cabendo a Secretaria Municipal de Saude indicar os indicadores prioritarios em
sua area de cobertura, conforme perfil epidemiolégico especifico.

PARAGRAFO PRIMEIRO —Apb6s a celebracdo do presente Contrato,
devera ser Constituido um Comité Gestor Local de Integragédo Ensino-Servico Comunidade
que terd como competéncia acompanhar e avaliar a integragdo no territério objeto do
contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - O COAPES sera avaliado com base nos
indicadores definidos pela Comissao Executiva Nacional e localmente pelos indicadores
definidos pela Comissdo Local de Integragdo Ensino-Servigo-Comunidade anualmente,
cabendo revisdo das metas se necessario.

PARAGRAFO TERCEIRO - As normas de avaliagdo e auditoria

1
decorrentes do presente contrato estarao definidas por normativa complementar, expedida //
/\.

pela Comissao Executiva Nacional do COAPES, Y /%4 1
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CLAUSULA OITAVA
- PRAZO DE VIGENCIA E ABRANGENCIA —

O prazo de vigéncia deste instrumento de contrato sera de 5 (cinco) anos, a
partir da data de sua assinatura, com validade e eficacia condicionada a publicagéo do seu
extrato no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por interesse das partes.

O presente contrato anula eventuais contratos/convénios “guarda-chuvas”
celebrados entre as instituigoes de ensino e o Municipio de Pato Branco, sendo necessaria
a compatibilizagdo destes instrumentos para garantia de vinculagdo dos temos ora

apresentados.

CLAUSULA NONA
- DAS ALTERACOES E RESCISAO —

O presente Contrato Organizativo de Agdo Publica Ensino-Salde podera
ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, em caso de descumprimento das normas
estabelecidas na legislagdo vigente, a inadimpléncia de quaisquer de suas clausulas ou
condigbes, ou a superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne malerial ou
formalmente inexecutavel.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Fica estabelecido o foro de Pato Branco como
competente para dirimir as questoes decorrentes da execugao.

PARAGRAFO SEGUNDO: O procedimento de dentincia do contrato devera
ser comunicado obrigatoriamente a Comissdo Executiva Nacional dos Contratos
Organizativos de Agao Publica Ensino- Satide.

PARAGRAFO TERCEIRO: O acesso aos servigos de saude e as
contrapartidas definidas nos Planos de Atividades de Integragao Ensino-Salde deverao ser
mantidos por até seis meses apos a denuncia oficial do contrato e sua comunicagdo a
Comissdo Executiva Nacional dos Contratos Organizativos de A¢édo Publica Ensino-Salide,

exceto nos casos onde houver consenso entre as partes para rescisdo imediata. /]
\ A
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CLAUSULA DECIMA
-DOS CASOS OMISSOS —

Os casos omissos referentes a este contrato poderdo ser resolvidos de

comum acordo entre as partes com a interveniéncia dos Ministérios da Salde e do

Ministério da Educagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
- DO FORO -

O foro competente para dirimir questbes oriundas deste contrato, nédo
resolvidas de comum acordo entre as partes, sera o de Pato Branco, com renlncia

expressa de qualquer outro.

E por se acharem justas e contratadas, as partes assinam o presente
Contrato em 6 (seis) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas para que

produza seus efeitos legais.

Pato Branco, 09 de janeiro de 2017.

Murnlelpio de Pato Branc
co ' s

~ Augustinho Zucchi
Prafeito Municipal

:b\,:ik‘i.,m*‘*""’
Antonieta Terezinha Chiochetta

Secretaria Municipal de Sailde /f_.
7/
/1

Pato Branco - Parana
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ANEXO |

PRESSUPOSTOS E PROPOSTAS DE METAS E INDICADORES A SEREM
PACTUADOS ENTRE OS PARES

1. Fortalecer os pressupostos da Estratégia Satde da Familia, em especial

nas UBS, valorizando na formacao:

[. Processo de Territorializagdo nas UBS - conceito de Territério e praticas
de Territorializagao.

Il. Territorio area e micro areas das equipes Saude da Familia.

[1l. Trabalho em equipe — eliminar divisdo entre equipe da UBS e Satide da
Familia.

IV. Cadastros e Visitas domiciliares - atualizacdo e acompanhamento das
familias.

V. Abordagem familiar — implementar abordagens de familia nos territérios.

VI. Rever processos de trabalho das equipes e envolvimento de estudantes
comunidade — Satde da Familia e Atengao Basica/Atengdo Primaria.

VIl. Reforgar agdes de prevencgéo e promogéo da salde na rede.

VIIl. Implementar a atencéo integral em todos os servigos — ciclos de vida,
integragéo entre os servigos e matriciamento do cuidado.

IX. Trabalho na e com a comunidade.

IX. Formacao e qualificagao dos profissionais do servigo.

2. Indicadores de fortalecimento da assisténcia Atengéo Basica:

|. Indicadores Materno-Infantil - qualificacédo da atengéo integral a salde da
crianga, em especial a puericultura; qualificagdo da atengéo integral a satde da mulher, em
especial no Pré-Natal, Puerpério, Preventivo de Cancer de mama e de colo de ttero.

Il. Indicadores relacionados as Doencas Crénicas - qualificagdo da atengéo
aos hipertensos e diabéticos dos respectivos territorios das UBS, em especial os insulino

dependentes. /]
lll. Indicadores de atencao em Tuberculose, Hanseniase e DST/Aids. . ;”
R
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IV. Indicadores relacionados a satde do adolescente: educagéo sexual,
alimentagdo sauddvel e combate a obesidade, prevengdo de DST/Aids, prevengédo da
gravidez na adolescéncia.

V. Indicadores relacionados a saude do idoso: prevengéo de acidentes e
quedas na terceira idade e outras necessidades especiais do idoso.

VI. Indicadores relacionados a prevencdo de violéncias, em especial a
mulher, criangas e adolescentes.

VII. Indicadores de Saude Mental.

VIII. Indicadores de Salde Bucal — aproximar saude bucal da saude da
familia; consulta odontolégica/populagao; levantamento epidemiolégico de caries, doengas
periodontais, cAncer bucal, disfungdes e dores, manifestagdes sistémicas.

IX. Indicadores de satde do trabalhador - mapeamentos de risco.

X. Indicadores de assisténcia farmacéutica — consumo de medicamentos,
farmacodependéncia, outros.

Xl. Praticas Integrativas Complementares de Salde - utilizagéo,
disseminagéo.

Xll. Controle de zoonoses: raiva, leptospirose.

Xlll. Vigilancia sanitaria com énfase produtos, servigos e alimentos.

XIV. Agbes relacionadas ao controle da dengue.

XV. Controle de doengas de veiculagéo hidrica e qualidade da agua.

3. Indicadores de fortalecimento da gestao da Atencdo Basica:
I. Apoio ao PMAQ — acompanhar metas e desempenhos das UBS.

Il. Implementar a analise de dados epidemiologicos e o planejamento local

nas UBS.
4. Indicadores de avaliagdo do processo de avaliagdo ensino-servigo-
comunidade:
I. Indicadores de formagédo de conselhos locais e comisstes (formagéo de
novos conselhos, organizagéo de funcionamento). /;
i RS ‘,r,’
II. Indicadores de desempenho do estagidrio. // /}
A |
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l1l. Indicadores de desempenho dos preceptores e de docentes.

IV. Indicadores de novas praticas/projetos compartilhados nas UBS.
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ANEXO 1l

CONSTITUIGAO DO COMITE GESTOR LOCAL DE INTEGRAGAO ENSINO-SERVIGO-
COMUNIDADE

1. Secretario Municipal de Salde e suplente.

2. Instituigdo de Ensino — Diretor Geral e Suplente

3. Issal — Representante Legal e Suplente

4. Instituto Policlinica - Representante Legal e Suplente
5.Conselho Municipal de Saude — Presidente e Suplente
6. Diretor Técnico da SMS

7. Diretor de Assisténcia da SMS

8. Coordenador do COAPES da SMS
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ANEXO 1l

CRITERIOS PARA DISTRIBUICAO DOS CENARIOS DE PRATICA NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

|. Todos os pontos de atengdo sdo cenarios de aprendizagem e, portanto,
estdo abertas aos estagios. Reconhece-se que ha necessidade de readequagéo da
estrutura fisica da rede, em especial das UBS, mas isso nao configura impedimento para a
integragao ensino-servigo-comunidade. N6 critico a ser enfrentado pelo gestor e parceiros.

Il. Os pressupostos da Estratégia Salde da Familia devem nortear a
organizagéo da rede e os processos de formagdo para o SUS.

Il. Evitar a superposigao de cursos e Instituigbes de Ensino nas UBS.

IV. Distribuir os estagios de acordo com perfil epidemiolédgico das regides —
norte, sul, leste, oeste, centro e rural.

V. Realizar planejamento regionalizado das necessidades de salde e dos
servigos, com a participagéo das coordenagdes locais e regionais.

VI. Mapeamento da capacidade instalada das UBS por regiao.

VIl. Mapeamento dos diferentes pontos de atencgao de referéncia as UBS

como cenarios de praticas.
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ANEXO IV

PLANO DE ATIVIDADES DE INTEGRAGAO ENSINO, SERVIGOS E COMUNIDADE

INSTITUIGAO DE ENSINO:

Curso:

Disciplinas/Modulos que realizam estagios nos servigos da SMS por semestre/ano:

Estagios: - Campos de Estagio definidos, carga horaria total e n® de alunos por UBS ou
Servigo:

- Médulo ou Disciplina UBS Outro servigo (especificar)

- Carga Horaria e periodo (M/T)

- N° alunos/UBS ou servigo

- Docente responsavel

- Tipo de acompanhamento

- Indicadores Epidemiolégicos Pactuados/Metas:

- Atribuigoes dos Preceptores

- Atividades de ensino pactuadas para os estagiarios: Atividades a serem realizadas pela
Instituicdo de Ensino para os preceptores e equipes da SMS pactuadas como

contrapartida:
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ANEXO V
ORIENTAGOES SOBRE O FLUXO DE SOLICITAGAO DE CENARIOS DE PRATICA

I. As Instituigbes que desejam oferecer estagios para seus alunos na Rede Municipal de
Atengdo a Saude/SUS deverdo realizar suas solicitagbes com 6 (seis) meses de
antecedéncia ao inicio do estagio, para que ocorra um planejamento das distribuigdes dos
estagios nos pontos de Atengédo da Rede Municipal de Saude.

Il. Nesta solicitagdo devera constar areas de interesse epidemioldgico para cumprimento
dos objetivos pedagoégicos do estagio (exemplo: satde do Idoso, salide da mulher, satde
mental, pré-natal, puericultura, violéncia, adolescente), para adequagao possivel da area
do Estagio ao perfil pretendido.

[ll. Todos os pontos de aten¢é@o da rede municipal serdo considerados campos de estagio
para praticas de ensino.

IV. Serao obedecidas distribuigdo e adequagédo do nimero de alunos conforme area fisica
da unidade de saude recebedora, nimero de profissionais existentes da rede e perfil
epidemioldgico correspondente.

V. Para definigdo dos cenarios de praticas serdo realizadas reunides prévias entre
coordenagao da disciplina/médulo e equipe do SMS afim nas quais serdo definidos os
pontos de atengéo mais adequados para a realizagao do estagio na rede.

VI. Para inicio das atividades do estagio devera promover reunido entre o docente da
Instituicdo de Ensino responsavel pelo estagio e coordenador/gerente do servigo recebedor
do estagio, onde seréo esclarecidos: objetivos pedagoégicos do estagio, tempo e duragéo
do estagio, nimero de alunos, papel do preceptor (caso seja necessario preceptor). Apos
essa reunido sera elaborado cronograma de reunido no servigo para sensibilizagéo da
equipe quanto a realizagdo do estagio e sua participagéo no processo.

VII. Apos essas etapas sera firmado o Termo do Estagio entre a Instituicdo de Ensino e a

SMS, seguindo todos os parAmetros legais em relagdo ao seguro e materiais necessarios. /
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ANEXO VI

PLANO DE CONTRAPARTIDA DAS INSTITUIGOES DE ENSINO AOS SERVIGOS E
COMUNIDADE

A instituigho de ensino elou programa de residéncia compromete-se a ofertar como
contrapartida os seguintes processos formativos, residéncias E/OU 7?7 para os

trabalhadores e gestores da rede:

ROTEIRO

Instituicao:

Tipo de Contrapartida:
() fisica ( ) equipamentos ( ) cursos e capacitagées ( ) material de consumo ( ) material de

expediente () outro.
Especificar:

Detalhar:

Em caso de processos educacionais, especificar:

- Tipo de capacitagao ou curso. Ex: oficinas, cursos de curta duragéo, aperfeicoamento,
atualizagdo, especializacdo, mestrado, outros.

- Oferta de agoes de salide: Ex: matriciamento, telessatde, telemedicina, outros.

- Apoio a participagdo em congressos.

- Em casos de cursos/capacitagoes, especificar: - Pontos de Atengdo - Area Tematica -
Pdblico Alvo - Carga Horaria e duragéo - N° de Vagas

- Em caso de contrapartida financeira especificar se para pagamento de preceptor,

materiais, equipamentos, etc.
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GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N° 6225/2016-GRE

DATA: 30 de novembro de 2016.
SUMULA: Designa a Professora FRANCIELE ANi
CAOVILLA FOLLADOR, para o cargo de
Diretora Geral do Campus de Francisco
Beltrdo, em substituicdo ao fitular.

O Reitor da Universidade Estadual do Oeste do Parana - UNIOESTE, no
uso das atribui¢es estatutarias e regimentais,

considerando os Arts. 70, 71, 72, e seus paragrafos, da Lei n° 6174, de 16
de novembro de 1970:

considerando o Memorando n® 363/2016-DG/Campus de Francisco
Beltréo, de 18 de novembro de 2016;
considerando a Portaria n® 5990/2016-GRE, de 23 de novembro de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Professora FRANCIELE ANi CAOVILLA FOLLADOR,
RG n° 3.095.568-4, para o cargo de Diretora Geral do Campus de Francisco Beltrédo,
simbologia DA-1, no perfodo de 02 a 31 de janeiro de 2017, em substitui¢do ao titular
em férias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 02 de janeiro de 2017,
GABINETE DA REITORIA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE
DO PARANA —~ UNIOESTE, CASCAVEL — PARANA.

Publique-se.

L W — .
PAULO SERGIO LFF
Reito
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TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO ORGANIZATIVO DE AGAO
PUBLICA ENSINO-SAUDE (COAPES) -
PATO BRANCO —~ PARANA

O Municipio de Pato Branco, pessoa juridica de direito publico interno,
devidamente inscrito no CNPJ n® 76.995.448/0001-54, com sede e foro na Rua Caramuru,
n® 271, Centro, CEP 85.501-060, em Pato Branco, Parana, neste ato representado pelo seu
Prefeito Municipal, Sr. Augustinho Zucchi, brasileiro, portador do RG 1.735.768-9
SESP/PR, inscrito no CPF n® 450.562.939-20, residente e domiciliado na Rua Tocantins, ne
2601, apto 501, Ed. Agape, Centro, CEP 85.501-292, em Pato Branco - PR, juntamente
com a Secretaria Municipal de Saude, Sra. Marcia Fernandes de Carvalho, brasileira,
portadora do RG n°® 3.929.641-1 SSP/PR, inscrita no CPF n°® 743.046.909-49, residente e
domiciliada na Rua Caramuru 934, apto 02, Centro, CEP 85.501-037, na cidade de Pato -
Branco — PR, a Secretaria Estadual de Salde do Parana (SESA), CNPJ n°
76.416.866/0032-46, com sede na Rua Piquiri, n® 170, na cidade de Curitiba, Parand, neste
ato representado pelo Diretor da 7® Regional de Saude, Sr. Anderson Carlos Nesello,
inscrito no CPF n°® 553.948.179-87, residente e domiciliado na Rua Guilherme Lechruchem,
n® 247, Bairro Anchieta, CEP 85501-470, em Pato Branco - Parana;'a UNIDEP — Centro
Universitario de Pato Branco, pessoa juridica de direito privado, CNPJ n°
03.420.225/0001-95, Pato Branco — Parana, neste ato representada pela Sra. Kelen Beatrif]

Y
Lessa Manica, inscrita no CPF n° 485.921.290-87, residente e domiciliada na Rya J *
Tocantins, n® 2953, apto 1201, Centro, CEP 85.503-350, em Pato Branco — Parana; i

Un‘iv rsidade Estadual do Oeste do Parana (UNIOESTE), pessoa juridica de direito!
pubfic CJ§PJ n° 78.680.337/0006-99, com Sede na Rua Maringa, n° 1200, Vila Nova, CEP

i YA
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85.605-010, em Francisco Beltrdo — Parana, neste ato representado pelo Sr. Adilson
Carlos da Rocha, inscrito no CPF n°® 897.204.669-87, residente e domiciliado na Rua
Bolivia, n® 841, Bairro Luther King, CEP 85605-410, em Francisco Beltrao — Parana; o
ISSAL- Instituto de Satude Sao Lucas de Pato Branco, pessoa juridica de direito privado,
CNPJ n° 08.092.615/0001-05, com sede na Rua Dr. Silvio Vidal, n® 67, Centro, CEP
85.505-010, Pato Branco — Parana, neste ato representado pelo Sr. Igor Augusto
Chimiriacio, inscrito no CPF n® 030.761.169-83, com enderego na Rua Dr. Silvio Vidal, n°
175, 3° andar, sala 301, Centro, CEP 85.505-010, Pato Branco — Parana, o Instituto
Policlinica PB, Hospital Policlinica, pessoa juridica de direito privado, CNPJ n°
12.651.010/0001-76, com sede na Rua Pedro Ramires de Mello, n® 361, Centro, na cidade
de Pato Branco - Parana, neste ato representado pelo Sr. Waldemar Gava, inscrito no CPF
n° 015.916.499-0, residente e domiciliado na Rua Itapué, n® 1466, Centro, CEP 85.504-368,
na cidade de Pato Branco — Parand, Instituto Federal do Parana, pessoa juridica de
direito ptblico, CNPJ n°® 10.652.179/0001-15, com enderego na Avenida Bento Munhoz da
Rocha Neto, PRT 280, na cidade de Palmas - Parana, CEP 85.555-000, neste ato
representado pelo Sr. Odacir Antonio Zanatta, Reitor, inscrito no CPF n°® 637.578.159-04,
residente e domiciliado na Avenida Victor Ferreira do Amaral, n. 306, 3° andar, CEP
82.530-230, Taruma, Curitiba - Parand, resolvem, nos Termos do artigo 5°, § 5° da Portaria
Interministerial 1.127/2015, celebrar o presente TERMO ADITIVO, para inclusdo da
Faculdade Mater Dei, pessoa juridica de direito publico, CNPJ n°® 78.243.599.0001-81,
com enderec¢o na Rua Mato Grosso n° 200, centro, Pato Branco - Parana, CEP 85.501-200,
neste ato representado pelo Sra. lvone Maria Pretto Guerra, inscrita no CPF n°
706.575.809-53, residente e domiciliada na Rua Goianazes, n® 996, CEP 85.501-020, Pato
Branco — Parana; do Colégio Estadual de Pato Branco, Ensino Fundamental, Médio,
Profissional e Normal, CNPJ n® 76.416.965/0001-21, com enderego na Rua Argentina, 724
- Jardim Primavera, CEP 85.502-040, Pato Branco - Parana, neste ato representado por
sua Diretora, Sra. Luiza Kupchak, nomeada pela resolugdo 741/2016 D.O. 04/03/16,
inscrito no CPF 964.760.369-04, residente e domiciliada na Rua Pioneiro Auberto Braun, n°

77, CEP 85.505-100, Bairro La Salle, Pato Branco — Parana; do UNITPAC - Centro

/
Universitario Tocantinense Presidente Anténio Carlos, Instituigdo de Ensino Superior,(

mantido pelo ITPAC — Instituto Tocantinense Presidente Anténio Carlos S.A., CNPJ n°
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02.941.990/0001-98, com enderego na Avenida Filadélfia, n® 568, Setor Oeste, Araguaina —
TO, neste ato representada pelo Sr. Aristételes Pires Mesquita Junior, inscrito no CPF ~
950.744.141-72, residente e domiciliada na Rua 09, n°® 187 Setor Coimbra, CEP 77.826-
576, Araguaina - Tocantins; UNIPTAN - Centro Universitario Presidente Anténio
Carlos, Instituigho de Ensino Superior mantido pelo IPTAN — Centro Universitario
Presidente Tancredo de Almeida Neves S.A., CNPJ n° 03.219.494/0001-98, com endereco
na Avenida Leite de Castro, n® 1101, Sao Jodo Del Rei — MG, CEP 36.301-182, neste ato
representado pela Sra. Maria Tereza Gomes de Almeida Lima, Inscrita no CPF
656.726.406-30, residente e domiciliado na Rua Vereador Jamil Nacif, n® 62, Bairro Colinas
Del Rei, CEP 36.307-636, Sao Joao Del Rei — MG.

Ficam alteradas também as seguintes Clausulas:
ONDE SE LE

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO -
tem por objeto reordenar a oferta de cenarios de praticas para os cursos de graduagao e

residéncias na area da satide no municipio de Pato Branco, [...]

LEIA-SE

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO -
tem por objeto reordenar a oferta de cendrios de praticas para os cursos técnicos, cursos

de graduagao e residéncias na area da satde no municipio de Pato Branco, [...]

ONDE SE LE N

/‘,,

CLAUSULA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE -[1IV/ Garantir a distribuigdo dos cendrios de pratica a fim de permitir o

Q}*@ |'\ f/ﬁ@
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desenvolvimento de atividades académicas dos cursos de graduagdo e programas de
residéncia que celebram este contrato, [...]

VI. Disponibilizar as instalagtes e equipamentos dos diferentes servigos das Redes de
Atengao a Saude para o desenvolvimento das atividades académicas tedricas e praticas

dos cursos de graduagdo e dos Programas de Residéncia em Saude |[...]
LEIA-SE

CLAUSULA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - IV. Garantir a distribuicdo dos cenarios de pratica a fim de permitir o
desenvolvimento de atividades académicas dos cursos técnicos, cursos de graduacao e
programas de residéncia que celebram este contrato, [...]

V1. Disponibilizar as instalagdes e equipamentos dos diferentes servigos das Redes de
Atengéo a Saude para o desenvolvimento das atividades académicas teoricas e praticas

dos cursos técnicos, cursos de graduagédo e Programas de Residéncia em Saude [...]
ONDE SE LE

CLAUSULA QUARTA — DAS RESPONSABILIDADES DAS INSTITUICOES DE ENSINO
SUPERIOR E PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM SAUDE -

LEIA-SE

CLAUSULA QUARTA — DAS RESPONSABILIDADES DAS INSTITUICOES DE ENSINO
DA AREA DE SAUDE, ENSINO SUPERIOR E PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM
SAUDE -

\
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ANEXO I

CONSTITUIGAO DO COMITE GESTOR LOCAL DE INTEGRAGAO ENSINO-SERVICO-
COMUNIDADE

1. Secretario Municipal de Satide e suplente.
2. Regional de Satde — Titular e Suplente
3. Centro Universitario de Pato Branco — UNIDEP - Titular e Suplente

4. Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE - Titular e

Suplente
5. Instituto de Saude Séo Lucas - ISSAL — Titular e Suplente
6. Instituto Policlinica PB - Titular e Suplente
7. Instituto Federal do Parana — IFPR - Titular e Suplente
8. Faculdade Mater Dei — Titular e Suplente
9. Colégio Estadual de Pato Branco - Titular e Suplente

10. Centro Universitario Tocantinense Presidente Anténio Carlos —

UNITPAC - Titular e Suplente

11. Centro Universitario Presidente Antdnio Carlos — UNIPTAN — Titular e

Suplente

12. Conselho Municipal de Saude — Titular e Suplente

|-

13. Coordenador do Setor de Educagao em Satide da Secretaria MunicipalJ\N&’\\\

i M;/>@«»/
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E por se acharem justas e contratadas, as partes assinam o presente

Contrato em 12 (doze) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas para que

produza seus efeitos legais.

Pato Branco, 27 de fevereiro de 2020.

Assinam o presente Contrato:

/ /A{uéuﬁ@o Zubchi
( vy W \B
~—~Munigipio‘de Pato Branco
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Y i b Calis QAT
Marci)g F\éﬁl‘?ndes de Carvaih‘é

s}méé?i?f\nunicipal de Satde
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Anderson Carl(osaNéeilo
7% Regiondl de Salde

Secretaria Estadual de Salde do Parana
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Igor ugusto Chimpinacio
Instituto de Saude do Sdo Lucas de Pato Branco

Instltuto Pollclmlca Pato Branco
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Instituto Federal do Parana
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COMISSAO DE FINANGCAS E ORCAMENTO

Camara Municipal de Pato Branco

L

PROTOCOLO GERAL 2781/2020

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 150/2020.  P3i2;25/0812020 - Horirio: 15:57

O Executivo Municipal através da Mensagem n° 111/2020, propés o
Projeto de Lei n® 150/2020, que pretende obter autorizagdo legislativa para abrir
Crédito Especial, por Superavit Financeiro no exercicio de 2020, no valor de R$
650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil reais).

O Projeto em analise acresce dotagédo orgamentaria ao orgamento do
Municipio para o exercicio financeiro de 2020 por Superavit Financeiro do exercicio
de 2019, dentro das Secretarias Municipais de Saude, que sera utilizado para
aquisicdo de veiculos, para atender as atividades desenvolvidas na Secretaria
pelas Equipes de Atengdo Primaria do Municipio de Pato Branco, recursos
provenientes do Contrato Organizativo de Agdo Publica Ensino-Saude (COAPES).

Os documentos anexo comprovam os saldos existentes, Relatorio da
Execugdo Orgamentaria - Balancete Financeiro por Fonte de Recurso, relativo ao
ano de 2019, enviado pelo Executivo Municipal, como pode ser observado,
relacionado a fonte descrita abaixo:

352 - Convénio Curso de Medicina FADEP - Municipio de Pato Branco.

Os artigos 1° e 2° autorizam o Executivo a adequar as alteragbes
promovidas pelo artigo 3°, ao Anexo 1 da Lei de Diretrizes Orcamentarias e do
Plano Plurianual para o exercicio 2020 estando em conformidade com o que
preceitua a legislagéo sobre a matéria, uma vez que as trés matérias orgamentarias
devem estar compativeis entre si.

Pelo interesse publico e pela sua legalidade, apés a analise optamos
por exarar PARECER FAVORAVEL, a sua tramitagao e aprovagao por esta Casa

de Leis.

[ o nosso parecer, SMJ.
Pato Branco, 26 de agosto de 2020.

José Gilson ;Le‘éﬁa/c{a Silva (PT)

mbro

7
‘ ‘7/)/”,.".'/1/&,,
Vilmar Maccari (PODEMOS)
Membro - Relator

9 Rua Arariboia, 491, Centro - 85501-262 - Pato Branco - Parand Dbtz
N (46) 3272 - 1500 / 3272 - 1540 :%

P} http://www.patobranco.pr.leg.br / vereadormaccari@patobranco.pr.leg.br [y



CAMARA MUNICIPAL DE
PATO BRANCO

PROJETO DE LEI N° 150/2020

Autoriza o Executivo Municipal a abrir Crédito
Especial no exercicio de 2020, no valor de R$
650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil reais).

Art. 1° Autoriza o Executivo Municipal alterar o Programa da Lei n® 5.033/2017 e
alteragdes posteriores do PPA (Plano Plurianual) do periodo 2018/2021, conforme segue:

Programa Especificacdo Valor R$
0043 Manutencio da Salde 650.000,00

Art. 2° Autoriza o Executivo Municipal a criar agdo na Lei n® 5.380/2019 e alteragbes
posteriores da LDO (Lei de Diretrizes Orgamentarias) do exercicio de 2020, conforme segue:

Acgéo Especificagdo Valor R$
2.369 Contrato Organizativo de Agdo Publica Ensino-
Satde - COAPES (FADEP) 650.000,00

Art. 3° Autoriza o Executivo Municipal a abrir no Orgamento Geral do Municipio de Pato
Branco, Estado do Parana, Crédito Especial por Superavit Financeiro de Fonte de Recurso Vinculada no
valor de R$ 650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil reais) na classificagéo funcional programatica abaixo:

Cadigo Especificagio Valor R$
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
08.01 Atengéao Basica
10 Saude
10.301 Atencdo basica
10.301.0043 Manutengédo da Satide
2.369 Contrato Organizativo de A¢éo Publica Ensino-Saude
- COAPES (FADEP)
4.4.90.52 — 362 Equipamentos e Material Permanente 650.000,00
Total 650.000,00 |

Art. 4° Para cobertura do presente Crédito Especial serd utilizado os recursos de
Superavit Financeiro de Fonte de Recurso Vinculada, assim especificada:

Fonte Valor R$
352 — Convénio Curso Medicina FADEP - Municipio de Pato Branco 650.000,00
Total eso.ooo,oﬂ

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Q Rua Arariboia, 491, Centro - 85501-262 - Pato Branco - Parané
\ (46) 3272 - 1500
P} hitp://www.patobranco.pr.leg.br / legislativo@patobranco.pr.leg.br
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Fm primeira votacao, aprovado projeto
para emissao, em braile, das faturas de
impostos, taxas e servi¢os municipais

LAANE CASMNEL/ASSESSOREN

Também foi aprovado, em primeira vota¢éo, o projeto do més enfrentamento da violéncia
doméstica e familiar contra a mulher

2ssoria

Nesta segunda-feira
(14), o Legislativo aprovou,
em primeira votacao, o pro-
jeto que institui a obrigato-
riedade da impressdo, em
braile, das faturas de im-
pustas, taxas e servigos imnu-
nicipais. Também fol apro-
vado, em primeira votagao,
o projeto para a celebra:
gdo do Agosto Lilds, dedi-
cado ao enfrentamento da
violéncia doméstica e [a-
miliar contra a mulher. Em
segunda vatagao, foi apro-
vado o projeto que institui
o Programa Municipal de
Orientacdo e Prevencao de
Acidentes Domésticos ¢ a
Semana de Conscientizagao
sobre Acidentes Domésticos
com criangas; o projeto que
dispde sobre a colocagao de
placas indicativas de proi-
bi¢do de barulho e sons ex-
cessivos em determinados
locais; o projeto que cria o

yrama Educando para o

Futuro’; e o projeto de crédi-
to especial para o Executivo,
no valor de R$ 650 mil.

Fol aprovado, em pri-
meira vota¢ao, o Projeto de
Lei n® 17, de 2019, junta-
mente, com as Emendas n°
89, n" 91, n° 92 e n* 93.
Com isso, pela redagao final
do Projeto, ficou institufda a
obrigatoriedade da impres-
san ein braile, das faturas
de impostos, taxas e servi-
cos municipais, para aten-
dimento as pessoas com de-
ficiéncia visual, que devem
solicitar o envio de fatura
impressa no método braile
de leltura.

Pelo Projeto de Lel n°
34, de 2020, foi aprovado,
em primeira votagao, a cele-
bragao do Agosto Lilds, de-
dicado ao enfrentamento da
violéncia doméstica e fami-
liar contra a mulher. Pelo
Projeto, o Poder Executivo,
por meio das secretarias,
devera realizard campa-

nhas, palestras, semindrios,
elaboragdo e distribuicdo
de materiais e demais ati-
vidades que tenham como
objetivo orientar a popula-
¢do e conscientizar, sobre a
importancia de combater a
violéncia doméstica em nos-
so municipio.

Segunda votacao
Aprovado  em segun-
da vatagio, o Projeto de
Lei n°® 9, de 2019, instituin-
do o Programa Municipal
de Orientagdo e Prevencdo
de Acidentes Domésticos e
a Semana de Conscientiza-
¢ao sobre Acidentes Domés-
ticos com criangas, a ser re-
alizada na primeira semana
de maio. Pelo Programa, de-
vem ser trabalhadas acoes
de cuidados e orientagdo
com as criangas no ambien-
te doméstico, com relagao a
medicamentos, equipamen-
tos elétricos, ferramentas,
piscinas, entre outros.

Pelo Projeto de Lei n*
263, de 2019, aprovado
em segunda votagdo, fica
obrigatdria a colocagdo de
placas, nas proximidades
dos hospitais, maternida-
des, asilos de idesos, es-
colas, bibliotecas publicas,
postos de saude ou simila-
res, as quais deverao indi-
car a proibicdo de execu-
c¢ao de barulho, ruidos e
sons excessivos. De acor-
do com o projeto, a placa
deverd conter os seguintes
dizeres: “E proibida a exe-
cugdo de ruidos e sons ex-
cessivos neste local, con-
forme a Lei Municipal n®
3.422/2010 - Programa do
Siléncio Urbano (PSIU)". As
placas deverdo ser afixadas
em locais de facil visualiza-
¢do e deverdo mencionar o
nimero de telefone e ende-
reco para deniincias, bem
camo, o valor das multas
e demais penalidades em
caso de descumprimento.

Delator diz que Maggi inaugurou ‘nova sistematica’
de mensalao em MT

Estadao Contetdo

Em delacdo premiada, o
ex-presidente da Assembleia
Legislativa de Malo Grosso,
José Geraldo Riva, réu em
acdes criminais e por impro-
bidade, revelou suposto pa-
gamento de mesadas a 38
deputados com valores que
totalizam R$ 175 milhdes.
Segundo o politico, o esque-
ma se estendeu por mais de
duas décadas, desde 1995,
e ganhou 'nova sistemdti-
ca’ na gestdo Blairo Maggi
(PP/2003-2010), que pos-
teriormente ocupou o cargo
de ministro da Agricultura
no governo Michel Temer.

De acordo com o dela-
tor, em 2003, quando as-
sumiu o Executivo de Mato
Grosso, o ex-governador de-
cidiu que a propina deve-
ria ser empenhada como su-

plementaggo or¢amentaria
da Assembleia Legislativa e

ga também a deputados
de oposicao. Até entdo, os
acertos estariam a cargo do
Executivo, por meio da lide-
ranga da bancada, e benefi-
ciavam apenas parlamenta-
res que compunham a base
de apoio do governo.

“Esses repasses passam
a ser feltos pela Assemblela,
esses pagamentos de propi-
na, em um acordo ficmado
pelo governador Blaira Ma-
ggi’, revelou Riva em decla-
ragdo gravada.

A articulagdo para ga-
rantir a continuidade do
‘mensalinho’ teria ficado a
cargo do ex-deputado René
Barbour, que faleceu em
2007, e na época atuava
como lider do governo na
Casa Legislativa. De acordo

com Riva, a participacdo de
Barbour foi ‘imprescindivel’
para a manutengao dos pa-
gamentos.

"0 deputado René Bar-
bour afirmava para o gover-
nador Blairo Maggi que era
praticamente impaossivel li-
derar uma bancada para
conseguir uma maioria sem
o pagamento dessas vanta-
gens, que eram pagas an-
teriormente pelo governo
¢ que o governador Blairo
Maggi resistia em ndo que-
rer pagar’, afirmou Riva. "Ai,
fol quando encontramos a
forma, por sugestao do go-
vernador Blairo Maggi, de
repassar esses valores para
a Assembleia e a Assembleia
fazer esse repasse por 18",

Em sua nova versao, o
suposto esquema de paga-
mento de propinas aos de-

putados passou a ser feito
mediante notas fiscais fal-
sas ou superfaturadas emi-
tidas por empresas que de-
volviam parte da receita
recebida. Pelo menos 71 es-
tabelecimentos, alguns co-
mandados  por  paliticos
através de ‘laranjas’, teriam
participado da operagao.
“Naturalmente que,
para fazer esses repasses, a
Assembleia teria que recor-
rer a algum tipo de desvio,
através da emissao de notas
de empresas de prestacdo
de servigo simulade”, expli-
cou. O superfaturamento,
todavia, no se verificava no
preco do material, mas, no
montante. "A quantidade da
nota geralmente era muito
superior ao valor fornecido
e algumas empresas sequer
forneciam material”,

I}
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Colégios civico-militares

0 governador Ratinho Junior enviou 4 Assembleia
Legislativa projeto de lei que autoriza e regulamenta o
funcionamento de até 200 colégios civico-militares no
Parand. A proposta "dard a disciplina legal necessdria a
seguranga juridica do modelo de gestdo civico-militar,
evitando confusdes e excessos e garantindo que esse
tipo de experiéncia cumpra adequadamente os objeti-
vos a que se propde’, diz a justificativa.

Exceléncia

“Ja temos no Parand um nivel de exceléncia no qua-
dro de servidores da educagao, e os colégios civico-mili-
tares serdo uma opg¢ao a mais 2os pais. Isso vird para se
somar ao grande trabalho feito aos alunos nas 2,1 mil
escolas estaduais, sob comando do secretdrio Renato
Feder. Todos estdo trabalhando com afinco para levar
o Estado ao primeiro lugar nacional do Ideb e a Assem-
bleia dard total apoio a esse projeto’, afirmou o deputa-
do Hussein Bakri (PSD), lider do Governoe no legislativo
e presidente da Comissao de Educagao.

Tiago em Londrina

0 PSB langou o deputado Tiago Amaral como can-
didato a prefeito de Londrina. A convencao transmitida
pelainternet nao definiu ainda quem serd o candidato a
vice-prefeito na chapa. “Estamos tentando desenvolver
ainda um sistema que nos conecte de forma mais direta
com o cidaddo’, disse Tiago Amaral sobre a campanha.

Curitiba

O PSL langou o deputado delegado Francischi-
ni camo candidato a prefeitura de Curitiba. “E preci-
so olhar para a frente e superar essa velha politica, que
tenta comprar votos com ilusdes, piadinhas de mau
gosto, risadinhas que escondem um coracao de pedras
para os mais pobres’.

Total apoio

O deputado Pedro Lupion (DEN) vai apoiar a reelei-
¢ao do prefeito Neto Haggi (MDB) em Cambard e para
vice Joao Luiz Del Col (MDB). *Venho demmonstrar meu to-
tal apoio para essa dupla. Pessoas de respeito e que tem
vérios projetos para continuar as melhorias de Cambard’.

Voos didrios

A Azul voltou a operar em Cascavel com voos di-
drios para Viracopos/Campinas. Os vaos de segunda
a sexta e conectardo os paranaenses a toda a malha
nacional e internacional da Azul. Puxando a retomada
gradual e segura do servigo aéreo no pais, a companhia
deve ofertar 407 voos por dia para 88 destinos no Bra-
sil e no exterior a partir do préximo més.

Sé em 2021

Em assembleia, a APP-Sindicato fechou a questao.
Os professores da rede estadual sd voltam as aulas pre-
senciais em 2021.

Retomando

Menos de uma semana apds paralisar os testes devi-
do a efeitos adversos graves em uma voluntdria, Oxford
e a farmacéutica AstraZeneca decidiram retomar os es-
tudos da vacina contra a Covid-19. A empresa informou
que um comité independente concluiu suas investigacies
e recomendou o seguimento da pesquisa. A Anvisa apro-
vou o reinicio dos ensaios clinicos a partir desta semana.

Tensdo...

A semana pode ser determinante para o senador
Flavio Bolsonaro (Republicanos). Hoje, o STJ deve jul-
gar o pedido para interromper as investigagoes do MP
que apuram as rachadinhas em seu gabinete na Assem-
bleia Legislativa do Rio de Janeiro. O caso serd levado
a sessao pelo ministro Felix Fischer, relator das agdes
apresentadas pela defesa do senador. Fischer ja negou
o pedido em outras duas ocasides.

Coluna publicada simultaneamente em 22 jornais e portals
associados. Saiba mais em v adiprcom br




ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

SECRETARIA DE GABINETE
LEI N* 5,584, DE 14 DE SETEMBRO DE 2020

Autoriza o Executivo Municipal a abrir Crédito
Especial no exercicio de 2020, no valor de RS
650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil reais).

A Ciamara Municipal de Pato Branco, Estado do Parand, aprovou
e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Autoriza o Executivo Municipal alterar o Programa da Lei n®
5.033/2017 e alteragoes posteriores do PPA (Plano Plurianual) do
periodo 2018/2021, conforme segue:

Programa Especificagio Valor RS

0043

Manutengdo da Saide 650.000,00

Art. 2° Autoriza o Executivo Municipal a criar agio na Lei n®
5.380/2019 ¢ alteragdes posteriores da LDO (Lei de Diretrizes
Orgamentirias) do exercicio de 2020, conforme segue:

Especificagdo Valor RS

Contrato Organizativo de Agio Publica Ensino-{650.000,00

Saide - COAPES (FADEP)

Art, 3" Autoriza o Executivo Municipal a abrir no Or¢amento Geral
do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana, Crédito Especial por
Superdvit Financeiro de Fonte de Recurso Vinculada no valor de RS
650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil reais) na classificagdo
funcional programitica abaixo:

Cadiga Especificagio Valor RS
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
08.01 Atengdo Bisica
10 Saide
10.301 Atengda bisica
10301.0043 Manutengda da Sadde
2369 Contrato Organizativo de AgZo Publica Ensina-
Satkde - COAPES (FADEP)
4.4.90.52 - 352 Equipimentos ¢ Material Permancate 650.000,00
Total 630.000,00

Art. 4° Para cobertura do presente Crédito Especial serd utilizado os
recursos de Superdvit Financeiro de Fonte de Recurso Vinculada,
assim especificada:

Fonle Valor RS
332 — Convénio Curso Medicina FADEP - Municipio de Pato Branco 650.000,00
Tatal 630.000,00

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Gabinete do Prefeito, 14 de setembro de 2020,

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito

Publicado por:
Ana Cristina Rocha da Silva Piacentini
Cadigo Identificador:3429AFDD

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 16/09/2020. Edigao 2097

A verificagio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/



ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

SECRETARIA DE GABINETE
DECRETO N° 8.768, DE 14 DE SETEMBRO DE 2020

Abre Crédito Especial no exercicio de 2020, no valor
de RS 650.000,00 (sciscentos e cinquenta mil reais).

O Prefeito de Pato Branco, Estada do Parand, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pelo art. 47, inciso XXIII, da Lei Orgénica
Municipal, ¢ com base na Lei n® 5.584, de 14 de setembro de 2020,

DECRET A:
Art, 1° Fica alterado o Programa da Lei n® 5.033/2017 e alteragdes
posteriores do PPA (Plano Plurianual) do periodo 2018/2021,
conforme segue:

Programa Especificagio Valor RS

|04 Manutengio da Saide 1620, 000,0:0

Art. 2° Fica criada agdo na Lei n® 5.380/2019 ¢ alteragdes posteriores
da LDO (Lei de Diretrizes Or¢amentdrias) do exercicio de 2020,
conforme segue:

Agdo Especificagia Valar RS

1369 Coatrato Organicativo de Agio Publica Fosino- [550.000,00
|Sadde - COAPES (FADEF)

Art. 3° Fica aberto no Or¢amento Geral do Municipio de Pato Branco,
Estado do Parand, Crédito Especial por Superdvit Financeiro de Fonte
de Recurso Vinculada no valor de RS 650.000,00 (seiscentos e
cinquenta mil reais) na classificacdo funcional programatica abaixo:

Cédigo Fspecificagio Valor RS
8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
15,01 Atengdo Bisica
10 Saide
10301 Atenglo bisica
10.301.0043 Manutengio da Saade
2369 (Coatrato Organizative d2 Ag3o Publica Ensino-
Salde - COAPES (FADEP)
4450 52 - 332 Equipanentos ¢ Matenial Penmanente 30 000,00
Total |650.000,60

Art. 4° Para cobertura do presente Crédito Especial serd utilizado os
recursos de Superdvit Financeiro de Fonte de Recurso Vinculada,
assim especificada:

Fonte Valor RS

352 — Convinlo Cursa Medicina FADEP — Manicipio de Pato [$50.000,00

Branco

|I¢ul l550.000,00

Art. 5 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Gabinete do Prefeito, 14 de setembro de 2020,

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito

Publicado por:
Ana Cristina Rocha da Silva Piacentini
Cédigo Identificador:62308EF0

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parand
no dia 16/09/2020. Edigio 2097

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cadigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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PATO BRANCO

‘V CAMARA MUNICIPAL DE
M

PLO 150/2020 - Projeto de Lei Ordinaria (
Mensagem n° 111/2020

Ementa: Autoriza o Executivo Municipal a abrir Crédito Especial no exercicio de 2020, no valor
de R$ 650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil reais).

(Por superavit financeiro de fonte de recursos vinculada na Secretaria Municipal de Saude. O
valor refere-se ao saldo remanescente de recursos provenientes do Contrato Organizativo de
Acgédo Publica Ensino-Salde (COAPES), destinado a aquisicdo de veiculos para utilizagéo nas
atividades desenvolvidas na Secretaria pelas Equipes de Atengéo Primaria do Municipio de Pato
Branco)

Autor: Prefeito Augustinho Zucchi
Protocolo: 2598/2020 Data de entrada: 18 de agosto de 2020
Leitura em Plenario: 19 de agosto de 2020

Comissao de Orgamento e Finangas

Distribuido em: 21 de agosto de 2020

Relator: Vilmar Maccari - Podemos

Data Anexagdo do Parecer Favoravel: 26 de agosto de 2020

VOTACAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTACAO: 9 de setembro de 2020 — Aprovado com 9 (nove) votos e 1 (uma)
auséncia.

Votaram a favor: Amilton Maranoski - PL, Carlinho Antonio Polazzo — DEM, Claudemir Zanco -
PL, Fabricio Preis de Mello — PSD, Joecir Bernardi — PSD, Marines Boff Gerhardt - PSDB, Rodrigo
José Correia - Podemos, Ronalce Moacir Dalchiavan - PSD e Vilmar Maccari - Podemos.

Ausente, o vereador José Gilson Feitosa da Silva — PT.

* O Vereador Amilton Maranoski - PL assumiu (30/10/2019) a vaga do vereador Marco Antonio
Augusto Pozza - PSD, em razéo da extingdo de seu mandato, conforme Ato da Mesa n® 1/2019.

SEGUNDA VOTACAO: 14 de setembro de 2020 — Aprovado com 10 (dez) votos.

Votaram a favor: Amilton Maranoski - PL, Carlinho Antonio Polazzo — DEM, Claudemir Zanco -
PL, Fabricio Preis de Mello — PSD, Joecir Bernardi — PSD, José Gilson Feitosa da Silva — PT,
Marines Boff Gerhardt - PSDB, Rodrigo José Correia - Podemos, Ronalce Moacir Dalchiavan -
PSD e Vilmar Maccari - Podemos.

* O Vereador Amilton Maranoski - PL assumiu (30/10/2019) a vaga do vereador Marco Antonio
Augusto Pozza - PSD, em razéo da extingdo de seu mandato, conforme Ato da Mesa n° 1/2019.

REDAGAO FINAL: Oficio n® 593/2020/DL, datado de 14 de setembro de 2020.

SANCAO: Lei n° 5584, de 14 de setembro de 2020 - Decreto n° 8768, de 14 de setembro de
2020.

PUBLICACAO: Publicados na pagina B4 do Jornal Diario do Sudoeste, edi¢do n°® 7724, de 16 de
setembro de 2020 e no Diario Oficial dos Municipios do Parana no dia 16/9/2020. Edigao n°® 2097.

Q Rua Arariboia, 491, Centro - 85501-262 - Pato Branco - Parand
. (46) 3272 - 1500
X hitp://www.patobranco.pr.leg.br / legislativo@patobranco.pr.leg.br






