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Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Temos a honra de submeter ao elevado e criterioso exame de Vossas
Exceléncias e & soberana deliberagdo do Plenario dessa Augusta Casa Legislativa, o
Projeto de Emenda a Lei Organica, que objetiva revogar o art. 59, e criar artigos 60-A, 60-
B, 60-C e 60-D, na Lei Organica do Municipio de Pato Branco.

A proposta de Emenda a Lei Organica do Municipio de Pato Branco, visa
estabelecer novas regras de funcionamento da Previdéncia Social, tendo por premissa, a
busca da sustentabilidade do atual sistema previdenciario municipal, além da construgao
de um modelo que possa ser sustentavel no futuro, bem como, possibilitar a garantia aos
novos aposentados e pensionistas do PATOPREV.

Inicialmente, cabe destacar, que estudos recentes apontam para uma
evolugéo da razao de dependéncia dos idosos no Brasil: 2000 a 2060, vejamos:
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E indiscutivel, diante ao cendrio que ora se apresenta, a necessidade, de
reforma no ambito dos entes federados, acompanhando a reforma em ambito nacional.

Na mensagem do Governo do Estado, por forgca da apresentagdo da
Proposta de Emenda a Constituicao Estadual, este enfatizou que estudo recente da
Instituicdo Fiscal Independente — IFIl, acerca das situagoes previdenciarias dos diversos
estados brasileiros, na sua maioria operam com déficit financeiro, evidenciando uma
evolugdo da composicdo das despesas com pessoal cada vez mais direcionada aos
inativos, em detrimento de pessoal ativo.

No caso especifico do Municipio de Pato Branco, ressaltamos nao ser
diferente. Apesar da criagédo recente do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS,
com a aprovagéo da Lei Complementar n° 74, de 23 de abril de 2018, estudam retratam, as
dificuldades que se apresentardo a longo prazo, caso, ndo sejam tomadas medidas, que
venham mudar esse cendario.
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Da fase do estudo de viabildade ate a efetiva implantagdo do RPPS no
ambito do municipio de Pato Branco, foi notado um crescimento significado em relagéo ao
déficit atuarial, que estd sendo equacionado pela aplicagéo de plano de custeio
suplementar por prazo de 35 anos, chamado de plano de amortizagao.

PROJEGAO DO DEFICIT ATUARIAL

ESTUDO DE VIABILIDADE - 2015

ANO DEFICIT
2015 186.278.778,75
FUNCIONAMENTO PATOPREV

ANO DEFICIT

2018 187.007.399,55

2019 322.424.501,12 ]

2020 452.935,295,55
APORTES REALIZADOS

ANO VALOR (R$)

2018 0,00

2019 1.621.527,81

2020 2.929.334,63
PROJECAO DE APORTES

ANO VALOR (R$)

2021 9.325.341,51

2022 19.380.546,41

2023 35.737.268,37

Cumpre salientar que o déficit atuarial & caracterizado pela insuficiéncia de
recursos financeiros para cobertura do passivo atuarial, que corresponde a todas as
obrigacoes futuras para com os segurados do PATOPREV.

Notadamente, infere-se do contexto acima exposto, ser, de suma
importancia, buscarmos estabelecer novas regras, regras estas capazes de dar
sustentabilidade ao RPPS, caso contrario, este ndo mais se sustentara.

Nesse sentido, objetivando mudar esse cenario, necessario se faz,
referendar integralmente, as mesmas regras de previdéncia social aplicadas ao Regime
Préprio de Previdéncia Social — RPPS, adotadas pela Unido, regras estas, também,
referendadas, pelo Governo do Estado do Parana.

Cabe destacar, que conforme determina o § 4°, do artigo 9° da Emenda
Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019, os Estados, Distrito Federal e
Municipios ndo poderdo manter aliquota inferior a da contribuigao dos servidores da Uniao,
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exceto se demonstrado que o regime préprio de previdéncia social ndo possui déficit
atuarial a ser equacionado.

Assim, necessaria a aprovagao da proposta de Emenda a Lei Orgénica,
fixando, em simetria com a Constituicdo Federal, as idades minimas para aposentadoria,
bem como, estabelecer, regras transitorias aplicaveis a matéria.

Face ao exposto, espera-se que esta proposigédo seja aprovada pelos
membros dessa Egrégia Camara Municipal, EM REGIME DE URGENCIA, ao mesmo
tempo em que reiteramos a Vossas Exceléncias nossas consideragdes.

Gabinete do Prefeito, 05 de margo de 2021.
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PROJETO DE EMENDA A LEI ORGANICA N° 1/2021

Estabelece regras para o Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Pato
Branco, de acordo com a Emenda
Constitucional n® 103, de 12 de novembro
de 2019.

Art. 1° Revogao art. 59 da Lei Organica Municipal.

Art. 2° Cria SECAO I-A - DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS -, e insere os artigos 60-A, 60-B, 60-C e 60-D.

Art. 60-A.0 regime proprio de previdéncia social dos servidores titulares de cargos
efetivos terd carater contributivo e solidario, mediante contribuigédo do respectivo
ente federativo, de servidores ativos, de aposentados e de pensionistas,

observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 60-B. Os servidores vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social -
RPPS do Municipio serédo aposentados com as idades minimas previstas para os
servidores vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social da Uniéo no inciso
Il do § 1° do art. 40 da Constituicdo Federal, com a redagédo da Emenda
Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019, observada a redugéo de idade
minima para os ocupantes de cargo de professor de que trata o § 5° do art. 40 da

Constituigdo Federal.

Art. 60-C. Assegurado o direito de opgéo pelas regras previstas no art. 60-B, o
servidor que tiver ingressado em cargo efetivo no Municipio antes da data de
vigéncia desta Emenda a Lei Organica, podera aposentar-se nos termos dos
seguintes dispositivos da Emenda Constitucional n®103, de 2019:

I caput e §§ 1° a 8° do art. 4°,

Il caput e §§ 1° a 3° do art. 20; ou
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. caput e §§ 1° a 2° do art. 21.

Art. 60-D. Por meio de lei, o Municipio podera instituir contribuigdo extraordinaria
para custeio do RPPS, nos termos dos §§ 1°-B e 1°-C do art. 149 da Constitui¢éo
Federal, observado o disposto no inciso X do § 22 do art. 40 da Constituigdo
Federal e no § 8° do art. 9° da Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

Art. 3° Esta Emenda a Lei Orgéanica entra em vigor na data de vigéncia da Lei
Municipal que cumprir o disposto no inciso Il do art. 36 da Emenda Constitucional n°
103, de 2019.
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GABIHNETE DO VEREADOR LINDORAR ROBGRIGO BRANDAO ~ DER

Ao Departamento Legislativo

Camara Municipal de Pato Branco - Parana

EXAME DE ADMISSIBILIDADE DA PROPOSTA DE EMENDA A LEI QRGANICA
MUNICIPAL N°1 DE 2021 E SOLICITACAO DE PARECER JURIDICO

Os Vereadores abaixo-assinados, membros da Comissao Especial, incumbidos
de analisar a Proposta de Emenda a Lei Orgénica Municipal n® 1 de 2021,
reconhecem a admissibilidade da proposta, nos termos do disposto no artigo 31 da Lei
Organica Municipal. Além disso, solicitam Parecer Juridico referente a matéria
proposta.

O esclarecimento se faz necessario para que, posteriormente, a relatoria possa

emitir Parecer da comisséo.

Pato Branco, 11 de marco de 2021.

om ./.‘ a PSL Lindomar Redrigo Brandéo - DEN
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© Rua Arariboia, 491, Centro - 85501-262 - Pato Branco - Parana
\, (46) 3272-1604 / 3272 - 15620
http://www.patobranco.pr.leg.br / vereadorbrandao@patobranco.pr.leg.br




CAMARA MUNICIPAL DE g,

2 PATOBRANCO

Proposta de Emenda a Lei Organica
Autoria: Executivo Municipal

PARECER JURIDICO

O Poder Executivo, por meio da Mensagem n° 26/2021, apresentou a
presente proposta que visa alterar a Lei Organica do Municipio, que tem por objetivo
implementar no ambito municipal as alteracdes promovidas pela Emenda
Constitucional n°® 103/2019, que é a chamada Reforma da Previdéncia.

Em sua mensagem fundamenta quanto a necessidade das mudancas
propostas, mormente levando-se em consideracao o fator financeiro, porquanto o
déficit atuarial do regime proprio de previdéncia do municipio de Pato Branco vem
crescendo exponencialmente, o que podera ficar insustentavel e inviavel a médio e até
a curto prazo.

E o sucinto relatério. Passamos & andlise juridica da proposicio.

Antes de adentrar no mérito em si, insta alertar que uma proposta de
emenda a lei organica apresenta um rito especial em sua tramitacdo, iniciando-se com
a analise preliminar quanto a sua admissibilidade, conforme preconiza o art. 177, §2°,
do Regimento Interno!, realizada por Comissdo Especial formada especificamente para
fazer a analise técnica da matéria (art. 177, caput, do RI).

Portanto, conclui-se que nao cabe a aplicacdo do instituto do regime
de urgéncia previsto no art. 175, do Regimento Interno, devendo sua tramitacdo
ocorrer de acordo com as regras aplicaveis a espécie.

Ato seguinte, feita a analise de admissibilidade da proposta, a
Comissao Especial requisitou a manifestagao juridica desta Procuradoria, conforme se
vé do documento anexado a tramitacdo da proposta.

PArt, 177 [...]

§ 29 Incumbe a comissdo, preliminarmente, o exame da admissibilidade da proposta, nos termos do
disposto no artigo 31 da Lei Organica Municipal; concluindo pela inadmissibilidade e havendo recurso,
interrompe-se o prazo do “caput” deste artigo, até decisdo final.
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A Reforma da Previdéncia — Emenda Constitucional n® 103/2019,
promulgada final do ano passado, € uma norma de ordem publica e cogente, ou seja,
é o tipo de norma que constrange a quem se aplica, tornando seu cumprimento
obrigatorio de maneira coercitiva.

Ndo significa que a reproducao deva ser automatica, jpsis literis, dos
dispositivos constitucionais.

Contudo, se o ente da federagao optar em adotar a mesma sistematica
das regras previdenciarias aplicaveis aos servidores da Unido, ai sim, neste caso, o
respectivo ente deve reproduzir as normativas enumeradas no texto constitucional e
das emendas constitucionais.

Como se observa do caso em tela, bem como pela andlise desta
proposta de emenda a lei organica conjuntamente com os projetos de leis
complementares n°s. 3/2021 e 4/2021, a opgdo do Municipio de Pato Branco foi a de
adesdo integral das regras validas aos servidores publicos federais, constantes da
Constituicdo Federal e das respectivas Emendas. Vé-se da mensagem:

Nesse sentido, objetivando mudar esse cenario, necessario se faz,
referendar integralmente, as mesmas regras de previdéncia social
aplicadas ao Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, adotadas
pela Unido, regras estas, também, referendadas, pelo Governo do
Estado do Parana.

Com base nisto, assim, que se apresentou a estimativa de diminuigao
do déficit atuarial, conforme quadro comparativo inserto da prépria mensagem. Neste
ponto, inclusive, poderdao os nobres vereadores indagar o Executivo para que
apresentem, de forma pormenorizada, a realizacao de referido calculo e prospecto.

De mais a mais, como dito alhures, os demais projetos de leis
complementares deverao ter um olhar mais apurado e critico, sob o ponto de vista da
analise legislativa a ser efetuada por cada edil, dentro do binémio técnica/politica.

Contudo, para que possa comegar a tramitagao propriamente dita dos
referidos projetos, necessario se faz a prévia aprovagao desta proposta, a fim de que
o texto da lei organica do municipio seja adequado, como uma norma matriz para as
demais.
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Destarte, mesmo se sabendo da aprovacgao de regime de urgéncia nos
projetos de leis complementares n%s. 3/2021 e 4/2021 — o que, de antemao, nao se
concorda — tem-se que 0s mesmos nao poderao ser levados a deliberagdo plenaria
sem que o tramite desta proposta seja concluido.

Inclusive, importante frisar que a aprovacao do regime de urgéncia
aos projetos correlatos implica em manifestagdo simultanea das ComissOes
Permanentes no prazo de 10 dias Uteis?, o que, por dbvio, ficara prejudicada.

Inobstante, especificamente com relagdo a presente proposta de
emenda a lei organica, em vista de que a op¢do do Poder Executivo (autor da proposta)
foi de adotar integralmente as mesmas regras aplicaveis aos servidores da Unido, ha
de se concluir que o poder de discussao e pretensa alterabilidade do texto fica
praticamente anulada, cingindo-se a aceitar esta “adesao integral” ou nao.

Mesmo se sabendo que o texto apresentado é oriundo de minuta
fornecida pelo Ministério da Previdéncia (conforme informado em reunido pelo
Presidente do Patoprev), em atencao a boa técnica legislativa, recomendo algumas
emendas modificativas a serem realizadas pela Comissao Especial, sugerindo-se as
seguintes redagoes:

Art. 60-A. O regime proprio de previdéncia social dos servidores titulares de
cargos efetivos terd cardter contributivo e soliddrio, mediante contribuicdo do
Municipio de Pato Branco, de servidores ativos, de aposentados e de
pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e
atuarial,

Art. 60-B. Os servidores vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social -
RPPS do Municipio serdo aposentados com as mesmas idades minimas aplicaveis
aos servidores vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social da Unido,
previstas no inciso IIl, do § 1°, do art. 40 da Constituicdo Federal, com redacdo
dada pela Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019, observada

2 Art, 175, O regime de urgéncia implica: [...]
IT - no pronunciamento das comissdes permanentes sobre a proposicdo, no prazo conjunto de até 10
(dez) dias lteis, contado da aprovacdo do regime de urgéncia.
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a redugao de idade minima para os ocupantes de cargo de professor de que trata
0 § 5° do art. 40, da Constituicdo Federal.

Art. 60-C. Assegurado o direito de opgao pelas regras previstas no artigo anterior,
o servidor gue tiver ingressado em cargo efetivo no Municipio antes da data de
vigéncia desta Emenda a Lel Orgénica, poderd aposentar-se nas mesmas
condligoes previstas nos seguintes dispositivos da Emenda Constitucional n° 103,
de 2019:

I—art. 49 caput e §§ 1°a 8%
II—art. 20, caput e §§ 1° a 3° ou
I -art. 21, caput e §§ 1° e 29,

Outrossim, deve-se renumerar os artigos da proposta, de forma que o
art. 29 seja o art. 19, e o art. 1° seja o art. 29, por se tratar de norma revogativa.

De mais a mais, diante do exposto, exaro parecer favoravel a presente
proposta de emenda a lei organica, cabendo aos nobres vereadores a sua analise de
mérito quando da discussao e deliberagdo da matéria.

Pato Branco, 14 de margo de 2021.

LUCIANO BELTRAME
Procurador Legislativo
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GABINETE DO VEREADOR LINDOMAR RODRIGO BRANDAO - DEM

PARECER DA COMISSAO ESPECIAL A PROPOSTA DE
EMENDA A LEI ORGANICA MUNICIPAL N° 1 DE 2021

Camara Municipal de Pato Branco

PROTOCOLO GERAL 525/2021
Data: 15/03/2021 - Horario: 16:58
Legislativo - PCE 1/2021

TIPO DE MATERIA: Proposta de emenda a Lei Organica Municipal n® 1 de 2021
EMENTA: Estabelece regras para o Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Pato Branco, de acordo com a Emenda Constitucional n°® 103, de 12 de
novembro de 2019.

AUTOR: Executivo Municipal

DATA DO PROTOCOLO DA MATERIA: 6 de margo de 2021

RELATOR: Lindomar Rodrigo Brandao

| - RELATORIO

O projeto em questdo, de autoria do Executivo Municipal, visa estabelecer
regras para o Regime Proéprio de Previdéncia Social do Municipio de Pato Branco, de
acordo com a Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019.

As propostas de alteragdo visam a sustentabilidade do sistema previdenciario
do Municipio, a fim de que o mesmo possa proporcionar no futuro uma subsisténcia
para os servidores e suas familias.

Em sua justificativa, argumenta-se que apesar do fundo previdenciario ter sido
criado a pouco tempo, o mesmo ja apresenta déficit financeiro, sendo as modificagées

essenciais para sua subsisténcia.
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Segundo Parecer Juridico dessa Casa de Leis, a proposta trata-se apenas de
uma adequagéo a Emenda Constitucional n® 103/2019, em suas palavras “é o tipo de
norma que constrange a quem se aplica, tornando seu cumprimento obrigatério de
maneira coercitiva”. Ainda segundo Parecer Juridico, faz-se necessaria emendas
modificativas para que o texto esteja em consonancia com a Técnica legislativa
vigente.

Devido ao fato dessa Proposta de Emenda a Lei Orgéanica possuir um tramite
diferenciado nessa Casa de Leis, ndo podendo tramitar em regime de urgéncia, além
da Certidao de Regularidade Previdenciaria findar em 18 de abril de 2021, a emisséo
do Parecer e votagdo em Plenario se faz necessaria com celeridade.

Todavia, este relator enfatiza a importancia de maior debate dos Projetos de
Lei Complementar n® 3 e 4/2021, levando em consideragao a estabilidade financeira
do Fundo, mas também os anseios do Funcionalismo Publico.

Levando em consideragido a urgéncia da proposta, os membros da Comissao
analisaram a matéria na sua integra, inclusive os documentos referentes, e exararam

o Parecer.

Il - VOTO DO RELATOR

Apds andlise do projeto, compreende-se que o0 mesmo encontra-se apto a

seguir seu tramite normal, optamos por exarar PARECER FAVORAVEL a sua

tramitagéo por esta Casa de Leis.

Pato Branco, 15 de marco de 2021.

: . /,
C X

Lindomar Rodrigo Brandao
-~ ‘Relator

® Rua Arariboia, 491, Centro - 85501-2G2 - Pato Branco - Parana
N, (46) 3272-1504 1 3272 - 1520
P4 http://www patobranco.pr.leg.br / vereadorbrandao@patobranco.pr.leg.br




e

3

X

, CAMARA MUNICIPAL DE =
~ < PATO BRANCO

Il - CONCLUSAO

Os membros da Comissdo de Orgamento e Finangas, exaram parecer
FAVORAVEL a Proposta de emenda a Lei Organica Municipal n® 1 de 2021

Romulo QHL’“ PSL ' Maria/Cristina 0. R. Hamera - PV
PreSIdente Membro
e < % B .'\ “, .. ;', ’L .
Marcos Marini - PODE Rafael Céldstrin - PSD* "V VAN
Membro Membro
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GABINETE DO VEREADOR LINDOMAR RODRIGO BRANDAO - DEM

Exmo. Sr.
Joecir Bernardi N Camara Municipal de pato
Presidente da Camara Municipal de Pato Branco I."'”'"I"',”mmco
PROTOCO
Data; 17/031’5002(1;%“" 56212021

Legislativo - EM 13051 122

Os vereadores infra-assinados, membros da Comissdo Especial para exame da
admissibilidade da PELOM, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais,
apresentam para a apreciacdo do douto Plenario desta Casa de Leis, EMENDA
MODIFICATIVA a Proposta de Emenda a Lei Organica Municipal n° 1/2021,
encaminhada a esta Casa de Leis através da Mensagem n° 26/2021, a qual estabelece
regras para o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Pato Branco, de
acordo com a Emenda Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019.
B2 ]
EMENDA MODIFICATIVA N°1: .’ C_,~'

O art. 1° da PELOM n® 1/2021, passa a vigorar com a redagédo do art. 2° e o0 art. 2°
passa a vigorar com a redagao do art. 1°.

Pato Branco, 16 de margo de 2021.

Lindo odrigo Brand
ereador — DEM
<1/

Mafia Cristina O. R. Hamera - PV

Rafael Celestrin - PSD
Membro
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GABINETE DO VEREADOR LINDOMAR RODRIGO BRANDAO - DEM

Exmo. Sr. Camara Municipal de Pato Branco

WATGRRMOnA

PROTOCOLO GERAL 563/2021
Data: 17/03/2021 - Horario: 11:22

Joecir Bernardi
Presidente da Camara Municipal de Pato Branco

Legislativo - EM 2/2021

Os vereadores infra-assinados, membros da Comissdo Especial para exame da
admissibilidade da PELOM, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais,
apresentam para a apreciagcdo do douto Plendrio desta Casa de Leis, EMENDA
MODIFICATIVA a Proposta de Emenda a Lei Organica Municipal n°® 1/2021,
encaminhada a esta Casa de Leis através da Mensagem n° 26/2021, a qual estabelece
regras para o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Pato Branco, de
acordo com a Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019.

EMENDA MODIFICATIVA N° 2: AP OVADO |
!;"f.",‘,,-?.%‘-i’f-'-%‘dl |

| st W CE R R
Modifica a redagéo do art. 2° da PELOM n° 1/2021, que passa a vigorar com o seguinte
teor:

Art. 60-A. O regime proprio de previdéncia social dos servidores
titulares de cargos efetivos tera carater contributivo e solidario,
mediante contribui¢do do Municipio de Pato Branco, de servidores
ativos, de aposentados e de pensionistas, observados critérios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 60-B. Os servidores vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS do Municipio serdo aposentados com as mesmas
idades minimas aplicaveis aos servidores vinculados ao Regime
Proprio de Previdéncia Social da Unido, previstas no inciso I, do § 1°,
do art. 40 da Constituicdo Federal, com redagado dada pela Emenda
Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019, observada a
reducéo de idade minima para os ocupantes de cargo de professor de
que trata o § 5°, do art. 40, da Constituicdo Federal.

Art. 60-C. Assegurado o direito de opgdo pelas regras previstas no
artigo anterior, o servidor que tiver ingressado em cargo efetivo no
Municipio antes da data de vigéncia desta Emenda a Lei Organica,
podera aposentar-se nas mesmas condi¢des previstas nos segui
dispositivos da Emenda Constitucional n® 103, de 2019:

| —art. 4°, caput e §§ 1° a 8°;

‘/
Q Rua Arariboia, 491, Centro - 85501-262 - Pato Branco - Parana E!_}_ 10] /
\

. (46) 3272-1504 / 3272 - 1520 %
< http://www.patobranco.pr.leg.br / vereadorbrandao@patobranco.pr.leg.br [ERSEs

7\
\



CAMARA MUNICIPAL DE

!& PATO BRANCO

GABINETE DO VEREADOR LINDOMAR RODRIGO BRANDAO — DEM

Il —art. 20, capute §§ 1° a 3°; ou
Il —art. 21, caput e §§ 1° e 2°.

Pato Branco, 16 de margo de 2021.

//_ .’ .
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Constituicdo Federal

Art. 40. O regime proprio de previdéncia social dos servidores titulares de cargos efetivos terd carater
contributivo e solidario, mediante contribuicdo do respectivo ente federativo, de servidores ativos, de
aposentados e de pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e

atuarial. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

§ 1° O servidor abrangido por regime préprio de previdéncia social sera aposentado:

lll - no ambito da Unido, aos 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e aos 65 (sessenta e
cinco) anos de idade, se homem, e, no &mbito dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, na
idade minima estabelecida mediante emenda as respectivas Constituicbes e Leis Organicas,
observados o tempo de contribuicdo e os demais requisitos estabelecidos em lei complementar do
respectivo ente federativo. (Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 103. de 2019)

§ 5° Os ocupantes do cargo de professor terdo idade minima reduzida em 5 (cinco) anos em relagéo as
idades decorrentes da aplicagdo do disposto no inciso lll do § 1°, desde que comprovem tempo de efetivo
exercicio das funcdes de magistério na educagéo infantil e no ensino fundamental e médio fixado em lei
complementar do respectivo ente federativo. (Redac&o dada pela Emenda Constitucional n® 103,

de 2019)

§ 22. Vedada a instituicao de novos regimes proprios de previdéncia social, lei complementar federal
estabelecera, para os que ja existam, normas gerais de organizagdo, de funcionamento e de
responsabilidade em sua gestéo, dispondo, entre outros aspectos, sobre: (Incluido pela Emenda
Constitucional n® 103, de 2019)

X - parametros para apuragio da base de célculo e definicdo de aliquota de contribuicbes ordinarias e
extraordinérias. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

Art. 149. Compete exclusivamente a Unido instituir contribuicbes sociais, de interven¢do no dominio
econdmico e de interesse das categorias profissionais ou econémicas, como instrumento de sua atuagéo
nas respectivas areas, observado o disposto nos arts. 146, Ill, e 150, |1 e lll, e sem prejuizo do previsto no
art. 195, § 6°, relativamente as contribui¢des a que alude o dispositivo.

§ 1°-B. Demonstrada a insuficiéncia da medida prevista no § 1°-A para equacionar o deficit atuarial, é
facultada a instituicdo de contribuicdo extraordindria, no A&mbito da Unido, dos servidores publicos ativos,
dos aposentados e dos pensionistas. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 103, de
2019) (Vigéncia)

§ 1°-C. A contribuigdo extraordinéria de que trata o § 1°-B devera ser inslituida simultaneamente com
outras medidas para equacionamento do deficit e vigorara por periodo determinado, contado da data de
sua instituico. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 103. de 2019) (Vigéncia)

partamento
Leglslativo
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Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

Art. 4° O servidor publico federal que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até a
data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional podera aposentarse voluntariamente quando
preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade, se
homem, obhservado o disposto no § 1°;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigéo, se
homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo plblico;
IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatorio da idade e do tempo de contribuico, incluidas as fragdes, equivalente a 86
(oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o disposto nos
§§2°e 3°.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso | do caput sera
de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2020, a pontuagdo a que se refere o inciso V do caput sera
acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105
(cento e cinco) pontos, se homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribuicio serdo apurados em dias para o calculo do somatério de
pontos a que se referem o inciso V do caput e o § 2°.

§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungbes de magistério na educagéo infantil e no ensino fundamental e médio, os
requisitos de idade e de tempo de contribui¢c@o de que tratam os incisos | e Il do caput seréo:

| - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se
homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicéo, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuigdo, se
homem; e

Il - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se
homem, a partir de 1° de janeiro de 2022.

§ 5° O somatdrio da idade e do tempo de contribuigdo de que trata o inciso V do caput para as
pessoas a que se refere o § 4°, incluidas as fragdes, sera de 81 (oitenta @ um) pontos, se mulher, e 91
(noventa e um) pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos, a partir de 1° de janeiro de 2020, 1
(um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem)
pontos, se homem.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderéo:

| - & totalidade da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no § 8°, para o servidor publico que tenha ingressado no servigo
plblico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a opgéo de que trata o §
16 do art. 40 da Constituicdo Federal, desde que tenha, no minimo, 62 (sessenta e dois) anos de
idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou, para os titulares do cargo de
professor de que trata o § 4° 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de
idade, se homem;
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Legislativo

Il - ao valor apurado na forma da lei, para o servidor publico ndo contemplado no inciso .

§ 7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo ndo
serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituicdo Federal e serdo
reajustados:

| - de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de
2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso | do § 6°; ou Il - nos termos estabelecidos para o
Regime Geral de Previdéncia Social, na hipotese prevista no inciso Il do § 6°.

§ 8° Considera-se remuneragéo do servidor putblico no cargo efetivo, para fins de célculo dos
proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no inciso | do § 6° ou no inciso | do § 2° do
art. 20, o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniérias
permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de carater individual e das
vantagens pessoais permanentes, observados os seguintes critérios:

| - se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga horaria, o valor das rubricas que refletem essa
variagao integrara o calculo do valor da remuneracgéo do servidor publico no cargo efetivo em que se
deu a aposentadoria, considerando-se a media aritmética simples dessa carga horaria proporcional
ao numero de anos completos de recebimento e contribuigao, continuos ou intercalados, em relagéo
ao tempo total exigido para a aposentadoria;

Il - se as vantagens pecuniarias permanentes forem variaveis por estarem vinculadas a
indicadores de desempenho, produtividade ou situag&o similar, o valor dessas vantagens integrara o
calculo da remuneragéo do servidor publico no cargo efetivo mediante a aplicagéo, sobre o valor atual
de referéncia das vantagens pecuniarias permanentes variaveis, da média aritmética simples do
indicador, proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e de respectiva contribuigao,
continuos ou intercalados, em relagao ao tempo total exigido para a aposentadoria ou, se inferior, ao
tempo total de percepcéo da vantagem.

Art. 9° Até que entre em vigor lei complementar que discipline o § 22 do art. 40 da Constituicdo
Federal, aplicam-se aos regimes proprios de previdéncia social o disposto na Lei n° 9717, de 27 de
novembro de 1998, e o disposto neste artigo.

§ 8° Por meio de lei, podera ser instituida contribui¢céo extraordinaria pelo prazo maximo de 20 (vinte)
anos, nos termos dos §§ 1°-B e 1°-C do art. 149 da Constituicdo Federal. (Vide)

Art. 20. O segurado ou o servidor publico federal que se tenha filiado ao Regime Geral de
Previdéncia Social ou ingressado no servigo ptblico em cargo efetivo até a data de entrada em vigor
desta Emenda Constitucional podera aposentar-se voluntariamente quando preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se
homem,;

Il - para os servidores publicos, 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5
(cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

IV - periodo adicional de contribui¢ao correspondente ao tempo que, na data de entrada em
vigor desta Emenda Constitucional, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuigéo referido no
inciso Il.



Démrta”monto
Legislativo

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educacgao infantil e no ensino fundamental e médio seréo reduzidos, para ambos o0s
sexos, 0s requisitos de idade e de tempo de contribuigdo em 5 (cinco) anos.

§ 2° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo correspondera:

I - em relagdo ao servidor publico que tenha ingressado no servigo plblico em cargo efetivo até
31 de dezembro de 2003 e que n&o tenha feito a opgéo de que trata o § 16 do art. 40 da Constituicéo
Federal, a totalidade da remuneragéo no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, observado o
disposto no § 8° do art. 4% e

Il - em relagdo aos demais servidores publicos e aos segurados do Regime Geral de
Previdéncia Social, ao valor apurado na forma da lei.

§ 3° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo ndo sera
inferior ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituicéo Federal e sera reajustado:

| - de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de
2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso | do § 2°

Il - nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, na hipotese prevista
no inciso Il do § 2°.

§ 4° Aplicam-se as aposentadorias dos servidores dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios as normas constitucionais e infraconstitucionais anteriores a data de entrada em vigor
desta Emenda Constitucional, enquanto n&o promovidas alteragdes na legislag&o interna relacionada
ao respectivo regime préprio de previdéncia social.

Art. 21. O segurado ou o servidor publico federal que se tenha filiado ao Regime Geral de
Previdéncia Social ou ingressado no servigo publico em cargo efetivo até a data de entrada em vigor
desta Emenda Constitucional cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva exposigédo a
agentes quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a salde, ou associagdo desses agentes, vedada a
caracterizagéo por categoria profissional ou ocupagéo, desde que cumpridos, no caso do servidor, o
tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo
efetivo em que for concedida a aposentadoria, na forma dos arts. 57 e 58 da Lei n® 8.213, de 24 de
julho de 1991, poderao aposentar-se quando o total da soma resultante da sua idade e do tempo de
contribuigéo e o tempo de efetiva exposicao forem, respectivamente, de:

| - 66 (sessenta e seis) pontos e 15 (quinze) anos de efetiva exposigao;
Il - 76 (setenta e seis) pontos e 20 (vinte) anos de efetiva exposicéo; e
Il - 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposigéo.

§ 1° A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o calculo do somatério de
pontos a que se refere o caput.

§ 2° O valor da aposentadoria de que trata este artigo sera apurado na forma da lei.

§ 3° Aplicam-se as aposentadorias dos servidores dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposi¢cdo a agentes quimicos, fisicos e
biolégicos prejudiciais & saude, ou associagdo desses agentes, vedada a caracterizagdo por
categoria profissional ou ocupacgéo, na forma do § 4°-C do art. 40 da Constituicdo Federal, as normas
constitucionais e infraconstitucionais anteriores a data de entrada em vigor desta Emenda
Constitucional, enquanto n&o promovidas alteragdes na legislacéo interna relacionada ao respectivo
regime proprio de previdéncia social.




CAMARA MUNICIPAL DE
PATO BIRANCO

ATA N° 01/2021
REUNIAO DA COMISSAO ESPECIAL

Aos quinze dias do més de margo de 2021, reuniram-se na Sala de Reunibes da
Camara Municipal de Pato Branco, os vereadores Lindomar Branddo, Marcos
Marini, Maria Cristina de Oliveira Rodrigues Hamera, Rafael Celestrin, Romulo
Faggion, e os respectivos assessores parlamentar, para tratar de assuntos de
interesse da Comissdo Especial para exame da admissibilidade da PELOM. O
presidente Romulo Faggion, fez abertura, agradecendo a presenga de todos, logo
apos passou a palavra para o relato do parecer, Vereador Lindomar Brandao, o
qual leu o parecer, colocando que o mesmo foi baseado no parecer juridico desta
casa legislativa, também esclareceu que optou por acatar a proposta de emenda a
Lei Organica Municipal n° 01/2021, visto que as alteragbes s&do baseadas na
Constituicdo Federal, explanou também que ira propor algumas emendas
modificativas, sugestdes de alteragéo no Art. 60 - A, 60 - B e 60- C, e inversédo dos
artigos primeiro e segundo, para melhor compreenséao do texto. Por fim, encerrou a
leitura do relatério onde se posicionou favoravel. Os demais vereadores também se
posicionaram a favor, e concordaram que as emendas modificativas tendem a dar
uma maior compreensao e organizagdo ao texto, para que o mesmo esteja em
consonancia com a técnica legislativa vigente.

Por fim, o Presidente agradeceu a todos os presentes. Sem mais para o momento,
eu, Thais Fernanda Nunes, assessora parlamentar, lavrei a presente ata, a qual
segue assinada por mim e pelos demais presentes.

Pato Branco, 15 de margo de 2021.

Qﬁ;mj//\/ﬁm

Thais Fernanda Nunes
Assessora Parlamentar
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Pollyana Poletto
Assessora Parlamentar
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Vereadores votam modificacdes na Lei Organica
para adequacao do RPPS

Nova aliquota
pode variar de
11% a 22,5%

Mariana Salles
marianz@d-ariodosudoeste com br

Mais uma vez o Regi-
me Prdprio de Previdéncia
Sacial (RPPS) do Municipio
de Pato Branco estd em pau-
ta no Legislativo Municipal.
Desde o ano passado, o Pato-
Prev, instituto de previdén-
cia dos servidores publicos
municipais de Pato Bran-
co, busca adequar novas re-
gras de funcionamento para
ficar em conformidade com
a Fmenda Constitucional n®
103720189, de 12 de novem-
bro de 2019, quando o Go-
verno Federal aprovou a re-
forma da Previdéncia.

A principal modifica-
¢do diz respeito a aliquota
de contribuigdo. A propos-
ta é que, para todos os se-
gurados ativos, aposentados
e pensionistas vinculados
RPPS do Municipio, seja
aplicada de forma progres-
siva sobre a base de contri-
buigao do servidor uma va-
riagao de acordo com a faixa
salarial, de 11% a 22,5%. A
base de contribuigao do ser-
vidor também deverd ser
composta pelas verbas per-
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Paraovereador Eduardo Dala Costa, era preciso mais tempo para estudar a pauta e ouvir os servidores

manentes, constitwida pelo
vencimento do cargo efeti-
vo e o adicional por tempo
de servigo; e pelo valer pago
a titulo de plantdo médico,
aos servidores ocupantes
exclusivamente do cargo de
médico plantonista; que es-
tiverem submetidos a carga
hordria unicamente varia-
vel, incluido o adicional por
tempo de servigo. Contem-
pla, inclusive, a altera¢ao da
aliquota patronal de munici-
pio de Pato Branco, de 14%
para 18%.

Contudo, antes de as
madificagdes irem a vota-
¢do, é necessdrio que os

vereadores votem pela se-
gunda vez alteragbes na
Lei Organica do Munici-
plo que vao permitir que o
RPPS passe por reformula-
¢do. 86 depois dessa apro-
vagao € que serao votadas
as modificacdes que, con-
farme Caonselho Fiscal e do
Conselho de Administra-
¢do, referenda integralmen-
te a EC 103/2019, adotada
pela Unido, além de buscar
pela sustentabilidade do
sistema.

Essa decisdo sobre a
Lei Organica pode entrar na
pauta da quarta-feira (31)
na Camara de Vereadores

— em primeira volagao, pas-
sou por 9 votosa 1, sendo a
negativa de Claudemir Zan-
co (Biruba).

Aliquota de 14%
Desde o ano passa-
do, o PatoPrev tenta apro-
var as adequagoes necessd-
rias, Conforme as regras da
Unido, apés a reforma da
previdéncia, nao precisam
de modificacoes RPPS que
possuem superavit. Como o
PatoPrev apresenta deficit,
a aliquota ndo pode ser infe-
rior ao do funcionalismo fe-
deral, que foi alterada para
o minimo de 14%, ou para

faixas progressivas, de 7,5%
a 22%, conforme o saldrio —
a proposta do PatoPrev ini-
cia em 11%. Atwalmente,
de um total de 2.153 Esta-
dos e municipios com RPPS,
somente 28 ndo tém deficit
atuarial.

Em 29 de setembro de
2020 foi realizada sessao
extraordindria para a vota-
¢do do Projeto de Lei Com-
plementar n® 5, de 2020,
uma adequac¢io a Reforma
da Previdéncia que altera-
ria o valor das aliquotas,
mas foi rejeitado, em segun-
da vatagdo por cinco votos
a favor e quatro contrarios.
Dois vereadores nao partici-
param da sessdo e, para ser
aprovado, o projeto precisa-
va alcancar a maioria abso-
luta de votos, ou seja, seis.

E necessario lembrar
que o prazo de vencimen-
to do certificado de regula-
ridade previdencidria é 30
de abril, e caso o Municipio
nio envie os documentos
que comprovam lei vigente
com regularidades em cima
das normas constitucionais
para o Governo Federal ele
ficara impedido de receber
recursos federais que giram
em torno de RS 10 milhoes
mensais.

Se nao for aprovado, a
previdéncia dos servidores
municipais volta a ser geri-

das pelo INSS (lnstituto Na-
cional de Segura Social).

Servidores

Conforme o vereador
Eduardo Dala Costa, que
tem se reunido com espe-
cialistas para discutir o as-
Sunto, 0 COrreLo seria que os
servidores municipais fos-
sem ouvidos. “Afinal, isso
impacta diretamente no fu-
turo deles”, diz. Par isso, ele
tem conversado com funcio-
ndrios piiblicos municipais a
fim de entender quais sao as
suas preferéncias.

“Pelo que ouvi e enten-
di, ha prés e contras, tanto
para os servidores quanto
para o Municipio, de con-
tinuar com o PatoPrev, e
isso envolve a forma como
o instituto € administrado’,
pensa.

Para eles, o principal
entrave é que, enquanto a
aliquota do INSS comega em
7.5% para os funciondrios
com saldrios de até um Sa-
lario Minimo, no PatoPrev a
aliquota partird de 11%.

“Acredito que o meu an-
seio seja 0 mesmo dos ou-
tros vereadores, que € a fal-
ta de tempo para estudar a
fundo essa pauta’, finaliza.

Hoje o PatoPrev conta
com 1.826 servidores segu-
rados e 123 aposentados e
pensionistas.

“Todavidaimporta”, rebate Leandre a fala de parlamentar que relativiza prote¢ao a idosos na Pandemia

Assessoria

“Causa-me estranheza e espanto ler
noticias com relatos de pessoas ptiblicas

defendendo que profissionais de saide

priorizem os mais jovens, no caso de fala
de recursos para tratamento da Covid-19°,
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afirmou a deputada federal Leandre Dal
Ponte em contraponto a fala de uma par-
lamentar do Estado de Sao Paulo que re-

ndo discriminagao por razdes de idade e
o direito a vida e a dignidade na velhi-
ce. Em vez de ficarmos defendendo po-

percutiu no final de semana. A deputada
estadual relativizou a prote¢do a vida de
pessoas idosas em detrimenta dos mais jo-
vens, em uma postagem em seu perfil nas
redes sociais.

“Impressiona-me pensar que alguém
tenha este pensamento, ainda mais aque-
les que, em principio, sio profundos co-
nhecedores da Lei, que garante o direi-
to a igualdade entre tados os cidadaos ¢
a protecao da pessoa idosa, pela familia,
pelo Estado, e pela sociedade”, completou
a deputada.

A deputada apresentou um reque-
rimento A& CIDOSO (Comissdo de Defesa
dos Direitos da Pessoa ldosa) da Camara
dos Deputados, solicitando uma nata de
repiidio & fala da deputada estadual de
Sao Paulo. O presidente da CIDOSO, de-
putado Dr. Frederico, convecou reunido
extraordindria do colegiado nesta quarta-
-feira (31) para debater as medidas legais
cabiveis.

Na justificativa do requerimento, Le-
andre lembra que as pessoas idosas em
muito ja contribuiram e ainda contribuem
para o desenvalvimento do Pais e o bem-
-estar de todos.

“Importante destacar que a Conven-
¢ao Interamericana Sobre a Protecao dos
Direitos Humanos dos ldosos, da qual o
Brasil é signatdrio, garante a igualdade e

sigoes que constituem flagrante desres-
peito ao direito a vida dos brasileiros,
independentemente de sua idade, deve-
mos envidar esforgos para assegurar os
meios para o cuidado adequado e dig-
no de todos os pacientes, vacinagao em
massa, prover recursos materiais e huma-
nos para que os sistemas de satide pos-
sam cumprir sua missdo com exceléncia’,
defende.

Leandre é a deputada que propds a
criacdo da CIDOSO e atvualmente € presi-
dente da Comissao Externa da Camara dos
Deputados destinada a acompanhar a dé-
cada do Envelhecimento Sauddvel.

“Quando propus a criacao da CIDO-
SO, foi justamente para defender as pes-
soas idosas e por perceber o quanto que
nos, seres humanos, ficamos mais vulne-
rdveis a medida que envelhecemos. Por
isso, nossa comissdo ndo pode aceitar
esse tipo de posicao em desfavor das pes-
spas idosas. Em especial, daqueles que
tém o dever de protegé-los. Independen-
temente de onde venha, (emos a obriga-
¢do de combater esse tipo de conduta
conlra a vida e concentrar nossos esfor-
¢os para acelerar a vacinacao e garantir
que nao falte assisténcia a todes os bra-
sileiros, independente de idade, cor, raca
ou classe social. Toda vida importa’, re-
for¢ou lLeandre.
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Medidas restritivas seguem em
vigor no Estado até o dia 15 de abril

AEN

O Governo do Esta-
do prarrogou por mais 15
dias as medidas restritivas
de enfrentamento da pan-
demia que vigoram desde
o dia 10 de mar¢o. O de-
creto 7.230/21, assina-
do pelo governador Carlos
Massa Ratinho Junior nes-
sa quarta-feira (31), es-
tende o periodo de restri-
¢do até as 5 horas do dia
15 de abril e traz algu-
mas mudangas, camo, por
exemplo, a permissao para
que shopping centers e co-
mércio nao essencial pos-
sam atender aos sabados
nas modalidades delivery
e drive-thru.

As regras sé nao se apli-
cam a Curitiba e Regido Me-
tropolitana, onde continua
cm vigor, até 5 de abril, o
Decreta 7.194/2021, com
regramento préprio.

A manutengio de me-
didas de restrigio reflete
os numeros da pandemia
no Fstado e a necessidade
de conter a transmissio do
coronavirus.

Nesta quarta-feira a
Secretaria de Estado da
Saude registrou mais 196
mortes e 3.059 casos. A
taxa de ocupagao nas UTIs
exclusivas para atendi-
mento de pacientes adul-
tos com covid-19 é de 95%.
No total, o Parand soma
840.728 diagnisticos ¢
16.600 dbitos em decor-

0 decreto 7.230/21, assinado pelo governador estende o petiodo

de restrigdo até as 5 horas do dia 15 de abril

réncia da doenca.

Mudancas

O novo decreto altera
algumas regras do anterior.
A partir de agora, atividades
comercials de rua ndo es-
senciais, galerias e centros
comerciais e de prestagao
de servios nao essenciais
em municipios com mais de
50 mil habitantes poderao
funcionar das 10 horas as
17 horas, de segunda a sex-
ta-feira, com limitagcao de
50% de acupagao, e sabado
exclusivamente nas modali-
dades delivery e drive-thru,
das 10 horas as 17 horas.

Os municipios com me-
nos de 50 mil habitantes de-
vem seguir a regulamenta-
¢ao municipal.

Os shopping centers po-
derdo abrir ao piblico das
11 horas as 20 horas, de se-
gunda a sexta-feira, com li-

mitacdo de 50% de ocupa-
¢do, e no sabado apenas nas
modalidades delivery e dri-
ve-thru, no mesmo horirio,

Restricoes

Continua proibida a cir-
culagdo de pessoas entre as
20h e 5h. Ficam de fora des-
la regra apenas os profis-
sionais e veiculos vincula-
dos a atividades essencials.
Também continua proibida
a venda e consumo de be-
bidas alcdolicas em espacos
de uso piiblico e coletivo no
mesmo hordrio, em tados os
dias da semana.

Bares, restaurantes e
lanchonetes s6 podem abrir
para o puiblico de segunda a
sexta-feira das 10h as 20h,
com ocupacao maxima de
50%. No entanto, na moda-
lidade de delivery, podem
funcionar sem restricao de
dia e hordario.

O decreto mantém sus-
pensas atividades que cau-
sem aglomeragdes, como
casas de shows, circos, tea-
tras, CineMas e museus; os
destinados a eventos so-
ciais e atividades correla-
tas em espagos fechados,
como casas de festas, de
eventos, incluidas aquelas
com servicos de buffet; os
estabelecimentos destina-
dos a mostras comerciais,
feiras, eventos técnicos,
congressos e convengoes;
bares, casas noturnas e
correlatos; além de reuni-
oes com aglomeracao de
pessoas, encontros familia-
res e corporativos.

Outras atividades

As atividades  religio-
sas devem seguir a regula-
mentagido da Secretaria da
Satide publicada em 26 de
fevereiro, especificada na
Resolugdo 221/2021. Se-
gundo o documento, os temn-
plos, igrejas e outros es-
pacos devem realizar suas
atividades de forma prefe-
rencialmente virtual. Em ca-
sos de atividades presen-
cigis, deve-se respeitar o
limite de 15% da ocupagao.

14 as aulas presencials
da rede estadual, embo-
ra ndo constem do decre-
to, continuam suspensas.
O cronograma do retorno
serd definido pela Secreta-
ria de Estado da Educagédo e
do Esporte.

Em segunda votacgao, Legislativo rejeita emenda
para adequacdo do RPPS

Cristina Vargas
cristinaadizriadosudosste com br

Na sessdo dessa quarta-
-feira (31), da Camara Mu-
nicipal de Pato Branco, foi
rejeitada, por sete votos a
quatro, em segunda vota-
¢do, a Proposta de Emen-
da a Lei Organica Municipal
n° 1, de 2021, de autoria do
Executivo, que estabeleceria
regras para o Regime Prd-
prio de Previdéncia Social
do Municipio de Pato Bran-
co, de acordo com a Emen-
da Constitucional n® 103, de
12 de novembro de 2019.

De acordo com o proje-
10, a proposta visava estabe-
lecer novas regras de fun-
cionamento da Previdéncia
Social, tendo por premissa
a busca da sustentabilidade
do atual Sistema Previden-
ciario Municipal, além da
construgao de um modelo
que poderia ser sustentavel
no futuro, garantindo novos

aposentados e pensionistas
pela PatoPrev.

Segundo o presiden-
te da Camara. vereador Jo-
ecir Bernardi (PSD), diante
da ndo aprovacao da emen-

da, em segunda votacao,
‘ndo existe mais um deba-
te oficial na Camara, envol-
vendo a previdéncia publica
de Pato Branco. Nao com-
pete mais ao poder Legis-

lativo. Nao temos mais for-
¢as legais para discutir este
assunto. Para deixar claro e
transparente, agora cabe ao
Executivo as atitudes a se-
rem tomadas’,
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0O deputado estadual Luiz Claudio Romanelli (P5B}, pediuin-
formagdes 20 Governo do Estado sobre o envio de uma Proposta
de Emenda Constitucional (PEC) que permite a crizgao da Policia
Penal do Parand. O parlamentar pontua que havia a expectativa
no Legislativo de apreciar a matéria ainda no ano passado ou ini-
cio de 2021. "A requlamentagdo da carreira de policial penal do
ponto de vista constitucional & um reconhecimento e um ato de
valorizagdo do trabalho de mulheres e homens como agentes
penitencidrios”, afirma Romanelli,

Imposto de Renda

ACamara dos Deputados aprovou o projeto de lei do depu-
tado federal Rubens Bueno (Cidadania-PR) que prorroga por 90
dias o prazo final para a apresenta¢do junto a Receita Federal da
Declara¢ao do Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF). Com isso,
as declaracdes podem ser apresentadas até 31 de julho de 2021,
A matéria seque agora para votagao no Senado, “Trata-se do re-
conhecimento das dificuldades que os brasileiros estzo passan-
do para cumprir em prazo curto a apresentagao da declaragio
devido", disse.

Edutech

0 Governador Ratinho Junior langou o programa Edutech,
que vai ofertar cursos gratuitos de programagao, games e ani-
magao para alunos da rede publica estadual de ensino. Estao
inscritos 65 mil estudantes divididos em 689 turmas, numa ini-
ciativa que vai preparé-los para o novo mercado de trabalho e
revolucionar o futuro dessa geragao. A aula inaugural foi com o
presidente da Google Brasil, Fibio Coelho, e a empresdria Luiza
Trajano. O programa busca suprir demanda por mao de obra es-
pecializada na drea de tecnologia.

Renovagdo

Apds apostas sobre sua possivel candidatura a presidéncia,
o Senador Qriovisto Guimataes negou a intengdo e revelou o de-
sejo de terminar sua missao como senador. Sequndo ele, o Bra-
sil precisa de renovagdo. "Precisamos, com urgéncia, renovar o
pailamento e, para isso, seria bom que o eleitor n3o reeleges-
se deputados e senadores para oxigenar este tdxico Congresso
Nacional. Um parlamento que tem rabo preso com o Supremo
Tribunal Federal e fica nessa palhagada, enquanto seu papel se-
ria o de enquadrar os togados que hoje fazem e desfazem da boa
fé do povo brasileiro”, disse.

No ranking

Com 41.616 vagas de emprego, o Parand foi o estado da Re-
gido Sul e o terceiro do Pais que mais abriu postos de trabalho
com carteira assinada em fevereiro. Apenas em Curitiba foram
13.061 novas vagas. Os dados foram divulgados palo Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados (Caged), drgdo ligado
a0 Ministério da Economia.

100 milhdes

0 Governo do Parand anunciou que tem contrato assinado
cam o Instituto Gamaleya para a aquisi¢do de 10 milhées de do-
ses da vacina Sputnik V. O anindio foi feito pelo secretdrio Chefe
da Casa Civil, Guto Silva, apds questionamentos da Frente Parla-
mentar do Coronavitus da Assembleia Legislativa do Parand, co-
ordenada pelo deputado estadual Michele Caputo.

Ressarcimento

A deputada estadual Luciana Rafagnin, pediu ao Governo
do Estado, que estabelega critérios e efetue o ressarcimento dos
custos hospitalares dos pacientes de baiva renda ou que perde-
ram sua fonte de renda neste momento da pandemia e que se
encontram nessas condigdes. ‘No desespero, as familias que nao
tém condigdes financeiras e nem plano de saide acabam bus-
cando o atendimento onde for possivel encontrai[---] o gover-
no precisa assumir essas despesas por meio de convénio com a
rede particular, a fim de amparar o nosso povo”, destaca Luciana.

Nova Lideranga

Luiz Neto assumiu a lideranga regional noroeste do Pode-
mos do Parand. Neto aceitou o convite do presidente estadu-
al do partido, César Silvestre, e com o apoio do senador Alva-
ro Dias. Ele agora serd responsavel pelas articulagdes politicas na
regido visando as eleigoes de 2022.

Coluna publicada simultaneamente em 22 jornais e portais
associados. Saiba mais em vawvw.adipr.com.br



) A
CAMARA MUNICIPAL DE e ..

< PATO BRANCC

Oficio n® 89/2021-DL
Pato Branco, 31 de margo de 2021.

Senhor Prefeito:

Comunicamos que na Sessdo Ordinaria realizada no dia 31 de margo de 2021,
por oportunidade da segunda discusséo e votacdo da Proposta de Emenda a Lei Organica n°
1/2021, encaminhada a esta Casa através da Mensagem n° 26/2021, que estabelece regras
para o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Pato Branco, de acordo com a
Emenda Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019, a mesma foi rejeitada pela maioria

dos vereadores.

O resultado da votagdo pode ser conferido no Sistema de Apoio ao Processo
Legislativo (SAPL), através do seguinte link: https:/sapl.patobranco.pr.leq.br/sessao/2061/votacao-

nominal-transparencia/1644/13515?&materia=ordem

Votagdo Nominal

Matéda: Proposta d2 Emenda & Lei Orgénica Municipal n® 1 de 2021
Ementa: Estabelzce regras para o Rzgime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Pato Branco, de acordo com a Emenda Constitucicnal n® 103, de 12

de novembro de 2019.

Votos

Claudemir Zanco - Sim Dirceu Luiz Boaretto - Ndo
Eduardo Albani Dala Costa - Nao Janudrio Koslinski - Nao

Joecir Bernardi - Sim Lindomar Rodrigo Brandio - Sim

Marcos Junicr Marini - Ndo Maria Cristina de Oliveira Rodrigues Hamera - Ndo
Rafael Celestrin - Sim Remulo Faggicn - Ndo
Thania Maria Caminski Gehlen - Ndo

Atenciosamente.

Excelentissimo Senhor
Robson Cantu
Prefeito Municipal
Pato Branco — Parana

9 Rua Arariboia, 491, Centro - 85501-262 - Pato Branco - Parand
N (46) 3272 - 1500
DX hitp://www.patobranco.pr.leg.br / legislativo@patobranco.pr.leg.br
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Executivo se pronuncia em relacao a situa(_;ﬁo da PatoPrev

Cristina Vargas
cristinagdiaricdosudosste com br

O Executivo de Pato
Branco se pronunciou ofi-
cialmente nessa quinta-feira
(1°) em relacao a situagao
da Previdéncia dos Servi-
dores Publicos Municipais
(PatoPrev), através de nota
emitida pele Departamento
de Comunicacao Social.

Na quarta-feira (31) a
Proposta de Emenda a Lei
Organica Municipal n° 1, de
2021, de autoria do Executi-
vo, que estabeleceria regras
para o Regime Préprio de
Previdéncia Social do Mu-
nicipio de Pato Branco, de
acordo com a Emenda Cons-
titucional n® 103, de 12 de
novembro de 201, foi rejei-
tada pelo Legislativo, por
sete vOLOS @ quatro, em se-
gunda votagao.

De acordo com o proje-
to, a proposta visava estabe-
lecer novas regras de fun-
cionamento da Previdéncia
Sacial, tendo por premissa
a busca da sustentabilidade
do atual Sistema Previden-
cidrio Municipal, além da
construgdo de um modelo
que poderia ser sustentavel
no futuro, garantindo novos
aposentados e pensionistas
pela PatoPrev.

Ainda na quarta-feira
(31), no final da sessao ordi-
néria da Camara Municipal,
o presidente da Casa, vere-
ador Joecir Bernardi (PSD),
ressaltou que diante da nao
aprovagao da emenda, em
segunda votagdo, ndo exis-
tiria mais um debate oficial
na Camara, envolvendo a
previdéncia piblica de Pato
Branco. "Ndo compete mais
ao poder Legislativo. Nao te-
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"0 Municipio encara a situagdo com muita preocupagao”, afirma a nota do Executivo

mas mais forgas legais para
discutir este assunto. Para
deixar claro e transparente,
agora cabe ao Executivo as
atitudes a serem tomadas’,
declarou.

Executivo

Em nota, o Executivo
afirmou que "o Municipio
encara a situagdo com mui-
ta preacupagdo. Se encontra
hoje impedido de reapre-
sentar o projeto, que obje-
tivava alterar a Lei Organi-
ca e paossibilitar a discussao
do PatoPrev, uma vez que o
prdprio diploma legal prevé,
nos art, 32 a 34, que a ma-
téria reprovada em plendrio
ndo poderd ser reapresen-
tada novamente, na mesma
sessao legislativa, pelo mes-
mo autor. Assim, somente os
vereadores, em maioria ab-
soluta, poderdn reapresen-

tar o projeto”,

A nota diz também que
‘o Certificado de Regulari-
dade Previdencidria - CRP
do Municipio tem valida-
de até o dia 18/04/2021,
Apds esta daia, se a aliquo-
ta do Patoprev nao for rea-
dequada, conforme prevé a
Constituigdo, o Municipio
ndo conseguird emitir suas
negativas e correrd o risco
de nao receber diversas ver-
bas federais essenciais para
a conclusdo de obras impor-
tantes no Municipio.

Consequéncias

O pronunciamento des-
taca ainda que “com a repro-
vagdo do projeto, a reforma
da Patoprev fica prejudica-
da e o Municipio corre o sé-
rio risco de chegar ao dia
18/04/2021 sem a CRI. As
consequéncias disso preo-

cupam a Administracan Pri-
blica, que preza nao apenas
pelos servidores, mas pela
comunidade em geral. Ainda.
importante esclarecer que
o projeto nao foi enviado a
Camara Municipal em tem-
po inadequado para aprecia-
cao. Em apenas dois meses
de governo, a Administra-
¢do atual realizou os estudos
que nao foram realizados du-
rante todo o ano de 20207,

Adequacao

O Executivo lembrou
que a reforma da previdén-
cia foi aprovada no Con-
gressa Nacional no final de
2019. "Desde entao, estados
e municipios deveriam ade-
quar seus fundos préprios
de previdéncia. Contudo, o
Municipio enviou a Cama-
ra Municipal, apenas no [i-
nal do ano passado, o pro-

jeto de lei visando adequar
o Patoprev, apresentando
aos vereadores apenas uma
alternativa: fixar a aliquo-
ta em 14%. Em apenas dois
meses, a nova Administra-
¢in realizou, em tempo re-
carde, os estudos completos
da reforma, contemplan-
do a possibilidade da apli-
cagao da aliquota progres-
siva, bem como do regime
complementar, o que era o
anseio dos servidores em
geral. Assim, o projeto foi
enviado o projeto a Cama-
ra no dia 06/03/2021, em
tempo habil para que a Casa
Legislativa pudesse analisar
amatéria’.

Risco

Por fim, a nota desta-
ca que "o Executive Munici-
pal entende que a situagao é
preacupante, pois coloca em

risco o andamento nao ape-
nas do Fundo de Previdén-
cia dos Servidores Paiblicos,
que mais uma vez correm o
risco de serem penalizados,
como também a populagao
em geral, que podera ficar
sem a conclusdo de obras
piblicas de grande relevan-
cia para a comunidade’.

Legislativo

Em segunda votagdo,
a emenda foi rejeitada pela
Casa de Leis, por sete votos
a quatro. Votaram a favor
da proposta os vereadores
Claudemir Zanco (PL), Jo-
ecir Bernardi (PSD), Lindo-
mar Rodrigo Brandao (DEM)
e Rafacl Celestrin (PSD).

Os vereadores contra-
rios & proposta foram Dir-
ceu Luiz Boaretto (Pade-
mos), Eduardo Albani Dala
Costa (MDB), Janudrio Kos-
linski (PSDB), Marcos Junior
Marini  (Podemos), Maria
Cristina de Oliveira Rodri-
gues Hamera (PV), Romulo
Faggion (PSL) e Thania Ma-
ria Caminski Gehlen (DEM).

Justificativa

Ao volar contra a pro-
posta os vereadores alega-
ram que nao Liveram tempo
hdbil para analisar a matéria
com a devida alencao que o
tema exige, j4 que o abjeti-
vo é resolver a situagdo sem
prejuizos para os servido-
res, nem para o Municipio.
Também, que hd falca de es-
clarecimentos e que estdo
abertos a retomar a debate.

Eles tamhém sugeriram
que se refaca o calculo atua-
rial, com a presenga dos ve-
readores, para que possam
fiscalizar, e o processo ser
transparente.

Vereadora propode entrega de “Titulo Mietta Santiago” e

Assessoria

A Camara de Vereado-
res de Pato Branco apro-
vou a entrega do “Titulo
Mietta Santiago™ e do “Pré-
mio Mulher Destaque”, am-
bas propostas pela vereado-
ra Maria Cristina de Oliveira
Rodrigues Hamera (PV). As
honrarias tém o intuito de

promover a valorizacao fe-
minina e seraoc entregues
pela primeira vez, desde sua
criagdo, em 2019,

Os projetos foram apro-
vados em segunda votagao,
na Sessdo Ordindria realiza-
da na segunda-feira (29), e
a vereadora ressaltou a im-
portancia de cada uma das
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homenageadas. “Oferecer
o “Titulo Mietta Santiago
a Deputada Federal Lean-
dre Dal Ponte, é uma forma
de reconheeer seu trabalho,
sua conduta, seu exemplo de
vida e de dedicagao dispen-
sada, especialmente, a nos-
sa cidade e regido. Ao longo
dos mandatos, na Cama-
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ra dos Deputados, ela tem
trabalhado para que os an-
seios e as necessidades das
pessoas sejam atendidas de
forma eficiente, sempre in-
cansavel na luta por melho-
rias na qualidade de vida,
da satde piblica e na defe-
sa das causas saciais. Todas
as suas conquistas, posicio-
namentos ¢ sua humildade

“Prémio Mulher Destaque”

a tornam uma das mutheres
politicas mais honradas em
ambito regional, estadual e
nacional’, disse a vereadora.

Com referéncia ao
“Prémio Mulher Destaque’,
oferecido 2 Rose Amorim, é
uma forma de homenagear
uma pessoa envolvida com
as causas de Pato Branco,
lanto e suas boas préticas

empresariais quanto no vo-
luntariado. Presente e ativa
no desenvolvimento de nos-
sa cidade e no incentivo ao
empreendedorismo femini-
no, empoderando as mulhe-
res, motivando-as a buscar
seus sonhos e comprovando
a capacidade de gestao que
possuimos’, afirmou Maria
Cristina.
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Vereadores esclarecem sobre posicionamento diante a PatoPrev

ASSFSEFILT AMAIA PR

Mariana Salles
mariznzdiariodosudoaste.com.br

Na neite desta ter¢a-
-feira (6), depois de se reu-
nirem apés a sexta sessao
extraordindria do ano -
quando aprovaram o Proje-
to de Lei n® 45/2021, que
declara de utilidade pibli-
ca municipal o Kart Clube
Pato Branco e autorizagdo
de Crédito Especial para o
Municipio no exercicio de
2021, no valor de RS 35 mil
“para contragao de empre-
sa especializada em treina-
mento, consultoria e moni-
toramento, que auxiliard os
servidores da Casa no tra-
balho da realizagao da con-
solidagao das leis do mu-
nicipio de Pato Branco™-,
os vereadores Maria Cris-
tina de Oliveira Rodrigues
Hamera (PV), Romulo Fag-
gion (PSL), Eduardo Albani
Dala Costa (MDB), Marcos
Junior Marini (Podemos),
Dirceu Luiz Boaretto (Po-
demos), Janudrio Koslinski
(PSDB) e Thania Maria Ca-
minski Gehlen (DEM), que
votaram contrdrios a modi-
ficagao da Lei Orgéanica de
Pato Brancao, emitiram uma
nota de esclarecimento so-
bre essa posicdo.

0 ahjetivo de madificar
a Lei Organica do Munici-
pio era permitir, a posterio-
ri, que o Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS),

IMOBILIA

. Cegaagim

] Aoeapriviea

administrado pela Pato-
Prev, tivesse alteracaes em
alguns pontos, entre eles a
cobranca de aliquotas en-
tre 11% a 22.5%, conforme
faixa salarial, Essa aliquota
deve somar média de 14%
para ficar em conformidade
com a Emenda Constitucio-
nal n® 103/2019, de 12 de
novembro de 2019, quando
o Governo Federal aprovou
a reforma da Previdéncia.
Caso contrério, o Municiplo
nao conseguird seu Certifi-
cado de Regularidade Pre-
videncidria (CRP), que, se-
gundo a PatoPrev, expira
em 18 de abril e que, en-
tre outras fungdes, permi-
te o recebimento de verbas
da Uniao.

Com a nota, os vereado-
res responderam a manifes-
tacdo do Executivo Munici-
pal na publicagao do (im de
semana de 3 e 4 de abril do
Didrio do Sudoeste, quan-
do assessoria de imprensa
da Prefeitura de Pato Bran-
co emitiu, tambhém em nota,
sua posicao sobre a segun-
da votagdo do Projeto de
Lei que trata da reforma da
Previdéncia dos Servidores
Municipais de Pato Branco.

Entre os pontos levan-
tados, estdo a despreocu-
pacao com o vencimento
do Certificado de Regulari-
dade Previdenciaria (CRP)
pela equipe de transicao de
gestao; falta de didlogo do
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Executivo para com o legis-
lativa a fim de esclarecer
pontos importantes, com
instrumentalizacao neces-
saria para a compreensio
da matéria, incluindo o mo-
tivo de o déficit ter se mul-
tiplicado em apenas dois
anos, formas e prazos para
a amortizacao desse pro-
blema; e esclarecimentos
sobre a necessidade, apli-
cabilidade e sustentabilida-
de do regime previdencid-
rio municipal.

Eles sugeriram que o
Executivo poderia ter en-
viado o projeto o projeto
em etapas, ja que o tnico
impedimento para a emis-
sao do CRP € a regulariza-
¢ao da aliquota previdenci-
dria. Também destacaram
que a falta do Certificado
nao envolve o recebimen-
to de verbas federais para a
Saiide, Educagao e Assistén-
cia Soclal, conforme alega a
gestao da PatoPrev.

0s vereadares dizem
ainda que sdao responsa-
veis por legislar de forma
correta e eficaz e que es-
tao abertos ao debate para
que seja encontrada a me-
lhor solugdo para a Previ-
déncia dos servidores, mas
desde que seja feito com
critérios, transparéncia e
sustentabilidade,

Confira a nota
na integra:

4
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Vereadares se reuniram apds sessao extraordinaria para discutir novamente sobre a PatoPrev

NOTA DE ESCLARECIMENTO

Em fungdo da manifestagao do Executivo Municipal na publicagao do dia 03 e 04 de

abril de 2021, do jornal Didrio do Sudoeste, com referéncia a sequnda votagao do Projeto
de Lej que trata da Reforma da Previdéncia dos Servidores Municipais de Pato Branco
(Patoprev), os vereadores Maria Cristina de Oliveira Rodrigues Hamera - PV, Romulo
Fagglon - PSL, Eduardo Albani Dala Costa - MDB, Marcos Junior Marini — Podemos, Dirceu
Luiz Boaretto — Podemos, Janudria Koslinski — PSDB, Thania Maria Caminski Gehlen -
DEM, vém a publico esclarecer que:

1°- A equipe do executivo responsdvel pela transigdo deveria ter se preocupado com o
vencimento do Certificado de Regularidade Previdencidria (CRP) e antecipado o envio
do referido projeto a Cimara de Vereadores, pais o mesmo foi enviado somente no
dia 06/03/2021. Ainda, a equipe do Executivo poderia ter recorrido aos vereadores para
um didlogo explicativo e substancial, trazendo informagdes concretas, que em muito
auxiliariam nas decisdes e votagdes pela Casa de Leis.

2°- Todos nés vereadores temos consciéncia da imponténcia de um projeto dessa
magnitude para os entes envolvidos: servidores, executivo municipal, Patoprev e a
saciedade, por isso nos colocamos sempre a disposi¢ao para melhor compreender,
estudar e a qualquer momento discutir o assunto, desde que venha com a clareza e
instrumentalizagdo (decumentagdo) necessdria para melhor compreensao da matéria.

3°- Cabe a Camara e seus vereadores legislar de forma correta e eficaz, dai a necessidade
de material infarmativo com esclarecimentos da necessidade, aplicabilidade e
sustentabilidade do regime previdencidrio municipal.

40- Sem elementos suficientes para discussdo e aprovagao de um projeto com essa
envergadura, nio explicava por exemplo, como o déficit multiplicou-se em apenas dois
anos, bem como, qual seria o prazo para amartizar o déficit em questao.

5°- Ao aprovar a proposta com duvidas pela grande maioria dos vereadores e dos
préprios servidores, poderiamos incorrer em erros e grandes prejuizos para o erdrio
municipal,

6°- 0 Executivo poderia ter envizdo a Casa de Leis o projeto em etapas, prioritariamente
abordando a reqularizagao da aliquota previdencidria, a qual é o tinico impedimento para
a emissao do Certificado de Regularidade Previdencidria (CRP). Cabe destacar que a falta
do CRP implica apenas em verbas pontuais, ndo influenciando no recebimento de verbas
federais para a saide, educagao e assisténcia social.

Ao contrdrio do alegado pelo Executivo Municipal, nés vereadores queremos sim uma
solugao para um melhor encaminhamento da Previdéncia dos servidores publicos
municipais. Ademais, buscamos o melhar para o municipio com critérios, transparéncia e
sustentabilidade.

Nés, vereadares estamos dispostos a analisar e queremaos sim, aprovar a lei previdencidria
municipal, por isso aguardamos que o Executivo volte a discutir esta importante pauta.
Estamos a disposigao para melhor contribuir com o desenvolvimento de Pato Branco

Pato Branco, 06 de abril de 2021
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Vereador destaca que Pato Branco pode perder
recursos por nao regularizar previdéncia

ASSESSCANCWS

Cristina Vargas
cristinag@diariodosudosste combr

0 vereador Claudemir
Zanco (PL) utilizou o espa-
¢o do grande expediente,
na sessdo da Camara Muni-
cipal de Pato Branco, dessa
quarta-feira (7), para expla-
nar sobre a situagio da Pa-
toPrev. que € o sistema pre-
videncidrio dos servidores
publicos municipais.

Na semana passada, a
Casa de Leis rejeitou, por
sete votos a quatro, em se-
gunda votacZo, a Propos-
ta de Emenda & Lei Organi-
ca Municipal n° 1, de 2021,
de autoria do Executivo, que
estabeleceria regras para o
Regime Prdprio de Previ-
déncia Social do Municipio
de Pato Branco, de acordo
com a Emenda Constituclo-
nal n® 103, de 12 de novem-
bra de 2019.

De acordo com o proje-
to, a proposta visava estabe-
lecer novas regras de fun-
cionamento da Previdéncia
Sacial, tendo por premissa
a busca da sustentabilidade
do atual Sistema Previden-
clério Municipal, além da
constru¢do de um modelo
que poderia ser sustentavel
no future, garantindo novos
aposentados e pensionistas
pela PatoPrev.

Na oportunidade, os ve-
readores que votaram con-
tra a emenda alegaram que
ndo tiveram tempo hdbil
para analisar a matéria com

a devida atengdo que o tema
exige, j& que o objetivo € re-
solver a situagdo sem preju-
izos para os servidores, nem
para o Municipio. Também,
que hé falta de esclareci-
mentos e que estdo abertos
a retomar o debate.

Na sequencia o Muni-
cipio se pronunciou atra-
vés de nota afirmando que
encara a situa¢do com mui-
ta preocupagao e que se en-
contra impedido de reapre-
senlar o projeto, "uma vez
que o préprio diploma legal
prevé que a matéria repro-
vada em plendrio ndo po-
derd ser reapresentada no-
vamente, na niesma sessio
legislativa, pelo mesmo au-
tor”. E alirmou que somente
os vereadores, em maioria
absoluta, poderdo reapre-
sentar o projeto.

Na terca-feira (6) os ve-
readores contrarios emiti-
ram uma nota de esclareci-
mento, onde responderam a
manifestagio do Executivo
Municipal.

Verbas piiblicas
Diante da discussao, o
vereador Zanco utilizou o
espaco do grande expedien-
te. nessa quarta-feira, para
explanar sobre a sltuago.
Zanco destacou o fato
de que o Municipio pode
perder verbas puiblicas,
caso a situagdo da Pato-
Prev ndo seja regularizada.
Também solicitou ao prefei-
to Robson Cantu que reen-

vie a Proposta de Emenda
a Lei Organica Municipal
n® 1, de 2021, que estabe-
lece regras do Regime Pré-
prio da Previdéncia Social
do  Municipio.

“Nés, como vereadores,
também precisamos rever
0 nosso voto, porque aqui
dentro vamos dizer que nao
tivemos tempo para estudar
a matéria, mas l4 fora o ci-
dadao vai falar que era obri-
gagdo nossa de rever, obser-
var, estudar, tirar tempo, se
dedicar, por que se por aca-
so perdermos um real de

A sessdo ocorreu na tarde dessa quarta-feira (7)

uma obra publica, por nio
ter o certificado da previ-
déncia, eu n3o quero ser
culpado por isso, e espero
que nenhum dos senhores”,
enfatizou.

Acao Civil Publica

O vereador lembrou
que ainda no ano passado a
matéria foi debatida no Le-
gislativo, mas que néo foi
resolvida. Citou também
que a APP Sindicato entrou
com uma Agao Civil Publica,
no Tribunal de Justica, com
tutela de urgéncia pedindo

que o projeto fosse retirado
de discussao, alegando que
seria injusto cobrar 14% de
todos os colaboradores.
"N6s concordamos com
isso. Ruim para quem ganha
pouco ter de pagar 14%,
igual a quem ganha o teto
do municipio. A juiza afir-
mou que ndo via nenhuma
irregularidade no projeto e
indeferiu a tutela de urgén-
cia. Ela destacou também
que esse percentual de 14%
deveria se aplicar a tabela
progressiva, ‘porque gran-
de parte dos trabalhadores

encontram-se na faixa sala-
rial mais baixa e seriam afe-
tados e prejudicados’. Nés,
aqui no plendrio, concor-
damos, mas nao podiamos
prevaricar, porque é uma
emenda na Constitui¢do, é
uma obrigacdo de lei de to-
dos os municipios, e a pre-
feitura de Pato Branco as-
sumiu, junto ao Tribunal
de Justica, de criar o fundo.
Nés criamos, e agora temos
a obrigagao de atualizi-lo.
A APP recorreu novamente,
mas como foi derrubado o
projeto de lei no Legislativo
perdeu-se o objeto da acao’,
destacou.

Prejuizo

O vereador ressaltou
que atualmente quem for
se aposentar no PatoPrev
eslard se aposentando em
uma regra que nao € a le-
gal hoje, no tempo e na ida-
de que ndo é a que estd es-
tabelecida pelo governo
Federal.

"0 fundo do Pato Prev
estd tendo prejuizo e pre-
cisamos rever isso. O que
me chamou a atengio foi
que o municipio de Joinvil-
le comegou a perder recur-
50s, por nio ter a negativa,
o certificado da previdén-
cia. Entao, peco aos senho-
Tes, que se o municipio de
Pato Branco ndo apresen-
tar proposta até a proxima
quarta-feira, que esse ple-
ndrio apresente, e reabri-
mos a discussao’, finalizou.
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Pandemia aumentou estresse em profissionais
de saude, afirma pesquisa

Agéncia Brasil

Pesquisa inédita reali-
zada pelo Conselho Fede-
ral de Medicina (CFM) junto
a 1.600 médicos cadastra-
dos nos conselhos regionais
(CRMSs), entre setembro e
dezembro de 2020, revelou
aumento do nivel de estres-
se de profissionais da drea
de satde,

Segundo 229% dos
consultados, o principal im-
pacto sabre os niveis de es-
tresse é a pandemia do novo
coronavirus. Os médicos
que participaram da sonda-
gem atuam nos setores pu-
blico (22%), privado (24%)
ou em ambos (54%). Sdo ho-
mens e mulheres com idade
média de 49 anos, dos quais
a maior parte atua no Sudes-
te (53%), Nordeste (21%) e
Sul (16%). Outros 6% traba-
Ilham em unidades de sai-

de do Centro-Oeste e 5% no
Norte do pais.

Para a grande maioria
dos médicos (96%), a pan-
demia afetou sua vida pes-
soal ou profissional. Lidar
com um virus desconheci-
do provocou sensacdo de
medo ou péanico em 14,6%
dos entrevistados; redu-
¢ao do tempo dedicado as
refeicdes, familia e lazer
(14,5%); compremetimento
de horas de descanso e do
nivel da qualidade do sono
(7.6%).

Segundo andlise do
CFM., esses fatores podem
ter consequéncias no bem-
-estar desses profissionais,
agravando quadros de de-
pressdo e, até, levando ao
aparecimento da sindrome
de burnout - doenga psico-
légica causada pelo excesso
de trabalho.

Ao mesmo tempo, 13%
dos entrevistados relataram
que o novo cendrio reforgou
Seu compromisso com a me-
dicina e com a saiide da po-
pulagdo; fortaleceu sua ima-
gem como médico diante
da comunidade (6,2%); me-
lhorou sua relagdo com os
pacientes e outros profis-
sionais de saide (4,7%); e
estimulou a aproximagdo
com as entidades médicas
(3.7%).

Desafios

Cerca de 88% dos mé-
dicos ouvidos pela pesqui-
sa afirmaram acreditar no
aparecimento de novas epi-
demias nos préximos anos.
Para enfrentar esses desa-
fios, 15% deles defenderam
a valorizagao dos médicos e
outros profissionais da sai-
de, com a criagio de carrei-

ras especificas; outros 15%
acreditam na priorizacdo de
pesquisas cientificas e de-
senvalvimento de tecnolo-
gias e produgdo de insumos
estratégicos.

Outra prioridade apon-
tada pelos profissionais
ouvidos pela autarquia fol
a necessidade de maior in-
vestimenta publico em sa-
neamento bdsico (15%)
e satide (11,4%), além do
fortalecimento da atengdo
bésica (13%) e reforgo no
sistema de vigilancia sani-
taria em portos, aeroportos
e grandes eventos (12,3%).
0 aparelhamento de hospi-
tais e centros de satide e a
ampliagdo da oferta de lei-
tos de internagio e de UTI
foram apontados como
urgentes por 106% e
8.6% dos entrevistados,
respectivamente.
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Camara Municipal de Pato Branco
Sistema de Apoio ao Processo Legislativo

Pesquisar Matéria Legislativa

Pesquisa Textual = Adicionar Matéria Legislativa  Fazer nova pesquisa

Pesquisa concluida com sucesso! Foi encontrada 1 matéria.
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