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GABINETE DO VEREADOR LINDOMAR RODRIGO BRANDAO - DEM
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Exmo. Senhor
Joecir Bernardi
Presidente da Camara Municipal de Pato Branco

O vereador infra-assinado, Lindomar Rodrigo Branddo - DEM, no uso
de suas atribuigdes legais e regimentais, apresenta para a apreciagéo do douto plenario e
solicita o apoio dos nobres pares para a aprovagao do seguinte Projeto:

PROJETO DE LEI N° 174/2021

Declara de Utilidade Publica Municipal o
Instituto Cultural Educar para a Vida - ICEV.

Art. 1° Fica declarado de Utilidade Puablica Municipal o Instituto Cultural
Educar para a Vida - ICEV, entidade sem fins econémicos, inscrito na CNPJ n°
37.555.339/0001-64, com sede na Rua Timbiras n° 252, Bairro Menino Deus - CEP
85.502-080, no municipio de Pato Branco, Parana.

Art. 2° A entidade referida no art. 1° se obriga a apresentar anualmente ao
Executivo Municipal relatério circunstanciado dos servigos prestados a comunidade
durante o exercicio anterior.

Art, 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pato Branco, 13 de outubro de 2021.

lomat Rodrigo Brandéo
Vergador - DEM
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Justificativa

O objetivo do presente projeto visa declarar utilidade Publica Municipal o
Instituto Cultural Educar para a Vida - ICEV, entidade sem fins econémicos, inscrito na
CNPJ n° 37.555.339/0001-64, com sede na Rua Timbiras n® 252, Bairro Menino Deus -
CEP 85.502-080, no municipio de Pato Branco, Parana.

As atividades do Instituto tem finalidade social, promovendo agbes de educar
jovens, adultos e idosos focando na valorizagdo da cultura, sustentabilidade, cidadania,
defesa e conservacéo do patriménio histérico e artistico, musica, folclore, desporto, e das
relagbes humanas com o ambiente e sociedade. Além disso, o voluntariado e a
assisténcia social estdo entre os objetivos do Instituto, focando na area da educacgéo,

salde, seguranca alimentar e nutricional.

Em anexo, copia de um Plano de Trabalho, intitulado “Escolinha de Futebol de
Campo e Futsal’, o qual tem o intuito de mostrar atividades que podem ser relizadas pelo
Instituto em Pato Branco. Esse Projeto conta com as as modalidades de futebol de
campo e futsal, a ser desenvolvido com criangcas e adolecentes de 7 a 17 anos, que

estejam matriculados nas escolas publicas municipais do Municipio de Pato Branco.

No Plano esta discriminado a quantidade de vagas, 130 (cento e trinta) para cada
categoria, as quais podem ser realizadas nas segundas e quertas para o futsal e tercas e

quintas para o futebol de campo, com duragéo de 90 minutos cada treino.

Ainda, consta em anexo um relatério de projetos desenvolvidos pelo Instituto,
dentre eles: Live solidaria em prol dos projetos, atividades da orquestra que ocorrem de
maneira online, ensaios do coral, horta nas escolas, brechdé solidario, Atividades

esportivas e 100 Cestas de Natal.

Deste modo, séo razdes pelas quais apresento esta proposicédo, contando com o

apoio dos nobres Pares desta Casa Legislativa para a sua aprovacéo.

Ver ador - DEM
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

N ool COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 0470 A3ERTURA
SATA?_SRSISSQIOUM-M CADASTRAL 06/05/2020

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA - ICEV

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA - ICEV DEMAIS

CADIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais (Dispensada *)

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.91-1-00 - Ensino de esportes (Dispensada *)

85.92-9-01 - Ensino de danga (Dispensada *)

85.92-9-03 - Ensino de musica (Dispensada *)

85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormente (Dispensada *)
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente

94.93-6.-00 - Atividades de organizagdes assocliativas ligadas a cultura e a arte (Dispensada *)

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
3999 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R TIMBIRAS 252

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.502-080 MENINO DEUS PATO BRANCO PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

DIRETORIAICEV@GMAIL.COM (46) 9929-9232/ (46) 8803-8492

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 06/05/2020

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

EEEEE RS hhkkkhhk

(*) A dispensa de alvards e licengas é direito do empreendedor que atende aos requisitos constanles na Resolu¢gdo CGSIM n° 51, de 11 de
junho de 2019, ou da legislagdo propria encaminhada ao CGSIM pelos enfes federalivos, ndo lendo a Receita Federal qualquer

responsabilidade quanto as alividades dispensadas.

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 15/10/2021 as 09:19:31 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11



ESTATUTO SOCIAL
INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA — ICEV

CAPITULO I

QUALIFICACAO, DURAGAO, SEDE SOCIAL E FINS SOCIAIS

Art. 12 O Instituto Cultural Educar para a Vida - ICEV, fundado em 27 de abril de 2020, constitui-
se sobre a forma de Associa¢do de Direito Privado, sem fins econémicos, cunho politico ou
partidario, com sede na Rua Timbira, n? 252, bairro Menino Deus, no municipio de Pato Branco,
Estado do Parand, regendo-se na forma deste Estatuto Social, Lei 9.790/99 regulamentada pelo
Decreto 3.100/1999, Codigo Civil Brasileiro e pelas deliberagdes de seus érgdos.

Art. 22 As atividades do Instituto Educar para a Vida -ICEV terdo finalidade social, serdo
desenvolvidas em carater permanente com prazo de duragdo indeterminado.

Art. 32 O Instituto Educar para a Vida — ICEV tem como fins sociais:

VI

Vil.

VIIL

Promover agdes de educagdo complementar de jovens, adultos e idosos através de
processos formativos desenvolvidos a partir da vida familiar, convivéncia humana,
instituicdes de ensino pesquisa e extensdo, movimentos sociais, organizagGes da
sociedade civil e manifestagtes culturais ;

Desenvolver acGes formativas que primem pela valorizagdo da cultura,
sustentabilidade, cidadania, defesa e conservagdo do patrimonio historico e
artistico, musica, folclore, desporto, e das relagdes humanas com o ambiente e
sociedade;

Buscar de forma continuada, permanente e planejada a execugdo dos programas e
projetos voltados a defesa e efetivacdo dos direitos humanos, da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais mediante agdes autonomas e em
articulagdo com drgdos publicos e privados de defesa de direitos e da vida;
Promover agdes de voluntariado e assisténcia social nas dreas da educagdo, satde,
seguranca alimentar e nutricional visando incentivar o desenvolvimento econémico
e social e o combate a pobreza;

Promover e difundir valores éticos, da paz, cidadania, direitos humanos,
sustentabilidade, democracia e demais valores universais reconhecidos pelo Estado
Brasileiro e legitimados pela ordem constitucional;

Promover o intercimbio de saberes cientificos e populares das diversas dreas do
conhecimento, em ambito nacional e internacional, voltados a valorizagdo da
cultura, dos processos educativos e do cidaddo; 4
Fomentar agdes e projetos que visem a preservagdo do Folclore, costumes e
tradicbes que perpetuam este instrumento como forma de manifestacdo dos
processos educativos;

Desenvolver e apoiar projetos nas areas da Cultura, Educagdo, Meio Ambiente,
Satde, Tecnologia, Assisténcia Social, Seguranga Publica, Geragdo de Renda,
Combate a Pobreza e valorizagdo dos Direitos Humanos;

Colaborar com outras instituicdes, como 6rgdo consultivo e técnico no estudo e
solugdo de problemas que se relacionam com as drgas de




Xl.

X,
Xl

XIV.

garantindo o acesso publico e a utilizagdo cofreta e abrangente destes acervos;
Desenvolver na comunidade o interesse pelas atividades culturais;

Pesquisar as diversas formas de manifestagbes culturais, artisticas e disseminar
informagdes que contribuam para o processo formativo na comunidade;
Desenvolver projetos, apoios e acdes com drgdos Federais, Estaduais, Municipais,
Autarquias, Iniciativa Privada, assim como Universidades, Faculdades, Centros
Universitdrios, Secretarias de Defesa Social, de Seguranga Publica, Ministério
Piblico, Poder Judicidrio, Defensoria Publica e/ou outras instituicdes de ensino,
pesquisa, religiosas de modo a assegurar a co'ordenagﬁo e a execucdo de programas
e iniciativas constantes em seus objetivos estatutarios.

il
Art. 42 A persecugdo dos fins sociais sera realizada mediante:

a observincia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia;

a adogdo de praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes a coibir a
obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio;

a constituigdo de conselho fiscal ou 6rgdo equivalente, dotado de competéncia para
opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro ou contdbil, e sobre as
operagOes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos da
entidade;

§ 12 Em caso de dissolugdo da entidade o respectivo patriménio liquido serd transferido a outra
pessoa juridica, qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo
objeto social da extinta;

§22 Em caso de perda da qualificagdo de OSCIP o respectivo acervo patrimonial disponivel,
adquirido com recursos publicos durante o periodo em cue perdurou aquela qualificagdo, serd
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei 9.790/99, preferencialmente
com o mesmo objeto social;

§32 Aos dirigentes da entidade que atuem efetivamente ra gestdo executiva e para aqueles que
a ela prestam servicos especificos, haverd a possibilidade de se instituir remuneragdo,
respeitados em ambos os casos, os valores praticados peio mercado, na regido correspondente
a sua drea de atuagdo;

Art. 52 Sdo condigdes imprescindiveis para o funcionamento do ICEV:

.
Il

rigorosa observancia a lei;
ahstengdo de qualquer propaganda incompativel com as finalidades do ICEV bem
como qualquer discriminagdo de natureza politica, racial, religiosa, social e de
género que atente contra a liberdade de expressdo, de atividade intelectual,
artistica, moral ou bons costumes.

Seletiva recepgdo de acervos doados ao ICEV, com a fipalidade de evi
descaracterizac¢do das finalidades propostas.




CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

SEGAO | - CONSIDERAGOES GERAIS

e deveres sem distingdo de qualquer natureza para ser membro assaciado efetivo, que serdo
admitidos, a juizo da diretoria, dentre pessoas iddneas que solicitarem sua inscricdo mediante
preenchimento de ficha de inscricdo onde conste a aceitagdo deste Estatuto.
Art. 72 Poderdo se filiar ao ICEV as pessoas maiores e capazes para os atos da vida civil, que
residlem na drea de atuagdo da entidade, bem como aquelas que exercem atividades
profissionais junto a comunidade e em conformidade com os objetivos estatutarios do ICEV.

§12 A condigdo de associado é intransferivel.
§22 Ninguém sera compelido a associar-se ou a permanecer associado.
Art. 82 O ICEV estabelecera as seguintes categorias de associados:

I Fundadores — os que assinarem a ata de fundagdo do ICEV;

1l Beneméritos — aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir esta distingdo,
espontaneamente ou por proposta da diretoria, em virtude dos relevantes servigos
prestados ao ICEV;

. Honordrios — aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por servigos de
notoriedade prestados a ICEV por proposta da diretoria a Assembleia Geral;

V. Contribuintes — os que pagarem mensalidade estabelecida pela Diretoria;

§12 Os titulos de associados honordrios e beneméritos serdo outorgados pela Assembleia Geral
por proposta da Diretoria observando o limite de trés concessdes durante o Ano Civil para cada
modalidade;

§22 Os associados honordrios e beneméritos sdo isentos do pagamento de anuidade.

s

Art. 92 Os associados tém direitos iguais e a qualidade de associado é intransferivel, ndo
havendo qualquer possibilidade de transmissdo por alienagio, doacdo, heranca, extinguindo-se
os direitos com a morte do associado ou a liquidacdo da pessoa juridica do ICEV.

Art. 10 Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente pelas obrigacdes e
encargos do ICEV.

SECAOII
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art. 11 Sdo direitos dos associados:

l. Votar e ser votado para os cargos eletivos;
. Propor a admissdo de novos associados;
I, Ter acesso aos documentos de prestagdo de contas do ICEV;

V. Recorrer das decisoes da Diretoria; "
V. Frequentar a Sede Social; '
VI. Participar das atividades do ICEV;

Pardgrafo unico: Nenhum associado poderd ser impedido de exercer direito ou fungdo que; Ihg
tenha sido legitimamente conferido, salvo nos casos e pela forma prevjsos na lei ou no Estatpt
Social. ‘




Art. 12 Sdo deveres dos associados:

1.
V.

V.

VL

Cooperar para o desenvolvimento e a realizagdo das atividades do ICEV;
Fazer cumprir este Estatuto Social, as normas do Regimento Interno e as
deliberagdes decorrentes das Assembleias e da Diretoria;

Comparecer as Assembleias Gerais e as reunides a que for convocado;
Aceitar e exercer os cargos e comissdes para o qual for eleito ou designado;
Zelar pelo bom nome da instituigdo;

Zelar pela preservagdo do patriménio da instituigdo.

Paragrafo tinico: O associado membro da Diretoria que faltar por trés reunides consecutivas
ou seis alternadas no ano, sem justificativa, serd automaticamente destituido do seu cargo.

SECAO Il

DA DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 13 A exclusdo de associados se dara por deliberagdo da Diretoria nos seguintes casos:

M.
Iv.

V.

Requerimento por escrito do associado;
Falta de pagamento da contribuicdo;
Superveniéncia de incapacidade civil;
Falecimento;

Demissdo

Art. 14, A demissdo do associado serd admissivel havendo justa causa, assim reconhecida em
procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, nos termos previstos por este

Estatuto.

Paragrafo tinico: Entende-se por justa causa, entre outros:

[l.
V.

N&o cumprir com as obrigagdes que |he forem atribuidas;

Praticar aos que comprometam moralmente o ICEV, denegrindo sua imagem e
reputagdo ou contrarios aos principios e finalidade social da instituigdo;

Proceder com ma administragdo de recursos;

Infringir as demais normas previstas neste Estatuto, na lei, decisdes e/fou
normativos do ICEV.

Art. 15. Caberéd recurso fundamentado a Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias da
comunicagdo da decisdo ao associado demitido/excluido, por meio de requerimento escrito,
com aviso de recebimento, enderegado ao Presidente da Diretoria.

Paragrafo tinico: a exclusdo considerar-se-a definitiva se o associado nédo recorrer no prazo
previsto no caput.

; i
Art. 16 O ICEV é constituldo pelos seguintes érgdos: _
; Assembleia Geral; "N '
RS e,
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CAPITULO NI
DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS
SECAO |

CONSIDERAGCOES GERAIS

Al IR { &)




11, Diretoria;
. Conselho Fiscal;

SECAO I

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 17 O ICEV é constituido, organizado e posto a funcionar por deliberagdo da Assembleia
Geral, érgdo supremo da entidade.

§12 A Assembleia Geral constituir-se-d dos associados em pleno gozo de seus direitos
estatutdrios.

§22 A Assembleia Geral pode ser ordindria ou extraordinaria.
Art. 18 Compete a Assembleia Geral:

l. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social;
1l Alterar o Estatuto Social; i
1l. Eleger e dar posse aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

V. Destituir membros da Diretoria e Conselho Fiscal;

V. Eleger os substitutos da Diretoria e do Conselho Fiscal em caso de vacéancia
definitiva;

VI. Examinar e aprovar as contas anuais;

VIL. Decidir sobre os recursos interpostos pelos associados;

VIl Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens

patrimoniais;
IX. Decidir sohre a dissolugdo do ICEV;
X. Aprovar o regimento interno;
XI. Decidir sobre os outros assuntos de interesse do ICEV;

Art. 19 A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente duas vezes por ano para:

. Apreciar o relatério anual da Diretoria;
Il Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;
Il Deliberar sobre execucdo de Projetos;

Art. 20 A Assembleia Geral realizar-se-a, quando convocada:

1. Pelo Presidente da Diretoria;

Il Pela Diretoria;

. Pelo Conselho Fiscal;

Iv. Por requerimento de 1/5 dos associados em dia com as obrigagGes sociais.

Art. 21 A convocagdo da Assembleia Geral serd feita por meio de edital afixado na sede do ICEV,
por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 10 dias.

§12 A Assembleia Geral podera ser realizada, excepcionalmente, por motivos de forga maior ou
em respeito a normativas de salde publica, através de reunido online, cumpridas as
formalidades descritas no caput deste artigo.

§22 Se ndo houver numero suficiente de associados para a instalagdo da assembleia, o inicio dos
trabalhos ocorrerd trinta minutos apés o horario, em segunda, convocalfo, o numerg de i
associados presentes. \

2l i’z



Diretoria e do Conselho Fiscal e decidir sobre recurso contra exclusio de associado.
SECAO Il
DA DIRETORIA

Art. 23 A Diretoria sera constituida por um presidente, um Vice-Presidente, Primeiro Secretario,
Segundo Secretdrio, Primeiro Tesoureiro e Segundo Tesoureiro.

§12 O Presidente eleito poderd nomear conforme necessidade e conveniéncia:

I Diretor de Eventos;

. Diretor de Planejamento;
Iil. Diretor Cultural;

v, Diretor de Patrimonio;

§22 O mandato da Diretoria serd de 02(dois anos), vedada mais de uma reelei¢do consecutiva
para o mesmo cargo.

§32 Os membros da Diretoria permanecerdo no exercicio de seus cargos até a posse dos novos
membros.

Art. 24 Compete a Diretoria:

). Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social;
. Deliberar sobre a admissdo e demissdo de funcionarios;

. Analisar e aprovar os balancetes contédveis apresentados pela Tesouraria;

V. Elaborar e executar programa anual de atividades;

V. Elaborar e apresentar a Assembleia Geral, o relatério Anual;

VI, Estabelecer o valor da anuidade para os sécios contribuintes;

VIL. Articular-se com instituicdes publicas e privadas para a mtua colaboragdo em
atividades de interesse comum;

VIIl.  Prestar contas da administra¢do, anualmente;

IX. Contratar e demitir funciondrios;

X. Admitir novos associados;

XI. Elaborar Regimento Interno;

Xil. Autorizar o Presidente do ICEV a nomear diretores e comissionados para a plena
realizagdo dos objetivos da entidade;

Xlll.  Convocar a Assembleia Geral.

Art. 25 A Diretoria se reunird, ordinariamente, uma vez por més, para tratar de assuntos
diversos do ICEV e aprovar os balancetes contdbeis mensais e, extraordinariamente, mediante
convocagdo do Presidente, cujas decisdes serdo tomadas por maioria de votos.

Art. 26 Compete ao Presidente:

s Representar o ICEV, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
Il Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

Ml Convocar e presidir a Assembleia Geral;

V. Convocar e presidir reunides da Diretoria;




V. Assinar com o tesoureiro todos os cheques ordens de pagamento e itulos ﬁpﬂm
representem obrigagdes financeiras do ICEV.

Art. 27 Compete ao Vice-Presidente:

L Substituir o Presidente em suas eventuais auséncias e impedimentos;
1. Assumir a fungdo de Presidente, em caso de vacdncia, até o término do mandato;
I, Atender e desempenhar fungdes especiais que lhe forem atribuidas pelo Presidente;

Art. 28 Compete ao Primeiro Secretéario:

l. Dirigir e organizar os servigos de Secretaria e de Administragdo pessoal;

Il Secretariar e lavrar as atas de reuniGes da Diretoria e Assembleia Geral;

M. Elaborar os editais e as pautas das reunifes da Diretoria e da Assembleia Geral;
V. Organizar e manter os arquivos e documentos do ICEV.

Art. 29 Compete ao Segundo Secretario

I Substituir o Primeiro Secretdrio em suas auséncias e impedimentos;

Il. Assumir a funcdo de Primeiro Secretdrio em caso de vacéncia, até o término do
mandato;

. Auxiliar o Primeiro Secretdrio no exercicio de suas fungdes

Art. 30 Compete ao Primeiro Tesoureiro:

l. Orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade do ICEV;

Il Arrecadar e contabilizar as contribuigées dos associados, rendas, auxilios e
donativos mantendo em dia a escrituragdo;

M1l Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

V. Apresentar relatdrio financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

V, Assinar, juntamente com o Presidente, os documentos necessdrios para
pagamentos e remessas de valores;

VL. Apresentar relatério de receita e despesas sempre que forem solicitados;

VII. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

VIII. Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

Art, 31 Compete ao Segundo Tesoureiro:

l. Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
I1. Assumir o mandato do Primeiro Tesoureiro, em caso de vacancia, até o seu término;
1. Prestar, de modo geral, a sua colaboragédo ao Primeiro Tesoureiro.

Art. 32 A critério do Presidente, mediante aprovagdo dos demais membros da diretoria e da
assembleia geral, poderdo ser nomeados Diretores com fung@es especificas, com direito a voto
nas reunides, mandato de dois anos que coincide com o mandato da Diretoria e remuneragdo
nos termos do art. 42, §32 deste Estatuto.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 33. 0 Conselho Fiscal sera constituido por 04 (Quatro) membros eleitos pelaAs BJW leia
Geral, sendo 01 Presidente e 03 Relatores.




Art. 34 Compete ao Conselho Fiscal:

I Fiscalizar a gestdo financeira e administrativa do ICEV, examinando toda a
documentacdo contdbil;

Il. Examinar o balancete apresentado pelo Tesoureiro, emitindo parecer;

Il Apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V. Manifestar-se sobre a aquisi¢do, recebimento e alienagdo de bens;

Paragrafo tnico: O Conselho Fiscal reunir-se-d4 ordinariamente a cada 06 (seis) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

SECAO V
CONSIDERACOES FINAIS

Art. 35 No exercicio da gestdo, deverdo ser observadas as regras e os principios da legislagdo
civil acerca das atribuices e responsabilidades dos seus administradores, considerando
aprovadas as contas em Assembleia Geral Ordinaria, na forma estabelecida neste Estatuto.

Art. 36 O ICEV manterd a escritura¢do de suas receitas, despesas, em livros revestidos de todas
as formas legais que assegurem sua exatiddo e de acordo com as exigéncias legais.

Art. 37 As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos associados, serdo
inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificagdo,
bonificacdo ou vantagem pelo cargo exercido na Diretoria.

Paragrafo Unico: Os Diretores e Conselheiros poderdo desenvolver atividades remuneradas em
Projetos pontuais do ICEV, desde que possuam qualificagdo profissional e académica para tal e
devidamente referendado em Assembleia Geral.

Art. 38 O ICEV ndo distribuird lucros, resultados, dividendos, bonificagdes, partu:lpagoes ou
parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma de pretexto.

Art. 39 A prestacdo de contas da entidade serd rea{izada em observdncia aos principios
fundamentais da contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade, conferindo—lhe
publicidade por meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e
demonstracdes financeiras da entidade, incluindo-se as certidGes negativas de débitos junto ao
INSS e ao FGTS, disponibilizados para exame de qualquer cidaddo.

Art. 40 Poderio ainda, para averiguacdo e certificagdo da lisura e transparéncia, bem como
visando a melhora dos mecanismos de gestdo, ser realizadas auditorias internas ou externas
independentes.

Art. 41 Todos os recursos e bens de origem publica recebidos pelo ICEV observara o Art. 70,
§lnico da Constituigdo Federal para a prestagdo de contas;

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Art. 42 A eleigdo para membros da Diretoria e do Conselho Fiscal dar-se-a
secreta.




Art. 43 Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votantes presentes a
eleigdo.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS

Art. 44 O ICEV se manterd através de contribuicfes dos associados e de outras atividades, sendo
que essas rendas, recursos e eventual resultado operacional, serdo aplicados integralmente na
manutencdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais.

Art. 45 As fontes de recursos para o desenvolvimento e manutengdo do ICEV provem de:

I Receitas decorrentes de seu patrimdnio, mobilidrio e imobilidrio que venha a
possuir e consultorias;

Il Doagdes de qualquer natureza;

M. Auxilios e subvengdes que venha a receber do Poder Publico e/ou Privado;

Iv. Auxilios e contribuig@es de seus associados e benfeitores ou qualquer outra forma
legal de receita, cuja soma constitui o patrimonio social;

V. Como 6rgdo consultor em Projetos e atividades em consondncia com seus objetivos
estatutarios.

VI Eventos realizados em prol da realizagdo de atividades e projetos afins ao objetivo
social;

Paragrafo (nico: Eventuais fontes diversas de obtengdo de recursos deverdo atender ao
principio da legalidade vigente no ordenamento pétrio e serdo submetidas a aprovagdo dos
membros da diretoria e assembleia Geral.

Art. 46 O Patrimdnio do ICEV serd constituido de bens madveis, imdveis, veiculos, semoventes,
ac¢bes e apdlices de divida pablica.

CAPITULO VI
DA REFORMA, DISSOLUGCAO E EXTINGAO DA ICEV

Art. 47 0 Estatuto Social entrard em vigor na data de seu registro em Cartdrio de Registro Civil
das Pessoas Juridicas.

Art. 48 O presente estatuto podera ser reformado, quando a pratica assim o indicar, através de
Assembleia Geral Extraordindria especialmente convocada com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias e com quérum de 2/3 (Dois Tercos) de seus membros.

Art. 49 A dissolugdo do ICEV s6 podera ocorrer:

Il Em virtude da lei emanada do poder competente;
. Por deliberagdo da Assembleia Geral, para este fim, especialmente convocada e
com presenca de 2/3 de seus membros. Seu patrimdnio serd revertido para J

entidade congénere, sem fins lucrativos, com sede no municipio de\Patp Branco;
Ml Em razdo de decisdo judicial transitada e em julgado. ﬁj’f}

\\,\\\



- CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 51 Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco, Estado do Parand, para a discussdo e
solugdo de qualquer divida neste Estatuto Social.

Art. 52 Para fins contabeis, fiscais e de controle do ICEV, o exercicio social se encerra no dia 31
(trinta e um) de cada ano civil.

Art. 53 O presente Estatuto Social foi aprovado pela Assembleia Geral realizada no dia 20 de
abril de 2020 devendo entrar em vigor a partir de seu registro.
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INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA

ANEXO V —~ DECLARAGAO DE CONTRATAGAO DE PARENTES E EMPRESAS

Eu Rogério de Moura lzidoro, presidente da Entidade — Instituto Cultural Educar para a Vida, CPF N2
042.056.018-16, declaro que ndo haverd a contratagdo, com os recursos repassados, de parentes ou

empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto, nem contratard servidor ou

empregado publico.

Maua, ié de }'/HJOS//O de 'b-?/
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ANEXO Il - DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS E RELACAO DE DIRIGENTES (art. 39,
caput, inciso Il e § 52, e art. 34, caput, inciso Vi, da Lei 13.019/2014)

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n? 8.726, de 2016, que a
[identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das

vedagBes previstas no art. 39 da Lei n? 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:
a) Estd regularmente constitulda ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territdrio nacional;
b) Ndo foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

¢) Ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade
da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo de
colaboragdo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observagdo: a presente vedagdo ndo se
aplica as entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o
que devera ser devidamente informado e justificado pela 0SC), sendo vedado que a mesma pessoa figure
no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §59, da Lei

n? 13,019, de 2014);

d) Ndo teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos tltimos cinco anos, observadas as

excegbes previstas no art. 39, caput, inciso 1V, alineas “a” a “c”, da Lei n2 13.019, de 2014;

e) Ndo se encontra submetida aos efeitos das sangGes de suspensdo de participagdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a administragdo, declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com
a administragdo publica, suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com drgdos e entidades da esfera de governo da administragfo publica
sancionadora e, por fim, declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar

parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo;

| = ©
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f) Ndo teve contas de paréeria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de

qualquer esfera da Federagdo, em decisdo Irrecorrivel, nos Gltimos 8 (olto) anos; e

g) Ndo tem entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel
por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei

n2 8.429, de 2 de junho de 1992.

:LACAO NOMINAL DE DIRIGENTES

Nome Cargo Fungdo CPF (n2) RG (n2) Orgéo Expedidor Logradouro Bairro Cidade CEP Telefone Telefone Celular E-mail Nome
Cargo Fungdo CPF (n?) RG (n2?) Orgdo Expedidor Logradouro Bairro Cidade CEP Telefone Telefone Celular E-mail Maud,
de de Representante legal (nome e cargo)
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INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA

Objetivo do Projeto e Parceria
a) Este projeto visa a integragao, socializagdo, educacao e pratica de esportes de criangas e
adolescentes de 08 a 15 anos, regularmente matriculados nas escolas publicas municipais e
estaduais de Pato Branco. O processo de formagéo educacional de criangas e adolescentes tem
se apresentado de forma limitada quando se trata de politicas de esporte, lazer, de salde e de
bem-estar social. O conhecimento da realidade vivenciada no municipio de Pato Branco permitiu
constatar a caréncia de opgoes de lazer e esportes que contribuam para o seu desempenho
escolar e sua condi¢cao de cidadao. A partir de entao, o referido projeto pretende suprir esta

lacuna, oferecendo as criangas e adolescentes, atividades de esporte, recreagéo e lazer,

Por outro lado, & perceptivel a pais e educadores o distanciamento de relagbes interpessoais
atualmente vivenciado por criangas e adolescentes, fruto, da crise sanitaria que o mundo todo
enfrenta no momento e também a facilidade de acesso e uso indiscriminado dos varios recursos
tecnologicos disponiveis para o lazer nessa faixa etaria. Com isso, a integragao face a face com
os demais membros da sociedade fica prejudicada. Neste sentido, a integragéo proposta pelo
projeto pretende fortalecer nas criancas e adolescentes participantes o valor das relagées
humanas. A ambientagéo, a descontragdo e a cooperagao entre participantes, pais, escola e
comunidade & capaz de proporcionar socializagdo, integracao e abertura de novas oportunidades,

através da consolidacao de relagbes permeadas por sentimentos como amizade, carinho e

confianga.
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INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA

Portanto, o Projeto escolinha de futebol, concebe o esporte como principio educador, pautado
nos alicerces da educagao, estabelecidos pela Unesco: Aprender a Conhecer, Aprender a Fazer,
Aprender a Ser e Aprender a Conviver. Nesse sentido, pretende promover o desenvolvimento
integral dos participantes, articulando as diversas manifestagées esportivas ao desenvolvimento

de valores sociais, morais e éticos que propiciem a constru¢ao do ser cidadao.

Execugoes e Agoes
b) FORMA DE EXECUGAO E AGCOES:

As atividades do projeto serdo realizadas as segundas e quartas feiras, (futsal) e tercas e quintas
feiras, (futebol de campo), no periodo da manha das 8h00 as 12h10 e no periodo da tarde, das
13h00 as 17h30min, aos sabados e/ou domingos das 08h00 as 12h00 quando houver

campeonatos internos, externos ou amistosos.

Os beneficiados serdo divididos em turmas de acordo com sua faixa etaria e demanda local. A
execucao das atividades para criangas e adolescentes sera realizada durante o dia nos periodos

da manhéa e tarde. Abaixo a caracterizagdao de cada turma e a respectiva capacidade de

atendimento total:
07 a 08 anos - Categoria Sub 08 - Futsal (130 vagas)
09 e 10 anos - Categoria Sub 10 — Futsal (130 vagas)

11 e 12 anos - Categoria Sub 12 — Futsal (130 vagas)
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13 e 14 anos - Categoria Sub 14 — Futsal (130 vagas)

15 a 17 anos - Categoria Sub 17 - Futsal (130 vagas)

07 e 08 anos - Categoria Sub 08 — Futebol (130 vagas)

09 e 10 anos - Categoria Sub 10 - Futebol (130 vagas)

11 e 12 anos - Categoria Sub 12 - Futebol (130 vagas)

13 e 14 anos - Categoria Sub 14 - Futebol (130 vagas)

15 a 17 anos - Categoria Sub 17 — Futebol (130 vagas)

Totalizando 1300 alunos, incluindo alunos com deficiéncia (PCD)

HORARIO E FORMATO DAS ATIVIDADES, FUTEBOL DE CAMPO E FUTSAL

As aulas de futsal serdo ministradas pelos professores duas vezes por semana e terdo duragéo

de 50 minutos.

As atividades serao realizadas nas quadras das dependéncias dos locais citados no projeto da

Secretaria de Esportes, com medidas aptas para a pratica desse desporto.
Grade horaria: Segunda -feira ( Futsal )
08:h00 - 08h50 |Sub - 08 Turma manha

08h50 - 09h40 | Sub -10 Turma manhé
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09h40 - 10h30 | Sub -12 Turma manha
10h:30 - 11h20 | Sub -14 Turma manha
11h20 - 12h10 | Sub -17 Turma manha
13h30 - 14h20 |Sub - 08 Turma tarde
14h20 — 15h10 | Sub -10 Turma tarde
15h10 — 16h00 | Sub -12 Turma tarde
16h00 — 16h50 | Sub -14 Turma tarde
16h50 — 17h40 | Sub -17 Turma tarde
Grade horaria: Quarta -feira ( Futsal )
08:h00 - 08h50 |Sub - 08 Turma manha
08h50 - 09h40 |Sub - 10 Turma manha
09h40 - 10h30 |Sub - 12 Turma manha
10h:30 - 11h20 |Sub - 14 Turma manha
11h20 - 12h10 |Sub - 17 Turma manha
13h30 - 14h20 |Sub - 08 Turma tarde
14h20 - 15h10 |Sub - 10 Turma tarde

15h10 - 16h00 |Sub - 12 Turma tarde

INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA
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16h00 - 16h50 |Sub - 14 Turma tarde

16h50 - 17h40 |Sub - 17 Turma tarde

Grade horaria: Sabado ( Futsal )

08h00 - 08h50 |Sub -08

08h50 - 09h40 |Sub -10

09h40 - 10h30 |Sub -12

10h30 - 11h20 |Sub -14

11h20 - 12h10 [Sub -17

Sabados e/ou Domingos Participagdo em eventos, festivais, amistosos ou similares.
FUTEBOL.:

As aulas de futsal serdo ministradas pelos professores duas vezes por semana e terdo duragéo

de 90 minutos.

As atividades seréo realizadas nos campos das dependéncias dos locais citados no projeto da

Secretaria de Esportes, com medidas aptas para a pratica desse desporto.
Grade horaria: Terga -feira ( Futebol )

08h00 - 09h30 [Sub - 08 Turma manha



09h30 - 11h00 [Sub -10 Turma manhéa
13h00 - 14h30 |Sub -12 Turma manha
14h30 - 16h00 |Sub - 14 Turma tarde
16h00 — 17h30 | Sub -17 Turma tarde
Grade horaria: Quinta -feira ( Futebol )
08h00 — 09h30 |Sub - 08 Turma manhé
09h30 — 11h00-] Sub -10 Turma manhé
13h00 — 14h30 | Sub -12 Turma manha
14h30 — 16h00 |Sub - 14 Turma tarde

16h00 — 17h30 | Sub -17 Turma tarde

Grade horaria: Sabado ( Futebol )

08h00 — 09h30 |Sub - 08 Turma manha
09h30 — 11h00 | Sub -10 Turma manha
13h00 — 14h30 |Sub -12 Turma manha

14h30 — 16h00 | Sub - 14 Turma tarde

INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA
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16h00 — 17h30 | Sub -17 Turma tarde

Sabados e/ou Domingos Participacao em eventos, festivais, amistosos ou similares.

EQUIPE TECNICA E SERVICOS

Serao 04 (quatro) profissionais relacionados diretamente ao projeto:

1)  Supervisor recursos e planejamento do projeto. Sera este o principal colaborador no ambito
do planejamento e execugédo do projeto, acompanhando todas as ac¢des e realizando reunioes

pontuais para avaliagao de resultados.

2) Coordenador Pedagoégico desempenhar a fungdo. Responsavel pela coordenagéo técnica do
projeto, com planejamento de aulas, desenvolvimento de conteudo, acompanhamento da

execugao direta do projeto e compilagéo de relatérios.

3) Professores de Futebol e Futsal, 06 Profissionais Educacao Fisica habilitados para a funcéao
com experiéncia comprovada via curriculo. Serdo responsaveis por ministrar as atividades do

projeto, desenvolver contetidos relatérios dos beneficiarios.

Disposicao dos profissionais: Profissional formado em Educagdo Fisica ou com registro no

Conselho Regional de Educagéao Fisica, responsavel pela gestdo do Profissional habilitado.

LOCAL DE EXECUGAO

A atividade do projeto é realizada no campo da liga de futebol de Pato Branco, chacara bela

vista. .

Metas Qualitativas e Quantitativas

METAS QUALITATIVAS
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1. Promover a inclusdo social, através da pratica esportiva, e da promogao a salde, de
criangas e adolescentes na faixa etaria de 08 a 15 anos, em situagdo de risco social,
regularmente matriculadas em escolas publicas do municipio de Pato Branco.

Indicador de resultado: % de participagédo efetiva das criangas e adolescentes do Projeto em
acoes efou atividades promovidas pelo grupo social (escola, bairro, associagbes, entidades
religiosas) ao qual pertencem.

Meios de verificagdo: entrevista com os participantes, seus pais, educadores e lideres de

comunidade.

2. Colaborar na superagdo de problemas como a marginalizagdo, o uso de drogas e da
violéncia e a evaséo escolar, de criangas e adolescentes na faixa etaria de 08 a 15 anos, em
situacao de risco social, regularmente matriculadas em escolas publicas e municipais de PATO
BRANCO.

Indicador de resultado: indice de envolvimento das criangas e adolescentes participantes do
Projeto em situagdes de conflito social; frequéncia as aulas das criangas e adolescentes
participantes do Projeto.

Meios de verificagdo: entrevistas com pais, educadores, lideres de Comunidade, conselho tutelar;
boletins de ocorréncia de érgaos ligados a Seguranga Publica; livro de registro de frequéncia das

escolas; observacao continuada dos participantes do Projeto pela equipe pedagdgica.

- METAS QUANTITATIVAS

1. Promover a participagdo de 100 (CEM) criangas e adolescentes matriculadas nas escolas
publicas do municipio e estadual de Pato Branco, nas atividades esportivas, de promogéo a
saude, de criangas e adolescentes na faixa etaria de 08 a 15 anos, em situagao de risco social,

regularmente matriculados em escolas publicas e municipal de PATO BRANCO.

2. Para o bem-estar social ofertadas pelo Projeto.
Indicador de resultado: % dos participantes com indice de frequéncia as atividades do Projeto

superior a 75% ao longo do ano
Meios de verificagédo: lista de presenca nas atividades do Projeto.
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3. Fomentar a gestéo participativa do projeto, pelo envolvimento das criangas e adolescentes,
suas familias e a escola em atividades de avaliacao e redirecionamento das praticas propostas.

Indicador de resultado: indice de participagédo das criangas e adolescentes, pais e representantes
das escolas em reunibes de avaliagdo do Projeto; % de medidas redirecionado as
atividades/metodologia do Projeto sugeridas pelos participantes, pais e representantes das

escolas.
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Oficio n2 10/2021 Pato Branco, 05 de outubro de 2021.

De: Rogério de Moura Izidoro.
Presidente do Instituto Cultural Educar para a Vida;

Para: Ao Sr. Excelentissimos Senhores Helio Wirbiski Superintendente Geral do Esporte,
Walmir Matos, Diretor Presidente da Parand Esporte.

Secretario Municipal de Esporte e Lazer — CMDDCA;

Assunto: Edital de Chamamento Publico n? 003/2021

Prezado Sr. Secretario

O Instituto Cultural Educar para a Vida, pessoa juridica de direito privado, constituido na
modalidade de associagdo sem fins lucrativos vem, respeitosamente, através de seu Presidente, Rogério de

Moura Isidoro, subscrito, atenciosamente pedir materiais esportivos.

Certo de sua atengdo, renovo manifestagées de apreco e consideragao.
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Cordialmente, Rogério de Moura lzidoro

Curriculo: Rogério de Moura lzidoro.

eEstado civil: Casado.
eNacionalidade: Brasileiro.
eNaturalidade: Sao Paulo

eldade: 58 anos.

eEndereco: Rua Timbira n? 252, Bairro Menino Deus.
eCidade: Pato Branco — Pr.

eFone: (46) 3224-6639

eCelular: (46) 9108 9558

eCPF: 042.056.018-16
eE-mail:regerio-izidoro@hotmail.com
eRG: 10.010.634-5

eCREF: 0-11250

FORMAGAO.

eEnsino Fundamental: E. E. Antonio Prado Junior.

eEnsino Médio: Colégio Humberto de Campos.

eEnsino Superior: 1993 UNIFEC — Universidade de Formagdo, Educagao e Cultura, Licenciatura em Estudos
Sociais: 1998 — UNIBAN — Universidade Bandeirantes de Sdo Paulo: Habilitagdo em Histéria (Licenciatura
Plena): 2003: Faculdade de EDUCACAO Sdo Luiz de Jaboticabal, Pés- Graduagdo em Geografia: 2006.
FADEP - Faculdade de Pato Branco — Parana. Curso: Educagdo Fisica: 2007 — UNICS Centro Universitario
Diocesano do Sudoeste do Parana, Pés- Graduagdo, Lato Censo, em Educac¢do Fisica: Treinamento
Desportivo. Pds-Graduado em Fisiologia do Exercicio, FADEP — Faculdade de Pato Branco.

©2007: Concursado e m Educagdo Fisica pelo Estado do Parana.

2010 — FADEP Curso de Direito (cursando).

Experiéncia Profissional:
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01984 a 1985 — E. C. Santo André.
Funcgdo: Atleta profissional .

21986 a 1987 — E. C Pato Branco
Funcgdo: Atleta profissional.

Fone: (46) 3224 — 3444

21988 a 1989 — Cruzeiro E. C.
Fungdo: Atleta profissional

Fone: (011) 4545 — 2200

01990 a 1992 - Projeto Profic, Secretaria de Estado de Sao Paulo.
Fungdo: Professor

Fone: (011) 4545 32 22
Prefeitura Municipal de Maua.
Fungdo: Técnico Desportivo.
Fone: (011) 4555 - 5100

eProfessor QPM -SEED Parana.
eCursando Direito

e Coordenador de Esportes da AABB

Cordialmente, Rogério de Moura lzidoro
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INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA

RELATORIO DE PROJETOS ~ ICEV

° Live solidaria em prol dos projetos desenvolvidos pelo ICEV,
participacdo dos cantores Jackson Lima, Daniel Marafao e o Grupo Trio da Terra. Dia 11 de
setembro de 2020
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° Atividades da orquestra que ocorrem de maneira online por conta da

pandemia, as criangas participaram das aulas remotas. O Projeto busca criar oportunidades
para os alunos ampliarem o contato com a musica erudita e popular de Orquestra.




° O projeto horta nas escolas foi criado para incentivar os alunos a terem
uma alimentagdo saudavel e plantarem o préprio alimento. Ocorre em dois colégios da rede

publica e contempla também a comunidade em que estdo inseridos.

o O brechd solidario ocorreu no dia 07 de agosto de 2021, com intuito de
arrecadar fundos para manter os projetos do Instituto através de roupas de doadas. Valores

de venda simbolicos.
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INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA

o Atividades e ensaios do coral ICEV. (anterior a pandemia).

o O Projeto Coral ICEV vem sendo realizado em parceria com a Escola
Ruy Barbosa visando a iniciagdo musical de jovens e adolescentes. Os jovens ja realizaram
apresentagoes no Teatro SESI no ano de 2019,

N/



INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA

° Atividades esportivas com o Professor Rogério como natagdo, futebol
além de dinamicas de interagdo entre os alunos visando incrementar a pratica de atividades
fisicas.
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o O projeto 100 Cestas de Natal, teve intuito de proporcionar um momento

tnico em familias carentes, com apoio da Orquestra Sanfénica de Pato Branco para alcangar

o maximo de cestas, a entrega teve participagdo do Papai Noel e ocorreu nos Bairros mais
necessitados de Pato Branco.
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MINISTERIO DA CIDADANIA
PRONAC: 210077 - INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA - ICEV: OFICINA E ESPETACULO DE MUSICA
INSTRUMENTAL
PROPONENTE: INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA - ICEV

DADOS DO PROPONENTE
rIdentificagio—— -~ s S st : i

CNPJ/CPF Proponente Tipo de Pessoa ;
37.555.339/0001-64 INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA - ICEV Pessoa Juridica

? Endereco e s S g = G B i oy i S s i 5

Logradouro Cidade UF CEP

Timbiras - Menino Deus Pato Br;mco PR 85,502-080 ‘
| !

;Telefone(s) e S

Tipo UF DDD Nimero Divulgar
Comercial Parané 46 9929--923 Nao

E-mail(s) — S— : ———

Tipo E-mail
Email Institucional DIRETORIAICEV@GMAIL,COM

Natureza Esfera Administragdo Fins Lucrativos

' | Privado Dados ndo informados! Dados ndo informados! Sem Fins Lucrativos

. Dirigentes

CPF Nome
042.056.018-16 Rogério de Moura lzidério

PROJETO CULTURAL
. Identificagdo

PRONAC | Nome do Projeto

INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA - ICEV: oficina e espetaculo de musica
instrumental

210077

UF | Mecanismo Area

| Cultural | S€8mento Pracesso Enquadramento
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[ | | I treinamento de pessoal [72 ’

~Localizagéo atual do Projeto — — -
| Localizagdo i
(A localizagdo atual do projeto s6 sera alterada apés o recebimento do projeto na unidade destino. ) :
| SEFIC |
; Situagdo - : sees = :
| i

Dt.Situagdo | Situacéo Providéncia Tomada l
3 11/01/2021 BO4 - Projeto em avaliagao Proposta transformada em projeto e encaminhado para :
; documental assinatura. :

Valores do Projaip - L T

Solicitado | Outras Fontes |VI.Proposta (C = A + | Aprovado | VI.Projeto (E = B + | Vl. Captado
w e B) (D) D) (E) |
139.953,33 | 0,00 139.953,33 0,00 0,00 0,00 [
 Ultima tramitagéo ;
¢ | Emissor Dt.Envio Receptor Dt.Recebimento | Estado Destino ‘
Dados ndo Dados néo Dados ndo Dados ndo Dados nio Dados ndo
informados! informados! informados! informados! informados! informados!
| | Despacho
" | Dados ndo informados! ]
 Sintese : -

- |
Esse projeto visa realizar uma oficina de musica e a produgdo de espetdculos de musica (instrumental).
[ | O Projeto prevé ainda, agées formativas de contrapartidas sociais no farmato de workshop com vistas a
' |interagdo com criangas e adolescentes, formagéo de piblico para o espeticulo e a continuidade das
agoes e projetos que o ICEV realiza.

‘Objetivo

Objetivos Gerais

Realizar uma oficina e a produgédo de espetaculo de musica (instrumental) a fim de contribui
para preservacdo das tradigdes da localidade, promovendo interacdo e disseminando a produgdo
artistica musical;

Distribuir gratuitamente os produtos do projeto viabilizando formas de acessibilidade e a i
democratizagao do acesso dos participantes da iniciativa;

Envolver nas agdes de contrapartidas sociais alunos e professores das escolas publicas;

Dinamizar novas formas de expressdo musical e intelectual para novos caminhos de insergao e
participacdo social de criangas e adolescentes, bem como a formagéo de uma Banda Filarmonica; !

Promover apresentagoes dos talentos em formagao nas oficinas.
|| Objetivos Especificos

Realizar 04 workshops de a¢des formativas de contrapartidas sociais, com duragao de 120
minutos cada, para mais de 300 participantes.

Realizar M oficina cultural de musica instrumental. durante 17 meses nara no minimn 16
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Produzir um espetéaculo de misica e/ou canto a fim de promover o fortalecimento da identidade
cultural e da cidadania, bem como desenvolver, preservar e disseminar a pradugéo artistica e musical;

- Justificativa e e e e |

Esta iniciativa tem por finalidade realizar uma oficina e a producao de espetaculo de misica
(instrumental) a fim de contribui para preservacio das tradi¢es da localidade, bem como a promogao,
interagao e disseminacéo da produgao artistica musical. Visa também dinamizar novas formas de
expressao musical e intelectual para novos caminhos de insergao e participagao social de criangas e
adolescentes e promover apresentagdes dos talentos em formagao nas oficinas.

O Instituto Cultural Educar para a Vida (ICEV) foi criado em 27 de abril de 2020 por um grupo de
agentes comunitarios/voluntarios envolvidos com projetos e programas socioculturais realizados na
cidade de Pato Branco/PR. E uma entidade de direito privado, sem fins lucrativos, que tem entre as
principais finalidades: promover agdes de educagao complementar de jovens, adultos e idosos através
de processos formativos, desenvolvidos a partir da vida familiar, conivéncia humana e outros...; Visa
também desenvolver agoes formativas que primem pela valorizagdo da cultura, sustentabilidade,
cidadania, defesa e conservagdo do patrimdnio histérico e artistico, musica, folclore, desporto e das |
relagdes humanas com o ambiente e a sociedade, |

Nesse sentido e para a continuidade dessas agoes formativas de transformagdo social por meio da
musica, necessitamos do apoio da Lei de Incentivo a Cultura por meio do Programa Nacional de Apoio a
Cultura (Pronac), com a finalidade de captar os recursos necessarios para a continuidade da oficina e
apresentacao de espetaculo musical que realizamos no ICEV. A proposta enquadra-se nos incisos | e |l do
artigo 1° da Lei 8.313/91:

I - contribuir para facilitar, a todos, os meios para o livre acesso s fontes da cultura e o pleno exercicio
dos direitos culturais;

Il - promover e estimular a regionalizagdo da produgéo cultural e artistica brasileira, com valorizacdo
de recursos humanos e contelidos locais;

Além disso, o projeto prevé o alcance dos objetivos listados nos incisos II, 1l e V do Art. 3° da referida
lei:

1l - fomento a produgao cultural e artistica, mediante:
¢) realizagao de exposices, festivais de arte, espetéculos de artes cénicas, de musica e de folclore
Il - preservagao e difusdo do patrimonio artistico, cultural e histérico, mediante:

a) construgao, formacgao, organizagao, manutengao, ampliagdo e equipamento de museus, bibliotecas,
arquivos e outras organizagdes culturais, bem como de suas colegées e acervos; i

V - estimulo ao conhecimento dos bens e valores culturais, mediante:

a)  distribuicdo gratuita e publica de ingressos para espetaculos culturais e artisticos;

- Acessibilidade A NP e T g

As etapas de execucdo da proposta serdo realizadas em locais e ambientes com acessibilidade fisica e
de conteudo para cadeirante, idosos, criangas e pessoas portadoras de necessidades especiais, auditiva
e visual, conforme a legislagdo vigente prevé (Lel n. 13.146/2015 e o Decreto n. 9.404/2018). Na
sequencia apresentamos o detalhamento das medidas que serdo adotadas para promover o acesso ao
contetdo de cada produto:

OFICINAS
- Acessibilidade Fisica |

0 local onde irdo acontecer as oficinas de misica e canto sdo acessiveis de acordo com a legislacao
vigente contendo rampa de acesso, sinalizacdo e banheiro adaptado para portadores de necessidades
especiais

- Acessibilidade para deficientes visuais

Caso haja participagdo de deficientes visuais na oficina, a apostila e os conteldos serdo viabilizados por
meio de Audiodescricdo e/ou orientagéo individual.

- Acessibilidade para deficientes auditivos
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Caso haja participacio de deficientes auditivos na oficina, sera viabilizada a contratacdo COM recursos
préprios e/ou parceria de um interprete em libras para auxiliar na comunicacao e transmissao das
informagdes aos participantes.

ESPETACULO DE MUSICA
- Acessibilidade Fisica

0 local onde ird acontecer o espetaculo de misica é acessivel de acordo com a legislagao vigente, ]
contendo rampa de acesso, sinalizagdo e banheiro adaptado para portadaores de necessidades especiais. |
Até o momento listamos dois auditérios - Sesc e Unidep - sendo que um deles serd o local da

apresentacao do espetaculo. i

- Acessibilidade para deficientes visuais |

0 espetédculo de musica contard com um roteiro em braile, permitindo assim a inclusdo dos deficientes
visuais.

- Acessibilidade para deficientes auditivos

0 espetaculo de misica contara com um interprete em libras para auxiliar na comunicagéao e |
transmissdo das informagdes aos deficientes auditivos. {

CONTRAPARTIDAS SOCIAIS |
- Acessibilidade Fisica |

.| Os locais (Escolas piblicas) onde irdo acontecer as agdes formativas de contrapartidas sociais sdo
| | acessiveis de acordo com a legislagao vigente, contendo rampa de acesso, sinalizagdo e banheiro
adaptado para portadores de necessidades especiais.

i | - Acessibilidade para deficientes visuais

As agdes formativas de contrapartidas sociais serrao narradas, permitindo assim a inclusao dos
deficientes visuais.

I | - Acessibilidade para deficientes auditivos

As agdes formativas de contrapartidas sociais terdo um interprete em libras para auxiliar na
comunicagao e transmissao das informacgdes aos deficientes auditivos.

“Democratizagho de Acesso - - oo I T

Atendendo aos critérios de distribuicao indicados no artigo 21 da IN n. 02/2019 serao adotadas:

Para o produto CONTRAPARTIDAS SOCIAIS, as medidas descritas no inciso lll - disponibilizar, na Internet,
registros audiovisuais dos espetaculos, das exposigdes, das atividades de ensino e de outros eventos de
carater presencial, sem prejuizo do disposto no § 2° do art. 22.

Para o produto OFICINAS, as medidas descritas no inciso lll - disponibilizar, na Internet, registros
audiovisuais dos espetaculos, das exposicdes, das atividades de ensino e de outros eventos de carater
presencial, sem prejuizo do disposto no § 2° do art. 22.

Para o produto ESPETACULO, as medidas descritas no inciso Il - disponibilizar, na Intemet, registros
audiovisuais dos espetéculos, das exposi¢des, das atividades de ensino e de outros eventos de carater
presencial, sem prejuizo do disposto no § 2° do art. 22.

Salientamos também que os produtos e agoes geradas com a concretizagdo do projeto, serdo realizados
em espagos publicos fechados - auditérios e gindsios das instituigdes parceiras - com entrada franca.

~Etapa de Trabalho- -~ e T e

" | PRE-PRODUGAO - Duragdo 5 meses
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| | Cadastro e acompanhamento do projeto no Salic Web

! | Planejar a captagdo de recursos

i | Planejamento das etapas de execugdo do projeto

Contratacdo e viabilizagdo das equipes de trabalho e dos apoiadores
Realizacé@o das palestras/agdes formativas de contrapartidas sociais ;
Divulgacdo do projeto i
Inscrigio dos alunos para participar das oficinas de musica e canto. |

PRODUCAO - Duracéo 12 meses

Realizacao das oficinas

Contratacéo dos servicos para realizacio do espetaculo de musica :
Preparacéo e producdo dos cenarios para o espetaculo :
Ensaios para realizacio do espetaculo
Divulgagao do projeto

POS-PRODUGAO - Duragdo 3 meses

Elaboragdo do Relatério de execugéo do projeto
Prestagao de contas ao Patrocinador e ao Minc

- Ficha Técnica : AR A e 3 P A N S 17 Y | I

Instituto Cultural Educar para a Vida (ICEV) - Coordenagao administrativa e Contrapartidas Sociais

O Instituto Cultural Educar para a Vida (ICEV) foi criado em 27 de abril de 2020 por um grupo de |
agentes comunitérios envolvidos com projetos e programas socioculturais que eram realizados na ;
cidade de Pato Branco/PR. E uma entidade de direito privado, sem fins lucrativos, que tem entre as {
principais finalidades: promover agdes de educacdo complementar de jovens, adultos e idosos através
de processos formativos desenvolvidos a partir da vida familiar, conivéncia humana e outros...; Visa

! | também desenvolver agées formativas que primem pela valorizagdo da cultura, sustentabilidade, i
.| cidadania, defesa e conservacgdo do patrimonio histérico e artistico, musica, folclore, desporto e das i
¢ | relagdes humanas com o ambiente e a sociedade. Mais informagdes podem ser consultadas no site: w
i | https://www.icevcultura.org/ ou na fanpage: https://www.facebook.com/icevcultura

Evandro Luiz Batista - Oficinas de Misica Instrumental e Produgio do Espetéculo

Pedagogo com habilitacdo em Orientagao Educacional do Ensino Fundamental e Médio e Docente das :
;| Matérias do Ensino Médio. Formado pelas Faculdades Catélicas do Sudoestes (UNICS); Pés Graduado em |
| Supervisdo e Orientagdo Educacional para UNINTER. Bacharel em Licenciatura em Misica Faculdade i
¢ | Claretiano. Comendador da Ordem Maestro Carlos Gomes pela SBACE (Sociedade Brasileira de Arte e
|| Cultura)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA:Professor Pedagogo do Colégio Estadual Castelo Branco de Bom
Sucesso do Sul - PR; Professor de Musicalizagao Infantil e Regente do Coral Vicentino Nossa Senhora das
I | Gragas; Professor de Musicaliza¢ao Infantil do Colégio das Irmas Catequistas de Santana de Pato Branco;
| | Professor de Misica do Grémio Industrial Pato Branquense (violdo); Maestro Regente da Orquestra

{ | Municipal de Dois Vizinhos; Professor de Violino, Viola Cléassica, Violdo e Violoncelo (método Suzuki) do

. | Depto de Cultura de Dois Vizinhos; Maestro Arranjador do Quarteto de Cordas G4STRINGS de Pato

. | Branco; Professor e Maestro da Orquestra de Cordas da Cidade de Veré ; Professor de Violino e Viola do
Instituto Prosdocimo Guerra Theophilo Petrycoski Maestro da Orquestra de Camara dos Instituto
Prosdécimo Guerra e Thedphilo Petrycoski; Aluno de Violino do Professor Marco Damm - Professor da
EMBAP - PR Professor de Violino e Viola do Festival Internacional de Musica de Francisco Beltrao - Pr;
Maestro do Coral e orquestra do Festival Internacional de Mlsica Sonata de Francisco Beltrao; Misico da
5 grguestra de Camara de Cascavel; Maestro Produtor do Projeto Concertos para a Juventude - PROFICE
i 5

CATAVENTO GESTAO E PRODUGAO CULTURAL - preparacéo de documentos de apoio administrativo e
contrapartidas sociais

i | Alicercada na experiéncia profissional e atuacédo sociocultural da Arte Educadora Carmen Tereza Salvini,
da Produtora Cultural e Historiadora Fernanda Ben e do Musedlogo Idemar Ghizzo, a Empresa é
referéncia regional na elaboragdo e gestdo de projetos culturais e captagdo de recursos. Realizamos
pesquisa e preservagao do Patrimdnio Cultural, Fortalecimento e sustentabilidade do terceiro setor,
Produgéo audiovisual e impressos, Exposi¢des de Artes, Espetédculos artisticos e culturais, Educagao
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culturais devem ser realizados de maneira sustentdvel, com foco no desenvolvimento humano”. Nos
Ultimos anos elaboramos, e provamos e participamos da realizagdo de: 16 projetos do Edital Elisabete
Anderle de Estimulo a Cultura - FCC; 03 projetos do Instituto do Patrimdnio Histérico e Artistico
Nacional - IPHAN; 06 projetos do Instituto Brasileiro de Museus - IBRAM; 12 projetos da Secretaria
Estadual de Turismo, Cultura e Esportes - SOL; 16 projetos - Ministério da Cultura e Lei de Incentivo -
MINC, além de varias produgdes de: Cartilhas de apoio didatico; Documentarios; Exposi¢des de arte ;
Planos Municipais de Cultura e Implantagdo de Museus. Nossa equipe € multidisciplinar, experiente,
dinamica, com profissionais que atuam ha mais de 10 anos no campo da produgdo cultural. Para mais
informagdes acessar o site: www.cataventoproducaocultural.com.br

‘ Sinopﬁe de obra

Oficinas

i | Realizar 01 oficina de musica instrumental, semanal, para no minimo 16 participantes, acima de 12
i | anos. Os participantes da Oficina seréo credenciados por meio de Edital de Chamamento Piiblico, no
|| qual serdo estabelecidos os critérios de selegdo,

! | Contrapartidas Sociais

| | Os 04 workshop de agdes formativas de contrapartidas sociais, com duragéo de 120 minutos cada, serdo
ministradas a professores e alunos das instituicdes piblicas de ensino da cidade de Pato Branco, Parana.
Na ocasido serdo apresentadas as etapas de realizagdo do projeto, as atividades que sao realizadas pelo
ICEV, apresentagdes de musica instrumental por participantes das oficinas e demonstragdes da
importancia da misica para inclusdo sociocultural de criangas e adolescentes.

Espetaculo de Misica

Producao de um espetaculo de misica instrumental com os participantes das oficinas, alunos e
parceiros do Instituto Cultural Educar para a Vida, a fim de dinamizar no fortalecimento da identidade
cultural e da cidadania, bem como preservar a cultura local e regional. Os integrantes do espetéculo
ndo cobrardo caché de apresentagio e participardo de forma voluntaria, tendo em vista que o
conhecimento socializado nas oficinas foram ofertados gratuitamente.

_Impacto Ambiental

| )

 Especificagdes técnicas do produto- -

Se continuar as medidas restritivas da pandemia (Covid 19), pretendemos realizar as oficinas e as agoes
formativas de contrapartidas sociais no formato on line e o espetaculo tera realizado via transmissdo ao
vivo.

- Outras Informagdes

Oficinas

| |- 02 horas/aula com duragdo de 50 minutos cada, semanal, milsica instrumental para no minimo 16
- | participantes.

- Plblico alvo: estudantes nas idades juvenil e adulta

- Tema: Do Erudito ao Popular, uma trajetoria musical. Construgao de repertdrio erudito instrumental,
com enfoque nos ensaios, apresentagdes e no espetaculo final.

- Local: a definir
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Contrapartidas Sociais

- 04 workshop de socializagao do projeto, com duragdo de 120 minutos cada ,
" | - Pablico alvo: estudantes e professores da rede plblica de ensino

- Tema: As etapas de realizagao do projeto, as atividades que sao realizadas pelo ICEV, apresentagoes
de musica instrumental por participantes das oficinas e demonstragdes da importancia da misica para
inclusdo sociocultural de criangas e adolescentes,

- Local: Auditorio da Escola

Espetaculo de Misica

' |- Tema: a definir

- Classificagéo: Livre
- Tempo de duragao: 40 minutos
' | - Local: Auditério do Sesi ou Unidep

- Piblico alvo: estudantes, professores da rede piblica de ensino e a comunidade em geral.

; Divulgacédo- : a , e e

Dados ndo informados!

: Local de realizagéo

Pais UF Cidade
Brasil Parana Pato Branco

Periodo de realizagdo -~ ,

i

Data de Inicio Data de Término !

o032 31/10/2022 ;
'D_e'slo':amento SRR - Shes— :

Dados ndo informados!

iPlano de Distribui¢go— — e S e et ' )

PRODUTO |
Curso / Oficina / Estagio (principal)

' | Logomarca

Total para Venda Preco Unitarlo (R$)

i | Distribuigio Gratulta (Qtde) (Qtde)
a‘

Divulgacdo | Patrocinador | Beneficifirios | Produzida ||| Normal | Promocional || | Normal | Promacional
1 1 14 16 0 0 0,00 0,00

Raraita Pravicta (RS Tntal Raraita Pravicta (RQ)



14/01/2021 salic.cultura.gov.briconsultardadosprojeto/imprimir-projeto

Normal  |Promocional  |Prevista Total Receita Prevista (R$) ;
0,00 0,00 0,00 0,00
PRODUTO e o - -
Espetaculo de Artes Cénicas
| | Logomarca
| Distribuicio Gratuita (Qtde) '('g::‘e‘;m Veena Prego Unitdrio (R$) | |
Divulgagéo | Patrocinador | Benefici&rios | Produzida | || Normal | Promocional || | Normal | Promocional
180 180 1440 1800 0 0 0,00 0,00
' | Receita Prevista (R$) Total Receita Prevista (R$)
Normal Promocional Prevista Total Receita Prevista (R$) 7
0,00 0,00 0,00 0,00 |
|
" [PrODUTO i
- | Contrapartidas Sociais
' | Logomarca
Distribuigéio Gratuita (Qtde) {a::g;m venda Prego Unitério (RS)
Divulgacdo | Patrocinador | Beneficidrios | Produzida | | | Normal | Promocional ||| Normal | Promocional
30 30 240 300 (] 0 0,00 |0,00
Receita Prevista (R$) Total Receita Prevista (R$)
Normal I;;c—:modnnal Prevista Total Receita Prevista (R$)
0,00 0,00 0,00 0,00

Incentivo Fiscal Federal
Espetaculo de Artes Cénicas

1 - Pré-Produgdo / Preparacgdo

PR - Pato Branco

ITEM DIAS | QTDE | 0COR. | & VL JUSTIF. DO

UNITARIO | SOLICITADO | PROPONENTE
q Cenografia/material/confec¢do |30 |1 1 3.000,00 | 3.000,00
2 | Coordenagdo artistica 90 |1 1 5.000,00 |5.000,00
3 Locacao de teatro 5 9 1 2.000,00 |(2.000,00
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salic.cultura.gov.br/consultardadosprojeto/imprimir-projeto
Total da UF 10.000,00
Total da Etapa 10.000,00
2 - Producédo / Execugdo
PR - Pato Branco
ITEM DIAS | QTDE |OCOR. |VL.UNITARIO |VL.soLiciTaDo | JoSTIR DO
Assistente de
4 produgéo 60 |2 1 4.000,00 8.000,00
ECAD (caso de o
5 |evento ser abertoe |1 1 1 2.000,00 2.000,00
gratuito)
Locagéo de
Locagao de Equipamentos ?
6 equipamentos ) 1 L 10.000,00 10-000,00 som, luz e técnicos
para o espetaculo
Registro
7 videografico 60 1 1 6.000,00 6.000,00
Total da UF 26.000,00
Total da Etapa 26.000,00
Total da Espetaculo de Artes Cénicas 36.000,00
Curso / Oficina / Estagio
1 - Pré-Producao / Preparacao
PR - Pato Branco
JUSTIF, DO
ITEM DIAS | QTDE | OCOR. | VL. UNITARIO VL. SOLICATADO PROPONENTE
Instrutor de musica
? para as oficinas
8 |Instrutor 365 |1 12 2.000,00 24.000,00 semanats? 19
meses
Locagéo de espago,
sala para
9 | Locagdo de espaco [ 365 |1 12 2.000,00 24.000,00 ensaios/oficinas ?
para as oficinas ? 12
meses
Total da UF 48.000,00

Total da Etapa

48.000,00

2 - Producdo / Execugdo

PR - Pato Branco
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salic.cultura.gov.br/consultardadosprojeto/imprimir-projeto

ITEM DIAS |QTDE | OCOR. |VL.UNITARIO |VL.SOLICITADO | JUSTIF. DO
PROPONENTE
Registro P
Registro Videografico das
10 vﬁigeogréﬁco 35 11 L 8.000,00 8.000,00 oficinas ? gravagdo
e edigao
Total da UF 8.000,00
Total da Etapa 8.000,00
9 - Assessoria Contabil e Juridica
PR - Pato Branco
JUSTIF, DO
ITEM DIAS | QTDE |OCOR. |VL.UNITARIO |VL.SOLICITADO | pRonONENTE
11 | Advogado 10 1 1 750,00 750,00
12 | Contador 10 1 1 1.000,00 1.000,00
Total da UF 1.750,00
Total da Etapa 1.750,00
Total da Curso / Oficina / Estagio 57.750,00
Contrapartidas Sociais
1 - Pré-Producédo / Preparac¢édo
PR - Pato Branco
JUSTIF. DO
ITEM DIAS | QTDE | OCOR. |VL.UNITARIO | VL.SOLICITADO | peomONENTE
Coordenador
Cultura ? para
Coordenador planejamento e
13 Cultural W 1 1 R.000,00 B0 preparacao das
acoes formativas e
culturais
Total da UF 8.000,00
Total da Etapa 8.000,00
2 - Producgao / Execucgao
PR - Pato Branco
N
JUSTIF. DO
ITEM DIAS | QTDE |OCOR. |VL.UNITARIO |VL.SOLICITADO | pRobONENTE
14 | Assistente de 180 |4 1 1.500,00 6.000,00 Assistente de

produgao

Produgao ? para as
acoes de
contrapartidas




14/01/2021 salic.cullura.gov.br/consultardadosprojeto/imprimir-projeto

Registro
Registro R — Vic!eoggéﬂco das
15 ; 180 |1 1 .000, .000, agoes de
videografico contrapartidas
sociais
Total da UF 14.000,00
Total da Etapa 14.000,00
Total da Contrapartidas Sociais 22.000,00
Administracdo do Projeto
10 - Captacao de Recursos
PR - Pato Branco
ITEM DIAS |QTDE |OCOR. |VL.UNITARIO |VL.SOLICITADD | poapoNENTE
Item orgamentario
recalculado
Remuneragéo para automaticamente
16 |captacao de il 1 1 9.155,83 9.155,83 conforme o
recursos percentual
solicitado pelo
proponente
Total da UF 9.155,83
Total da Etapa 9.155,83

8 - Custos Vinculados
PR - Pato Branco

JUSTIF. DO
ITEM DIAS | QTDE | OCOR. |VL.UNITARIO | VL, SOLICITADD PROPONENTE

Item or¢amentario
recalculado
Custos de automaticamente
L Administracao 1 1 1 9.260,00 9.260,00 conforme o
percentual
solicitado pelo
proponente

Item orgamentério
recalculado
automaticamente

Custos de
18 | Divulgacdo 1 1 1 5.787,50 5.787,50 conforme o
percentual
solicitado pelo
proponente
Total da UF 15.047,50

Total da Etapa 15.047,50
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Total da Administracéo do Projeto 24.203,33|
Total do Incentivo Fiscal Federal 139.953,33
Total do Projeto 139.953,33




ATA DE FUNDACAO DO INSTITUTQ
EDUCAR PARA A VIDA - ICEV

Aos 20 dias do més de abril do ano de 2020 (dois mil e vinte), as 16 horas, reumram 56 na
Rua Timbira, n2 252, bairro Menino Deus, no municipio de Pato Branco - PR, com a presenca

dos fundadores, membros efetivos: Vinicius Camargo Zientarski, brasileiro, solteiro,

advogado, inscrito no RG sob o n? 10.610.953-2 e CPF n? 047.885.739-03, residente e
domiciliado na rua Dr. Silvio Vidal 590, Centro, no municipio Pato Branco — PR; Luiz Rogério

Barbosa de Moura Izidoro, brasileiro, solteiro, bancdrio, inscrito no RG sob o n? 10.817.599-0

e CPF 090.531.629-09, residente e domiciliado na Rua Timbira 252, Menino Deus, no

municipio de Pato Branco — PR; Luana Salete Fausto, brasileira, solteira, enfermeira, inscrita

no RG sob o n? 13.574.698-3 e CPF n? 103.420.219-74, residente e domiciliada na Rua

Guarani, n® 27, ap. 302, Centro, no municipio de Pato Branco — PR; Rosemara Camargo

Zientarski, brasileira, casada, professora, inscrita no RG sob o n? 83940980 e CPF n®
562.927.910-68, residente e domiciliada na rua Dr. Silvio Vidal, n2 590, Centro, no municipio

de Pato Branco — PR, Vilmar Zientarski, brasileiro, casado, representante comercial, inscrito

no RG sob o n? e CPF n?, residente e domiciliado na Rua Dr. Silvio Vidal n 590, Centro, no

municipio de Pato Branco — PR, Andrea Luiza Barbosa de Moura lzidoro, brasileira, casada,
professora, inscrita no RG sob o n? 44703033 e CPF n? 663.429.969-20, residente e
domiciliada na Rua Timbira, n® 252, bairro Menino Deus, no municipio de Pato Branco - PR e

Rogério de Moura Izidoro, brasileiro, casado, professor, inscrito no CPF sob n? 042.056.018-

16, residente e domiciliado na Rua Timbira, n® 252, bairro Menino Deus, no municipio de

Pato Branco — PR e Olinto Leonardo Barbosa, brasileiro, divorciado, auténomo, inscrito no RG

sob o n? 4470318-1 e CPF 024808799-17, residente e domiciliado na Rua [tacolomi 2201,

Menino Deus, no municipio de Pato Branco - PR; foi realizada a Assembleia de Fundagéio e

eleicéio da diretoria do Instituto Cultural Educar para a Vida — ICEV, entidade de direito

privado, sem fins lucrativos, obedecendo a ordem do dia, para a qual foi convocada com o
seguinte teor: 1) discussdo e aprovacdo do estatuto social da entidade; 2) ele'ic;ﬁo da
diretoria do biénio 2020 e 2021; 3) eleicdo do conselho fiscal do biénio 2020 e 2021.
Iniciando-se os trabalhos, foi convidado para presidir a assembleia, por aclamacdo, o Sr.
Vinicius Camargo Zientarski, que aceitando o encargo convidou o Sr. Luiz Rogério de Moura

lzidoro para secretaria-lo. Depois de apresentar algumas consideragdes sobre o objetivo

statuto Socmkjrt)gd
\ s :‘: Pinﬂl_de.’:

social da entidade o presidente da assembleia submgeteu o proje




aprovagdo do Estatuto Social, passou-se & eleicdo da Diretoria Executiva e Co ?

para o Biénio 2020 e 2021 e, apds indicagoes de candidatos procedeu-se a eleigdo. Apurados
os votos foram eleitos para o cargo(s) de: a) Presidente Rogério de Moura izidoro, Vice-
Presidente Vinicius Camargo Zientarski, Primeiro Secretdrio, Andrea Luiza Barbosa de
Moura lzidoro, Segundo Secretdrio, Rosemara Camargo Zientarski, Primeiro Tesoureiro
Luiz Rogério de Moura lzidoro, Segundo Tesoureiro Vilmar Zientarski. Foram eleitos ainda
os membros do Conselho Fiscal a saber: Sr. Vilmar Zientarski; Sra. Luana Salete Fausto e Sr.
Olinto Leonardo Barbosa. Nada mais havendo a tratar, o secretario dos trabalhos lavrou a
presente ata que, em seguida, foi assinada pelos fundadores presentes. A seguir o
presidente da mesa encerrou os trabalhos, determinando que a presente ata de constituigdo
da Sociedade Civil e seu Estatuto Social sejam devidamente registrados no Cartdrio de
Registro Civil das Pessoas Juridicas de Pato Branco — PR, para que passe a surtir efeitos

juridicos. Pato Branco, 20 de abril de 2020.

Fundadores:

e D Courbols
E‘%M &@5&8@0«‘@3@ o \fg{d pro
%g?vee?n‘@

Pagina 2 de 3 ’

—_—



LI vt S u gV () =AUk

Oficiat: ABEGAIL YIEIRA SAMARA | Substituls: IADUELINE SAMARA
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Emolumentes PROTOCOLADO E MICROFILMADO

Funtejus

Funarpan 147 J N 9015558

e b Reqistrado sob n® 0001652 - Livro A
15890 0,88 Pato Branco-PR, 06 de maio de 2020.
Fadep 091

RS 4028
VRE 100,00

2.8 Zaqueu Batista de Oliveira-Escrevente
phlo Digital-9nw7y.M29Pj.Ivjjm, Controle: fAHHX.dOIrw
Consulte em http://www.funarpen.com.br
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MINISTERIO PUBLICO

do Estaclo do Paranci

DECLARACAO DE IDONEIDADE

Eu, Vitério Alves da Silva Janior, Promotor de Justiga, lotado na 4* Promotoria
de Justica da Comarca de Pato Branco/PR, declaro nesta oportunidade que a pessoa de LUIZ
ROGERIO BARBOSA DE MOURA IZIDORO, brasileiro, portador do RG n® 10.817.599-0 e CPF
n® 090.531.629-09, nascido em 09/06/1997, natural de Pato Branco/PR, residente e
domiciliado & Rua Timbira, n® 252, Bairro Menino Deus, nesta cidade e comarca de Pato
Branco/PR, é pessoa idonea, sem antecedentes criminais e sem qualquer impedimento legal
para a obtengdo de selo de utilidade piiblica, o que pode ser comprovado através das devidas

certiddes.

Pato Branco, 16 de setembro de 2021.

Vit rl’o A ves va ]uniq;@




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
POLICIA FEDERAL

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
N° 45430222021

A Policia Federal CERTIFICA, apds pesquisa no Sistema Nacional de
Informagdes Criminais - SINIC, que até a presente data, NAO CONSTA decisdo judicial
condenatdéria com trinsito em Julgado* em nome de ROGERIO DE MOURA 1ZIDORO,
nacionalidade BRASILEIRO, filho(a) de ADAIR IZIDORO e¢ VERA LUCIA DE MOURA
IZIDORO, nascido(a) aos 08/03/ 1963, natural de BRASILEIRO/SP, documento de identificagédo
100106345 PARANA/PR, CPF 042.056.018-16.

Observagoes:

1) *Certidéio expedida nos termos do Art. 20, Pardgrafo Unico do Cédigo de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial ndo poderd mencionar quaisquer anotagdes referentes
instauragdo de inquérito contra os requerentes”;

2) (;,';rudao expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrugéio Normativa n® 005/2008-
DG/PF;

4) A aulenhcndade desta certtdﬁo DEVE ser conﬁrmada na pégina da Policia Federal, no enderego
(http://www.pf.gov.br)
5) Esta certiddo é valida por 90 dias.

Brasilia-DF, 09:36 de 23/06/2021
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Mala Direta
Enderegada
$912321319/2021-SE/SPI/SPM

/\' Familic:.
LAl Devolos

Santuario Nacional de Nossa
Senhora da Conceicao Aparecida
(03002101210

(= devotos@santuarionacional.com
(¥ familiadosdevotos

Devol
Elotsbnica

OO
0 AUTORIZADD
- 4 ~ A 0 PELOS CORREIOS
DESTINATARIO . " Ao cart o Eletrénica,

ofatuar a baixa desto
CEDQO. Indicando

J © motivo de Sua nac entrega.
(2ipdasigrs UN: CX173760590
AM: 26776518 PARA USO DOS CORREIOS
oBJ: 0030899 [ 01-MUDOU-SE
[ 02- ENDERECO INSUFICIENTE

S8 [ 03 - NAO BXISTE Ne INDICADO
| [ 04 -FALEQDO
W 7 05 - DESCONHETDO

0978690 - ROGERIO DE MOURA E ANDREA, LUIZ

i

S = ROGERIO gg.ﬁ%a
——" G RUA TIMBIRAS 252 R .
| &= MENINO DEUS S
| 7= PATO BRANCO-PR %n-mmummmguu:nf
=== 12 - FALTA COMP! (COLETIV/GU)
i ——  85502-080 [ 13~ CAIXA POSTAL CANCELADA
| Reimngdososervigosalen L/
1 i Rubrica do Responsévet : ) |
\ s/0.030.899-L6 / Matrica: !
i s Py | SEU CODIGO NA FAMILIA
Familia, a casa da Mae Aparecida é a nossa casa. DOS DEVOTOS E: 0973690

AGOSTO/21

- (RS




Aparecidg Familia, ao realizar uma doacdo, vocé permite gue as obras sociais, de
. 1 acolhimento, de construcdo e manutengdo da Casa da M3e Aparecida

continuem. Faga uma doag¢do espontanea como gesto concreto de
seu amor e compromisso com a Familia dos Devotos. Contamos com |
sua generosidade. i

@‘n.'..’..m | 341-7 | 34191.09180 58570.590156 64125.040002 5 88200000000000

|
|
I
|
|
Endersco do Beneficiéria AV. DR JULIO PRESTES, SN - APARECIDA/SP - 12570-000 :
|
|
\
\

Beneficlario SANTUARIO NACIONAL DE N S DA CONCEICAO APARECIDA —[CPFK:NFJ 02.825,033/0001-04
Agencla/Cédigo do Bonefl Data do i do Espéch Nosso Numero Valor do documento encimento
0156/41250-4 < 05/07/2021 000000978620 109/18585705-9 31/08/2021

Pegador ROGERIO DE MOURA E ANDREA, LUIZ ROGERIO

Autonticaglio Mecanica - Reclbo do Pagador

T e | 3417 | 34101.09180 58570.590156 64125.040002 5 88200000000000 |
il gs?}.g;fzman IN mggame?%sso |F_1Mcm I e ??9'718585705-9 [mﬁﬁc?ﬁgnf:?ln;?ﬂ —

[

\

|

Informagbes blliciade co Benefic: 31/08/2021 |
BOLETO DE PROPOSTA: ESTE BOLETO SE REFERE A UMA PROPOSTA JA FEITA A VOCE E O SEU PAGAMENTO NAO E OBRIGATORIO. Docum

Delxar de paga-lo nao dara causa a protesto, 2 cobranca judicial ou extrajudicial, nem a Inzerc3o de seu nome em cadastro Vior do e [

de restrigao de crédito. Pagar até a data de vencimento significa aceitar a proposta. Informacdes adicionals zobre a proposta e |

sobre o res vo contrato poderdo ser sollcitadas a qualquer momento a0 Beneficiirio, por melo de zeus canade de atendimento. |

|

[

|

Vocé pode colocar sua doagZo em “débito autornénco Entre em contato conosco atrav& do 0300 2 [ Dezcortobatments
10 12 10 e saiba mais. )

: 00000004735821424 [ var
Benencirio SANTUARIO NACIONAL DE N S DA CONCEICAOD APARECIDA [CPFICNPI 02.825.033/0001-04

Endersgo AV, DR JULIO PRESTES, SN - APARECIDA/SP - 12570-000
Pagader: ROGERIC DE MOURA E ANDREA, Luzlznnoszm

RUA TIMBIRAS
MENINO DEUS 85502-080 PATO BRANCO - PR
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INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA

ANEXO VI - DECLARAGCAO DE COMPROMETIMENTO DE APLICACAO DOS RECURSOS CONFORME LEI
13.019/2014

Eu Rogério de Moura lzidoro, presidente da Entidade — Instituto Cultural Educar para a Vida, CPF N2
042.056.018-16, declaro para os devidos fins que a entidade se compromete em aplicar os recursos

repassados de acordo com o art, 51 da Lei N2 13.019/2014, bem como prestar contas na forma dos arts.

63 a 68 da mesma Lei.

Maui, D de 60810 ge o)L

[ s B o 5




Pagina 1 de 1

JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA - ICEV (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 37.555.339/0001-64

Certiddo n°: 25066591/2021

Expedig¢do: 13/08/2021, as 10:13:36

Validade: 08/02/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigéo.

Certifica—-se que INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA - ICEV (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 37.555.339/0001-64, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011,

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdarios a identificagdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justi¢a do Trabalho gquanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliac¢do Prévia.



CAMARA MUNICIPAL DE

< PATOI

GABINETE DO VEREADOR LINDOMAR RODRIGO BRANDAO — DEM

Municipal de Pato Branco

i

Presidente da Camara de Vereadores PROTOCOLO %ER‘% g.r1lgg:12§211
1
M DSHAdmlmslraiwo

Oficio n° 58/2021/GLRB Pato Branco, 28 de outubro de 2021.

O vereador Lindomar Brand&o, solicita a incorporagdo dos documentos
anexos a esse Oficio ao Projeto de Lei n® 174/2021, o qual visa declarar Utilidade
Pdblica Municipal o Instituto Cultural Educar para a Vida - ICEV.

Ocorre que, apos o protocolo do referido projeto, foi verificado que estavam
faltantes a Certiddo de Antecedentes Criminais, fornecidos pela Policia Civil e Federal
do presidente do Instituto, o balango patrimonial, a demonstragédo do resultado do
exercicio e a declaragao de isengao de Imposto de Renda.

Sem mais para o momento, se protestos de elevada estima e consideragao.

drigo Brandéo
X eré: dor - DEM

Rua Arariboia, 491, Centro - 85501-262 - Pato Branco - Parana le| S
(46) 3272-1504 / 3272 - 1520 A
http://www_patobranco.pr.leg.br / vereadorbrandao@patobranco.pr.leg.br e

3
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INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA - ICEV
RUA TIMBIRAS , 252 — BAIRRO MENINO DE DEUS
CEP. 85502-080 — PATO BRANCO — PR.
CNPJ. 07.824.413/0001-30

BALANCO ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2.020

_ ATIVO
ATIVO CIRCULANTE
DISPONIVEL
Caixa R$ 3.458,93
Bancos Conta Movimento R$ 3.780,00
Total do Ativo Disponivel R$ 7.238,93
REALIZAVEL A CURTO PRAZO
Total do Realizavel a curto prazo R$ 0,00
TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE R$ 7.238,93
ATIVO IMOBILIZADO
Maquinas e Acessorios R$ 1.866,00
Moveis e Utensilios e Veiculos R$ ~ 212250
TOTAL DO IMOBILIZADO R$ 3.978,50
- TOTALDOATVO R$  11.21743




INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA - ICEV
RUA TIMBIRAS , 252 — BAIRRO MENINO DE DEUS
CEP. 85502-080 — PATO BRANCO — PR,
CNPJ. 07.824.413/0001-30

_PASSIVO

PASSIVO CIRCULANTE

EXIGIVEL A CURTO PRAZO

TOTAL PASSIVO CIRCULANTE R$ 0,00

PATRIMONIO LIQUIDO

Lucro Liquido no Exerclclo. R$ 11.217,43
PATRIMONIO LIQUIDO R$ 11.217,43
|  TOTALDOPASSWO  R$ 1121743 |

Pato Branco ( PR ), 31 de Dezembro de 2.020.

ROGERIO DE MOURA IZIDORO NATANAEL SERASTIAO MACHADO

Presidente CONTADOR —QRC 1SP151916/0-9
sTU0 MACHADO
MTM sctg:udof

.o".‘”.oo
CPE L Nap1s1818/0-0
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INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA - ICEV
RUA TIMBIRAS , 252 — BAIRRO MENINO DE DEUS
CEP, 85502-080 — PATO BRANCO — PR,
CNPJ. 07.824.413/0001-30

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO DO EXERCICIO
ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2.020

RECEITAS

Doagdes R$ 15.130,50
DEDUCOES S/ VENDAS

RECEITA OPERACIONAL BRUTA R$ 15.130,50
(-) DESPESAS OPERACIONAIS

Administrativas R$ 1.815,66
Financeiras R$ 135,41
Tributarias R$ 856,88
LUCRO OPERACIONAL BRUTO R$ 12.322,56
(-) Despesas nédo Operacionais R$ 1.106,12
RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO R$ 11.217,43

Reconhecemos a exatiddo da presente demonstra¢éo de Resultado do periodo encerrado em
31 de Dezembro de 2.020 , no valorde R$ 11.217,43 ( Onze Mil @ Duzentos e Dezessete Reais
e Quarenta e Trés Centavos ).

Pato Branco ( PR ), 31 de Dezembro de 2.020,

ROGERIO DE MOURA 1ZIDORO NATANAET SEBASTIAQ MACHADO
Presidente CONTADOR ~ CRC 1SP151916/0-9 ”
”Af‘m coﬂt.ﬁ,?.r"uloo

ot iapian o



TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA
Rua Maua, 920 - Sobreloja - Bairro Alto da Gléria - CEP 80030-901
- Curitiba - PR - www.tjpr.jus.br

CERTIDAO

O BACHAREL FERNANDO SCHEIDT MADER
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DOCUMENTAL

DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO PARANA

CERTIFICA, a requerimento protocolizado sob n® 0119008-60.2021.8.16.6000, que consultando
0s registros computacionais existentes nos sistemas Projudi, Judwin e PJe, mantidos pelo
Departamento de Gestdo Documental, verificou-se ndo constar autuados neste Tribunal de
Justica, até 24h00min do dia 14/10/2021, a¢cées ou recursos civeis em que figure como
parte LUIZ ROGERIO BARBOSA DE MOURA IZIDORO, inscrito(a) sob o CPF n® 090.531.629-
09.

Eu, LUCIANO FAVILLA BASTOS, Técnico Judiciario, extrai a presente certidédo e a conferi.

Eu, FERNANDO SCHEIDT MADER, Diretor do Departamento de Gestdo Documental, a
subscrevi e DOU FE.

-

, 3e|! 1 Documento assinado eletronicamente por LUCIANO FAVILLA BASTOS, Técnico Judicirio,
) lem 19/10/2021, as 13:35, conforme art. 19, 11l, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatued

‘ eletrdnica

1 A
,-eil Documento assinado eletronicamente por FERNANDO SCHEIDT MADER, Diretor do
SN ['1‘] Departamento de Gestédo Documental, em 19/10/2021, as 16:06, conforme art. 1°, Ill, "b",

assinatura

eletrénica da Lei 11.419/2006.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tjpr.jus.br/validar
= informando o codigo verificador 6934366 e o codigo CRC BEGIEDAG.

0119008-60.2021.8.16.6000 6934366v2
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
POLICIA FEDERAL

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
N°© 77765932021

A Policia Federal CERTIFICA, apds pesquisa no Sistema Nacional de
Informagdes Criminais - SINIC, que até a presente data, NAO CONSTA decisio judicial
condenatoria com transito em julgado® em nome de LUIZ ROGERIO BARBOSA DE MOURA
IZIDORO, nacionalidade BRASILEIRO, filho(a) de ROGERIO DE MOURA IZIDORO e
ANDREA LUIZ BARBOSA DE MOURA IZIDORO, nascido(a) aos 09/06/1997, natural de
PATO BRANCO/PR, documento de identificagio 10.817.599-0 SSP/PR.

Observacoes:

1) *Certiddo expedida nos termos do Art. 20, Pardgrafo Unico do Cédigo de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial niio podera mencionar quaisquer anotagdes referentes a
instauracdo de inquérito contra os requerentes”;

2) Certiddo expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrugio Normativa n® 005/2008-
DG/PF;

3) Esta cermlfm foi e‘medldq com h'lsc nos_dados informados ¢_somente sera vilida com a_apresentaciio de

a §
4) A autenticidade desta celtldao DEVERA ser conﬁnmda na pagina da Policia Federal, no enderego
(http://www.pf.gov.br)
5) Esta certiddo é valida por 90 dias.

Brasilia-DF, 17:10 de 18/10/2021

AR

77765932021
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a
Lt ,i* do Estado do Parancd

DECLARAGCAO DE IDONEIDADE

Eu, Vitério Alves da Silva Jinior, Promotor de Justiga, lotado na 4* Promotoria
de Justiga da Comarca de Pato Branco/PR, declaro nesta oportunidade que a pessoa de LUIZ
ROGERIO BARBOSA DE MOURA IZIDORO, brasileiro, portador do RG n® 10.817.599-0 e CPF
n° 090.531.629-09, nascido em 09/06/1997, natural de Pato Branco/PR, residente e
domiciliade a2 Rua Timbira, n® 252, Bairro Menino Deus, nesta cidade e comarca de Pato
Branco/PR, é pessoa idonea, sem antecedentes criminais e sem qualquer impedimento legal
para a obtengdo de selo de utilidade publica, o que pode ser comprovado através das devidas

certidoes.

Pato Branco, 16 de setembro de 2021.

Vitor I’(j A ves va ]umo;:\x‘

Promotor de ]ust&ga"w
.}\) ég\llu
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Certidoes do 2° Grau
Prazo para entrega - em até 5 dias Uteis - art, 6° D,J, 381/2018
l!

I

25856421
Recibo n°® 2585642-1

Horéario de Envio

18/10/2021 17:29:48

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARANA

Ao Tribunal de Justica do Estado do Parana

Tipo de Certidao

Certiddo do 2° Grau de Jurisdigdo de Processos Judiciais da Pessoa Fisica
de Matéria Civel
'!Ewlll_ifir:;u,i]r; do Ec:qum'iﬁ: 7 i - - : -
Requerente LUIZ ROGERIO BARBOSA DE MOURA IZIDORO
Nome Completo e Sem Abreviacdes
CPF 090.531.629-09
E-mail tato@icontafisco.com.br

As certiddes e demais comunicactes serdo enviadas ao endereco de e-mail informado
Ajuste seu sistema de e-mail para néo boloquear o domino tjpi.jus.bi

Telefone (11) 4229-5417

?";-:{I(H-I;Q'H'il a Certidio
Certidao Solicitada Pela Pessoa a ser certificada.
Quanto a Pessoa que Constara da Certid&do

Documento de Identidade 10.817.599-0/SSP-PR
Nome da Mae ANDREA LUIZA BARBOSA DE MOURA IZIDORO

Nome Completo e Sem Abreviagdes

Data de Nascimento 06/06/1997

As informacdes e documentos inseridos neste requerimento séo de responsabilidade do requerente.
A falta ou a desconformidade_:_das_ir!fm:magc'i_es__po_dfié_invi_abnizar ou atrasar a expedlgﬁo da ;_ertldéo.
222
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARANA
TJPR
MAHOUS 394
BATUS GIFET

Te_!eg;am Whasapp

0 e

hitps:/portal.tjpr.jus.br/portietforms/publico/emitirRecibo.do?ljpr.url.cryplo=d953adb9306637e75157c15bbaad0cl6c261274712d 16d877ec2ab8e58... 1/1



MINISTERIO DA ECONOMIA

SECRETARIA ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
PROCURADORIA-GERAL DA FAZENDA NACIONAL
INFORMACOES DE APOIO PARA EMISSAO DE CERTIDAO

Por meio ¢ e=CAC - CNPJ do certificado:

37.555.339/0001-64

10/08/2021 16:14:33

Pagina: 1 / 1

CNPJ: 37.555.339 - INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA - ICEV

Dadeos Cadastrais da Matriz

CNPJ: 37.555.339/0001-64

UA de Domicilio: ARF PATO BRANCO-PR Cédigo da UA: 09.102.05
Enderego: R TIMBIRAS, 252

Bairreo: MENINC DEUS CEP: 85502-080 Municipio: PATO BRANCO UF: PR

042.056.018-16 = ROGERIO DE MOURA IZIDORO

Situagdo: ATIVA

Natureza Juridica: 399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA

CNAE: 9430-8/00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
Porte da Empresa: DEMAIS

Sécios e Administradores

Responsavel:

Data de Abertura: 06/05/2020

CPF/CNPJ Nome Qualificagdo Situagdo Cadastral Cap. Social Cap. Votante
042.056.018-16 ROGERIO DE MOURA IZIDORO PRESIDENTE REGULAR

Certiddo Emitida

CNPJ: 37.555.335/0001-64

Certiddo Negativa: F11C.50E5.03CS5.RAASA Emissdo: 29/06/2020 Data de Validade: 25/01/2021

Pendéncia - Auséncia de Declaragido

Diagnéstico Fiscal na Receita Federal

DCTF (Pericdo de Apuragéo)

2021 - JAN FEV MAR ABR MAI
EFD-CONTRIB
GFIFP

(Periodo de Apuracgdo)

(Periodo de Apuracao) CNPJ/CEI:

2020 - JUN JUL AGC SET OUT NOV DEZ

2020 - JUN JUL AGO SET CUT NOV DEZ
37.555.339/0001-64

2020 - MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 13°
2021 - JAN FEV MAR ABR MAI

Diagnéstico Fiscal na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

N&o foram detectadas pendéncias/exigibilidades suspensas para esse contribuinte nos controles da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

Final do Relatério
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PLANO DE TRABALHO

PROJETO ESPORTIVO: “ESCOLINHA DE FUTEBOL DE CAMPO E FUTSAL”

PROPONENTE:
INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA - ICEV

Professor: Rogério de Moura Izidoro. CREF. 0-11250

PATO BRANCO - PR
2021
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NSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA

Objetivo do Projeto e Parceria

Y

a) Este projeto visa a integracdo, socializagdo, educagdo e pratica de esportes de

criangas e adolescentes de 08 a 15 anos, regularmente matriculados nas escolas publicas
municipais e estaduais de Pato Branco. O processo de formagao educacional de criangas e
«dolescentes tem se apresentado de forma limitada quando se trata de politicas de esporte,
lazer, de saude e de bem-estar social. O conhecimento da realidade vivenciada no municipio
de Pato Branco permitiu constatar a caréncia de opgdes de lazer e esportes que contribuam
para o seu desempenho escolar e sua condigdo de cidaddo. A partir de entéo, o referido
projeto pretende suprir esta lacuna, oferecendo as criangas e adolescentes, atividades de

esporte, recreagao e lazer.

Por outro lado, € perceptivel a pais e educadores o distanciamento de relagées interpessoais
atualmente vivenciado por criangas e adolescentes, fruto, da crise sanitaria que o mundo todo
enfrenta no momento e também a facilidade de acesso e uso indiscriminado dos varios
recursos tecnoldgicos disponiveis para o lazer nessa faixa etaria. Com isso, a integragédo face
a face com os demais membros da sociedade fica prejudicada. Neste sentido, a integragéo
proposta pelo projeto pretende fortalecer nas criangas e adolescentes participantes o valor das
relagbes humanas. A ambientagéo, a descontracdo e a cooperagédo entre participantes, pais,
escola e comunidade é capaz de proporcionar socializagéo, integracdo e abertura de novas
oportunidades, através da consolidacdo de relagbes permeadas por sentimentos como

amizade, carinho e confianga.

02
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INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA

Portanto, o Projeto escolinha de futebol, concebe o esporte como principio educador, pautado
nos alicerces da educagdo, estabelecidos pela Unesco: Aprender a Conhecer, Aprender a
Fazer, Aprender a Ser e Aprender a Conviver. Nesse sentido, pretende promover o
desenvolvimento integral dos participantes, articulando as diversas manifestagdes esportivas
a0 desenvolvimento de valores sociais, morais e éticos que propiciem a constru¢do do ser

cidadéo.
Execugoes e Agoes

b) FORMA DE EXECUGAO E AGOES:

As atividades do projeto serdo realizadas as segundas e quartas feiras, (futsal) e tergas e
quintas feiras, (futebol de campo), no periodo da manha das 8h00 as 12h10 e no periodo da
tarde, das 13h00 as 17h30min, aos sabados efou domingos das 08h00 as 12h00 quando

houver campeonatos internos, externos ou amistosos.

Os beneficiados serdo divididos em turmas de acordo com sua faixa etaria e demanda local. A
execugédo das atividades para criangas e adolescentes sera realizada durante o dia nos

eriodos da manha e tarde. Abaixo a caracterizagdo de cada turma e a respectiva capacidade

de atendimento total:
07 a 08 anos - Categoria Sub 08 - Futsal (130 vagas)
09 e 10 anos - Categoria Sub 10 — Futsal (130 vagas)

11 e 12 anos - Categoria Sub 12 — Futsal (130 vagas)

03
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INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA

13 e 14 anos - Categoria Sub 14 — Futsal (130 vagas)

15 a 17 anos - Categoria Sub 17 - Futsal (130 vagas)

07 e 08 anos - Categoria Sub 08 — Futebol (130 vagas)

09 e 10 anos - Categoria Sub 10 - Futebol (130 vagas)

11 e 12 anos - Categoria Sub 12 - Futebol (130 vagas)

13 e 14 anos - Categoria Sub 14 - Futebol (130 vagas)

15 a 17 anos - Categoria Sub 17 — Futebol (130 vagas)

Totalizando 1300 alunos, incluindo alunos com deficiéncia (PCD)

HORARIO E FORMATO DAS ATIVIDADES, FUTEBOL DE CAMPO E FUTSAL

As aulas de futsal serdo ministradas pelos professores duas vezes por semana e terdo

duragéo de 50 minutos.

As atividades serao realizadas nas quadras das dependéncias dos locais citados no projeto da

Secretaria de Esportes, com medidas aptas para a pratica desse desporto.
Grade horaria: Segunda -feira ( Futsal )
08:h00 - 08h50 |[Sub - 08 Turma manhé

08h50 - 09h40 | Sub -10 Turma manha

4B 89928-923p % iiiniliend Rua Timbira 252
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INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA

04

09h40 - 10h30 | Sub -12 Turma manha
10h:30 - 11h20 | Sub -14 Turma manha
11h20 - 12h10 | Sub -17 Turma manha
13h30 - 14h20 |Sub - 08 Turma tarde
14h20 — 15h10 | Sub -10 Turma tarde
15h10 — 16h00 | Sub -12 Turma tarde
16h00 — 16h50 | Sub -14 Turma tarde
16h50 — 17h40 | Sub -17 Turma tarde
grade horaria: Quarta -feira ( Futsal )
08:h00 - 08h50 |Sub - 08 Turma manha
08h50 - 09h40 |Sub - 10 Turma manha
09h40 - 10h30 |Sub - 12 Turma manha
10h:30 - 11h20 |Sub - 14 Turma manha
11h20 - 12h10 |Sub - 17 Turma manha
13h30 - 14h20 |Sub - 08 Turma tarde

14h20 - 15h10 |Sub - 10 Turma tarde
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INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA

15h10 - 16h00 |Sub - 12 Turma tarde

05

16h00 - 16h50 |Sub - 14 Turma tarde

16h50 - 17h40 |Sub - 17 Turma tarde

Grade horaria: Sabado ( Futsal )

08h00 - 08h50 |Sub -08

08h50 - 09h40 |Sub -10

09h40 - 10h30 |Sub -12

10h30 - 11h20 |Sub -14

11h20 - 12h10 |Sub -17

sabados e/ou Domingos Participagdo em eventos, festivais, amistosos ou similares.
FUTEBOL.:

As aulas de futsal serdo ministradas pelos professores duas vezes por semana e terdo

durag¢do de 90 minutos.

As atividades seréo realizadas nos campos das dependéncias dos locais citados no projeto da

Secretaria de Esportes, com medidas aptas para a pratica desse desporto.
Grade horaria: Terca -feira ( Futebol )

08h00 - 09h30 |Sub - 08 Turma manha

46 J3928-9232 | Rua Timbira 252
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09h30 - 11h00 |Sub -10 Turma manha
13h00 - 14h30 |Sub -12 Turma manha
14h30 - 16h00 |Sub - 14 Turma tarde
16h00 — 17h30 | Sub -17 Turma tarde
Grade horaria: Quinta -feira ( Futebol )
08h00 — 09h30 |Sub - 08 Turma manha
09h30 — 11h00-| Sub -10 Turma manha
13h00 — 14h30 | Sub -12 Turma manha
14h30 — 16h00 |Sub - 14 Turma tarde

16h00 — 17h30 | Sub -17 Turma tarde

Grade horaria: Sabado ( Futebol )

08h00 — 09h30 |Sub - 08 Turma manha
09h30 — 11h00 | Sub -10 Turma manha
13h00 — 14h30 |Sub -12 Turma manha

14h30 — 16h00 | Sub - 14 Turma tarde
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INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA
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INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA

16h00 — 17h30 | Sub -17 Turma tarde

Sabados e/ou Domingos Participagdo em eventos, festivais, amistosos ou similares.

EQUIPE TECNICA E SERVIGOS

werdo 04 (quatro) profissionais relacionados diretamente ao projeto:

1) Supervisor recursos e planejamento do projeto. Sera este o principal colaborador no
ambito do planejamento e execugédo do projeto, acompanhando todas as agdes e realizando

reuniées pontuais para avaliagédo de resultados.

2) Coordenador Pedagoégico desempenhar a fungdo. Responsavel pela coordenagao

técnica do projeto, com planejamento de aulas, desenvolvimento de conteldo,

acompanhamento da execugao direta do projeto e compilagédo de relatorios.

3) Professores de Futebol e Futsal, 06 Profissionais Educagéo Fisica habilitados para a
funcdo com experiéncia comprovada via curriculo. Serdo responsaveis por ministrar as

atividades do projeto, desenvolver conteudos relatérios dos beneficiarios.

Disposigao dos profissionais: Profissional formado em Educagéo Fisica ou com registro no

Conselho Regional de Educacgao Fisica, responsavel pela gestao do Profissional habilitado.

LOCAL DE EXECUCAO

A atividade do projeto é realizada no campo da liga de futebol de Pato Branco, chacara bela

vista. .

Metas Qualitativas e Quantitativas

METAS QUALITATIVAS

— | 4599929-9232 g Rua Tibira 262
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INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA

i Promover a incluséo social, através da pratica esportiva, e da promogao a saude, de
criangas e adolescentes na faixa etaria de 08 a 15 anos, em situagdo de risco social,
regularmente matriculadas em escolas publicas do municipio de Pato Branco.

Indicador de resultado: % de participagdo efetiva das criangas e adolescentes do Projeto em
acoes e/ou atividades promovidas pelo grupo social (escola, bairro, associagdes, entidades
religiosas) ao qual pertencem.

Meios de verificagdo: entrevista com os participantes, seus pais, educadores e lideres de

‘omunidade.

2 Colahorar na superagdo de problemas como a marginalizagdo, o uso de drogas e da
violéncia e a evasdo escolar, de criangas e adolescentes na faixa etaria de 08 a 15 anos, em
situagdo de risco social, regularmente matriculadas em escolas publicas e municipais de
PATO BRANCO.

Indicador de resultado. indice de envolvimento das criangas e adolescentes participantes do
Projeto em situagdes de conflito social; frequéncia as aulas das criancas e adolescentes
participantes do Projeto.

Meios de verificagdo: entrevistas com pais, educadores, lideres de Comunidade, conselho
tutelar; boletins de ocorréncia de 6rgéos ligados a Seguranga Publica; livro de registro de
frequéncia das escolas; observagdo continuada dos participantes do Projeto pela equipe

pedagdgica.

- METAS QUANTITATIVAS

1. Promover a participagdo de 100 (CEM) criangcas e adolescentes matriculadas nas
escolas publicas do municipio e estadual de Pato Branco, nas atividades esportivas, de
promogao a saude, de criangas e adolescentes na faixa etaria de 08 a 15 anos, em situagéo
de risco social, regularmente matriculados em escolas publicas e municipal de PATO
BRANCO.

2, Para o hem-estar social ofertadas pelo Projeto.
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INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA

Indicador de resultado: % dos participantes com indice de frequéncia as atividades do Projeto

superior a 75% ao longo do ano
Meios de verificagéo:. lista de presenga nas atividades do Projeto.
3. Fomentar a gestdo participativa do projeto, pelo envolvimento das criangas e

adolescentes, suas familias e a escola em atividades de avaliagéo e redirecionamento das

praticas propostas.

Indicador de resultado: indice de participagdo das criangas e adolescentes, pais e
representantes das escolas em reuniées de avaliagdo do Projeto; % de medidas redirecionado
s atividades/metodologia do Projeto sugeridas pelos participantes, pais e representantes das

escolas.

10

Oficio n2 10/2021 Pato Branco, 05 de outubro de 2021.

De: Rogério de Moura lzidoro.
Presidente do Instituto Cultural Educar para a Vida;

ara: Ao Sr. Excelentissimos Senhores Helio Wirbiski Superintendente Geral do

Esporte,
Walmir Matos, Diretor Presidente da Parand Esporte.

Secretdrio Municipal de Esporte e Lazer - CMDDCA;

Assunto: Edital de Chamamento Publico n2 003/2021

Prezado Sr. Secretario
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INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA

O Instituto Cultural Educar para a Vida, pessoa juridica de direito privado, constituido na
modalidade de associagdo sem fins lucrativos vem, respeitosamente, através de seu Presidente,

Rogério de Moura Isidoro, subscrito, atenciosamente pedir materiais esportivos.

Certo de sua atengdo, renovo manifestagdes de apreco e consideragao.

Cordialmente, Rogério de Moura lzidoro
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eEstado civil: Casado.
Nacionalidade: Brasileiro.

eNaturalidade: Sdo Paulo

eldade: 58 anos. e

eEndereco: Rua Timbira n2 252, Bairro Menino-Deus.

eCidade: Pato Branco — Pr.

eFone: (46) 3224-6639

eCelular: (46) 9108 9558

oCPF: 042.056.018-16

eE-mail:regerio-izidoro@hotmail.com

eRG: 10.010.634-5

eCREF: 0-11250

FORMAGAO.

eEnsino Fundamental: E. E. Antonio Prado Junior.
eEnsino Médio: Colégio Humberto de Campos.
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INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA

b

eEnsino Superior: 1993 UNIFEC — Universidade de Formacgdo, Educacdo e Cultura, Licenciatura em
Estudos Sociais: 1998 — UNIBAN — Universidade Bandeirantes de Sdo Paulo: Habilitagdo em Histdria
(Licenciatura Plena): 2003: Faculdade de EDUCACAO S#o Luiz de Jaboticabal, Pés- Graduacdo em
Geografia: 2006. FADEP - Faculdade de Pato Branco — Parana. Curso: Educacdo Fisica: 2007 — UNICS
Centro Universitario Diocesano do Sudoeste do Parana, Pés- Graduagdo, Lato Censo, em Educagio
Fisica: Treinamento Desportivo. Pés-Graduado em Fisiologia do Exercicio, FADEP — Faculdade de Pato
Branco.

©2007: Concursado e m Educacao Fisica pelo Estado do Parana.

2010 - FADEP Curso de Direito (cursando).

Experiéncia Profissional:

‘1984 a 1985 — E. C. Santo André.
Funcio: Atleta profissional .

01986 a 1987 — E. C Pato Branco
Fungdo: Atleta profissional.

Fone: (46) 3224 — 3444

01988 a 1989 — Cruzeiro E. C.
Funcdo: Atleta profissional

Fone: (011) 4545 — 2200

01990 a 1992 — Projeto Profic, Secretaria de Estado de S3o Paulo.
Fungdo: Professor

Fone: (011) 4545 32 22
refeitura Municipal de Maua.

Fungdo: Técnico Desportivo.

Fone: (011) 4555 — 5100

eProfessor QPM -SEED Parana.
eCursando Direito

e Coordenador de Esportes da AABB

— | 4B agded-s2ar < S Rua Timbii 252
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Cordialmente, Rogério de Moura lzidoro
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N' G mall Gean Dranka <gean.legislativopb@gmail.co >?8).--'
Anexo
vereadorbrandao@patobranco.pr.leg.br <vereadorbrandao@patobranco.pr.leg.br> 9 de dezembro de 2021 11:21

Para: gean@patobranco.pr.leg.br

Solicito a anexacéo do documento ao Projeto de Lei n® 174/2021.

Grato.
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Declaragio

Eu, ROGERIO DE MOURA IZIDORO, brasileiro, casado, professor, inscrito no RG sob o n2 10010634-5 e
CPF sob o n? 042056018-16, residente e domiciliado na Rua TIMBIRA , Bairro MENINO DEUS, no municipio de
Pato Branco - PR, CEP: 85502-080, declaro para os devido fins, nenhum dos membros da diretoria do Instituto
Cultural Educar Para a Vida - ICEV, recebe remuneracso a qualquer tftulo, em razdo do exercicio dos seus
respectivos cargos na instituigdo.

Pato Branco, 09, DEZEMBRO de 2021.

T

Tel; 46 999299232
diretoriaicev@gmail.com
@icevcultura
www.icevcultura.org

Certo de sua atengo, renovo manifestagdes fle aprego e consideragio.

g
2
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2o ICONTAFISCO - Solucées Empresariais - EIRELI

< > Rua Benedito Moretti, 53 — CEP 09520-550 — Bairro Fundacio
2 v Qo Caetano do Sul — SP — Tel.: (0XX11) 4224-1701 — 4229-5417 — 4221.4582

E-mail:- tato/@icontafisco.com.br

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins de direito e a quem possa interessar |
que a empresa INSTITUTO CULTURAL EDUCAR PARA A VIDA - ICEV
localizada na Rua Timbiras , 252 - Bairro Menino de Deus - CEP.
85502-080 - Municipio de Pato Branco — PR , inscrita no CNPJ. sob n.°
37.555.339/0001-64 é isenta do recolhimento de IRPJ — em virtude de sua
atividade — 399-9 Associacao Privada e tem sua escrituragao contabil |

fiscal e trabalhista.

Sao Paulo, 10 de Ja eif}) de 2.022.

/

Comtedor
CPP: 893,007,420-00
GRC: 18P151018/0-8
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Projeto de Lei Ordinaria n® 174/2021
Autoria: Lindomar Rodrigo Brandao (DEM)

PARECER JURIDICO

O nobre vereador Lindomar Rodrigo Brandao (DEM) propde o projeto
de lei em epigrafe numerado, que tem por objetivo declarar de utilidade publica
municipal a entidade Instituto Cultural Educar para a Vida — ICEV, entidade civil sem
fins econémicos, com sede na Rua Tocantins, 252, Bairro Menino Deus, Pato Branco,
CEP 85.502-080, inscrita no CNPJ sob n° 37.555.339/0001-64.

A matéria esta acompanhada de justificativa do autor e documentos
que a instruem, e desmerece digressoes a respeito.

E o brevissimo relatorio.

Com a declaracao de utilidade publica tera a referida entidade
condigbes de pleitear recursos em oOrgaos e esferas governamentais, objetivando
implementar as finalidades consignadas em seu estatuto social.

A legislacdo que disciplina a declaracdo de utilidade publica em
ambito municipal é a Lei n® 2.340, de 1° de junho de 2004, com suas alteracoes ja
incorporadas da legislagao.

O art. 29, da referida norma, assim prevé:

Art. 2° As sociedades civis, as associagoes com atividade social,
recreativa ou esportiva, as instituicdes filantropicas, de pesquisas
cientificas e fins culturais e as fundagoes constituidas no Municipio de
Pato Branco ou aqui exercam suas atividades através de
representagbes, com o fim exclusivo de servir desinteressadamente
a coletividade podem ser declaradas de utilidade publica.

Logo, como se vé do estatuto social da associacdo (especialmente o
art. 3°), a mesma se enquadra em uma das entidades suscetiveis a serem declaradas
de utilidade publica, no sentido de se “fazer as vezes do Poder Publico”, que, neste
caso, € a pratica esportiva.

De mais a mais, é a redacao do art. 39, da Lei n° 2,340/2004:
=Documento enviado eletronicamente através do SAPL*

9 Rua Arariboia, 491, Centro - 85501-262 - Pato Branco - Parand
N (46) 3272 - 1500 / 3272 - 1544
P http://www.patobranco.pr.leg.br / procuradoriajuridica@patobranco.pr.leg.br
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Art. 3° A concessao de titulo de utilidade publica far-se-a através de
lei municipal, devendo a entidade interessada, com a finalidade de
instruir a respectiva proposicao legislativa, com documentos
autenticados, fazer prova de que:

I — possui personalidade juridica propria, comprovada mediante
Certidao de Registro de Pessoas Juridicas;

II — a entidade (matriz ou filial) encontra-se em efetivo e continuo
funcionamento no Municipio de Pato Branco em observancia aos fins
estatutarios, a pelo menos um ano, imediatamente anterior a
proposta de declaracdo de utilidade publica;

I11 - ndo remunera a qualquer titulo os cargos da sua diretoria e que
a entidade ndo distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a
dirigentes e mantenedores sob nenhuma forma ou pretexto;

IV — mediante relatério apresentado, promove a educacdo, a
assisténcia social, ou exerce atividade de pesquisas cientificas, de
cultura, inclusive artisticas ou filantrépicas, de carater geral ou
indiscriminatorio;

V - seus diretores e conselheiros fiscais sejam portadores de ilibada
conduta e idoneidade moral;

V — seu Presidente e Tesoureiro sejam portadores de ilibada conduta
e idoneidade moral;

VI — ata da eleicdo de sua diretoria atual, registrada em cartorio;
VII - balango patrimonial e demonstragao do resultado do exercicio;
VIII — declaracdo de isencdo de Imposto de Renda; e

IX — inscricdo atualizada no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.

Paragrafo Unico. O requisito constante no inciso V deste artigo devera
ser comprovado mediante apresentagao de Certiddo de Antecedentes
Criminais, fornecidos pela Policia Civil e Federal.

Os documentos juntados dao conta de comprovar todas as
condicionantes previstas do disposto retro. Destaca-se que com relagao ao inciso VIII
(declaracao de isencao de Imposto de Renda) houve a juntada a posteriori, conforme
se vé do documento acessorio inserido no PL em 11/2/2022, o que torna o presente
PL apto para a discussdo e deliberagao plenaria.

Os eventuais recursos (auxilios) a serem pleiteados pela aludida
entidade civil junto a municipalidade, apds obtencdo da declaragdo de utilidade
publica, dependera de expressa previsao or¢gamentaria e disponibilidade financeira,
conforme determina a Lei de Responsabilidade Fiscal.

*Documento enviado eletronicamente através do SAPL*
Q Rua Arariboia, 491, Centro - 85501-262 - Pato Branco - Parand (2]t o]
N (46) 3272 - 1500 / 3272 - 1544 i
P4 http://www.patobranco.pr.leg.br / procuradoriajuridica@patobranco.prleg.br  ENFRS
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Feitas essas consideracbes e estando a matéria legalmente
amparada, opino em exarar parecer favoravel a sua regimental tramitacdo e
aprovagao.

Pato Branco, 15 de fevereiro de 2022.

LUCIANO BELTRAME
Procurador Legis/ativo

= Documento enviado eletronicamente atraves do SAPL*

Q Rua Arariboia, 491, Centro - 85501-262 - Pato Branco - Parand
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GABINETE VEREADORA MARIA CRISTINA DE OLIVEIRA RODRIGUES HAMERA

PARECER DA COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO

amara Municipal de Pato Branco

PROTOCOLO GERAL 381/2022
Data: 03/03/2022 - Horario: 16:44
Legislativo - PCRJ 8/2022

TIPO DE MATERIA: PROJETO DE LEI N° 174 /2021

EMENTA: Declara de Utilidade Publica Municipal o Instituto Cultural Educar para a Vida -
ICEV.

AUTOR: Lindomar Rodrigo Brandé@o

DATA DO PROTOCOLO DA MATERIA: 14 DE OUTUBRO DE 2021

RELATOR: MARIA CRISTINA DE OLIVEIRA RODRIGUES HAMERA

| - RELATORIO E ANALISE

O Projeto tem como objetivo declarar de Utilidade Publica Municipal, o
Instituto Cultural Educar para a Vida - ICEV. Trata-se de uma entidade sem fins lucrativos
economicamente, inscrito no CNPJ n® 37.555.339/0001-64, com sede na Rua Timbiras n°®
252, Bairro Menino Deus - CEP 85.502-080, no municipio de Pato Branco, Parana, que se
compromete a apresentar anualmente ao Executivo Municipal relatério circunstanciado dos
servigos que presta a comunidade.

Em sua justificativa, o proponente narra o trabalho realizado pela entidade,
que tem como principal finalidade a atengao e o trabalho social, através da realizagéo de
acoes voltadas para a educagédo de jovens, adultos e idosos, onde o foco primordial é a
valorizagao das relagbes humanas com o ambiente e a sociedade, da cultura,
sustentabilidade, cidadania, defesa e conservagao do patriménio histérico e artistico e,

também, da musica, do folclore e do desporto.

g Rua Arariboia, 491, Centro - 85501-262 - Pato Branco - Parand E] 100
N (46) 3272 - 1500 / 3272 - 1521 ’ ;
> hitp://www.patobranco.pr.leg.br / vereadoracrishamera@patobranco.pr.leg.br [
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Destaca o trabalho do voluntariado e da assisténcia social, focado na area
da educagao, saude, seguranca alimentar e nutricional e ressalta o objetivo central do
Instituto, que é voltado a pratica de futebol, seja de campo ou de saléo, e que foi intitulado
de "Escolinha de Futebol de Campo e Futsal", desenvolvido com criangas e adolescentes
de 7 a 17 anos que estejam matriculados nas escolas publicas municipais do Municipio,
totalizando 130 vagas para cada categoria, promovendo, portanto, o desenvolvimento
integral dos participantes, articulando as diversas manifestacbes esportivas ao
desenvolvimento de valores sociais, morais e éticos que propiciem a construgdo do ser
cidadao.

Ao pleitear o titulo de Utilidade Publica para o Instituto Cultural Educar para a Vida -
ICEV, o nobre vereador Lindomar Rodrigo Brandédo traz em anexo, para apreciagao dos
edis, um relatério dos projetos e atividades desenvolvidas pelo Instituto, como forma de
agregar o maior volume possivel de informagbes que possam remeter ao reconhecimento
do mesmo, como uma entidade solidaria e atuante em prol de criangas e adolescentes,
estendendo-se inevitavelmente as familias pato-branquenses.

Esta é, portanto, uma forma de reconhecer e também possibilitar que o Instituto
tenha condigées de reivindicar beneficios que as instituicdes reconhecidas como utilidade

publica, tém direito em nosso Municipio.

Il - TECNICA LEGISLATIVA

No que se refere a técnica legislativa, conforme prevé a Lei Complementar
n°95/1998, a qual dispde sobre a elaboracéo, a redacéo, a alteragéo e a consolidacdo das
leis, conforme determina o paragrafo tnico do art. 59 da Constituicdo Federal, o Projeto em
analise encontra-se em conformidade com a referida norma, estando em perfeitas

condig¢bes para tramitagdo regular.

Q Rua Arariboia, 491, Centro - 85501-262 - Pato Branco - Parana
\‘(46) 3272~ 1500/ 3272 ~ 15621
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Il -VOTO DO RELATOR
Diante do exposto e ao analisar cuidadosamente o Projeto de Lei em tela, é

claramente perceptivel que a entidade visa oportunizar a socializagdo da crianga ou
adolescente, através de todos os beneficios oriundos dos programas oferecidos pela
entidade, opto por exarar PARECER FAVORAVEL.

Pato Branco, 18 de fevereiro de 2022

MARIA CRISTINA DE OLIVEIRA RODRIGUES HAMERA
VEREADQRA PV

Assinado Digita'ments

ACT-Safeweb23/02/2022 18:47:39 -03:00

Q Rua Arariboia, 491, Centro - 85501-262 - Pato Branco - Parana
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IV - CONCLUSAO

Os membros da Comissao de Justica e Redacéo, conforme dispde o inciso | do

art. 51 do Regimento Interno, em reunido realizada no dia 23 de fevereiro de 2022,

acompanham o voto do relator ao Projeto de n° 174 /2021.

Sala das Comissdes, 23 de fevereiro de 2022.

ROMULD FAGGION

VEREADQOR - P5L

Assinade digitalmente
ACT-Safeveb23/02/2022 18:50:00 -03:C0

LINDOMAR RODRIGO BRANDACQ
VEREADQOR - DEM

Assinade Digita’ments
ACT-Safeweb24/02/2022 12:41:16 -03:.C0

MARCOS JUNIOR MARINI
VEREADOR - PODEMOS

Assinado digitalmente
ACT-Safeweb24/02/2022 13:26:59 -03:C0

EDUARDQ ALBAN] DALA COSTA
VEREADOR - MDB

Assinado digitalmente
ACT-Safeweb24/02/2022 12:15:08 -03:00

Q Rua Arariboia, 491, Centro - 85501-262 - Pato Branco - Parand
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Oficio n® 85/2022-DL
Pato Branco, 10 de margo de 2022.

Senhor Prefeito:

Enviamos a REDACAO FINAL dos projetos de lei abaixo relacionados,
aprovados por este Legislativo nas sessdes ordindrias realizadas nos dias 7 e 9 de margo de

2022.

@ PROJETO DE LEI N° 174/2021, de autoria do Vereador Lindomar Rodrigo Brandao - PP,
que declara de Utilidade Publica Municipal o Instituto Cultural Educar para a Vida - ICEV.

@ PROJETO DE LEI N° 4/2022, MENSAGEM N° 3/2022, que altera dispositivos da Lei n°
5250, de 30 de novembro de 2018, que dispbe sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragéo do Magistério Pablico Municipal de Pato Branco, para ampliar o nimero de
vagas para os cargos da carreira do Magistério Publico Municipal, para as fungbes de
Professor 20h e Professor de Educacgéo Infantil 40h.

Atenciosamente.

CLAUDEMIR 2ANCO

PRESIDENTE

Assinado digitalmente
ACT-Safewsb10/03/2022 17:24:33 -03:00

Excelentissimo Senhor
Robson Cantu
Prefeito Municipal
Pato Branco — Parana

9 Rua Arariboia, 491, Centro - 85501-262 - Pato Branco - Parana
N (46) 3272 - 1500 / 3272-15120
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PROJETO DE LEI N° 174/2021

Declara de Utilidade Publica Municipal o Instituto
Cultural Educar para a Vida - ICEV.

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica Municipal o Instituto Cultural Educar
para a Vida - ICEV, entidade sem fins econdmicos, inscrito na CNPJ n°® 37.555.339/0001-64,
com sede na Rua Timbiras n° 252, Bairro Menino Deus - CEP 85.502-080, no municipio de Pato
Branco, Parana.

Art. 2° A entidade referida no art. 1° se obriga a apresentar anualmente ao
Executivo Municipal relatério circunstanciado dos servigos prestados & comunidade durante o
exercicio anterior.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao.

Esta Lei é originaria do projeto de lei de autoria do vereador Lindomar Rodrigo
Brandao - PP.

CLAUDEMIR ZANCO

PRESIDENTE

Assinado digilalmente
ACT-Safeweb10/03/2022 17:24:28 -03:00

Q Rua Arariboia, 491, Centro - 85501-262 - Pato Branco - Parand E.g’ﬂ 10
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

SECRETARIA DE GABINETE
LEI N° 5.880, DE 17 DE MARCO DE 2022.

Declara de Utilidade Publica Municipal o Instituto
Cultural Educar para a Vida - ICEV.

A Cimara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou
e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°Fica declarada de Ultilidade Publica Municipal o Instituto
Cultural Educar para a Vida - ICEV, entidade sem fins econémicos,
inscrito na CNPJ n® 37.555.339/0001-64, com sede na Rua Timbiras
n® 252, Bairro Menino Deus - CEP 85.502-080, no municipio de Pato
Branco, Parana.

Art. 2° A entidade referida no art. 1° se obriga a apresentar
anualmente ao Executivo Municipal relatorio circunstanciado dos
servigos prestados a comunidade durante o exercicio anterior.

Art. 3°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.,

Esta Lei € origindria do projeto de lei de autoria do vereador Lindomar
Rodrigo Brandao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, Estado do Parand, em
17 de margo de 2022,

ROBSON CANTU
Prefeito Municipal

Publicado por:
Janayna Patricia Bortoli Hammerschmidt
Cadigo Identificador: |F7D2197

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 18/03/2022. Edig¢do 2479

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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MUNICIPIO DE MARIOPOLTS

LEL N* 09/2022. DATA: 17032022 SUMULA: "CRIA ARTIGO 69-A n2 Lei
Complemeatar 01-2019 ¢ CRIA ARTIGO 65-A na Led 19:1992° Taga szher quea
Cimzra Municipal de Maddpolis, Estada do Perand, zprovea ¢ ¢u Moario Fduar.
do Lopes Paalek, Prefeiza Municipal sanciono a seguinte Lei: ART. 12 - Tica eria-
do 0 artign 69-A 1 Lei Complamentar 01/2019 de 02 de jindim de 2019, com
a segainte redagio "Art 63-A. Serd comced'do hordria especial 2o servidor por-
tador de deficidncia, quando comyprovada a necessidate por junta médica oficial,
independintemente de compensago de hocdrio, Parigrafo dnicn. As dispos
Jocap.t sio extensivas 20 servidor que teaha cdnjuge, Bl cu dependente com
deficincia’ ART. 2 - Ficacrizdo o artigo €5 A na Lei 1971532 de 03 de dezem
beo de 1992, com a segulinte redzgio “Art 65-A Serd concedido horiria espe
cisl 20 senvidor portator de deficiéncis, squindo comprove 11 2 pecessidade por
janta médica oficial, independinzemente de compenslo de hordria Parigaf
unica As disposigties do capot 539 extensivas 20 servidor que tenha cdnjuge, -
89 o2 dependente com defcidngia’ ART. 37 - Esta lei ertra em vigor na data &
s2a publicaglo, revogadas a5 dispasiydes em contrizia Gabinzte da Prefeita Me-
sicipal de Maridpolis, em 17 de Margo de 2022 Mario Edusrds Lopes Pauteh -
Prefeiso Muaisipal

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
REABERTURA DE PRAZ0 E ALTERACAO DE EDITAL - PREGAO ELE-
TRONICO N+ 2112012
O Murnitipio de Corond Vivida, Estado do Parani, torna pablica 2 resbertura de
pram para a realirgio 2o Pregia Eletrdnico n* 2112022, tipa MENOR PRECO
POR LOIE Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURAS EXECUCOLS
DE SERVIGOS DE MAQ DE OBRA ESPECIALIZADA EM MANUTENGAO,
CONSERTO, LIMPEZA E REPARO DE EQUIFAMENTOS MEDICO-HOSPI-
TALARES, ODONTOLOGICOS E OUTROS RFIACIONADOS (COM FOR-
NECIMENTO DEPFCAS) EM TODAS AS UNIDADES DE SAUDE DO MUNT-
CIPIO, ATRAVES DA SECRETARIA DE SAUDE. Consideranda o 2colhimeata
pardisl de impugnagia apresentada, fica indufds nas condigies de hailitsgin g
1egistro £ CET, (Coaselho Federal das Téenicos) para o5 lotes 02 ¢ 03, tazto
para pesson fisior Guinta para pessos juridics, bem coma incdaida mais uma de-
diragZo a ser enigda Fica ateralo o praro para cadastro das propostas para aé
35 0shodmin dodin 01 de ebril de 2032 Abertura das propostss 2pés as (Shakwin
do dia 01 de abril de 2022 Inicio da disputa de pregos 3s O7hmin do dia 01 de
abril de 2022 Ficam inateradas as demais cliumlas e condigies. Os procadimen-
104 para acesso 20 Pregho Eletrdaico estlo dispaniveis no site Wiww.licitaco-

<om.br. O edits) estd dispoalve cos sives www.coronelvivida
1y oo wwwlicitacoes- . Informagdes (15) 3232
833 Corored Vivida, 17 de margn ¢ 2022, Julizno Ribsiro, Presidente da CPL
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
AVISO DE LICITACAO - EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N- 24/2022
TIFOMENOR PRECO POR1OTE

Olfets: CONTRATAGAO DF EMPRESA PARA FORNECIMENTO DEOI (UM)
VEICULO KOVO 1180 SUV, CAPACIDADE DE 07 PASSAGEIROS, PARA
ATENDER A DEMANDA DO GABINELE DO PREFEINO, E 01 (UM) VE-
[CULO NOVO, 1110 FICK UR CAPACIDADE DE 02 PASSAGEIROS PARA
ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA ORRAS, VIACAO F URRANIS
MO Inisio do eadastro das propostss a partir das 63100xin do dia 21 de mar-
0 de 2022 até &5 0shodirin do di 01 de ahil de 2022 Aberturs das propas-
tas apds a8 (Ehmin da dia 01 de abeil de 2022 Inico da disputa de pregos 35
G3htdmin do diz 01 de abril de 2022 VALOR MAXIMO TOTAL ESTIMADO.
R$ 44262500 Prazo de entrege: 183 dias. O procedimentos pra acessa 20 Pre-
g0 Hletrdaico estio dispoaliels no site Licigac con be Oedital estidis-
poafvel pos sites el vivida oo gore b O yavie coes-¢ com by, Infor-
magdes: (45) 3232-830) Coroned Vivids, 17 de margo de 2022 Jolizao Ribeiro,
Presidente da CPI
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Camara Municipal de Pato Branco
Sistema de Apoio ao Processo Legislativo

Pesquisar Matéria Legislativa

Pesquisa Textual Adicionar Matéria Legislativa Fazer nova pesquisa

Pesquisa concluida com sucesso! Foi encontrada 1 matéria.

Resultados

PLO 174/2021 - Projeto de Lei Ordinaria [us)
Ementa:
Declara de Utilidade Pablica Municipal o Instituto Cultural Educar para a Vida - ICEV.

Apresentagao: 14 de Outubro de 2021

Processo: 174 /2021 "
Protocolo: 2987/2021 Data Entrada: 14 de Outubro de 2021
Autor: Lindomar Rodrigo Brandao

Localizagdo Atual: ARQUIVO - ARQ

Status: Sancionada

Data Fim Prazo (Tramitagdo):

Resultado: Aprovada por maiaria simples - conforme o art. 37 do Rl o presidente ndo vota

Data Votagdo: / de Marco de 2022

9 de Marco de 2022

Data da dltima Tramitagdo: 17 de Margo de 2022

Ultima Agdo: SANGAO: Lei n° 5.880, de 17 de margo de 2022. PUBLICAGAO: Publicada na pagina B3 do Jornal Didrio do Sudoeste
edigdo n° 8101, de 18 de margo de 2022 e no Diario Oficial dos Municipios do Parana no dia 18/3/2022. Edig4o n° 2479.

Matéria Anexada: Parecer Comissao Justica e Redacao n® 8 de 2022 Data Anexagdo: 3 de Marco de 2022

Documentos Acessérios: 5

Texto Original

Norma Juridica Vinculada: Lei Ordinaria n® 5.880, de 17 de marco de 2022
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