CAMARA MUNICIPAL DE

2= PATO BRANCO

Excelentissimo Senhor
Lindomar Rodrigo Brandao
Presidente da Camara Municipal de Pato Branco

REQUERIMENTO N2 430/2025

Requerem ao Executivo Municipal, informacoes
detalhadas sobre a criagdo/composicdo do grupo de
estudos que ficou a ser instituido para tratar do Plano
de Carreira do Magistério Municipal.

Os vereadores signatdrios, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
requerem ao Executivo Municipal, informacdes detalhadas sobre a
criacdo/composicdo do grupo de estudos que ficou a ser instituido para tratar do Plano
de Carreira do Magistério Municipal.

O pedido justifica-se diante de ser mencionada em Audiéncia Publica - 3 de
Abril de 2025 (conforme ata anexa) discutindo os termos de acordo com Minuta
apresentada pela APP - SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EDUCACAOQ PUBLICA DO
PARANA NUCLEO SINDICAL DE PATO BRANCO (conforme anexo) e é de grande
relevancia para garantir a valorizacao profissional, condicdes adequadas de trabalho e
a melhoria da qualidade da educac¢ao publica municipal.

Considerando a importancia do tema e o interesse direto dos profissionais da
educagdo e da comunidade escolar, é fundamental que o Poder Legislativo acompanhe
o andamento dessa iniciativa. A transparéncia nas acoes e a participacdo democratica
sdo essenciais para assegurar que eventuais reformulacdes sejam realizadas com base
em critérios técnicos e didlogo com os profissionais envolvidos.

Nestes termos, pedem deferimento.
Pato Branco, documento datado e assinado digitalmente.

g Rua Arariboia, 491, Centro - 85501-262 - Pato Branco - Parana
N (46) 3272-1504 / 3272 - 1520
=4 http:/iwww_patobranco_pr.leg.br / vereadorbrandao@patobranco_prleg.br
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Municipios do Nicleo
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Clevelandia

Coronel Domingos
Soares

Coronel Vivida

Honério Serpa

Itapejara D’Oeste

Mangueirinha

Mariépolis

Palmas

Pato Branco

Reserva do Iguagu

Séo Jodo

Vitorino

APP - SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EDUCAGAO PUBLICA
DO PARANA NUCLEO SINDICAL DE PATO BRANCO

Rua Dr. Silvio Vidal, 720 - Telefone (0xx46)3225-5798 - FAX (0xx46)3225-6271

' Oficio 18/2025

Senhor Prefeito,

Senhor Presidente,

' Senhores Vereadores(as),

'que os educadores recebam saldrios conforme as determinagdes federais, além de

Pato Branco, 03 de abril de 2025.

Encaminho ao Executivo Municipal e a Casa Legislativa anexo uma

minuta do Projeto de Lei que visa alterar os dispositivos do Plano de Cargos, Carreira
e Remuneragdo do magistério municipal de Pato Branco, conforme as Leis n°

5.250/2018 e n° 5.444/2019.
Apo6s estudos realizados em 2022, identificamos a necessidade de
|adequagdes nas referidas leis, essas alteragdes sdo fundamentais para garantir a

aplicag@o do piso nacional para educadores, uma remuneragdo justa e proporcionar

valorizagdo aos profissionais da educagdo, impactando diretamente a qualidade do
| ensino nas escolas municipais.
As mudangas propostas também atendem a critérios legais, assegurando |

|esclarecer seus direitos e deveres. Ressaltamos que essas alteragdes sdo fruto de|
didlogo com os professores, promovendo transparéncia € compreensdo no processo. |
|

Diante do exposto, solicitamos a apreciagdo das alteragdes no Plano de |
Cargos, Carreira e Remuneragdo do magistério municipal.

Atenciosamente,

»

IN_7. O

, ~

(6]

Presidenta da APP-Sindicato dos' Trabalhadores
em Educagdo Publica do Parana - NS de Pato Branco
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PROJETO DE LEI N° 00/2025

Altera dispositivos das Leis n® 5.250, de 30 de novembro de 2018
e Lei n° 5.444, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragdo do Magistério Piblico Municipal de Pato Branco
eda outras providéncias.

Art. 1°. A Lein®5.250, de 30 de novembro de 2018, passa a vigorar da seguinte forma:

Art. 3°. A carreira dos profissionais da Educagdo Bdsica da Rede Municipal de sggstr@&ééPato
Branco é integrada pelos cargos de provimento efetivo, quadro permanente de Pfig"gssdr 20h,
Professor de 40h, Professor 20h — Area especifica Bilingue, Professorde Educagio Fisica e
de Professor de Educagdo Infantil, com numero de vagas definido conforme Anexo II, parte
integrante desta Lei, e os quadros especiais em extincdo, compreendendo os cargos de
Orientador Educacional, Supervisor Escolar, Professor 20h NI —4.

kR
G

Pardgrafo unico. Os cargos em extingdo, descritos n@%g artigo, serdo mantidos até o
desligamento de todos os servidores respectivamente lotados, ﬁgggrando as novas tabelas.

&
Art. 6° Plano de Carreira é o conjunto de medidas que oportunizam o desenvolvimento e
crescimento funcional do Professor 20h, Professer de 40h, Professor — Area Especifica
Bilingue, Professor de Educagdo Fisica e de Professor de Educacdo Infantil, bem como dos
ocupantes dos cargos em extingdo.: Or lor Educacional, Supervisor Escolar, Professor 20h
(I-4), Professor 40h (I-A) e P
ativa.

Art. 9°. Na carrei
académica exigida pe

o magistério os cargos sdo agrupados em niveis, nos termos da titulagdo
y legislagdo vigente e divididos em dois grupos:

— quadro %cef%neme;

— quadrg espeeial em extingdo.
%%
o %

adro permanente é constituido pelos cargos de Professor 20h, Professor de Educagdo
Infantily Professor de 40h, Professor — Area especifica Bilingue, Professor de Educagdo fisica,
distribuidos em niveis, a partir da habilitagdo minima exigida para ingresso na rede municipal
de ensino.

§ 2° O quadro especial em extingdo é constituido pelos cargos efetivos de Orientador
Educacional, Supervisor Educacional.

§ 3% Os atuais ocupantes do cargo de Professor 20h - (Nivel I-A), Professor 40h — (Nivel I-4) e
Professor de Educagdo Infantil 40h— (Nivel Especial NA), que ndo possuem habilitagdo em nivel
MAGISTERIO OU de graduagdo plena, também constituirdo um quadro especial em extingdo.
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Art. 12. Cada nivel é composto de 14 (quatorze) referéncias, em ordem crescente, de 1 (um) até
14 (quatorze), com acréscimos de 4% (seis por cento) de uma referéncia para outra, da referéncia
1 (um) até a referéncia 12 (doze); acréscimo de 6% (oito por cento), a partir da referéncia 13
(treze) até a referéncia 14 (quatorze), com intersticios de 3 (irés) anos, que constitui a linha de
progressdo horizontal na carreira.

Pardgrafo unico. A cada 3 (trés) anos, ha a possibilidade de se avangar duas referéncias, por
vez.

Art. 23. O profissional do magistério nomeado para cargo de provimento efetivo ficard sujeito
ao estdgio probatdrio, com duragdo de 3 (trés) anos, contados a partir da datg“?%mefetivo
exercicio (conforme art. 41 da CF). %

§ 1° O estagio probatorio ficard suspenso nas seguintes hipdteses.

I - Vetar

II - Vetar

III - para exercer cargo eletivo,

b

§ 2° Durante o periodo de estdgio probatorio o profissional do magistério sera submetido a
avaliagdes periddicas semestrais, onde serdo apurados os seguintes requisitos necessdrios d
comprovagdo de sua aptidio para o carges.

J

§ 3° Durantesg pﬁg{gdo do estdgio probatdrio o profissional do magistério deverd exercer a

fungdo de docén%g:m:‘“g

Art. 34. Para o exercicio de regéncia em turmas de alunos com necessidades especiais - sala de
recursos multifuncionais e especificidades - o profissional da educa¢do deverd possuir a
habilitagdo especifica para essa atividade, prioritariamente com curso de pos-graduagdo em
nivel de Especializagdo na drea especifica, conforme Deliberagcdo CEE/PR n°02/2016.
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§3° O Municipio ofertard formagdo aos profissionais do magistério da rede municipal de ensino
em cursos e programas de aperfeicoamento continuado.

§4° Os profissionais da educagdo municipal necessitam de 360h em formagdes, no intersticio de
3(trés) anos, para obter progressdo horizontal, conforme regulamentagdo propria.

Art. 42...

§I°..

I - variagao de 12,5% do nivel NI (superior) para o nivel NII (uma pos- graduagdo date. sensu —
Especializagdo, na drea da Educagdo), conforme disposto na Tabela Salarial D@ QD%DRO
PERMANENTE

1l —variagdo de 20%do nivel NII (pés-graduagdo) para o nivel NIII (pos-gradﬁq &g{mcm sensu
— Mestrado, na drea da Educagdo) ou Certificado de concluséo no %g;ograma“&'e Capacitagdo
Avangada - PCA, conforme disposto na Tabela Salarial DO QUADRO PQRMAN."EN TE

HI - variagdo de 25% do nivel NIII (Mestrado) para o nivel Aégfu'ma-graduacao stricto sensu —
Doutorado, na drea da Educagdo), conforme disposto, nam Salarial DO QUADRO
PERMANENTE ‘

.ﬁ‘i
.

§I°..

na T abela Salarial DO QUADRO WNENT A

Il —variagdo de 12,5% do nive ;
sensu — Especializagdo, na ar%d
QUADRO PERMANEN TE

'_ superior) para o nivel N-II (uma pés-graduagdo lato
lucagdo), conforme disposto na Tabela Salarial DO

1l — variagdo de 20/ nivel N-1I (pos-graduagdo) para o nivel N-III (pds-graduagdo stricto
sensu — Mestradg, na drea da Educagdo) ou Certificado de conclusdo no Programa de
Capacitagéo ﬂvaﬂ%da - PCA, conforme disposto na Tabela Salarial DO QUADRO
PERMANENTE %,
N -

- varla&g de 25% do nivel N-III (Mestrado ou PCA) para o nivel N-1V (pos-graduagdo stricto
sensu — Doutgrado, na drea da Educagdo), conforme disposto na Tabela Salarial QUADRO
PERMANENTE

§2°..

I - variagdo de 12.5% do nivel NI (superior) para o nivel NII (uma pds-graduagdo lato sensu —
Especializacdo, na drea da Educacdo), conforme disposto na Tabela Salarial constante do Anexo
I

Il —variagdo de 20% do nivel NII (pos-graduagdo) para o nivel NIII (pos-graduagdo stricto sensu
— Mestrado, na drea da Educagdo) ou Certificado de conclusdo no Programa de Capacitagdo
Avangada - PCA, conforme disposto na Tabela Salarial do quadro permanente
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I - variagdo de 25% do nivel NIII (Mestrado) para o nivel NIV (pés-graduagdo stricto sensu —
Doutorado, na drea da Educagdo), conforme disposto na Tabela Salarial constante do Anexo II1

§2°..

I - variagdo de 15% do nivel N (magistério) para o nivel NII (ensino superior), conforme disposto
na Tabela Salarial do quadro permanente

1l —variagdo de 12,5% do nivel N-I (ensino superior) para o nivel N-II (uma pos-graduagdo lato
sensu — Especializagdo, na drea da Educagdo), conforme disposto na Tabela Salarial

I — variagdo de 20% do nivel N-II (pés-graduacao) para o nivel N-III (pos-graduagdo stricto
sensu — Mestrado, na drea da Educacdo) ou Certificado de conclusdo no Programa de
Capacitagdo Avangada - PCA, conforme disposto na Tabela Salarial BO QUADRO
PERMANENTE i

1V - variagdo de 25% do nivel N-1II (Mestrado ou PCA) para o nivel N-IVA{pos -graduacao stricto
sensu — Doutorado, na darea da Educagdo), conforme disposto na T aba]a Salarial QUADRO
PERMANENTE o, -

Art. 44. Por avango horizontal entende-se a progressdo iéuuma réferéncia para outra, dentro do
mesmo nivel, observado o percentual de 4% (seis por. cen?ﬁ} ’fw-e as referéncias um e doze; 6%
(oito por cento) para as referéncias freze e catorze, c“andzczamda a resultado de avaliag¢do de
desempenho, de acordo com regulamentagdo especafz&’

Art. 45. O profissional do ma%ggzg’rio em estdgio probatorio ou do quadro permanente
dispensado para exercer cargo eletivo,

wque tenha iniciado o processo administrativo disciplinai

do podera obter ‘avango horizontal e vertical enquanto estiver nessa condigdo.

Art. 45. O proﬁ,sﬁinal do magistério que figure como acusado em processo administrativo
disciplinar, ndo pode?i,‘obter avango horizontal e vertical enquanto estiver nessa condigdo.

Pardgrafq
avaliado e
municipal.

ur%o Retomando o profissional do magistério as condigdes para a promogdo, serd
ido, respeitando a data base dos avangos do quadro préprio do magistério

Art. 47. A jornada de trabalho do Professor poderd ser parcial ou integral, correspondendo
respectivamente a:
&

I— 20 (vinte) horas semanais exercidas em um turno diario;
II - 40 (quarenta) horas semanais exercidas em dois turnos didrios.
III - 20(vinte) horas semanais de profissionais de regéncia em Educagdo Fisica, podem distribuir

sua carga hordria entre dois turnos didrios, conforme disponibilidade da Secretaria de Educagéo
e Cultura.

/-4-\
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Pardgrafo dnico. O numero de vagas, em cada estabelecimento de ensino a serem preenchidas
para a disciplina de Educagdo Fisica, sera definido pela Secretaria de Educagdo e Cultura, e
disponibilizado pelos meios de comunicagao do orgdo..

Art. 58. Além do vencimento do cargo, os profissionais do magistério poderdo receber as
seguintes vantagens pecunidarias.

I - gratificagdes;
11 — adicional por tempo de servigo, (quinquénio)
Il — ajuda de custo e diarias.

Pardagrafo unico. A vantagem prevista no inciso III serd regida pelo dzspostgv na legislagdo
aplicavel aos Servidores Puiblicos do Municipio de Pato Branco. .

L

Art. 60. A gratificagdo pelo exercicio das fungdes de Diregdo d@&mdadl—&pcolar de Ensino
Fundamental e Centro Municipal de Educagdo Infantil é corresppmfmgte a 70% (setenta por
cento) da referéncia 1, do Nivel I, do Cargo de Professor, com jornmia de 40 (quarenta) horas
semanais, constante da tabela de vencimentos do Anexo V. *,_
Pardgrafo dnico. Se o Professor possuir apenas um cargo, i%ﬁh jornada de 20 (vinte) horas
Semanais, para o exercicio de Dire¢do de Institui¢do que mécessite a dedicagéo de 40 (quarenta)
horas semanais a funcdo, ser-lhe-d concedld%@qpf icagdo correspondente a 100% (cem por
cento) da referéncia 9, do Nivel I do Cargo de k%:sor com jornada de 40 (quarenta) horas
semanais, constante da tabela de vencimentos do Anexo V.

#,

Art. 66. Todo profissional do magisteri rigy pertencente ao quadro de carreira tem direito ao
adicional por tempo de servi¢oy correspondente a 5% (cinco por cento) para cada cinco anos de
efetivo exercicio, calculado sob&j seu vencimento bdsico, enquanto o servidor estiver ativo.

%_%ygﬁ
§1° ..

§2%..

Art. 78. Na escolha de vagas para as unidades escolares, a ordem de preferéncia devera obedecer
a seguinte ordem de prioridade aos profissionais do magistério:

I —vetar
II — maior tempo de efetivo exercicio no magistério publico municipal de Pato Branco;
I — maior titulagdo académica;

1V — em caso de empate nas condi¢des anteriores, o mais idoso.
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Art. 78-A. Para escolha de turmas nas unidades escolares, serd obedecido os seguintes critérios:
§1°maior tempo de efetivo exercicio na unidade escolar (estabelecimento de ensino);
§2° maior titulagdo académica;

§3°em caso de empate nas condigdes anteriores, o mais idoso.

Art. 84. A remuneragdo dos profissionais do magistério em fungdes de docéncia owde. suporte
pedagégico a tais atividades, na educagdo infantil e no ensino fundamental, terd come reféréncia
o valor recebido pelo FUNDEB, a média de alunos por turma na rede municipal e o c%@ema
do piso salarial profissional nacional aplicado a tabela de vencimentos, mantidas as vantagens
financeiras ja conguistadas.

e,

Art. 84. A remuneragdo dos profissionais do magistério em funcies<de docéncia ou de suporte
pedagdgico a tais atividades, na educagdo infantil e no ensino ﬁmcf&q:e;i?ql, terd como referéncia
o cumprimento do piso salarial profissional nacional como vencimento inicial da carreira
conforme a Lei Federal 11.738/2008, ou outra que vier @substitui-la. aplicado a tabela de
vencimentos, mantidas as vantagens financeiras jd conquistaf%

Art. 88. Ficam criadas e definidas as yagas para os cargos da carreira do Magistério Publico
Municipal, dos quadros permanentes s quadros em extingdo, das jornadas de trabalho
especificas, conforme segue: &

— Professor 20 (vinte) horas semdmaist. 750 (setecentas e cinquenta) vagas,

— Professor 20 (vinte) semanais (quadro em extingdo): 2(duas) vagas;
% "

— Professor 40 (q\!g:enta) iaras semanais: 63(sessenta e trés) vagas;

riéta) horas semanais (quadro em extingdo): 01(uma) vagas

— Pro%ior de Educagdo Infantil 40 (quarenta) horas semanais: 450(quatrocentas e cinquenta)
b . . ! o R

- Prz)b(sor de Educagdo Infantil 40 (quarenta) horas semanais (quadro em extingdo): 15

(quinze) vagas,

— Orientador Educacional (quadro em extingdo) 40 (quarenta) horas semanais: 02(duas) vagas,

- Orientador Educacional (quadro em extingdo) 20 (quarenta) horas semanais: 01 (uma) vagas

— Supervisor Escolar (quadro em extin¢do) 20 (vinte) horas semanais: 1 (uma) vaga,

- Professor de Educagdo Fisica 20 (vinte) horas semanais: 43 (quarenta e trés) vagas.
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Art. 93. Os atuais ocupantes do cargo de Professor de Educagdo Fisica, 20 (vinte) horas
semanais, integrardo este Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico
Municipal, com base nos seguintes critérios:

§I°...
§2° ..
§3°..

ANEXxo0 1

DESCRICAO DOS CARGOS E FUNCOES

CARGO: PROFESSOR 20h ou 40h

CODIGO: PROF

HABILITACAO MINIMA: Graduacio em Pedagogia, gﬁrso N mml Superior ou licenciatura
plena precedida de curso Normal em Nivel Medm S

AREA DE ATUACAO: Ensino Fundamental =
Jovens e Adultos (EJA), Educacdo Especial.

de atendimento;

% 3
19. Participa do processo de inclMo aluno com deficiéncia, no ensino regular;

o,

20. Propicia aos educ&lé&‘ .com deficiéncia, a sua preparagdo profissional, orientagdo e
encaminhamentopara o cado de trabalho;

FUNcoﬁLBﬁESPEc*iFICAS EM ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO
II - COORDENADOR PEDAGOGICO
HABILITACAO MINIMA: Graduacdo em Pedagogia

DESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES

46. Avalia e participa do encaminhamento dos alunos com deficiéncia, para os setores especificos
de atendimento;

47. Participa do processo de inclusdo do aluno com deficiéncia, no ensino regular;
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48. Propicia aos educandos, com deficiéncia, a sua preparagdo profissional, orientagdo e
encaminhamenio para o mercado de trabalho;

II- ASSESSORAMENTO PEDAGOGICO

(Area de atuacio: unidades escolares da rede municipal de ensino)

16. Analisa relatorios dos Supervisores Escolares e Docentes, acompanhando o desempenho face
as diretrizes e metas estabelecidas e sugere novas estratégias e linhas de agdo, especralmeme em
relagdo aos alunos com deficiéncia.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL 40h

CODIGO: EDINF

HABILITACAO MINIMA: Graduacdo em Pedagggté, :
licenciatura plena precedida de curso Normal em Nz’veﬁ?‘ledw

DESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES

—
ém’”ﬁ‘-:%

17. Realiza adaptagdo currigmiar e o acompanhamento de alunos com deficiéncia, inclusos;

19. Propicia aos educandos, cens deficiéncia, a sua preparagdo profissional, orientagio e
encaminhamento para o mercado de trabalho;

%
31. Analisa da@s%g{erentes a avaliagdo e evasdo escolar,

ANEXO0 H

QUADRO b@ CARGOS E VAGAS

CARGO CARGA HORARIA SEMANALN® DE VAGAS
Professor 20 horas semanais 750

Professor 40 horas semanais 63

Professor de Educagdo Infantil|40 horas semanais 450
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Professor de Educagio Fisica |20 horas semanais 43
CARGO CARGA HORARIA
Em Extingdo SEMANAL N° DE VAGAS

Professor de Educagéo Infantil

40 horas semanais

15

Orientador Educacional

40 horas semanais |03

Orientador Educacional

20 horas semanais |01

Supervisor Escolar

20 horas semanais |01

N
Professor
Professor 40 horas semanﬂ;%‘UO
i
o v
3&“*@% -
ANExo0 I \ . \
PROMOCAO VERTICAL
Professor,20h, Professor delCODIGOS REFERENCIASNIVEIS ~ DEPROMOCAO
40h, Professo h — Area FORMACAO VERTICAL
Bilfs l?g,  Professor de
Ed @o. Fisica e de
Professer de Educagdo
Infantil, Orientador
Educacional,  Supervisor

Escolar, Professor 20h NI -
A

NIVEIS
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N-I-A Sup
I PROF -1 (l1al4 Licenciatura Plena
II PROF -1II |1 a 14 Pés-graduat;:io lato| \ 18 Esp.
sensu em nivel de
Especializagdo
11 PROF -III|1 a 14 Pés-graduagéo
stricto sensu em N-I1I-C
nivel de Mestradoy, st
ou ou Certificado| %
de conclusio no
Programa [  de
Capacitagio '!"‘t% J
Avangadds PCA™
1%“@%%%;;
v PROF -1V |1 a 14 Pés-graduacio
strictp sensu em
P nivel de Doutorado
~ N-IV-D Dout
.
CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO IN NTIL
, CODIGOS EIS DE FORMACAO PROMOCAO
NIVEIS VERTICAL
» N-I-A Sup
A EDIN-A [1al4 s |Licenciatura Plena

N
lal4 Pos-graduagéo lato sensu em nivel n_ji.g Esp.
de Especializagdo
lal4 Pds-graduagdo stricto sensu em nivel
de Mestrado ou ou Certificado de
~ N-I11-C
conclusio  no  Programa  de Mest
Capacitagdo Avangada - PCA ’
D EDIN-D |l1al4 Poés-graduacdo stricto sensu em nivel
de Doutorado
N-1V-D Dout
Anexo IV
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Tabela de Vencimentos - Cargo professor - Quadro permanente - 20h e 40 h.

NIVEIS
N-I-ASup
N-I-BEsp.

N-11I-C Mest.

N-IV-D Dout

N--ASup
N-II-BEsp.
N-111-C Mest

N-IV-D Dout.

Art. 2°. Fica alterado o art. 1° da Lei n° 5.444, de 03 de dezembro de 2019, passando a vigorar da

1 2
2.576,61 2.679,67
2.898,69 3.014,63
3.478,42 3.617,56
4.261,07 4.431,51

1 H
5.153,23 5.359,36
5.797,38 6.029,28
6.956,86 7.235,13
8.522,15 B.863,04

seguinte forma:

3
2.786,86
3.135,22
3.762,26

4.608,77

3
557373
6.270,45
7.524,54
9.217,56

a
2.898,34
3.260,63
3.912,75
4.793,12

4
5.796,68
6.521,27
7.825,52
9.586,26

5
3.014,27
3.391,05
4.069,26
4.984,85

5
6.028,55
6.782,12
8.138,54
9.969.71

6
3.134,84
3.526,70
4.232,03
5.184,24

3
6.269,69
7.053,40
8.464,08

10.368,50

7
3.260,23
3.667,76
4.401,32
5.391,61

7
6.520,48
7.335,54
8.802,65
10.783,24

8
3.390,64
3.814,47
457737
5.607,28

8
6.781,30
7.628,96
9.154,75

11.214,57

i

9
3.526,27
3.967,05
4.760.46

5.831,57

9
7.052,55
7.934,12
9.520,94
11.663.16

10
3.667,32
4.125,73
4.950,88

6.064,83

10
7.334,65
8.251,48
9.901,78

12.129.68

1n
3.814,01
4.290,76
5.148,92
6.307,42

11
7.628,04
8.581,54

10.297,85

| 12.614.87

12
3.966,57
4.462,39
5.354,87
6.559,72

12
7.933,16
8.924,81

10.709,77

13.119.46

13
4.204,57
4.730,14
5.676.17
6.953,30

13
8.409,15
9.460,29

11.352,35
13.906,63

14
4.456,84
5.013,95
6.016,74
7.370,50

14
B.913,70
10.027,91
12.033,49
14.741,03

Art. 10. O cargo permanente de Professor é constituido pelos seguintes niveis:

I Nivel I: integrado pelos profissionais com escolaridade em Curso Normal Nivel

Médio(Magistério)
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I Nivel II: integrado pelos profissionais com escolaridade superior, compreendendo:
aj...

b...

¢) Licenciatura Plena em dreas do conhecimento da Educagio Basica, precedida de formagado
de magistério de nivel médio;

d) Curso Superior, complementado com Licenciatura Plena, em uma das dreas do conhecimento
da Educagdo Basica, precedida de formagdo de magistério de nivel médio.

§ 1° O quadro permanente é constituido pelos profissionais do magistério que ]ﬁ@,@%ﬁm a
habilitagdo minima de graduagdo em licenciatura plena: Pedagogia ou outradicenciatura plena,
precedida de formagdo de magistério de nivel médio.

$§3%0 quadro especial em extingdo para os cargos de Orlgﬁ‘dgr Educacional e Supervisor
Escolar é constituido pelos niveis NII, NIII e NIV de acordO“MY titulagoes, atendendo o
disposto do presente artigo.

niveis:

I. Nivel A: integrado pelos profissiona
Meédio(Magistério)

a...
Ty,

c) chenc:aturg P em dreas do conhecimento da Educagdo Basica, precedida de formagdo
de magtsterro dewve édio;

d) Curs& Superior, complementado com Licenciatura Plena, em wuma das dreas
do  conhecimento da Educagdo Basica, precedida de formagdo de magistério de nivel médio.

Art. 17. O concurso publico para ingresso na carreira de Professor e Professor de Educagdo
Infantil exigira formagdo em nivel superior em curso de licenciatura plena em Pedagogia ou
Curso Normal Superior, ou licenciatura em disciplina especifica, precedida de formagdo de
magistério de nivel médio.

Art. 31. Para o exercicio das fungdes de diretor escolar, coordenagdo pedagogica e
assessoramento pedagdgico sdo exigidos os seguintes critérios:

I formagdo em pedagogia; ou
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1. outra licenciatura plena, precedida de formacdo de magistério de nivel médio.

LI pés-graduagdo em nivel de especializagdo na drea de gestdo escolar ou pedagégica.

Art. 31. Para o exercicio das funcdes de diretor escolar, coordenacio pedagégica e
assessoramento pedagogico sdo exigidos os seguintes critérios:

I formacdo em pedagogia ou outra licenciatura plena, precedida de formacdo de
magistério de nivel médio.

11 pos-graduagdo em nivel de especializagdo na drea de gestdo escolar ou
pedagogica.

&
&5
& 9

P

Art. 62. A gratificagdo pelo exercicio das fungdes de coordenagdo pedagigica em Escola de
Ensino Fundamental é de 60% (sessenta por cento) calculada sobre o valoﬂin,ﬁal da referéncia
I do nivel I, do Cargo de Professor, com jornada 40 (quarenta) horas semanais, constante da

tabela de vencimentos do Anexo V por jornada de 40 (quarenta), horas semanais.
N

-,
-

Art. 63. A gratificagdo pelo exercicio das funcf @g coméenac&o pedagogica em Centro

Municipal de Educacdo Infantil, exercida por Educd‘é%infantﬂ, ¢ de 60% (sessenta por cento)

calculada sobre o valor inicial da carreirg do Professor, com jornada 40 (quarenta) horas

semanais, constante da tabela de vencimen@nexo V, por jornada de 40 (quarenta) horas
. L s

semanais. 4

=

Art. 3°. Esta Lei entra em vifor na da@‘ﬁ;: sua publicagdo.
%

Prefeito Municipal

Assinado por 8 pessoas: THANIA MARIA CAMINSKI GEHLEN, JOECIR BERNARDI, FABRICIO PREIS DE MELLO, LINDOMAR RODRIGO BRANDAO, EDUARDO ALBANI DALA COSTA , DIOGO DOMINGOS

GRANDO, RODRIGO JOSE CORREIA e ANNE CRISTINE GOMES DA SILVA CAVALI

—h
J

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmpatobranco.1doc.com.br/verificacao/9180-A46F-E48F-2DD3 e informe o cédigo 9180-A46F-E48F-2DD3



a‘@

E——

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA
OBJETIVO: DEBATER SOBRE O PISO SALARIAL PROFISSIONAL NACIONAL
PARA OS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCAGAO
BASICA.

Aos 3 (trés) dias do més de abril de 2025, com inicio as 19 horas e 30 minutos, realizou-se no
Plenario da Camara Municipal de Pato Branco, localizado na rua Arariboia, 491, audiéncia
publica com o objetivo de debater o Piso Salarial Profissional Nacional para os Profissionais do
Magistério Publico da Educagao Basica. A Audiéncia Publica foi proposta pelos vereadores
Alexandre Zoche (PRD), Anne Cristine Gomes da Silva Cavali (PSD) Claudemir Zanco (PL),
Diogo Domingos Grando (PRD), Eduardo Albani Dala Costa (Republicanos), Fabricio Preis de
Mello (PL), Joecir Bernardi (PSD), Lindomar Rodrigo Branddo (PP), Rafael Foss (UNIAO
BRASIL), Rodrigo José Correia (UNIAO BRASIL), Thania Maria Caminski Gehlen (PP),
conforme Requerimento n° 249 de 2025, atendendo o previsto na Lei n° 2.766, de 9 de maio de
2007, que dispde sobre a realizacdo de audiéncias publicas no ambito da administracao
publica municipal, especialmente em seu art. 3° onde prevé que as audiéncias publicas
poderdo ser realizadas mediante proposta de qualquer vereador por maioria simples da
Camara e por iniciativa do Poder Executivo. A Audiéncia Publica foi transmitida pelos seguintes
enderecos eletrbnicos: www.facebook.com/camarapb e www.youtube.com/camarapb. Os
questionamentos  puderam  ser efetuados através do endereco  eletrdnico:
atendimento@patobranco.pr.leg.br. Dando inicio a Audiéncia Publica, o Presidente da Camara
Municipal, Lindomar Rodrigo Brandao - PP, agradeceu as autoridades, imprensa, cidadaos
presentes e aos que acompanham pelas redes sociais no YouTube e no Facebook da Camara
de Vereadores, declarando aberta a presente Audiéncia Publica. Informou que os cidadaos
podem participar enviando suas manifestagdes e duvidas pelas redes sociais, que serao lidas
durante a audiéncia, para conhecimento publico. Lembrou a todos que a Audiéncia Publica
sera gravada e todos os manifestos serdao de inteira responsabilidade dos interlocutores.
Convidou para compor a Mesa: os vereadores proponentes da Audiéncia Publica, estando
presentes os vereadores Alexandre Zoche (PRD), Diogo Domingos Grando (PRD), Eduardo
Albani Dala Costa (Republicanos), Joecir Bernardi (PSD), Rafael Foss (UNIAO BRASIL) e
Rodrigo José Correia (UNIAO BRASIL); o representante do prefeito de Pato Branco, o
Assessor de Assuntos Legislativos, senhor Carlinho Polazzo; a secretaria municipal de
Educacéao e Cultura, lvete Ferrarini lakmiu; a professora da rede estadual e Presidente da APP
- Sindicato NS de Pato Branco, Diuliana Claudia Baratto; o mestre em ensino e assessor da
Secretaria de Assuntos Municipais da APP - Sindicato dos Trabalhadores em Educagao
Publica do Parana, Fabio Augusto da Silva; a professora da rede municipal, secretaria de
Assuntos Municipais da APP - Sindicato, Nucleo Sindical de Pato Branco, Poliane Friedrich.
Participaram, ainda, da audiéncia, profissionais da imprensa e outros municipes, conforme lista
de presenca anexa. Na sequéncia, o Presidente da Cémara Municipal, Lindomar Rodrigo
Brandao - PP, apds fazer suas consideragbes iniciais a respeito da audiéncia publica,
concedeu a palavra ao mestre em ensino e assessor da Secretaria de Assuntos Municipais da
APP - Sindicato dos Trabalhadores em Educacgéo Publica do Parana, Fabio Augusto da Silva; a
professora da rede estadual e Presidenta da APP-Sindicato NS de Pato Branco, Diuliana
Claudia Baratto. Em seguida, abriu espaco para os vereadores que quisessem se manifestar e,
nao havendo interessados, na sequéncia, abriu espago para manifestagdo dos cidadaos e
autoridades presentes. Lembrou que, para que tudo ficasse registrado, o cidaddo que quisesse
realizar sua manifestacdo ou questionamento deveria fazé-lo pelo microfone, se identificando
com nome completo e bairro onde reside. Lembrou, também, que, de acordo com a Lei n°
2.766, de 9 de maio de 2007, o cidadao tem até cinco (5) minutos para fazer sua explanagao
ou questionamento. Manifestou-se a senhora Glaucia Alves dos Santos; o senhor Samuel

9 Rua Arariboia, 491, Centro - 85501-262 - Pato Branco - Parand
N (46) 3272 - 1500
XM http://www.patobranco.pr.leg.br / legislativo@patobranco.pr.leg.br

Assinado por 8 pessoas: AHEXAADIAR AIDHMENSHSEBOEN, BAEORIBEGEARA FABRIGIUPSE € OBREEA| O| QO OUMRROSFHRANIRAN DMOO FABARDIRAEBABR AMDA G, FL GGS DONDRG (FSEERANBO |,

ROBREMRAOSAORIERERS adshidii QR AT EeGOMES DBaRIbh@MNIcLcom.br/verificacao/C5C5-11B1-4D21-D7D9 e informe o cédigo C5C5-11B1-4D21-D7D9

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmpatobranco.1doc.com.br/verificacao/9180-A46F-E48F-2DD3 e informe o codigo 9180-A46F-E48F-2DD3

=



CAMARA MUNICIPAL DE

< PATOBRANCO

Santos, assessor do Deputado Tadeu Veneri; o senhor Macsuel Junior Battisti, da Escola
Unido; a senhora Débora Ganske, da Escola José Benato; e a senhora Adalgiza Queiroz
Machado, do CMEI Nestor Ostapiv. Em continuidade, o Presidente da Camara Municipal,
Lindomar Rodrigo Brandao - PP, realizou um questionamento a professora da rede estadual e
Presidente da APP - Sindicato NS de Pato Branco, Diuliana Claudia Baratto. Apds, concedeu a
palavra a professora da rede municipal, secretaria de Assuntos Municipais da APP - Sindicato,
Nucleo Sindical de Pato Branco, Poliane Friedrich; ao vereador Joecir Bernardi (PSD); ao
vereador Rodrigo José Correia (UNIAO BRASIL); ao vereador Eduardo Albani Dala Costa
(Republicanos); e ao vereador Alexandre Zoche (PRD). Finalizando a audiéncia, o Presidente
da Camara Municipal, Lindomar Rodrigo Branddo - PP, informou que n&o houve
questionamento através das redes sociais e salientou que “o grande encaminhamento da
presente audiéncia é a formagao da Comissao”, e declarou que “a Casa Legislativa apoiara a
formacdo dessa Comissdo com todas as forgas”. Ainda, complementou que “se houver a
possibilidade e legalidade de pelo menos um vereador estar participando junto nesta
Comissao, sera indicado um vereador para tanto”. Concluiu dizendo que a Camara tem
apoiado a causa dos profissionais da educagao e seguira apoiando no que for possivel. Apds
os questionamentos e as explicagcbes prestadas, e ndo havendo mais interessados em fazer o
uso da palavra, as 20h55min, o Presidente da Camara Municipal, Lindomar Rodrigo Brandao -
PP, agradeceu a presencga de todos e declarou encerrada a Audiéncia Publica. Lavramos a
presente ata, que depois de lida e aprovada sera assinada pelos de competéncia. Todos os
depoimentos foram gravados, sendo parte integrante da ata, de forma a preservar a integridade
de seus conteudos e seu maximo aproveitamento como subsidio ao aprimoramento da
legislagcao a ser votada ou da decisao a ser tomada. O arquivo audiovisual, na integra, desta
audiéncia publica encontra-se arquivado, bem como, esta disponivel no seguinte endereco
eletrénico “https://sapl.patobranco.pr.leg.br/audiencia/72”.

Pato Branco, documento datado e assinado digitalmente.
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Audiéncia Pblica para debater Piso Salarial Profissional Nacional para os Profissionais do

Magistério Pdblico da Educagdo Bésica
Céamara Municipal de Pato Branco — Plendrio de Sessées
3 de abril de 2025, 19h30min
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Audiéncia Pdblica para debater Piso Salarial Profissional Nacional para os Profissionais do
Magistério Piblico da Educagdo Bésica
Céamara Municipal de Pato Branco - Plendrio de Sessdes
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